UZASADNIENIE PROJEKTOW UCHWAL

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZAMET INDUSTRY S.A.
zwofanego na dzien 19 pazdziernika 2017 r.

Zarzad Zamet Industry Spdtki Akcyjnej z siedzibg w Piotrkowie Trybunalskim (,,Spotka”), niniejszym przekazuje
uzasadnienie projektéw uchwat, wprowadzonych do porzgdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki, zwotanego na dzien 19 pazdziernika 2017 roku.

Dotyczy uchwat zgtoszonych do pkt 2 - 4 porzagdku obrad.

Projektowane uchwaty majg charakter proceduralny a obowigzek ich obowigzek jej podjecia wynika z przepisow
Kodeksu spétek handlowych.

Dotyczy uchwat zgtoszonych do pkt 5 - 7 porzadku obrad.

Podjecie projektowanych uchwat, dotyczacych pkt 5 i 6 porzadku obrad, to jest uchwaty w sprawie ustalenia
liczby cztonkéw Rady Nadzorczej a takze uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, uzasadnione sg
koniecznoscig dostosowania sktadu Rady Nadzorczej Spétki do wymogdw ustawowych, zwigzanych z wejsciem
w zycie nowej ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, wprowadzonej
w celu transpozycji do polskiego porzadku prawnego postanowier nowych przepisdw prawa UE z zakresu audytu
obejmujacych dyrektywe 2014/56/UE zmieniajgca dyrektywe 2006/43/WE ws. ustawowych badan rocznych
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych oraz rozporzadzenie 537/2014 ws.
szczegbétowych wymogow dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu
publicznego. Podjecie projektowanej uchwaty, dotyczacej pkt 7 porzadku obrad, tj uchwaty w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej uzasadnione jest tym, iz zgodnie z art. 392 §1 Kodeksu spétek
handlowych w zw. §17 ust. 1 pkt 3) Statutu Spotki Statutu Spotki, Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywac
wynagrodzenie. Wysokos¢ wynagrodzenia okresla uchwata Walnego Zgromadzenia. Bioragc pod uwage, ze
zgodnie z opisang powyzej regulacja w ramach Rady Nadzorczej konieczne jest powotanie cztonkéw Komitetu
Audytu, za zasadne nalezy uznaé ustalenie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej w innej niz dotychczas
wysokosci, przy czym konkretna propozycja w tym zakresie winna zostaé ztozona przez akcjonariuszy podczas
Walnego Zgromadzenia.

Dotyczy uchwat zgtoszonych do pkt 8 - 9 porzadku obrad.

Przedtozona przez Zarzad Spétki do decyzji Walnego Zgromadzenia, propozycja podjecia uchwat, dotyczgcych pkt
8 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, dotyczacych zmian Statutu Spotki, zaktadajacych:

— zmiane dotychczasowej nazwy Spétki z dotychczasowej Zamet Industry Spétka Akcyjna na Zamet Spétka
Akcyjna;

— uzupetnienie przedmiotu dziatalnosci o dziatalnos¢ okreslong w czesci PKD 70.10Z ,Dziatalnos¢ firm
centralnych (head offices) i holdingdw z wytgczeniem holdingéw finansowych.”

a takze uchwat dotyczgcych pkt 9 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, dotyczacych:

— wyrazenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, zgody na zbycie zorganizowane] czesci
przedsiebiorstwa obejmujgcej zespdt skfadnikédw materialnych i niematerialnych zwigzanych z
dziatalnoscig zaktadu produkcyjnego ,,Mostostal Chojnice” w Chojnicach (89-600), przy ulicy
Przemystowej 4.

— wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa obejmujgcej zespdt sktadnikow
materialnych i niematerialnych zwigzanych z dziatalnoscig zaktadu produkcyjnego w Piotrkowie
Trybunalskim (97-300), przy ul. Dmowskiego 38 B.



jest uzasadniona rekomendacjg Zarzadu Spdtki, zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Spétki, przekazang przez

Spétke do publicznej wiadomosci raportem nr 25/2017 z dnia 7 wrze$nia 2017 roku oraz raportem nr 29/2017 z
dnia 19 wrzesnia 2017 roku, zgodnie z ktdérg, Zarzad Spotki rekomenduje podjecie kierunkowych dziatan na rzecz
rozwoju Spoétki i Grupy Kapitatowej, poprzez wyodrebnienie ze Spotki zaktadéw produkcyjnych w Chojnicach i

Piotrkowie Trybunalskim, stanowigcych zorganizowane czesci przedsiebiorstwa, oraz ich wniesienie do nowo

zawigzanych spotek, nad ktorymi kontrole bedzie sprawowat Emitent, w wyniku czego dosztoby do powstania

struktury holdingowej, w ktérej Emitent bedzie spotkg dominujaca. Celem rekomendowanych przez Zarzad oraz

zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg dziatan, jest:

(a)

(b)

(c)

Budowanie wartosci marki ,,Mostostal Chojnice” oraz marki ,Zamet Industry” poprzez ekspansje
handlowa i promocje tych marek w dedykowanych obszarach i na wybranych rynkach, stosownie do
profilu dziatalnosci zaktadéw w Chojnicach i Piotrkowie Trybunalskim. Aktualnie zaktad ,Mostostal
Chojnice” prowadzi dziatalnos¢ w ramach Zamet Industry Spétki Akcyjnej, przez co mozliwosci
promowania tej marki nie s3 w petni wykorzystane, gdyz marka ,Mostostal Chojnice” jako firma
przedsiebiorcy, nie wystepuje w obrocie gospodarczym. Zarzad Spétki dostrzega znaczacy potencjat
wzrostu wartosci marki chojnickiego zaktadu, na rynkach: konstrukcji stalowych mostowych, drogowych
oraz infrastrukturalnych. Jednoczesnie Zarzad wyjasnia, ze marka Zamet Industry jest markg kojarzong
na rynku miedzynarodowym gtéwnie poprzez pryzmat kompetencji piotrkowskiego zakfadu,
specjalizujgcego sie przede wszystkim w dostarczaniu konstrukcji na rynek Oil & Gas oraz urzadzen
dzwigowych i przetadunkowych. W zwigzku z powyzszym, Zarzad rekomenduje zmiany nazwy spétki
dominujgcej z Zamet Industry Spdtka Akcyjna na Zamet Spétka Akcyjna, tak aby uwydatnié
przynaleznosé marek ,Mostostal Chojnice” oraz ,Zamet Industry” do $cisle okreslonych kompetenc;ji
wytworczych i specjalizacji powyzszych zaktadéw produkcyjnych.

Uksztattowanie przejrzystego modelu organizacji grupy kapitatowej, dopasowanego do zmieniajgcego
sie otoczenia rynkowego i potrzeb gospodarczych. Rekomendowany model struktury organizacyjne;j,
uporzadkuje organizacje grupy kapitatowej, w ktérej zaktady produkcyjne w Chojnicach i Piotrkowie
Trybunalskim, bedg wystepowaty w obrocie gospodarczym jako samodzielne podmioty, bedace czescig
Grupy Zamet. Wskutek przeprowadzenia dziatan o ktérych mowa, Emitent stanie sie spdtkag dominujaca
holdingu, ktérego filarami bedg trzy spotki: Mostostal Chojnice (spotka nowoutworzona), Zamet
Industry (spotka nowoutworzona) oraz Zamet Budowa Maszyn S.A. (spétka istniejgca).

Ograniczenie ryzyka operacyjnego dziatalnosci. Proponowana koncepcja umozliwi nie tylko
ograniczenie ryzyka zwigzanego z koncentracja w jednej spétce zaktaddw produkeyjnych, ktérych oferta
skierowana jest na precyzyjnie okreslone obszary rynku konstrukcji stalowych, stosowanie do
specjalizacji, ale takze miataby korzystny wptyw na mozliwos¢ ksztattowania warunkéw handlowych,
umow ubezpieczeniowych i innych, stosownie do oczekiwar i charakterystyki obszaru rynku na ktérych
dziataja. Ryzyka zwigzane z dziatalnoscig wytwdrczg czy ustugowaq zaktadu w Chojnicach lub Piotrkowie
Trybunalskim, nadal niezmiennie bedzie dotyczy¢ spétki dominujacej, ale nie bedzie obcigza¢ wzajemnie
zaktadoéw produkcyjnych.

Realizacja powyzszych dziatan wymaga zgody Walnego Zgromadzenia, stosownie do Art. 393 pkt 3) Kodeksu

Spotek Handlowych, co uzasadnia projekty uchwat przedtozone do pkt 8-9 porzadku obrad Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.



