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Zyciorys zawodowy
Czlonka Zarzadu

4Mobility S.A.
powolanego do pelnienia funkcji w dniu 24.07.2019 r.

1. Pan Mariusz Iskierski
L.p. Wyszczegélnienie (par. 20 Zatgcznik 1 do Informacje
Regulaminu ASO)
a). imig, nazwisko, zajmowane stanowisko Ilub | Mariusz Iskierski
funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin
uplywu kadencji, na jakg dana osoba zostata | Cztonek Zarzadu
powotana, Termin uptywu kadenciji: dzien odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia za 5 petny okres rozliczeniowy Spotki liczac od dnia
25.04.2019
b). opis kwalifikacji i do$wiadczenia zawodowego 1998 — 2002 Wydziat Wiertnictwa Nafty i Gazu, Akademia
Gorniczo Hutnicza, inzynier dyplomowany ochrony srodowiska w
gospodarce.
2017 — 20018 Wydziat Inzynierii Produkcji, Politechnika Opolska,
studia podyplomowe w zakresie: Zarzgdzanie projektami w
Organizacjach. Pozyskanie certyfikatu PRINCE 2 —
uprawniajacego do zarzadzania projektami.
2010 — Climbex S.A.
Dyrektor Operacyjny O&G Division, Prokurent oraz Petnomocnik w
zakresie zwyklego zarzadu. Dyrektor ds. Rozwoju.
1993 — 2009 - Rafineria Nafty — Jedlicze S.A, Grupa PKN ORLEN
S.A. Specjalista ds. produkcji, Kierownik Jednostki Produkcyjnej na
specjalistycznych instalacjach do wytwarzania produktow
naftowych
Doswiadczenie zawodowe skupia sie na planowaniu i zarzadzaniu
polityka operacyjna oraz biezacymi projektami Spoétki w ramach
obszaru O&G Division, w celu zapewnienia konkurencyjnej pozyciji
na rynkach krajowym i globalnym. Inicjowaniu i realizacji dziatan
korzystnych ekonomicznie przy realizacji budzetéw wraz ze
Spoétkami zaleznymi kapitatowo, dziatajgcymi na rynkach
zagranicznych z uwzglednieniem optymalizacji zaangazowania
mieszanych Zasobow Ludzkich i specjalistycznego sprzetu w
réznych projektach i krajach w jednym czasie. Zarzadzaniu
wspotpracg z zewnetrznymi osrodkami badawczo-rozwojowymi i
naukowymi w Kraju i zagranicg w celu pozyskiwania innowacyjnych
technologii.
c). wskazanie dziatalno$ci wykonywanej przez Climbex S.A. — Prokurent
dang osobe poza emitentem, gdy dziatalnos¢ ta
ma istotne znaczenie dla emitenta
d). | wskazanie wszystkich spotek prawa Climbex S.A. — Prokurent od 2019
handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej
ostatnich trzech lat, dana osoba byta cztonkiem
organow zarzadzajgcych lub nadzorczych albo
wspolnikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba
nadal petni funkcje w organach lub jest nadal
wspolnikiem,
e). informacje czy w okresie ostatnich pieciu lat Brak

dana osoba zostata skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w
art. 18 §2 ksh lub przestepstwa okreslone w
Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub
ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o
gietdach towarowych, albo analogiczne
przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa
obcego, oraz wskazanie, czy w okresie co
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L.p.

Wyszczegolnienie (par. 20 Zatacznik 1 do
Regulaminu ASO)

Informacje

najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka
otrzymata sgdowy zakaz dziatania jako czionek
organdéw zarzadzajgcych lub nadzorczych w
spotkach prawa handlowego

szczegoty wszystkich przypadkéw upadiosci,
restrukturyzacji, zarzgdu komisarycznego lub
likwidaciji, w okresie co najmniej ostatnich pigciu
lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktorych
dana osoba petnita funkcje cztonka organu
zarzadzajgcego lub nadzorczej

Brak

9)-

informacje, czy dana osoba prowadzi
dziatalnos$¢, ktéra jest konkurencyjna w
stosunku do dziatalnosci emitenta, oraz czy jest
wspolnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej lub
osobowej albo cztonkiem organu spétki
kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek
konkurencyjnej osoby prawnej

Brak

h).

Informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze
dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o
Krajowym Rejestrze Sgdowym

Brak




