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POLITYKA DYWIDENDOWA REINO Capital SA

1. Cele Polityki Dywidendowej REINO Capital SA

Celem Grupy Kapitatowej REINO Capital SA (,,Grupa REINO”), tworzonej przez REINO Capital SA
(,Spotka” ,,REINO”) i jej spotki zaleine jest trwaty rozwdj i dtugoterminowy wzrost wartosci
poszczegdlnych podmiotédw grupy, skutkujacy wzrostem zyskow i wyptatg dywidendy po
zakonczeniu kazdego kolejnego roku obrotowego, przy jednoczesnym:

a) zachowaniu potencjatu inwestycyjnego, zwigzanego z koinwestycjami w aktywa,
stanowigcym konieczny element i warunek zawarcia kontraktdw na zarzadzanie aktywami
oraz transakcjami fuzji i przeje¢ we wszystkich liniach biznesowych;

b) zachowaniu odpowiedniego poziomu ptynnosci finansowej oraz;
c) poszanowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju (ESG).

Celem przyjecia Polityki Dywidendowej REINO (,Polityka”) jest transparentne okreslenie
czytelnych i stabilnych kryteriow podziatu zysku Spétki, na ktdry sktadad sie bedzie miedzy innymi
wypracowany i wyptacony do REINO zysk spétek Grupy REINO.

Z uwagi na powyzsze, nalezy mie¢ na uwadze, ze zysk Spotki nie jest tozsamy z zyskiem Grupy
REINO wykazanym w skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych.

2. Wielkos¢ dywidendy.

Zarzad Spotki bedzie dazyt do rekomendowania Walnemu Zgromadzeniu wyptaty dywidendy
w wysokosci co najmniej 30% zysku netto REINO uzyskanego w poprzednim roku obrotowym
wykazanego w jednostkowym sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta,
z zastrzezeniem okolicznosci i warunkow, o ktérych mowa w pkt. 3 ponize;j.

Zgodnie z art. 348 § 1 ksh, kwota przeznaczona do podziatu miedzy Akcjonariuszy Spotki moze
zostac¢ powiekszona o:

a) niepodzielone zyski z lat ubiegtych oraz

b) kwoty przeniesione z utworzonych z zysku kapitatow zapasowego i rezerwowych, ktére moga
by¢ przeznaczone na wyptate dywidendy.

Zgodnie z art. 348 § 1 ksh, kwota przeznaczona do podziatu miedzy Akcjonariuszy Spotki zostanie
pomniejszona o:

a) niepokryte straty,
b) akcje wlasne oraz
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c¢) kwoty, ktére zgodnie z ustawg obowigzujgcymi przepisami, lub Statutem lub uchwatg
Walnego Zgromadzenia powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na
kapitaty zapasowy lub rezerwowe.

Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje podziatu zysku i wraz z jej opinig przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu.

Ostateczng decyzje o sposobie podziatu zysku, w tym o wyptacie dywidendy i jej wysokosci
podejmuje Walne Zgromadzenie.

3. Uwarunkowania rekomendacji Zarzadu
Co do zasady, Spoétka bedzie dgzy¢ do podziatu zysku poprzez wyptate dywidendy.

Przy podejmowaniu decyzji o tresci rekomendacji Zarzad jest zobowigzany do uwzglednienia
wskazanych nizej okolicznosci, wytaczajagcych mozliwos¢ wyptaty dywidendy w catosci lub
w deklarowanej czesci.

Wyptata dywidendy w catosci lub w wysokosci nie mniejszej niz 30% zysku netto nie bedzie
mozliwa, jezeli zachodzi ktérakolwiek z ponizszych przyczyn:

a) wyptata dywidendy stanowitaby naruszenie wigzgcych Spétke lub podmiot zalezny umow,
wtym umoéw kredytowych lub warunkdéw emisji obligacji (wtaczajagc w to naruszenie
kowentantow);

b) wyptata dywidendy wigzataby sie z istotnym ryzykiem kontynuacji dziatalnosci Spotki lub
terminowego regulowania zobowigzan Spétki w okresie nastepnych 12 miesiecy, co
w szczegdlnosci oznaczatoby spadek wskaznika szybkiej ptynnosci (Il) na poziomie Grupy
REINO do poziomu ponizej 1,0;

c) zadtuzenie, z uwzglednieniem rekomendowanej dywidendy, przekroczy wartos$é¢ 3 dla
wskaznika dtug netto/EBITDA gotéwkowa;

d) Spoétka wykazuje niepokryte straty z lat ubiegtych, a zysk przeznaczony jest na ich
zmniejszenie;

e) zatrzymanie zysku w Spotce w Swietle plandow i perspektyw rozwoju Grupy REINO bedzie
korzystniejsze dla wzrostu wartosci Spotki, w szczegdlnosci w przypadku istniejgcych lub
negocjowanych zobowigzan zwigzanych z realizacjg inwestycji finansowych przez spotki
Grupy REINO;

f) na dzien sporzadzenia rekomendacji Spodtka nie posiada Srodkéw pienieznych
umozliwiajgcych wyptate dywidendy;

g) wysokos¢ zysku, ktéry moze zostaé przeznaczony do podziatu jest nieistotna w relacji do
wartosci rynkowej Spoéfki.
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Przy rekomendacji wysokosci dywidendy Zarzad Spétki bedzie brat pod uwage:
a) aktualng oraz przewidywang sytuacje finansowg Grupy REINO;

b) istniejgce i przyszte zobowigzania (w tym potencjalne ograniczenia zwigzane z umowami
inwestycyjnymi kredytowymi i emisjg instrumentéow dtuznych);

c) zapotrzebowanie na finansowanie inwestycji, zaréowno w zakresie koinwestycji w aktywa
warunkujgce kontrakty na zarzadzanie aktywami, jak i transakcji fuzji i przeje¢ we wszystkich
liniach biznesowych;

d) zgodnos¢ z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi o charakterze powszechnym lub
wewnetrznym.

4. Zaliczka na poczet przewidywanej dywidendy.

Zarzad nie wyklucza mozliwosci podjecia decyzji o rekomendowaniu wyptaty zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy za rok obrotowy w przypadku spetnienia wszystkich warunkéw
przewidzianych w art. 349 ksh oraz Statucie Spdtki. Do wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszej Polityki.

5. Okres obowigzywania Polityki dywidendowej Spotki.

Polityka dywidendowa ma zastosowanie poczawszy od roku obrotowego zaczynajgcego sie
1 stycznia 2026 r.



