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Grupa Kapitatowa Comp S.A. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok 2016

Sprawozdanie Zarzgadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Comp
S.A.w 2016 r.

1. Informacje ogélne o Spolce i Grupie Kapitalowe;j.

Szczegotowe informacje o Spolce Comp S.A. (zwana dalej Spolka lub Jednostka Dominujaca) zostaty
przedstawione we Wprowadzeniu do Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

2. Opis struktury glownych lokat kapitalowych i gléwnych inwestycji kapitalowych dokonanych w
ramach Grupy Kapitalowej.

Grupa Kapitatowa Comp S.A. posiada akcje Spotki Hyperion S.A. (opisane w nocie nr 63b Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego) oraz ze wzgledu na efektywne zarzadzanie $rodkami pieni¢znymi w ramach Grupy
Kapitatowej Comp S.A., sa przeprowadzane emisji dtuznych instrumentéw (obligacji) dla podmiotéw z Grupy
Kapitalowe;.

Grupa Kapitalowa posiada takze zobowigzania z tytutu emisji obligacji w trybie emisji niepublicznej opisane w
nocie nr 31 w Notach objasniajacych do Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

3. Charakterystyka polityki w zakresie kierunkow rozwoju Grupy Kapitalowej Comp S.A.

Dziatalno$¢ Grupy Kapitatlowej Comp S.A. koncentruje na dwoch podstawowych obszarach / segmentach
dzialalnosci: rozwigzaniach z zakresu Retail i IT.

W obydwu w/w obszarach Grupa Kapitatowa Comp S.A. ponosi naktady na rozwéj wtasnych technologii, tworzy
produkty, oraz dokonuje ekspansji réwnocze$nie na kilku rynkach — co pozwala dywersyfikowaé zrodla
przychodéw i w znaczacy sposob uniezaleznia¢ si¢ od zmian koniunktury na poszczegdélnych rynkach.

Administracja publiczna

Grupa Kapitatlowa Comp S.A. ma ugruntowang pozycj¢ na tzw. rynku publicznym i dysponuje bazg licznych
referencji oraz bardzo duzym potencjalem wykonawczym.

Grupa inwestuje w rozwdj wlasnych rozwigzan i kompetencji z bardzo szerokiego obszaru bezpieczenstwa by moc
oferowac szerokg game produktow i ustug dedykowanych i przystosowywanych dla okreslonych grup odbiorcow.
W tym konteks$cie spotki z grupy planujg min. uczestnictwo w projektach wynikajacych min z wydanej w marcu
br. ,,Strategii Cyberbezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej na lata 2017 — 20227, ktora spowoduje szereg
dziatan porzadkujacych w obszarze Cyberbezpieczenstwa organizacji oraz koordynacji dziatan pomig¢dzy ré6znymi
organizacjami publicznymi i prywatnymi.

Grupa zamierza ubiegac si¢ o zamowienia wspotfinansowane z funduszy unijnych w ramach tzw. perspektywy
wydatkowania §rodkoéw w latach 2014-2020.

W minionych latach spéotki z Grupy zrealizowaly szereg duzych kontaktow na rzecz podmiotéw z rynku
administracji publicznej. Zwigkszylo to w istotnej mierze baz¢ dla pozyskiwania zamoéwien zwigzanych z
utrzymaniem i rozwojem zbudowanych wczesniej systemow.

Rynek duzych przedsi¢biorstw
Kolejnym rynkiem dla Grupy Kapitalowej Comp S.A. jest rynek duzych przedsigbiorstw z obszarow:
telekomunikacji, przemystu i energetyki, transportu oraz finansow. W szeregu duzych przedsigbiorstwa Grupa

posiada ugruntowang pozycj¢ dostawcy zaawansowanych rozwiazan informatycznych. Do klientow z tych rynkow
Grupa zamierza systematycznie poszerza¢ ofert¢ z zakresu szeroko rozumianej integracji produktow
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informatycznych jak réwniez zapewnienia wysokiej dostepnosci i bezpieczenstwa systemow oraz przetwarzanych
danych.
Rynek Retail

W tym obszarze Grupa Kapitatowa Comp S.A. oferuje przede wszystkim kompletne spektrum produktéow, przede
wszystkim wlasnej produkcji oraz ustug (m.in. rynek fiskalny). Oferta kierowana jest zar6wno do malych i
srednich przedsi¢biorstw jak rowniez klientow posiadajacych ogdlnopolskie sieci sprzedazy.

Grupa Kapitatlowa Comp S.A. zamierza dalej zwigksza¢ swoj udziat w rynku krajowym, m.in. wprowadzajac do
sprzedazy innowacyjne produkty jak roéwniez ustugi bazujace na zintegrowanej platformie ustug — projekt
M/platform.

Waznym kierunkiem rozwoju Grupy Kapitalowej w obszarze dziatalno$ci Retail jest sprzedaz produktow i
rozwigzan - technologii na rynku krajowym oraz na innych rynkach zaréwno europejskich jak poza (gtownie Azja,
Afryka).

Outsourcing, jako model §wiadczenia uslug

Podmioty Grupy Kapitatowej sg w stanie odpowiadac na szerokie potrzeby informatyczne klientow oraz posiadaja
umieje¢tnos¢ taczenia kompetencji technicznych z wyczuciem i potrzebami biznesowymi.

Pozwala to oferowaé¢ kompleksowsa i zgodng z wymaganiami klientow ustuge outsourcingu teleinformatycznego.
Grupa Kapitatowa Comp S.A. dysponuje ogélnopolska infrastruktura i wykwalifikowanymi specjalistami z bardzo
szerokiego zakresu technologii i produktow.

Grupa dla wielu $wiatowych producentdéw sprzetu komputerowego jest partnerem swiadczacym w ich imieniu
ogolnopolski autoryzowany serwis gwarancyjny.

4. Notowania akcji Comp S.A.

Notowania akcji Spotki w 2016 roku przedstawione sa na ponizszym wykresie:
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notowania Comp S.A.

5. Czynniki Ryzyka w dzialalno$ci Grupy Kapitalowej Comp S.A.

5.1. Czynniki ryzyka zwigzane z dzialalno$cig operacyjng Grupy Kapitalowej.
Ryzyko walutowe

W dziatalnosci Comp S.A. cz¢é¢ dostaw pochodzi bezposrednio lub posrednio z importu. Zarzad Spotki stosuje
polityke niwelowania negatywnych skutkéw wahan kursu walut, w taki sposob, iz w wielu przypadkach wartos¢
realizowanych kontraktow jest zawierana w tej samej walucie, co rozliczenie z dostawcg, a ptatnos$¢ nastepuje wg
kursu z dnia wystawienia faktury. Ryzyko walutowe w dziataniu spotek zaleznych jest niewielkie ze wzgledu na
niewielka skale operacji przeprowadzanych w walutach obcych.

Ryzyko zwiazane z utrata kluczowych pracownikow

Dziatalno$¢ spotek z Grupy Kapitatowej Comp S.A. prowadzona jest przede wszystkim w oparciu o wiedze i
doswiadczenie wysoko kwalifikowanej kadry pracowniczej. Jest to cecha charakterystyczna dla przedsicbiorstw
dzialajacych na rynku technologii informatycznych. Gtéwna metoda pozyskiwania wysoko wykwalifikowanych
pracownikow jest oferowanie im konkurencyjnych warunkéw pracy i ptacy. Istnieje potencjalne ryzyko odejscia
pracownikow o kluczowym znaczeniu, co mogloby spowodowaé opdznienia w realizacji zobowiazan firmy wobec
jej klientow czy w rozwoju wlasnych produktow.

Grupa Kapitatowa, chcgc przeciwdziata¢ temu zagrozeniu, podejmuje dziatania polegajace na:
e tworzeniu i wdrazaniu efektywnych systemow motywacyjnych,

e budowaniu wi¢zi pomi¢dzy organizacja a pracownikami,
e monitorowaniu rynku pracy i w miar¢ mozliwosci oferowaniu konkurencyjnych warunkéw zatrudnienia.

5.2. Czynniki ryzyka zwiazane z otoczeniem, w jakim Spolki z Grupy Kapitalowej prowadza
dziatalnos$é.

Ryzyko zwiazane ze zmianami tempa wzrostu rynku technologii informatycznych w Polsce
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Ze wzgledu na sytuacje gospodarcza nalezy wskaza¢ na wrazliwo$§¢ rynku IT na wahania koniunktury
gospodarczej, ktéore w sposob bezposredni ograniczaja polityke inwestycyjna przedsigbiorcow, w tym naktady na
informatyzacje.

W celu ograniczenia ryzyka zwigzanego z ewentualnym spadkiem dynamiki wzrostu na rynku technologii
informatycznych Grupy Kapitatlowej Comp S.A. podejmuje dzialania polegajace na oferowaniu nowych ustug i
rozwigzan w tym innowacyjnych, dywersyfikujac swoja oferte, a takze stara si¢ rOwnomiernie rozktada¢ sprzedaz
na kilka roznych obszaréw rynkowych, zmniejszajac uzaleznienie od koniunktury jednego sektora. Takie dziatania
poprawiaja pozycje¢ Grupy Kapitalowej Comp S.A. wzgledem konkurencji i pozwola na kontynuowanie rozwoju
nawet w sytuacji pogorszenia koniunktury. Inng forma ochrony przed wahaniami rynkowymi jest zawieranie przez
Grupe Kapitatowg Comp S.A. kontraktow dlugoterminowych.

Ryzyko konkurencji §wiatowych koncernéw

Polski rynek informatyczny coraz silniej przyciagga migdzynarodowe korporacje. Firmy te moga wykorzystywac
kompetencje oraz zaplecze i do§wiadczenia biznesowe swych organizacji.

Spotki z Grupy Kapitatowej Comp S.A. zdajac sobie sprawe z tych zagrozen podejmuja szereg dziatan majacych
na celu ich ograniczenie.

Przyktadem realizacji takich dziatan jest koncentracja przez Spotki z Grupy Kapitatowej Comp S.A., dziatalnosci
w niszowych segmentach ustug informatycznych. Dodatkowym atutem jest duze do$wiadczenie w zakresie
ochrony informacji oraz posiadanie wiasnych, certyfikowanych technologii do budowy systemow bezpieczenstwa.

6. Podstawowe wielkos$ci ekonomiczno-finansowe.

6.1. Skonsolidowane Sprawozdanie z Sytuacji Finansowej.

Pozycja stan na _% sumy stan na % sumy

31.12.2016 bilansowej 31.12.2015 bilansowej
1 Aktywa trwate 509 172 62,1% 486 493 57,5%
2 Aktywa obrotowe 311 095 37,9% 358 991 42,5%
Aktywa razem 820 267 100,0% 845 484 100,0%
1 Kapitat wlasny 443 415 54,1% 448 923 53,1%
2 Zobowiazania dtugoterminowe 105710 12,9% 135 302 16,0%
3 Zobowigzania krotkoterminowe 271 142 33,0% 261 259 30,9%
Zobowiazania razem 376 852 45,9% 396 561 46,9%
Pasywa razem 820 267 100,0% 845 484 100,0%

Szczegotowe struktura aktywow znajduje si¢ w nocie nr 62 Not objasniajacych do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

6.2. Skonsolidowane Sprawozdanie z Zyskow lub Strat i Innych Calkowitych Dochodow.

Rok 2016 okres Rok 2015 okres
A 00101 g016d0 | DY | GO e
31.12.2016 31.12.2015

1 Przychody ze sprzedazy 563 656 -21,1% 714 547
2 Koszt wlasny sprzedazy 426 667 -21,0% 539 823
3 Zysk (Strata) brutto ze sprzedazy 136 989 -21,6% 174724
4 Zysk (Strata) z dziatalno$ci operacyjnej (EBIT) 18 243 -55,7% 41179
5 EBITDA 40975 -34,4% 62 422
6 Zysk (Strata) brutto 1716 -94,9% 33832
7 Zysk (Strata) netto za rok obrotowy (5074) -119,1% 26 595
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8 Catkowite dochody (3 845) -114,0% 27 457

6.3. Skonsolidowane Sprawozdanie z Przeplywow Pieni¢znych.

Rok 2016 okres Rok 2015 okres
= o 01012016 do | 04 01012015 do
31.12.2016 31.12.2015
1 Przeplywy pieni¢zne netto z dziatalno$ci operacyjnej 22 233 76 899
2 Przeplywy pienig¢zne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (43 207) (57 278)
3 Przeplywy pienig¢zne netto z dziatalnosci finansowej (11 911) 13024
Bilansowa zmiana stanu $rodkéw pienieznych (32 885) 32 645
6.4. Podstawowe wskazniki finansowe.
Rok 2016 okres Rok 2015 okres
ikl o4 01012016 do | 04 01012015 do
31.12.2016 31.12.2015

1 Rentownos¢ sprzedazy brutto 24% 24%
2 Rentownos¢ EBIT 3% 6%
3 Rentowno$¢ EBITDA % 9%
4 Rentownos¢ netto -1% 4%
5 Rentownos¢ kapitatu wtasnego ROE -1% 6%
6 Rentownos$¢ aktywow ROA -1% 3%
7 Wskaznik ptynnosci biezacej 11 1,4
8 Wskaznik ptynnosci szybkiej 1,0 1,2
9 Wskaznik ogolnego zadtuzenia 46% 47%
10 CyKlI rotacji zapaséw w dniach 44 36
11 Cykl rotacji naleznosci w dniach 98 84
12 Cykl rotacji zobowigzan w dniach 73 59

Zasady wyliczania wskaznikow:

1 zysk brutto na sprzedazy/przychody ze sprzedazy

2 zysk na dziatalno$ci operacyjnej/przychody ze sprzedazy
3 zysk na dziatalno$ci operacyjnej +amortyzacja/przychody ze sprzedazy
4 zysk netto/przychody ze sprzedazy

5 zysk netto/kapitaty wlasne

6 zysk netto/aktywa razem

7 aktywa obrotowe/zobowigzania krotkoterminowe

8 aktywa obrotowe - zapasy/zobowigzania krotkoterminowe
9 zobowigzania/aktywa razem

10 zapasy* x ilo$¢ dni w okresie/koszt wlasny sprzedazy

11 naleznosci handlowe* x ilo$¢ dni w okresie /przychody ze sprzedazy

12 zobowiazania handlowe* x ilo$¢ dni w okresie/(koszt wlasny sprzedazy+ koszty sprzedazy+

koszty ogolnego zarzadu)

* (stan na poczatek + stan na koniec)/2

Perspektywy rozwoju Spélki w najblizszym roku obrotowym i latach nastepnych oraz charakterystyka
zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla rozwoju przedsiebiorstwa Spélki oraz opis
perspektyw rozwoju dzialalnosci Spoétki co najmniej do konca roku obrotowego nastepujacego po roku
obrotowym, za ktéry sporzadzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z

uwzglednieniem elementow strategii rynkowej przez niag wypracowane;j.

W roku 2017 dzialalnos¢ gospodarcza Comp S.A. oraz Spoétek Grupy Kapitatowej bedzie prowadzona przede
wszystkim jako kontynuacja gtownych kierunkow strategicznego rozwoju z lat ubieghtych, a mianowicie:
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o rozszerzanie oferty w zakresie produktow fiskalnych i niefiskalnych dla rynku handlu detalicznego, ustug
i logistyki (segment retail) miedzy innymi zbudowanie skali dla zintegrowanej platformy uslug
M/Platform,

e rozwdj kompetencji w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego i pozyskiwanie w tym obszarze
zamowien od kluczowych podmiotéw, agend rzadowych i najwigkszych przedsigbiorstw.

e wyszukiwanie nowych nisz rynkowych i inwestowanie w nowatorskie rozwigzania informatyczne.

Taka strategia przynosi efekty ekonomiczne i ugruntowuje pozycje¢ Grupy Kapitatowej Comp S.A. na rynku jako
najwigckszego dostawcy dla rynku handlu i ustug oraz specjalisty od wysoko kwalifikowanych systemow
bezpieczenstwa i kompleksowych systemow teleinformatycznych.

Grupa liczy rowniez na udzial, w planowanym przez Administracj¢ Rzadowa, wprowadzeniu systemu on-
linowych kas fiskalnych. Wedtug publicznych zapowiedzi Ministerstw Rozwoju u Finanséw w 2018 r. ma zacza¢
obowigzywa¢ w Polsce nowa organizacja rejestracji sprzedazy na kasach fiskalnych, ktére maja raportowaé na
biezaco dane o transakcjach - do tzw. systemu centralnego. Przewiduje si¢ przy tym obowigzek wspotpracy
kazdego urzadzenia fiskalnego z terminalem platniczym, co ma wspiera¢ ide¢ platnosci elektronicznych i
ograniczaé obroét gotowkowy. Docelowo zmiany maja uszczelni¢ system fiskalny i systematycznie eliminowaé
zrodta powstawania szarej strefy.

Czynnikami, ktore beda miaty wptyw na wyniki kolejnych kwartatow to:

e kontynuacja i realizacja nowych projektow handlowych w segmencie IT (mi¢dzy innymi w obszarze
bezpieczenstwa teleinformatycznego). W tym kontekscie, grupa w pierwszym polroczu 2017 roku,
pozyskata i realizuje kilka istotnych projektéw za§ w drugim potroczu 2017 oczekiwana jest zwigkszona
ilos¢ oglaszanych i rozstrzyganych postepowan realizowanych w oparciu 0 prawo zamoéwien
publicznych;

e dalszy rozwdj projektu M/platform (budowanie skali dziatalno$ci operacyjnej, generowanie kolejnych
produktow/ustug) takze w oparciu o spotki Grupy Kapitalowej Comp S.A.

e wykorzystanie nadarzajacych si¢ szans eksportowych — takze pozyskiwanie nowych rynkow zbytu dla
rozwigzan i technologii wytworzonych przez Grupe Kapitatowa Comp S.A.

e w zwigzku z projektem nowego Rozporzadzenia Ministra Rozwoju (obecnie znajduje si¢ ono w
procedurze legislacyjnej: http://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12288904) w sprawie kryteriow i warunkow
technicznych, ktorym musza odpowiadac kasy rejestrujace, zaktadajacym wprowadzenie w 2018 roku
nowego typu urzadzen fiskalnych, ktore technicznie bedg dostosowane do wymogu rejestracji danych o
sprzedazy w trybie online, pojawia si¢ szansa zwigkszonej aktywnosci Grupy Kapitatowej Comp S.A. na
rynku retailowym/fiskalnym w zakresie produkcji i sprzedazy nowych urzadzen. Dla Grupy Comp
0znacza to rowniez potrzebe sprawnego dostosowania posiadanej oferty urzadzen fiskalnych do nowych
wymog6w technicznych. Na bazie obserwacji zachowan klientow w podobnych przypadkach
weczesniejszych zmian regulacji prawnych, nie mozna rowniez wykluczy¢ zwigkszonego zainteresowania
rynku obecng oferta w okresie bezposrednio poprzedzajacym wejscie w zycie nowego Rozporzadzenia.

® perspektywy spotki PayTel S.A., dynamicznie rozwijajacej sie¢ akceptacji (na dzien publikacji wynosi
ona okoto 15 tysiecy urzadzen ptatniczych). Spotka PayTel S.A. odnotowala rowniez wzrost udzialu w
rynku ustug platniczych i wprowadzita nowe funkcjonalnosci w zakresie ushug platniczych. Spotka
PayTel S.A. stale rozwija istniejace kanaty sprzedazy oraz poszerza oferte o nowe segmenty rynku. W
2017 roku planowany jest dalszy rozwdj skali dziatalnosci spotki dzieki utrzymaniu wysokiego tempa
pozyskiwania nowych punktow akceptacji, jak rowniez rozwoju funkcjonalnosci oraz wprowadzaniu
nowych ustug platniczych i finansowych.

8. Zatrudnienie w Grupie Kapitalowej Comp S.A.

Informacje dotyczace zatrudnienia w Grupie Kapitatowej Comp S.A. znajduja si¢ w nocie nr 58 not objasniajacych
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

9. Prace badawczo rozwojowe.
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W ciagu ostatnich lat Spotka Comp S.A. wraz ze spotkami z Grupy Kapitatowej prowadzila intensywne prace
badawczo — rozwojowe w dziedzinie modernizacji istniejacych produktéw wiasnych oraz opracowania i
wprowadzenia do produkecji i sprzedazy nowych produktow i ustug w kluczowej dla Comp S.A. dziedzinie: rynku
retailowego, bezpieczenstwa specjalnego i kryptografii.

Wigkszo$¢ naktadéw ponoszonych obecnie przez spotki z Grupy Kapitatowej na prace badawcze i rozwojowe
wigze si¢ z rozwijaniem nowych projektow. Specyfika niszy w ktorej operuje Grupa Comp S.A., a takze] dazenie
do zachowania konkurencyjnej pozycji na rynku, nie pozwala na opisywanie ich charakteru przed wprowadzeniem
gotowych wyrobow do sprzedazy.

10. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okresleniem warto$ciowym
oraz udzialem poszczegolnych produktow, towarow i ushug (jezeli sg istotne) albo ich grup w sprzedazy
Spolki ogolem, a takze zmianach w tym zakresie w danym roku obrotowym.

Informacje dotyczace produktéw, towardéw i ushug znajduja si¢ w Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym
w notach 43, 43a i 43b.

11. Informacje o zmianach rynkéw zbytu, z uwzglednieniem podzialu na rynki krajowe i zagraniczne, oraz
informacje o zmianach Zrodel zaopatrzenia w materialy do produkcji, w towary i ushugi, z okresleniem
uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcéw i dostawcow, a w przypadku gdy udzial jednego odbiorcy
lub dostawcy osiaga co najmniej 10% przychodéw ze sprzedazy ogétem - nazwy (firmy) dostawcy lub
odbiorcy, jego udzial w sprzedazy lub zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania ze Spétka.

Struktura przychodow ze sprzedazy Comp S.A. wg segmentow rynku:

Rok 2016 rok 2015
. . okres biezgc okres biezgc
PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY WG SEGMENTOW RYNKU | °"*F /<0 % G %
do 31.12.2016 do 31.12.2015
1 Administracja (w tym stuzby mundurowe) 96 101 23,7% 143 464 26,6%
2 Telekomunikacja 31874 7,9% 47099 8,7%
3 Przemyst, Transport i Energetyka 44 821 11,0% 29126 5,4%
4 Finanse i bankowos$¢ 44 227 10,9% 28 016 5,2%
5 Handel i ushugi 125524 30,9% 176 758 32,8%
6 Informatyczny 45 600 11,2% 79 662 14,8%
7 Ubezpieczenia 6 559 1,7% 4954 1,0%
8 Pozostate 11 037 2, 7% 29 638 5,5%
Przychody netto ze sprzedazy 405 743 100% 538 717 100%

Struktura przychodow ze sprzedazy Grupy Kapitatowej Comp S.A. wg segmentdw rynku:

Rok 2016 rok 2015 okres
PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY WG SEGMENTOW RYNKU gé‘%elslé’ﬁ%% % od (l))f(zﬁ.czyow %
do 31.12.2016 do 31.12.2015
1 Administracja (w tym stuzby mundurowe) 114 647 20,3% 173208 24,2%
2 Telekomunikacja 37133 6,6% 50 609 7.1%
3 Przemyst, Transport i Energetyka 51 962 9,2% 34732 4,9%
4 Finanse i1 bankowos$¢ 45 878 8,1% 28 882 4,0%
5 Handel i ustugi 257213 45,6% 306 995 43,0%
6 Informatyczny 32181 5,7% 66 845 9,4%
7 Ubezpieczenia 6 559 1,2% 4954 0,7%
8 Pozostate 18 083 3,3% 48 322 6,7%
Przychody netto ze sprzedazy 563 656 100% 714 547 100%

W 2016 roku blisko 91% przychodow ze sprzedazy byta realizowana na rynek krajowy.
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Rok 2016 okres | Rok 2015 okres
biezgc orownywaln
SEGMENTY GEOGRAFICZNE 0d 01.01.2016 do | od 01.01.2015 do
31.12.2016 31.12.2015
Przychody uzyskane ze sprzedazy na rynek Polski:
- warto§ciowo 511 053 680 831
- procentowo 90,67% 95,28%
Przychody uzyskane ze sprzedazy eksportowej na rynki UE:
- warto§ciowo 40 407 22817
- procentowo 7,17% 3,19%
Przychody uzyskane ze sprzedazy eksportowej poza UE:
- warto§ciowo 12 196 10 899
- procentowo 2,16% 1,53%

W zwigzku ze skierowaniem podstawowych elementéw oferty produktowej Spotki do duzych przedsigbiorstw
oraz szeroko rozumianej administracji panstwowej, istotna wysoko$¢ sprzedazy wystepuje w wojewodztwie
mazowieckim. Oferta Spotki w zakresie systemoéw bezpieczenstwa skierowana jest przede wszystkim do
administracji panstwowej i telekomunikacji. Sezonowe wahania udziatu poszczegoélnych rynkéw w sprzedazy
wynikaja z projektowego i przetargowego charakteru prowadzonej dziatalnosci. Spotka realizuje rowniez projekty
wieloletnie, ktorych realizacja ma wplyw na udziat poszczegdlnych segmentéw rynku w sprzedazy.

Grupa Kapitalowa Comp S.A. nie jest narazona na istotne ryzyko kredytowe wobec pojedynczego kontrahenta lub
grupy kontrahentéw o podobnych cechach. Nie wystepuje koncentracja ryzyka zwigzana z faktem istnienia
jednego lub grupy powiazanych odbiorcéw, w zakresie ktorej Grupa Kapitalowa uzyskiwataby przychody
przekraczajace 10% ogolnej kwoty przychodow.

Grupa Kapitalowa ogranicza ryzyko poprzez zawieranie transakcji wylacznie z podmiotami o dobrej sytuacji
finansowej. Ryzyko niesciggalnosci naleznosci jest ograniczane poprzez biezace monitorowanie stanu naleznosci
i podejmowane ewentualnie dziatania windykacyjne.

W segmencie Retail realizujacym sprzedaz urzadzen fiskalnych i niefiskalnych dla jednostek handlowych
i ustugowych kontrolg ryzyka kredytowego umozliwiajg udzielane kontrahentom limity kredytowe uzaleznione
od dokonywanych zakupow, przestrzegania terminéw sptat naleznos$ci oraz sytuacji finansowej odbiorcy.

12. Informacje o umowach znaczacych dla dzialalnosci Grupy Kapitalowej Spétki, w tym znanych Spétce
i podmiotom nalezacym do Grupy Kapitalowej Spotki umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami
(wspélnikami) oraz umowach ubezpieczenia, wspélpracy lub kooperacji.

W dniu 28 stycznia 2016 roku spotka PayTel S.A. zawarta umowg z Orange Polska S.A. z siedzibg w Warszawie
na m.in. $wiadczenie przez Spotke PayTel S.A. ustug ptatniczych i innych ustug zwigzanych z rozliczeniami
transakcji gotowkowych i bezgotowkowych w sieci sprzedazy Orange Polska S.A. W okresie dwunastu miesigcy
poprzedzajacych ta umowe Spotka wraz ze spotkami zaleznymi zawarly ze spotka Orange Polska S.A. z siedzibg
w Warszawie i jej jednostkami zaleznymi umowy o acznej wartosci 63,2 min zt netto. Umowy te spetniajg razem
kryterium umowy znaczgcej ze wzgledu na osiagnigcie tacznej wartosci stanowigcej nie mniej niz 10% kapitatow
wiasnych Spotki. Umowa o najwyzszej wartosci jest umowa podpisana przez Spotke Zalezng w dniu 28 stycznia
2016 roku, o ktérej mowa powyzej. Umowa zawarta jest na okres 36 miesigcy, po ktorych uptywie przeksztatca
si¢ w umowe¢ zawarta na czas nieokreslony. W zwigzku z brakiem mozliwosci okreslenia wartosci §wiadczen
wynikajacych z zawartej umowy, Szacunkowa warto$¢ umowy wedtug Spotki PayTel S.A. wynosi 31 min zt.
Warunki powyzszej umowy nie odbiegajg od warunkow charakterystycznych dla tego rodzaju transakcji na rynku.
Umowa nie zostala zawarta z zastrzezeniem warunku lub terminu. Odpowiedzialno$¢ Spoéiki Zaleznej na tle
wskazanej umowy ustalona jest w formie kar umownych, ktorych warto$¢ moze przekroczy¢ 10% szacunkowej
warto$ci tejze umowy. Umowa nie okresla limitu naliczanych kar umownych. Umowa dopuszcza dochodzenie
odszkodowania uzupetniajacego na zasadach ogélnych, gdy wysokos¢ szkody przewyzsza zastrzezone umowa
kary

W dniu 29 wrzeénia 2016 roku Spoétka jako cztonek konsorcjum firm Comp S.A. i S&T Services Polska Sp. z o.0.

z siedzibag w Warszawie, zawarta z Resortowym Centrum Zarzadzania Sieciami i Ustugami Teleinformatycznymi
z siedzibg w Warszawie umowe¢ o wartosci 61,37 min zt brutto. Przedmiotem wskazanej umowy jest dostawa
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urzadzen do rozbudowy infrastruktury sieciowej. Termin realizacji przedmiotu umowy w zakresie dostaw strony

okreslity na dzien 30 listopada 2016 roku.

Wykonawca udzielit Zamawiajacemu gwarancji jako$ci na okres 36 miesiecy i rekojmi na okres 2 lat liczac od
daty podpisania protokotu przyjecia / przekazania urzadzen. Warunki umowy nie odbiegaja od warunkow
charakterystycznych dla tego rodzaju transakcji na rynku. W tym umowa zastrzega na rzecz Zamawiajacego kary
umowne a takze prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego do wysokosci szkody rzeczywistej.

Umowa nie zostata zawarta z zastrzezeniem warunku lub terminu.

Umowy Grupy Kapitatowej Elzab S.A. sg szczegdélowo opisane w Skonsolidowanym Raporcie Rocznym

opublikowanym w dniu 17 marca 2017 r.

Poza umowami wymienionymi powyzej, wedtug najlepszej wiedzy Spoétki nie zostaly w tym czasie zawarte
znaczace umowy dla dziatalno$ci Spoétki pomiedzy akcjonariuszami (wspolnikami) oraz znaczace umowy

ubezpieczenia, wspolpracy lub kooperacji.

Wykaz aktualnych polis ubezpieczeniowych Jednostki Dominujacej:

: : Przedmiot - Okres SEIL ;
LP | Ubezpieczyciel A . Nr polisy A ; Ryzyko ubezpieczenia Uwagi
ubezpieczenia ubezpieczenia
(w tys. PLN)
| Ubezpieczenia 30.01.2016 oc ustawowa
1 Ergo Hestia komunlkacyjne KRUGO0588/16/KOM do
S.A samochodow 29.01.2017 AC 3003
wlasnych o
Grupowe . l.zn;“erc’k )
AIG Europe Ubezpieczenie 30.01.2016 | 'MWaldz WOB oszly Maksymalna
2 Limited Nastepstw 0202001364 do kpoglr.fk U 45 000 kwota
Sp. z 0.0. Nieszezesliwych 20.01.2017 | Preckwaliiikowania ubezpieczenia
Wypadkow 1 1ne nleSZCZ?‘ShWC
wypadki
Ubezpieczenie
Odpowiedzialnosci
Cywilnej z tytutu Odpowiedzialnos¢ . s
3 Allianz Polska prowadzenia 000-15-430- 01'0362016 deliktowa i 20000 Také?usgj%kl
SA dziatalnosci 05920510 31.01.2017 kontraktowa, OC za Kapitalowei *
gospodarczej z o produkty P J
wlaczeniem OC za
produkty
Smier¢,
Ubezpieczenie inwalidztwo, koszty
Nastepstw przekwalifikowania,
AIG Europe Nieszczg$liwych 01.05.2016 koszty pogrzebu, Maksymalna
4 Limited Wypadkow w 202005242 do koszty leczenia, 45 000 kwota
Sp. z o.0. zagranicznych 30.04.2017 koszty obstugi ubezpieczenia
podrézach prawnej i inne
stuzbowych nieszczgsliwe
wypadki
Smier¢ 100
Inwalidztwo 100
Koszty leczenia i
nieprzewidziane
Ubezpieczenie koszty podrézy, A
Nastepstw koszty akcji nielimitowana
Nieszczesliwych ratowniczej,
AIG Europe Wypadkow w 08.07.2016 | Assistance
5 Limited zagranicznych 202006627 do Podlimit na koszty
Sp. z 0.0. podrozach 07.07.2017 | leczenia 2
ShlibOWyClLi stomatologicznego
pl’%’\;\le?d):f Koszty _ob shugi 75
prawnej
Mienie osobiste 5
Anulowanie,
skrocenie lub 4
opoznienie podrozy
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transporcie

Srodki pienigzne 2
Odp_0w1ed21alnosc 500
cywilna
Uprowadzenie,
porwanie, wzigcie 50
zaktadnikow
Takze spotki
AIG Europe . 15.10.2016
6 | Limited Sp. z O?inc(fl"rs‘kg;zk 2361000225 do oc 70000 KaGi:Zfoy o
0.0. ganow Sp 15.04.2017 prialowe
Ubezpieczenie
mienia od
wszystkich ryzyk 71161
utraty lub
uszkodzenia
Zdarzenie losowe,
Aviva Sp. 2 . . 01.01.2016 kradziez z
7 00 P- Ubezpieczenie 320000042850 do wlamaniem,
e sprzgtu 31.12.2016 rabunek, 18 403
elektronicznego od wandalizm, inne
wszystkich ryzyk
Ubezpieczenie
mienia w 25000

* Enigma Systemy Ochrony Informacji Sp. z 0.0., Insoft Sp. z 0.0., Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0., PayTel S.A, Hallandale Sp. z 0.0.
** Enigma Systemy Ochrony Informacji Sp. z 0.0., Insoft Sp. z 0.0., Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0., PayTel S.A., ZUK Elzab S.A,,
Hallandale Sp. z o.0.

Poza wyzej wymienionymi polisami, Comp S.A. posiada réwniez polisy ubezpieczeniowe samochodow, ktore sa
uzytkowane na podstawie umow leasingowych.

Wykaz aktualnych polis ubezpieczeniowych spotek Grupy Kapitatowej Comp S.A.

. Suma
. . Przedmiot . Okres ; . .
LP Ubezpieczyciel ubezpieczenia Nr polisy ubezpieczenia Ryzyko ubzé)l;cl_z;ma Uwagi
Ubezpieczenie
Odpowiedzialno
. $ci Cywilnej z 01.02.2016 Odpowiedzialno
1 | AR TUO tytutu 320000048283 do § deliktowa i 10 000 ouma
o prowadzenia 31.01.2017 kontraktowa g Yl
dziatalnosci
gospodarczej
Ubezpieczenie
Odpowiedzialno
. $ci Cywilnej z 01.02.2015 Odpowiedzialno
2 Biztso'gl,':g'z ; tytulu 95596106004783100 do & deliktowa i | 300001
’ prowadzenia 31.01.2016 kontraktowa
dziatalnosci
gospodarczej
Ubezpieczenie Pos
Erao Hestia mienia 05.06.2016 ek
3 g od wszystkich 430000738125 do Wypadex, 32
S.A. rabunek,
ryzyk utraty lub 04.06.2017 S
. kradziez i inne
uszkodzenia
Ubezpieczenie Pozar
Generali mienia 08.11.2016 ade’k
4 od wszystkich 11467373 do wypadex, 1429
Hellas S.A. rabunek,
ryzyk utraty lub 08.11.2017 L
. kradziez i inne
uszkodzenia
Ubezpieczenie
mienia 01.11.2016 Posarii e
5 PZUS.A. od ognia i TPP 1010410782 do ozar llolfne 372 2 o
innych 31.10.2017 Zywioly f .
L acznie
zywiotow
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Ubezpieczenie

. Pozar, Suma
Allianz Polska badan . 000-16-430- 24.11.2016 wypadek, ubezpieczenia
6 naukowych i do 1030
S.A. 05926936 rabunek, podana
prac 23.11.2017 Kradzicz i1 1 .
rOZWOjOWyCh radazicz 1 mne acznie
Pozar. Suma
02.02.2016 ’ . .
Ubezpieczenie 532051472 do wypadek, 400 450tys. | ubezpieczenia
L rabunek, HUF podana
. mienia 01.02.2017 L .
Signal . kradziez i inne Iacznie
7 Biztosité Zrt od wszystkich Pos S
et ryzyk utraty lub 05.07.2016 nggk 71 150 tys ubez lijerz?:ienia
uszkodzenia 532951472 do wyp ' ys. P
rabunek, HUF podana
02.02.2017 L .
kradziez i inne tacznie
Ubezpieczenie Pos
Aviva TUO mienia 23.07.2016 °§ggk
8 od wszystkich 320000063575 do wypadex, 15
S.A. rabunek,
ryzyk utraty lub 22.07.2017 Kradzies i i
USZkOdZenia radazicz 1 mne
Ubezpieczenie
Siemens mienia 20.01.2016
9 Finance Sp. z od wszystkich W/2016/01/0107 do oC 294
0.0. ryzyk utraty lub 19.01.2017
uszkodzenia
Ubezpieczenie .
Aviva TUO mienia 01.01.2016 Pozgre,k ubezs?gtlzgenia
10 od wszystkich 320000042147 do Wypadex, 97 605 P
S.A. rabunek, podana
ryzyk utraty lub 31.12.2016 L .
. kradziez i inne tacznie
uszkodzenia
Ubezpieczenia TPP 37153483
komunikacyjne EE&OOOGQ? R K oC ustawowa
11 PZU S.A. samochodow 0006970 0CZMy OKTes
tasnveh i EFK10028544 ubezpieczenia
wiasnyer 1 TPP1002639282
przyczepki AC, NNW 184
851792648
Ubezpieczenia 851792663
Groupama komunikacyjne 851792689 Roczny okres
12 | O | samochodow 851792721 it il oc ustawowa
1ztosito £1t. whasnych i 846429611 P
przyczepki 846429629
851673509
848929782
844149021
Ubezpieczenia 844149054
13 Groupama komunikacyjne 844148999 Roczny okres AC do wysokosci
Biztosito Zrt. samochodow 844148965 ubezpieczenia szkody
wilasnych 846526028
846526044
847258415
Ubezpieczenia
K&H komunikacyjne Roczny okres
14 Biztosito Zrt. samochodow 45543539 ubezpieczenia oc ustawowa
wilasnych
Ubezpieczenia
. komuﬁikacyjne 53553055 oc ustawowa
15 Allianz Polska samochéd 53646989 Roczny okres
S.A. wiasny i 53506346 ubezpieczenia AC. NNW 299
orzyczepki 39486284 '
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16

Allianz Polska
S.A.

Ubezpieczenia
komunikacyjne
samochod
wiasny i
przyczepki

000-16-130-20106264
000-16-130-20103929
000-16-164-00017625
000-16-130-20101072
000-16-164-00016986
000-16-130-20104398
000-16-164-00017732
000-16-130-20101988
000-16-692-20101990
000-16-130-20109353
000-16-164-00018783
000-16-130-20106268
000-16-164-00018128
000-16-130-20109941
000-16-164-00018916
000-16-130-20107959
000-16-164-00018497
000-16-130-20108158
000-16-164-00018546
000-16-130-20104560
000-16-164-00017763
000-16-130-20107561
000-16-164-00018409
000-16-130-20101313
000-16-164-00017033
000-16-130-20101068
000-16-164-00016985
000-16-130-20107750
000-16-164-00018446

Roczny okres
ubezpieczenia

OC, Car
Assistance

ustawowa

17

Allianz Polska
S.A.

Ubezpieczenia
komunikacyjne
samochod
wiasny 1
przyczepki

000-16-150-20103930
000-16-692-20103931
000-16-150-20101074
000-16-692-20101070
000-16-150-20104399
000-16-692-20104400
000-16-150-20101989
000-16-164-00017181
000-16-150-20109354
000-16-692-20109355
000-16-150-20106269
000-16-692-20106270
000-16-150-20109942
000-16-692-20109943
000-16-150-20107960
000-16-692-20107961
000-16-150-20108161
000-16-692-20108162
000-16-150-20104563
000-16-692-20104564
000-16-150-20107563
000-16-692-20107564
000-16-150-20101314
000-16-692-20101315
000-16-150-20101069
000-16-692-20101071
000-16-150-20107752
000-16-692-20107753

Roczny okres
ubezpieczenia

AC, NNW

891

18

Allianz
Hungéria Zrt.

Ubezpieczenia
komunikacyjne
samochodow
wlasnych

AHB850262926

Roczny okres
ubezpieczenia

oC

ustawowa

19

Compensa
S.A.

Ubezpieczenia
komunikacyjne
samochodow
wlasnych

220444078606

Roczny okres
ubezpieczenia

ocC

ustawowa

AC, NNW

33

Dodatkowo spotki z Grupy Kapitatlowej Comp S.A. posiadajg ubezpieczenia komunikacyjne samochodow w
leasingu i ubezpieczenia grupowe pracownikow.

13. Wskazanie postepowan toczacych si¢ przed sadem, organem wlasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej w zakresie opisanym w Par. 91 punkt 5.5) a) i b)
Rozporzadzenia Ministra Finanséow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
czlonkowskim.

Wedlug najlepszej wiedzy Zarzadu Spoéiki na dzien sporzadzenia sprawozdania nie tocza si¢ tego rodzaju
postepowania.
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14. Informacje o powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych Spétki z innymi podmiotami oraz
okreslenie jej glownych inwestycji krajowych i zagranicznych (papiery wartoSciowe, instrumenty
finansowe, wartos$ci niematerialne oraz nieruchomosci), w tym inwestycji kapitalowych dokonanych
poza jej grupa jednostek powiazanych oraz opis metod ich finansowania.

Informacja o powigzaniach inwestycyjnych Comp S.A. znajduj¢ si¢ we Wprowadzeniu do Skonsolidowanego
Sprawozdania Finansowego - Informacje o Grupie Kapitatowe;j.

Informacja o naktadach inwestycyjnych Grupy Kapitalowej Comp S.A. znajduj¢ si¢ w nocie nr 55 Not
objasniajacych do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

15. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Spélke lub jednostke od niej zalezng z
podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe, wraz z kwotami oraz informacjami
okreslajacymi charakter tych transakcji,

Wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi zostaty zawarte na zasadach rynkowych.
Transakcje Spotki Comp S.A. z podmiotami powigzanymi, za okres od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 r. oraz

stan wzajemnych zobowigzan i nalezno$ci z tymi jednostkami na dzien 31 grudnia 2016 r. przedstawiajg si¢
nastepujaco:

. ., . | zobowigzani
sprzedaz zakupy pozosta_le naleznosci a Comp SA.
a,a Comp S.A. Comp S.A. | transakcjez | Comp S.A.
TRESC . . . . ;i wobec
do jednostek | od jednostek | jednostkami | od jednostek jednostek
powiqzanych | powigzanych | powigzanymi | powigzanych P —
Transakcje z podmiotami powiazanymi 10 503 12 765 3831 58 879 5743
Transakcje z jednostkami zaleznymi konsolidowanymi 10503 12 683 3796 54 357 5741
PayTel S.A. 24 - 326 133 -
Enigma Systemy Ochrony Informacji Sp. z 0.0. 695 5802 1846 6018 4611
Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. 20 5443 1591 40 697 625
Clou Sp. z 0.0. - - - - 224
Insoft Sp. z 0.0. - 900 - - 120
Zaktady Urzqdzen Komputerowych Elzab S.A. 8 787 512 11 7240 161
Micra Metripond KFT 977 16 - 267 -
Hallandale Sp. z 0.0.* - 10 22 2 -
Transakcje z innymi podmiotami powiazanymi - 82 35 4522 2
WTC Waldemar Wactaw Tevnell** - 82 - - -
Jacek Papaj - Prezes Zarzqdu - - - 4520 -
Andrzej Olaf Wasowski - Wiceprezes Zarzqdu - - 35 - -
Krzysztof Morawski - Wiceprezes Zarzqdu - - - - 2
Jarostaw Wilk - Wiceprezes Zarzqdu - - - 2 -

*Spotka przeznaczona do sprzedazy
**do 1 lipca 2016 r. wiasciciel byt cztonkiem Rady Nadzorczej ZUK Elzab S.A.

16. Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach dotyczacych
kredytow i pozyczek, z podaniem kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu
wymagalnosci.

Poza opisanymi w nocie 26a zaciggnigtymi w roku biezacym kredytami i pozyczkami spoza Grupy Kapitatowej
Comp S.A. ponizej znajduje si¢ opis pozyczek zaciagni¢tych wewnatrz Grupy Kapitalowe;.

W dniu 17 marca 2016 roku Spotka Comp S.A. udzielita pozyczki w kwocie 5.500 tys. zt Spétce Comp Centrum

Innowacji Sp. z 0.0. Okres udzielenia pozyczki wynosi 1 rok. Zabezpieczeniem pozyczki jest weksel wtasny ,,In
blanco” ,, na zlecenie” wraz z deklaracjg wekslows.
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W dniu 28 czerwca 2016 roku Spotka Comp S.A. udzielita pozyczki w kwocie 4.630 tys. zt Spotce Comp Centrum
Innowacji Sp. z 0.0. Okres udzielenia pozyczki wynosi 3 miesigce. Zabezpieczeniem pozyczki jest weksel wlasny
,.In blanco” ,, na zlecenie” wraz z deklaracja wekslowa. Aneks nr 1 z dnia 9 listopada 2016 roku przedtuza termin
splaty pozyczki do dnia 30 wrzesnia 2017 roku.

W dniu 4 lipca 2016 roku zostaly zawarte Porozumienia dotyczace zobowigzan pozyczkowych Airport Handling
Systems Sp. z 0.0. wobec Comp S.A. z tytutu pozyczki z dnia 22 maja 2013 oraz pozyczki z dnia 28 marca 2014
roku, w ktorych termin spltaty pozyczek wraz z odsetkami zostat okre§lony na dzien 31 marca 2017 roku. Aneksem
nr 1 z dnia 6 marca 2017 roku do Porozumienia dotyczacego zobowigzan pozyczkowych zawartego w dniu 4 lipca
2016 roku, termin sptaty pozyczek zostat przesunigty na dzien 30 czerwca 2017 roku.

W dniu 19 wrze$nia 2016 roku Spétka Comp S.A. udzielita pozyczki w kwocie 700 tys. zt Spétce Comp Centrum
Innowacji Sp. z 0.0. Okres udzielenia pozyczki wynosi 6 miesi¢ecy. Zabezpieczeniem pozyczki jest weksel wlasny
,In blanco” ,, na zlecenie” wraz z deklaracjg wekslowa.

W dniu 20 pazdziernika 2016 roku Spétka Comp S.A. udzielita pozyczki w kwocie 2.100 tys. zt Spotce Enigma
Systemy Ochrony Informacji Sp. z 0.0. Okres udzielenia pozyczki wynosil 2 miesigce. Zabezpieczeniem pozyczki
byt weksel wiasny ,,In blanco” ,, na zlecenie” wraz z deklaracja wekslowa. Kwota pozyczki wraz z naliczonymi
odsetkami zostata sptacona w dniu 13 grudnia 2016 roku.

W dniu 27 pazdziernika 2016 roku Spotka Comp S.A. udzielita pozyczki w kwocie 630 tys. zt Spotce Comp
Centrum Innowacji Sp. z 0.0. Okres udzielenia pozyczki wynosi 1 rok. Zabezpieczeniem pozyczki jest weksel
wilasny ,,In blanco” ,, na zlecenie” wraz z deklaracja wekslowa.

W dniu 9 listopada 2016 roku Spotka Comp S.A. podpisata ze Spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. aneks
nr 1 do umowy pozyczki z dnia 17 sierpnia 2015 roku, w ktérym termin sptaty pozyczki zostal ustalony na 18
sierpnia 2017 roku.

Na mocy Umowy Potracenia zawartej w dniu 28 grudnia 2016 roku pomiedzy Comp S.A i PayTel S.A. taczna
wierzytelno§¢ Comp S.A wobec Spoéiki z tytutu zawarcia Umowy Pozyczki z dnia 31 lipca 2015 roku zostata
potracona z czgscig wierzytelnosci Spotki wobec Comp S.A. z tytutu zawarcia w dniu 28 grudnia 2016 roku
Umowy objecia akcji Spotki.

W dniu 2 stycznia 2017 roku Spotka Comp S.A. podpisata ze Spotkg Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. aneks
nr 1 oraz w dniu 13 stycznia 2017 aneks nr 2 do umowy pozyczki z dnia 7 grudnia 2015 roku, na mocy ktérych
odsetki zostaly skapitalizowane z kwotg gldéwna pozyczki oraz termin sptaty przesuniety do 7 grudnia 2017 roku.

W dniu 22 lutego 2017 roku Spotka Comp S.A. podpisata ze Spotka Enigma Systemy Ochrony Informacji Sp. z
0.0. ancks do umowy pozyczki z dnia 22 czerwca 2011 roku, na mocy ktdrego termin splaty raty pozyczki w
kwocie 2.500 tys. zt zostat przesuniety na dzien 31 grudnia 2017 roku. Rata pozyczki w kwocie 455 tys. zt. zostata
sptacona w dniu 25 stycznia 2016 roku.

28 stycznia oraz 09 lutego 2015 r. ZUK Elzab S.A. udzielit dwoch pozyczek spotce Comp Centrum Innowacji Sp.
Z 0.0., 0 tgcznej wartosci 500 tys. z1, ktorych celem bylo finasowanie biezgcej dziatalnosci. W dniu 27 lipca 2015
r., 7 sierpnia 2015 r. oraz 16 grudnia 2015 r. Spétka ZUK Elzab S.A. zawarta Aneksy do dwoch pozyczek z Comp
Centrum Innowacji Sp. z 0.0. odno$nie przedituzenia terminu sptaty pozyczek do dnia 31 grudnia 2016 r. W
czerwcu 2016 r. pozyczki zostaty splacone w raz z naleznymi odsetkami.

W dniu 13 sierpnia 2015 r. ZUK Elzab S.A. udzielit pozyczki spélce Comp Centrum Innowacji
Sp. z 0.0., 0 acznej wartosci 4.000 tys. zl, ktorej celem jest finasowanie biezacej dziatalnosci. Termin splaty
pozyczki zostal ustalony na 18 sierpnia 2016 r. Pozyczka zostata sptacona.

Wszystkie pozyczki udzielone s3 w PLN.

Stopy oprocentowania pozyczek oparte sa o zmienne stopy na bazie WIBOR lub sg statymi stopami
oprocentowania.
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17. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegélnym uwzglednieniem
pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym Spolki, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i
wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci.

stan na 31.12.2016

kwota pozostata do
kwota udzielonej pozyczki | splaty(wraz z odsetkami) na

dzien bilansowy

termin wymagalnosci

Pozyczki dla 0s6b fizycznych

Dlugoterminowe 665 665
Osoba fizyczna 665 665 Do 22.09.2019

Krétkoterminowe: 413 399
Pracownicy 27 13 przeterminowane
Pozyczki z ZFSS 386 386

Razem 1078 1064

Pozyczki dla firm

Krétkoterminowe: 5038 3711
4P1 Sp. z 0.0. 81 21 Przeterminowana
Noa Tech Sp. z 0.0. 620 718 Do 23.04.2017
Noa Tech Sp. z 0.0. 640 712 Do 14.01.2017
PCE Nieruchomosci Sp. z 0.0. 200 211 Do 31.12.2016
PCE Nieruchomosci Sp. z 0.0. 800 843 Do 31.12.2016
PCE Nieruchomosci Sp. z 0.0. 180 190 Do 31.12.2017
PCE Nieruchomosci Sp. z 0.0. 820 864 Do 31.12.2017
Airport Handling Systems Sp. z 0.0. 947 58 Do 30.06.2017
Airport Handling Systems Sp. z 0.0. 750 94 Do 30.06.2017

Razem 5038 3711

Razem pozyczki 6116 4775

Poza wymienionymi w punkcie powyzej zaciggnigtymi w roku biezacym pozyczkami wewnatrz Grupy
Kapitatowej Comp S.A. ponizej znajduje si¢ opis pozyczek udzielonych podmiotom spoza Grupy Kapitatowe;.

W dniu 22 wrzeénia 2016 r. Spétka ZUK Elzab S.A. udzielita pozyczki osobie fizycznej w wysokosci 150 tys.

EUR. Sptata pozyczki ma nastgpi¢ w terminie 36 miesigcy od daty uruchomienia ptatnosci tj. do 22 wrzes$nia 2019

roku. Warunki finansowe w/w umowy nie odbiegajg od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

Oprocentowanie pozyczki ustalone zostalo w oparciu o stawke EURIBOR dla jednomiesigcznych depozytow

miedzybankowych powieckszonej o marzg.

Stopy oprocentowania pozyczek oparte sa o zmienne stopy na bazie WIBOR lub EURIBOR 1lub sg statymi stopami

oprocentowania.

18. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i gwarancjach, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom powiazanym Spélki.

Szczegotowy wykaz gwarancji i zabezpieczen znajduje si¢ w notach objas$niajagcych do naleznosci i zobowigzan

warunkowych (noty nr 42).

19. W przypadku emisji papieréw wartosciowych w okresie objetym raportem - opis wykorzystania przez
emitenta wplywéw z emisji.

Program emisji skierowany do spolek Grupy Kapitalowej Comp S.A.

W 2016 roku kontynuowany byt program emisji obligacji skierowanych do spotek Grupy Kapitalowej Comp S.A.
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Spétka Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 30 grudnia 2016 roku
wyemitowata obligacje w tacznej wartosci nominalnej 29.800 tys. zt. Obligacje zostaly objete przez Jednostke
Dominujaca oraz spoltke zalezng ZUK Elzab S.A. Oprocentowanie obligacji ustalone zostalo wedlug stopy
procentowej réwnej stawce WIBOR 1M powickszonej o marze. Obligacje sa niezbywalne i niezabezpieczone.
Termin wykupu obligacji zostat ustalony na rok 2017. Celem emisji obligacji jest finansowanie dziatalnosci
operacyjnej, inwestycyjnej oraz finansowej. Warunki transakcji nie odbiegajg od warunkéw charakterystycznych
dla tego rodzaju transakcji na rynku.

Rownoczesnie Spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. dokonata wykupu wyemitowanych obligacji za kwote
30.208 tys. zt. Wykupione obligacje podlegaja umorzeniu z chwilg ich wykupu.

Obligacje w trybie emisji niepublicznej Comp S.A.

W dniu 28 lipca 2014 r., w trybie emisji niepublicznej, Jednostka Dominujaca (,,Emitent””) wyemitowata 36.000
niezabezpieczonych obligacji na okaziciela, niemajacych formy dokumentu, o warto$ci nominalnej i cenie
emisyjnej jednej obligacji rownej 1.000 zt i o tacznej wartosci nominalnej 36 milionéw zt. Termin wykupu
przedmiotowych obligacji przypada na dzien 28 lipca 2017 r., za$ wyptata odsetek nastepowac bedzie poirocznie.
Obligacje sg oprocentowane wedtug zmiennej stopy procentowej rownej stawce WIBOR 6M powigkszonej o
marz¢ ustalong na warunkach rynkowych.

W dniach 28 stycznia i 28 lipca 2016 r. przypadat termin ptatnosci III i IV raty odsetek od obligacji
wyemitowanych 28 lipca 2014 r. Kwota zaptaconych odsetek wyniosta odpowiedni 742 tys. zt i 727 tys. zt.

W dniu 30 czerwca 2015 r. trybie emisji niepublicznej, Jednostka Dominujaca wyemitowata kolejng emisje 50.000
niezabezpieczonych obligacji na okaziciela, niemajacych formy dokumentu, o warto$ci nominalnej i cenie
emisyjnej jednej obligacji rownej 1.000 zt i o tgcznej wartosci nominalnej 50 milionéw zt. Termin wykupu
przedmiotowych obligacji przypada na dni 29 czerwca 2018 r., 28 czerwca 2019 r. i 30 czerwca 2020 r.
(odpowiednio 100, 200 i 700 zt z kazdej obligacji), za§ wyptata odsetek nastgpowac bedzie potrocznie zaczynajac
od 30 grudnia 2015 r. Obligacje sg oprocentowane wedtug zmiennej stopy procentowej rownej stawce WIBOR
6M powigkszonej o marze¢ ustalong na warunkach rynkowych.

W dniu 30 czerwca i 30 grudnia 2016 r. przypadat termin ptatnosci I1 i I1I raty odsetek od obligacji wyemitowanych
w dniu 30 czerwca 2015 r. Laczna kwota zaptaconych odsetek wyniosta 2.046 tys. zt

L.p. Seria Data emisji/objecia Termin wykupu Kwota transakcji Tlosé
1 l14 28.07.2014 28.07.2017 36.000 36.000
2 Iis 30.06.2015 29.06.2018, 28.06.2019, 30.06.2020. 50.000 50.000

Naruszenie wskaznika zawartego w Warunkach Emisji Obligacji

Bazujac na sprawozdaniu za okres I poirocza 2016 roku, Emitent stwierdzil, ze nastgpito przekroczenie wartosci
wskaznika zadtuzenia finansowego netto do EBITDA, opisanego w Warunkach Emisji Obligacji (WEO) dla serii
1/2014 oraz 1/2015.

Warto$¢ powyzszego wskaznika wg WEO nie powinna przekracza¢ wartos$ci 3,5, a obliczona warto$¢ tego
wskaznika na bazie sprawozdan za okres II potrocza 2015 oraz I potrocza 2016 wynosi 3,75, zatem nastapito
naruszenie wskaznika finansowego — opisane w paragrafie 8.1 ust. h pkt A/ WEO.

Na dzien 20 wrze$nia 2016 r. Emitent zwotatl Zgromadzenia Obligatariuszy emisji /2014 oraz 1/2015 i wniost o
podjecie uchwal Zgromadzenia Obligatariuszy stwierdzajacych, ze wobec wystapienia takiego przypadku
naruszenia, Obligatariusze nie b¢da wnosili zadania wcze$niejszego wykupu Obligacji.

Powyzsza propozycja uchwat obejmowata okres:

e w odniesieniu do obligacji 1/2014 — do dnia wykupu;

e w odniesieniu do obligacji 1/2015 — do 31 grudnia 2017 roku wiacznie.
Jednoczes$nie emitent zaproponowat ustalenie obowigzujacej przejsciowo lub do konca, granicznej wartosci ww.
wskaznika nie wyzej niz 4,5.
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Obligatariuszom, na podstawie paragrafu 6.6 WEO, nalezne jest podwyzszenie marzy o 150 punktéw bazowych
w okresie wystgpienia podwyzszonej wartosci wskaznika (powyzej 3,5).

Zdaniem Emitenta, powrdt wartosci wskaznika do ustalonego w WEQO progu 3,5 powinno nastapi¢ z chwila
publikacji sprawozdania za I potrocze 2018 roku.

Wplyw na warto$¢ wskaznika miato szereg czynnikow. m.in. dokonanie zmian w klasyfikacji spotki PayTel S.A.
w drugim poétroczu 2015 roku SA (zaprzestanie klasyfikacji jako aktywa przeznaczonego do sprzedazy), jak i
naklady inwestycyjne na dtugoterminowe projekty realizowane w Grupie Kapitatowej Comp S.A., ktorych efekty
spodziewane sg w okresie 2017/2018.

Istotnym czynnikiem, mogacym mie¢ wptyw na wartos$¢ wskaznika w okresie do konca 2017 roku, bedzie kwestia
zwigzana z fiskalizacja podatnikow.

W zwiazku z projektem nowego Rozporzadzenia Ministra Rozwoju (obecnie znajduje si¢ ono w procedurze
legislacyjnej: http://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12288904) w sprawie kryteriow i warunkéw technicznych,
ktorym musza odpowiadac kasy rejestrujace, zaktadajacym wprowadzenie w 2018 roku nowego typu urzadzen
fiskalnych, ktére technicznie beda dostosowane do wymogu rejestracji danych o sprzedazy w trybie online,
pojawia si¢ szansa zwigkszonej aktywnosci Grupy Kapitatowej Comp S.A. na rynku retailowym/fiskalnym w
zakresie produkcji i sprzedazy nowych urzadzen. Dla Grupy Comp oznacza to réwniez potrzebe sprawnego
dostosowania posiadanej oferty urzadzen fiskalnych do nowych wymogéw technicznych. Na bazie obserwacji
zachowan klientow w podobnych przypadkach wczes$niejszych zmian regulacji prawnych, nie mozna réwniez
wykluczy¢ zwiekszonego zainteresowania rynku obecng oferta w okresie bezposrednio poprzedzajacym wejscie
w zycie nowego Rozporzadzenia.

W dniu 20 wrzesnia 2016 roku Zgromadzenia Obligatariuszy obu serii podjety uchwaty: o stwierdzeniu braku
mozliwosci zadania wczesniejszego wykupu Obligacji oraz o wyrazeniu zgody na utrzymanie zadluzenia
finansowego netto do EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 4,5 odpowiednio do konca 2017 dla obligacji serii
12015 i do dania wykupu obligacji serii 1/2014 (tj. 28 lipca 2017 r.). Emitent zadeklarowat zaptat¢ na rzecz
Obligatariuszy jednorazowej dodatkowej premii za kazda Obligacje w wysokosci 0,5 p.p. Powyzsza premia zostata
zaplacona w dniu 17 pazdziernika 2016 r.

Obligacje ZUK Elzab S.A.

Zarzad sp6iki zaleznej ZUK Elzab S.A. w dniu 23 lutego 2015 r. podjat uchwale o emisji obligacji ograniczonej
do kwoty 50 milionow zlotych stanowigcej maksymalna dopuszczalng laczna warto§¢ wyemitowanych i
niewykupionych obligacji oraz o przeprowadzeniu w ramach programu emisji pierwszej serii niezabezpieczonych
obligacji na okaziciela o tacznej wartosci nominalnej do 20 milionéw ztotych.

W dniu 30 marca 2015 r. Zarzad spotki ZUK Elzab S.A. podjat uchwale w sprawie zwigkszenia kwoty emisji
obligacji, ustalenia wysokos$ci marzy odsetkowej oraz ostatecznych Warunkéow Emisji. Na mocy uchwaly,
zwigkszona zostata warto$¢ nominalna obligacji do 25 miliondéw ztotych.

W ramach pierwszej emisji, emitowanych jest do 25.000 niezabezpieczonych obligacji na okaziciela serii A/2015,
nie majacych formy dokumentu, o warto§ci nominalnej 1.000 ztotych kazda, o tacznej warto$ci nominalnej
wszystkich obligacji w wysoko$ci do 25 miliondéw ztotych, po cenie emisyjnej rownej warto$ci nominalnej,
oprocentowanych wedhug stopy procentowej rownej w skali roku stopie bazowej WIBOR 6M powigkszonej o
marze odsetkowa ustalong na poziomie rynkowym, o terminie wykupu w dniu 3 kwietnia 2018 r.

Obligacje zostaly wyemitowane w ramach programu, jako papiery na okaziciela, w formie zdematerializowanej
zgodnie z Ustawg o obligacjach z dnia 29 czerwca 1995 roku. Emisja obligacji nastapita zgodnie z art. 9 pkt 3
Ustawy o obligacjach (emisja niepubliczna) poprzez skierowanie propozycji nabycia obligacji do indywidualnych
adresatow, w liczbie nie wickszej niz 149 os6b. Obligacje nie sg zabezpieczone. Cel emisji obligacji w rozumieniu
art. 10 Ustawy o obligacjach nie zostal okreslony. Oferujacym obligacje byl MBank S.A., z ktérym w dniu 23
lutego 2015 r. Spotka ZUK Elzab S.A. zawarta umowg na program emisji obligacji.

W dniu 1 kwietnia 2016 r. Spotka ZUK Elzab S.A. wyptacita odsetki od obligacji w wysokosci 18,05 zt od 1 sztuki
obligacji, Obligatariuszom, ktorzy posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 23 marca 2016 r.
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W dniu 3 pazdziernika 2016 r. Spotka ZUK Elzab S.A. wyplacita odsetki od obligacji w wysokosci 17,94 zt
Obligatariuszom, ktorzy posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 23 wrze$nia 2016 r.

Na dzien 03 kwietnia 2017 r. przypada wyptata odsetek od obligacji w wysokos$ci 17,90 zt Obligatariuszom, ktorzy

posiadali obligacje w dniu ustalenia prawa do odsetek tj. 24 marca 2017 r.

20. Objasnienie roznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a wcze$niej
publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok.

Spotka nie publikowata prognoz wynikow na rok 2016.

21. Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze szczegélnym
uwzglednieniem zdolno$ci wywigzywania si¢ z zaciagnietych zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych
zagrozen i dzialan, jakie Spo6tka podjela lub zamierza podja¢ w celu przeciwdzialania tym zagrozeniom.

W 2016 roku Grupa Kapitalowa Comp S.A. posiadata zasoby finansowe - Srodki wiasne oraz kredyty i

wyemitowane obligacje. umozliwiajace w petni wywigzywanie si¢ z zaciggnigtych zobowigzan finansowych, bez

zagrozenia utraty ptynnosci finansowe;j.

Na koniec 2016 roku Grupa Kapitatowa dysponowata srodkami pieni¢znymi w wysoko$ci 37.946 tys. ztotych.
Powyzsze aktywa zostaty sfinansowane ze Srodkow pienigznych wygenerowanych z dziatalnosci.

Na 31 grudnia 2016 roku Grupa Kapitalowa Comp S.A. korzystala z kredytow krotkoterminowych i
inwestycyjnych, laczne zadhuzenie z tytutu tych kredytéw wynosito 68.669 tys. zt.

Wskazniki ptynnosci, jakie Grupa Kapitalowa osiagneta na 31 grudnia 2016 roku wyniosty:

e wskaznik ptynnosci biezacej: 1,1

o wskaznik ptynnos$ci szybki: 1,0
Grupa Kapitalowa w ramach zabezpieczenia ptynnosci finansowej, posiadata w 2016 roku oraz nadal posiada
mozliwo$¢ korzystania z kredytow oraz emitowania obligacji, ktorych potencjalna wielko$¢ do wykorzystania w
pelni zaspokaja potrzeby Grupy Kapitatowe;.
Szczegotowe zestawienie kredytow bankowych znajduje si¢ w nocie nr 26a not objasniajacych do

Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego.

22. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitalowych, w poréwnaniu
do wielkos$ci posiadanych §rodkow, z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej
dzialalnoSci.

W najblizszym czasie Spotka nie planuje inwestycji wykraczajacych poza zdolnos¢ finansowania.

Spotka prowadzi inwestycje zwigzane z rozwojem nowych produktéw i kompetencji finansujac je na biezaco ze

srodkow wiasnych lub ze srodkéw zewnetrznych.

23. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dzialalnosci za rok obrotowy, z

okresleniem stopnia wplywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na osiagniety wynik.

Nie wystapity nietypowe zdarzenia majace wptyw na wynik z dzialalno$ci za rok obrotowy.

24. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Spélki i jej Grupa Kapitalowa.

W 2016 roku Spotka nie zmienita w istotny sposob zasad zarzadzania przedsigbiorstwem i Grupa Kapitatowa.
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25. Wszelkie umowy zawarte miedzy Spolka a osobami zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w
przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich
odwolanie lub zwolnienie nastepuje z powodu polaczenia Spolki przez przejecie.

W przypadku zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny, cztonkom zarzadu Comp S.A. -
petnigcym funkcje w oparciu o umowg o prace - przystuguje odszkodowanie w wysokosci 12-krotnosci $redniego
wynagrodzenia miesigcznego.

26. Wartos¢ wynagrodzen, nagréd lub korzys$ci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych opartych na kapitale Spétki, w tym programoéw opartych na obligacjach z prawem
pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub jakiejkolwiek
innej formie), wyplaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych Spétki w przedsigbiorstwie Spoétki, bez wzgledu na to, czy odpowiednio
byly one zaliczane w Koszty, czy tez wynikaly z podzialu zysku; w przypadku gdy Spéika jest jednostka
dominujaca, lub znaczacy inwestor — oddzielnie informacje o wartoSci wynagrodzen i nagréd
otrzymywanych z tytulu pelnienia funkecji we wladzach jednostek podporzadkowanych, jezeli
odpowiednie informacje zostaly przedstawione w sprawozdaniu finansowym — obowiazek uznaje si¢ za
spelniony poprzez wskazanie miejsca ich zamieszczenia w sprawozdaniu finansowym.

Spotka nie wprowadzita zadnych systemow motywacyjnych opartych na kapitale Spotki.

Szczegoty dotyczace wynagrodzen wyptaconych osobom zarzadzajacym i nadzorujacym Comp S.A. podano w
nocie nr 59 not objasniajacych do sprawozdania finansowego.

Dodatkowo, w stosunku do warto$ci wynagrodzen i innych korzysci osob zarzadzajacych i nadzorujacych Spotki,
przedstawionych w sprawozdaniu finansowym, osoby te otrzymaty w 201 roku nast¢pujace wynagrodzenia,

nagrody i korzysci:

Wynagrodzenie

Pozostale

Imie i Nazwisko Spétka podstawowe Premia ¢wiadczenia tytul wyplaty
. Comp Centrum Innowacji ) ) Wynagrodzenie z tytutu pelnienia funkcji Prezesa
Jacek Papaj Sp. z 0.0. 125 Zarzadu do dnia 31 maja 2016 roku
. ) Wynagrodzenie z tytutu pelnienia funkcji Prezesa
Jacek Papaj ZUKElzab S.A. 150 500 Zarzadu do dnia 30 czerwca 2016 roku
Krzysztof Morawski ZUK Elzab S.A. 7 ) 1 Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie
Nadzorczej
. ) ) Wynagrodzenie z tytutu penienia funkcji w Radzie
Jacek Papaj ZUK Elzab S.A. 2 Nadzorczej od 30 czerwca 2016 roku
. ) ) Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie
Jarostaw Wilk ZUKElzab S.A. 2 Nadzorczej od 30 czerwca 2016 roku
Andrzej Wawer ZUK Elzab S.A. 7 ) 1 Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkeji w Radzie
Nadzorczej
. ) Wynagrodzenie z tytutu pelnienia funkcji w Radzie
Grzegorz Nalezyty ZUK Elzab S.A. 6 1 Nadzorczej
. ) Wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia na stanowisku
Krzysztof Urbanowicz ZUK Elzab S.A. 121 7 Doradey Zarzadu ZUK Elzab S.A.
Krzysztof Urbanowicz Elzab Soft Sp. z 0.0. 0,5 - - Wynagrodgeme z tytulu pelnienia ﬁ%nkcjl
Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Arkadiusz Jastrzebski PayTel SA.. 23 - Wynagrodzenie z tytulu pehnienia funkeji

Przewodniczacego Rady Nadzorczej

Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akeji (udzialéw) Spélki oraz akcji i udzialow w
jednostkach powiazanych Spétki, bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych (dla kazdej
osoby oddzielnie).

s | M| v | e | e
Imie i nazwisko Funkcja w Comp S.A. l;la;;/l\:? pom:ﬁg?ych nominalna zal?a'ﬂleve m liczbie liczbie
P o dzia{()w) akeji/ udzialéw (%) y glosow na glosow na
(@) ° WZ (%) | WZ (%)*
Robert Przewodniczacy Rady | oy g A 17322 43305,00 0,29% 0,29% 0,33%
Tomaszewski Nadzorczej
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Grzegorz Wiceprzewodniczacy o o o

Nalezyty Rady Nadzorcze] Comp S.A. 0 0 0% 0% 0%

Tomasz Bogutyn | Cztonek Rady Nadzorczej | Comp S.A. 34 85,00 0,00% 0,00% 0,00%

Ei\ivf:8$§<i Cztonek Rady Nadzorczej | Comp S.A. - - - - -

|\_|Viod21m1erz Cztonek Rady Nadzorczej | Comp S.A. - - - - -
ausner

Jacek Klimczak Cztonek Rady Nadzorczej | Comp S.A. - - - -

Kajetan Wojnicz | Cztonek Rady Nadzorczej | Comp S.A. - - - -

Jacek Papaj Prezes Zarzadu Comp S.A. 817 811 2044 527,50 13,82% 13,82% 16,07%
Andrzej Olaf Wiceprezes Zarzadu Comp S.A. 89 948 224 870,00 1,52% 1,52% 1,82%
Wasowski

Krzysztof .

Morawski Wiceprezes Zarzadu Comp S.A. 0 0 0% 0% 0%
Jarostaw Wilk Wiceprezes Zarzadu Comp S.A. 0 0 0% 0% 0%
Andrzej Wawer Cztonek Zarzadu Comp S.A. 1780 4 450,00 0,03% 0,03% 0,03%

* Po uwzglednieniu braku wykonywania prawa glosu na walnym zgromadzeniu Spotki z akcji wlasnych posiadanych przez Spotke i jednostki
zalezne.

Wedtug wiedzy Zarzadu Spétki w okresie od publikacji ostatniego sprawozdania okresowego (Srodroczne
Skrocone Sprawozdanie Finansowe za 111 kwartal 2016 — raport biezacy nr 30/2016 z dnia 17 listopada 2016 r.)
do dnia publikacji niniejszego sprawozdania nie nastgpity zmiany w liczbie posiadania akcji przez Cztonkdéw Rady
Nadzorczej oraz Cztonkoéw Zarzadu.

27. Informacje o znanych Spoélce umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w wyniku
ktorych moga w przyszlo$ci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akeji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy.

Spoice nie sa znane zadne tego rodzaju umowy.

W dniu 10 lutego 2017 roku Jednostka Dominujgca powzigta informacje o wejsciu w zycie porozumienia co do
wspolnego nabywania od 1% do 9,99% akcji Spotki w okresie 12 miesi¢cy od daty wejscia w zycie porozumienia
posrednio poprzez spoOtke celowsa zawartego przez Roberta Tomaszewskiego — Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Spoétki, Tomasz Bogutyna — Czlonka Rady Nadzorczej Spoétki, Krzysztofa Morawskiego —
Wiceprezesa Zarzadu Spoélki, Jarostawa Wilka — Wiceprezesa Zarzadu Spotki, Andrzeja Wawra — Czlonka
Zarzadu Spotki, Jerzego Poptawskiego — Wiceprezesa Zarzadu ZUK Elzab S.A., a takze niezwiazang ze Spotka
osobg fizyczng. Nabywanie akcji Spotki bedzie uzaleznione od objecia lub nabycia udziatéw w spotce celowe;j
przez Strony, pozyskania przez spolke celowa finansowania zewnetrznego na powyzszy cel oraz warunkow
finansowych wynegocjowanych przez Zarzad spoiki celowej. W sktad Zarzadu spotki celowej odpowiedzialnego
za poszukiwanie finansowania, prowadzenie negocjacji i przeprowadzenie ewentualnych transakcji zwigzanych z
finansowaniem nabycia akcji Spotki przez spotke celowa lub samym nabyciem akcji Spotki przez spotke celowa
wchodzi¢ bgda: Robert Tomaszewski oraz Tomasz Bogutyn.

Pozostate informacje o zdarzeniach po dniu bilansowym opisane sg w nocie 61 Skonsolidowanego Sprawozdania

Finansowego.

28. Informacja o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.

Spotka nie posiada programow akcji pracowniczych.

29. Opis podstawowych cech stosowanych w spoélce systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem
w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych.

Spotki Grupy Kapitalowej posiadaja odpowiednie procedury dotyczgce sprawowania kontroli wewngtrznej

poprzez zestawy instrukcji dotyczacych:

e prowadzenia gospodarki magazynowej;
e prowadzenia kasy;
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e obiegu dokumentow finansowo-ksiggowych;

o kwalifikacji i gospodarowania rzeczowymi aktywami trwalymi oraz nisko cennymi rzeczowymi
sktadnikami aktywow dlugotrwatego uzytkowania;

e inwentaryzacji aktywOw i pasywow.

Dodatkowo w Jednostce Dominujacej jest dokumentacja opisujaca przyjete przez nig zasady (polityke)
rachunkowosci, w szczegolnosci dotyczaca: okreslenia roku obrotowego i wchodzacych w jej sktad okresow
sprawozdawczych, metod wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego, sposobu prowadzenia
ksigg rachunkowych, systemu ochrony danych i ich zbioréw. Dokumentacja polityki rachunkowosci zostata
opracowana zgodnie z ustawg o rachunkowosci, a w zakresie wyceny aktywow 1 pasywoOw oraz prezentacji
sprawozdania finansowego, zgodnie z wymogami Mig¢dzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci
Finansowej w ksztalcie zatwierdzonym przez UE.

W Spotkach Grupy Kapitalowej stosowany sa komputerowe systemy ewidencji ksiegowej, w ktorym dokonywane
sa ksiggowania wszystkich zdarzen gospodarczych. Systemy posiada zabezpieczenia hastowe przed dostepem
0s6b nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu.

Ksiggi rachunkowe, dowody ksiggowe, dokumentacje przyjetego sposobu prowadzenia rachunkowosci oraz
zatwierdzone sprawozdania finansowe Grupy Kapitalowej sa przechowywane zgodnie z rozdziatem 8 ustawy o
rachunkowosci.

30. Informacja o:
a) dacie zawarcia przez Spolke¢ umowy, z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych, o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania finansowego lub skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostala zawarta ta umowa,
b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, wyplaconym lub
naleznym za rok obrotowy odrebnie za:
- badanie rocznego sprawozdania finansowego,
- inne ushlugi poswiadczajace, w tym przeglad sprawozdania finansowego,
- ustugi doradztwa podatkowego,
- pozostale ushugi
c) informacje okreslone w lit. a i b nalezy poda¢ takze dla poprzedniego roku obrotowego.

Rada Nadzorcza Spoétki w dniu 18 lutego 2016 r. wybrala podmiot uprawniony do przegladu pdtrocznego oraz
badania rocznego sprawozdania jednostkowego i skonsolidowanego za lata 2016 - 2018. Umowa o $wiadczenie
ustug zostata zawarta na okres 3 lat.

Rada Nadzorcza postepujac zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami zawodowymi wybrata do wykonania
tych czynnosci firmg Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp. k. z siedzibg w Warszawie,
Aleja Jana Pawta II 22, wpisana na list¢ podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod
numerem ewidencyjnym 73 w Krajowej Izby Biegtych Rewidentow.

Wynagrodzenie
(kwoty netto bez VAT)

Za badanie roku 2016 Za badanie roku 2015

Badanie rocznego sprawozdania finansowego 140 155
Inne ustugi poswiadczajace, w tym przeglad sprawozdania finansowego 52 68
Razem 192 223

31. informacje o dzialalnosci sponsoringowej i charytatywnej spotki

Spotka prowadzi dziatalnos$¢ sponsoringows i charytatywna. Kazdy przypadek Zarzad rozpatruje indywidualnie.
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Podpisy wszystkich cztonkéw zarzadu Comp S.A.

Data Imig i nazwisko Funkcja Podpis
07.04.2017 | Jacek Papaj Prezes Zarzadu
07.04.2017 | Andrzej Olaf Wasowski Wiceprezes Zarzadu
07.04.2017 | Krzysztof Morawski Wiceprezes Zarzadu
07.04.2017 | Jarostaw Wilk Wiceprezes Zarzadu
07.04.2017 | Andrzej Wawer Czionek Zarzadu
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Oswiadczenie Comp S.A. o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego
w 2016 roku

Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego zostalo opracowane zgodnie z § 91 ust. 5 pkt 4
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow warto§ciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2014 r. poz. 133).

l. Zasady ladu korporacyjnego, ktérym podlega Comp S.A.

Zbiorem zasad tadu korporacyjnego, ktory stosowany jest przez Comp S.A. (,,Spotka”), jest zbiér pod nazwa
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016 (dalej w skrocie ,,DP 2016), stanowiacy zalacznik do
Uchwaty nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13
pazdziernika 2015 roku (tekst dokumentu dostgpny jest na stronie internetowej GPW:
https://www.gpw.pl/lad_Kkorporacyjny na_gpw ).

Zgodnie z § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. spotka w razie
niestosowania w sposob staty lub naruszania incydentalnie zasady szczegétowej tadu korporacyjnego ma
obowiazek opublikowania raportu powiadamiajgcego o tym, ktora z zasad nie jest stosowana oraz o przyczynach
jej niezastosowania.

Spotka w 2016 roku stosowata zasady DP 2016 zgodnie z oswiadczeniem Spoéiki ztozonym w dniu 29 stycznia
2016 roku, w formie raportu biezacego nr 1/2016 z dnia 29 stycznia 2016 r. opublikowanego na stronie
internetowej Spotki pod adresem: http://www.comp.com.pl/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/raporty-
biezace.

Stosujac zasade dotyczaca prowadzenia przejrzystej i efektywnej polityki informacyjnej (1.Z.1 DP 2016), Spotka
prowadzi pod adresem www.comp.com.pl stron¢ internetowa zawierajaca wszelkie niezbedne i wymagane
przepisami prawa informacje. Jej wyglad i struktura prezentacji informacji wynika z uzytej technologii i ogdlnego
schematu prezentacji informacji na stronach internetowych Spoiki.

1. Stosowanie zasad ladu korporacyjnego

Spotka w roku 2016, jak i w najblizszym czasie nie przewiduje wdrozenia 4 rekomendacji: II.R.2, IV.R.2, VL.R.1,
VI.R.2.

W 2016 roku Spoétka nie stosowata oraz nie bedzie stosowata w 2017 roku 7 zasad szczegdtowych: 1.2.1.20, 11.Z.2,
1.2.3,1IV.21,1V.Z2,V.Z.6,VI.Z 4.

W odniesieniu do w/w regut i zasad Spotka nie wyklucza wprowadzenia stosownych rozwigzan w przysztosci.
Rekomendacje niestosowane przez Spolke:

1. ILR.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru czlonkow zarzgdu lub rady nadzorczej spotki
powinny dqzy¢é do zapewnienia wszechstronnosci i roznorodnosci tych organow, miedzy innymi pod
wzgledem plci, kierunku wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego.

Wyjasnienia Spétki: Organy Spoétki dokonujac wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej kieruja
si¢ interesem Spotki.

2. IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zglaszane spétce oczekiwania
akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedng dla sprawnego
przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej,
powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkow,
w szczegolnosci poprzez (1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym, (2)
dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogg wypowiadac sie w
toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad walnego

Strona 24 z 30


https://www.gpw.pl/lad_korporacyjny_na_gpw
http://www.comp.com.pl/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/raporty-biezace
http://www.comp.com.pl/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/raporty-biezace

Grupa Kapitatowa Comp S.A. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok 2016

zgromadzenia, (3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.

Wyjasnienia Spélki: Z uwagi na strukture akcjonariatu i brak oczekiwan akcjonariuszy, a takze ze
wzgledéw ekonomicznych, Spotka nie zapewnia transmisji zgromadzen w czasie rzeczywistym ani
udzialu w zgromadzeniach przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

VLR.1. Wynagrodzenie czlonkow organow spotki i kluczowych menedzerow powinno wynikac z przyjetej
polityki wynagrodzen.

Wyjasnienia Spolki: Spolka nie przyjeta polityki wynagrodzen. Wynagrodzenie cztonkoéw organow i
kluczowych menedzeroéw ustalane jest przez odpowiednie organy Spoiki.

VIR.2. Polityka wynagrodzen powinna by¢ $cisle powigzana ze strategiq Spotki, jej celami krétko- i
diugoterminowymi, dlugoterminowymi interesami i wynikami, a takze powinna uwzgledniac rozwigzania
stuzqce unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.

Wyjasnienia Spolki: Spotka nie wprowadzita polityki wynagrodzen, a w konsekwencji trwale nie stosuje
rekomendacji VI.R.2.

Zasady niestosowane przez Spoélke:

1.

1.7Z.1.20. Zamieszczanie na stronie internetowej Spotki zapisu przebiegu obrad walnego zgromadzenia w
formie audio lub wideo.

Wyjas$nienia Spélki: Spotka nie rejestruje obrad walnego zgromadzenia w formie audio lub wideo ze
wzgledu na brak istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy oraz wzgledy ekonomiczne. W
zwigzku z powyzszym nie moze zamieszczac tych informacji na stronie internetowe;.

11.7Z.2. Zasiadanie czlonkow zarzqdu spotki w zarzqdach lub radach nadzorczych spotek spoza grupy
kapitalowej spotki wymaga zgody rady nadzorczej.

Wyjasnienia Spolki: Zasiadanie czlonkow zarzadu Spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spotek
konkurencyjnych wymaga zgody rady nadzorczej Spotki.

111.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujqcej funkcjq audytu wewnetrznego i innych 0sob odpowiedzialnych
za realizacje jej zadan zastosowanie majq zasady niezaleznosci okreslone w powszechnie uznanych,
migdzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

Wyijas$nienia Spétki: W spotce nie wyodrgbniono funkcji audytu wewnetrznego.

1V.Z.1. Spotka ustala miejsce i termin walnego zgromadzenia w sposob umozliwiajgcy udzialt w obradach
Jjak najwigkszej liczbie akcjonariuszy.

Wyjasnienia Spélki: Spotka ustala termin i miejsce walnego zgromadzenia w spos6b umozliwiajacy
udzial w obradach wszystkim zainteresowanym akcjonariuszom.

1V.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia powszechnie
dostgpng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Wyjasnienia Spolki: Spotka nie stosowala tej zasady z uwagi na brak zainteresowania ze strony
akcjonariuszy oraz potencjalne koszty.

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktorych moze dojs¢ w spotce
do konfliktu interesow, a takze zasady postgpowania w obliczu konfliktu interesow lub mozliwosci jego
zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania,
identyfikacji i rozwigzywania konfliktow interesow, a takze zasady wylqczania cztonka zarzgdu lub rady
nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem interesow.
Wyjasnienia Spétki: Spotka nie wprowadzita szczegélnych regulacji wewnetrznych dotyczacych
rozwiagzywania konfliktu interesow. W przypadku wystapienia konfliktu interesow stosowane sa
powszechnie obowigzujace przepis prawa.

VI.Z.4. Spotka w sprawozdaniu z dzialalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen.
Wyjasnienia Spotki: W Spoétce nie wprowadzono polityki wynagrodzen. Zgodnie ze statutem Spotki,
zasady wynagradzania i wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkow zarzadu ustala rada nadzorcza, natomiast
ustalanie wynagrodzen cztonkoéw rady nadzorczej nalezy do kompetencji walnego zgromadzenia;
informacj¢ o wysokosci wynagrodzen cztonkow organow Spotki przedstawiane sa w raportach Spotki.
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Zasady, ktore nie dotyczg Spélki:

1. 1.Z1.10. Zamieszczanie na stronie internetowej Spotki prognoz finansowych — jezeli spotka podjeta
decyzje o ich publikacji — opublikowane w okresie co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z informacjq o stopniu
ich realizacji.

Wyjasnienia Spotki: Wskazana zasada nie miata i nie ma zastosowania do Spotki, bowiem Spoétka nie
podjeta decyzji o publikacji prognoz finansowych.

2. IV.R.3. Spotka dgzy do tego, aby w sytuacji gdy papiery wartosciowe wyemitowane przez spolke sq
przedmiotem obrotu w roznych krajach (lub na rozmnych rynkach) i w ramach roznych systemow
prawnych, realizacja zdarzen korporacyjnych zwigzanych z nabyciem praw po stronie akcjonariusza
nastepowata w tych samych terminach we wszystkich krajach, w ktorych sq one notowane.

Wyjasnienia Spolki: Wskazana zasada nie miala i nie ma zastosowania do Spotki, bowiem papiery
warto$ciowe emitowane przez Spotke sa przedmiotem obrotu wylacznie na rynku krajowym.

3. VIR.3. Jezeli w radzie nadzorczej funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen, w zakresie jego
funkcjonowania ma zastosowanie zasada I1.2.7.
Wyijasnienia Spélki: Wskazana zasada nie miala i nie ma zastosowania do Spétki, bowiem w radzie
nadzorczej nie funkcjonuje komitet wynagrodzen.

4. VIZ.1 Programy motywacyjne powinny by¢ tak skonstruowane, by miedzy innymi uzalezniaé¢ poziom
wynagrodzenia cztonkow zarzqdu i jej kluczowych menedzerow od rzeczywistej, diugoterminowej sytuacji
finansowej spolki oraz diugoterminowego wzrostu dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania
przedsigbiorstw.
Wyjasnienie Spolki: Wskazana zasada nie miata i nie ma zastosowania do Spotki, bowiem w Spotce nie
sa realizowane programy motywacyjne.

5. VIZ.2 Aby powigzaé wynagrodzenie czlonkow zarzgdu i kluczowych menedzerow z diugookresowymi
celami biznesowymi i finansowymi spotki, okres pomiedzy przyznaniem w ramach programu
motywacyjnego opcji lub innych instrumentow powigzanych z akcjami spotki, a mozliwosciq ich realizacji
powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

Wyjas$nienie Spotki: Wskazana zasada nie miata i nie ma zastosowania do Spotki, bowiem w Spotce nie
sg realizowane programy motywacyjne.

6. [1Z.2 Ponadto, zwigzku z okolicznosciq, iz akcje Spotki nie sq zakwalifikowane do indeksu WIG20 ani
WIG40, Spolki nie dotyczy zasada 1.Z.2 DP 2016. Za prowadzeniem strony internetowej Spotki w jezyku
angielskim o okreslonej zawartosci informacyjnej nie przemawia tak struktura akcjonariatu Spotki jak i
zakres prowadzonej dziatalnosci. Spotka posiada i prowadzi strone internetowq w jezyku angielskim,
zawierajgcq podstawowy katalog informacji o Spolce, ktorej zawartosé jest w miare mozliwosci i potrzeb
na biezqco rozszerzana i aktualizowana. Na powyziszq decyzje majqg wphw koszty zwigzane ze
stosowaniem tej zasady przy jednoczesnie niklym zainteresowaniu aktualnego akcjonariatu. Spotka nie
wyklucza mozliwosci, ze w przysztosci zasada ta bedzie stosowana.

W Spétce nie ma reguly dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych -
wybor takiego podmiotu nalezy do kompetencji rady nadzorczej Spotki.

W zakresie zasad szczegotowych okreslonych w 1.Z.13. oraz 11.Z.1. DP 2016 Zarzad Spotki, uchwata, przyjat
wewnetrzny podziat odpowiedzialno$ci cztonkéw zarzadu za poszczegdlne obszary dziatalnosci Spotki. Sprawy
Spotki prowadzone sg przez cztonkéw zarzadu zgodnie z ogélnymi normami wynikajacymi z przepisow prawa
powszechnie obowiazujacego.

1. System Kkontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzgdzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

System kontroli wewnetrznej Spotki, obejmujacy swoim zakresem proces sporzadzania sprawozdan finansowych,
zostat tak przygotowany, by umozliwia¢ kontrole ryzyka procesu przy zachowaniu odpowiedniego nadzoru nad
prawidlowo$cia gromadzenia, przetwarzania i prezentowania danych niezbednych do sporzadzania sprawozdan
finansowych, w zgodzie z obowiazujacymi przepisami prawa.
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Zgodnie z istniejacym stanem prawnym sprawozdania Spotki, zaréwno sprawozdanie jednostkowe, jak i
skonsolidowane sprawozdanie grupy kapitatowej Spotki sa przedmiotem przegladu (sprawozdanie pétroczne) lub
badania (sprawozdanie roczne), dokonywanych przez niezalezny podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, zgodnie z art. 89 Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z 2009 r. Nr 77, poz. 649
z p6zn. zm.). Wyboru tego podmiotu dokonuje Rada Nadzorcza.

Dodatkowo, majac na uwadze zapewnienie rzetelno$ci danych finansowych prezentowanych w pozostatych,
publikowanych raportach okresowych, Spotka wdrozyta procedury wspotpracy z bieglym rewidentem,
zapewniajace konsultowanie na biezaco istotnych kwestii zwigzanych z uyjmowaniem zdarzen ekonomicznych w
ksiggach i sprawozdaniach finansowych. Funkcjonujacy w Spotce system kontroli wewngtrznej jest dostosowany
do struktury organizacyjnej.

IV.  Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz
ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udzialy w kapitale
zakladowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogélnej liczbie gloséw
na walnym zgromadzeniu

Informacje o akcjonariuszach posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji Spotki wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, liczby
gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu
zostata zamieszczona we wstepie do sprawozdania finansowego.

V. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien

Informacje o posiadaczach wszelkich papierow warto§ciowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne wraz
z ich opisem zostaly zamieszczone we wstepie do sprawozdania finansowego.

VI. Wskazanie wszelkich ograniczen odno$nie do wykonywania prawa glosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okre$lonej czesci lub liczby glosow, ograniczenia
czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspélpracy
spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami wartoSciowymi sa oddzielone od posiadania
papierow wartosciowych

Informacje o wszelkich ograniczeniach odnosnie do wykonywania prawa glosu zamieszczone zostaly we wstepie
do sprawozdania finansowego.

VIL. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papieréw
wartosciowych emitenta

Informacje o wszelkich ograniczeniach dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papieréw wartosciowych
zamieszczone zostaly we wstepie do sprawozdania finansowego.

VIIL. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w
szczeglIno$ci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Stosownie do §§ 31 132 statutu spotki, Zarzad Spotki sktada si¢ z trzech do o$miu 0s6b powotywanych na wspdlna
kadencje¢. W sktad Zarzadu wchodza: Prezes Zarzadu i od dwoch do trzech Wiceprezeséw Zarzadu, a w przypadku
Zarzadu sktadajacego si¢ z wigcej niz trzech osob, rowniez cztonkowie Zarzadu. Kadencja Zarzadu trwa cztery
lata. Zarzad Spotki powotuje Rada Nadzorcza okreslajac liczbg cztonkow Zarzadu na kazda kadencje oraz funkcje,
jaka powotana do Zarzadu Spotki osoba ma pelni¢ w Zarzadzie. Zmiana funkcji petnionej w Zarzadzie Spotki nie
jest dopuszczalna bez uprzedniego odwotania danej osoby z Zarzadu Spoéiki. Rada Nadzorcza moze odwotac
cztonka Zarzadu lub caly Zarzad Spétki przed uptywem kadencji.
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Zarzad spotki zarzadza spotka i reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem
przedsigbiorstwa spotki, niezastrzezone ustawg lub statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Do sktadania o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu spotki
upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwdch Wiceprezeséw Zarzadu tacznie lub Wiceprezes Zarzadu
lacznie z cztonkiem Zarzadu.

IX. Opis zasad zmiany statutu Spolki

Stosownie do postanowien statutu Spotki, Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z
obecnych nie wnidst sprzeciwu, co do powzigcia uchwaty.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzglgdu na liczbg obecnych akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej. Kazda akcja daje na Walnym
Zgromadzeniu prawo do jednego glosu. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzglgdng wigkszo$cia
glosow akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile statut lub obowigzujace przepisy prawa nie stanowig
inaczej.

§ 24. ustgp 1 pkt 8 Statutu Spoétki stanowi, iz do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegblnosci
zmiana statutu Spotki.

Stosownie do postanowienia Art. 415. § 1. Kodeksu spétek handlowych, uchwata dotyczaca (...) zmiany statutu,
(...) zapada wickszoscia trzech czwartych glosow.

X. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu
walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie
wynikajga wprost z przepiséw prawa

Walne Zgromadzenie dziala wg zasad okre$lonych w Kodeksie spotek handlowych i statucie Spotki.
Zgromadzenia odbywaja si¢ w Warszawie. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia
glosow oddanych na zgromadzeniu, chyba ze przepisy Kodeksu spétek handlowych przewidujg inne warunki
podejmowania uchwat. Walne Zgromadzenie uchwala wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej. Walne
Zgromadzenie zwotane na umotywowany wniosek Rady Nadzorczej lub umotywowany wniosek akcjonariuszy
powinno odby¢ si¢ w terminie wskazanym we wniosku, a jezeli dotrzymanie tego terminu jest istotnie utrudnione,
to w innym, mozliwie najkrétszym terminie.

Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedtug ktérego ustala sig¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy.

Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane wylacznie w przypadku, gdy jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody. Odwotanie nastgpuje w taki sposob, jak zwotanie. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje
w takim samym trybie jak jego zwotanie, cho¢by nie ulegt zmianie proponowany porzadek obrad.

Organizacja Walnego Zgromadzenia nalezy do obowiazkéw Zarzadu. Zarzad zapewnia obstuge administracyjna,
techniczng i prawng Walnego Zgromadzenia. Zarzad zapewnia w miar¢ potrzeby rowniez udzial bieglego
rewidenta oraz ekspertow firmy. Przewodniczacy zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie
praw i interesow wszystkich akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziataé w szczegdlnosSci
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow zgromadzenia i zapewni¢ respektowanie praw akcjonariuszy
mniejszosciowych. Przedstawiciele medidéw moga bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie akcjonariuszy dziala na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych i statutu spotki.
Akcjonariusze nie uchwalili regulaminu walnego zgromadzenia.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczeg6lnosci (§24 statutu Spotki):

1. podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,
2. potlaczenie lub przeksztalcenie spoiki,
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rozwigzanie i likwidacja spotki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej i zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,
tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa spotki,

zmiana statutu spotki,

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

wybor likwidatorow,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub akcjonariuszy.

Sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dzialania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich
komitetow

Informacje o sktadzie osobowym i zasadach dziatania organdw zarzadzajacych i nadzorczych Spétki oraz ich
komitetow zostaty przedstawione we wstepie do sprawozdania finansowego. Jesli nie wskazano inaczej, organy
Spotki dziatajg na podstawie obowigzujacych ogélnych regulacji prawnych oraz statutu Spotki.

XIl.

Opis polityki réznorodnos$ci stosowanej do organéw administrujacych, zarzadzajacych i
nadzorujacych emitenta w odniesieniu do aspektéow takich jak na przyklad wiek, pte¢ lub
wyksztalcenie i doSwiadczenie zawodowe, celow tej polityki réznorodnosci, sposobu jej realizacji
oraz skutkéw w danym okresie sprawozdawczym

Spotka nie opracowala polityki réznorodnosci. Decyzje o wyborze skladu zarzadu, rady nadzorczej oraz
obsadzania stanowisk kluczowych menedzeréw znajduja si¢ w gestii uprawnionych organoéw Spotki (I.Z.1.15 DP
2016). Spotka dazy do zapewnienia wszechstronnosci irdznorodnosci szczegdlnie w obszarze kierunkow
wyksztalcenia, wieku, pici i dos§wiadczenia zawodowego. W odniesieniu do cztonkéw organdéw Spoitki oraz jej
kluczowych menedzeréw jako kluczowe kryterium doboru traktowane sa kwalifikacje oraz merytoryczne
przygotowanie do petnienia okreslonej funkcji.
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Podpisy wszystkich cztonkéw zarzadu Comp S.A.

Data Imig i nazwisko Funkcja Podpis
07.04.2017 | Jacek Papaj Prezes Zarzadu
07.04.2017 | Andrzej Olaf Wasowski Wiceprezes Zarzadu
07.04.2017 | Krzysztof Morawski Wiceprezes Zarzadu
07.04.2017 | Jarostaw Wilk Wiceprezes Zarzadu
07.04.2017 | Andrzej Wawer Czionek Zarzadu
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