PROJEKTY UCHWAL NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI
MEDICALGORITHMICS S.A.
ZWOLANEGO NA DZIEN 6 PAZDZIERNIKA 2017 ROKU

,Uchwata nr 1/10/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
MEDICALGORITHMICS S.A.
z dnia 6 pazdziernika 2017 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MEDICALGORITHMICS S.A. z S|ed2|bq w Warszawie
postanawia wybra¢ na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

,Uchwata nr 2/10/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
MEDICALGORITHMICS S.A.
z dnia 6 pazdziernika 2017 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie sp&tki MEDICALGORITHMICS S.A. z siedzibg w Warszawie
przyjmuje niniejszym nastepujacy porzadek obrad Walnego Zgromadzenia:
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
2. Wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
4. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki w zakresie komitetu audytu;
6. Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla czlonkéw Rady Nadzorczej
Medicalgorithmics S.A.;
7. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.”

o

,Uchwata nr 3/10/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
MEDICALGORITHMICS S.A.
z dnia 6 pazdziernika 2017 roku
w sprawie zmiany Statutu Spoétki w zakresie komitetu audytu

Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu Spdtek Handlowych oraz § 14 pkt 9 Statutu Spotki,
uwzgledniajac przepisy ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MEDICALGORITHMICS S.A. z
siedzibg w Warszawie postanawia dokona¢ nastepujgcych zmian w Statucie Spotki:

§1
§ 20 pkt 11 Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu:

,11. powotywanie spos$rdd Cztonkow Rady Nadzorczej cztonkow komitetu audytu w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 7 maja 2010 o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym, przy czym w
przypadku Rady Nadzorczej liczacej nie wigcej niz 5 (pieciu) cztonkéw, zadania komitetu audytu
wykonuje Rada Nadzorcza,*



otrzymuje nastepujace brzmienie:

,11. powotywanie spos$rod Cztonkéw Rady Nadzorczej cztonkéw Komitetu Audytu, w tym
Przewodniczacego, na okres kadencji Rady Nadzorczej, przy czym w przypadku gdy przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego to umozliwiajg, zadania Komitetu Audytu wykonuje kolegialnie Rada
Nadzorcza; Komitet Audytu sktada sie z 3 (trzech) cztonkow, wigcznie z przewodniczacym, Komitet
Audytu dziafa kolegialnie oraz podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoScig gfosow swoich cztonkow
obecnych na posiedzeniu; Komitet Audytu podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej 2 (dwdch) jego cztonkow, a wszyscy cztonkowie zostali na posiedzenie zaproszeni; zasady
funkcjonowania Komitetu Audytu w pozostatym zakresie moze okre$li¢ Rada Nadzorcza w formie
regulaminu; wymogi odno$nie kwalifikacji oraz cech niezaleznosci cztonkéw Komitetu Audytu, a takze
zadania i uprawnienia Komitetu Audytu requlujg przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego,

§2
Tekst jednolity Statutu Spétki uwzgledniajacy zmiane Statutu dokonang niniejszg uchwatg ustali Rada
Nadzorcza zgodnie z § 20 pkt 9 Statutu.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym skutek w postaci zmiany Statutu Spotki
nastepuje wraz z jej wpisem do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego.”

,Uchwata nr 4/10/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
MEDICALGORITHMICS S.A.
z dnia 6 pazdziernika 2017 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Medicalgorithmics S.A.

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Medicalgorithmics S.A. (,Spotka”), dziatajac na podstawie art. 392
§ 1 KSH oraz § 14 pkt 8 Statutu Spotki, niniejszym ustala wynagrodzenie dla czionkow Rady
Nadzorczej w nastepujacej wysokoSci:
1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej: 6.000,00 zt (sze$¢ tysiecy ztotych) brutto miesiecznie;
2) Cztonek Rady Nadzorczej: 4.000,00 zt (cztery tysigce ztotych) brutto miesiecznie;

Powyzsze zasady wynagradzania obowigzujg poczawszy od dnia 1 listopada 2017 .

§2
Czlonkom Rady Nadzorczej wchodzacym w sktad Komitetu Audytu przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie w wysokosci 1.700,00 zt (tysigc siedemset ztotych) brutto miesiecznie, poczawszy od
dnia, w ktdrym nastagpito powotanie w sktad Komitetu Audytu.

§3

1. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 lub § 2 za miesigc, w ktérym nastgpito powotanie lub
odwotanie/rezygnacja z cztonkostwa lub petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej lub Komitecie
Audytu jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni cztonkostwa lub petnienia funkcji w organie w
tym miesigcu.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 11 § 2 jest wyptacane z dotu do 10. dnia kazdego miesigca za
poprzedni miesigc kalendarzowy.

3. Spotka pokrywa réwniez udokumentowane koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez
cztonkow Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, w tym funkcji czionkow Komitetu Audytu, a w
szczegbInosci: koszty przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady
Nadzorczej lub posiedzenia Komitetu Audytu i z powrotem oraz koszty zakwaterowania, w



przypadku gdy posiedzenie Rady Nadzorczej lub posiedzenie Komitetu Audytu odbywa sie poza
miejscem zamieszkania cztonka Rady Nadzorcze;.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”



