Uchwala Nr 1/12/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
The Dust Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia 15 grudnia 2022 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoéiki pod firma The Dust Spétka Akcyjna z siedziba we
Wroclawiu, postanawia wybra¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Pana Jakuba Kubiese. --------——-———-ommmom s

Uchwala wchodzi w zycie z chwilg podjecia. —-------==-==mm oo

= liczba akcji, z ktérych oddano wazne gltosy: 500.300 (24,95% kapitatu zakladowego Spotki)
= laczna liczba waznych gloséw oddanych w gtosowaniu: 1.000.300

= za przyjeciem uchwaty oddano lacznie 1.000.200 glosow

= glosy przeciw: brak

= glosy wstrzymujace sie: 100 glosow

= sprzeciwy: brak
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Uchwala Nr 2/12/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
The Dust Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia 15 grudnia 2022 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoéiki pod firma The Dust Spétka Akcyjna z siedziba we

Wrocltawiu, postanawia przyjac ponizszy porzadek obrad: -------------—-m—cmmmmmmmm

1)
2)
3)

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;-------------==-=—=—-——ommmmmmmom
Wybér Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia; ------------------=----———-—-
Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwatl; ---------—--mmmmmmom oo

Przyjecie porzadku obrad;------------mmmm oo
Podjecie uchwaty ws. uchwalenia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia; ---------------
Podjecie uchwaly w sprawie zmiany zalozen Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw
(oraz Wspobtpracownikéw) Spoiki i dokonanie zmiany Uchwat nr 13, 14 oraz 15 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 28 czerwca 2019 r.; ~—---———m——mmmmmmm oo

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spétki w zakresie dotyczacym uprawnienn Rady

NadzorCze]j; ——=--mmmmm oo

Podjecie uchwalty w sprawie ustalenia nowego tekstu jednolitego Statutu Spétki;------------

Zamkniecie obrad.--------=-=----m o

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia. —-----======mmmmmmm e

= liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: 500.300 (24,95% kapitatu zakladowego Spolki)
= laczna liczba waznych gltosow oddanych w gtosowaniu: 1.000.300

= za przyjeciem uchwaly oddano tacznie 1.000.300 gltosow

= glosy przeciw: brak

= glosy wstrzymujace sie: brak

= sprzeciwy: brak
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Uchwala Nr 3/12/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
The Dust Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia 15 grudnia 2022 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg The Dust Spoéotka Akcyjna z siedziba we
Wroclawiu, z uwagi na fakt, ze zgodnie z § 23 ust. 14 Statutu Spétki do kompetencji Walnego

Zgromadzenia nalezy uchwalanie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia, uchwala, co

NASTEPUJE = mmm == e e e e e e

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia o

nastepujacej tre§ci: ————---—mmmmmm oo

REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA SPOLKI POD FIRMA
THE DUST SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA WE WROCLAWIU

1. WPROWAD ZENIE - oo oo oo
1.1. Niniejszy Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia (dalej rowniez jako: Regulamin)
okresla organizacje Walnych Zgromadzen spélki pod firma The Dust S.A. z siedziba we
Wroclawiu, ul. Wyspa Slodowa 7, 50-266 Wroclaw, wpisanej do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000672621, NIP: 8992753616, REGON: 022411447

(dalej jako: SPOYKaA). —--------mm oo

1.2. Regulamin, stosownie do tresci § 23 ust. 14 Statutu Spoétki, uchwalony zostal uchwatg
Walnego Zgromadzenia Spoétki, a wszelkie zmiany Regulaminu dla swej skutecznoSci
réwniez wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia Spotki. ------------cmmmmmmmmmmmm -

1.3. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia sa zobowiazani do przestrzegania postanowien

Regulaminu. —-------—mmm oo oo

2. ZWOLANIE I PRZYGOTOWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA ----------—————o oo
2.1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoélki, z zastrzezeniem ze w przypadkach
okreslonych przepisami Kodeksu spoétek handlowych Walne Zgromadzenie moze zostac

zwolane przez Rade Nadzorcza Spoélki, akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej

potowe kapitalu zakladowego Spétki (lub polowe ogoétu gloséw w Spélce), lub

upowaznionych przez sad rejestrowy akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna

dwudziesta kapitatu zaktadowego.-----------------m oo
2.2. Przygotowanie i organizacja Walnego Zgromadzenia nalezy do obowiazkéw Zarzadu. ---
2.3. Do obowiazkéw Zarzadu zwiazanych ze zwolaniem i odbyciem Walnego Zgromadzenia,

naleza wszystkie czynnosci wynikajace z wlasciwych przepiséw prawa i Statutu Spoéiki,

A W SZCZEEOINOSC I~ mm oo oo
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2.4.

2.3.1. ustalenie porzadku obrad, z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych prawem i

Statutem SPOlKi; —=---mmmmmm e e

2.3.2. ogloszenie o zwolaniu Walnego Zgromadzenia; -------------=--—=-——cmmmmcmmmem -
2.3.3. sporzadzenie i podpisanie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w

Walnym Zgromadzenill) ——---=---===mmmm oo

2.3.4. zapewnienie wylozenia listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, w lokalu Zarzadu na trzy dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia. ----------==--—mmmm oo

Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokolowany przez notariusza. W protokole

nalezy stwierdzi¢ prawidlowos$é zwolania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnos$é do

podejmowania uchwal, wymieni¢ zgloszone wnioski, powziete uchwaly, a przy kazdej

uchwale: liczbe akcji, z ktorych oddano wazne glosy, procentowy udzial tych akcji w

kapitale zakladowym, laczna liczbe waznych gloséw, liczbe gloséw ,za”, ,przeciw” i

swstrzymujacych sie” oraz zgloszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotaczyc liste

obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia. ---------------——=commmmmcee——

3. OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA - oo

3.1.

3.2.

3.3.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, a w
razie ich nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Jezeli zadna
z tych os6b nie jest obecna na Walnym Zgromadzeniu, a Zarzad nie wyznaczyt osoby do

otwarcia obrad, woéwczas obrady Walnego Zgromadzenia moze otworzy¢ kazdy z

UCZESTNIKOW ., — === === oo oo oo

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie moze podejmowac wszelkie decyzje porzadkowe,

niezbedne do rozpoczecia obrad. ------------------rmmmmmm e
Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru
przewodniczacego, powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygniec

merytorycznych lub formalnych. -----===-mmmmmmmmmmm e

4. WYBOR PRZEWODNICZACEGO WALNEGO ZGROMADZENIA -

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera si¢ sposréd uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia, z zastrzezeniem ze jezeli Walne Zgromadzenie zostalo zwolane przez
akcjonariuszy na mocy art. 399 § 3 KSH lub art. 400 § 3 KSH - Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia wyznacza sie¢ w sposob wskazany w tych przepisach. ------------
Kazdy z uczestnikéw Walnego Zgromadzenia ma prawo zglosi¢ do protokolu jedna
kandydature na stanowisko Przewodniczacego. Osoby, ktérych kandydatury zostana
zgloszone, uznane bedg za kandydatow, o ile wyraza zgode na kandydowanie. -----------
Wybér Przewodniczacego odbywa sie w glosowaniu tajnym poprzez glosowanie na
kazdego z kandydatéw z osobna w porzadku alfabetycznym. Przewodniczacym zostaje
osoba, na ktérg oddano najwieksza liczbe gloséw "za", z zastrzezeniem, ze uchwatla o
wyborze Przewodniczacego powinna zostac¢ podjeta bezwzgledna wiekszoscia glosow. --
Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania oraz

oglasza jego wyniki i przekazuje kierowanie obradami zgromadzenia Przewodniczacemu.
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5. KOMPETENCJE PRZEWODNICZACEGO WALNEGO ZGROMADZENIA --------------------—---——-

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym
porzadkiem obrad oraz postanowieniami Regulaminu. Przewodniczacy zapewnia

sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy.

Do obowiazkéw Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegélnosci: ------
5.2.1. dbanie o sprawny i prawidlowy przebieg obrad i glosowania; ------------------—---
5.2.2. czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad; ---------------—-mmmmmmmmmrmm

5.2.3. udzielanie glosu; —-------mmmm oo

5.2.4. zarzadzanie glosowania, czuwanie nad jego prawidlowym przebiegiem,

podpisywanie wszystkich dokumentow zawierajacych wyniki glosowania oraz

oglaszanie jego WyniKOW; —-----mmmmmmmm oo
5.2.5. zarzadzanie kolejnosci glosowan w ramach danego punktu porzadku obrad;---
5.2.6. wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych na sali obrad; ------------------
5.2.7. dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad;-----------=-----mmcmmmmmm
5.2.8. rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych. ---------==--- oo
W razie potrzeby Przewodniczacy moze wskaza¢ sposrod uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia osobe, ktora peini¢ bedzie funkcje Sekretarza Walnego Zgromadzenia,
pomagajac Przewodniczacemu w wykonaniu jego obowigzkoéw. ------------=-mmmmemmmem—-
Przewodniczacy podpisuje protokot z Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po

przygotowaniu tego protokotu przez notariusza. --------=---=mmmmmmmm oo oo

6. SPORZADZENIE LISTY OBECNOSCI -

6.1.

6.2.

6.3.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, niezwlocznie po wyborze, podpisuje liste
obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wyszczeg6lnieniem
liczby akgcji, jaka kazdy z nich posiada oraz liczby glosow im przystugujacych. -----------
Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy: ----------==—-—— oo oo
6.2.1. sprawdzi¢ czy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym

ZgromadZeniu; -------==mmmmmm -

6.2.2. sprawdzi¢ tozsamos§¢ akcjonariusza badZ jego przedstawiciela na podstawie

dowodu osobistego, paszportu lub innego wiarygodnego dokumentu; -----------
0.2.3. sprawdzi¢ prawidlowos¢ pelnomocnictwa, lub innego wumocowania do

reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu; ---------------------——-
6.2.4. uzyskac podpis akcjonariusza lub jego przedstawiciela na liscie obecnosci.-----
Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych jedna dziesiata kapitalu zakladowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona
przez wybrana w tym celu komisje, zloZona co najmniej z trzech oséb, przy czym: -------
6.3.1. wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji; --------------------—-
6.3.2. kazdy wuczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgloszenia jednej

kandydatury. Osoby, ktorych kandydatury zostana zgloszone, beda wpisywane

na liste kandydatéw, o ile wyraza zgode na kandydowanie; --------------------———-
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.3.3. jezeli w trybie opisanym w punkcie 6.3.2. nie dojdzie do zgloszenia co najmniej
trzech kandydatéw do pelnienia funkcji cztonkéw komisji (lub dwéch w sytuacji
w ktérej wykonano uprawnienie opisane w punkcie 6.3.1.), kazdy uczestnik
Walnego Zgromadzenia wskazaé¢ moze wiecej niz jedna kandydature (nie wiecej
jednak niz trzy kandydatury);---------==--mmmmmmm oo
6.3.4. glosowanie jest tajne i odbywa sie¢ na kazdego z kandydatéw z osobna w
porzadku alfabetycznym. Za wybranych uwaza sie tych kandydatow, ktérzy
uzyskali bezwzgledna wiekszos¢ glosow ,za”. —----—--—-———cmmmmmmmmom
Lista obecnosci wylozona jest przez caly czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az
do jego zamkniecia. Osoby sporzadzajace liste obecnosci obowiazane sa do nanoszenia
na niej zmian skladu osobowego oraz liczby reprezentowanych akcji przed
przeprowadzeniem kazdego glosowania. --------=---=-mmmmm oo o

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ostatecznie rozstrzyga zgloszone zastrzezenia

dotyczace listy obecnosci. ——----——mmm oo oo
Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy stwierdza prawidlowosé zwolania

Walnego Zgromadzenia oraz zdolnos¢ do podejmowania uchwat i przedstawia porzadek

Na zadanie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, Zarzad ma obowiazek zlozy¢
oSwiadczenie, co do dochowania ustawowych wymogéw zwolania Walnego
Zgromadzenia. Przewodniczacy moze stwierdzi¢ prawidlowos¢ zwolania Walnego

Zgromadzenia na podstawie oswiadczenia Zarzadu, o ktérym mowa w zdaniu

POPTZEAZAJACYIM. === mmmmmmm e e

7. UDZIAL OSOB TRZECICH W WALNYM ZGROMADZENIU

7.1.

7.2.

7.3.

W obradach Walnego Zgromadzenia maja prawo uczestniczyé, z prawem zabierania
glosu, czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej. --------------=-mmmmmmmmmm oo
W obradach Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej, ktorych mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia, a ktoérzy
sprawowali swe funkcje w roku obrotowym, za ktéry sprawozdanie Zarzadu oraz
sprawozdanie finansowe ma byc¢ zatwierdzone przez to Walne Zgromadzenie. -------------
W obradach Walnego Zgromadzenia maja prawo braé udzial takze inne osoby
zaproszone przez organ zwolujacy Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na sale obrad
przez Przewodniczacego, w szczegbdlnosci biegli rewidenci, doradcy prawni i finansowi

lub pracownicy Spotki. ------mmmmmmm oo

8. PROPOZYCJE UCHWAL I ZMIAN DO UCHWAL

8.1. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszac¢ projekty uchwat

dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. --------------=--mmmmmmmmmm -

8.2. Uczestnicy Walnego Zgromadzenia maja prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupelnien

do projektow uchwat objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia — do czasu zamkniecia
dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaly, ktérej taka

propozycja dotyczy. Propozycje te wraz z krotkim uzasadnieniem winny by¢ skladane —
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8.3.

osobno dla kazdego projektu uchwaly — z podaniem imienia i nazwiska (lub firmy) osoby
zglaszajacej propozycje, na rece Przewodniczacego. ---------------=mmmmmmmm o
Uchwala Walnego Zgromadzenia o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad moze zapasc¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za tym istotne
powody. Uchwaly o zdjeciu z porzadku obrad badz o zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy, wymagaja wiekszosci 75%
gloséw oddanych, z zastrzezeniem ze obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze
ktorzy wnioskowali za umieszczeniem tego punktu w porzadku obrad, uprzednio wyrazili

juz zgode na jego zdjecie z porzadku badz zaniechanie rozpatrywania tej sprawy. ----------

9. SPRAWY PORZADKOWE

9.1
9.2

9.3.

9.4

. Podczas Walnego Zgromadzenia rozpatrywane moga by¢ sprawy porzadkowe. ------------

. Wniosek w sprawie porzadkowej moze by¢ zgloszony przez kazdego uczestnika Walnego

Zgromadzenia. ——-----mm oo

Za wnioski w sprawach porzadkowych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i

glosowania, a W $2¢czeg0INoSCi CO dO: ——---mmmmmmm

9.3.1. ograniczenia, odroczenia, dyskusji; --------==--==--mmm oo

9.3.2. zamkniecia dysKusji; --------mmmmmmmm oo

9.3.3. ograniczenia Czasu PrZe€MmMOWIEI; —--=-==-== == mm oo oo oo o

9.3.4. sposobu prowadzenia obrad;-----------====mmmmm e
9.3.5. zarzadzenia przerwy w obradach; -------==----mm o
9.3.6. zmiany kolejnosci spraw objetych porzadkiem obrad; --------------=--=-------- -

9.3.7. kolejnosci uchwalania wnioskéw w ramach danego punktu porzadku obrad. --

. Przewodniczacy poddaje zgloszony wniosek w sprawie porzadkowej pod glosowanie.----

10.PRZERWA W OBRADACH WALNEGO ZGROMADZENIA

10.

1. Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzac przerwy porzadkowe w obradach inne niz
przerwy zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 Kodeksu

spolek handlowych. ----------ssmmmccim oo

10.2. Przerwy porzadkowe powinny by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w uzasadnionych

przypadkach. Przerwy zarzadzane przez Przewodniczacego nie moga mie¢ na celu

utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw. --------------mmmcmmmmmmm

10.3. W przypadku zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla

utrzymania ciagloSci Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci
podmiotowej uczestnikow Zgromadzenia, a w szczegolnosci: ---------------—cmmmmemmmemm -
10.3.1. w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzigé¢ udzial inna liczba
uczestnikow Walnego Zgromadzenia pod warunkiem, Ze sa oni uprawnieni do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu; —-----------=--——-mmmmmm oo
10.3.2. o ile Przewodniczacy wybrany przed zarzadzeniem przerwy nie jest obecny -
dokonuje sie ponownego wyboru Przewodniczacego (w takiej sytuacji stosuje

sie odpowiednio postanowienia zawarte w punkcie 3. Regulaminu); --------------
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11.WYBORY RADY NADZORCZEJ
11.1.

11.2.

12. WYBORY RADY NADZORCZEJ W GLOSOWANIU GRUPAMI
12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

10.3.3. w przypadku zmiany przedstawicieli akcjonariuszy — jezeli akcjonariusze sa
reprezentowani przez nowych pelnomocnikéw, nalezy ztozy¢ nowy dokument
pelnomocnictwa lub inny stosowny dokument upowazniajacy do

reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu. ---------------------——-

Przed rozpoczeciem wyboréw do Rady Nadzorczej Przewodniczacy zarzadza zglaszanie

kandydatow. —-------mmm o

Kazdy akcjonariusz ma prawo zglosi¢ dowolna liczbe kandydatow na czlonkéw Rady
Nadzorczej. Kandydature zglasza sie Zarzadowi na piSmie przed rozpoczeciem obrad
Walnego Zgromadzenia lub ustnie do protokoltu Walnego Zgromadzenia, wraz z krotkim
jej uzasadnieniem. Zgloszony kandydat wpisany zostaje na liste kandydatéw, jezeli
wyrazil zgode na kandydowanie. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie
przez kandydata, przekazane moze zostac przez akcjonariusza, ktory dokonat zgloszenia

danego kandydata (przy czym w takiej sytuacji akcjonariusz odpowiada za prawdziwosé

tego 0SWIadCZenia). ——---mmmm oo e

. Liste zgloszonych kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej sporzadza Przewodniczacy

Walnego Zgromadzenia w porzadku alfabetycznym. Z chwila ogloszenia listy uwaza sie

ja za zamknietg. -------mmmmmm

. Wybory Rady Nadzorczej odbywaja sie przez glosowanie na kazdego z kandydatow z

osobna w porzadku alfabetycznym. Za wybranych na cztonkéw Rady Nadzorczej uwaza
sie tych kandydatow, ktorzy uzyskali najwieksza liczbe glosow (przy czym liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej okreslana jest na mocy odrebnej uchwaly Walnego
Zgromadzenia). W razie uzyskania przez co najmniej dwoch kandydatéw rownej liczby
gltosow, do ostatniego nieobjetego miejsca w Radzie Nadzorczej Przewodniczacy zarzadza

glosowanie uzupetniajace. -----------==------m oo

Przewodniczacy zarzadza przeprowadzenie glosowania grupami w sprawie wyborow
cztonkow Rady Nadzorczej, jezeli z takim wnioskiem wystapili uprawnieni akcjonariusze
i zostalo to przewidziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.----------------------—-
Wniosek o dokonanie wyboru grupami, akcjonariusze skladaja Zarzadowi Spoétki
pisemnie w terminie umozliwiajacym umieszczenie w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia wyboru cztonkow Rady Nadzorczej grupami. ---------------=ccmmmmmmmmmm
Po zarzadzeniu glosowania grupami, Przewodniczacy wzywa uczestnikow Walnego
Zgromadzenia do utworzenia poszczegolnych grup koniecznych do przeprowadzenia
glosowania oraz okresla minimalna liczbe akcji potrzebnych do utworzenia jednej grupy.
Akcjonariusz moze nalezec tylko do jednej grupy. ------------—=--—mmmmmmmmmmm
Nadwyzki akcji danego Akcjonariusza ponad czes$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu
ogoblnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe wybieranych cztonkéw rady, nie daja

prawa do wyboru kolejnego czlonka Rady Nadzorczej, w drodze glosowania, w ktorym

uczestnicza wszyscy AKCjonariusze. ——-------mmm oo oo

Strona 8 z 22



12.5. Dopuszczalne jest taczenie grup. —-----=-=======mmmmmmmm o

12.6. Glosowanie w poszczegolnych grupach odbywa sie bezwzgledna wiekszoscia glosow.----
12.7. Sprawozdanie o wynikach glosowania w poszczegélnych grupach sporzadza Komisja
Skrutacyjna, a w przypadku jej braku Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, ktory

oglasza WyniKi. —-------mmm oo oo

13.ZAMKNIECIE WALNEGO ZGROMADZENIA
13.1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza

zamkniecie Zgromadzenia. —----------mmm oo

14. POSTANOWIENIA KONCOWE
14.1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie maja zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa, a w szczeg6lnosci Kodeksu Spoétek Handlowych i Statutu Spotki. ------------------
14.2. W razie zmiany lub uchylenia albo wejScia w Zycie nowych przepiséw bezwzglednie
obowiazujacego prawa, w wyniku ktérej zachodzitaby sprzecznos$é lub niezgodnosé
pomiedzy postanowieniami Regulaminu a tymi przepisami, w miejsce sprzecznych lub

niezgodnych postanowien Regulaminu stosuje sie odpowiednie przepisy bezwzglednie

ODOWIAZUJACEE0 PraWa. —-mmmm oo oo oo
14.3. W zakresie w jakim Regulamin odwoluje sie wprost do konkretnych przepisow prawa, w
razie zmiany lub uchylenia tych przepisow albo wejScia w zycie nowych przepisow,
odwotania te nie uchybiaja stosowaniu odpowiednich i aktualnych przepisow,

znajdujacych bezwzgledne zastosowanie. -—-----=--==m oo oo

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia. ------========mmmmmmmmmmm oo oo

= liczba akcji, z ktérych oddano wazne gltosy: 500.300 (24,95% kapitatu zakladowego Spotki)
= laczna liczba waznych glosow oddanych w gtosowaniu: 1.000.300

= za przyjeciem uchwaly oddano tacznie 1.000.300 gltosow

= glosy przeciw: brak

= glosy wstrzymujace sie: brak

= sprzeciwy: brak
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Uchwala Nr 4/12/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
The Dust Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia 15 grudnia 2022 roku

w sprawie zmiany zalozeinn Programu Motywacyjnego dla Pracownikow (oraz

Wspolpracownikow) Spolki i dokonanie zmiany Uchwal nr 13, 14 oraz 15 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia Spo6lki z dnia 28 czerwca 2019 r.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg The Dust Spoéotka Akcyjna z siedziba we

Wroctawil, ZwaZyWSzZy Z€:—-—-—--mm oo oo oo

1)

Uchwala nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéiki z dnia 28 czerwca 2019 r.
zatwierdzono program motywacyjny skierowany do pracownikéw oraz wspoipracownikéow
Spoiki (dalej jako: Program Motywacyjny); -—--------------mmmm oo oo
na potrzeby realizacji Programu Motywacyjnego Uchwala nr 15 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoé6tki z dnia 28 czerwca 2019 r. wyemitowano 17.900 (slownie:
siedemnascie tysiecy dziewiec¢set) imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii A; ----------
kazdy z wyemitowanych warrantéw subskrypcyjnych serii A uprawnia do objecia, z
wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, jednej akcji zwyklej na

okaziciela serii D Spélki, emitowanej w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu

zakladowego; —-—--—-—=-mmm oo s
zgodnie z zalozeniami Programu Motywacyjnego - warunkiem wykonania praw z warrantow
subskrypcyjnych serii A i przyznania akcji serii D osobom uprawnionym do objetych tych
warrantow jest zakonczenie produkcji gry komputerowej opartej na motywach powiesci
Jacka Piekary (dalej jako: Gra) do konica 2022 1. —=-—==—mmmmmmmmmm oo
z uwagi na warunki umowy podpisanej pomiedzy Spotka oraz wydawca Gry tj. Kalypso
Media Group GmbH - z przyczyn niezaleznych od pracownikow i wspétpracownikow Spoétki
— zdecydowano sie na zmiane harmonogramu prac nad Gra. Na skutek tych zmian Gra
zostanie ukonczona nie p6zniej niz do konca 2023 r.; --------mmmmmmmmm oo
w ocenie Zarzadu Spotki, ktorg Walne Zgromadzenie podziela, pracownicy i
wspolpracownicy Spétki uprawnieni do objecia warrantow subskrypcyjnych nie mieli
wplywu na zmiane harmonogramu produkcji Gry i tym samym nie powinni ponosic¢

negatywnych konsekwencji takiego stanu rzeczy, ---------------=--mmmmm oo

uchwala co nastepPUje: ~—--------mmm oo

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spolki pod firma The Dust Spétka Akcyjna z siedziba

we Wroclawiu postanawia:-------------mm oo

1) zmienic¢ tres¢ Uchwaly nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoéiki pod firma The
Dust Spoétka Akcyjna z siedziba we Wroctawiu z dnia 28 czerwca 2019 r. w ten sposob,
ze zmianie ulega termin wskazany w § 4 ust. 1 Uchwaly (termin ukonczenia produkcji
Gry), ktory okreslony zostaje na 31 grudnia 2023 r.j--------———m——mmmmmmmmm

2) zmieni¢ tres¢ Uchwaly nr 14 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki pod firma The

Dust Spétka Akcyjna z siedziba we Wroctawiu z dnia 28 czerwca 2019 r. w ten sposoéb,
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ze zmianie ulega termin wskazany w § 2 ust. 3 Uchwaly (termin objecia akcji serii D),
ktory okreslony zostaje na 31 marca 2024 r.; —----mmmmmmmm oo m oo
3) zmieni¢ tres¢ Uchwaly nr 15 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma The
Dust Spétka Akcyjna z siedziba we Wroctawiu z dnia 28 czerwca 2019 r. w ten sposoéb,
ze zmianie ulega termin wskazany w § 5 ust. 2 Uchwaly (termin objecia akcji serii D),
ktory okreslony zostaje na 31 marca 2024 1. ———-—-——- oo oo m o
Dodatkowo, z uwagi na zmiane przepiséw powszechnie obowiazujacych i obowiazek
dematerializacji warrantéw subskrypcyjnych oraz obowiazek ich emitowania w postaci
zdematerializowanej — uchylony zostaje § 3 ust. 1 i 3 Uchwaly nr 15 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia spoélki pod firma The Dust Spétka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia

28 czerwca 2019 r. wskazujacy na emisje warrantéow w formie materialnej, w odcinkach

zbiorowych, a takze na ich wydanie w siedzibie Spotki. ------------——-mmmcmmmmcmm -

§2

Z uwagi na fakt, ze szczegélowe zasady Programu Motywacyjnego okresla Regulamin tego

programu opracowany przez Zarzad The Dust S.A. i przyjety przez Rade Nadzorcza stosownie do

tresci § 19 ust. 2 pkt 8) Statutu Spélki, Walne Zgromadzenie upowaznia i zobowiazuje Zarzad The

Dust S.A. do opracowania stosownej aktualizacji Regulaminu, wynikajacej ze zmian opisanych w

§ 1 Uchwaly, i przedstawienia tej aktualizacji Radzie Nadzorczej celem rozpatrzenia zasadnosci

wprowadzenia zmian do Regulaminu. ------======mmmmmmmmmm oo

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia. --=--==-=====mmmmmmmmm e

= laczna liczba waznych gloséw oddanych w glosowaniu: 1.000.300
= za przyjeciem uchwaly oddano tacznie 1.000.300 gltosow

= glosy przeciw: brak

= glosy wstrzymujace sie: brak

= sprzeciwy: brak

= liczba akcji, z ktérych oddano wazne gltosy: 500.300 (24,95% kapitatu zakladowego Spotki)

Uchwata Nr 5/12/2022

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6lki pod firma

The Dust Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia 15 grudnia 2022 roku

w sprawie zmiany Statutu Spoltki w zakresie dotyczacym uprawnien Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoélki pod firma The Dust Spoétka Akcyjna z siedziba we

Wroctawiu, na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spélek handlowych, uchwala co nastepuje:
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§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéiki dokonuje zmiany Statutu Spélki w ten sposéb, ze:-----
1) zmianie ulega § 18 Statutu Spotki poprzez dodanie ust. 5. o nastepujacym brzmieniu: -
5. Lgczne wynagrodzenie doradcéw Rady Nadzorczej, nalezne im na podstawie umoéw

zawartych przez nich z Radaq Nadzorcza Spélki, nie moze przekraczadé¢ kwoty 40.000,00 PLN

(stownie: czterdziesci tysiecy 00/ 100) ztotych netto w kazdym kolejnym roku obrotowym. ---------

2) zmianie ulega § 19 Statutu Spoélki poprzez dodanie ust. 3. i 4. o nastepujacym

L6575 5.6 5 =3 o 1 5 1

3. Zawarcie przez The Dust S.A. umowy ze spétkq zalezna wymaga zgody Rady Nadzorczej jezeli
wartosé tej umowy zsumowana z wartosciq transakcji zawartych z tq samq spotkq w okresie
roku obrotowego przekracza kwote 200.000,00 (stownie: dwiescie tysiecy 00/ 100) ztotych netto.
Dla potrzeb ustalenia, czy powyzsze kryterium zostalo spetnione w przypadku transakcji,
ktorych przedmiotem sq Swiadczenia powtarzajace sie, spetniane na podstawie umowy zawartej
na czas nieokreslony, za warto$é transakcji uznaje sie sume Swiadczenn przewidzianych w

umowie w pierwszych dwdch latach jej obowiqZzYWaniQ. ------============== == oo oo

4. Obowiazki informacyjne Zarzadu Spdtki, wynikajace z art. 380! § 1 i 2 KSH, zostajq
ograniczone w ten sposob, ze informacje o: 1) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub
okolicznosciach, ktére istotnie wpltywaja lub moga wplywadé na sytuacje majatkowq spétki, w
tym na jej rentownosé lub plynnosdé; oraz 2) zmianach uprzednio udzielonych radzie nadzorczej
informacji, jezeli zmiany te istotnie wptywaja lub moga wptywaé na sytuacje spétki — nie beda
przekazywane niezwlocznie po ich wystagpieniu, ale na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej,

chyba ze Rada Nadzorcza poStanowi iNACZE]. —----===-======= oo o oo e

§2
Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia, przy czym w zakresie zmian statutu z moca

obowiazujaca po ich rejestracji przez sad rejestrowy wlasciwy dla Spotki. ---------—--———cmcmmmmee -

= liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: 500.300 (24,95% kapitatu zakladowego Spolki)
= laczna liczba waznych gloséw oddanych w gtosowaniu: 1.000.300

= za przyjeciem uchwaty oddano tacznie 1.000.300 gloséw

= glosy przeciw: brak

= glosy wstrzymujace sie: brak

= sprzeciwy: brak
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Uchwala Nr 6/12/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
The Dust Spotka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu z dnia 15 grudnia 2022 roku
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg The Dust Spotka Akcyjna z siedzibg we

Wroctawiu, w zwigzku ze zmianami Statutu Spoétki dokonanymi na mocy uchwaly Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki numer 5/12/2022 z dnia 15 grudnia 2022 r., decyduje sie na

podjecie uchwaly o nastepujacej treSci: ——-------mmmmmm oo

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki postanawia przyjac¢ tekst jednolity Statutu Spotki o

nastepujacej tre§ci: ————---—mmmmmm oo

1.
2. Spoétka moze uzywac skrotu The Dust S.A.
3. Spoétka moze uzywacé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

,STATUT THE DUST SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spotka dziata pod firma: The Dust Spotka Akcyjna.

§2

Siedziba Spolki jest Wroctaw. -------=mmmmm oo
§3

Czas trwania Spo6lki jest Nie0zZnaczony . —----------mmm oo oo
§4

Spoétka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spotka moze na obszarze swojego dzialania tworzy¢ i prowadzi¢ oddzialy oraz przedstawicielstwa,

tworzy¢ lub przystepowac do innych spélek i organizacji gospodarczych.

Spoétka moze uczestniczy¢é we wszystkich dozwolonych przez prawo powiazaniach organizacyjno-

prawnych.

Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia The Dust Spéltka z ograniczona odpowiedzialnosciag

w spotke akcyjna.

Zalozycielami Spolki sa:
a) Me & My Friends S.A.;
b) T-Bull S.A;

¢) Pretium Investments Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia S.K.A.;

d) Tech Invest Group S.A.
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1. Przedmiotem dzialalnosci Spélki jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5

dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych — 58.21.Z, ------------—---——————-
dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania — 58.29.Z,-------------
pozostata dzialalnos¢ wydawnicza — 58.19.Z, ---------——mm oo
dzialalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem -62.01.Z,--------—=-——-mmmmmmmmmmm
dzialalnos¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki — 62.02.Z,----------------———-
dzialalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi 62.03.Z, ----------

pozostata dzialalnosé¢ ustlugowa w  zakresie technologii informatycznych

i komputerowych — 62.09.Z,-----—-—— oo oo
dzialalno$¢ agencji informacyjnych — 63.91.Z, - oo mm oo oo

pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

10) dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje — 85.60.Z. ----------mmmm

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej okreslonej w wyzej wymienionych

przedmiotach dziatania Spétki, z mocy przepisow szczegolnych wymaga zgody, zezwolenia

lub koncesji, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnoSci moze nastapi¢ po uzyskaniu

takiego zezwolenia, zgody lub konces;ji.

III. KAPITAL ZAKLADOWY
§6

1. Kapital zaktadowy Spoétki wynosi 200.500,00 zt (stlownie: dwiescie tysiecy piecset ztotych 00/100)

i dzieli sie na 2.005.000 (stownie: dwa miliony pie¢ tysiecy) akcji, o wartosci nominalnej 0,10 zt

(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, w tym:

1)

2)

3)

4)

600.000 (stownie: szescset tysiecy akcji), ktore obejmuja: ----------------—-mmmcmmmmcmme -
a. 100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji na okaziciela serii Al, o wartosci nominalnej 0,10
zl (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, o numerach od 000001 do 100000,----------
b. 100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji imiennych serii A2, o wartosci nominalnej 0,10 zt
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, o numerach od 000001 do 100000,-------------
c. 100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji imiennych serii A3, o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, o numerach od 000001 do 100000,-------------
d. 300.000 (slownie: trzysta tysiecy) akcji imiennych serii A4, o wartosci nominalnej 0,10
zl (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, o numerach od 000001 do 300000,----------
735.000 (slownie: siedemset trzydzieSci piec¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii B, o
wartosci nominalnej 0,10 zt (slownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja o numerach od
000001 do 735000, ——--mmmmm oo

145.000 (stownie: sto czterdziesSci piec¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii C, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja o numerach od 000001 do

145000, ==

225.000 (slownie: dwiescie dwadzieScia pie¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii E, o
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wartosci nominalnej 0,10 zl (slownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja o numerach od
000001 do 225000, ~=-=m=m=m oo oo

5) 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akcji na okaziciela serii F, o wartosci nominalnej
0,10 zt (slownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, o numerach od 000001 do 300000.-----

Akcje serii A2, A3 i A4 sa akcjami imiennymi uprzywilejowanymi w ten sposob, ze kazda akcja serii
A2, A3 i A4 daje prawo do dwoch gloséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki.---------
Dopuszcza sie zamiane akcji imiennych na akcje na okaziciela, lecz nie odwrotnie. Zamiany
dokonuje Zarzad Spélki na zadanie akcjonariusza posiadajacego te akcje. Zadanie zamiany akcji
imiennych na akcje na okaziciela przedstawia si¢ w formie pisemnej Zarzadowi. Zamiana powinna
by¢ dokonana w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty przedstawienia Zarzadowi pisemnego

zadania.

W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na

okaziciela. Kazda nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu lub

kombinacja kolejnych liter alfabetu i cyfr.
Wszystkie akcje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) i 2) powyzej zostaly objete przez Zalozycieli Spotki
proporcjonalnie do ilosci udzialéw posiadanych przez nich w kapitale zaktadowym przeksztatcanej

spotki pod firma: THE DUST Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu

i zostaly pokryte w calosci majatkiem przeksztalcanej spotki.

8§87
Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartosci
nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitatl zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emis;ji

akcji na okaziciela.
Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze rowniez nastgpi¢c ze Srodkow spotki, zgodnie

z przepisami art. 442 i nastepnych kodeksu spétek handlowych.

W razie podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoéiki, Akcjonariuszom Spotki przystuguje prawo
pierwszenstwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akcji juz posiadanych, o ile

uchwata w sprawie emisji nie stanowi inacze;j.

Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowka lub wkladami niepienieznymi. ------------
Spotka moze emitowac obligacje lub inne papiery wartosciowe w zakresie dozwolonym przez prawo,

w tym warranty subskrypcyjne lub obligacje zamienne na akcje.

§ 7a
Na podstawie uchwaly nr 14 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 28 czerwca 2019 roku,
kapitat zakladowy Spolki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz 5 000,00 zt
(stownie: pie¢ tysiecy zlotych) w drodze emisji nie wiecej niz 50 000 (slownie: piecdziesiat tysiecy)
akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym: ---------
1) nie wiecej niz 17 900 (stownie: siedemnascie tysiecy dziewiecset) akcji zwyklych na

okaziciela serii Dj-------mmmmmm oo

2) nie wiecej niz 32 100 (slownie: trzydzieSci dwa tysiace sto) akcji zwyklych na okaziciela

SETIL D1 . = e e e e
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Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego, o ktérym mowa w ust. 1, jest przyznanie
prawa objecia akgcji serii D i D1 posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych odpowiednio serii A i B
emitowanych przez Spéotke na podstawie uchwaly nr 15 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z

dnia 28 czerwca 2019 roku.

§7b

. Niezaleznie od postanowien zawartych w §7a. Statutu Spotki — kapital zakladowy Spétki zostaje
warunkowo podwyzszony o kwote nie wieksza niz 15.500,00 PLN (stownie: pietnascie tysiecy
pie¢set 00/100 ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 155.000 (slownie: sto piecdziesiat piec

tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)

kazda akcja. —----mmmmmm o
. Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu poprzez emisje akcji serii G jest przyznanie prawa
do objecia akcji zwyklych na okaziciela serii G posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych
imiennych serii C emitowanych przez Spoétke na podstawie Uchwaly nr 24/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sp6iki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie wprowadzenia
programu motywacyjnego dla Czlonkéw Zarzadu Spoétki i cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki. ---
. Uprawnionym do objecia akcji zwyklych na okaziciela serii G beda posiadacze warrantéw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w § 7b ust. 2 pOWYZej. —-----=-—--——— s oo oo
. Z uwagi na powyzsze, stosownie do postanowien zawartych w §7a i §7b Statutu Spotki,
sumaryczna warto§¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki

wynosi nie wiecej niz 20.500,00 PLN (slownie: dwadzieScia tysiecy piec¢set 00/100 zlotych). ----

§8
Akcjonariusze maja prawo udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie

do podziatu, a takze do udziatu w podziale majatku Spétki w razie jej likwidacji.

Kazda z akcji uprawnia do uczestnictwa w podziale dywidendy lub majatku Spétki w rownej

wysokosci.

§9
Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w drodze
ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego

Zgromadzenia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia, wysokos¢
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi z tytulu umorzonych akcji, badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zakltadowego. ---------------———-
Akcje moga by¢ umarzane przymusowo w przypadku przeprowadzania procedury laczenia lub
podzialu akgcji, a takze w przypadku laczenia lub podziatu Spétki albo w razie podwyzszania lub
obnizania kapitatu zakladowego Spoélki — w sytuacji powstania nadwyzek lub niedoborow akcji
naleznych pojedynczym akcjonariuszom. Umorzenie przymusowe nastepuje uchwala Walnego
Zgromadzenia podjeta na wniosek Zarzadu Spoétki. Uchwala wymaga uzasadnienia. Akcje do
umorzenia wskazuje Zarzad Spoétki majac na uwadze przepisy o réwnym traktowaniu

akcjonariuszy. Do umorzenia moga by¢ typowane wylacznie akcje stanowigce nadwyzki lub
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niedobory (w tym scaleniowe lub podzialowe). Za umarzane akcje wyplacane jest wynagrodzenie
ustalone uchwala Walnego Zgromadzenia zgodnie z przepisami kodeksu spélek handlowych,
chyba ze wartos¢ rynkowa akcji notowanych w obrocie publicznym jest wyzsza — wtedy wyplaca

sie wartos¢ rynkowa.

IV. ORGANY SPOLKI

§10
Organami Spotki sa:
1. Zarzad.
2. Rada Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§11
1. Zarzad Spoéiki sklada sie z jednego do czterech czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu a dodatkowo
maksymalnie trzech Czlonkéw Zarzadu, powolywanych i odwolywanych przez Rade Nadzorcza na
wspolna kadencje.
2. Kadencja Zarzadu trwa 5 (piec) lat. Dopuszczalne jest ponowne powolywanie tych samych oséb na
nastepne kadencje.
Liczebnos¢ i sktad Zarzadu kolejnych kadencji ustala Rada Nadzorcza.
Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany tylko z waznych powodow.
Czlonkowie Zarzadu otrzymuja za wykonywanie swoich obowiazkow wynagrodzenie wedlhug zasad
okreslanych przez Rade Nadzorcza. W Spétce moga by¢ wprowadzane programy motywacyjne dla
czlonkéw Zarzadu, w tym uprawniajace do nabywania akcji Spotki na warunkach wskazanych w
uchwale Walnego Zgromadzenia i doprecyzowanych przez Rade Nadzorcza.
§12
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spélki i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zakresu dzialania Zarzadu naleza wszystkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spolki,
niezastrzezone do kompetencji innych wtadz Spéiki.
3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
§13
1. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do skladania oswiadczen woli w imieniu Spétki oraz do jej
reprezentowania upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie.
2. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do skladania oswiadczen woli w imieniu Spétki oraz do jej

reprezentowania wymagane jest wspoltdzialanie Prezesa Zarzadu z Czlonkiem Zarzadu. ------------

§14

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi, ani

tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spoéiki cywilnej, spotki osobowej lub jako

czlonek organu spoétki kapitalowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
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czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spoélce kapitatowej, w przypadku
posiadania w niej przez czlonka zarzadu co najmniej 10% udzialéw albo akcji, badz prawa

do powolywania co najmniej jednego cztonka zarzadu.

§15
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy skladu

Zarzadu. Gdy cztonkow zarzadu jest wiecej niz dwéch, to w przypadku réwnosci gloséw, decyduje glos

Prezesa Zarzadu.

RADA NADZORCZA
§16
1. Rada Nadzorcza sklada sie z pieciu do siedmiu cztonkéw, powoltywanych i odwoltywanych przez
Walne Zgromadzenie na wspoélna kadencje, z zastrzezeniem ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu. ------
2. Tak dhugo jak spétka pod firma: Tech Invest Group S.A. z siedzibg w Wysokiej (KRS 0000347674)
bedzie posiadata akcje Spotki o lacznej wartosci nominalnej co najmniej 5.000,00 (stownie: piec¢

tysiecy) zlotych, bedzie miata prawo do wylacznego powolywania i odwolywania 1 Czlonka Rady

Nadzorczej spétki w drodze pisemnego oswiadczenia doreczonego Spélce.
3. Tak diugo jak spoétka pod firma: PRETIUM INVESTMENTS Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Spétka komandytowo — akcyjna z siedziba w Wysokiej (KRS 0000486910)
bedzie posiadata akcje Spoétki o tacznej wartosci nominalnej co najmniej 5.000,00 (stownie: piec¢

tysiecy) zlotych, bedzie miata prawo do wylacznego powolywania i odwolywania 1 Czlonka Rady

Nadzorczej spotki w drodze pisemnego oswiadczenia doreczonego Spélce.
4. Odwotlanie czlonka rady nadzorczej moze nastapic tylko z waznych powodow, z zastrzezeniem ust.
2-3 powyzej, tj. z wylaczeniem czlonkéw rady nadzorczej powolywanych w ramach uprawnien

osobistych przez akcjonariuszy.

5. Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec¢ lat. Dopuszczalne jest ponowne powolywanie tych samych

0sOb na nastepne kadencje.

Pierwsza Rada Nadzorcza sklada sie z pieciu cztonkoéw powotanych przez Zalozycieli. ---------------
W przypadku zmniejszenia iloSci cztonkéw Rady Nadzorczej w toku kadencji z powodow losowych
lub rezygnacji, Rada Nadzorcza moze dokooptowac nie wiecej niz dwéch cztonkéw Rady do konca

wspolnej kadencji.

§17
1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego

i Sekretarza.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego, zwoluje

posiedzenia Rady i przewodniczy im.

3. Rada Nadzorcza jest zwolywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w kazdym roku

obrotowym.
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§18
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gloséw. W przypadku réwnej liczby

glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.
Czlonkowie Rady moga oddawac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Organizacje oraz tryb dzialania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady uchwalony przez Rade

Nadzorcza podlegajacy zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.
Laczne wynagrodzenie doradcow Rady Nadzorczej, nalezne im na podstawie umoéw
zawartych przez nich z Rada Nadzorcza Spoélki, nie moze przekracza¢ kwoty 40.000,00 PLN
(slownie: czterdziesci tysiecy 00/100) zlotych netto w kazdym kolejnym roku obrotowym.

§19
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spoétki we wszystkich dziedzinach jej

dziatania.

Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza w szczeg6lnosci:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki oraz jej grupy kapitatowej, jednostkowego
sprawozdania finansowego Sp6tki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy

kapitalowej Spotki za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i

dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,;

2) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow ocen,

o ktorych mowa w pkt 1 i 2;

4) zawieszanie, z waznych powodéw, w czynnoSciach poszczegblnych czlonkow Zarzadu lub

wszystkich czlonkéw Zarzadu;

5) delegowanie swoich czlonkéw do czasowego wykonywania czynnosci czlonkéw Zarzadu

niemogacych sprawowac swych czynnosci;

6) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowiazujace

przepisy prawa lub uchwaly Walnego Zgromadzenia;

7) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,;
8) wprowadzanie programéw motywacyjnych dla czlonkéw zarzadu lub kluczowych

pracownikow Spoitki;

9) wybér firmy audytorskiej do badania jednostkowego rocznego sprawozdania finansowego

Spolki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki. ----------
Zawarcie przez The Dust S.A. umowy ze spétka zalezna wymaga zgody Rady Nadzorczej
jezeli wartos¢é tej umowy zsumowana z wartoscia transakcji zawartych z ta sama spotka w
okresie roku obrotowego przekracza kwote 200.000,00 (stlownie: dwiescie tysiecy 00/100)
zlotych netto. Dla potrzeb ustalenia, czy powyzsze kryterium zostalo spelnione w przypadku
transakcji, ktorych przedmiotem sa Swiadczenia powtarzajace sie, spelniane na podstawie

umowy zawartej na czas nieokreslony, za wartosé¢ transakcji uznaje sie sume Swiadczen

przewidzianych w umowie w pierwszych dwoch latach jej obowiazywania.

Strona 19 z 22



Obowiazki informacyjne Zarzadu Spoétki, wynikajace z art. 3801 § 1 i 2 KSH, zostaja
ograniczone w ten sposob, ze informacje o: 1) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub
okolicznosciach, ktore istotnie wplywaja lub moga wplywaé na sytuacje majatkowa spotki,
w tym na jej rentowno$¢ lub plynnosé¢; oraz 2) zmianach uprzednio udzielonych radzie
nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie wplywaja lub moga wplywaé na sytuacje
spolki — nie beda przekazywane niezwlocznie po ich wystapieniu, ale na kazdym posiedzeniu

Rady Nadzorczej, chyba ze Rada Nadzorcza postanowi inaczej.

§20

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowac¢ swoich czlonkéw

do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Czlonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymuja za wykonywanie swoich obowiazkéw wynagrodzenia,

chyba ze Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty postanowi inacze;j.

WALNE ZGROMADZENIE
§21
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoétki lub w Warszawie, Krakowie, Lodzi, Gdansku,

Poznaniu oraz w innych miastach na terenie Rzeczpospolitej Polski.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowanga na nim liczbe akgcji,
z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa i postanowien niniejszego Statutu.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszosScia gloséw, chyba ze niniejszy

Statut lub bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa przewiduja surowsze wymogi, co do podjecia

danej uchwaly.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposréd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie

Przewodniczacego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze uchwala¢ swoj regulamin okreslajacy szczegolowo tryb prowadzenia
obrad.

Udzial w walnym zgromadzeniu mozna wzia¢ rowniez przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji

elektronicznej. O udziale w walnym zgromadzeniu w sposoéb, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym,

postanawia zwolujacy to zgromadzenie.
Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki nie wymaga wykupu, o ktorym mowa w art. 417 kodeksu

spétek handlowych, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscia dwoch trzecich gtosé6w w obecnosci

0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
Zniesienie lub ograniczenie przywilejow zwiazanych z akcjami poszczegélnych rodzajow oraz
uprawnienn osobistych przyznanych indywidualnie oznaczonemu akcjonariuszowi nastepuje

za odszkodowaniem.

§22

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoltuje Zarzad najpozniej do kornica czerwca kazdego roku. ------

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,
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2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej

3) lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego

Spélki.

§23

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegbélnosci:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spoéiki z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania

finansowego za ubiegly rok obrotowy;

powziecie uchwaly o podziale zysku albo o pokryciu strat;

udzielenie czlonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw; -----------

powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 16 ust. 2-4 statutuy;

zmiana statutu Spotki;

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

podjecie uchwaly w przedmiocie polaczenia Spotki lub przeksztalcenia Spotki;

podjecie uchwaly w przedmiocie rozwiazania lub likwidacji Spoétki;

© ©® N o ok WD

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

—
o

. umorzenie akcji;

—
—_

. wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazywaniu

Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;
12. wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego ograniczonego prawa rzeczowego; --------------

13. wyrazenie zgody na nabywanie lub zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu

w nieruchomosciach;

14. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

15. zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej;

16. inne sprawy powierzone do kompetencji Walnego Zgromadzenia przez bezwzglednie obowiazujace

przepisy prawa.

GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§24

1. Spétka prowadzi rachunkowosc¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spélki jest rok kalendarzowy.

§25
Spoétka tworzy nastepujace kapitaty:

1. kapital zakladowy;

kapitat zapasowy;-

2
3. kapital rezerwowy;
4

inne kapitaly i fundusze celowe okreslone uchwalg Walnego Zgromadzenia.
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§26
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spéiki za dany rok obrotowy. -----------

2. Zysk Spoéiki moze by¢ w szczeg6lnosci przeznaczony na:

1) kapital zapasowy;

2) dywidende;

3) kapitaly rezerwowe tworzone uchwatami Walnego Zgromadzenia;

4) fundusze celowe Spoélki tworzone uchwatami Walnego Zgromadzenia — w tym fundusz

premiowy przeznaczony na wyplate premii dla kadry zarzadzajacej Spotki.

V. POSTANOWIENIE KONCOWE
§27
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy

kodeksu spétek handlowych.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia. —=---=---mmmmmmmm oo

= liczba akcji, z ktérych oddano wazne glosy: 500.300 (24,95% kapitatu zakladowego Spolki)
= laczna liczba waznych glosow oddanych w gtosowaniu: 1.000.300

= za przyjeciem uchwaly oddano tacznie 1.000.300 glosow

= glosy przeciw: brak

= glosy wstrzymujace sie: brak

= sprzeciwy: brak

Strona 22 z 22



