Sygnis SA
z dnia 18 marca 2022 r.

Sprawozdanie Zarzadu Sygnis Spotka Akcyjna
z dzialalnosci w 2021 roku

Rok 2021 w celu rzetelnego przedstawienia dziatalno$ci operacyjnej nowego podmiotu
kapitatowego jakim jest Sygnis SA, ktéry powstal na bazie spotki Mode SA, wymaga
przedstawienia rzeczowego 1 opisowego dziatalnosSci spoiki przejetej, tj. Sygnis New
Technologies sp. z 0.0. Dopiero wowczas, opis dziatalnosci bedzie kompletny i bedzie mogt
podlegac nalezytej ocenie rynku kapitatowego 1 akcjonariuszy.

W styczniu 2021 roku nastgpito podpisanie Term Sheet pomiedzy spotka Mode SA, a Sygnis
New Technologies sp. z 0.0. w zakresie negocjacji w celu potaczenia spotek. Nastepnie
nastgpito potaczenie spotek siostrzanych — Sygnis New Technologies sp. z 0.0. ze spotka Sygnis
Bio Technologies sp. z o0.0. (akt notarialny z 14 kwietnia 2021 roku; wpis do rejestru
przedsiebiorcow KRS w czerwcu 2021 roku). W dniu 31 lipca 2021 roku nastapito podniesienie
kapitatu Sygnis New Technologies sp. z o.0., w konsekwencji przeprowadzonej rundy
finansowania, w ramach ktorej spotka wyemitowata 89 udzialdéw o warto$ci nominalnej 230
ztotych 1 cenie emisyjnej 22 500 zlotych za jeden udziat. Pozyskany w ten sposob kapitat w
wysokosci 2 002 500 ztotych zostat przeznaczony przede wszystkim na potrzeby zwigzane z
biezaca dziatalnoscig spotki, a czes¢ srodkdw zostata przeznaczona na przejecie czesci spotki
MTT Polska sp. z 0.0., zajmujacej si¢ drukiem 3D. W ten sposob spotka dokonata pierwszej
akwizycji branzowe;.

Przygotowujac si¢ do potaczenia spotek, dokonano wyceny warto$ci godziwej akcji/udzialow
spotek, dzigki czemu finalny parytet wymiany udziatéw na akcje wyniost 74% - 26% (Sygnis
New Technologies sp. z 0.0. — Mode SA). Szczegdétowe dane znajdujag si¢ m.in. w uchwale nr
4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 29 listopada 2021 roku, ktorej tresé¢
znajduje si¢ w zalaczeniu do opublikowanego poprzez system EBI raportu nr 11/2021. W
sierpniu 2021 roku, nastgpito podpisanie 1 opublikowanie planu polaczenia spotek, a takze
przeprowadzono badanie biegtego rewidenta planu potaczenia. W dniu 30 listopada prezesem
Spotki zostal Andrzej Burgs, a wiceprezesem Grzegorz Kaszynski. Potaczenie ksiggowosci,
ktére byto bardzo czasochtonnym i trudnym zostato zakonczone przygotowanym rocznym
sprawozdaniem finansowym. Jako, Ze pofaczenia zostato zrealizowane metoda nabycia, spotka
przejeta tj. Sygnis New Technologies sp. z 0.0. zostala zaliczona w poczet aktywow spotki
przejmujacej tj. Mode SA (obecnie Sygnis SA). Stad realne wyniki przychodowe i1 kosztowe sg
podane w tabeli proforma sprawozdania finansowego. Jest to jednakze z punktu widzenia
Zarzadu konieczne dzialanie, aby akcjonariusze mogli oceni¢ realng sytuacje¢ finansowa Spotki.
Potaczenie zostato zarejestrowane w KRS z dniem 30.12.2021r.



W minionym 2021 roku Spoétka pozyskata srodki finansowe pochodzace z programamow
dotacyjnych m.in. na projekty Go To Brand czy tez Broker Eksportowy, w ramach, ktérych jej
produkty moga by¢ prezentowane na mi¢dzynarodowych targach w Niemczech,
Zjednoczonych Emiratach Arabskich czy Wielkiej Brytanii. W 2021 roku obie spotki wzigty
aktywny udziat facznie w 34 imprezach targowych. W tym takze np. jako sponsor gldéwny na
najwiekszych targach przemystowych w Polsce, czyli Stom Tools (takze podsalon targowy Dni
Druku 3D). Po raz pierwszy spotki wziely udziat w targach Formnext, ktére to sg
najwazniejszym wydarzeniem dla branzy druku 3D na $wiecie. Prezentowane byly tam
maszyny do fotografii 360 stopni w odmianie przemystowej do kontroli jakosci oraz
debiutowata na nich technologia druku 3D ze szkla niskotemperaturowego Syglass. Jest to
wynik projektu badawczego realizowanego przez Sygnis New Technologies sp. z 0.0. w latach
2018-2020. W roku 2022 spodziewane sg pierwsze przychody z komercjalizcji projektu. Zarzad
nie wyklucza drogi komercjalizacyjnej poprzez wydzielenie projektu Syglass do osobnego
podmiotu, zaleznego od Sygnis SA. Decyzja ta bedgca w trakcie analiz, zwigzana jest z
wyborem jak najlepszej efektywnie struktury rozwojowej dla projektu Syglass.

W 2021 roku do sprzedazy trafita nowa wersja maszyny Combo, ktora jest rowniez wynikiem
projektu B+R realizowanego przez spotke Mode SA. Nowa wersja zastapita uprzednia, a dalsze
modyfikacje, redesign oraz modernizacje w segmencie maszyn do zautomatyzowanej fotografii
beda kontynuowane, z wykorzystaniem zespotu designu przemystowego jaki istniat w Sygnis
New Technologies sp. z 0.0. od wielu lat.

Nowe maszyny opracowane przez Dzial Techniczny Spotki zostaly docenione m.in. nagroda
gtowng Targow Kielce za rozwigzania techniczne 1 design (drukarka 3D E-NIS 23181). Inne,
jak F-NIS 23151 po testach focusowych u pieciu wybranych klientow, zostaty skierowane do
realizacji wigkszej serii produkcyjnej, ktora finalnie znajdzie si¢ w sprzedazy pod koniec II
kwartatlu biezacego roku.

Zarzad wiaze takze duze oczekiwania w obszarze dystrybucji nowych maszyn. W minionym
roku dystrybucja nowych urzadzen w naszej ofercie, a w szczegdlnosci marek Sinterit, grupy
BICO zapewnita przychody powyzej 1 000 000 ztotych. Umowy perspektywiczne jak
dystrybucja maszyn Mimaki, Aconity czy systemow SPECS, przyniosg zdaniem Zarzadu zyski
juz w biezagcym roku obrotowym. Spotka zadbala takze o procesy automatyzujace sprzedaz.
Zostal wdrozony nowy system CRM dla obydwu przedsiebiorstw (Sygnis oraz Mode), a takze
powstat sklep w oparciu o platform¢ e-commerce w celu automatyzacji prostych zakupow
czesci lub tanszych maszyn. W ramach dziatalno$ci handlowej jedna z placéwek firmowych —
lokal na al. Solidarno$ci 78 w Warszawie, zostat przeksztatcony w showroom i studio ustugowe
wyposazone w maszyny Combo, Jumbo, Photocomposer oraz Twister. Jest to jeden z
segmentow, ktory traktujemy jako nowe zrddlo przychodéw w brandzie Mode (dochdd z
ushlug), a zarazem obszar doswiadczalny do poprawek UX’owych urzadzen i software (swoisty
poligon do$wiadczalny).

Jednym =z kluczowych obszar6w o jakim jako Zarzad musimy powiedzie¢ jest
bezprecedensowy program Laboratoria Przysztosci realizowany przez GovTech i Ministerstwo



Edukacji. Program zaktada, ze kazda polska szkota podstawowa musi posiada¢ drukarke 3D do
konca wrzesnia 2022 roku. Program wystartowal w potowie pazdziernika 2021 roku, a
minionym roku Sygnis zrealizowalo dostawe zaledwie 780 maszyn. Pozostate przedptaty
klientow byl zaliczkowane, zatem dopiero po fakturach koncowych wystawionych w [ kwartale
2022 roku wejda w wynik finansowy Spoétki. JW ramach calego programu Spotka dostarczyta
ok. 3200 drukarek 3D.

W celu efektownego prowadzenia niezwykle zréznicowanej dziatalnosci Sygnis SA, zostaly
wprowadzone brandy, ktore grupuja obszary tematycznie. Obecnie w Spotce dziataja w
zakresie handlowym nast¢pujace brandy: Sygnis New Technologies, Sygnis Bio Technologies,
Sygnis Nano Technologies oraz Mode 360 bySygnis. Spotka posiada takze 45% udziatow w
spotce Albireo Biomedical sp. z 0.0., jednakze nie jest ona ujmowana w skumulowanym
sprawozdaniu finansowym. Jest to klasyczny join venture realizowany z Voxel SA.

Spotka osigga przychody ze sprzedazy maszyn wlasnych, realizacji zleconych prac
badawczych, sprzedazy dystrybucyjnej maszyn innych producentow oraz S$wiadczenia
dziatalnos$ci ustugowej w zakresie projektowania 1 wytwoérstwa. Szczegdty 1 przyklady
realizacyjne znajdujg si¢ w dalszej czgsci raportu rocznego.

W 2021 roku Spoétka kontynuowata inwestycje w popularyzacj¢ wiedzy o profesjonalnym
druku 3D oraz szeroko rozumiang popularyzacj¢ i marketing brandu Sygnis. W 2021 roku m.in.
zarejestrowano jako znaki towarowe hasta spotki ,,Wiedza ma Warstwy” (ochrona w Polsce)
oraz ,,Knowledge has layers” (ochrona ogolnoeuropejska), a takze zajeliSmy Taras
Prototypowania w Cambridge Innovation Center w Warszawie, dotgczajac tym samym do
miedzynarodowej sieci innowatorow jako eksperci od technik addytywnych 1 biotechnologii.
Wsrod innych prowadzonych przez nas aktywnos$ci mozemy wymieni¢ filmy zrealizowane z
Maciejem Kaweckim (wiodacy influencer technologiczny w Polsce) czy tez ze
Stowarzyszeniem Rzecznikéw Nauki (program Kopernik Byta Kobieta — ok. 40 minut
wypowiedzi naszych ekspertéw).

Dziatania Zarzadu skutkowaty takze nagrodami dla Spoéiki. Otrzymalismy prestizowy tytut
Master of Business w konkursie Przedsigbiorca Roku, zajelismy miejsce 48 w rankingu Deloitte
Technology Fast 50 Central Europe 2021 (jest to wyrdznienie tylko dla 50 najszybciej
rozwijajacych sie spotek technologicznych w Europie centralnej) czy tez nominowano nas do
nagrody Made in Poland. Kontynuowalismy ponadto S$ciezke¢ mentorska i1 jurorska w
programach takich jak HelloTommorow, TeenCrunch, MedBizDays, Polski Fundusz Rozwoju,
czy Enterprise MIT Network. Spotka w ten sposob gruntuje swoj ekspercki wizerunek w Polsce
oraz zwigksza potencjat rekrutacyjny talentow.

Rok 2021 to takze rok inwestycji w zaplecze urzadzen pokazowych i1 ustugowych. Posrod
najwazniejszych zakupdw maszyn produkcyjnych warto wymieni¢ pierwszg w Polsce drukarke
FlashForge WaxJet400 — wysokiej wydajnosci drukarke do wosku traconego do przemystu
jubilerskiego i odlewnictwa precyzyjnego metoda wosku traconego. Nasze zaplecze badawcze
i laboratoryjne rozbudowali$my migdzy innymi o pierwsza w Polsce sze$ciogtowicowa



biodrukarke Cellink (BICO) BioX6, precyzyjny dyspenser akustyczny Dispendix (BICO)
iDOT, wysokowydajng ptluczke do mikroptytek Cytena (BICO) C.Wash oraz skaner
mikroskopowy pracujacy w warunkach inkubacji Cytena (BICO) CellcyteX..

W kolejnych latach beda one zwigksza¢ przychody Spotki z tytutu sprzedazy ustug. Osiagnety
petne sprawnosci produkeyjne pod koniec IV kwartatu 2021 roku.

Inwestowali§my rowniez w kapitat osobowy. Zespdt wspodlpracujacy na koniec 2021 roku
zwigkszyt sie do 60 osob. Dzigki temu zakres realizowanej dziatalnosci i jej szybko$¢ sg wcigz
rosngce. Przewidujemy, ze do konca 2022 roku zatrudnienie zwigkszy si¢ do 90 EPC.

Projekty badawczo-rozwojowe Spotka realizuje bez opdznien, terminowo osiaggajac kolejne
kamienie milowe. Obecnie realizowane sg nast¢pujace projekty:

1. Skonstruowanie wielofunkcyjnej hybrydowej drukarki 3D z systemem kontroli jakos$ci
W czasie rzeczywistym.

2. Stworzenie technologii druku z biomateriatow i1 skonstruowanie biodrukarki 3D do
zautomatyzowanego tworzenia bionicznych narzadow.

3. Opracowanie autorskiego systemu do fotografii produktowej umozliwiajgcego
automatyczne cyfrowe obrazowanie produktow za pomocg kompaktowego urzadzenia
z wykorzystaniem pracy zdalnej

Spotka nie posiada akcji wtasnych. Wyemitowane akcje w catosci sg wlasnoscia akcjonariuszy,
wsrod ktorych powyzej 5% posiadaja Andrzej Burgs wraz z Anastazja Burgs (55,28%) oraz
Grzegorz Kaszynski (13,68%). Nie wykluczamy jednak zaproponowania akcjonariuszom w
2022 roku wdrozenia programu skupu akcji wilasnych, , w celu stworzenia programu
motywacyjnego dla kluczowych pracownikow (wynagradzanie pakietem akcji).

Spotka na dzien 31 grudnia 2021 roku posiadata zobowigzanie kredytowe nieprzekraczajace
10% przychoddéw Spolki, a takze znaczaco nizsze niz $rodki gotéwkowe na koniec okresu
sprawozdawczego. SzczegOlowe wartosci znajduja si¢ w odpowiednich pozycjach
sprawozdawczych w rachunku zyskow 1 strat oraz bilansie Spotki.

Jako Zarzad nie widzimy ryzyka w zakresie rosngcego WIBOR, a takze ze wzglgedu na surowg
polityke przedptat do realizowanych zaméwien, ryzyko niewyptlacalnosci kontrahentow jest
nieistotne z punktu zabezpieczania finansowego kontraktow.

Sytuacja z zaktoceniem tancuchéw logistycznych z powodu pandemii COVID-19 byta wielka
szansg dla Spotki, ktora jako europejski wytwoérca niezalezny od dostawcoéw podzespotow z
Chin wykorzystata na swoja korzy§¢. Wciaz obowigzujace rygorystyczne zasady sanitarne
wewnatrz firmy oraz zachgty do szczepien pozwalaja zespotowi pracowac on-site bez
wickszych zachorowan.

W konsekwencji lutowego zdarzenia pozabilansowego jakim jest wojna w Ukrainie, nie
przewidujemy problemow logistycznych i1 finansowych. Kursy walut w ocenie Zarzadu
powrdca do nizszych poziomow, jednakze zatozenie poczynione wewnetrznie zaktada wzrost



kursow glownych par walutowych EUR/PLN, USD/PLN oraz CHF/PLN o 5-7% wzgledem
pozioméw sprzed wybuchu wojny. Koszty walutowe zostaly ujete w nowych cennikach dla
klientow.

Zarzad Spotki ocenia sytuacj¢ finansowa oraz przekrojowo rynkowa jako dobrg i
perspektywiczng. W roku 2022 planowany jest systematyczny wzrost obrotow, zyskow i
inwestycji. Zarzad bedzie rekomendowat akcjonariuszom przeznaczanie zyskoOw rocznych na
inwestycje wewnatrzfirmowe obejmujace zakupy maszyn, nowe projekty badawcze oraz
akwizycje firm.

W ramach wewnetrznej analizy ryzyka finansowego, poczawszy od roku 2022 beda stosowane
metodyki ekonofizyczne. W zakresie zabezpieczania bgda to m.in. teoria kopul oraz metoda
najwickszej wiarygodnosci, a w zakresie inwestycyjnym autorskie modelowanie procesu
stochastycznego Levy’ego.



Oswiadczenie Zarzadu Sygnis SA z siedzibg w Straszynie w przedmiocie przestrzegania w
2021 roku zasad ,Dobrych praktyk spétek notowanych na rynku NewConnect”, o ktérych
mowa w Zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zarzadu Gietdy Papierow
Warto$ciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 pazdziernika 2008 r. ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na NewConnect”, zmienionych Uchwatg Nr 293/2010 Zarzadu Gietdy
Papieréw Warto$ciowych w Warszawie z dnia 31 marca 2010 r. w sprawie zmiany
dokumentu ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect

DOBRA PRAKTYKA

STANOWISKO SPOLKI
Wytaczenia i uwagi

1. Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysty i efektywna TAK z zastrzezeniem
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem | Spétka prowadzi przejrzysty i
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych | efektywng polityke informacyjna,
technologii, oraz najnowszych narzedzi komunikacji | jednakze nie przewiduje sie
zapewniajacych szybko$¢, bezpieczeristwo oraz | transmitowania obrad  walnych
szeroki  dostep do informacji. Spotka korzystajac w | zgromadzen z wykorzystaniem sieci
jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna | Internet, jak réwniez rejestrowania
zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami | przebiegu tych obrad.

i analitykami, wykorzystujagc w tym celu réwniez | Jednoczesnie  Zarzad  rozwaiy
nowoczesne metody komunikacji internetowej, | wdrozenie powyiszego
umozliwiac transmitowanie obrad walnego | mechanizmu, jezeli akcjonariusze
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, | Spotki zgtosza takie
rejestrowaé przebieg obrad i upublicznia¢ go na | zapotrzebowanie.

stronie internetowe;j.

2. Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do TAK
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

3. Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowq i
zamieszcza na niej: TAK

3.1. podstawowe informacje o spétce i jej dziatalnosci

(strona startowa),

3.2, opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju TAK

dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje najwigcej
przychoddw,

3.3. opis rynku, na ktdrym dziata emitent, wraz z TAK

okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spotki, TAK

3.5. powziete przez  zarzad, na podstawie TAK

oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powiagzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
spo6tki,

3.6. dokumenty korporacyjne spétki, TAK

3.7. zarys planow strategicznych spétki, TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych NIE DOTYCzY

na biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz (w przypadku gdy emitent takie

Spoatka nie publikowata prognoz
finansowych




publikuje},

3.8. strukture akcjonariatu emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spéfce za relacje inwestorskie

oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. (skreslony),

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz  zaplanowanych  dat  publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a  takze spotkan z inwestorami i

analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw
po stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem
terminéw oraz zasad przeprowadzania tych
operacji. Informacje te powinny  by¢
zamieszczane w terminie umozliwiajacym
podjecie przez inwestorow decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na

zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powodéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub

porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

NIE DOTYCZY
Spoétka nie odwotywata walnego
zgromadzenia

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego

zgromadzenia i powodach zarzgdzenia przerwy,

NIE DOTYCZY
W 2021 r. nie miata miejsce
przerwa w phradach walnego
zgromadzenia

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej

Doradcy,

TAK

3.20. informacje na temat podmiotu, ktdéry pefni

funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spétki,

opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposdb umozliwiajacy tatwy dostep
do tych informacji. Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK




4. Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowg, TAK
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub (w jezyku polskim)
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktdrym nastepuje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta.

5. Spoétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze TAK/NIE
szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb inwestordéw | Spétka nie zamierza obecnie
indywidualnych. W tym celu Spoétka, poza swojg | korzysta¢ z indywidualnej sekcji
strong  korporacyjng powinna  wykorzystywacé | relacji inwestorskich na stronie
indywidualng dla danej spétki sekcje relacji | www.infostrefa.com. Zarzad
inwestorskich znajdujaca na stronie | uwaza, ze aktywna polityka
www.GPWinfoStrefa.pl. informacyjna prowadzona za

pomoca strony korporacyjnej
Spotki, ktéra zawiera zaktadke
y,dla  inwestoréw”, zapewnia
efektywny dostep do informacji
niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw rozwoju Spotki.

6. Emitent powinien utrzymywad biezace TAK
kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich  obowigzkéw  wobec
emitenta. Spoétka powinna wyznaczy¢ osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

7. W przypadku, gdy w spétce nastapi zdarzenie, ktdre TAK
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkéw, emitent niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu TAK
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: TAK

9.1. informacje na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

9.2. informacje na temat wynagrodzenia NIE
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od | Z uwagi na poufnos¢ danych.
emitenta z tytutu $wiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni TAK

uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.
11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy NIE

wspoétpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowa¢ publicznie dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i mediami.

Obecnie Spoétka nie przewiduje
organizowania odrebnych spotkan
dedykowanych kontaktom z
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mediami, inwestorami lub
analitykami. Niemniej jednak Spoétka
zamierza aktywnie uczestniczy¢ w
inicjatywach  organizacji  rynku
kapitatowego, ktére takie kontakty
umozliwiajg. Spétka nie wyklucza
stosowania tej zasady w przysztosci.

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji
z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjng
albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ
do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym
podjecie decyzji inwestycyjnej.

NIE DOTYCZY
W 2021 roku walne zgromadzenie
Spotki nie podjeto uchwaly w
sprawie emisji akcji z zachowaniem
prawa poboru. W przypadku
podjecia takiej uchwaly, Spétka
zamierza stosowac tg zasade.

13.

zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z
tych zdarzen korporacyjnych.

Uchwaty walnego

TAK

13a.W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta

od akcjonariusza posiadajagcego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gtoséw w spoétce, informacji o
zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3
Kodeksu spétek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia.
Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowainienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

NIE DOTYCZY
W 2021 roku do Spétki nie wptynety
informacje o ktérych mowa w
punkcie 13a. W  przypadku
wptyniecia takich informacji w
przysztosci Spoétka zamierza
stosowad tg zasade.

14.

Dzierh ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby

NIE DOTYCZY
W 2021 roku walne zgromadzenie

czas przypadajagcy pomiedzy nimi byt mozliwie | nie podjeto uchwaty w sprawie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 | wyptaty dywidendy.
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczeg6towego uzasadnienia.
15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wypfaty NIE DOTYCZY

dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie
warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

W 2021 roku walne zgromadzenie
nie podjeto uchwaly w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej.

16.

Emitent publikuje raporty miesigczne, w terminie
14 dni od zakoriczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

- informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzenn w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére
w ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,

NIE
Spotka nie przewiduje publikowanie
raportdéw miesiecznych, z uwagi na
fakt, iz w Spétce nie zachodza na tyle
dynamiczne zmiany wymagajgce
publikacji danych finansowych na
koniec kazdego miesigca.




- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezacego w
okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, choéby w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majgce mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktére dotycza emitenta i sg istotne z punktu
widzenia intereséw inwestoréw, w szczegélnosci
daty publikacji raportéow okresowych, planowanych
walnych  zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16a.

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okres$lonego w
Zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu ("Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
na rynku NewConnect") emitent powinien
niezwtocznie opublikowaé, w trybie wtasciwym dla
przekazywania raportow biezgcych na  rynku
NewConnect, informacje wyjasniajacg zaistniala
sytuacje.

NIE DOTYCZY
W 2021 roku Emitent nie naruszyt
obowiagzkéw informacyjnych.

17. (skreslony).
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OSWIADCZENIE
dotyczace rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania finansowego

Dziatajac w imieniu Sygnis SA z siedzibg w Straszynie oswiadczamy, ze wedle naszej najlepszej
wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2021 i dane poréwnywalne,
sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spétke lub standardami uznawanymi
w skali miedzynarodowej, oraz ze dane te odzwierciedlajag w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majgtkowsq i finansowa Spotki oraz jej wynik finansowy. Ponadto os$wiadczamy, ze
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2021 zawiera prawdziwy obraz jej sytuacji,
w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.
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OSWIADCZENIE
dotyczace wyboru firmy audytorskiej

Dziatajagc w imieniu Sygnis SA z siedzibg w Straszynie o$wiadczamy, ze wybdr firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego zostat dokonany zgodnie z
przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej oraz, ze firma
audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujacego badanie spetniali warunki do sporzadzenia
bezstronnego i niezalezinego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu izasadami etyki
zawodowe;j.
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