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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Orze.

sko-Knurowskiego Banku Spétdzielczego z siedziba w Knurowie

w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku

I. OGOLNE INFORMACJE O BANKU

1. Dane ogélne o Banku

Nazwa

Orzesko-Knurowski Bank Spétdzielczy z siedzibg
w Knurowie

Forma prawna

Spoétdzielnia

Fundusz zatozycielski

28 554 tys. zi, tj. 6 640 tys. Euro

KRS 0000073075

REGON 000496828

NIP 969-09-08-264

Kraj siedziby Polska

Siedziba Knuréw

Adres 44-194 Knurow, ul. Kosmonautéw 9a

Strona internetowa

www.okbank.pl

Data powstania

1904 r.

Teren dziatania

Caly kraj

Posiadane jednostki organizacyjne Banku :

Centrala Banku

Oddziat w Leszczynach

Oddziat w Knurowie

Ekspozytura w Gierattowicach

Oddziat w Czerwionce-Leszczynach

Ekspozytura w Laziskach Gérnych

Oddziat w Gliwicach

Ekspozytura w Rudzie Slgskiej

Oddziat w Ornontowicach

Ekspozytura w Rudzihcu

Oddziat w Orzeszu

Ekspozytura w Szczygtowicach

Oddziat w Toszku

Ekspozytura w Czerwionce

Oddziat w Zabrzu

Ekspozytura w Wielowsi

Liczba jednostek organizacyjnych ulegta zmniejszeniu w porownaniu do roku 2017 o dwie
ekspozytury, tj. w Chorzowie i w Knurowie.

2. Wiladze Banku

Na dzien 31 grudnia 2018 r. wladze
w porownaniu do 31 grudnia 2017 r.

ZARZAD

statutowe Banku pracowaty w niezmienionym sktadzie

W okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku dziatalnosciag Banku kierowat Zarzad

w sktadzie:
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Dariusz Wajcik Wiceprezes Zarzgdu ds. handlowych p.o. Prezes Zarzadu
Kornelia Waloszek Wiceprezes Zarzagdu ds. ekonomicznych

Daniela Musiot Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych

Tomasz Kaptanek Wiceprezes Zarzgdu ds. IT p.o. Wiceprezes ds. handlowych

Zarzad wykonujgc swoje obowigzki odbyt 82 posiedzenia, na ktérych podejmowat decyzje
kredytowe, zapoznawat sie i analizowat otrzymane informacje zgodnie z systemem informacji
zarzadczej. Podjetych zostato 887 uchwat i 71 zarzadzen.
W 2018 roku Orzesko-Knurowski Bank Spotdzielczy z siedzibg w Knurowie zostat poddany
kontroli audytu wewnetrznego przez Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Ponadto
zostaty przeprowadzone nastepujgce kontrole:

e Kontrola BFG w dniach od 7 do 9 listopada 2018 r.,

¢ Kontrola Departamentu Kontroli Banku BPS SA w okresie od 22 do 27 listopada 2018 r.,

e Lustracja KZBS w dniach od 30 lipca do 14 sierpnia 2018 r.
Bank byt zobowigzany do sporzadzenia BION wg stanu na dzien 31 grudnia 2017 r. Zarzad
opracowat Plan Ochrony Kapitatu i przedtozyt Komisji Nadzoru Finansowego, ktérego celem jest
spetnienie wymogu potgczonego bufora w zakresie wspétczynnikow. Plan Ochrony Kapitatu
uzyskat akceptacje Komisji.
Komisja Nadzoru Finansowego w dniu 12 marca 2019 r. jednogto$nie wyrazita zgode na
powotanie Dariusza Wojcika na stanowisko Prezesa Zarzgdu. Rada Nadzorcza Uchwatg
3/3/2019 w dniu 26.03.2019 r. powotata na stanowisko Prezesa Zarzadu Pana Dariusza
Wojcika.

RADA NADZORCZA

W okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku Rada Nadzorcza pracowata w sktadzie :

Bogustaw Mierzwa Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jozefa Bekus V-ce Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Antoni Ochojski V-ce Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Edward Bohdan Cztonek Rady Nadzorczej

Henryk Rozek Cztonek Rady Nadzorczej

Robert Ratajczak Czionek Rady Nadzorczej

Eugeniusz Jurczyga Czionek Rady Nadzorczej

Zdzistaw Czapko Cztonek Rady Nadzorczej

Zostat powotany:

1) Komitet Audytu, ktory realizuje zadania wynikajgce z art.129 ust.1, ust.3, ust.5 i ust.6
ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym. W sktad Komitetu Audytu wchodza:

e Eugeniusz Jurczyga — przewodniczgcy,

o Edward Bohdan — zastepca przewodniczgcego,

o Jozefa Bekus — czionek.

2) Komitet ds. wynagrodzen - Komitet ds. wynagrodzen nie spetnia kryteriow okreslonych
w art.95 Dyrektywy 2013/36/UE z 26 czerwca 2013r., gdyz Bank nie ma obowigzku
powotywania takiego Komitetu. Jednakze Komitet powotany zostat przez Rade
Nadzorczg Banku sposrod czionkéw Rady Nadzorczej, do ktérego zadan nalezy:

a) monitorowanie wynagrodzenia zmiennego o0s6b zajmujgcych stanowiska
kierownicze,

b) wydawanie opinii na temat polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen, w tym
wysokosci i sktadnikow wynagrodzen, kierujgc sie ostroznym i stabilnym
zarzagdzaniem ryzykiem, kapitatem i ptynnoscig oraz szczegdélng dbatoscig o
diugoterminowe dobro banku, interes udziatowcow, inwestorow,
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c) nadzorowanie polityki w zakresie obowigzujgcego w Banku systemu wynagrodzen,
d) dokonywanie oceny kompetenciji i reputacji:
— kandydatow na Cztonkoéw Zarzadu,
— czionkoéw Zarzadu,
— Zarzadu Banku jako organu kolegialnego,
zgodnie z procedurg odpowiedniosci.
W sktad Komitetu ds. wynagrodzen wchodza:
o Bogustaw Mierzwa — przewodniczgcy,
¢ Antoni Ochojski — zastepca przewodniczacego,
o Jozefa Bekus — cztonek.

ZEBRANIE PRZEDSTAWICIELI

e Zebranie Przedstawicieli Orzesko-Knurowskiego Banku Spétdzielczego z siedzibg
w Knurowie odbyto sie w dniu 22 maja 2018 roku.

3. Dane o zatrudnieniu i strukturze organizacyjnej

Sytuacja w zakresie zatrudnienia na 31.12.2018 roku przedstawia sie¢ nastepujaco:

o wiekszo$¢ pracownikbw Banku to kobiety, ktére stanowig az 86% catej kadry
pracowniczej,
o struktura wg wieku pracownika:
26-40 lat - 54 osoby
41-50 lat - 70 oséb,
powyzej 50 lat - 42 osoby
63% to pracownicy z wyzszym wyksztatceniem,
e w strukturze wg stazu pracy pracownika 77% pracownikow jest ze stazem powyzej

15 lat pracy.
Wyszczegélnienie Stan na 31.12.2018 r.

Liczba os6b zatrudnionych ogétem 166
Liczba os6b ze stazem pracy do 5 lat 4
Liczba osob ze stazem pracy 5-15 lata 34
Liczba oséb ze stazem pracy powyzej 15 lat 128
Udziat osob z wyzszym wyksztatceniem (%) 104 osoby, tj. 63%
Udziat osob ze $rednim wyksztatceniem (%) 58 0s6b tj. 35%

W roku 2018 zaplanowano organizacje szkolen na podstawie biezgcych potrzeb jak
i wymagan stawianych Bankowi przez nadzoér, analizy konkurencji i potrzeb rynku,
zgtoszen kierujgcych jednostkami i komodrkami organizacyjnymi Centrali, w celu
aktualizacji wiedzy lub zmiany zakresu pracy stanowiska, w formie zewnetrznej
organizowanych za posrednictwem znanych osrodkéw szkoleniowych, jak i
wewnetrznych.

W organizacji szkolen w roku 2018 ustalono mozliwo$¢ uzyskania dofinasowania
w ramach Podmiotowego Systemu Finansowania.

Zaplanowany ponizszy tematyczny plan szkolen zostat zrealizowany w catosci:

1. wprowadzanych zmian i nowych wydanych przez KNF rekomendacjach, w celu
ograniczenia ryzyka narazenia Banku na nieprawidtowy proces ich wdrozenia
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i realizacji,
ryzyk bankowych,
sprawozdawczosci finansowej,
zmian w prawie pracy , wynagrodzen, podatkéw,
administrowanie systemami informatycznymi,
prawa upadfosciowego i naprawczego dla windykacji wierzytelnosci bankowych,
przegladow zarzadczych proceséw, procedur , struktury organizacyjnej,
wdrozenia Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO),
wdrozenia polityki wynagrodzen, utrzymywania wymogu potgczonego kapitatu i planéw
ochrony kapitatu, obowigzkéw informacyjnych banku wobec BFG w zakresie
przymusowej restrukturyzacji,
w tym poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach na podstawie bezptatnych ofert, seminarium
Cedur KNF, zaproszen Banku Zrzeszajgcego, firm informatycznych itp.
W 2018 zrealizowano szkolenia w 65 tematach, w ktoérych uczestniczyto 209 pracownikow.
Koszty szkolen wyniosty 51 976.31 zt, w tym dofinansowane z PSF w kwocie 11 222.40 zt.
Struktura organizacyjna Banku zostata dostosowana do skali prowadzonej przez Bank
dziatalnosci oraz wymogow obowigzujgcych przepiséw prawa i rekomendacji KNF.
Wprowadzono zmiany w Regulaminie organizacyjnym i Regulaminie struktura organizacyjna,
polegajgce na :

1. przeksztatcenie ABI w 10D,

2. wydzieleniu w Departamencie Handlowym funkcji Skarbnika

3. wydzieleniu w Departamencie Wierzytelnosci Trudnych, samodzielnego Stanowiska ds.

Restrukturyzacii.

©COoNoOOR~WN

4. Zasady tadu Korporacyjnego

W Banku zostaty przyjete przez Zarzad i Rade Nadzorczg Zasady tadu korporacyjnego dla
instytucji nadzorowanych.

Il. CHARAKTERYSTYKA DZIAt ALNOSCI BANKU (produkty, rynek, umowy)

1. Informacje o podstawowych produktach i/lub usftugach wraz z ich okresleniem
wartosciowymi, iloSciowym oraz udzialem poszczegdlnych produktéw i ustug albo ich
grup, a takze zmianach w tym zakresie w danym roku obrotowym

1.1. Charakterystyka podstawowych obszaréw dziatalnosci Banku

W roku 2018 Bank realizowat zadania okreslone w ,Strategii zarzgdzania bankiem Orzesko-
Knurowskiego Banku Spotdzielczego z siedzibg w Knurowie na lata 2017-2020”, w Planie
ekonomiczno-finansowym Orzesko-Knurowskiego Banku Spétdzielczego z siedzibg w Knurowie
na rok 2018 r., Programie Postepowania Naprawczego na lata 2017-2020 oraz Planie Ochrony
Kapitatu. Bank dgzyt do realizacji podstawowych celéw strategicznych, tj. doskonalenia jakosci
obstugi klientow, wzrostu bezpieczenstwa funkcjonowania Banku oraz umacniania bazy
kapitatowe;.

Dziatalno$é depozytowa

Baza depozytowa ogoétem stanowita ponad 90% pasywow. Depozyty ogétem wraz z odsetkami
podmiotéw finansowych, niefinansowych i budzetowych wynosity na koniec 2018 roku
607 055 tys. zt i nastapit wzrost w stosunku do konca roku 2017 o 31 690 tys. zt, tj. 0 5.51%.
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Dynamika
Depozyty w tys. zt 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018

2018/2017
Podmioty finansowe 429 361 56 15.5%
Osoby prywatne 377 633 411 699 432 674 105.1%
Podmioty gospodarcze oraz 80 474 83 690 90 581 108.2%
rolnicy
Instytucje niekomercyjne 17 610 18 236 21 297 116.8%
dziat. na rzecz gosp. domowych
Instytucje rzadowe 49 59 382 60 415 101.7%
i samorzgdowe
Depozyty razem, w tym: 525 789 573 367 605 023 105.5%
Odsetki 1621 1976 2030 102.7%
Pozostate zobowigzania 184 21 2 9.5%
Depozyty ogétem 527 594 575 365 607 055 105.5%

W strukturze bazy depozytowej na koniec 2018 roku najwazniejszg pozycje stanowig osoby
prywatne, bo 71.5% depozytow ogdtem, nastepnie przedsiebiorstwa i rolnicy — 15%, instytucje
rzgdowe i samorzgdowe — 10% oraz pozostate podmioty — 3.5%. Struktura depozytow na dzieh
31.12.2018 r. nie zmienita sie znaczgco w porownaniu do roku 2017 i zostata przedstawiona na
ponizszym wykresie.

' ™
Struktura depozytow wg podmiotow na 31.12.2018

Instytucje rzadowe i

Instytucje samorzadowe

niekomercyjne 10.0%

dziatajace na
rzecz gospodarstw

domowych
3.5%
Przedsiebiorstwa i
rolnicy
15.0%

= Podmioty finansowe
0.009%

Osoby prywatne
71.5%

- vy

W strukturze depozytéw wg terminéw produktéw (sprawozdawczos¢ FINREP) 48.6% stanowig
depozyty biezgce, 50.8% - depozyty terminowe, zas pozostate — 0.7% depozytow ogotem.
W strukturze depozytéw terminowych najwazniejsze miejsce zajmujg depozyty zterminem
> 6 miesiecy <= 1 rok, bo 25.6% depozytow ogdétem oraz zterminem >3 miesiecy <= 6
miesiecy — 13.5%.
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Dziatalnosé¢ kredytowa

Portfel kredytowy netto (kredyty ogdétem wraz z odsetkami pomniejszone o rezerwy
oraz ESP) uksztattowat sie na poziomie 300 428 tys. zt i nastgpit spadek w stosunku
do poprzedniego roku o kwote 34 666 tys., tj. 10.3%. Dynamika akcji kredytowej byta nizsza
anizeli dynamika depozytow.

Kredyty brutto uksztattowaty sie na poziomie 328 229 tys. zt i nastgpit ich spadek do roku
poprzedniego o 32 323 tys. zt, tj. 9%.

Wskaznik jakosci kredytow brutto uksztattowat sie na poziomie 17.12% i byt wyzszy
w odniesieniu do konca roku 2017 o 2.06 pp.

Kredyty w tys. zt 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 203;1:1;21&5;

Kredyty ogétem (kapitat) 341 877 352 541 318 883 -33658 | 90.5%
Odsetki 10 623 10 832 11 700 868 | 108.0%
ESP 3272 2820 2355 465 | 83.5%
aﬁfﬁ‘;ﬂ’gg‘;g""e | odpisy 13 954 25 458 27 801 2343 | 109.2%
Kredyty brutto 349 228 360 552 328 229 -32323 | 91.0%
Kredyty netto 335274 335 094 300 428 -34666 | 89.7%

W strukturze kredytow wg podmiotéow na dzien 31.12.2018 r. najwazniejszg pozycje
stanowig przedsiebiorstwa, spétki prywatne ispétdzielnie, bo 40.7% oraz przedsiebiorcy
indywidualni — 29.6%. Nastepnie osoby prywatne — 13.9%, rolnicy — 4.6%, instytucje
niekomercyjne dziatajgce na rzecz gospodarstw domowych — 5.2%, instytucje rzgdowe
i samorzgdowe — 5.1% oraz podmioty finansowe — 0.9%.

Struktura portfela kredytowego wg podmiotéw na dzien 31.12.2018 r. zostata przedstawiona
W ponizszej tabeli.

Kredyty wg podmiotéw Dynamika
q 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018

(kapitat) w tys. zt. 2018/2017
Razem 341 877 352 541 318 883 -33 658 90.5%

Sektor finansowy 4411 3950 2838 -1112 71.9%

Sektor niefinansowy 324 924 338 302 299 925 -38 377 88.7%

Przedsiebiorstwa i spofki 150 972 160 521 129733 30788 | 80.8%

prywatne oraz spotdzielnie

Przedsiebiorcy indywidualni 106 139 103 470 94 426 -9 044 91.3%

Osoby prywatne 41 843 41 953 44 429 2476 105.9%

Rolnicy indywidualni 16 776 16 644 14 700 -1 944 88.3%

Instytucje niekomercyjne

dziatajgce na rzecz gosp. 9194 15714 16 637 923 105.9%

domowych

Sektor instytucji

rzadowych 12 542 10 289 16 120 5831 156.7%

i samorzagdowych




Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Orzesko-Knurowskiego Banku Spétdzielczego z siedziba w Knurowie
w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku

Pozostafa dziatalnosé

Wazng dziatalnoscig Banku jest dziatalnos¢ rozliczeniowa, obstuga gotéwkowa klientéw oraz
rozliczenia dewizowe. Dziatalnos¢ rozliczeniowa w znacznej mierze realizowana jest
za posrednictwem systemu bankowosci elektronicznej. W 2018 roku z bankowosci
elektronicznej korzystato 49% klientow Banku, ktorzy zrealizowali 764 209 sztuk przelewow, co
stanowi 74% wszystkich przelewdw zrealizowanych w Banku.

W roku 2018 w systemie bankowo$ci elektronicznej ztozono o 32 856 sztuk przelewdw wiecej
niz w 2017 roku. Natomiast w placowkach Banku ztozono o 26 252 sztuk przelewéw mniej niz
w 2017 roku. Widoczny jest trend wzrostowy w tacznej ilosci skiadanych przelewow
w naszym Banku.

Dziatalno$¢ dewizowa jest traktowana jako uzupetnienie oferty ztotowej, pozgdana z przyczyn
marketingowych, lecz nie stanowi bezposredniego zrédta wzrostu dochoddéw Banku. W gtéwnej
mierze to rachunki prowadzone w walucie EURO dla osoéb fizycznych. W poréwnaniu do roku
2017 nastgpit wzrost rachunkéw walutowych rozliczeniowo-oszczednosciowych o 24 rachunki.
Wynik na dziatalnosci dewizowej wyniést 180 tys. zt i jest wyzszy o 44 tys. zt. w poréwnaniu do
roku 2017.

1.2 Podstawowe produkty i ustugi oferowane przez Bank

Oferta Banku kierowana jest dla segmentu klienta detalicznego oraz segmentu klienta
instytucjonalnego, w tym rowniez jednostek samorzadu terytorialnego. O.K. Bank Spoétdzielczy
w 2018 roku w swojej podstawowej ofercie posiadat rachunki oszczednosciowo — rozliczeniowe,
oszczednosciowe dla oséb fizycznych, rachunki rozliczeniowe dla podmiotéw gospodarczych
i jednostek samorzadu terytorialnego, lokaty terminowe i kredyty. Rachunki prowadzone sg
w PLN oraz w walutach obcych tj. EUR i USD.

Bank oferuje dostep do swoich podstawowych produktéw zaréwno w swoich placéwkach jak
réwniez poprzez system bankowosci elektronicznej. Oferta Banku prezentowana jest réwniez
na stronie internetowej www.okbank.pl, w bankomatach czy social media.

Bank konsekwentnie realizuje polityke budowania prostej i przejrzystej oferty produktowej m.in.
poprzez jej modyfikacje.

W 2018r. dokonano modyfikacji oferty kredytéw gotéwkowych, polegajgcej na zniwelowaniu
réznic w okresie kredytowania oraz odstgpieniu od podziatu oferty cenowej dla statych klientow
Banku oraz pozostatych klientéw.

Na stronie internetowej www.okbank.pl wprowadzono nowy kanat dystrybucji kredytow
gotowkowych w postaci narzedzia kalkulator kredytowy, ktéry umozliwia zapoznanie sie klienta
z warunkami cenowymi kredytu gotowkowego, wstepne sprawdzenie jego zdolnosci kredytowej
oraz udostepniony zostat formularz kontaktowy dla klientow.

Celem zwiekszenia sprzedazy w segmencie klienta detalicznego do oferty wprowadzono
promocje kredytow gotéwkowych. ,Lekki kredyt na wiosne” to promocja kredytu gotéwkowego
standard, ktéra obowigzywata w okresie od 16.04.2018r. do 05.06.2018r., oraz ,Zimowa Oferta
Kredytowa” obejmujgca kredyt gotéwkowy standard oraz kredyt gotéwkowy Gotéwka HIT OK
i obowigzywata w okresie od 02.11.2018r. do 04.01.2019r.

Bank spetniajgc obowigzek ustawowy do swojej oferty wprowadzit Podstawowy Rachunek
Ptatniczy dla klientéw detalicznych oraz Rachunek VAT dla klientéw instytucjonalnych.

Chcac utrzymaé pozytywny wizerunek, Bank byt uczestnikiem wielu kampanii realizowanych
w swoim najblizszym otoczeniu. Budujgc pozytywny wizerunek wsrod mtodych ludzi Bank jest
uczestnikiem projektu BAKCYL ogodlnopolskiego projektu sektora bankowego opracowanego na
potrzeby edukacji finansowej mtodych ludzi. Wolontariusze naszego Banku prowadza lekcje
z zakresu finanséw dla uczniéw z bliskiego otoczenia naszego Banku. Bank uczestniczyt
réowniez w Xl Spartakiadzie Przedszkolakéw z sierzantem Hektorem w ramach programu
profilaktycznego ,Bezpieczny Swiat Dziecka”.

Promowana byla kampania spoteczna pod hastem ,Warto bezgotéwkowo” oraz kampania
informacyjna ,Uwazaj na kryptowaluty”. W sierpniu 2018r. Bank po raz kolejny uczestniczyt
w wydarzeniu sportowym 74.Tour de Pologne.
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2. Informacje o zmianach na rynku, z uwzglednieniem podziatu na podmioty
2.1. Klienci - rok 2018

Bank swiadczy ustugi dla nastepujacych grup klientéw: mate i srednie przedsiebiorstwa, osoby
fizyczne, rolnicy, jednostki samorzadowe. Prowadzi dziatalnos¢ zgodnie z mozliwosciami
wewnetrznymi i wymogami rynku w zakresie oferowania produktéw bankowych, ktére moze
Swiadczy¢ samodzielnie, a takze w ramach wspétpracy z Bankiem Zrzeszajgcym. Bank
obstuguje swoich Klientéw w 16 placowkach Banku. Zréznicowanie rynku, na ktérym dziatajg
poszczegoblne placowki Banku zmusza do dywersyfikacji oferowanych produktéw bankowych
oraz kanatow dystrybucji.

W strukturze pasywéw dominujgcg role odgrywaty depozyty oséb prywatnych.

Ws$réd depozytow osdb prywatnych dominowaty lokaty oszczednosciowe 6-miesieczne ze
statym oprocentowaniem oraz 12-miesieczne z oprocentowanie zmiennym.

2.2. Sprzedaz poszczegdblnych produktéw i ustug w 2018 roku

KREDYTY
Kredyty wg produktéw Dynamika
w tys. zt 31.12.2016 | Struktura | 31.12.2017 | Struktura | 31.12.2018 | Struktura | 2018/2017
Kredyty operacyjne 95 974 27.5% 83 938 23.3% 75972 23.1% -7 966
Kredyty w rachunku o o o )
karty kredytowej 277 0.1% 288 0.1% 227 0.1% 61
Kredyty na cele
konsumpcyjne, ratalne, 51 0.0% 15 0.0% 0 0.0% -15
samochodowe
Kredyty na cele
konsumpcyjne, ratalne, 21149 6.1% 19 235 5.3% 20 936 6.4% 1701
pozostate
Kredyty na cele
konsumpcyjne, 953 0.3% 677 0.2% 790 0.2% 113
pozostate
Kredyty inwestycyjne 136 376 39.1% 146 234 40.6% 130 340 39.7% -15 894
Sdbghel 78930 | 22.6% 88980 | 24.7% 87657 | 26.7% 1323
nieruchomosci:
- mieszkaniowe 35 552 10.2% 38 905 10.8% 43 139 13.1% 4234
- komercyjne 4 037 1.2% 3525 0.9% 2 063 0.6% -1189
- pozostate 39 341 11.3% 46 823 13.0% 42 455 12.9% -4 368
Inne naleznosci 15 518 4.4% 21185 5.9% 12 307 3.7% -8 878
Kredyty brutto 349 228  100.0% 360 552 | 100.0% 328229 | 100.0% -32 323

Zrédto: Sprawozdanie FINREP

W catym 2018 roku Bank udzielit 944 kredyty na tgczng kwote 75070 tys. zi, w tym 780
kredytéw dla oséb fizycznych na kwote 13 820 tys. zt.

Kredyty brutto zmniejszyly sie w poréwnaniu do roku 2017 o 32 323 tys. zt. Najwiekszy przyrost
odnotowano w kredytach na nieruchomos$ci mieszkaniowe, bo o 4 234 tys. zt (10.9%) oraz
w kredytach na cele konsumpcyjne, ratalne, pozostate — 1701 tys. zt (9.4%). Najwiekszy
spadek w odniesieniu do roku 2017 nastgpit w grupie kredytéw inwestycyjnych, bo o 15 894 tys.
zt (10.9%). W strukturze kredytow dominujg kredyty inwestycyjne i na nieruchomosci.
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Struktura kredytow wg produktéw na 31.12.2018

Inne naleznosci
3.7%

Kredyty na
nieruchomosci
26.7%

Kredyty inwestycyjne
39.7%

Kredyty w rachunku
karty kredytowejina
cele konsumpcyjne
6.7%

Kredyty operacyjne
23.1%

DEPOZYTY
Depozyty wg terminéw Dynamika
produktow (z odsetkami) 31.12.2016 | Struktura | 31.12.2017 | Struktura | 31.12.2018 | Struktura 23{1 8/2017
w tys. zt
Depozyty razem 527 593 | 100.0% 575365 | 100.0% 607 055 | 100.0% 31691
Depozyty biezace 205 640 39.0% 261 505 45.5% 294771 | 48.6% 33 266
g‘:r“"_"zyty terminowe, w 317206 | 60.1% 300431| 53.8% 308106 | 50.8% 1326
<= 1 miesiaca 19 849 3.8% 10 930 1.9% 17285 | 2.8% 6 355
> 1 miesigca <= 3 miesiecy 33 960 6.4% 33692 5.9% 31405 5.2% -2 287
> 6 miesiecy <= 1 roku 130 442 24.7% 142 521 24.8% 155178 | 25.6% 12 658
> 1 roku <= 2 lat 2290 0.4% 5493 1.0% 11 574 1.9% 6 081
> 2 lat 1188 0.2% 4917 0.9% 10 956 1.8% 6 038
Depozyty pozostate, w tym: 4747 0.9% 4428 0.8% 4178 0.7% -251
zobowigzania z tytutu 2255 0.4% 1801 0.3% 990 | 0.2% -811
zabezpieczen pienieznych
depozyty nierezydenta 2058 0.4% 2600 0.5% 3129 0.5% 528
depozyty zablokowane 434 0.1% 27 0.0% 59| 0.0% 32
i z terminem wypowiedzenia

Zrédto: Sprawozdanie FINREP

W catym 2018 roku tylko na rachunkach lokat terminowych takich jak: 3-miesieczna lokata dla
firm oraz lokaty 3, 6, 12, 24 i 36-miesigeczne dla os6b prywatnych Bank pozyskat 120 664 tys. zt
(4192 rachunki).

W poréwnaniu do konca roku 2017 najwiekszy przyrost odnotowano w depozytach biezgcych,
bo o 33 266 tys. zt, tj. 12.7%, zas$ najwiekszy spadek nastgpit w depozytach terminowych > 3
miesiecy <= 6 miesiecy — 30 171 tys. zt (27%). W strukturze depozytéw dominujg depozyty
terminowe, w ktérych z kolei dominujg lokaty z terminem od 6 miesiecy do 1 roku wtagcznie oraz
od 3 miesiecy do 6 miesiecy wigcznie.
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Struktura depozytéw wg terminéw na 31.12.2018

Depozyty pozostate
0.7%

Depozyty terminowe ]
50.8% '~ Depozyty biezace

48.6%

= Depozyty biezace = Depozyty terminowe = Depozyty pozostate

3. Informacje o umowach znaczacych dla dziafalnosci Banku, w tym umowach
ubezpieczenia, wspoipracy lub konsorcjach

3.1. UMOWY UBEZPIECZENIA

Bank zawart umowy z nastepujgcymi firmami:

e Towarzystwem Ubezpieczeniowym Warta S.A.,

e Leadenhall Polska S.A., TUIR Allianz S.A., Colonnade (wczesniej AlG) - zawarte za

posrednictwem Domu Brokerskiego Bankowosci Spotdzielczej Sp. z o. o.

Umowy dotyczyty: odpowiedzialnosci cywilnej, ubezpieczenia gotowki od zdarzeh losowych,
ubezpieczenia mienia od kradziezy z wtamaniem, ubezpieczenia mienia od zdarzen losowych
(budynki i budowle itp.), ubezpieczenia sprzetu elektronicznego OC Zarzadu i RN, ochrony
bezpieczenstwa informacji, naduzycia w Instytucjach Finansowych i OC Instytucji Finansowe;.

3.2. UMOWY WSPOLPRACY Z INNYMI BANKAMI LUB INNYMI PODMIOTAMI

ASSECO POLAND S.A. od 1998 System informatyczny defBank, CUI

ASSECO POLAND S.A. od 08.2015 obstuga serwisowa sprzetu i oprogramowania
systemowego

ASSECO POLAND S.A. od 2018 obstuga serwisowa systemu e-zajecia

EKOTRADE Sp. z o. o. od 2014 Ochrona placéwek banku

EKOTRADE Sp. z 0. o. od 2014 monitorowanie sygnaqu Iokalqego systemg
alarmowego oraz podejmowanie interwencji

DUKAT . P

Krzysztof Szewczyk od 2005 transport srodkéw pienieznych
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I-BS .PL Sp. z 0. o. od 2011 EZIRO, SZRB
BLUE MEDIA S.A. od 2014 System ptatnosci BlueCash
. serwis systemu AS oraz wybranych analiz
COMP Beskidy )
K. Glombik i S. Michalak od 2007 ekonomicznych
STRONG - PC od 2016 hosting poczty elektronicznej zewnetrznej

Tomasz Piekarski

Zarzgdzanie i obstuga bankomatéw oraz obstuga

IT Card S.A. od 2071 transakcji realizowanych w bankomatach

serwis telefoniczny, faksowy
IT Card S.A. od 12.2015 i poprzez poczte elektroniczng
(e-mail) - CONTACT CENTER

serwis w zakresie tgcznosci GPRS

IT Card S.A. od 2015 do bankomatow
WINCOR NIXDORF SP. z o.o. od 2014 serwis pogwarancyjny i monitoring bankomatéw
3S S.A.(wczesniej TKP SA) od 2012 ustugi telekomunikacyjne,
w tym transmisji danych
BPS S.A, od 2009 serwis w zakresie tgcznosci GPRS
BlueNet Sp. z o.0. do bankomatéw
BPS S.A. od 2009 serwis systemu Cardon

BPS S.A., IT BPS Sp. zo.0. z

pbzniejszymi zmianami od 31.12.2013 | Na Korzystanie z serwisu internefowego

W zakresie obstugi kart ptatniczych we wspbipracy z

BPS S.A. od 2013
IT Card

BPS SA. od 2018 kqmun/kowan/e sie za posrednictwem ustugi
Biznesowy VPN

3.3. UMOWY ZRZESZENIA

Bank zawart Umowe Zrzeszenia z Bankiem Polskiej Spétdzielczosci S.A. w Warszawie w dniu
27 marca 2002 r.

3.4. UMOWA SYSTEM OCHRONY ZRZESZENIA BPS

Bank zawart umowe 2z Spétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w dniu
31 grudnia 2015 .

3.5. UMOWY KONSORCJUM

Na dzieh 31 grudnia 2018r. OK. Bank Spoétdzielczy ma zawartych tgcznie w konsorcjach
z BPS SA i bankami spétdzielczymi 20 umédw na ftgczng pierwotng kwote umowng
118 809 tys. zt, w tym jako bank inicjujgcy (13 umodw) na dzien 31.12.2018r. posiada
zaangazowanie na kwote 15 421 tys. oraz jako bank uczestnik (7 uméw) na dzien 31.12.2018r.
posiada zaangazowanie na kwote 10 342 tys. zt.

3.6. UMOWA O ZACIAGNIECIE ZOBOWIAZANIA PODPORZADKOWANEGO
Bank nie zawart umowy Pozyczki podporzadkowanej w 2018 roku.

3.7. POZOSTALE UMOWY

¢ Umowa odpozyczenia z linii EBOIR dla Banku Spotdzielczego nr 09/2012 zawarta dnia
7 listopada 2012 r. — zakorczona w marcu 2018 r.
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¢ Gwarancje de minimis PLD - Porozumienie o wspdtpracy nr 54/PLD/2013 z dnia
26 marca 2013 r. zawarte pomiedzy BPS S.A. a O.K. Bankiem Spoétdzielczym do umowy
portfelowej linii gwarancyjnej de minimis nr 2/PLD/2013 z dnia 4 marca 2013 r. zawartej
pomiedzy BGK a BPS S.A.

lll. OSIAGNIECIA BANKU W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU w 2018 roku
1. Kierunki rozwoju Banku

1.1. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych w tym inwestycji
kapitatfowych (akcje, obligacje, udzialy), w poréwnaniu do wielkoSci posiadanych
Srodkow z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci:

Majatek finansowy Banku na dzien 31.12.2018 r. to akcje i udziaty o wartosci 5 506 tys. zt.,

Z tego akgje:
1) Akcje BPS S.A. - 5490,5 tys. z,

z tego udziaty:

1) Spétdzielnia Mieszkaniowa Gliwice - 2,25 tys. zt,

2) Macif Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych - 0,25 tys. zt,

3) Spotdzielnia SOZ BPS — 13 tys. zth.
Nastgpit spadek majatku finansowego z poziomu 6 004.5 tys. zt do 5506 tys. zi, tj. 0 8.31%
w zwigzku ze sprzedazg akcji ITCard.
Wartos¢ netto rzeczowych aktywow trwatych zmniejszyta sie do poziomu 16 507 tys. z, f{j.
0 11.29% w stosunku do roku ubiegtego.

W celu zachowania norm ptynnoéci oraz ograniczonych mozliwosci angazowania $rodkéw
w kredyty, Bank inwestowat wolne s$rodki pieniezne w lokaty miedzybankowe w Banku
Zrzeszajgcym oraz bony pieniezne NBP. Ponadto dodatkowe $rodki zainwestowane byly
w obligacje komunalne JST. Zaangazowanie w certyfikaty inwestycyjne spadto o0 63.22%

i wyniosto na koniec 2018 roku wg wartosci netto 560 tys. zt. Utworzono odpisy aktualizujgce
w wysokosci 39.61%.

1.2. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
banku oraz opisy perspektyw rozwoju dziatalnosci co najmniej do konca roku
obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktory sporzadzono sprawozdanie
finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementéw strategii
rynkowej przez niego wypracowanej.

W latach 2019-2020 Bank bedzie funkcjonowat w warunkach wysokiej konkurencji, w tym
wynikajgcej z efektéw konsolidacji sektora finansowego w Polsce oraz rozwoju innych instytuciji
finansowych. Jednoczesnie zauwazalny jest trend zwigzany z likwidacjg placowek bankéw
komercyjnych jak i bankow spétdzielczych oraz redukcjg zatrudnienia w tych podmiotach.
Podstawowy teren dziatania Banku wykazuje wysokg dynamike rozwojowa. Wojewodztwo
Slaskie miesci sie w grupie najsilniejszych gospodarczo regionéw Polski, miedzy innymi poprzez
lokalizacje osrodkéw przemystowych.

Rada Polityki pienieznej ocenia, ze perspektywy krajowej koniunktury pozostajg korzystne.
W kolejnych kwartatach 2019 r. nastgpi jednak prawdopodobnie stopniowe obnizenie sie tempa
wzrostu PKB. Ponadto obecny poziom stop procentowych sprzyja utrzymaniu polskiej
gospodarki na sciezce zréwnowazonego wzrostu oraz pozwala zachowaé réwnowage
makroekonomiczna.

Prognozy makroekonomiczne uwzgledniajgce wyniki prognoz makroekonomicznych Instytutu
Prognoz i Analiz Gospodarczych na lata 2019-2020:

o W latach 2019-2020 nalezy spodziewac sie obnizenia dynamiki wzrostu PKB. W kolejnych

kwartatach 2019 roku wzrost gospodarczy bedzie zwalniat, co wynika¢ bedzie przede
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wszystkim z niedostatecznej dynamiki naktadéw inwestycyjnych w poprzednich latach
oraz czynnikdw zewnetrznych — osfabienia popytu na rynkach eksportowych, a takze
z obnizenia dynamiki konsumpcji na rynku krajowym. W pierwszym kwartale 2019 roku
tempo wzrostu obnizy sie do 4.1%, a nastepnie schodkowo spada¢ bedzie do poziomu
3.5% w czwartym kwartale. Roczne tempo wzrostu w 2019 roku wyniesie 3.8%, a w 2020
roku obnizy sie jeszcze o 0.3 pp.

e Tempo wzrostu popytu krajowego zblizone do obserwowanego w ostatnich trzech
miesigcach ubiegtego roku utrzyma sie takze do konca 2019 roku. W catym 2019 roku
popyt krajowy zwigkszy sie 0 4.2%, a w nastepnym o 3.8%.

e Tempa wzrostu naktadow brutto na srodki trwate w latach 2019-2020 bedg nizsze niz
w 2018 roku i wyniosg odpowiednio 6.7 oraz 6%. Jako ze tempa te przewyzszajg tempo
wzrostu PKB, zwiekszy sie stopa inwestycji w gospodarce narodowej, nadal jednak bedg
zbyt niskie w poréwnaniu do pozgdanych dla utrzymania dynamicznego wzrostu
gospodarczego w dtuzszym okresie.

o W Kolejnych kwartatach 2019 roku tempo wzrostu spozycia ogétem bedzie stabilnie
utrzymywacg sie na zblizonym, cho¢ nieco nizszym poziomie. W catym 2019 roku wyniesie
4.1%, a w roku kolejnym zmniejszy sie do 3.4%. Wptynie na to przede wszystkim
obnizenie sie tempa wzrostu spozycia w sektorze gospodarstw domowych, czyli
konsumpciji. Spozycie gospodarstw domowych w kolejnych dwdéch latach zwiekszy sie
odpowiednio 0 4 i 3.5%.

e W latach 2019-2020 wartos¢ dodana w budownictwie zwiekszy sie odpowiednio o0 10.9%
oraz 8.2%, a produkcja sprzedana budownictwa (w przedsigbiorstwach zatrudniajgcych
powyzej 9 osob) wzrosnie odpowiednio o 10 i 7%.

e Warto$¢ dodana w przemysle zwiekszy sie w 2019 roku o 4.3% oraz o 4% w roku
nastepnym, a produkcja sprzedana przemystu odpowiednio 0 4.5 oraz 4.1%. W 2019 roku
nieco wolniejsze niz w przemysle tempo wzrostu obserwowane bedzie w ustugach.
Warto$¢ dodana w ustugach rynkowych zwiekszy sie wowczas o 4.2%. W roku
nastepnym warto§¢ dodana bedzie rosta nieco szybciej w ustugach rynkowych niz
w przemysle, a tempo wzrostu wyniesie 0 4.1%

o W latach 2019-2020 obserwowacC bedziemy jednak stabilng przewage tempa wzrostu
importu nad tempem wzrostu eksportu. Import wzrastat bedzie w tym czasie odpowiednio
0 5i4.5%, a eksport 0 4.6 oraz 4.2%. Na pogorszenie salda handlowego wptywa¢ bedzie
przede wszystkim nieco stabsza koniunktura w panstwach Unii Europejskiej, w tym
gtownie w Niemczech.

e W nadchodzacych miesigcach bezrobocie nadal bedzie sie obnizaC w porownaniu
z analogicznymi miesigcami roku poprzedniego. Na rynku pracy pogtebia¢ sie bedg takze
niedobory wykwalifikowanych pracownikéw. Dynamika spadku stopy bezrobocia
rejestrowanego bedzie jednak coraz nizsza, a na koniec 2019 roku, stopa bezrobocia
wyniesie 5.7%, czyli o 0.1 pp. mniej niz w 2018 roku. W 2020 roku stopa bezrobocia
zwiekszy sie do poziomu 5.9%.

o W 2019 roku nieco wolniej niz w 2018 roku, chociaz nadal stosunkowo szybko, beda rosty
przecietne realne wynagrodzenia brutto. W 2019 roku tempo to obnizy sie do 4.6%,
a w 2020 roku do 3.8%.

o W nadchodzacych kwartatach ceny w Polsce bedg wzrasta¢ w sposdb umiarkowany.
W 2019 roku inflacja nie przekroczy poziomu wyznaczonego przez cel inflacyjny NBP,
czyli 2.5%, a w roku nastepnym przekroczenie to miesci¢ sie bedzie w tzw. pasmie wahan
tego celu. W roku biezgcym sredni poziom inflacji wynosi¢ bedzie 2.1%, a jej poziom
w grudniu wyniesie 2.5%. Z kolei w 2020 roku inflacja srednioroczna wyniesie 2.5%,
a grudniowa 2.8%.

Otoczenie prawne:
1) uwzglednienie zmian systemowych w zakresie silnego uwierzytelniania zgodnie
z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o zmianie ustawy o ustugach ptatniczych oraz
niektérych innych ustaw;
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2) stosowanie Rekomendaciji ,L” Komisji Nadzoru Finansowego dotyczgcej roli biegtych
rewidentow w procesie nadzoru nad bankami oraz spotdzielczymi kasami
oszczednosciowo-kredytowymi;

3) wdrozenie Ustawy z dnia 17 stycznia 2019 r. o zmianie ustawy o Bankowym Funduszu
Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytdw oraz przymusowej restrukturyzaciji
oraz niektorych innych ustaw;

4) przekazywanie informacji o schematach podatkowych zgodnie z Ustawg z dnia 23
pazdziernika 2018 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osob fizycznych,
ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych oraz ustawy o zmianie ustawy

5) stosowanie Wytycznych EBA w sprawie zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej z tytutu
dziatalnosci zaliczanej do portfela bankowego;

6) przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw prawnych i standardéw rynkowych.

2. Inne dziatania

Realizowano dlugoterminowg strategie rozwoju dziatalnosci Banku. W okresie objetym
niniejszym sprawozdaniem dokonano w Banku szeregu zmian w wielu istotnych obszarach
funkcjonowania m.in. opracowano i wdrozono wiele ulepszen w strukturze organizacyjnej oraz
procedury zwiekszajgce bezpieczenstwo, sprawnos¢ i efektywnos¢ Banku.

Mozna tu wymienic:

1) biezgce zmiany w Regulaminie organizacyjnym Banku,

2) uczestniczenie w Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

3) z istotnych dokonan w obszarze sprzedazy i marketingu nalezy odnotowaé
wprowadzenie kolejnych zmian majgcych na celu rozszerzenie i lepsze dostosowanie
oferty Banku do aktualnych oczekiwan Klienta.

Bank odpowiadajgc na zapotrzebowanie rynku, skoncentrowat sie na poszerzaniu swojej

oferty o coraz bardziej kompleksowe rozwigzania produktowe i nowe technologie

informatyczne.

Bazujgc na doswiadczeniach oraz pozycji rynkowej, jakg Bank wypracowat w minionych

latach, widzimy wiele szans na dalszy, dynamiczny rozwoj.

Dziatania marketingowe podejmowane przez Bank w 2018 roku koncentrowaty sie na

kontynowaniu promowania wizerunku Banku jako:

e Banku zrzeszonego w Grupie BPS,

e nowoczesnego banku spoétdzielczego zaangazowanego w sprawy lokalne i instytucji
zaufania publicznego,

o banku uniwersalnego, ktéry w optymalny sposéb dostosowuje swojg oferte produktow
i ustug do dynamicznie zmieniajgcych sie potrzeb potencjalnego Klienta.

Najwazniejsze przedsiewziecia zrealizowane w 2018 roku:

e wdrozenie nowoczesnego systemu responsywnej bankowosci elektronicznej EBO RWD
(nazwa handlowa OK@net RWD),

e udostepnienie dotychczasowym uzytkownikom bankowosci elektronicznej CUI
(w segmencie klienta indywidualnego oraz segmencie klienta instytucjonalnego)
systemu OK@net RWD,

¢ modyfikacja oferty kredytow gotowkowych celem budowania prostej i przejrzystej oferty
kredytowej,

e udostepnienie na stronie www.okbank.pl narzedzia kalkulator kredytowy, ktéry umozliwia
zapoznanie sie klienta z warunkami cenowymi kredytu gotéwkowego, wstepne
sprawdzenie zdolnosci kredytowej oraz wypetnienie przez klienta formularza
kontaktowego,

e udostepnienie uzytkownikom kart ptatniczych ustugi pfatnosci mobilnych za
posrednictwem aplikacji Google Pay,

e wdrozenie Podstawowego Rachunku Ptatniczego oraz Rachunku VAT,

e kontynuacja wspoitpraca z Jednostkami Samorzgdu Terytorialnego.
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W celu ciagtego budowania i utrzymania pozytywnego wizerunku w otoczeniu lokalnym
Banku, w tym promowania marki Banku i podtrzymywania pozytywnych relacji
z Klientem w 2018:
e uczestnictwo Banku w swiatowej klasy wydarzeniu sportowym 74.Tour de Pologne
odcinek na 3 etapie — dziatania promocyjne w Oddziale Knuréw,
e kampania informacyjna w ramach programu ,Dobry Start” 300 dla Ucznia,
o Wywiad prasowy - Jubileusz 40- lecia wspodlnych dziatan Banku z Gming Czerwionka-
Leszczyny,
o Wywiad prasowy z pracownikiem Banku ,Bezpieczenstwo naszych Klientow to
podstawa”,
e Zaistnienie banku w mediach spotecznosciowych na facebooku i instragramie,
Liczne kampanie informacyjne,
o Udziat w projektach edukacyjnych: Bakcyl bankowcy dla edukaciji finansowej mtodziezy,
udziat Banku w Xl spartakiadzie przedszkolakéw z Hektorem w ramach programu
profilaktycznego , Bezpieczny Swiat Dziecka”

W celu wzmacniania wizerunku Banku na rynku jako aktywnego uczestnika
w ogoélnopolskich kampaniach spotecznych w 2018r:

e uczestnictwo Banku w kampaniach realizowanych przez BPS SA:

v' Bank Spétdzielczy to dobry pomyst, Bezpieczenstwo Bankowosci Internetowej —
promowanie materiatdbw edukacyjnych dla Klientéw, Bezpieczne finanse seniora,
czyli jak nie pas¢ ofiarg oszustwa metoda ,na wnuczka”, ,na policjanta”, Zadbaj
0 swoje bezpieczenstwo w internecie, Warto oszczedzaé, Bezpieczny kredyt
gotowkowy,

v Kapania ,Kibicuj z Bankami Spétdzielczymi z grupy BPS”.

Kontynuuje sie rowniez aktywna promocje uczestnictwa Klientéw Banku:

e w promocjach dla uzytkownikow zblizeniowych kart debetowych i kredytowych
(dotyczy Klienta indywidualnego lub instytucjonalnego),

e do realizowania transakcji bezgotéwkowych i realizacji zakupéw przez internet (w tym
PayByNet),

e w sprzedazy terminali Planet Pay i ELAVON jako elementu uzupetniajgcego
w przygotowywanym programie rzgdowym Powszechnej Terminalizacji.

Uczestnictwo Klienta Banku w wyzej wymienionych promocjach to dla Banku promocja
produktow bankowych, a dla Klienta mozliwos¢ korzystania z globalnych rabatow i uzyskania
dodatkowych przychoddw.

Ponadto w dziataniach dotyczacych produktéw ubezpieczeniowych i posrednictwa
kredytowego:

W ramach wspotpracy z zaktadami ubezpieczen funkcjonujg ponizsze umowy:

1) Umowa o wspditpracy - MACIF Zycie TUW SA z dnia 27.08.2012 r. nr
7836FIN/14050117 z pdzniejszymi zmianami,

2) Umowa agencyjna - MACIF Zycie TUW z dnia 14.05.2015 r. nr 7836FIN3/14050117,

3) Umowa agencyjna nr 003671 zawarta z Concordia Polska Towarzystwo Ubezpieczen
Wzajemnych z dnia 01.11.2008 z pézniejszymi zmianami,

4) Umowa agencyjna nr 002723 zawarta z Wielkopolskim Towarzystwem Ubezpieczen
Zyciowych i Rentowych Concordia Capital SA z dnia 01.11.2008. z pozniejszymi
zmianami.

W roku 2018 nie podjeto wspdtpracy z nowymi zaktadami ubezpieczen.
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Na dzieh 31.12.2018 r. odnotowano 7 czynnych umoéw tzw. posrednictwa kredytowego, ktérych
zapisy <zostaty dostosowane do aktualnie obowigzujgcych regulacji wewnetrznych
i zewnetrznych.

Wspélpraca z Bankiem Zrzeszajagcym: Bank Polskiej Spoétdzielczosci S.A.
Kontynuacja wspétpracy w ramach:

Programu Gwarancje de minimis (PLD).

Kredytu z premig termomodernizacyjng i remontowa.

Kredytu technologicznego.

wszystkich organizowanych konkursach w ramach banku zrzeszajgcego dedykowanego dla
bankéw spétdzielczych.

IV. AKTUALNY (w 2018 roku) | PRZEWIDYWANY (na 2019 rok) STAN KAPITALOWY
I SYTUACJA FINANSOWA BANKU

1. Sytuacja majatkowo-kapitatlowa

Fundusze wiasne Banku na dzien 31 grudnia 2018 roku wynosity 38 851.7 tys. zt ispadty
w stosunku do 2017 r. 0 2 228.9 tys. zt. na skutek odpiséw amortyzacyjnych.
Fundusze wtasne Banku wg stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. sktadaty sie z kapitatéw Tier |
w wysokosci 34 449.2 tys. zt. oraz kapitatow Tier [l w wysokosci 4 402.5 tys. zt.
Udziat kapitatéw Tier | w funduszach wiasnych ogotem stanowit 88.67 %, natomiast kapitatow
Tier Il — 11.33 %. Jednoczesnie kapitaty Tier Il nie przekraczajg limitu 30 % kapitatéw Tier | -
stanowity 12.78 % ich poziomu.
W skiad kapitatéw Tier | wchodzg kapitat podstawowy CET 1 oraz dodatkowy kapitat
podstawowy AT1.
W kapitale Tier | kapitaty podstawowe CET 1 w wysokosci 33 466.3 tys. zt — obejmujg m.in.
nastepujgce pozycje:

* Fundusz udziatowy wynoszacy 883 tys. zt.,

* Fundusz zasobowy wynoszacy 27 388 tys. zt.,

» Fundusz ogdlnego ryzyka wynoszacy 5 009 tys. zt.
Udziatowcami banku sg przede wszystkim osoby fizyczne oraz osoby prawne. Na dzien
31 grudnia 2018 r. liczba udziatowcoéw wyniosta 576 oséb, w tym osoby fizyczne 565 i osoby
prawne 11 i zmniejszyta sie w poréwnaniu do roku poprzedniego o 17 cztonkdw.
Kapitat zatozycielski wynidst na 31 grudnia 2018 r. 28 554 tys. zt., tj. rownowarto$¢ 6 640 tys.
euro i tym samym znaczgco przekracza wymagana zapisami art. 12 Dyrektywy CRD IV
réwnowartos¢ 1 min euro.
Bank utrzymywat na koniec grudnia 2018 r. fundusze wtasne na poziomie pozwalajgcym pokry¢
sume wymogow kapitatowych z tytutu poszczegolnych rodzajéw ryzyka.

Prognozowane wybrane wielkosci na 2019 rok

Bank planuje:
wysokos¢ sumy bilansowej na poziomie 580 801 tys. zt,
wskaznik jakosci kredytéw brutto na poziomie 10.64%,
wskaznik wyrezerwowania na poziomie 64.99%,
wielkos¢ bazy depozytowej na poziomie 519 365 tys. zi,
fundusze wtasne na poziomie 38 451 tys. z,
zysk netto w wysokosci 4 661 tys. zt.,

e tgczny wspdtczynnik kapitatowy na poziomie 12.35%.
Ponizej przedstawiono plan funduszy wtasnych na rok 2019.
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Plan

FUNDUSZE WLASNE 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019

Fundusze vy’rgsne ogotem dla wspotczynnika 41 081 38 852 38 451
wyptacalno$ci

Kapitat Tier | 33 881 34 449 35 769

Kapitat podstawowy CETI 32 207 33 466 35 485

Dodatkowy kapitat podstawowy (AT1)
(obligacje (-) wartosci niematerialne i prawne w okresie 1674 983 284
przejsciowym)

Kapitat Tier |l 7 200 4 402 2682
Instrumenty kapitatowe i pozyczki podporzgdkowane 7200 4 402 2 682

zaliczane do T |l

WYMOGI W ZAKRESIE FUNDUSZY WEASNYCH | 31122017 | 31.122018 | o 20
Catkowita kwota ekspozycji na ryzyko 339 807 311349 311463

WSPOLCZYNNIKI KAPITALOWE 31122017 | 31122018 | oo o0
Wspdtczynnik kapitatowy CET1 9.48 % 10.75 % 11.39 %
Wspétczynnik kapitatowy T1 9.97 % 11.06 % 11.48 %
taczny wspotczynnik kapitatowy 12.09 % 12.48 % 12.35 %

Rachunek funduszy wtasnych zostat sporzadzony 2z zastosowaniem postanowien
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 575/2013.

2. Informacje o zaciagnietych przez BS kredytach, umowach pozyczek,
z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci oraz o udzielonych poreczeniach
i gwarancjach w 2018 roku

Kredyty

e umowa pozyczki podporzgdkowanej z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A.
z dnia 26 marca 2013 r. na kwote 7000000 z. Pozyczka zostata udzielona
na okres 6 lat, od dnia 26.03.2013 r do dnia 26.03.2019 r. Bank otrzymat zgode KNF na
zaliczenie zobowigzania podporzadkowanego do kapitatéw Tier Il.

e umowa pozyczki podporzgdkowanej z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A.
z dnia 30 listopada 2015 r. na kwote 7 000 000 zt. Pozyczka zostata udzielona na okres
6 lat, od dnia 30.11.2015 do dnia 30.11.2021r. Bank otrzymat zgode KNF na zaliczenie
zobowigzania podporzgdkowanego do kapitatow Tier II.

Gwarancje

OK. Bank Spétdzielczy na dzien 31.12.2018 r. posiadat 32 czynne gwarancje udzielone
podmiotom niefinansowym na tgczng kwote 4 829 tys. zt.

3. Informacje o udzielonych przez BS podmiotom finansowym (przez BS innym Bankom,
przez BS ubezpieczycielowi) kredytach i pozyczkach z uwzglednieniem terminéw ich
wymagalnosci, a takze udzielonych poreczeniach i gwarancjach

Bank nie udzielit gwarancji i poreczen podmiotom finansowym.
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4. Objasnienia réznic pomiedzy uzyskanymi wynikami finansowymi, a wczesniej
zatwierdzonym planem finansowym, jezeli co najmniej jedna z pozycji sktadajgcych sie
na wynik finansowy rézni sie w znacznym stopniu w stosunku do pozycji z planu
finansowego

Skala dziatalnosci banku mierzona sumg bilansowg jest na poziomie wyzszym od planowanego
0 16.2% i wynosi 667 228 tys. zt.
Struktura aktywéw ulegta nieznacznej zmianie na skutek:

1. wzrostu naleznosci od sektora finansowego - plan przekroczony o 24.69%,

2. diuzne papiery wartosciowe - plan wykonany w 130.93%.
Naleznosci normalne i pod obserwacjg zostaty wykonane w 88.31%. Poziom naleznosci
w sytuacji zagrozonej uksztattowat sie na poziomie wyzszym niz zaktadano tj. 123.85%
wielkosci zatozonych w planie, przy czym struktura tych naleznosci ulegta znacznej zmianie
w stosunku do zatozen. Udziat kredytéw zagrozonych brutto w obligu kredytowym brutto wynosi
17.12% i jest wyzszy od planowanego o 4.28 pp. Faktyczna wartos¢ kredytow zagrozonych jest
wyzsza od wartosci planowanej o 10 822 tys. zi. Kwota utworzonych rezerw celowych jest
wyzsza o 1 min zt od zaplanowanej.
Struktura pasywow nie ulegta zmianie. Depozyty podmiotéw niefinansowych, stanowigce
gtéwne zrédto finansowania akcji kredytowej zostaty wykonane w 116.44%, depozyty od sektora
budzetowego w 133.98%, natomiast depozyty od sektora finansowego wykonano w 14%.
Zatozenia dotyczgce wyniku finansowego brutto zostaty zrealizowane w 29.23%.
Struktura funduszy wtasnych jest zgodna z planem, natomiast tgczny wspotczynnik kapitatowy
jest wyzszy niz planowano o 0.22 pp. i wyniost 12.48%.
Wskazniki rentownosci takie jak: ROA, ROE sg nizsze od wielkosci planowanych.

5. Ocena wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzgdzania zasobami finansowymi, ze
szczegolnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan
oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan jakie Bank podjaf lub zamierza podjac¢
w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Podstawowym celem zarzadzania ptynnoscig finansowg Banku pomimo zadawalajgcej sytuacji
w zakresie ptynnosci biezgcej jest ciggte dgzenie do wzrostu stabilnosci zrodet finansowania,
w szczegolnosci depozytow oséb fizycznych i pozostatych podmiotéw gospodarczych oraz
utrzymanie bezpiecznego poziomu wszystkich wskaznikow ptynnosciowych, a w efekcie,
zapewnienie zdolnosci do wywigzania sie z biezgcych i przysztych zobowigzan przez Bank.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci obejmujgce podstawowe
kierunki dziatan (cele posrednie):

1) zapewnienie odpowiedniej struktury aktywdw, ze szczegdinym uwzglednieniem aktywow
dtugoterminowych,
2) podejmowanie dziatan (w tym dziatan marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej
do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe;.
3) utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci,
4) podejmowanie dziatan w zakresie utrzymania wskaznika LCR i NSFR na pozgdanym
poziomie.
Poziom ryzyka ptynnosci wedlug stanu na dzien 31.12.2018 r. uksztattowat sie na
umiarkowanym poziomie.
Wszystkie analizowane przez Bank wskazniki ekonomiczne wptywajgce na ryzyko ptynnosci,
charakteryzujg sie poprawnym poziomem i dynamika.
Gtéwnym zrédiem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty sektora niefinansowego
oraz jednostek budzetowych, ktérych tgczny udziat w sumie bilansowej na dzien 31.12.2018 r.
wynosit 90.67 % - w tym depozyty sektora niefinansowego 80%.
Depozyty duzych deponentéw na 31.12.2018 r wynosity 61 107 tys. zt i stanowity 10.10%
depozytow ogdétem. Duze depozyty powyzej 1 min. zt wynosity 22 697 tys. zt. i stanowity 3.75%
depozytéw ogotem.
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Aktywa ptynne Banku na koniec 2018 r. stanowity 43% aktywow netto i w petni pokrywaty
depozyty niestabilne.

Nadzorcze miary ptynnosci wg Uchwaty 386/2008 KNF, nadal znacznie przekraczaty wymagane
minimum na poziomie 1.00.

Bank spetniat wymaog ptynnosci, o ktérym mowa w art.412 Rozporzgdzenia CRR tj. wskaznik
pokrycia dotyczgcy ptynnosci krétkoterminowej LCR min 100% - na dzien 31.12.2018 r.
uksztattowat sie na poziomie 382 % i byt wyzszy od tgcznego wskaznika LCR wyliczonego dla
uczestnikow SSOZ BPS o 164 pp.

Pomimo zadowalajgcej sytuacji w zakresie biezgcej ptynnosci stale zalecane sg dziatania
zmierzajgce do wzrostu stabilnosci zrodet finansowania, w szczegdélnosci pozadana jest dalsza
dywersyfikacja zrodet finansowania oraz wydtuzania terminéw zapadalnosci zobowigzan.

Bank przystgpit do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS i zgodnie z zawartg Umowg Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS jest zobowigzany do utrzymywania srodkéw na Rachunku Depozytu
Obowigzkowego w kwocie, o wartosci odpowiadajgcej 9 % S$redniego stanu depozytow
w czerwcu i grudniu kazdego roku, od ktorego naliczana jest rezerwa obowigzkowa. Zgodnie
z obowigzujgcymi w SSOZ BPS zasadami oceny punktowej Bank utrzymat ocene czgstkowa
A, co swiadczy o niskim poziomie ryzyka ptynnosci.

V. INFORMACJE o ZMIANACH w POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH
KAPITALOWYCH BANKU Z INNYMI PODMIOTAMI

lub

Bank posiada zaangazowanie na dzien 31 grudnia 2018 r. w akcje i obligacje BPS SA
w kwocie 7 613.8 tys. zt (uwzgledniajgcy portfel dostepne do sprzedazy i utrzymane do terminu
zapadalno$ci). Bank spetnia warunek minimalnego zaangazowania okreslony w Umowie
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, tj. min 7% kapitatow Tier 1 OK BS. W 2018 r. Bank sprzedat
akcje IT Card. Portfel akcji BPS S.A. nie ulegt zmianie w stosunku do roku 2017.

VI. INFORMACJA W ZAKRESIE INSTRUMENTOW FINANSOWYCH
1. Klasyfikacje instrumentéw finansowych:

- udzielone kredyty oraz inne naleznosci,

- aktywa utrzymywane do terminu zapadalnosci,
- aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

. L. Dynamika
Lp. Papiery wartosciowe 31.12.2017 Struktura 31.12.2018 Struktura )
0 1 2 3 4 5 6
1 Aktywa finansowe dostepne do
" | sprzedazy 9 334 8.12 20 854 13.88 | 223.00 %
1.1. Instrumenty kapitatowe 7 526 6.55 14 066 9.36| 186.00 %
1.2. Instrumenty dtuzne 1808 1.57 6788 4.52| 359.00 %
2. |Inwestycje utrzymywane do
. . 105 638 91.88 129 429 86.12 | 122.52 %
terminu wymagalnosci
2.1. Instrumenty dfuzne (w tym bony 98 384 91.88 124 685 86.12| 123.73 %
pieniezne)
3. |Razem 114 972 100 150 283 100 | 112.21 %
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W strukturze portfela papieréw wartosciowych w 2018 r dominowaty instrumenty dtuzne
utrzymywane do terminu wymagalnosci, na ktére skiadaly sie przede wszystkim bony
pieniezne oraz obligacje komunalne i obligacje komercyjne. Instrumenty te stanowity
86.12 % portfela.

2. Ryzyka, na ktoére narazone sg instrumenty finansowe

Lokowanie srodkéw w instrumenty finansowe zawsze sie wigze z ryzykiem utraty czesci lub
catego zainwestowanego kapitatu . Instrumenty finansowe narazone sg na ryzyko kredytowe,
ryzyko ptynnosci, ryzyko stopy procentowej. Bank monitoruje podmioty, w ktére zamierza
zainwestowa¢ Srodki. Bank nie inwestuje w instrumenty obarczone wysokim ryzykiem.
Inwestuje $rodki w lokaty miedzybankowe, bony pieniezne , bony skarbowe utrzymywane do
terminu zapadalnosci. W roku 2018 Bank nie inwestowat srodkéw w certyfikaty inwestycyjne.
Bank zaangazowat $rodki w jednostki uczestnictwa w subportfele o niskim i umiarkowanym
ryzyku.

3. Bank nie prowadzi rachunkowosci zabezpieczen.

VIl. OCENA UZYSKIWANYCH EFEKTOW (w tym analiza wskaznikéw) w 2018 roku
1. Analiza sytuacji majatkowej i finansowej

1.1 Bilans

Rok 2018 zakonczyt sie sumg bilansowg w wysokosci 667 271 tys. zt. Suma bilansowa jest
wyzsza w stosunku do grudnia 2017 r. o ponad 30.1 min zt, tj. 4.7%. Bank osiggnat wynik
finansowy netto w wysokosci 137 tys.z. Wzrost sumy bilansowej w odniesieniu do
poprzedniego roku jest wynikiem w szczegdlnosci wzrostu zobowigzan wobec sektora
niefinansowego oraz sektora instytucji rzadowych i samorzadowych.

Bank posiadat znaczne nadwyzki srodkéw pitynnych, ktére lokowat na rynku pienieznym,
w Banku Zrzeszajgcym oraz w bezpieczne papiery wartosciowe.

W strukturze aktywow Banku na dzieh 31.12.2018 r. najwazniejszg pozycjg sg naleznosci od
sektora niefinansowego, bo 42.2%. Pozostatymi pozycjami pod wzgledem stopnia
dochodowosci sg lokaty miedzybankowe, ktére wraz zinnymi naleznosciami od sektora
finansowego stanowig 28.7% w strukturze aktywow oraz papiery wartosciowe — 21.7%. Aktywa
trwate stanowig w strukturze 3.3%. Nastepnie naleznosci od sektora instytucji rzgdowych
i samorzagdowych stanowigce 2.4% aktywéw, kasa — 1.2% iinne aktywa — 0.5% aktywow
ogotem. W strukturze aktywdw w porownaniu do 2017 r. nastgpit spadek udziatu naleznosci od
sektora niefinansowego, a wzrost udziatu naleznosci od sektora finansowego oraz portfela
papierow wartosciowych.
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4 . e : N
Struktura aktywéw na 31.12.2017 Struktura aktywow na 31.12.2018
O Naleznosci O Naleznosci od
od sektora ;efklura
; niefinans
O Naleznosci |eﬁn&:]ns. O Naleznosci od 42 2%
od sektora 50.4% seklora finans -
finans. T 28.7%
25.1%
B Kasai O Naleznosci | B Kasai 1 Naanose, o
operacje od sektora operacie 5 20':0/ !
bankiem IRIS bankiem ’
centralnym 1.6% centralnym
1.4% 12%
O Papiery O Aktywa trwate
B Inne aktywa 3.0% wartosciowe B Inne aktywa 3.3% O  Papiery
0.6% 17.1% 05% wartosciowe
\ A 21.7% Y,

W strukturze pasywow na dzien 31.12.2018 r. najwazniejszg pozycjg sg zobowigzania wobec
klientéw: wobec sektora niefinansowego stanowigce 81.9% pasywow ogétem, zobowigzania
wobec sektora instytucji rzgdowych i samorzgdowych — 9.1% oraz zobowigzania wobec sektora
finansowego — 0.01%. Kapitaty stanowig 7.1% pasywow ogdtem. W strukturze sg réwniez inne
pasywa, ktore stanowig 0.8% pasywow ogotem, zobowigzania z tytutu emisji wkasnych papierow
wartosciowych — 1.1%, a ponadto wynik roku biezgcego — 0.02%. W strukturze pasywoéw

w porownaniu do 2017 r. nie zanotowano znaczgcych zmian.

. N ,
( Struktura pasywow na 31.12.2017 ( Struktura pasywow na 31.12.2018 )
O Zobowiazania
wobec
sektora O Zobowigzania
niefinans wobec sektora
80.9% niefinans.
T T 81.9% S
O Zobowigzania
O Zobowigzania wobec o
wobec sekiora IRIS O Zobowigzania
seklora 9.3% wobec sektora
finans. IRiS
0.3% 9.1%
O Zobowigzania 0 Zobowigzania z
O Zobowiazania wobec sekiora tytutu emisji
z tytutu emisji finans 11%
O Wynik roku 1.1% 0.01% 5] Wynik roku
biezacego B Zyskstrata z @ Kapitaly biezacego  ° Kepial O Inne pasywa
0.04% lat ubieglych  (fundusze) - O Inne pasywa 0.02% (fundusze) 0.8%
0.2% 7.3% 0.9% 1.1%
\ AN J

1.2 Rachunek zyskow i strat

W strukturze przychodoéw na koniec 2018 roku najwazniejsze miejsce zajmujg odsetki od
podmiotéw niefinansowych i budzetowych, bo 48.7%, rozwigzane rezerwy — 17.5%, dochody
z prowizji — 11.1% oraz pozostate przychody operacyjne — 9.6%. W strukturze przychodéw
w odniesieniu do roku poprzedniego nastgpit wyrazny spadek przychodéw odsetkowych od
sektora niefinansowego i sektora instytucji rzgdowych i samorzadowych, a takze pozostatych

przychodéw operacyjnych oraz wzrost przychodow z

rozwigzanych

przychoddéw na koniec 2018 roku pokazano na ponizszym wykresie.
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w okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku

4 ] ™
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17.5%
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W strukturze kosztow na 31.12.2018 r. najwazniejszg pozycje stanowig koszty dziatania banku,
bo ponad 45%, koszty odsetek od podmiotéw niefinansowych i budzetowych — 16.5% oraz
utworzone rezerwy — 22.3%. W strukturze kosztéw w stosunku do roku poprzedniego wyraznie
zwiekszyt sie udziat kosztéw utworzonych rezerw, za$ spadek kosztéw dziatania Banku oraz
kosztéw odsetkowych. Strukture kosztéw na koniec 2018 roku pokazano ponize;.

4 N\
Struktura kosztow na 31.12.2018

" Koszty dziatania " Amortyzacja

banku 2.5%
45.1%
\

Prowizje zaplacone
1.5%

Utworzone rezerwy
22.3%

® Pozostate koszty

operacyjne
/ 8.9%
= Qdsetki od obligacji = Pozostate rezerwy
0.8% = Qdsetki 1.7%
podmiotéw = OQOdsetkio
niefinansowych podmiotow
i budzetowych finansowych
\_ 16.5% 0.6% J
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Na dzien 31 grudnia 2018 roku Orzesko-Knurowski Bank Spétdzielczy wygenerowat dodatni
wynik finansowy brutto w wysokos$ci 415 tys. zt.

1.3. Analiza rentownosci

Wynik finansowy

31.12.2017 31.12.2018

Wynik brutto 629 415
Podatek dochodowy 349 278
Wynik netto 280 137

Bank osiagnat wynik finansowy netto na poziomie 137 tys. z, co stanowito 12.5% wartosci
planowanej. Wskaznik udzialu kosztéw dziatania w wyniku dziatalnosci bankowej wyniost
84.05% ijest wyzszy o 2.09 pp. w stosunku do roku 2017. Celem Banku jest stopniowe
obnizanie wskaznika i uzyskanie go na poziomie ponizej 70%.

Wskaznik rentownosci aktywow

Stopa zwrotu z aktywow netto ROA uksztattowata sie na dzieh 31.12.2018 r. na poziomie 0.02%
i jest nizsza 0 0.02 pp. niz na koniec roku 2017.

Marza

Marza operacyjna Banku wyniosta 2.98%.

2. System zarzadzania Bankiem

W okresie objetym sprawozdaniem w Banku funkcjonowat system zarzadzania bankiem
obejmujgcy w szczegdlnosci system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej.
System zarzadzania ryzykiem byt adekwatny do skali i zakresu prowadzonej dziatalnosci oraz
dostosowany do profilu ryzyka i stopnia zlozonoéci dziatalnosci. Komoérka kontroli
instytucjonalnej realizowata zadania okreslone w Planie kontroli oraz w matrycy funkcji kontroli,
w szczegolnosci dotyczgce zarzgdzania ryzykami istotnymi.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach,
poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalno$ci do zmieniajgcych
sie warunkéw zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem
ryzyka.

W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli
podejmowanego ryzyka. Bank ocenia ryzyko wynikajgce z dziatalnosci planowanej do podijecia
w przysztosci. W stosowanych metodach pomiaru ryzyka bankowego Bank , uwzglednit wyniki
z przeprowadzonych scenariuszy testéw warunkow skrajnych.

Do gtéwnych zadanh w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Banku nalezy:

Dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu.

Stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki.

Monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

Szacowanie wymogow kapitatowych na pokrycie poszczegdlnych rodzajéw ryzyka.
Uwzglednienie efektéw pomiaru ryzyka w metodach szacowania wymogow kapitatowych.
Raportowanie wynikdbw oceny ryzyk oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi oraz
w sposob syntetyczny Radzie Nadzorczej.

Zarzgdzanie ryzykiem odbywato sie zgodnie z zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Strategig
zarzadzania ryzykiem oraz zasadami polityk ryzyk uznanych za istotne w dziatalnosci Banku.

LogLer=
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Zarzad Banku koncentrowat sie w szczegoélnosci na nastepujacych ryzykach:
1) Ryzyko kredytowe, w tym koncentracji oraz rezydualne,
Ryzyko ptynnosci,
Ryzyko stopy procentowej,
Ryzyko operacyjne,
Ryzyko walutowe,
Ryzyko braku zgodnosci,
Ryzyko niewyptacalnosci (kapitatowe),
Ryzyko wyniku finansowego,
Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowe;,
10) oraz dodatkowo na: ryzyku utraty reputacji, modeli, makroekonomicznym, bancassurance,
outsourcingu i modeli.
Rada Nadzorcza i Zarzad oceniaty ryzyko generowane przez Bank na podstawie analiz
i raportéw sporzadzanych zgodnie z informacjg zarzadcza.

LrIdegrer

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe to ryzyko nie wywigzania sie kontrahenta Banku z obowigzku zwrotu
udzielonych kontrahentowi przez Bank naleznosci; ryzyko to wptywa w sposéb najbardziej
istotny na dziatalnos¢ Banku, poniewaz niesptacenie udzielonych naleznosci wigze sie
z poniesieniem przez Bank ewentualnych duzych strat. Ryzyko kredytowe obejmuje ryzyko
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie oraz ryzyko detalicznych ekspozyciji
kredytowych.

Ryzyko koncentracji zaangazowan to ryzyko nie wykonania zobowigzania/zobowigzan przez
pojedyncze (takze powigzane kapitatowo lub organizacyjnie) podmioty oraz przez grupy
podmiotdw, w przypadku ktorych prawdopodobienstwo nie wykonania zobowigzania jest
zalezne od wspolnych czynnikdéw. Ryzyko to zwigzane jest ze zbyt duzym zaangazowaniem
Banku wobec:

1) pojedynczych klientow lub grup klientéw powigzanych kapitatowo lub organizacyjnie,

2) tego samego sektora gospodarczego,
tego samego regionu geograficznego,
tego samego instrumentu finansowego,
tego samego rodzaju zabezpieczenia lub dostawcy zabezpieczenia kredytowego.

~— N —

3
4
5

Ryzyko rezydualne to ryzyko zwigzane ze stosowaniem przez Bank technik redukcji ryzyka
kredytowego (form zabezpieczen), ktére mogg by¢é mniej efektywne niz oczekiwano
w momencie ich przyjmowania. Szczegdlnym przypadkiem ryzyka rezydualnego jest ryzyko
ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie.

Celem strategicznym w zakresie dziatalnosci kredytowej jest budowa odpowiedniego do
posiadanych funduszy wtasnych bezpiecznego portfela kredytowego, zapewniajgcego
odpowiedni poziom dochodowosci.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujgce podstawowe
kierunki dziatan (cele posrednie):

e budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego, w tym portfela
ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz portfela detalicznych ekspozyciji
kredytowych,

e podejmowanie dziatan majgcych na celu zabezpieczenie sie przed ryzykiem pojedynczej
transakcji oraz ryzykiem portfelowym,

e dziatania organizacyjno-proceduralne.

Gtownym zrodiem ryzyka kredytowego w Banku jest portfel kredytowy. Wartos¢ bilansowa
brutto portfela kredytowego wg stanu na koniec 2018 roku wynosita 328.2 min. zt i spadta
w ujeciu rocznym o 32 min. zi, tj. 0 9 %. Wskaznik jakosci kredytow wynidst 17.12%.
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Wskaznik pokrycia rezerwami (rezerwy celowe i odpisy aktualizujgce na naleznosci
Z rozpoznang utratg wartosci) wg stanu na koniec roku 2018 roku osiggnat warto$¢ 49.06%.

Do wyliczenia wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego Bank stosowat metode
standardowa.

Kapitat wewnetrzny nie przekroczyt limitu alokacji funduszy wilasnych w wysokosci 87%
i uksztattowat sie na poziomie 81.79 % funduszy wtasnych.

Bank nie jest Bankiem znaczgco zaangazowanym w detaliczne ekspozycje kredytowe oraz
ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie.

Bank realizowat cele wyznaczone w polityce kredytowej oraz w planie ekonomiczno-
finansowym.

Ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe to ryzyko poniesienia straty wynikajgcej ze zmian kurséw instrumentéw
finansowych i walut, wartosci stopy procentowej oraz cen towardéw; w przypadku Banku, ze
wzgledu na niskg skale prowadzonej dziatalnosci handlowej, ogranicza sie w praktyce gtownie
do ryzyka walutowego.

Ryzyko walutowe to ryzyko niebezpieczenstwa negatywnego wptywu zmian kursow
walutowych na sytuacje Banku, w tym jego wynik finansowy i fundusze wiasne wynikajgce
z utrzymania otwartych pozycji w walutach obcych powstajgcych w zwigzku z dokonywanymi
transakcjami walutowymi.

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkdw narazenia
Banku oraz Klientéw na nieoczekiwane zmiany kurséw walut.

Catkowita otwarta pozycja walutowa na dzien 31 grudnia 2018 roku wyniosta 16.9 tys. zi.
Relacja catkowitej pozycji walutowej do funduszy wtasnych Banku na koniec 2018 r.
uksztattowata sie na niskim poziomie 0,04 %. Limity ograniczajgce ryzyko walutowe nie zostaty
przekroczone, nie wystgpit wymaog z tytutu ryzyka walutowego.

Na dzien 31.12.2018r., aktywa walutowe w wysokosci 4 598.6 tys. zt stanowity 0.68 % sumy
bilansowej, pasywa walutowe w wysokosci 4 587.4 tys. zt. - 0,69 % sumy bilansowe;.

Bank przeprowadzat testy warunkow skrajnych, dokonujgce pomiaru wplywu otwartych pozycji
walutowych na wynik z pozycji wymiany i fundusze wtasne, w wyniku zmiany wszystkich kurséw
walutowych o 30 %.

Realizujgc zatozenia Polityki zarzadzania ryzykiem walutowym, Bank monitoruje ekspozycje
Banku na ryzyko walutowe, poprzez dzienng wycene pozycji walutowych i kontrole limitow,
okreslajgcych akceptowany przez Bank poziom ryzyka walutowego.

Ryzyko stopy procentowej
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej to ryzyko wynikajgce z narazenia aktualnego
i przysztego wyniku finansowego Banku (gtéwnie wyniku odsetkowego) oraz posiadanych
kapitatéw (funduszy) na niekorzystny wptyw zmian niezaleznych od Banku rynkowych stép
procentowych; ryzyko to zwigzane jest z:

e ryzykiem przeszacowania,

e ryzykiem bazowym,

e ryzykiem opcji klienta,

e ryzykiem krzywej dochodowosci;
Celem strategicznym zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji
przychodéw i kosztéw odsetkowych oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu
wynikajgcej ze zmian stop procentowych, w granicach nie zagrazajgcych bezpieczenstwu
Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej obejmujgce
podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

e zapewnienie odpowiedniej struktury aktywoéw i pasywéw oprocentowanych

w celu ograniczania ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania,
e podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dzialan marketingowych)
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w celu utrzymania odpowiedniej do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowej oraz
dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania odpowiednich marz,
e codzienna realizacja polityki stop procentowej w procesie sprzedazy produktow
bankowych.
Ryzyko stopy procentowej w Banku uksztattowato sie na umiarkowanym poziomie.
Na dzien 31 grudnia 2018 r:
e aktywa oprocentowane wyniosty 597 555 tys. i wzrosty w stosunku do grudnia 2017 r.

04.65%,

e pasywa oprocentowane wyniosty 540 121 tys. i wzrosty w stosunku do grudnia 2017 r.
05.21%,

e Srednie oprocentowanie aktyw wyniosto 3.30 % i spadto o 0,45pp. w stosunku do roku
ubiegtego,

e Srednie oprocentowanie pasywow wyniosto 1,22 % i spadto o 0,20 pp. w stosunku do
roku ubiegtego,

o wystgpita nadwyzka aktywdéw wrazliwych na zmiany stop procentowych nad pasywami
wrazliwymi na te zmiany w wysokosci 57 434 tys. co stanowi 8.61 % wartosci
bilansowej aktywow,

e W przedziale do 12 miesiecy wystgpita skumulowana luka dodatnia w kwocie 55 813 tys.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami przeprowadzano testy warunkéw skrajnych. W zakresie
przeprowadzonych testow warunkéw skrajnych Bank w najwiekszym stopniu jest narazony na
ryzyko niedopasowania termindéw przeszacowania w zakresie spadku stop procentowych.
Zmiana wyniku odsetkowego netto w skali roku przy zatozonym spadku stép procentowych
0200 pb. na dzien 31.12.2018 r. wynosita 12.73 % funduszy wtasnych w zwigzku z tym
wystgpit wymog kapitatowy na ryzyko stopy procentowej w ramach kapitatu wewnetrznego
w wysokosci 5 438 tys. zt.
Limity okreslajgce apetyt na ryzyko stopy procentowej byty monitorowane, jednak poziom
ryzyka stopy procentowej jest wysoki, 0 czym swiadczy duza wrazliwos¢ wyniku odsetkowego
netto na ryzyko przeszacowania w przypadku spadku stép procentowych. Bank realizowat
zatozenia przyjete w Polityce zarzgdzania ryzykiem stopy procentowe;.

Ryzyko operacyjne
Ryzyko operacyjne to ryzyko (mozliwos¢) poniesienia straty lub zmniejszenia zysku ponizej
okreslonego poziomu, wynikajgce z nieodpowiednich lub wadliwych proceséow wewnetrznych,
btedéw  ludzkich, wadliwego dziatania  systemow: logistycznych,  technicznych
i teleinformatycznych lub zaistnienia niekorzystnych zdarzen zewnetrznych. Do obszaru ryzyka
operacyjnego wigcza sie rowniez ryzyko prawne. Z obszaru ryzyka operacyjnego wytacza sie
ryzyko utraty reputacji oraz ryzyko strategiczne.
Celem nadrzednym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym jest utrzymanie narazenia
Banku na ryzyko operacyjne na akceptowalnym przez Zarzad i Rade Nadzorczg Banku,
bezpiecznym dla dziatania i rozwoju Banku poziomie. Poprzez akceptowalny poziom ryzyka
rozumie sie utrzymanie poziomu rocznej straty operacyjnej brutto w wysokosci objetej limitami.
System zarzgdzania ryzykiem operacyjnym Banku wdrazany jest w szczegdlnosci w celu:

a) minimalizowania strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

b) usprawniania dziatan prowadzonych przez Bank,

C) zapobiegania powstawania zagrozen o charakterze Kkatastroficznym lub

zagrazajgcych utratg ciggtosci dziatania Banku.

W 2018 roku zdarzenia i incydenty ryzyka operacyjnego generujgce rzeczywiste i potencjalne
straty ewidencjonowano w systemie AZRO. Straty rzeczywiste i potencjalne z tytutu ryzyka
operacyjnego w 2018 roku w kwocie 893.48 tys. zt sg na poziomie umiarkowanym i stanowig
2.3% funduszy wiasnych na dzieh 31.12.2018 r. oraz 24.92% wymogu kapitatowego z tytutu
ryzyka operacyjnego. Straty mieszczg sie w ustalonych rocznych Ilimitach dotkliwosci
w poszczegolnych rodzajach /kategoriach ryzyka i nie stwarzajg istotnych zagrozen dla sytuaciji
finansowej Banku. Identyfikujgc ryzyko Bank okreslit kluczowe wskazniki ryzyka dla
podstawowych dziatalnosci oraz zdefiniowat procesy krytyczne dziatalnosci, opracowujgc plany
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ciggtosci dziatania. Bank wyznaczat wymoég z tytutu ryzyka operacyjnego metodg wskaznika
bazowego.

Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnosci to skutki nieprzestrzegania prawa, regulacji wewnetrznych oraz
przyjetych standardéw postepowania.

Celem bezposrednim zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku jest ograniczenie strat
finansowych i niefinansowych, spowodowanych brakiem zgodnoséci przepisow wewnetrznych
Banku z regulacjami zewnetrznymi, nieprzestrzeganiem wewnetrznych regulacji bankowych
oraz standardow postepowania przyjetych przez Bank.

Celem posrednim zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest ograniczanie wystepowania
ryzyka prawnego oraz ryzyka operacyjnego, stanowigcych podstawe wystepowania ryzyka
braku zgodnosci, a takze budowanie korzystnego wizerunku Banku jako instytucji
przestrzegajgcej przepisow i przyjetych standardéw postepowania.

Ryzyko pfynnosci
Ryzyko ptynnosci to ryzyko utraty zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzanh oraz
zdolnosci do pozyskiwania funduszy na sfinansowanie nieoczekiwanego wycofania depozytow,
utraty zdolnosci do generowania przez Bank dodatniego salda przeptywow gotowkowych
w okreslonym horyzoncie czasowym.
Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscig jest petne zabezpieczenie jego
ptynnosci, minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci przez Bank w przysziosci oraz optymalne
zarzgdzanie nadwyzkami srodkéw finansowych.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem ptynnosci obejmujgce podstawowe
kierunki dziatan (cele posrednie):

e zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow, ze szczegdlnym uwzglednieniem aktywow

diugoterminowych,
e podejmowanie dziatan (w tym dziatan marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej
do skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe;.

e utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci,

e utrzymanie wskaznika LCR i NSFR na pozgdanym poziomie.
Bank dokonywat analizy zapotrzebowania na $rodki pieniezne oraz zrodia jego pokrycia,
w odpowiedni sposdb ksztattowat strukture terminowg pozycji Banku, utrzymujgc odpowiedni
poziom aktywow ptynnych.
Poziom ryzyka ptynnosci na dzien 31.12.2018 r uksztaltowat sie na umiarkowanym poziomie.
Baza depozytowa charakteryzuje sie stabilnoscig. Depozyty sektora niefinansowego stanowity
gtéwne zrédto finansowania dziatalnosci banku.
Wartos¢ aktywow ptynnych, jaka Bank utrzymywat w okresie 2018 roku, przewyzszata znacznie
minimalny wymagany poziom 20 % aktywow netto. Testy warunkéw skrajnych Swiadczg
o utrzymujgcej sie bezpiecznej pozycji ptynnosci. Bank na 31 grudnia 2018 r. nie tworzyt
wymogu kapitatowego na ryzyko ptynnosci.
Wspotczynniki Nadzorczych miar ptynnosci M3 i M4 wg Uchwaty nr 386/2008 KNF na dzien
31.12.2018r. oraz w catym okresie 2018 roku, osiggnety poprawne wielkosci — powyzej limitow
zewnetrznych, okreslonych Uchwatg KNF oraz wewnetrznych limitow Banku.
Bank realizowat okreslone w Polityce zarzadzania ryzykiem ptynnosci i Polityce depozytowej
wytyczne w zakresie utrzymania odpowiedniego poziomu stabilnych zrédet finansowania oraz
utrzymania pozadanego poziomu aktywow ptynnych. Wyniki testow warunkow skrajnych
Swiadczg o umiarkowanym poziomie ryzyka ptynnosci.
Wskaznik ptynnosci krétkoterminowej LCR oraz wskaznik ptynnosci dtugoterminowej -
stabilnego finansowania NSFR, ksztattowaly sie powyzej wymaganych, minimalnych limitéw.
Na dzien 31 grudnia 2018 r. wskaznik LCR liczony z wytgczeniem depozytu obowigzkowego
wyniost 275%, wskaznik LCR dzienny, liczony tacznie z depozytem obowigzkowym,
uksztattowat sie na poziomie 382%, wskaznik NSFR wynidst 154% - wskazniki te uksztattowaty
sie powyzej srednich wskaznikéw w SSOZ BPS.
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Ryzyko kapitatowe
Ryzyko kapitatowe to ryzyko niewtasciwej struktury posiadanych funduszy wtasnych w relacji
do skali i rodzaju dziatalnosci Banku Ilub ryzyko ewentualnych probleméw Banku

w pozyskiwaniu dodatkowego kapitatu (funduszy), w szczegodlnosci, gdy proces ten musi byé
przeprowadzony szybko lub w okresie niesprzyjajgcych warunkéw rynkowych.
Poziom funduszy wlasnych Banku powinien by¢ dostosowany (adekwatny) do skali, ztozonosci
i profilu ryzyka Banku.
Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnosci kapitatowej jest budowa
odpowiednich funduszy wiasnych, zapewniajgcych bezpieczenstwo zgromadzonych depozytéw,
przy osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzgdzanie adekwatnoscig kapitatowg obejmujgce
podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

a) zwiekszanie wysokosci funduszy wiasnych,

b) odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego

poziomu wymogow kapitatowych,

c) zarzadzanie ryzykiem bankowym.
tacznie kapitaty wiasne Banku na dzien 31 grudnia 2018 roku wynosity 38 852 tys. zi.
taczny wspétczynnik kapitatowy wynidst 12.48%.
Wymogi kapitatowe z tytutu poszczegolnych rodzajéw ryzyka wg stanu na dzieh 31 grudnia
2018 r.

Limit'wymogc’)w o ’ Poziom
Rodzaj ryzyka jaiie’fggx\:ﬂyﬁ:zy kvlv_(;?::»l\t/vy k;/zi);rar]fg\?vy WYK?{;¥$ania Udziat w FW
wiasnych

Fundusze wlasne 31.12.2018 38 852
Limity na ryzyka Filaru | 67.00% 26 031 24 908 95.69 % 64.11 %
Ryzyko kredytowe 57.50% 22 340 23 569 95.44 % 54.88 %
Ryzyko rynkowe 0.00% 0 0 0.00% 0.00%
Ryzyko operacyjne 9.00% 3 691 3615 97.16% 9.23 %
Limit taczny na ryzyka Filaru Il 20.00% 7770 6 869 88.40% 17.68 %
Ryzyko koncentraciji 1.00% 389 0 0.00% 0.00%
Ryzyko stopy procentowe;j 12.00% 4662 5438 116.64 % 14.00 %
Ryzyko ptynnosci 1.00% 389 0 0.00% 0.00%
Ryzyko wyniku finansowego 5.00% 1943 1042 53.64 % 2.68 %
Ryzyko niewypfacalnosci-kapitatowe 1.00% 389 389 100.00% 1.00%
Ryzyko braku zgodnosci 0.00% 0 0 0.00% 0.00%
Ryzyko modeli 0.00% 0 0 0.00% 0.00%
Ryzyko makroekonomiczne 0.00% 0 0 0.00% 0.00%
Ryzyko utraty reputac;ji 0.00% 0 0 0.00% 0.00%
Razem 87.00% 33 801 31777 94.01 % 81.79 %

Dodatkowo Bank szacuje wewnetrzne wymogi kapitatowe na ryzyka nie ujete w kapitale
regulacyjnym. Na dzieh 31.12.2018r. Bank alokowat fundusze wiasne na ryzyka filaru Il
w zakresie ryzyka stopy procentowej, wyniku finansowego i ryzyka kapitatowego.

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej oznacza ryzyko wynikajgce z podatnosci instytucji na
zagrozenia z powodu dzwigni finansowej lub warunkowej dzwigni finansowej, ktére moze
wymagac¢ podjecia niezamierzonych dziatan korygujgcych jej plan biznesowy, w tym awaryjnej
sprzedazy aktywdw mogagcej przynies¢ straty lub spowodowac koniecznosé korekty wyceny jej
pozostatych aktywow.
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Wskaznik dzwigni 31.12.2017 31.12.2018
Wskaznik dzwigni - wykorzystujacy w petni 4.79% 4.94%
wprowadzong definicje Kapitatu Tier 1
Wskaznik dzwigni - wykorzystujacy definicje 5.19% 5.08%
przejsciowa Kapitatu Tier 1

Wskaznik dzwigni finansowej ma na celu kontrolowanie poziomu zadtuzenia Banku. Obecnie
nie ma wyznaczonej minimalnej wartosci wskaznika, ale zostanie wyznaczony w kolejnych
latach i Bank bedzie zobowigzany do jego przestrzegania. Na chwile obecng Bank jest
zobowigzany do utrzymywania wspoétczynnika dzwigni finansowej okreslonego przez SSOZ
BPS na poziomie 3%.

Ryzyko wyniku finansowego
Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem wyniku finansowego jest realizacja wyniku
finansowego na poziomie wymagan wynikajgcych z potrzeby prowadzenia biezgcej dziatalnosci
i rozwoju, gtdbwnie w celu zapewnienia odpowiedniego zasilenia kapitatu:
Realizacja celu dokonywana byta poprzez:

1. przyjecie oraz odpowiednie realizowanie planu ekonomiczno-finansowego na dany rok,

2. wilasciwy podziat zadan | organizacje proceséw zarzadzania ryzykiem wyniku

finansowego,

3. nadzor nad efektywnoscig proceséw zarzadzania w zakresie wyniku finansowego.

W 2018 r. ryzyko wyniku finansowego byto uznane za istotne.

3. Bank nie powoduje istotnych zagrozen dla funkcjonowania srodowiska naturalnego.
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