STATUT SPOLKI INFOSCAN S.A.
z siedzibg w Warszawie
(Tekst jednolity)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1.Spotka prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza pod firma: InfoScan Spoétka Akeyjna.
2.Spotka moze uzywac skrotu firmy InfoScan S.A. oraz moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku

graficznego.

§ 2.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§ 3.

1.Spotka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2.Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢ oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spoétkach lub przedsiewzigciach na obszarze
Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
3.Zalozycielami Spolki sa:

a)  Jerzy Karol Kowalski,

b)  Robert Jan Bender,

c¢)  Tomasz Pawel Widomski,

d) Inven Capital spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia,

e)  Dawid Marek Sukacz,

f) Wiestawa WasilewskaKitlowska,

@) Dariusz Robert Gorka,

h)  Marek Modecki,

1) Pawel Turno.

§ 4.

1.Przedmiotem dzialalno$ci Spotki jest:
1) Produkcja elektronicznych elementéw i obwodéw drukowanych — PKD 26.1,
2)  Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych — PKD 26.20.Z
3)  Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego — PKD 26.30.Z
4) Produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku — PKD 26.40.Z,
5)  Produkcja urzadzen napromieniowujacych, sprzetu
elektromedycznego 1

elektroterapeutycznego — PKD 26.60.Z,



6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)
19)

20)

21)

22)

Instalowanie maszyn przemystowych, sprz¢tu i wyposazenia — PKD 33.20.Z,
Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie — PKD 46.1,
Sprzedaz hurtowa narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej — PKD 46.5,

Pozostala wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa — PKD 46.7,
Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana — PKD 46.90.Z,

Dzialalnos$¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz

dziatalno$¢ powiazana — PKD 62.0,

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna

dzialalno$¢; dziatalnosé portali internetowych PKD 63.1,
Pozostale posrednictwo pienigzne — PKD 64.19.Z,

Pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych — PKD 64.9,

Doradztwo zwiazane z zarzadzaniem — PKD 70.2,

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczychi technicznych
—PKD 72.1,

Reklama — PKD 73.1,
Dziatalnos$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania — PKD 74.10.Z,

Pozostala dzialalno§¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 74.90.Z,

Wynajem i dzierzawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli — PKD
77.1,

Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych — PKD
77.3,

Pozostala dzialalno$¢ zwiazana z udostepnianiem pracownikéw — PKD 78.30.Z, 23)

Naprawa i konserwacja komputerow 1 sprzetu komunikacyjnego — PKD 95.1.

2.Jezeli podjecie lub prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej

przedmiotu dziatalnosci Spotki, z mocy przepiséw szczegdlnych, wymaga zgody,

zezwolenia lub koncesji organu panstwa, to rozpoczecie lub prowadzenie takiej dziatalnoéci

moze nastapi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.

3.Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapic bez wykupu akgji, jezeli uchwala powzigta

bedzie wickszoscia dwoch trzecich gloséw, w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co

najmniej polowe kapitatu zakladowego.

§ 5.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.



II.KAPITALY, AKCJONARIUSZE I AKCJE
§ 6.
1. Kapital zakladowy wynosi 492.365,00 2zl (czterysta dziewigcdziesiat dwa tysiace trzysta

szes¢dziesiat pi¢é ztotych) 1 dzieli si¢ na 4.923.650 (cztery miliony dziewigéset dwadziescia

trzy tysiace szes$Cset piecdziesiat) akcji, o wartosci nominalnej 0,10 (dziesig¢ groszy) zlotych

kazda akcja, w tym:

a. 1.650.000 (jeden milion szes¢set pigcdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A,
o numerach od 0.000.001 do 1.650.000,

b. 153.650 (sto pigcdziesiat trzy tysiace szescset pieédziesiat) akceji zwyklych na okaziciela serii
B o numerach od 000.001 do numeru 153.650,

c. 260.400 (dwiescie szescdziesiat tysiecy czterysta) akcji zwyklych na okaziciela serii C o
numerach od 000.001 do numeru 260.400,

d. 439.600 (czterysta trzydziesci dziewig¢ tysigcy szescset) akcji zwyklych na okaziciela serii
D o numerach od 000.001 do numeru 439.600,

e. 160.000 (sto szes$cdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E o numerach od
000.001 do numeru 160.000,

f. 1.870.000 (jeden milion osiemset siedemdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii
F o numerach od 0.000.001 do numeru 1.870.000,

2. 260.000 (dwiescie szesédziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii G o numerach od
000.001 do numeru 260.000,

h. 130.000 (sto trzydziesci tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii L. o numerach od 000.001
do numeru 130.000.

2.Wszystkie akcje serii A zostaly objete przez Zalozycieli Spotki Akeyjnej proporcjonalnie do ilodci

udzialéw posiadanych przez nich w kapitale zakladowym przeksztatcanej Spotki pod firma:

InfoScan spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia i1 zostaly pokryte w catodci majatkiem

przeksztatcanej spolki z ograniczona odpowiedzialnoscia.

3.Akcje nowych emisji beda emitowane jako akcje na okaziciela, chyba ze Walne Zgromadzenie
postanowi inaczej.

4. Moze by¢ dokonana zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela. Zamiana akcji na okaziciela
na akcje imienne jest niedopuszczalna.

5.Kapital zakladowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akeji, na podstawie
uchwaly Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym Akcjonariuszom przysluguje prawo
pierwszenstwa objecia akeji nowych emisji w proporcji do posiadanych akgji.

6.Spdtka moze podwyzszac kapital zakladowy ze srodkéw wlasnych zgodnie z art. 442 Kodeksu
spolek handlowych.



7.Jezeli Akcjonariusz nie dokona wplaty na objete akcje w wymaganym terminie, bedzie
obowigzany do zaplaty odsetek ustawowych za kazdy dzien takiego opdznienia.
8.Kazda akcja daje prawo do jednego gltosu na Walnym Zgromadzeniu.
9.Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia
stanowi¢ bedzie inaczej.
Kapitat docelowy
§6a

1. Upowaznia si¢ Zarzad do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki o kwote nie wyzsza
niz 39.000,00 zt (trzydziesci dziewiec tysiecy zlotych) poprzez emisje nie wigcej niz 390.000
(trzystu dziewigcdziesigciu tysigey) akeji zwyklych na okaziciela, o wartosci nominalnej 0,10
z} (dziesig¢ groszy) kazda akcja, w granicach okreslonych ponizej (kapital docelowy).

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach kapitalu
docelowego wygasa z uplywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sadowego zmiany Statutu Spotki, dokonanej uchwala nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 06 wrzesnia 2018 roku w
przedmiocie zmiany Statutu Spotki w zakresie upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia

kapitatu zaktadowego Spotki w granicach kapitatu docelowego.

3. W granicach kapitalu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonania jednego lub kilku
kolejnych podwyzszen kapitatu zakladowego, w drodze jednej lub kilku emisji akcji.

4. Akcje emitowane w ramach kapitatu docelowego moga by¢ obejmowane w zamian za wklady
pieni¢zne.
5. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze, w calosci lub w czgsci, pozbawi¢ dotychczasowych

akcjonariuszy prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych w drodze kazdego

podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego.

6.  Uchwala Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach kapitatu

docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaly.

7. Z zastrzezeniem ust. 6 1 7 niniejszego paragrafu, oraz o ile przepisy ustawy Kodeksu spotek
handlowych nie stanowia inaczej, w granicach upowaznienia Zarzad moze decydowac o
wszystkich sprawach zwiazanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego Spotki w ramach
kapitalu docelowego oraz emisjami warrantéw subskrypcyjnych, a w szczegdlnosci Zarzad
jest umocowany do:

1)  zawierania uméw o subemisj¢ inwestycyjng lub submisje ustugowa lub innych umoéw
zabezpieczajacych powodzenie emisji akeji, jak réwniez zawierania umoéw, na mocy
ktorych poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej beda wystawiane kwity depozytowe
w zwiazku z akcjami z zastrzezeniem postanowien ogélnie obowigzujacych przepisow

prawa;



2)

3)

4)

podejmowania uchwatl oraz innych dzialan w sprawie ubiegania si¢ o dematerializacje
akcji oraz zawierania umow z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o
rejestracje akcji z zastrzezeniem postanowien ogoélnie obowiazujacych przepiséw
prawa;

podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie odpowiednio emisji akcji w
drodze subskrypcji prywatnej, zamknigtej lub w drodze oferty publicznej i ubiegania
si¢ o wprowadzenie akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect lub dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym GPW, z
zastrzezeniem postanowien ogoélnie obowigzujacych przepisow prawa;

zmiany Statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki

w ramach kapitatu docelowego i ustalenia tekstu jednolitego obejmujacego te zmiany.

8. Uchwala Zarzadu Spétki podjeta w ramach statutowego upowaznienia udzielonego w

niniejszym paragrafie zast¢puje uchwale Walnego Zgromadzenia, w sprawie podwyzszenia

kapitatu zakladowego Spolki.

Kapitat warunkowy
§ 6b

1. Warunkowy kapital zakladowy Spoétki wynosi nie wigcej niz 958 730,00 zt (dziewigcset

piecdziesiat osiem tysiecy siedemset trzydziesci ztotych) w celu przyznania:

a.

nie wiecej niz 8.039.760 (osiem milionéw trzydziesci dziewiec tysigcy siedemset
sze$cdziesiat) akcji na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy)
kazda. Uprawnionymi do objecia akcji serii H beda posiadacze obligacji Spotki
zamiennych na akcje serii C1 do C39 wyemitowanych przez Spétke. Prawo do objecia
akcji serii H moze by¢ wykonane przez obligatariuszy posiadajacych Obligacje w
terminie nie pézniejszym niz dzien wykupu okreslony w Warunkach Emisji Obligacji
odpowiednio dla danej serii, nie pézniej jednak niz 36 miesi¢ccy od dnia podjecia
uchwaly w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego spotki w
drodze emisji akciji serii H;

nie wiccej 904.470 (dziewigéset cztery tysiace czterysta siedemdziesiat) akcji na
okaziciela serii I o wartosci nominalnej 0,10 2zt (dziesi¢¢ groszy) kazda. Uprawnionymi
do objecia akcji serii I beda posiadacze warrantow subskrypcyjnych serii Bl
wyemitowanych przez Spoétke. Prawo objecia akcji serii I moze by¢ wykonane nie
pézniej niz w terminie 36 miesiccy od daty przydzielenia warrantéw osobom
uprawnionym;

nie wigcej 43.070 (czterdziesci trzy tysiace siedemdziesiat) akcji na okaziciela serii ] o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda. Uprawnionymi do objecia akeji

serii | beda posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii B2 wyemitowanych przez



Spotke. Prawo objecia akciji serii ] moze by¢ wykonane nie pdzniej niz w terminie 60
miesiecy od daty przydzielenia warrantéw osobom uprawnionym;

d.  nie wiecej 600.000 (szedcset tysiecy) akeji na okaziciela serii K o warto$ci nominalnej
0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda. Uprawnionymi do objecia akeji serii K beda posiadacze
warrantow subskrypcyjnych serii C wyemitowanych przez Spotke. Prawo objecia akcji

serii K moze by¢ wykonane nie pézniej niz w terminie do s13 sierpnia 2020 r.

Zbywanie akcji
§7.
1. Akcje sa zbywalne.
Dywidenda
§ 8.
1.Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne
Zgromadzenie do podziatu, a takze do udzialu w podziale majatku Spoétki w razie jej
likwidacji. Kazda z akcji uprawnia do uczestnictwa w podziale dywidendy w réwnej
wysokosci.
2.Zarzad moze wyplacaé Akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, jezeli zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy
wykazuje zysk, a Spolka posiada §rodki wystarczajace na wyplate. Zaliczka moze stanowi¢
najwyzej polowe zysku osiggnigtego od kofica poprzedniego roku obrotowego,
powickszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu wyplaty zaliczek
moze dysponowac Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wlasne. Wyplata

zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Umarzanie akcji
§9.
1.Akcje moga by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitalu zakladowego uchwala Walnego
Zgromadzenia, za zgoda Akcjonariusza (umorzenie dobrowolne), ktérego akcje maja byé
umorzone. Wysoko$¢ zaplaty za umarzane akcje zostanie okreslona kazdorazowo uchwala

Walnego Zgromadzenia.



2.Spotka moze nabywac¢ wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celow
wymienionych w art. 362 Kodeksu spoétek handlowych.

3.W zamian za akcje umarzane Spélka moze wydawaé §wiadectwa uzytkowe na warunkach
okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

4.W zamian za umarzane akcje Akcjonariusz otrzymuje wyplate wartosci akcji w terminie miesiaca
od zarejestrowania uchwaly o umorzeniu.

5.Akcje moga by¢ umarzane bez zgody Akcjonariusza (umorzenie przymusowe) w nastgpujacych
przypadkach:
a.udowodnionego w postepowaniu sadowym lub administracyjnym dzialania Akcjonariusza

na szkodg Spoéiki,
b.ogloszenia upadlosci Akcjonariusza.

6.W przypadku zaistnienia ktéregokolwiek z przypadkéw, o ktérych mowa w ust. 5 powyzej, co
zostanie stwierdzone przez Zarzad Spotki w drodze uchwaly, Zarzad Spotki zwoluje — w
terminie 1 (jednego) miesiaca od daty podjecie powyzszej uchwaly — Walne Zgromadzenie w
celu podjecia uchwaly o umorzeniu akcji.

7.Zgodnie z art. 359 § 2 Kodeksu spotek handlowych umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia, ktéra powinna okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawna umorzenia,
wysoko$¢  wynagrodzenia przystugujacego Akcjonariuszowi akcji umorzonych badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitalu
zakladowego. Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktore nie moze byé
nizsze od wartosci przypadajacych na akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu
finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu
migdzy Akcjonariuszy. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale o umorzeniu akceji

wigkszoscig 3/4 (trzech czwartych) gloséw oddanych.

III.ORGANY SPOLKI

Organami Spolki sa:

1)Walne Zgromadzenie,

2)Rada Nadzorcza, 3)Zarzad.

Walne Zgromadzenie
§11.

1.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w ciagu 6 (szeSciu) miesiecy po zakonczeniu
roku obrotowego.

2.Rada Nadzorcza lub Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy 25% (stownie: dwadziescia
pie¢ procent) kapitalu zakladowego Spotki moga zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okre§lonym w ust. 1 powyzej.

3.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.



4.Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwolanie uzna za
wskazane.

5.Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogolu gloséw w Spoétce moga zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy Akcjonariusze
dokonaja zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie zezdaniem
pierwszym, Zarzad Spotki bedzie zobowiazany do niezwlocznego wykonania czynnosci, o
ktérych mowa w art. 402'402% Kodeksu spotek handlowych, dotyczacych ogloszenia o
zwolaniu Walnego Zgromadzenia.

6.Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusz lub Akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej 5% (stownie:
pie¢ procent) kapitalu zakladowego, moga zada¢ zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia i umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.
Jezeli zadanie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim zostanie zlozone po uplywie terminow
przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, wowczas zostanie ono potraktowane jako
wniosek o zwolanie nastgpnego Walnego Zgromadzenia.

§12.

1.Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z
obecnych nie wnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaly.

2.Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych Akcjonariuszy
lub reprezentowanych akeji, o ile niniejszy Statut lub Kodeks spotek handlowych nie
stanowia inaczej.

3.Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sa bezwzgledna wigkszoscia gtoséw oddanych
przez Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile Statut lub obowigzujace przepisy
prawa nie stanowig inaczej.

4 Na wniosek Akcjonariuszy obecnych podczas obrad Walnego Zgromadzenia kazdorazowo
mozliwe jest zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad. W takiej sytuacji wymagane jest podjecie uchwaly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych Akcjonariuszy,
ktérzy taki wniosek zglosili, popartej 75% (stownie: siedemdziesiat pie¢ procent) gtosow
Walnego Zgromadzenia.

§ 13.
1.Uchwat Walnego Zgromadzenia podjetych wigkszoscia 3/4 (trzech czwartych) gloséw oddanych

wymagaja:
a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania Rady

Nadzorczej,



5 o0

-

udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spotki z wykonania przez nich

obowigzkow,

zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesci
albo ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

zmiana Statutu Spolki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,

podejmowanie uchwatl o podziale zysku netto albo o pokryciu straty,

polaczenie, podzial lub przeksztalcenie Spotki,

podejmowanie uchwatl o podziale zysku netto albo o pokryciu straty,

zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z cztonkiem Zarzadu, prokurentem, likwidatorem,

emisja obligacji zamiennych na akcje 1 z prawem pierwszenstwa oraz emisja

warrantow subskrypcyjnych.



2.
Uchwat Walnego Zgromadzenia podjetych wigkszoscia 2/3 (dwoch trzecich) gloséw oddanych

wymagaja;:
a.wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub udzialu we wspélwlasnosci
nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu w prawie uzytkowania
wieczystego, na wydzierzawienie nieruchomosci oraz ustanowienie na nieruchomosci,
udziale we wspotwlasnodci nieruchomosci, prawie uzytkowania wieczystego lub
udziale w prawie uzytkowania wieczystego ograniczonego prawa rzeczowego,
b.powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej,
c.ustalenie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej,
d.wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotka a cztonkami Rady Nadzorczej
Spotki lub podmiotami powigzanymi z ktérymkolwiek z czlonkéw Rady Nadzorczej
Spotki,
e.rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub Akcjonariuszy,
f.okredlanie dnia dywidendy,
g.okredlenie terminu wyplaty dywidendy,
h.tworzenie 1 znoszenie funduszéow celowych,
i.zmiana przedmiotu dziatalnosci Spolki,
j-[skreslony],
k.zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,
L.uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
m.wybor likwidatoréw,
n.wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawiazaniu Spoltki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.
3.0précz spraw wymienionych w paragrafie 13 ust. 1 i 2, uchwaly Walnego Zgromadzenia
wymagaja inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie.
4.[skreslony].
§ 14.
Szczegdlowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwat Walnego Zgromadzenia zawarty jest

w Regulaminie Walnego Zgromadzenia przyjmowanym uchwala Walnego Zgromadzenia.

§ 15.
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spolki.
Rada Nadzorcza
§ 16.
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej 5 (pigciu), jednak nie wigcej niz 9 (dziewigciu)

czlonkéw, w tym 2z Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, powolywanych i

odwolywanych przez Walne Zgromadzenie.



2. Pierwsza Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 (pigciu) cztonkdéw powolywanych przez Zatozycieli
Spotki.

Jezeli wygasnie mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie z
powodu jego $mierci albo wobec zlozenia rezygnacji przez czlonka Rady Nadzorczej,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka
Rady Nadzorczej, ktory swoje czynnosci bedzie sprawowa¢ do czasu dokonania wyboru
czlonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie diuzej jednak niz przez okres 3
(trzech) miesiecy od daty kooptacji albo do dnia uplywu kadencji Rady Nadzorczej, w

zaleznosci ktory z tych terminéw uplynie jako pierwszy. W sktad Rady Nadzorczej nie moze

wchodzi¢ wigecej niz 1 (jeden) czlonek powolany na powyzszych zasadach.

4. Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wybieraja
czlonkowie Rady Nadzorczej z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej, ktéra zostata

powolana przez Zalozycieli Spotki.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sq na okres wspolnej trzyletniej kadencji. Mandaty
czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok ich urzedowania.

6.  Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu, ktéry zostaje uchwalony przez Rade
Nadzorcza i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.
§17.
1.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.
2.Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Prezes Zarzadu
lub osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu, zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo
wybranej Rady Nadzorczej. Na pierwszym posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze swego
grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Na pierwszym posiedzeniu Rada Nadzorcza
wybiera ze swego grona Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.
§18.
1.Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia
Rady Nadzorczej powinny si¢ odby¢ co najmniej 4 (cztery) razy w roku (raz na kwartal).
Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwolane w kazdej chwili.
2.Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwoluje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spéltki
lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwolane w ciggu 2 (dwodch) tygodni
od chwili ztozenia wniosku.
3.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ za uprzednim siedmiodniowym powiadomieniem

przekazanym czltonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posrednictwem poczty



elektronicznej, chyba ze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie
posiedzenia bez zachowania powyzszego siedmiodniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢
wyrazona wobec osoby zwolujacej posiedzenie Rady Nadzorczej 1 przekazana za pomoca
kazdego $rodka lub sposobu komunikacji na odleglos¢.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg si¢ odbywac za posrednictwem telefonu lub innego §rodka
technicznego (np. Internet), w sposéb umozliwiajacy wzajemne porozumienie wszystkich
uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak
odbytym posiedzeniu beda wazne, jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
zawiadomieni o tresci projektéw uchwal.

5.W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powzigte w drodze
pisemnego glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie
jego nieobecnodci Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaly tak podjete beda
wazne jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektow
uchwal.

6.Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w powyzszych ust. 4 i 5 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz powolania, odwotlania i
zawieszania w czynnosciach cztonkéw Zarzadu.

7.Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat oddajac swoj glos za
posrednictwem innego czltonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8.Dla waznosci uchwatl Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
czlonkéw Rady.

9.Uchwaly mozna powzia¢, mimo braku formalnego zwolania na zasadach okreslonych powyzej,
jezeli caly sklad Rady Nadzorczej jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit
sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do
porzadku obrad.

§ 19.
1.Rada wykonuje staly nadzor nad dziatalnosciag Spoétki we wszystkich dziedzinach.

2.Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej, realizowanych w formie podejmowanych
uchwal nalezy:

a)ocena sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podzialu zysku netto i
pokrycia straty, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny i dziatalnosci Rady Nadzorczej,

b)analiza 1 ocena biezacej dzialalnosci Spotki,



¢)stawianie wnioskéw na Walnym Zgromadzeniu, dotyczacych udzielenia cztonkom Zarzadu
absolutorium z wykonania obowiazkow,

d)rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad,

e)wybor bieglego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spotki,

f)ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu oraz wyrazanie zgody na ustalenie

wynagrodzenia innych czlonkéw kierownictwa Spotki,



g)wyrazanie zgody na udzielenie przez Zarzad prokury,

h)zatwierdzanie wieloletnich strategicznych planéw rozwoju Spotki oraz zatwierdzanie
rocznych planéw finansowych Spétki (budzetow),

pwyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke wydatkow (w tym wydatkow
inwestycyjnych), dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych ze sobg
transakcji o lacznej warto$ci przekraczajacej w jednym roku obrotowym 50.000,00 zt
(pigédziesiat tysiccy zlotych), jezeli nie zostaly one przewidziane w zatwierdzonym
przez Rade Nadzorcza budzecie Spotki,

j)wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotke pozyczek i kredytow lub innych zobowiazan o
podobnym charakterze (w szczegdlnosci leasingu), nie przewidzianych w budzecie
Spotki, jezeli taczna warto$¢ zadluzenia Spélki z tytulu zaciagniecia takich pozyczek
lub kredytéw przekroczylaby kwote 100.000,00 zt (sto tysigcy ztotych),

kywyrazanie zgody na udzielanie przez Spélke poreczen, oraz na zacigganie przez Spotke
zobowigzan z tytulu poreczen, gwarancji i innych zobowiazan pozabilansowych, nie
przewidzianych w budzecie Spo6tki,

)wyrazenie zgody na wystawienie lub awalowanie przez Spotke weksli,

m)wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i
innych obcigzen majatku Spotki lub spoltki zaleznej od Spolki, nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spéiki, o tacznej wartosci
przekraczajacej w jednym roku obrotowym kwote 50.000,00 zI (pig¢dziesiat tysiecy
zlotych),

n)wyrazanie zgody na emisje instrumentéw dluznych przez Spoélke, nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki,

o)wyrazanie zgody na nabycie, objecie lub zbycie przez Spotke udziatéw lub akeji w innych
spoltkach oraz na przystapienie Spétki do innych przedsigbiorcéw,

p)wyrazanie zgody na zbycie skladnikéw majatku Spotki, ktorych wartosé przekracza 20%
(dwadziescia procent) wartosci ksiegowej netto §rodkéw  trwalych, odpowiednio
Spotki lub spotki zaleznej od Spolki, z wylaczeniem zapaséw zbywalnych w ramach
normalnej dzialalnosci. Warto$¢ ksiegowa netto $rodkow trwalych okresla si¢ na
podstawie ostatniego zatwierdzonego bilansu Spo6tki na koniec roku obrotowego,

q)wyrazanie zgody na zbycie praw autorskich majatkowych lub innych praw wiasnosci
intelektualnej lub przemystowej, w szczegdlnosci praw do kodéw zZrédlowych
oprogramowania i znakéw towarowych, nie przewidzianych w budzecie Spo6tki,

r)wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomiedzy Spotka a Czlonkami Zarzadu, znaczacym
Akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% (stownie: pie¢ procent) akeji lub gloséw
na Walnym Zgromadzeniu Spéiki lub podmiotami powiazanymi z ktérymkolwiek z

Czlonkéw Zarzadu Spotki lub znaczacym Akcjonariuszy posiadajacym co najmniej 5%



(stownie: pi¢¢ procent) akeji lub gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki,
s)wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke lub spoltke zalezng od Spotki doradcow i
innych oséb, nie bedacych pracownikami Spotki lub spotki zaleznej od Spotki, w
charakterze konsultantéw, prawnikow, agentéw, jezeli roczne wynagrodzenie nie
przewidziane w budzecie Spotki, przekracza lacznie kwote 10.000,00 zt (dziesigé
tysiecy) zlotych,
tywyrazanie zgody na dokonanie przez Spoétke wszelkich nieodplatnych rozporzadzen lub
zaciagniecie wszelkich nieodptatnych zobowiazan,
u)wyrazanie zgody na zawarcie jakichkolwiek uméw o czasie ich obowiazywania ponad rok,
ktérych wypowiedzenie badz zakonczenie w jakikolwiek inny sposéb moze byé
zwigzane ze $wiadczeniem majatkowym na rzecz drugiej strony,
v)wyrazanie zgody na przyznanie prawa do objecia lub nabycia akcji w ramach opcji
menedzerskiej,
w)wyrazanie zgody na umorzenie naleznosci przekraczajacych kwote 10.000,00 z1 (stownie:
dziesig¢ tysigcy zlotych) rocznie,
x)zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,
y)uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
z)inne sprawy zastrzezone do kompetenciji Rady Nadzorczej przepisami prawa;
z) powolywanie i odwolywanie Czlonkéw Zarzadu Spotki.
§ 20.
1.Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie, z zastrzezeniem § 18
ust.7.
2.Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
§ 21.
1.Rada Nadzorcza moze oddelegowac ze swego grona czlonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegdlnych czynnosdci nadzorczych. Czlonkowie ci otrzymuja osobne wynagrodzenie,
ktorego wysoko§¢ ustala Walne Zgromadzenie. Czlonkéw tych obowiazuje zakaz
konkurencji, ktéremu podlegaja cztonkowie Zarzadu Spolki.
2.Rada Nadzorcza moze delegowac swoich czlonkéw do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich funkeji.
§ 22.
1.Do podjecia uchwaly przez Rade Nadzorcza Spétki wymagana bedzie bezwzgledna wigkszosé
gloséw oddanych w obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Rady Nadzorczej. W
przypadku réwnej liczby glosow za 1 przeciw podjeciu uchwaly gltos decydujacy bedzie miat
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, za$ w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy

Rady Nadzorczej.



2.Uchwaty Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoty podpisuja obecni cztonkowie
Rady. W protokotach nalezy podac¢ porzadek obrad oraz wymieni¢ nazwiska i imiona
czlonkéw Rady Nadzorczej, bioracych udzial w posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na
poszczegdlne uchwaly, podac sposéb przeprowadzania i wynik glosowania.

3.Do protokotéw winny by¢ dolaczone odrebne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu oraz nadeslane pozniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady.
Zarzad

§ 23.

1.Zarzad Spolki sktada si¢ z 1 (jednego) do 5 (pigciu) czltonkéw, powolywanych i odwolywanych
przez Rade Nadzorcza na wspolng pigcioletnia kadencje. Rada Nadzorcza odwoluje i
zawiesza w czynnosciach caly sklad lub poszczegolnych cztonkéw Zarzadu Spotki.

2.Pierwszy Zarzad Spotki zostal powolany przez Zatozycieli Spotki Akeyjnej. Liczebnos$é Zarzadu
kolejnych kadencji ustala Rada Nadzorcza.

3.Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok ich urzedowania.

4.Czlonek Zarzadu moze by¢ powolany na kolejne kadencije.

§ 24.

1.Zarzad Spotki zarzadza Spolka 1 reprezentuje jq na zewnatrz.

2.Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsicbiorstwa Spotki nie zastrzezone ustawsa lub
niniejszym Statutem do kompetenciji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza
do kompetencji Zarzadu. Przed podjeciem dzialan, ktére z mocy Kodeksu spotek
handlowych lub niniejszego Statutu wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, Zarzad zwroci sie o podijecie takiej uchwaly odpowiednio do Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3.Tryb dzialania Zarzadu okresla szczegélowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala
Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

4.Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska
i imiona obecnych czlonkéw Zarzadu, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaly
oraz zdania odr¢bne. Protokoly podpisuja obecni czlonkowie Zarzadu.

§ 25.

1.W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego skuteczna reprezentacja Spotki wykonywana
jest przez Czlonka Zarzadu. W przypadku powolania Zarzadu wieloosobowego, do
sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spélki upowaznionych jest dwdch
Czlonkéw Zarzadu dziatajacych facznie.

2.Pisma i o$wiadczenia sktadane Spélce moga by¢ dokonywane do rak jednego czlonka Zarzadu
lub prokurenta.

3.Sprawy przekraczajace zwykly zarzad Spotka wymagaja uchwaly Zarzadu.



4 W  przypadku Zarzadu wieloosobowego do zaciggniecia zobowiazania w wysokosci
przekraczajacej 50.000,00 z1 (piecdziesiat tysigcy zlotych) konieczna jest uprzednia zgoda
Zarzadu udzielona w formie uchwaly podjetej zwykla wickszoscia gloséw oddanych.

§ 26.

1.Umowy z cztonkami Zarzadu Spétki zawiera w imieniu Spétki, Rada Nadzorcza. Przewodniczacy
lub cztonek Rady Nadzorczej, delegowany uchwala Rady Nadzorczej, podpisuje w imieniu
Spotki umowy z cztonkami Zarzadu Spoétki. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych
czynnosci prawnych pomiedzy Spotka a cztonkiem Zarzadu.

2.Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w sporach z cztonkiem Zarzadu.

§ 27.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowal si¢ interesami

konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspoélnik spotki cywilnej,

spolki osobowej lub jako czlonek organu spotki kapitalowej badZz uczestniczy¢ w innej

konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w

konkurencyjnej spolce kapitalowej, w przypadku posiadania w niej przez czlonka Zarzadu co

najmniej 10% (stownie: dziesie¢ procent) udzialéw lub akcji, badz prawa do powolywania co
najmniej jednego czlonka zarzadu. Za ,,spétke konkurencyjna” uwaza si¢: podmiot gospodarczy

prowadzacy na wlasny lub na cudzy rachunek dzialalno§¢ gospodarcza mieszczaca si¢ w

podstawowym lub zblizonym do podstawowego przedmiocie dziatalnosci Spolki, a takze osobe

fizyczna lub prawna albo jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej powiazang

w rozumieniu art. 25 ust. 1 oraz ust. 5 6 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych,

prowadzaca z podmiotem gospodarczym prowadzacym na wiasny lub na cudzy rachunek,

dzialalno$¢ gospodarcza mieszczaca si¢ w podstawowym lub zblizonym do podstawowego

przedmiocie dzialalno$ci Spotki.

IV.RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 28
1.Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2.Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy z tym, ze pierwszy rok obrotowy Spoétki kofczy

si¢ trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce czternastego roku (31.12.2014 r.).

§29
1.Na pokrycie strat bilansowych Spélka utworzy kapital zapasowy, na ktory beda dokonywane
coroczne odpisy, w wysokosci nie mniejszej niz 8% (slownie: osiem procent) rocznego zysku
netto, do czasu kiedy kapital zapasowy osiagnie wysokos¢ réwng wysokosci 1/3 (stownie:

jedna trzecia) kapitatu zakladowego.



2.Spotka utworzy kapital rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkéw lub strat. Na mocy
uchwaly Walnego Zgromadzenia mogg by¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane,
stosownie do potrzeb, fundusze celowe.

3.Zysk netto Spoétki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
a)kapital zapasowy;
b)inwestycje;
c)dodatkowy kapital rezerwowy tworzony w Spolce;
d)dywidendy dla Akcjonariuszy;

e)inne cele okreslone uchwatq Walnego Zgromadzenia.

V.POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30.
W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja przepisy Kodeksu spétek handlowych

1inne obowigzujace przepisy.



