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1. Informacje ogdlne

Spoétka GO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (GO TFI S.A., Towarzystwo) zostata powotana aktem
notarialnym nr 1588/2007 z dnia 11 wrzesnia 2007 roku w Warszawie i wpisana do rejestru pod numerem
0000292229 w Krajowym Rejestrze Sgdowym Xlll Wydziat Gospodarczy.

1. Przedmiot dziatania Spotki:
Przedmiotem dziatalnosci Go TFI S.A. jest:

e tworzenie funduszy inwestycyjnych i zarzadzanie nimi, w tym posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu
jednostek uczestnictwa, reprezentowanie ich wobec oséb trzecich oraz zarzadzanie zbiorczym portfelem
papieréw wartoSciowych,

e zarzadzanie cudzym pakietem papieréw wartosciowych na zlecenie,

o doradztwo w zakresie obrotu papierami wartosciowymi,

e posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych utworzonych przez
inne towarzystwa lub tytutéw uczestnictwa funduszy zagranicznych,

o petnienie funkcji przedstawiciela funduszy zagranicznych.

Spotka zostata utworzona na czas nieokreslony.
1. Zmiany w Sktadzie Zarzqdu i Radzie Nadzorczej Spotki:

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity zmiany w Zarzadzie Spétki. Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu
22.06.2015 r. powotata Zarzad na kolejng kadencje w dotychczasowym sktadzie.

Z dniem 08.10.2015 Pan Tomasz Matczuk ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.
Po zakonczeniu okresu sprawozdawczego w dniu 18.01.2016 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotato Pana
Aleksandra Romanowskiego na Cztonka Rady Nadzorcze;.

2. Nieruchomosci:
Spétka nie posiada zadnych nieruchomosci.
3. Uczestnictwo w spotkach:
W okresie sprawozdawczym spdtka Go TFI S.A. nie byfa udziatowcem zadnych spoétek.
4. Akcje wtasne:
Spotka w okresie od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. nie nabywata oraz nie zbywata akcji wtasnych.
5. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju

W 2015 roku spétka prowadzita prace rozwojowe dotyczgce zintegrowanego systemu wspomagajacego dziatalnosc¢
operacyjng Towarzystwa w zakresie automatyzacji proceséw w celu redukcji ryzyka operacyjnego oraz prace
wdrozeniowe dotyczgce optymalizacji zarzgdzanych funduszy przy uzyciu metod iloSciowych.

6. Instrumenty finansowe:

W roku od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. Spdtka nie stosowata rachunkowosci zabezpieczen oraz nie
wykorzystywata instrumentéw finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktdcen
przeptywéw srodkow pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie jest ona narazona.

7. Oddziaty (zaktady) jednostki:

W roku 2015 Spdtka nie posiadata oddziatow (zaktadow).
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1.  Sytuacja gospodarcza i finansowa spoiki.
1. Sytuacja finansowa Spoftki

W 2015 roku Spdtka zanotowata spadek przychoddw ze sprzedazy o 29% w stosunku do roku poprzedniego. Spadek
przychodéw wynika przede wszystkim z braku przychodéw z tytutu zmiennej optaty za zarzadzanie w 2015 r (tzw.
succes fee) i jednoczesnie wysokiej bazy z roku 2014, kiedy to Towarzystwo w | kwartale 2014 r. zaksiegowato wysoki
zysk z tytutu zmiennej optaty za zarzadzanie. Spadek przychodéw zwigzany byt takze z obnizeniem wynagrodzenia za
zarzadzanie portfelem funduszu sekurytyzacyjnego GODEBT 1 FIZ NFS z uwagi na nizsze koszty zarzgdzania tym
funduszem poniesione na rzecz podmiotu zarzadzajgcego, nie miato to wptywu na zysk, gdyz koszty ponoszone przez
Towarzystwo na rzecz zarzadzajgcego, rowne sg optacie zmiennej, pobieranej od zarzadzanych funduszy.

Spadkowi przychodéw towarzyszyt spadek kosztéw dziatalnosci operacyjnej o 9% w stosunku do roku poprzedniego,
na ktore ztozyty sie gtownie koszty dystrybucji, koszty zarzadzania funduszami pokrywane przez Towarzystwo oraz
koszty zwigzane z wdrazaniem nowych produktow. Spadek kosztow wystgpit pomimo zwiekszenia czesci kosztow.
Narastajgco za cztery kwartaty 2015 r. Spétka wypracowata zysk netto w wysokosci 898 318,13 ztotych. Wartos¢
aktywow zarzadzanych przez GO TFI S.A. funduszy wzrosta na koniec 2015 roku wyniosta 466 mIn ztotych. W okresie
sprawozdawczym sytuacja finansowa Spétki byta dobra, nie odnotowano zadnych problemoéw z regulowaniem
zobowigzan jak i spetnianiem wymogdw kapitatowych okreslonych przepisami prawa.

Wielkos¢ i rodzaj kapitatow wtasnych:

Kapitat wiasny na dzien 31.12.2015 r. skfadat sie z nastepujacych pozyciji:

Kapitat podstawowy 1 640 000,00 zt
Kapitat zapasowy 6 470 137,56 zt
Zysk (Strata) z lat ubiegtych -

Zysk za okres
sprawozdawczy
Kapitat wiasny 9 008 455,69 zt

W 2015 roku kapitat wtasny wzrdst o 11%. Wysokos¢ kapitatu wiasnego spetnia wszystkie prawne wymagania zwigzane

898 318,13 zt

z kapitatem dla prowadzonej dziatalnosci.

2. Przychody i koszty
Przychody ogétem w 2015 r. wynosity 8 572 096,03 zf, w tym:

Przychody ze sprzedazy 8562 932,10 zt
Pozosta’f.e przychody 225597 2t
operacyjne

Przychody finansowe 6 907,96 zt
Przychody Ogoétem: 8 572 096,03 zt
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Koszty ogétem wynosity 7 460 203,90 zf, w tym:

Koszty dziatalnosci operacyjnej 7 439 022,27 zt
Pozostate koszty operacyjne 14 386,31 zt
Koszty finansowe 6 795,32 zt
Koszty ogétem 7 460 203,90 zt

Gtéwnym sktadnikiem kosztéw sg ustugi obce, w tym ustugi zarzagdzania aktywami.

Spodtka za okres sprawozdawczy od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. wykazata zysk netto w wysokosci 898 318,13 zt.

3. Sytuacja ptatnicza
Spétka w okresie sprawozdawczym nie zanotowata trudnosci ptatniczych i na biezgco regulowata zobowigzania wobec
Skarbu Panstwa, jak i swoich kontrahentdw.

4. Wskazniki finansowe i niefinansowe istotne dla oceny sytuacji jednostki

Rentownos¢

zysk ze sprzedazy/przychod
Zyskownos¢ sprzedazy v P Z/p y y max 13,1% 32,4%
ze sprzedazy

L . zysk brutto/przychody netto
Rentownos¢ sprzedazy brutto . max 13,0% 31,0%
ze sprzedazy

.. . zysk netto/przychody netto
Rentownos¢ sprzedazy netto . max 10,5% 25,0%
ze sprzedazy

zysk netto/kapitat wtasny bez

Rentownos¢ kapitatu wtasnego wyniku finansowego biezgcego max 11,0% 59,4%
roku
Rentownos¢ aktywow zysk netto/aktywa ogotem max 8,7% 33,7%

Sprawnos¢ wykorzystania zasobow

.. S przychody netto ze sprzedazy/
Wskaznik rotacji majatku i max 0,8 1,3
aktywa ogoétem

Wskaznik obrotu rzeczowych przychody netto ze sprzedazy/
, max 62 81,4
aktywow trwatych aktywa trwate
Wskaznik rotacji naleznosci (naleznosci z tytutu dostaw .
. . . min 362 227
w dniach i ustug/przychody ze sprzedazy)*360
Wskaznik rotacji zapaséw w (zapasy/koszty dziatalnosci . 3 i
min
dniach operacyjnej)*360
Wskaznik rotacji zobowigzan (zobowigzania z tytutu dostaw . 61 3
min
w dniach i ustug/koszty wtasne sprzedazy)*360



SPRAWOZDANIE ZARZADU SPOtKI POD FIRMA: GO TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYINYCH SA

ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2015 R. DO 31 GRUDNIA 2015 R.

TF/

INNOWACYJNE ZARZADZANIE

Finansowanie dziatalnosci

Wspobtczynnik zadtuzenia kapitat obcy/kapitaty ogdtem 0,3-0,5 0,1 0,1
Pokrycie zadtuzenia kapitatem kapitat wtasny/zobowigzania wraz - 5 a6
wfasnym Z rezerwami ’ ’
Stopien pokrycia aktywéw trwatych
plenp .y ¥ 4 kapitat wtasny/aktywa trwate >1 65,2 54,6
kapitatem wiasnym
Trwatos¢ struktury finansowania kapitat wtasny/pasywa ogoétem max 0,9 0,9
Ptynnos¢ finansowa
(inwestycje krotkoterminowe +
Wskaznik ptynnosci szybkiej naleznosci krotkoterminowe)/ 0,8-1,2 8,4 12,0
zobowigzania krétkoterminowe
(aktywa obrotowe -
L. L krotkoterminowe rozliczenia
Wskaznik ptynnosci biezacej ) ] ) 1,5-2,0 8,4 12,0
miedzyokresowe)/ zobowigzania
krétkoterminowe
Pokrycie zobowigzan naleznosci handlowe/
s . . >1 7,6 11,4
naleznos$ciami zobowigzania handlowe
) aktywa obrotowe — zobowigzania
Kapitat obrotowy netto (w tys. zt) o - 8993 8077
biezgce
Udziat kapitatu pracujacego
P L. P ’JQ § kapitat obrotowy/aktywa ogdtem max 86,9% 90,2%
w catosci aktywow

m.  Kierunki rozwoju
1. Gtéwne dokonania w okresie sprawozdawczym

Otoczenie makroekonomiczne dziatalnosci Spotki w 2015 roku.

Rok 2015 byt kolejnym rokiem ekspansywnej polityki monetarnej gtéwnych bankéw centralnych na swiecie. Znalazto
to swoje odzwierciedlenie w utrzymaniu bardzo niskich stép procentowych, co przektadato sie takze na niskie
rentownosci obligacji rzgdowych krajéow odgrywajacych kluczowg pozycje na Swiatowych rynkach finansowych.
Utrzymywanie takiej polityki pomimo oznak wzrostu gospodarczego zarowno w USA, jak i w Europie wynikato z:

1. toczacych sie wojen walutowych,

2. walki ze Swiatowg deflacjg, pogtebiong poprzez spadek cen ropy,
3. kryzysu imigracyjnego.
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Istniaty obawy, ze sytuacja na $wiatowych rynkach akcji wspierana jest w gtéwnej mierze ekspansywng polityka
monetarng i nie ma do korica pokrycia w poprawie fundamentdéw dziatalnosci gospodarczej.

W Polsce natomiast o sytuacji rynkowej decydowata przede wszystkim:

1. obnizenie podstawowych stép procentowych do 1,5%,

2. niska akcja kredytowa bankdw,

3. zagrozenie wzrostu na rynkach rozwijajgcych sie oraz zmniejszenie bezrobocia i poprawa PKB w Polsce.

4. zmiany w zakresie prawa podatkowego oraz zmiany w zakresie regulacji dotyczacych rynku funduszy.
Wszystko to miato istotny wptyw na sprzedaz produktéw oferowanych przez GO TFI S.A.
W zwigzku z obnizeniem stép procentowych, utrzymujgcym sie trendom deflacyjnym zwiekszyta sie w Polsce sktonnos¢
do konsumpcji oraz sktonnos¢ do ryzyka. To spowodowato zwiekszenie zainteresowania rynkiem obligacji
korporacyjnych.

WIG -9,62%
WIG20 -19,72%
WIG30 -16,56%
mWIG40 2,40%
sWIG80 9,11%
NCIndex -4,13%
NCIndex30 -7,85%
WIG- Energetyka  -31,39%
DOW JONES IA -2,23%
S&P500 -0,73%
NASDAQ COMP 5,73%

W takich warunkach GO TFI S.A. kontynuowato strategie koncentracji na sprzedazy funduszy relatywnie bezpiecznych,
ktdrych stopa zwrotu nie jest skorelowana z biezgcg koniunkturg gietdowa - funduszy wierzytelnosci oraz obligacji
korporacyjnych.
Istotne dla sprzedazy produktéw Spoétki byty dokonane zmiany prawa dotyczace oferowania instrumentéw
finansowych, powodujgc zmniejszenie dostepnych form informowania o ofercie Spétki.
Pomimo jednak trudnosci oferta spotkata sie ze znaczagcym zainteresowaniem klientéw.

2. Produkty
Spétka specjalizuje sie w zarzgdzaniu funduszami sektorowymi, arbitrazowymi, sekurytyzacyjnymi oraz Private Equity
z mozliwie szerokim spectrum aktywdw pod zarzadzaniem o alternatywnej do rynku polityce inwestycyjne;j.
Kluczowym produktem oferowanym przez GO TFI jest niepubliczny fundusz parasolowy GO FUND FIZ, w ramach
ktorego dziatajg 4 subfundusze:

e SubGo Obligacje 1 - subfundusz zabezpieczonych obligacji korporacyjnych,

e subGo Wierzytelnosci - subfundusz oparty o wierzytelnosci masowe,

e SubGo Micro - subfundusz nakierowany na mate perspektywiczne spétki zamierzajgce wejs¢ na rynek
NewConnect,
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o subGO Wierzytelnosci Ptynnych - subfundusz sektorowy, ukierunkowany na udziat w rynku wierzytelnosci
masowych,

subGO Obligacjel — jest produktem maksymalnie bezpiecznym w swojej kategorii wykorzystujgcym mozliwosci
rynkowe zwigzane z dynamicznie rosngcym rynkiem obligacji korporacyjnych. Osiggnieta stopa zwrotu w 2015 r.
(0d 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r.), rozumiana jako procentowa zmiana wartosci aktywéw netto na certyfikat
inwestycyjny w okresie sprawozdawczym, to 6,60% - najlepszy wynik wsrdd funduszy obligacji korporacyjnych
w Polsce. To co warto podkresli¢ - na przestrzeni ponad piecioletniej historii, fundusz systematycznie, co roku osigga
najlepsze wyniki wsrdd funduszy obligacji korporacyjnych, co przetozyto sie na ponad 65 % stopy zwrotu od momentu
zaoferowania tego funduszu klientom. Subfunduszowi subGO Obligacjel udato sie dzieki wtasciwej strategii
ukierunkowanej na obligacje zabezpieczone oraz skutecznemu procesowi weryfikacji emitentéw unikna¢ jak dotad
znaczacych przypadkow inwestycji w emitentow, ktérzy okazali sie niewyptacalni i tym samym osiggna¢ czotowa
pozycje pod wzgledem osiggnietych wynikéw inwestycyjnych.

Rynek obligacji korporacyjnych w najblizszym czasie bedzie rynkiem wzrostowym. Sytuacja makroekonomiczna, niskie
stopy procentowe oraz nowe obcigzenia sektora bankowego bedg przyczyng poszukiwania nowych mozliwosci w
alternatywnych zrédtach finansowania.

subGO Fund Wierzytelnosci — jest to pierwszy fundusz oparty o rynek wierzytelnosci masowych. Polityka inwestycyjna
jest nieskorelowana z rynkiem kapitatowym. Osiggnieta stopa zwrotu w 2015 r. (od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r.),
rozumiana jako procentowa zmiana wartosci aktywow netto na certyfikat inwestycyjny w okresie sprawozdawczym,
wyniosta 6,28 %. Fundusz poprzez podmioty celowe posiadat ekspozycje na wierzytelnosci nabyte gtéwnie od spdtek
telekomunikacyjnych, energetycznych, bankéw oraz pozyczek konsumenckich. Na dzie 31.12.2015 r. najwiekszy
udziat w funduszu stanowig certyfikaty funduszu GODEBT1 Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego
Niestandaryzowanego Funduszu Sekurytyzacyjnego oraz weksle do tego podmiotu. Od 2012 roku gtéwne inwestycje
subfunduszu przeprowadzane sg w fundusz GODEBT1 FIZ NFS.

Od kwietnia 2015 roku wiekszos¢ inwestycji dokonywana jest w pozyczki do oséb fizycznych — co pozwala na
utrzymanie rentownosci funduszu. Rok 2015 byt rokiem pogtebiania sie wzrostu cen na rynku masowych wierzytelnosci
krajowych. W zwigzku z nowg grupg inwestoréw oraz mniejszg wartosciowo liczbg wierzytelnosci masowych w ofercie
gtéwnie bankéw, w zwigzku z tym na wynik funduszu wptywaty gtéwnie wyniki windykacji portfeli z 2012 roku oraz
nowy portfel pozyczek gotdwkowych nabytych przez fundusz sekurytyzacyjny.

subGO Micro - subfundusz o polityce inwestycyjnej nakierowanej przede wszystkim na mate firmy notowane na rynku
New Connect badz ubiegajgce sie o wprowadzenie do obrotu na rynek New Connect. Proces inwestycyjny opiera sie
o spotki niedowartosciowane, z ciekawych segmentéw, o mozliwym szybkim wzroscie. W 2015 r. (od 01.01.2015 r. do
31.12.2015 r.) stopa zwrotu, rozumiana jako procentowa zmiana wartosci aktywow netto na certyfikat inwestycyjny
w okresie sprawozdawczym, subGO Micro wyniosta 20,36%, a benchmark tego funduszu (NCINDEX) stracit -4,13%.

Wynik zostat osiggniety gtéwnie dzieki selekcji w sektor elektromaszynowy i eksportowy. Ponadto nastgpita poprawa
notowan czesci spotek, z sektora handlu energig. Ze sowim wynikiem fundusz zostat liderem w zakresie funduszy
matych i srednich spétek;

subGO Wierzytelnosci Ptynnych - Fundusz realizuje cel inwestycyjny subGO Wierzytelnosci Ptynnych jako subfunduszu
sektorowego, ukierunkowanego na udziat w rynku wierzytelnosci masowych (bankowe, telekomunikacyjne, utilities)
o niskiej wartosci. Fundusz dazy do uzyskania stopy zwrotu co najmniej 7,5% w skali roku (12 miesiecy liczac od dnia
przydziatu Certyfikatéw Inwestycyjnych | emisji). W 2015 r. stopa zwrotu z funduszu wyniosta 8,6%, czyli zamierzona
roczna stopa zwrotu zostatfa zrealizowana.

W 2015 r. Towarzystwo cyklicznie przeprowadzato kolejne emisje certyfikatéw inwestycyjnych subfunduszy gtéwnie:
subGO Obligacjel oraz nowego subfunduszu subGO Wierzytelnosci Ptynnych. Niepewna sytuacja na rynkach
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finansowych i ucieczka inwestoréw od ryzykownych aktywéw powinny dodatkowo wzmocnié¢ zainteresowanie
klientéw subfunduszami: Obligacjel oraz Wierzytelnosci jako produktami relatywnie bezpiecznymi i nieskorelowanymi
z rynkiem gietdowym, a przynoszgcymi atrakcyjne stopy zwrotu.

Fundusze Zamkniete:

GO FUND Property FIZ — fundusz inwestujacy w wierzytelnosci zabezpieczone hipotecznie oraz na szerokim rynku
nieruchomosci. Celem inwestycyjnym Funduszu jest wzrost wartosci Aktywdw Funduszu GO FUND Property FIZ
w wyniku wzrostu wartosci lokat. Fundusz dokonujac lokat stosuje polityke elastycznego inwestowania, poprzez
inwestowanie Aktywdéw Funduszu w proporcji zaleznej od oceny perspektyw danego z rynkdéw opartych
o nieruchomosci, przy czym Fundusz moze inwestowac od 0% do 100% swoich Aktywéw w kazdg z poszczegdlnych
kategorii lokat okreslonych w art. 19 ust. 3 statutu Funduszu, opartg o szeroki rynek nieruchomosci, w tym w:
e papiery wartosciowe, w tym akcje bedgce przedmiotem publicznej oferty, jak nie bedgce przedmiotem takiej
oferty oraz certyfikaty inwestycyjne Sekurytyzacyjnych Funduszy Inwestycyjnych Zamknietych
e udziaty w spétkach z ograniczong odpowiedzialnoscia
o wierzytelnosci, z wyjatkiem wierzytelnosci wobec oséb fizycznych
e wiasnos¢ lub wspdtwitasnosé nieruchomosci gruntowych w rozumieniu Ustawy o gospodarce
nieruchomosciami; lokali i budynkéw stanowigcych odrebne nieruchomosci; uzytkowanie wieczyste.
Fundusz charakteryzuje sie brakiem sztywnych zasad dywersyfikacji kategorii lokat oraz duzg zmiennoscig sktadnikéw

lokat posiadanych w portfelu. Fundusz ma charakter oportunistyczny.

Fundusze sekurytyzacyjne:

GODEBT1 FIZ NFS — niepubliczny fundusz sekurytyzacyjny nastawiony na wierzytelnosci masowe.

PRIME FIZ NFS — niepubliczny fundusz sekurytyzacyjny utworzony w celu zarzadzania wierzytelno$ciami masowymi
i businessowymi.

GODEBT HIPO FIZ NFS — Fundusz oparty o wierzytelnosci hipoteczne;
Fundusze Private Equity:

GOFUND 1 FIZ - niepubliczny fundusz Private Equity

Na koniec 2015 roku aktywa zarzadzanych funduszy wyniosty 466 min zt.
3. Plany Produktowe
Spotka zamierza kontynuowac rozwaj produktéw arbitrazowych, w ktérych dokonata specjalizaciji.

Plany Towarzystwa na 2016 r. dotyczace subfunduszy powigzanych z GOFund FIZ obejmuja przeprowadzenie kolejnych
emisji subfunduszy subGO Obligacjel, SubGo Wierzytelnosci i SubGo Micro. Towarzystwo pracuje tez nad
rozszerzeniem oferty produktowej zaréwno w zakresie zaoferowania nowych subfunduszy GOFUND FIZ — gtédwnie
ptynnosciowych oraz funduszy otwartych i zamknietych funduszy publicznych.

W zwigzku z wejsciem w zycie zmian Ustawy o funduszach inwestycyjnych, fundusze te beda stanowity segment
funduszy AFI.
4. Dystrybucja i Promocja

Aktualna oferta Towarzystwa obejmuje przede wszystkim fundusze niepubliczne i w zwigzku z tym skierowana jest do
okreslonego kregu zamozinych inwestorow prywatnych a dystrybucja prowadzona jest bezposrednio przez
Towarzystwo przy wspotpracy doradcéw. Towarzystwo aktualnie wspétpracuje ze 150 doradcami, ktorych zadaniem
jest informowanie potencjalnych Inwestoréw o produktach Spétki.

W celach promocyjnych Spétka organizuje cykliczne konferencje dla doradcow.

Spétka zamierza istotnie zwiekszyé dziatania promocyjne po dodaniu funduszy otwartych i publicznych do palety
produktow.
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Iv. Zmiany w majatku trwalym

Na dzien 31.12.2015 r. wartos¢ majatku trwatego wynosita 138 119,52 zt. Aktywa trwate sktadaty sie z rzeczowych
Srodkow trwatych w wysokosci 48 904,52 zt, naleznosci dtugoterminowych w wysokosci 39 121,00 zt oraz
dtugoterminowych rozliczern miedzyokresowych w wysokosci 50 094,00 zt.

v.  Sytuacja kadrowa

Na koniec okresu sprawozdawczego Spotka zatrudniata 7 oséb na umowe o prace. Zarzad spétki zatrudniony byt na
umowach o wspodtprace, a takze o swiadczenie ustug. Na koniec okresu sprawozdawczego Spoétka zatrudniata 3
licencjonowanych doradcéw oraz 1 maklera papieréw wartosciowych. Kluczowi pracownicy —w tym dwéch doradcéw
inwestycyjnych - sg réwnoczesnie cztonkami zarzadu oraz akcjonariuszami spotki. Ryzyko utraty kluczowych
pracownikéw jest wiec niskie. Wielkos¢ kadry podyktowana jest faktem, iz Spétka w duzej mierze w dziatalnosci
wykorzystuje outsourcing skupiajac sie na tworzeniu, zarzadzaniu i dystrybucji funduszy. W zwigzku z tym Spétka moze
skupi¢ sie na selekcji najbardziej efektywnych i wydajnych pracownikéw, a takze przeznaczyé wieksze srodki na
pozyskiwanie bardziej wyspecjalizowanych ustug. Spdtka tez prowadzi w sposdb ciggty program stazéw dla studentow
zarowno ptatnych jak i bezptatnych. W zwigzku z tym nie wystgpity w okresie sprawozdawczym braki kadrowe.

vl. Istotne zdarzenia po zakonczeniu roku obrotowego

Znaczace zdarzenia po dniu bilansowym wptywajgce na wartosé aktywéw lub sytuacje majgtkowgq Spétki nie wystgpity.

vi. Czynniki Ryzyka Prowadzonej Dzialalnosci
1. Ryzyko zwiqzane z otoczeniem makroekonomicznym

Rozwdj rynku funduszy inwestycyjnych oraz popyt na certyfikaty inwestycyjne oraz jednostki uczestnictwa Funduszy
zarzadzanych przez Emitenta sg SciSle pozytywnie skorelowane z sytuacja makroekonomiczng Polski. Wzrost
gospodarczy kraju przektada sie miedzy innymi na popyt konsumpcyjny oraz che¢ inwestowania wolnych srodkéw w
instrumenty finansowe inne niz rachunki i lokaty bankowe. Na wyniki finansowe osiggane przez Emitenta najwiekszy
wplyw wywierajg takie czynniki jak: tempo wzrostu PKB, poziom stép procentowych, poziom inflacji, stopa bezrobocia,
wzrost realny wynagrodzen oraz oszczednosci gospodarstw domowych. Pogorszanie sie sytuacji makroekonomicznej
w kraju moze spowodowac obnizenie zainteresowania klientéw ofertg Funduszy zarzagdzanych przez Emitenta, a tym
samym negatywnie wptyna¢ na wyniki finansowe Emitenta.

2. Ryzyko zwigzane z koniunkturg na rynku gietdowym

Dziatalno$¢ Emitenta jest bezposrednio powigzana z rynkiem kapitatowym. Sytuacja na rynku kapitatowym wptywa
bezposrednio zaréwno na popyt na certyfikaty emitowane przez Fundusze zarzadzane przez Emitenta, jak i na mozliwe
do uzyskania przez Spétke przychody pochodzace z zarzgdzanych funduszy. Sytuacja na rynku kapitatowym podlega
wahaniom koniunkturalnym, w cyklu nastepujacych po sobie dtugoterminowych faz wzrostu (hossy) oraz faz spadku
(bessy). Pogorszenie sie koniunktury na rynku kapitatowym moze wptynaé na znaczace pogorszenie sie sytuacji
finansowej Emitenta.

3. Ryzyko skali dziatalnosci

Emitent jest obecnie na etapie wstepnego, dynamicznego rozwoju prowadzonej dziatalnosci; ryzyko finansowe skali
dziatania Emitent stara sie ograniczy¢ poprzez prowadzenie okresowej wnikliwej weryfikacji efektywnosci poniesionych
inwestycji oraz podejmowanie stosownych decyzji zaleznie od efektéw analizy.
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4. Ryzyko zwigzane z niepowodzeniem strategii

Emitent konsekwentnie realizuje zatozong przez Zarzad Spoétki strategie rozwoju, opartg na rozwoju wtasnych
produktéow w szeroko pojetym tego stowa znaczeniu i zwiekszeniu udziatu przychoddw z tytutu prowizji za zarzagdzanie
w przychodach poprzez oferowanie wtasnych produktéw inwestycyjnych. Istnieje ryzyko, ze przyjeta strategia nie
przyniesie oczekiwanych efektéw lub tez wystgpig czynniki niezalezne od Emitenta, ktére przeszkodzg w realizacji tej
strategii. Emitent na biezgco analizuje postepy w realizacji strategii i nie wyklucza jej zmiany celem dostosowania do
aktualnych warunkdéw rynkowych.

5. Ryzyko wzrostu konkurencji

Konkurencja wewnatrz rynku funduszy inwestycyjnych systematycznie sie zaostrza i cechuje sie statg oraz zaciety
rywalizacjg o klienta pomiedzy najwiekszymi towarzystwami funduszy inwestycyjnych takimi jak Pioneer Pekao TFI
S.A., BZ WBK AIB TFI S.A., PKO TFI S.A., ING TFI S.A. lub BPH TFI S.A. — o stabilnej pozycji na rynku finansowym,
mniejszymi towarzystwami dgzgcymi do umocnienia swojej pozycji, a takze nowymi towarzystwami, ktére dopiero
rozpoczynajg dziatalno$¢ na tym rynku. Przedsiebiorstwa konkurencyjne mogg w przysztosci wymusié koniecznos¢
obnizenia osigganych marz i zwiekszenia wydatkdéw zwigzanych z zarzagdzaniem Funduszami, co moze sie przetozy¢ na
spadek rentownosci dziatalnosci Emitenta. Spétka nie ma wplywu na podejmowane przez przedsiebiorstwa
konkurencyjne dziatania, ale ma mozliwo$¢ utrzymania i wzmocnienia pozycji na rynku z racji posiadanej dobrze
wykwalifikowanej kadry pracowniczej oraz wysokiej jakosci oferowanych i Swiadczonych ustug.
6. Ryzyko utraty kluczowych zasobéw ludzkich

Spoétka prowadzi swojg dziatalnos¢ w oparciu o wiedze i umiejetnosci pracujgcych dla niej specjalistow. Utrata
kluczowych pracownikéw lub przedstawicieli kierownictwa moze wptyng¢ niekorzystnie na prowadzong przez Spotke
dziatalno$é. Ryzyko to jest takze istotne w przypadku utraty Cztonkéw Zarzadu. Dodatkowo, prowadzenie dziatalnosci
inwestycyjnej w formie towarzystwa funduszy inwestycyjnych z mocy prawa wymaga od Emitenta zatrudniania oséb
posiadajgcych licencje doradcy inwestycyjnego. W zwigzku z prowadzong obecnie dziatalnoscig Emitent musi
zatrudnia¢ 2 doradcédw inwestycyjnych. Emitent na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania zatrudnia 2 osoby
posiadajgce licencje doradcy inwestycyjnego. Utrata pracownikdow posiadajgcych licencje spowodowataby
koniecznos¢ ponoszenia kosztéw zwigzanych z pozyskaniem pracownikdw o okreslonych kwalifikacjach, a brak
mozliwosci pozyskania takich oséb mogtby doprowadzi¢ do ograniczenia, a nawet zakonczenia dziatalnos¢ Emitenta.

7. Ryzyko utraty zezwolenia na wykonywanie dziatalnosci

Dziatalnos¢ Emitenta w zakresie tworzenia funduszy inwestycyjnych, reprezentowania ich wobec osdb trzecich,
zarzadzania zbiorczym portfelem papieréw wartosciowych, a takze zbywania i odkupywania jednostek uczestnictwa
jest mozliwa dzieki stosownemu zezwoleniu wydanemu przez Komisje Nadzoru Finansowego. W przypadkach
przewidzianych przepisami prawa, KNF moze odebrac¢ zezwolenie w przedmiotowym zakresie, zwtaszcza jezeli Spétka
przestanie spetnia¢ wymogi niezbedne do jego posiadania lub istotnie naruszy obowigzujace przepisy prawa. Emitent
jest szczegdblnie narazony na przedmiotowe ryzyko w przypadku, jesli poziom kapitatdw wiasnych Emitenta spadnie
ponizej wskazanego w ustawie o funduszach inwestycyjnych z dnia 27.05.2004 r. (Dz. U. 2014 Nr 157 z pdin. zm.)
minimum. Emitent doktada wszelkich staran, aby spetnia¢ wszystkie niezbedne wymogi formalnoprawne oraz
nalezycie przestrzegac obowigzujgcych przepiséw prawa.
8. Ryzyko konsolidacji branzy

Procesy konsolidacyjne w branzy mogg spowodowac pogorszenie pozycji Emitenta na rynku, poprzez umocnienie sie
na rynku kilku silnych posrednikéw finansowych przy ograniczeniu znaczenia pozostatych firm. Sytuacja ta moze
zagrozi¢ planom Emitenta dotyczacym jego przysztej pozycji rynkowe;.
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9. Ryzyko zwiqzane z niestabilnosciq przepiséw prawnych

Polskie prawo charakteryzuje sie duzg dynamikg zmian i zwigzang z tym niestabilnoscig systemu prawnego. Dotyczy
to w szczegdlnosci prawa gospodarczego i prawa podatkowego. Zmiany przepisdw prawa mogg mie¢ wptyw na
funkcjonowanie Emitenta, choéby poprzez wzrost kosztédw dziatalnosci Emitenta. Ponadto przepisy prawa polskiego
sg przedmiotem dostosowywania i unifikacji z regulacjami Unii Europejskiej. Zmiany regulacji prawnych mogg mieé
negatywny wptyw na dziatalnos¢ i funkcjonowanie Emitenta. Emitent nie ma wptywu na przedmiotowe ryzyko.

10. Ryzyko utraty zaufania nabywcow Certyfikatow oraz jednostek uczestnictwa

W przypadku nieefektywnego zarzgdzania przez Emitenta Funduszami moze miec¢ miejsce pogorszenie sie wynikéw
inwestycyjnych tych funduszy. W przypadku zaistnienia przedstawianego scenariusza istnieje ryzyko utraty zaufania
nabywcéw jednostek uczestnictwa. Emitent doktada wszelkich staran majgcych na celu efektywne i profesjonalne
zarzadzanie Funduszami. W celu minimalizacji przedmiotowego ryzyka Emitent wykorzystuje réwniez wieloletnie
doswiadczenie cztonkdw organdéw zarzadzajacych, nadzorczych oraz pracownikow wyzszego szczebla Emitenta.

11. Ryzyko zwiqzane z poszerzeniem oferty o nowe fundusze

Spotka przewiduje mozliwos$é utworzenia kolejnych subfunduszy i/lub funduszy. Rozszerzenie przez Emitenta skali
dziatalnosci poprzez zapewnienie inwestorom nowych mozliwosci inwestycyjnych naraza Spétke na szereg czynnikéw
ryzyka. Moze sie okazaé, ze oferowane przez Spdtke nowe subfundusze i/lub fundusze nie sprostajg wymogom
klientow lub nie w petni bedg je zaspokajaé. W zwigzku z tym wyniki finansowe nowych produktéow Spétki mogg nie
by¢ zadawalajace lub tez mogg wskazywac strate. Rodzi to ryzyko utraty pozycji rynkowej Spotki i pogorszenia wynikéw
finansowych Spofki.
12. Ryzyko zwiqzane z kolejnymi emisjami akcji i pozyskiwaniem srodkow finansowych

Istnieje ryzyko, iz w przypadku wystapienia nieprzewidzianych okolicznosci, Spétka, w celu finansowania rozwoju,
bedzie musiata przeprowadzi¢ dodatkowg emisje lub szukaé innych zrédet finansowania. Niepozyskanie nowych zrédet
finansowania, w przypadku gdy Emitent wykorzysta dotychczas posiadane kapitaty finansowe, mogtoby spowolni¢
rozwoj Emitenta.

13. Ryzyko niedostatecznej plynnosci rynku i wahan cen akcji

Istnieje ryzyko, ze obrét akcjami na rynku NewConnect bedzie sie charakteryzowat matg ptynnoscia. Tym samym mogg
wystepowacé trudnosci w sprzedazy duzej ilosci akcji w krotkim okresie, co moze powodowaé dodatkowo znaczne
obnizenie cen akcji bedacych przedmiotem obrotu, a nawet brak mozliwosci sprzedazy akcji.

14. Ryzyko zwiqzane ze strukturg akcjonariatu Emitenta

Obecnie gtéwni akcjonariusze Emitenta - 2 cztonkdw zarzadu posiada ponad 81% w kapitale zaktadowym oraz sg
uprawnieni do wykonywania ponad 81% gtoséw na WZA Spétki. Rodzi to ryzyko ograniczenia wptywu pozostatych
akcjonariuszy na tres¢ podejmowanych przez Walne Zgromadzenie uchwat.

15. Ryzyko zwiqzane z zawieszeniem obrotu akcjami Emitenta na Rynku NewConnect

Zgodnie z art. 78 ust. 2-4 ustawy o z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (t. j. Dz. U. 2013 poz. 1382, dalej Ustawa
o obrocie):

e W przypadku gdy wymaga tego bezpieczenstwo obrotu w alternatywnym systemie obrotu lub jest zagrozony
interes inwestoréw, firma inwestycyjna organizujgca alternatywny system obrotu, na zgdanie Komisji,
wstrzymuje wprowadzenie instrumentéw finansowych do obrotu w tym alternatywnym systemie obrotu lub
wstrzymuje rozpoczecie obrotu wskazanymi instrumentami finansowymi na okres nie dtuzszy niz 10dni.
W przypadku gdy obrdt okreslonymi instrumentami finansowymi jest dokonywany w okolicznosciach
wskazujgcych na mozliwosé zagrozenia prawidtowego funkcjonowania alternatywnego systemu obrotu lub
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bezpieczenstwa obrotu dokonywanego w tym alternatywnym systemie obrotu, lub naruszenia intereséw
inwestorow, na zgdanie Komisji, firma inwestycyjna organizujaca alternatywny system obrotu zawiesza obrét
tymi instrumentami finansowymi na okres nie dtuzszy niz miesigc.

e Na zadanie Komisji, firma inwestycyjna organizujgca alternatywny system obrotu wyklucza z obrotu wskazane
przez Komisje instrumenty finansowe, w przypadku gdy obrdét nimi zagraza w sposéb istotny prawidtowemu
funkcjonowaniu alternatywnego systemu obrotu lub bezpieczenstwu obrotu dokonywanego w tym
alternatywnym systemie obrotu, lub powoduje naruszenie intereséw inwestoréw.

e 7Zgodnie z postanowieniami §11 Regulaminu ASO, organizator alternatywnego systemu moze zawiesi¢ obroét
instrumentami finansowymi na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce z zastrzezeniem § 12 ust. 3 oraz § 16 ust. 2:

1. na wniosek emitenta,

2. jezeliuzna, ze wymaga tego interes i bezpieczenstwo uczestnikow obrotu,

3. jezeli emitent narusza przepisy obowigzujgce w alternatywnym systemie.

W przypadkach okreslonych przepisami prawa, organizator ASO zawiesza obrét instrumentami finansowymi na okres
nie dtuzszy, niz miesigc. Zgodnie z postanowieniami §16 ust. 1 pkt 2) Regulaminu ASO, jezeli emitent nie wykonuje
obowigzkéw wskazanych w rozdziale V Regulaminu ASO, organizator ASO moze zawiesi¢ obrot instrumentami
finansowymi emitenta w Alternatywnym Systemie. W przypadku zawieszenia obrotu akcjami wprowadzanymi w
Alternatywnym Systemie, Inwestorzy muszg liczy¢ sie z utratg ptynnosci notowan przez okres zawieszenia.

Zgodnie z §20 ust. 3 Regulaminu ASO, GPW - jako Organizator Alternatywnego Obrotu - moze zawiesi¢ obrot
instrumentami finansowymi Emitenta:

e w przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy z Animatorem Rynku na rynku kierowanym zleceniami,

o w przypadku zawieszenia prawa do dziatania Animatora Rynku lub wykluczenia go z tego dziatania do czasu
zawarcia i wejscia w zycie nowej umowy Emitenta z Animatorem rynku albo umowy z Market Makerem, z tym
ze w przypadku zawarcia umowy z Market Makerem wznowienie notowan moze nastgpic¢ wytgcznie na rynku
kierowanym cenami.

Zgodnie z §21 ust. 2 Regulaminu ASO, GPW jako Organizator Alternatywnego Systemu moze zawiesi¢ obroét
instrumentami finansowymi Emitenta:

e w przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy z Market Makerem na rynku kierowanym cenami,

e w przypadku zawieszenia prawa do dziatania Market Makera, lub wykluczenia go z tego dziatania do czasu
zawarcia przez Emitenta oraz wejscia w zycie nowej umowy z Market Makerem albo umowy z Animatorem
Rynku. Przy czym w przypadku zawarcia umowy z Animatorem Rynku wznowienie notowan moze nastgpic
wyfacznie na rynku kierowanym zleceniami, w systemie notowan okreSlonym przez Organizatora
Alternatywnego Systemu.

16. Ryzyko zwiqzane z wykluczeniem z obrotu na NewConnect

Zgodnie z normg zawartg w §12 ust. 1 Regulaminu ASO, organizator alternatywnego systemu moze wykluczyé
instrumenty finansowe z obrotu:
1. na wniosek emitenta, z zastrzezeniem mozliwosci uzaleznienia decyzji w tym zakresie od spetnienia przez
emitenta dodatkowych warunkéw,
2. jezeli uzna, ze wymaga tego interes i bezpieczenstwo uczestnikow obrotu,
3. wskutek ogtoszenia upadtosci emitenta albo w przypadku oddalenia przez sgd wniosku o ogtoszenie upadtosci
z powodu braku srodkéw w majatku emitenta na zaspokojenie kosztow postepowania,
4. wskutek otwarcia likwidacji emitenta.
Organizator alternatywnego systemu wyklucza instrumenty finansowe z obrotu:

1. w przypadkach okreslonych przepisami prawa,
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2. jezeli zbywalnosc tych instrumentéw stata sie ograniczona,
w przypadku zniesienia dematerializacji tych instrumentow.

4. po uptywie 6 miesiecy od dnia uprawomocnienia sie postanowienia o ogtoszeniu upadtosci emitenta,
obejmujacej likwidacje jego majagtku, lub postanowienia o oddaleniu przez sgd wniosku o ogtoszenie jej
upadtosci z powodu braku srodkéw w majatku emitenta na zaspokojenie kosztéw postepowania. (§ 12 ust.2
Regulaminu ASO)

Przed podjeciem decyzji o wykluczeniu instrumentdéw finansowych z obrotu, organizator ASO moze zawiesié¢ obrot tymi
instrumentami finansowymi. Ponadto, zgodnie z postanowieniami §16 ust. 1 pkt 3) Regulaminu ASO, jezeli emitent nie
wykonuje obowigzkdéw wskazanych w rozdziale IV Regulaminu ASO, organizator ASO moze wykluczy¢ instrumenty
finansowe emitenta z obrotu w alternatywnym systemie. W przypadku wykluczenia akcji wprowadzanych z obrotu w
ASO, inwestorzy muszg liczyé sie z utratg ptynnosci przez te papiery wartosciowe oraz spadkiem ich wartosci rynkowe;j.

17. Ryzyko dotyczgce mozliwosci nafozenia na Emitenta kar administracyjnych przez KNF za niewykonywanie
obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa
Komisja Nadzoru Finansowego (KNF) moze natozy¢ kary administracyjne na Emitenta za niewykonywanie obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci obowigzkdw wynikajgcych z Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (t. j. Dz. U. 2013 poz. 1382) i Ustawy o Obrocie (art. 176 § 1 pkt 2 oraz art. 176a Ustawy o Obrocie;
art.53 § 6, art. 96 § 1 pkt 6 oraz art. 96 § 13 i § 14 pkt 2 Ustawy o Ofercie).

vill. Oswiadczenie o stosowaniu Ladu Korporacyjnego

W okresie sprawozdawczym Spotka stosowata sie do zasad tadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie: ,, Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na New Connect”, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do Uchwaty nr 293/2010 z dnia 31
marca 2010 r Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A..

Zasady tadu korporacyjnego, o ktdrych mowa powyzej s3 dostepne na stronie internetowej
http://www.newconnect.pl/index.php?page=dobre praktyki. Emitent nie przyjat do stosowania innych zasad tadu

korporacyjnego.

Informacja o stosowanych zasadach oraz braku stosowania okreslonej zasady wraz z podaniem przyczyn znajduje sie
w tabeli ponizej.

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna NIE Zasada nie jest stosowana w zakresie
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem transmisji obrad Walnego Zgromadzenia,
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych jego rejestracji i upublicznienia tej rejestracji
technologii, zapewniajacych szybko$¢, bezpieczerstwo na stronie internetowe;j.

oraz szeroki dostep do informaciji. Spétka korzystajac w
jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna
zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami i
analitykami, umozliwia¢ transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go
na stronie internetowe;j.

TAK

Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw
spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.
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Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowa
i zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spétce i jej dziatalnosci
(strona startowa),

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje najwiecej
przychodow,

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spétki,

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach  cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby
gtoséw na WZA.

3.6. dokumenty korporacyjne spétki,

3.7. zarys plandw strategicznych spétki,

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na
biezacy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych
prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje),

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w
wolnym obrocie,

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

3.11. Skreslony.

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkann z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje
te powinny by¢ zamieszczane w  terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestoréw decyzji
inwestycyjnych,

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK
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Zarzad nie powzigt informacji o innych
powigzaniach cztonkéw rady nadzorczej z
akcjonariuszami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% gtoséw na WZA niz te, ktére s3
ujawnione w dokumencie informacyjnym.

Spétka nie publikowata prognoz finansowych.
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3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania,

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku
obrad wraz z uzasadnieniem,

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka
podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numeréw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

3.22. Skreslony.

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposéb umozliwiajacy tatwy dostep do
tych informacji. Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie internetowej, aktualizacja powinna zostac
przeprowadzona niezwitocznie.

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujagcymi emitenta.

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegbélnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swoja strong
korporacyjng powinna wykorzystywac¢ indywidualng
dla danej spétki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca
na stronie www.GPW!InfoStrefa.pl.

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spdtka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

NIE

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

TAK

NIE

NIE

NIE
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Kazdy akcjonariusz ma prawo uczestnictwa w
WZA. Wszelkie istotne dla spétki informacje
s publikowane w ramach raportéw
biezacych.

Spétka rozwaza w przysztosci zamieszczanie
informacji takze na stronie
www.GPWinfoStrefa.pl w sekcji relacji
inwestorskich

Emitent nie korzysta z ustug Autoryzowanego
Doradcy

Emitent nie korzysta z ustug Autoryzowanego
Doradcy
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W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie, ktére w
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich
obowiagzkéw, Emitent niezwtocznie powiadamia o tym
fakcie Autoryzowanego Doradce.

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkéw
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat t3acznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

9.2. informacje na temat  wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug w
kazdym zakresie.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspdtpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji
z prawem poboru powinna precyzowac cene emisyjna
albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do
tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym
podjecie decyzji inwestycyjnej.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnic
zachowanie  niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami  powodujacymi  okreslone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu
gtoséw w spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art.399 §3 Kodeksu spétek handlowych,
zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktérych jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta
ma zastosowanie réwniez w przypadku upowaznienia
przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 §3 Kodeksu spoétek handlowych.

NIE

TAK

NIE

TAK

NIE

TAK

TAK

TAK
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Emitent nie korzysta z ustug Autoryzowanego
Doradcy

Emitent nie korzysta z ustug Autoryzowanego
Doradcy

Emitent rozwaza zorganizowanie tego typu
spotkan w przysztosci.

Decyzja w tej kwestii nalezy do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Decyzja w tej kwestii nalezy do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Decyzja w tej kwestii nalezy do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.
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14. TAK Decyzja w tej kwestii nalezy do Walnego

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzier wyptaty Zgromadzenia Akcjonariuszy.

dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a
w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegétowego uzasadnienia.

TAK Decyzja w tej kwestii nalezy do Walnego

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty Zgromadzenia Akcjonariuszy

dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

NIE Spotka nie publikuje raportéw miesiecznych.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

. informacje na temat wystapienia
tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym
emitenta, ktére w ocenie emitenta mogg miec
w przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz  wynikdw finansowych
emitenta,

. zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezacego w okresie objetym
raportem,

. informacje na temat realizacji celow
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w czesci,
miata miejsce w okresie objetym raportem,

. kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majagce mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesigcu, ktére dotycza
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
intereséw inwestorow, w szczegdlnosci daty
publikacji raportéw okresowych, planowanych
walnych zgromadzen, otwarcia subskrypciji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany  termin  publikacji  raportu
analitycznego.

TAK

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego  Systemu  Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na  rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wtasciwym dla przekazywania
raportéw biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniata sytuacje.

1

Skreslony.

02.06.2016 r.

Putlar,  Tamma. HaDadugdk
Beata Kielan Tomasz Kotodziejak

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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