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1. INFORMACJE OGOLNE

Spotka ZPUE S.A. z siedzjhwe Wihoszczowie powstata na podstawie umowy spdditvierdzonej aktem
notarialnym, w ktéorym nadano jej okteny Statut Spoiki Akcyjnej. Spotka rozpata dziatalngé 7
stycznia 1997 r. z dniem pierwszego wpisu do Rejedandlowego &lu Rejonowego w Kielcach pod nr
RHB — 2536. Do Krajowego Rejestryddwego Spoétka wpisana zostata w dniu 27 listopa@lzl 2. za
numerem KRS: 0000052770. Organem prowagm rejestr jest §1 Rejonowy w Kielcach, X Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestragddwego.

Dnia 6 czerwca 2006 roku Zwyczajne Walne Zgromadz£aktadu Produkcji Ueddzen Elektrycznych B.
Wypychewicz Spoétka Akcyjna podp uchwat o zmianie firmy na ZPUE Spotka Akcyjna. Rejestaac)
zmiany firmy przez & Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Kragyo Rejestru &lowego
nasgpita w dniu 18 grudnia 2006 roku. Czas trwania 8pj@st nieoznaczony.

Podstawowym przedmiotem dziatakeo Spétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi jest produkcja
aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii etgétnej (PKD 27.12.2).

Spotka jest notowana na rynku gtownym GPW. Wedtas¥ikacji przygtej przez rynek regulowany,
Spoitka zakwalifikowana jest do spotek z brnaprzemystu elektromaszynowego.

Przedmiot dziatalnixi wpisany w Statucie Spotki:

- produkcja wyrobéw budowlanych z betonu,

- produkcja masy betonowej prefabrykowanej,

- produkcja wyrobéw formowanych na zimno,

- produkcja konstrukcji metalowych i iche&zi

- produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej,

- produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i pojekdnv metalowych,

- produkcja spretu (tele)komunikacyjnego,

- produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczejrginelektrycznej,

- produkcja spretu instalacyjnego,

- produkcja pozostatego spta elektrycznego,

- naprawa i konserwacja metalowych wyrob6éw gotowych,

- naprawa i konserwacja udzen elektrycznych,

- instalowanie maszyn przemystowych, spuzi wyposaenia,

- roboty budowlane zwrzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niezkadsych,

- roboty zwizane z budowlinii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych,

- wykonywanie instalacji elektrycznych,

- zakladanie stolarki budowlanej,

- pozostate specjalistyczne roboty budowlagdzie indziej niesklasyfikowane,

- sprzeda hurtowa maszyn wykorzystywanych w gornictwie, bwd@twie oraz idynierii lagdowej i
wodnej,

- transport drogowy towaréw,

- magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow,

- pozostata finansowa dziatalktoustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z yegeniemubezpieczg i
funduszéw emerytalnych,

- dziatalnag¢ w zakresie inynierii i zwigzane z rj doradztwo techniczne,

- pozostate badania i analizy techniczne,

- pozostata dziatalrié zwigzana z udogpnieniem pracownikow,

- pozostate zakwaterowanie,

- kupno i sprzedanieruchoméci na wtasny rachunek,

- wynajem i zargdzanie nieruchonigiami wtasnymi i dzierawionymi,

- posrednictwo w obrocie nieruchorégami,

- dzialaln@g¢ rachunkowo — ksgowa; doradztwo podatkowe,

- stosunki mgdzyludzkie (public relations) i komunikacja,

- pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzadeligospodarczej i zagdzania,

- niespecjalistyczne spytanie budynkow i obiektow przemystowych,

- specjalistyczne spgianie budynkow i obiektéw przemystowych,

- dziatalng¢ ochroniarska, z wgtzeniem obstugi systeméw bezpietzteva,

- dzialalng¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpiesteea,

- dzialalng¢ zwigzana z organizagjtargéw, wystaw i kongreséw,

- naprawa i konserwacja spta (tele)komunikacyjnego,
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- wynajem i dzietawa maszyn i ugdzen biurowych, whczapc komputery,

- dziatalnag¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

- dzialalng¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,

- dzialaln@g¢ zwigzana z oprogramowaniem,

- pozostata dziatalrie ustugowa w zakresie technologii informatyczny&omputerowych,

- dzialaln@g¢ prawnicza,

- dzialalng¢ agencji reklamowych,

- posrednictwo w sprzeda miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,

- posrednictwo w sprzeds czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach mridznych (Internet),

- posrednictwo w sprzeds czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatyetiach,

- dziatalna¢ fotograficzna,

- dziatalng¢ ustugowa zwjzana z administracygnobstug biura,

- wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw pozostata specjalistyczna dziataéo
wspomagajca prowadzenie biura,

- pozostata dziatalé wspomagajca prowadzenie dziatalda gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

- wynajem i dzietawa samochodéw osobowych i furgonetek,

- wynajem i dzietawa pozostatych pojazdéw samochodowych, zeagniem motocykli,

- wynajem i dzietawa pozostalych maszyn, wdzen oraz débr materialnychgdzie indziej
niesklasyfikowanych,

- przetwarzanie danych; zadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobaeifhingé,

- naprawa i konserwacja maszyn,

- naprawa i konserwacja wdzei elektronicznych i optycznych,

- naprawa i konserwacja pozostatego sprzransportowego,

- wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,

- konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, gozghiem motocykli,

- dziatalng¢ pomocnicza zwizana z utrzymaniem pardku w budynkach,

- pozostate sprganie,

- dzialalng¢ ustugowa zwjzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni,

- naprawa i konserwacja komputerdw iadzen peryferyjnych,

- naprawa i konserwacja udzen gospodarstwa domowego oraz spwz wytku domowego i
ogrodniczego,

- produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych

- produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych,

- produkcja piyt, arkuszy, rur i ksztattownikéw z thmgw sztucznych,

- produkcja opakowaz tworzyw sztucznych,

- produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw sztugpzm

- produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych,

- obrébka mechaniczna elementoéw metalowych,

- produkcja opakowaz metali,

- produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowygdizie indziej niesklasyfikowana,

- produkcja elementéw elektronicznych,

- produkcja elektrycznych silnikow, gtnic i transformatoréw,

- zbieranie odpaddw innychznhiebezpieczne,

- demonta wyrobéw zuytych,

- odzysk surowcéw z materiatbw segregowanych,

- sprzeda hurtowa pozostatych maszyn i adzen,

- sprzeda hurtowa niewyspecjalizowana.

2. POWIAZANIA ORGANIZACYJINE | KAPITALOWE

2.1 Podstawowe informacje o spo6tkach zateych

Spotka ZPUE S.A. jest podmiotem domigaym Grupy Kapitatowej ZPUE S.A. i spadza okresowe
skonsolidowane sprawozdania finansowe.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} ZPUE S.A. za rok 2016 obejmuje dane
finansowe jednostki dominagej oraz jej podmiotow zateych, wchodzcych w sktad Grupy
Kapitatowej na dzig 31 grudnia 2016 roku, tj.:
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- ZPUE Katowice S.A. z siedzibw Katowicach,

- ZPUE Nord Sp. z 0.0. z siedzilwe Wtoszczowie,
- ZPUE Elektroinstal Sp. z 0.0. z siedgiMy Racizu,
- ZPUE EOP Sp. z 0.0. z siedzitv Kaliszu.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} ZPUE S.A. nie obejmuje danych
flnansowych spotek zagranicznych zalgch od jednostki dominagej, tj.:
Spotka ,Zawod btocznych kompliektnych transformateych podstacij” OOO (Zaktad
Kompletnych Transformatorowych Stacji) w miejscéaio Totmaczewo (obwod Leningradzki,
Federacja Rosyjska),
- Spoétka OO0 ZPUE Ukraina (ZPUE Ukraina) w lwano-f@ansku (Republika Ukrainy),
- Spoéitka ZPUE Trade, s.r.0. (ZPUE Trade) w OstraRiepublika Czeska),
- Spoéitka ZPUE Balkani, EOOD (ZPUE Baitkany)Sofii (Republika Butgarii).
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapite} ZPUE S.A. nie obejmuje danych
finansowych wyej wskazanych spotek zagranicznych, ze wagl na ich niewielk istotnGgé w
wartcsciach skonsolidowanych grupy oraz truéciow pozyskaniu i zaprezentowaniu wiarygodnych
danych finansowych. ZPUE S.A. traktuje jediaposiadanie udzialébw w spotkach zagranicznych jako
inwestycje diugoterminowe, nakierowane na rozbugdamtychczasowej oferty produktowej oraz
zaklada,ze przyczym sie one do gruntownego rozpoznania rynkOw zagranidznyo umdaliwi
nawigzanie w przyszirci okreslonych kontaktow handlowych z kontrahentami zagramymi.

Padczenie ze spotkami zaleymi

W dniu 30 wrzénia 2016 r. sd wiasciwy wedtug siedziby spotki ZPUE S.A. (,Spotka Prrejaca”,
-Emitent”), tj. Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy KrajmeeRejestru &lowego,
wpisat do rejestru przeddiiorcow KRS pajczenie:
a) Spotki Przejmujacej ze spotka ZPUE Holding spoétka z ograniczgrodpowiedzialnécia z siedzily
we Wiloszczowie (adres: ul.edrzejowska 79C, 29-100 Wioszczowa), wpisadio rejestru
przedsgbiorcéw Krajowego RejestrugBowego prowadzonego przeadSRejonowy w Kielcach,
X Wydziat Gospodarczy Krajowego RejestrgdBwego pod numerem KRS 0000274469, NIP:
6090024265, REGON: 260118823 (,ZPUE HOLDING")") whie okr&lonym przepisem art.
492 8§ 1 pkt. 1 k.s.h.gj. poprzez przeniesienie catego majatku ZPUE HOLDING na Spotke
Przejmujca, oraz
b) Spoiki Przejmincej ze spotka ZPUE Silesia spotka z ograniczerodpowiedzialnécia z siedzily w
Katowicach (adres: ul. Stoneczna 50, 40-135 Kateyiavpisan do rejestru przedsbdiorcow
Krajowego Rejestru glowego prowadzonego przezadS Rejonowy Katowice-Wschod w
Katowicach, VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego R&j@ Sdowego pod numerem KRS
0000471043, NIP: 6342819870, REGON: 243307500 (,ZPRILESIA") w trybie okrélonym
przepisem art. 492 § 1 pkt. 1 k.s.h., tj. poprzezepiesienie calego mgku ZPUE SILESIA na
Spotke Przejmujaca.
ZPUE HOLDING oraz ZPUE SILESIA byly sp6tkami zateymi Emitenta. Powssze podczenia §
realizacj decyzji Emitenta o restrukturyzacji Grupy Kapita) ZPUE S.A., do ktérej nataty obie
spoétki przejmowane. Podstawowym przedmiotem dziakgi ZPUE HOLDING byto $wiadczenie
ustug z zakresu rachunkose, w tym w szczegdlnai: dziatalng¢ rachunkowo-ksigowa; doradztwo
podatkowe, pozostate doradztwo w zakresie prowadzdmiatalndci gospodarczej i zagdzania,
niespecjalistyczne sptanie budynkéw i obiektéw przemystowych, dziataoochroniarska z
wytaczeniem obstugi systeméw bezpiefiztova, dziatalné ochroniarska w zakresie obstugi systeméw
bezpieczastwa, dziatalnét zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongresow lalries¢ zwigzana
z doradztwem w zakresie informatyki, wynajem i dzsva samochoddéw osobowych i furgonetek,
przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami intemehi (hosting)i podobna dzialalb@
Podstawowym przedmiotem dziataleo ZPUE SILESIA byta produkcja ugdzer do przetwarzania i
przesytu energii elektrycznej, w tym w szczegdtioprodukcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej
energii elektrycznej, produkcja wyrobéw z tworzywtugeznych, obrébka mechaniczna elementéw
metalowych, produkcja elementéw elektronicznychpdpikcja spretu instalacyjnego, produkcja
pozostalego spetu elektrycznego, sprzeddurtowa pozostatych maszyn i wdzen, dziatalngé w
zakresie inynierii i doradztwo techniczne, pozostate badaraaalizy techniczne, produkcja tworzyw
sztucznych w formach podstawowych.
Emitent przekazat informacje zamane z wyej wskazanymi pagtzeniami ze spotkami zaeymi,
publikujac nas¢pujace raporty biggce:
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- nr2/2016 i nr 3/2016 - zawierae informacje w sprawie paogljia decyzji o zamiarze pgizen,
- nr4/2016 i nr 5/2016 - zawiege informacje w sprawie podpisania planéwgpoéa,

- nr9/2016 i nr 11/2016 - zawiesae informacje stanowte zawiadomienia o zamiarze pten,
- nr 26/2016 - zawieragy informacje o zarejestrowaniu pozen.

2.3 Zbycie udziatéw w spéitkach zalimych

> W dniu 19 maja 2016 r. pogdzy ZPUE S.A. a Vilium Investments sp. z 0.0. zsibg w Krakowie
zostata zawarta umowa sprzegaudziatbw w spotce ZPUE Concrete sp. z o.@glabej spotlg
zalezng od ZPUE S.A. Na mocy przedmiotowej umowy spotkaUEPS.A. sprzedata wszystkie
posiadane udzialy w spétce ZPUE Concrete sp. z(§.0/6 udzialéw o wartei nominalnej 50,00
zt. kazdy i tacznej wartéci nominalnej 3 800,00 zt.) na rzecz spokki Viliunvestments sp. z 0.0.
Z dniem dokonania przez ZPUE S.A. sprzgdadziatébw w spotce ZPUE Concrete sp. z. 0.0,
podmiotami wchodmrymi w sklad Grupy Kapitalowej ZPUE S.A. przestafyjwniez by¢ spotki:
ZPUE Tools sp. z 0.0. i ZPUE Poles sp. z o.0., @njidh catdciowe pakiety udziatéw posiadata
spotka ZPUE Concrete sp. z 0.0. Jednégizew zwigzku ze sprzeda powyzszych udzialdw poza
Grup Kapitatowy ZPUE S.A. znalazto 6i50% udziatébw w spétce ZPUE Gliwice sp. z o.0.,
nalezacych do ZPUE Concrete sp. z 0.0.

> W dniu 23 grudnia 2016 roku Zax¢z ZPUE S.A., majc na celu restrukturyzac{Grupy Kapitatowej,
podpisat dwiadczenie o przyciu oferty nabycia udziatdw spétki ZPUE Gliwice p0.0. z siedzip
w Gliwicach, ktéra zostata ztona przez spotkRUA sp. z 0.0. z siedzbw Krakowie. W wyniku
przyjecia oferty nabycia udziatow spotka ZPUE S.A. zbwiszystkie posiadane udzialy w ZPUE
Gliwice sp. z 0.0. (tj. 7.493 udziatéw o waito nominalnej 50,00 zt kaly i o fgcznej wartdci
nominalnej 374.650,00 zf) na rzecz spotki RUA sp.@

2.4 Informacje o posiadanych udziatachgulz akcjach w innych spétkach

ZPUE S.A. posiada 28 udziatdow w spotce Przgalerstwo Aparatow i Konstrukcji Energetycznych
ZMER Sp. z 0.0. z siedzibw Kaliszu o wartéci tacznej 48 tys. zt, ktére uprawniaglo oddania 28
gtoséw na Zgromadzeniu Wspélnikow i stan@®i92% ogolnej liczby gtoséw oraz 3,92% w kapitale
zaktadowym.

W zwigzku z pojczeniem ze spéik ZPUE Silesia sp. z 0.0., spotka ZPUE S.A. etbj

mniejszéciowe udziaty hdz akcje w nasipujacych spotkach:

- Auto Sprzt Sp. z 0.0. z siedzibw Katowicach - ZPUE S.A. posiada 18 udziatow wseptce o
wartasci tacznej 9 tys. zi, ktore stanoyvi 8% w kapitale zaktadowym,

- Drogowa TrasaSrednicowa S.A. z siedzibw Katowicach - ZPUE S.A. posiada 30 akgji
imiennych uprzywilejowanych tej spétki o wagtdh nominalnej 1 tys. zt kala, ktdre stanowi
1,22% w kapitale zaktadowym),

- Slaskie Centrum Logistyki S.A. z siedaitw Gliwicach - ZPUE S.A. posiada 10 akcji zwyktych
tej spotki o wartéci nominalnej 100 zt kada, ktére stanowi0,003% w kapitale zaktadowym.

Ponadto ZPUE S.A. jest wspdlnikiem mniejg@aowym spotki Horyzont ZPUE Holding sp. z o.o.
sp.k. z siedzilp we Wiloszczowie (jako komplementariusz). ZPUE Swsfpita w og6t praw i
obowigzkdbw zwihzanych z uczestnictwem w spotce Horyzont ZPUE Hwjdsp. z 0.0. sp. k. w
wyniku z pokczeniem ze spokZPUE Holding Sp. z 0.0.

Podmioty wskazane w niniejszym punkcie nie wchodzsktad Grupy Kapitatowej ZPUE S.A. i nie
s3 objete konsolidagj.

3. WLADZE SPOLKI

3.1 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

W dniu 30 maja 2016 roku odbylogsZwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZPUR. Sktore
zgodnie z przyjtym porzdkiem obrad podjo uchwaty w nasfpujacych sprawach:

- zatwierdzenia sprawozdania Zadm z dziatalnéci Spotki w 2015 roku oraz jednostkowego
sprawozdania finansowe Spotki za rok obrotowy 2015;

Raport roczny za 2016 rok 7
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- zatwierdzenia sprawozdania Zagm z dziatalnéci Grupy Kapitatowej ZPUE S.A. w 2015 roku oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupyt&apej ZPUE S.A. za rok obrotowy 2015;

- podjecia uchwaly w sprawie podziatu zysku Spotki za obkotowy 2015;

- udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorcaeykonania przez nich obowikéw w 2015 roku;
- udzielenia absolutorium cztonkom Zadz z wykonania przez nich obaakéw w 2015 roku;

- podgcia uchwaty w sprawie pgtzenia ZPUE S.A. oraz ZPUE Silesia sp. z 0.0.;

- podicia uchwaty w sprawie pgt¢zenia ZPUE S.A. oraz ZPUE Holding sp. z 0.0.;

- podicia uchwaly w sprawie upovmienia Rady Nadzorczej ZPUE S.A. do pexya tekstu jednolitego
Statutu Spétki ZPUE S.A. zmienionego na podstavalewaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
w sprawie pajczenia ZPUE S.A. oraz ZPUE Silesia sp. z 0.0.

3.2 Rada Nadzorcza

3.2.1 Sktad osobowy

Na dzie31 grudnia 2016 roku Rada Nadzorcza ZPUE S.Alataiav nasgpujagcym skiadzie:

> Bogustaw Wypychewicz — Prezes Rady Nadzorczej;

> Malgorzata Wypychewicz — Zagica Prezesa Rady Nadzorczej;
> Piotr Kukurba — Cztonek Rady Nadzorczej;

> Tomasz Gajos — Cztonek Rady Nadzorczej;

> Michat Wypychewicz — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 21 grudnia 2016 roku Pan Tomasz Gajogyttoswiadczenie o rezygnacji z petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej ZPUE S.A., ze skutkiem paidc dnia 31 grudnia 2016 roku (raport
biezacy nr 35/2016).

W dniu 31 stycznia 2017 roku, majna uwadze koniecz&d uzupetnienia sktadu organu nadzoru do
ustawowego minimum, Rada Nadzorcza ZPUE S.A. pdwoladrodze kooptacji PapiKatarzyr
Wypychewicz do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadze| (raport bigacy nr 2/2017).

3.2.2 Wynagrodzenie

W okresie sprawozdawczym osoby wchgolz w sktad Rady Nadzorczej ZPUE S.A. otrzymywaty
mieseczne wynagrodzenie z tytutu wykonywania czyéwionadzorczych i uczestniczenia w
posiedzeniach organu nadzoru.

Cztonkowie Rady Nadzorczej ZPUE S.A. nie petnilhkaji we wladzach jej spotek zakeych i nie
otrzymywali wynagrodz& oraz nagrod od tych spotek.

W roku 2016 Spotka ZPUE S.A. nie wyptacata cztonkBady Nadzorczej wynagrodzenia w formie
opcji na akcje. Regulacje korporacyjne Spétki mieevidup uprawniér do otrzymania wynagrodzenia
w formie opcji na akcje dla oséb petoych funkcje nadzorcze.

Zaroéwno Spotka ZPUE S.A. jak i jej podmioty zale nie przyznawaty osobom wchadygm w skiad
organu nadzoréwiadczéd w naturze. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie kordystasamochodéw
stuzbowych w zwizku z cztonkostwem w organie nadzoru.

taczna warté¢ wynagrodzé otrzymanych w 2016 roku przez osoby wchadz w skiad organu

nadzoru ZPUE S.A. wyniosta:

-z tytutu petnienia funkcji w organie nadzoru: 2148. zt.,

-z tytutu petnienia funkcji w organie nadzoru oraavezgkdnieniem umow o prag ktére zawarli z
emitentem niektérzy cztonkowie Rady Nadzorczej:,B8G9s. zi.

Tabela: Wysokd¢ wynagrodzé otrzymanych przez cztonkdw Rady Nadzorczej ZPUENS2816 r.

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie
Bogustaw Wypychewicz Prezes Rady Nadzorczej 265,2 tys. zt.
Matgorzata Wypychewicz Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 178,5 tys. zt
Piotr Kukurba Cztonek Rady Nadzorczej 42,0 tys. zt.
Michat Wypychewicz Cztonek Rady Nadzorczej 176,8 tys. zt.
Tomasz Gajos Cztonek Rady Nadzorczej 47,0 tys. zt.
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Réznica w wynagrodzeniach poszczeg6inych oséb nadmyh wynika z faktu,4 czes¢ oséb jest
zatrudniona w Spoétce na stanowiskach, dla ktoryctewidziane s zréznicowane wynagrodzenia.
Réznica wynika rownie z faktu, & niektérzy cztonkowie Rady Nadzorczej nigzatrudnieni w ZPUE
S.A. i otrzymuj wynagrodzenie wykcznie z tytutu petnienia funkcji w organie nadzaonce

Spotka nie posiada zobaygian wynikajacych z emerytur swiadczéi o podobnym charakterze w
stosunku do bytych os6b nadzamuyjch, a take nie wysgpuja zobowhzania Spotki zaggniete w
Zwigzku z tymi emeryturami.

3.3 Zarzad
3.3.1 Sktad osobowy

Na dzie 31 grudnia 2016 roku Zegd ZPUE S.A. dziatat w nagbujacym skiadzie:

> Andrzej Grzybek — Prezes Zadu;
> Krzysztof Jamréz — Cztonek Zaidu;
> Tomasz Sfpien — Czlonek Zargdu.

W okresie sprawozdawczym zostaly zloe nasfpujace rezygnacje z cztonkostwa w organie

zarzdzapcym:

- w dniu 13 kwietnia 2016 r. Pan Przemystaw Koziowgldzyl oswiadczenie o rezygnacji z
petnienia funkcji Cztonka Zageu ZPUE S.A. ze skutkiem na daié3 kwietnia 2016 r. (raport
biezacy nr 8/2016),

- w dniu 19 grudnia 2016 r. Pan Krzysztof Jamrézzytmswiadczenie o rezygnaciji z petnienia
funkcji Cztonka Zarzdu ZPUE S.A. ze skutkiem na koniec dnia 31 gru@0ia6 r. (raport bigcy
nr 33/2016).

W dniu 21 grudnia 2016 r. Rada Nadzorcza ZPUE $diljigta uchwaly w naspujacych sprawach
zwigzanych ze zmianami w skfadzie organu zdragcego (raport biggcy nr 36/2016):

- powotanie Pana Tomasza Gajosa do pehienia fu@ktfinka Zarzdu z dniem 1 stycznia 2017 r.,

- powotanie Pana Wojciecha Kaskiego do petnienia funkcji Cztonka Zadu z dniem 1 stycznia
2017 r.,

- odwotanie Pana Andrzeja Grzybka z petnienia funRegizesa Zagrdu z kaicem dnia 31 stycznia
2017 r. oraz powotanie do petnienia funkcji Wiceggsa Zaradu z dniem 1 lutego 2017 r.,

- powotanie Pana Janusza Petrykowskiego do petnfaniccji Prezesa Zagru z dniem 1 lutego
2017 r.

3.3.2 Wynagrodzenie

Cztonkowie Zaradu ZPUE S.A. otrzymujwynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Zaglzie oraz
Swiadczenia pracy na podstawie umowy o prad/ okresie sprawozdawczym czionkowie Zata
ZPUE S.A. otrzymywali ponadto wynagrodzenie od shdtalenych z tytutu petnienia funkcji w
organach nadzoragych, a jedna osoba zadzapca otrzymywata wynagrodzenie od spotki zalg z

tytutu umowy o prae.

W okresie sprawozdawczym czionkowie Zgmla nie otrzymali wynagrodzenia w formie opcji na
akcje. Przepisy korporacyjne Spétki nie przewaduprawnienia dla cztonkéw Zaydu do otrzymania
wynagrodzenia w formie opcji na akcje.

Spotka ani jej podmioty zatee nie przyznaly osobom zgdzapcym swiadczeér w naturze. Osoby te
mog korzystd z samochodoéw sibowych zaréwno dla celéw stbowych, jak i prywatnych — w
Spotce obowjzuja przepisy wewstrzne w zakresie korzystania z samochodovitmwych, ktorych
konsekwengj jest wnoszenie stosownych optat przez osatyykuijgce samochody sthowe dla celéw
prywatnych (w tym przez osoby wchage w sktad organu zajdzapcego).

Spotka nie zawierala umow z osobami zadeapcymi, ktdre przewidywalyby rekompensatv
przypadku ich rezygnacjighlz zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

Spoétka nie posiada zobaygian wynikajacych z emerytur $wiadczéi o podobnym charakterze w
stosunku do bytych osob zadzapcych, a take nie wysgpuja zobowhzania Spotki zaggnicte w
Zwigzku z tymi emeryturami.
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taczna warté¢ wynagrodzé (w tym z tytutu petnienia funkcji w organie zadzagcym i uméw o
prac), wyptaconych osobom zajdzapcym przez spok ZPUE S.A. w 2016 roku, wyniosta 1.454,7
tys. zt.

taczna warté¢ wynagrodzé z tytutu petnienia funkcji w organach nadzoru, Yagonych cztonkom
Zarzmdu ZPUE S.A. przez jednostki zatee w 2016 roku, wyniosta 204,9 tys. zt

Tabela: Wynagrodzenie oséb zadzagcych otrzymane od spétki ZPUE S.A. w 2016 r.

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrod'z.e.nie [ [ T
funkcji i umowy o prace)
Andrzej Grzybek Prezes Zarzadu 490,4 tys. zt.
Tomasz Stepien Cztonek Zarzadu 411,3 tys. zt.
Krzysztof Jamrdz Cztonek Zarzadu 448,2 tys. zt.
Przemystaw Koztowski | Cztonek Zarzadu (01.01.2016r. - 13.04.2016r.) 104,9 tys. zt

Tabela: Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w orgaméelzoru ZPUE Gliwice sp. z 0.0. (2016 r.)

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie
Andrzej Grzybek Prezes Rady Nadzorczej 23,4 tys. zt.
Tomasz Stepien Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 17,6 tys. zt.
Krzysztof Jamroéz Cztonek Rady Nadzorczej 18,0 tys. zt.
Przemystaw Koztowski Cztonek Rady Nadzorczej 6,0 tys. zt.

Tabela: Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w orgaméelzoru ZPUE Katowice S.A. (2016 r.)

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie
Andrzej Grzybek Prezes Rady Nadzorczej 23,4 tys. zt.
Krzysztof Jamréz Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 19,2 tys. zt.
Tomasz Stepien Cztonek Rady Nadzorczej 16,5 tys. zt.
Przemystaw Koztowski Cztonek Rady Nadzorczej 6,0 tys. zt.

Tabela: Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w orgaméelzoru ZPUE Silesia sp. z 0.0. (2016 r.)

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie
Tomasz Stepien Prezes Rady Nadzorczej 15,6 tys. zt.
Krzysztof Jamroéz Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 14,4 tys. zt.
Andrzej Grzybek Cztonek Rady Nadzorczej 13,5 tys. zt.
Przemystaw Koztowski Cztonek Rady Nadzorczej 6,0 tys. zt.

Tabela: Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w orgaméelzoru ZPUE Poles sp. z 0.0. (2016 r.)

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie
Krzysztof Jamréz Prezes Rady Nadzorczej 9,7 tys. zt.
Tomasz Stepien Zastepca Prezesa Rady Nadzorczej 8,0 tys. zt.
Przemystaw Koztowski Cztonek Rady Nadzorczej 6,0 tys. zt.
Andrzej Grzybek Cztonek Rady Nadzorczej 1,5 tys. zt.

Tabela: Wynagrodzenie z tytutu umowy o praawartej ze spolkZPUE Holding sp. z 0.0. (2016 r.)

Imie i nazwisko Petniona funkcja Wynagrodzenie

Przemystaw Koztowski Prezes Zarzadu 26,8 tys. zt.

3.3.3 Prokurenci

Na dzier 31 grudnia 2016 r. prokurentami sp6tki ZPUE S.{li:b

Katarzyna Kusa,

Iwona Dobosz,
Wojciech Pyka,

Dariusz Gorski,
Stanistaw Toborek,
Wojciech Marcinkowski.

YV V VYV V

Y
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W okresie sprawozdawczym miaty miejsce gpsjgce zmiany w zakresie prokur:

- w dniu 30 wrzénia 2016 r. Zargd ZPUE S.A. podjt uchwaly w przedmiocie odwotania prokur
udzielonych: Panu Henrykowi Arkitowi, Panu Piotrovfliawadzkiemu oraz Pani Jadwidze
Zawiszy, ze skutkiem na koniec dnia 30 vérea 2016 r. (raport bigcy nr 27/2016);

- w dniu 3 padziernika 2016 r. Zagd ZPUE S.A. podjt uchwak w przedmiocie udzielenia
prokury hcznej Panu Wojciechowi Marcinkowskiemu z dniem Zda@ernika 2016 r. (raport
biezacy nr 28/2016).

W okresie od zakirzenia okresu sprawozdawczego do dnia publikanjejsizego sprawozdania nie

nasgpity zmiany w zakresie prokur.

4. INFORMACJE DOTYCZ ACE AKCJI | AKCIJONARIUSZY

4.1 Struktura akcji

Na dziex sporadzenia niniejszego sprawozdania kapitat akcyjny ERRJA. wynosi 12 362 008,83 zt. i
dzieli sk na 1 400 001 akcji o wado nominalnej 8,83 zt. kala. Na liczls 1 400 001 akcji sktadacsi
100 000 akcji imiennych uprzywilejowanych serii A300 000 akcji zwyktych na okaziciela serii A, B,
C, D, E, F oraz 1 akcja imienna zwykla serii G. Zgmtowy opis struktury akcji przedstawia paza
tabela.

Tabela: Struktura akcji wedtug stanu na dzi9.04.2017 r.

Rodzaj akgji i seria Liczba akcji Struktura akcji (%) Liczba gtosow Struktura gtoséw (%)
Akcje imienne serii At 100 000 7,14 500 000 27,78
Akcje na okaziciela serii A2 500 000 35,71 500 000 27,78
Akcje na okaziciela serii B 233 250 16,66 233250 12,96
Akcje na okaziciela serii C 106 750 7,63 106 750 5,93
Akcje na okaziciela serii D 18 127 1,29 18 127 1,01
Akcje na okaziciela serii E 60 000 4,29 60 000 3,33
Akcje na okaziciela serii F 381873 27,28 381873 21,21
Akcje na okaziciela serii € 1 0 1 0°
Ogoétem 1400 001 100,00 1800 001 100,00

! Akcje zatoycielskie serii Agakcjami imiennymi uprzywilejowanymi. Statut Spphzyznaje akcjom serii A poggigtoséw na

Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy i prawo do dymdglev wysokéi dwéch jednostek powsj stopy redyskontowej weksli
krajowych NBP.

215.11.2011 r. Raport higcy nr 45/2011 - Konwersja 500.000 akgji serii Aniana liczby gloséw z 3.418.127 na 1.418.127.

$16.03.2012 r. Raport higcy nr 9/2012 - Podwigzenie kapitatu zaktadowego - zmiana liczby akgfip$ow.

416.12.2013 r. Raport higcy nr 40/2013 — Rejestracja zmiany wysckéapitatu zakladowego.

® Wartoi¢ obliczeniowa struktury akcji to 0,0000714, petgjo.

® Wartoi¢ obliczeniowa struktury gtoséw to 0,0000555, pitzyp.

Wykres. Struktura akcji i gtosow wedtug stanu na dizi9.04.2017 r.

STRUKTURA AKCJI I GLOSOW

1 300 001 1300001
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= Akcje imienne uprzywilejowane = Akcje na okaziciela
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Koronea .-

4.2  Struktura akcjonariatu

Tabela: Akcjonariusze posiadapy co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniuohlecjuszy.

Akcjonariusz Liczba i rodzaj akgji Udz.lat w ogo.l.n €l L|czl?a U<f|2|al. w ogo’l nel
liczbie akcji gtosow liczbie gtosow

Koronea Investment S.ar.l. 100 000 akcji imiennych
(podmiotem dominujgcym wobec Koronea uprzywilejowanych serii A o o
Investment S.a r.l. jest Koronea sp. z 0.0. 600 352 akcji zwyktych na >0,03% 1100352 61,13%
kontrolowana przez Bogustawa Wypychewicza)1 okaziciela
Aviva Investors Poland Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A. (organ funduszy
inwestycyjnych posiadajacych bezposrednio 90 515 akcji zwyktych na 0 0
akcje ZPUE S.A., tj.: Aviva Investors Fundusz okaziciela 6,46% 90515 >,03%
Inwestycyjny Otwarty i Aviva Investors
Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty)2
MetLife PTE S.A. (podmiot zarzadzajacy .
funduszem MetLife Otwarty Fundusz iigﬁ;glqu' 2wykfych na 15,35% 214 970 11,94%
Emerytalny)3
Pozostali akcjonariusze 394 164 akcji zwyktych 28,16% 394 164 21,90%
Razem 1 400 001 akcji 100,00% 1800 001 100,00%

T stan akcji na dzi¢16.04.2014 r.
2 stan akcji na dzi©30.09.2013 r.
% stan akcji na dzi©03.10.2014 r.

Wykres: Struktura akcjonariatu wedtug liczby gtoséw na WZA

STRUKTURA AKCJONARIATU WEDLUG GLOSOW NA WZA SPOLKI

Pozostali; 21,90%

MetLife PTES.A”

11,94%

Aviva Investors
Poland S.A;5,03%

Koronea
INVESTMENT
S.a.rl;61,13%

4.3 Akcje Spotki bedace w posiadaniu 0s6b nadzorujcych

Zestawienie w zakresie posiadania akcji oraz upwto ich nabycia (opcji) przez osoby nadzgcej
wedtug stanu na dzie19.04.2017 r. oraz zmian w strukturze wiasnakcji w okresie od przekazania
ostatniego raportu okresowego tj. od dnia 14.11620przedstawia tabela pas;.

Tabela: Akcje emitentadulgce w posiadaniu oséb nadzagaych.

Akcjonariusz

Liczba i rodzaj akgji

(stan na 19.04.2017 r.)

Liczba i rodzaj akgji

(stan na 14.11.2016r.)

Koronea Investment S.ar.l.
(podmiotem dominujgcym wobec
Koronea Investment S.a r.l. jest
Koronea Sp. z 0.0. kontrolowana
przez Bogustawa Wypychewicza)

100 000 akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A
600 352 akcje zwykte na okaziciela

100 000 akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A
600 352 akcje zwykte na okaziciela

Michat Wypychewicz

411 akcji zwyktych

411 akcji zwyktych

Raport roczny za 2016 rok
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4.4 Akcje Spoitki bedace w posiadaniu 0s6b zaegdzajacych

Zestawienie w zakresie posiadania akcji oraz upi@wao ich nabycia (opcji) przez osoby zgizajce
wedtug stanu na dziel9.04.2017 r. oraz zmiany w strukturze wiagsmnakcji w okresie od przekazania
ostatniego raportu okresowego tj. od dnia 14.11620przedstawia po#sza tabela.

Tabela: Akcje emitenta ¢mlgce w posiadaniu 0os6b zadzaycych.

Akcjonariusz Liczba i rodzaj akgcji (stan na 19.04.2017 r.) Liczba i rodzaj akgji (stan na 14.11.2016 r.)
Andrzej Grzybek 700 akcji zwyktych na okaziciela 1 000 akcji zwyktych na okaziciela
Tomasz Stepien 524 akcji zwyktych na okaziciela 524 akcji zwyktych na okaziciela

4.5 Akcje wtasne

W dniu 19 wrzénia 2016 r. Zargd ZPUE S.A z siedzib we Wioszczowie (dalej ,Emitent”), za
posrednictwem Trigon Dom Maklerski S.A. z siedgitv Krakowie, nabyt 490 sztuk akcji wtasnych o
wartasci nominalnej 8,83 zt kala, zasrednp jednostkowa cen 438,50 zi. Skupione akcje wlasne
stanowi 0,035% udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta d@@27% ogélnej liczby gtoséw na WZA.
Nabycie akcji wlkasnych nagiito w trybie art. 515 § 2 k.s.h. w ramach realjzalanu poiczenia
Emitenta (jako spétki przejmagej) z ZPUE Silesia sp. z 0.0. (jako spoiki przejvaoej), o ktérym
Emitent informowat raportem higcym nr 5/2016. Emitent posiadginie 490 sztuk akcji wtasnych.

4.6 Notowania akcji Spoétki na rynku kapitatowym

Wykres: Kursy akcji ZPUE S.A. oraz obroty gieldowe w okresi®®.01.2016 r. do 31.12.2016 r.
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4.7 Emisje papieréw wartosciowych

W omawianym okresie sprawozdawczym nie przeprowadzano emisji papierow wartosciowych.

4.8 Dywidenda

> W dniu 4 kwietnia 2016 r. Zarzad ZPUE S.A. podjat uchwate¢ dotyczaca rekomendaccji w zakresie
przeznaczenia czesci zysku za rok 2015 na wyptate dywidendy. Zgodnie z podjeta uchwah Zarzad
rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy przeznaczenie czg¢sci 0Shagnietego
rocznego zysku netto za rok 2015, tj. kwoty 20.114.014,32 zi. na wyplatet dywidendy
akcjonariuszom ZPUE S.A., co oznaczalo wyplate 14,32 zi. (stownie: czternageie ziotych
trzydziesci dwa grosze) na kazda akcje zwykla oraz 14,98 zi. (stownie: czternadtée ziotych
dziewigcdziesiat osiem groszy) na kazda akcje uprzywilejowana (raport biezacy nr 7/2t016).

Raport roczny za 2016 rok
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> Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZPUE .Si\Adniu 30 maja 2016 roku patth
Uchwak nr 9/05/2016 w przedmiocie przeznaczeniascizzysku netto wypracowanego w roku
2015, tj. kwoty 20.117.014,33 zt. na wygtatywidendy akcjonariuszom ZPUE S.A., co oznaczato
wyptate 14,33 zt. (stownie: cztergeie ztotych trzydziéci trzy grosze) na kKalg akcg zwykta oraz
14,88 zt. (stownie: czterdaie ztotych osiemdziesi osiem groszy) na kda akcg
uprzywilejowarn (raport bieacy nr 16/2016).

Y

Dywidenda zostata wyptacona akcjonariuszom wdgater dniu 20 czerwca 2016 roku. Prawo do
dywidendy uzyskali akcjonariusze posiaggj akcje ZPUE S.A. w dniu 6 czerwca 2016 roku
(dzien dywidendy). Do wyptaty dywidendy uprawnionych byib00.000 akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A, 1.300.000 akcji zwyktyeta okaziciela serii A, B, C, D, E, F oraz 1
akcja imienna zwykta serii G.

Tabela: Historia wyptat dywidendy.

Rok Wysoko §¢ dywidendy Dzien dywidendy Dzien wyptaty dywidendy

20.117.014,33 zt.
2016 (14,33 zk. na kazdg akcje zwyktg i 14,88 zt. na 6 czerwca 2016 r. 20 czerwca 2016 r.
kazdg akcje uprzywilejowana)

16.308.011,61 zt.
2015 (11,61 zk. na kazdg akcje zwyktg i 12,15 zt. na 22 czerwca 2015 r. 6 lipca 2015 .
kazdg akcje uprzywilejowana)

17.396.012,38 zt.
2014 (12,38 zt. na kazda akcje zwyklg i 13,02 zt. na 23 maja 2014 r. 13 czerwca 2014 r.
kazda akcje uprzywilejowang)

14.688.000 zt.
2013 (10,44 z}. na kazda akcje zwyklg i 11,16 zt. na 3 czerwca 2013 . 3lipca 2013 r.
kazda akcje uprzywilejowang)
9.001.000 zt.
2012 (6,40 zt. na kazdg akcje zwykig i 6,81 zt. na kazda 4 lipca 2012 . 2 sierpnia 2012 r.

akcje uprzywilejowana)

5. STRATEGIA

W dniu 24 marca 2016 r. Zajd ZPUE S.A. z siedzipwe Wioszczowie (,Emitef) przekazat do

publicznej wiadoméci informacg o przygciu przez Zargd oraz Rad Nadzorcz Emitenta strategii

dziatania na lata 2016 - 2020 (,Stratégyjaodnoszcej st do Emitenta oraz jego grupy kapitatowej

(,Grupa’). Strategia zaktadaz w latach 2016 - 2020 Grupadzie realizowata jednocgeie koncepgj

wzrostu rentownych przychodéw oraz koncepdpskonatéci operacyjnej i efektywniei kosztowej.

Realizacja polityki wzrostu rentownych przychodéva mrzyczynté sic do regularnego zwkszania

przychodow ze sprzedp przy zakladanych maach, dedykowanych dla klientéw z rynku krajowego i

rynkow zagranicznych. Realizacja polityki doskorsalooperacyjnej i efektywnizi kosztowej ma

natomiast spowodowa popraw¢ efektywndci w kluczowych procesach biznesowych orazgki

optymalizacg kosztéw. W ramach przgtiego planu dziatania Emitent opracowat gtowne zeia

strategiczne, do ktérych nalg

v wzrost kydz utrzymanie udziatbw w rynku krajowym w segmenciekgoenergetyki i rozwoj
sprzeday w segmencie przemystu oraz innych wytypowanygnsntach,

v budowa znackcej pozycji rynkowej na wybranych rynkach zagranigzh oraz rozwoj sprzeda

eksportowej na innych rynkach zagranicznych,

rozwoj i wdrazenie nowoczesnych produktow, rozwan i technologii,

konsolidacja i rozwoj grupy kapitatowej,

wysoka efektywn& dziatania i doskonalenie zadzania,

doskonalenie kompetenc;ji i rozwoj kadr.

Emitent okrélit rowniez zasadnicze cele ekonomiczne Grupy, jako:

v wzrost wartdci firmy i rentowndgci kapitatu zaangawanego,

v osiggniecie dynamiki rentownych przychodow ze sprzgda

v osiggniecie planowanych zyskow i utrzymanie bezpidstea finansowego grupy.

Informacja o przyjciu Strategii zostata opublikowana przez Emitentaporcie biegcym nr 6/2016.

AN N N
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6. INWESTYCJIE

v Poniesione naktady inwestycyjne w 2016 roku wynic8 458 tys. zt. Inwestycje wodki trwate
wyniosty 28 174 tys. zt., na watt niematerialne i prawne 3 449 tys. zl., na piaagawczo-rozwojowe:
4 825 tys. zt. i na zakup udziatéw: 10 tys. zi.
Inwestycje w 2016 roku zwikane byly z:
= zakupem budynkéw i budowli — 16 593 tys. zt.
= zakupem maszyn i wdzen — 7 322 tys. zi.
= zakupem udziatow — 10 tys. zt.
= wartgsciami niematerialnymi i prawnymi — 3 449 tys. zt.
= zakupem gruntéw — 194 tys. zt.
= wydatki na inngrodki trwate — 4 065 tys. zt.
= pracami badawczo-rozwojowymi — 4 825 tys. zi.
Najwazniejszymi zadaniami inwestycyjnymi realizowanymP@16 roku byty:
budowa biurowca — 4 136 tys. zt.
budowa hali maszyn — 3 769 tys. zt.
rozbudowa budynku magazynowego — 2 285 tys. zt.
rozbudowa hali maszyn o centrum badawcze — 1 35ty
budowa hali montau stacji nastupowych — 1 211 tys. zt.
prasa krawdziowa — 944 tys. zt.
zuraw Painer — 669 tys. zi.

v Wartas¢ inwestycji zaplanowana na 2017 rok wynosi 67.334 2t. Inwestycje zvazane lgda z:
= zakupem budynkéw i budowli — ok. 25.136 tys. zt

zakupem maszyn i wdzeh — ok. 17.917 tys. zt

wydatkami narodki transportu — ok. 3.096 tys. zt

wydatki na inngrodki trwate — ok. 7.139 tys. zi

wartasciami niematerialnymi i prawnymi — ok. 13.762 tyk.

7. PROGNOZA WYNIKOW FINANSOWYCH

Zarzad ZPUE S.A. nie podaje do publicznej wiadgigorognoz wynikéw finansowych. Spétka prezentuje
inwestorom wydcznie rzeczywiste wyniki finansowe, ktére zostagjagniete przez podmioty wchogee w
sktad Grupy Kapitatowe;.

8. OTRZYMANE NAGRODY, WYRO ZNIENIA

Tabela: Wykaz nagréd i wyehied przyznanych spétce ZPUE S.A. w 2016 roku

Maj 2016 Expopower 2016 v' Ztoty medal za TPM Kompakt
v" Nagroda za aramcje stoiska
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Maj 2016 Novator 2015 v' Staropolska Izba Przemystowo
Handlowa

v\ Za projekt:

Samoczynny napowietrzny reklozer
prézniowy (autoreklozer) z funkgj
automatyki sieciowej Smartgrid

£

NOVATOR 2015

= dntitio
g vy puakisi”
ity

ZPUE S.A.
Wioszezowa

Wrzesiéh 2016 | Energetab 2016 v Puchar Ministra Energii
v Za:
System autoryzacji FDIR w oparciu o ™ e
reklozer THO-RC27 Syotom sty FDIR o el 0 rekloass THORCE?
eghoszomy preez firmg:
ZPUE S.A/ GRUPA KORONEA
e i s
(e T
Wrzesié 2016 | SEP v' Medal im. Michata Doliwo-

Dobrowolskiego

v' W uznaniu zastug w rozwoju
polskiej elektryki i w podzikowaniu
za owocnr wspotprae ze
Stowarzyszeniem Elektrykéw e G
Polskich

ZPUE WLOSZCZOWA S.A

Listopad 2016 | Lubelskie Targi v" Nagroda Targowa w kategorii
Enetrgetyczne Produkt Roku za nowoczesny NAGRODA
Energetics Autoreklozer THO-27 jako gtowne TARGOWA
narzdzie do obniania wskanikéw > »
SAIDI/SAIFI

PRODUKT ROKY
ENERGETICS 2016

Torgh Lublin S.A.

Listopad 2016 | Paistwowa Inspekcja | v | miejsce w konkursie ,Pracodawca

Pracy Organizator Pracy Bezpiecznej” (dlg

pracodf_;lwc()w zatrudr}ig’jych @B 20100 e v e
powyzej 250 pracownikow)

za zajic;z“l“;ﬂejsca

PRACODAWCA - ORGANIZATOR PRAGY BEZPIEGZNES"

st Cagt
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Grudzier 2016 | Swictokrzyska v Swietokrzyski Lider Ekonomii
Ekonomia Spoteczna Spotecznej

9. ZATRUDNIENIE

Na dzigi 31 grudnia 2016 roku w ZPUE S.A. zatrudnionychol#4260 pracownikow:
> pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczyd®b18 oséb,
> pracownicy zatrudnieni na stanowiskach nierobotibz 742 osoby.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim w 2016 roku gpistwzrost zatrudnienia w Spoice o 607 0s6b (na
koniec 2015 roku zatrudnionych byto 1653 osoby)bgtd spowodowane przede wszystkim goaieniem
Spotki ze spotkami zalmymi, tj.: ZPUE Holding sp. z 0.0. i ZPUE Silesj g 0.0.

Wigkszas¢ pracownikéw zatrudniona jest w Spéice na stanoadbkrobotniczych, co odzwierciedla
charakter i rodzaj dziataldoi prowadzonej przez Spatk

Wykres: Struktura zatrudnienia wedtug stanowisk (stan nasd2ik12.2016 r.).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDEUG STANOWISK
1518

1600
1400
1200
1000
800 |
600 |
400

200

Stanowiska robotnicze Stanowiska nierobotnicze

Tabela: Struktura zatrudnienia wedtug wieku (stan na d8#.12.2016 r.).

Wiek pracownikow Liczba pracownikéw Struktura %
do 25 lat 252 11%
od 25 do 35 lat 713 32%
od 35 do 50 lat 864 38%
powyzej 50 lat 431 19%
Ogétem 2 260 100%
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Wykres: Struktura zatrudnienia wedtug wieku (stan na d8#.12.2016 r.).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDtUG WIEKU

do 25 lat
powyzej 50 lat 11%
19% -

od 35 do 50 lat
38%

od 25 do 35 lat
32%

Tabela: Struktura zatrudnienia wg wyksztatcenia na d3&.12.2016 r.

Wyksztatcenie Liczba pracownikow Struktura %
wyzsze 650 29%
$rednie 897 40%

zasadnicze zawodowe 602 26%
podstawowe 111 5%
Ogotem 2 260 100%

Wykres: Struktura zatrudnienia wedtug wyksztatcenia (stamlnai 31.12.2016 r.).

STRUKTURA ZATRUDNIENIA WEDEUG WYKSZTALCENIA

podstawowe
5% wyzsze
29%

zasadnicze zawodowe
26%

srednie
40%

Spotka wspotpracuje z lokajnzasadnicg szkoh zawodowy w celu pozyskania wykwalifikowanych
pracownikéw na stanowiska robotnicze, co ulimda uczniom odbywanie praktyk zawodowych w Spétce
Szkota prowadzi kierunki o profilach odpowiaglajch zapotrzebowaniu ZPUE S.A., takich jak m.in.:

elektryk,slusarz, betoniarz-zbrojarz.

W Spétce wdraony jest motywacyjny system wynagradzania. Dladkego stanowiska opracowany jest

zakres obowjizkow oraz okrélone g poziomy wynagrodzenia.
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10. RYNKI

ZBYTU,

ZRODLA  ZAOPATRZENIA,

ODBIORCOW | DOSTAWCOW

UZALE ZNIENIE

oD

W 2016 roku w poréwnaniu z rokiem poprzednim gpikh zmiana struktury sprzega na rynkach
sprzeday. Wzrdst udziat sprzeds przemystu o 1,6 pkt proc. oraz budownictwa o &fLproc., natomiast
zmniejszeniu ulegt udziat sprzegeenergetyki o -4,2 pkt proc. oraz sprzegpozostatej o -0,5 pkt proc.

Wykres. Struktura sprzedsy wedtug grup odbiorcow.

400099 tys. zt 352 964 oot
350 000 331748 W 2016
300 000
250 000
200 000
145 676 155443
150000
100 000
60016
50000 42 517
8 485 5559
0 | — ]
Budownictwo Energetyka Przemyst Pozostate
Tabela: Struktura sprzedsy ZPUE S.A. w 2015 i 2016 roku wg grup odbiorcow.
ZPUE S.A.
Zmiana
w tys. zf 2015 Struktura 2016 Struktura Dynamika
struktury
Budownictwo 42 517 7,7% 60016 10,9% 3,1% 41,2%
Energetyka 352964 64,2% 331748 60,0% -4,2% -6,0%
Przemyst 145 676 26,5% 155 443 28,1% 1,6% 6,7%
Pozostate 8 485 1,5% 5559 1,0% -0,5% -34,5%
Ld
_ 549 642 100,0% 552 766 100,0% 0,6%

W strukturze sprzeds ZPUE S.A. w 2016 r. wedtug rynkdw zbytu, domindavaprzeda krajowa — razem
wyniosta ona 481 557 tys. zi, co stanowito okotg18% ogétu sprzedy. Wartc¢ eksportu bezpoedniego
osiagreta odpowiednio: 71 209 tys. zt i 12,9% ogétu spezgyd Eksport dotyczyt przede wszystkim
sprzeday stacji kontenerowych oraz rozdzieldiedniego i niskiego nagiia na rynki (m.in.): biatoruski,
niemiecki, rosyjski, wgierski, holenderski, stowacki, czeski, rufiski, saudyjski, totewski, fiski,
szwedzki, ukraiski oraz brazylijski.

Prowadzona przez Spétpolityka zaopatrzeniowa oparta jest na wspotpmdpstawcami wiarygodnymi,
o stabilnej pozycji. Z dostawcami strategicznymiof®p zawiera umowy o wspotpracy, ktore regaluyj
wszelkie prawa i obowrki obu stron.

W 2016 roku kontynuowano dziatania zmiegza&j do obnienia kosztéw zakupu oraz utrzymaniu
wihasciwego poziomu zaopatrzenia materialowego. Zakumtenatow dokonywaneasw przewaajace;
czgsci na rynku krajowym, ale rowniena rynku Unii Europejskiej.

Spotka nie jest uzateiona, w decyducym stopniu, odadnego z dostawcow.

Udziatzadnego odbiorcy artiadnego dostawcy nie przekroczyt 10% przychodévwpreesiay Spoétki.
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11.SPRZEDAZ

ZPUE S.A. jest producentem gdzen elektroenergetycznych do rozdziatu energii eleiingj. ZPUE S.A.
prowadzi take dziatalné¢ handlow w zakresie materialbw do budowy sieci iadzer
elektroenergetycznych oraz ustugpw zakresie realizacji projektow inwestycyjnych goklucz” na bazie
whasnych wyrobow.

Asortyment produkowanych wyrobéw obejmuije:

kontenerowe stacje transformatorowe,
rozdzielnicesredniego nagiia,

rozdzielnice niskiego naggia,

stupowe stacje transformatorowe,

zerdzie wirowane

wytaczniki, rozhczniki i odlgczniki sredniego nagiia,
konstrukcje energetyczne,

obudowy i zjcza kablowo-pomiarowe.

Kluczowym asortymentem Spoiki kontenerowe stacje transformatorowe. zgtone do transformacji
napkcia sredniego na niskie i rozdziatu energii elektryczéregnich i niskich nagt. Obudowy tych stacji
wykonane 8 z betonu lub aluminium.

Istotnym asortymenteny sozdzielnicesredniego i niskiego nagiia, lpdace elementem wyposania staciji
transformatorowych. Pozostatymi produktami Spoétki stupowe stacje transformatorowe, aparatura
taczeniowasrednich napi¢, zerdzie wirowane, konstrukcje do budowy linii napetkznych.

ZPUE S.A. zajmuje s8i rowniez handlem urgdzeniami i materiatami do budowy sieci i gdzen
elektroenergetycznycli€rdzie wirowane, transformatory oraz aparaturatejekna).

Wyroby produkowane przez ZPUE S.A. cechuic nowoczesnéria i odpowiadad europejskim
standardom. Pracownicy Spoétki opracowali i widio do produkcji wlkasne rozwizania wyhcznika z
komorami préaniowymi, a jako jedyna firma w Polsce produkuje doelnice i aparatgr
elektroenergetyczn w izolacji SF6. Dzki wiasciwosciom izolacyjnym gazu SF6, mlwe jest
zminimalizowanie wymiaréw rozdzielniSN, a take stacji transformatorowych. Mniejszy teren pod
zabudow, uniezalénienie s¢ od srodowiska, w jakim ma hy zainstalowana rozdzielnica (warunki
przemystowe, wielkomiejskie, nadmorskie), zkszenie niezawoddoi pracy w stosunku do innych
rozwigzan, a take bezpieczna i prosta eksploatacja, przyczyngydsi znacznego zmniejszenia kosztéw
inwestycji. Te zalety spowodowaty rozwoj rynkéw spdary krajowych i zagranicznych.

Rownie innowacyjnymi rozwzaniami w kraju s skonstruowane podziemne kontenerowe stacje
transformatorowe i stacje wiewe o wyghdzie stlupa ogtoszeniowego. Te unikalne rezania
umazliwiajg zapewnienie zasilania w silnie zurbanizowanychtreeh miast. Oprécz rozdzielnic i stacji
produkujemy aparaty i podzespoty do nich,gksrzajc przewag nad konkurenagj

Wyroby ZPUE S.A. g sprzedawane na rynku krajowym i zagranicznym.

ZPUE S.A. jest krajowym liderem w zakresie produkdéjontenerowych i stupowych stacji
transformatorowych. Gléwnymi odbiorcami naszych ebdw g zaklady energetyczne (dystrybutorzy
energii), wykonawcy robot elektrycznych, hurtowniegdzeh elektrycznych i zaktady przemystowe.

Sprzeda ZPUE S.A. w 2016 r. ogjjreta wartagé 552 766 tys. zi. Na sprzed# skiadaly s¢ nastpujace
grupy asortymentowe:

*  sprzeda produktéw i ustug 481 977 tys. zt. (87,2% sprzgdapotki),
= sprzedatowarow i materiatéw 70 789 tys. zt. (12,8%).
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Wykres: Struktura asortymentowa ogotu sprzégav 2016 roku.
Struktura asortymentowa sprzedazy - 2016
0% 20% 40% 60% 80% 100%

} 1

1 1 1

Sprzedaz produktéw i ustug

Sprzedaz towaréw

87,2%

W 2016 roku warté sprzeday ogoétem, w poréwnaniu do roku poprzedniego, waost0,6%. Sprzeda
produktow i ustug w 2016 r. wzrosta o 0,9% w poréwiu z rokiem 2015, tj. waré6é sprzeday produktow i
ustug wzrosta z 477 868 tys. zt. w 2015 r. do porio481 977 tys. zi. w roku 2016, a wasprzeday
towar6éw w analogicznych okresach zmniejszytasil,4% tj. z 71 774 tys. zt. w 2015 r. do poziou789
tys. zt. w roku 2016.

Tabela: Zmiany wartgciowe asortymentu sprzetjaw ciggu 2016 r.

Raport roczny za 2016 rok

o , Udziat w ‘x Udziat w
Lp. Wyszczegolnienie Wartag¢ 2015 sprzedazy (%) Warto §¢ 2016 sprzedary (%)
l. Sprzedaz produktéw 407 827 74,2% 420 817 76,1%
1. Stacje kontenerowe 188 297 34,3% 176 792 32,0%
2. Rozdzielnice SN 59 454 10,8% 69 814 12,€%%
3. Rozdzielnice nN 41 676 7,6% 38 139 6,906
4. Linie napowietrzne 67 76& 12,39% 87 704 15,€%
5. Aparatura faczeniowa 14 038 2,6% 12 292 2,2%
6. Ztacza nN iszafy kablowe 25617 4,7% 26 511 4/8%
7. Pozostale 10 977 2,0% 9 465 1, 7%
Il Sprzedaz towaréw 71 774 13,1% 70 789 12,8%
Il Sprzedaz ustug 6 925 1,3% 6 063 1,19
IV Sprzedaz produktéw z ustuga (Wykonawstwo) 63 116 11,5% 55 0¢<7 10,0%
SPRZEDAZ OGOLEM 549 642 100,0% 552 766 100,0%
Wykres: Zmiany w strukturze sprzetiaSpotki.
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Spairéd poszczegdinych asortymentow w sprzgdaroduktéw i ustug udziat miaty:
= kontenerowe stacje transformatorowe (36,7%),
= rozdzielnicesredniego, niskiego naggia (w tym zhcz nN i szaf kablowych) 4§€znie 27,9%),
= linie napowietrzne i aparaturaczeniowa @#cznie 20,07%).

Wykres: Struktura sprzedy wyrobéw wedtug asortymentu.

Struktura asortymentowa sprzedazy produktéw i ustug
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Aparatura t3czeniowa

Pozostate

Ustuga

Wykonawstwo |B 11,4ﬁ

Informacje dotyczace segmentow dziatalnéci

Spotka dla celow sprawozdawczych prezentuje sirektprzychodéw réwniz wedtug segmentow
operacyjnych, w ramach ktdérych zostato zdefiniovdmgie¢ segmentéw. Sposdb przeprowadzenia segmentacji
oraz prezentacja segmentéw operacyjnych zostalyezaozone w nocie do sprawozdania finansowego.

12.ZNACZ ACE UMOWY DLA DZIALALNO SCI ZPUE S.A.

12.1 Umowy sprzeday produktow i ustug

Wspotpraca z kontrahentami w zakresie sprzggaoduktéw i ustug jest realizowana przez Spdatia
podstawie jednorazowych zaméwilegdz w oparciu o wieloletnie umowy wspotpracy.

W przypadku, gdy dana umowa obejgug obszar sprzedga i ustug zostanie zakwalifikowana jako
znacaca dla dzialalngci Spotki (w szczegélnei ze wzgédu na warté¢ kontraktu), informacja o
zawarciu tego rodzaju umowy jest publikowana w fiernaportu biegcego.

W 2016 roku Spotka nie przekazywata w formie rafartbiezacych informacji o zawarciu uméw
zwigzanych z obszarem sprzegigproduktow i ustug.

12.2 Umowy kredytowe

Ponizej zawarte s informacje na temat istotnych umoéw kredytowyegldbanekséw do istotnych umoéw
kredytowych, ktére zostaly zawarte w omawianym slkeesprawozdawczych (wykaz funkcjogeych
umoéw kredytowych na dzie31 grudnia 2016 r. zawarty jest w punkcie 13 jgziego sprawozdania).

v W dniu 23 maja 2016 r. podpisany zostat aneks damwyno MultiLinie z dnia 27 stycznia 2015 r.
(dalej ,Umowg&), zawartej z Bankiem Zachodnim WBK S.A. z siedail® Wroctawiu (dalej ,Bank
przez ZPUE S.A. (dalej ,Emiteft oraz jego spoiki zakme, tj.: ZPUE Silesia sp. z 0.0. z siedgzib
Katowicach, ZPUE EOP sp. z 0.0. z siedzib Kaliszu, ZPUE Elektroinstal sp. z 0.0. z siedzib
Racihzu oraz ZPUE Holding sp. z 0.0. z siedgive Wioszczowie (dalej ,Spotki Zate€”), o ktorej
Emitent informowat raportami bhigcymi: nr 3/2015, nr 11/2015. Na mocy przedmiotowegeksu
przedhzono do dnia 31.05.2017 r. termin dgmicici oraz cailkowitej sptaty udzielonego kredytu.
Rownoczénie do dnia 31.05.2017 r. przedhno okres, w ktérym Bank zoboyzial do udzielania
gwarancji bankowych na podstawie dyspozycji skigdarprzez Emitenta i Spotki Zalee w ramach
przystugugcych im limitow. Pozostate zmiany, ktére zostaly regpadzone do Umowy na mocy
przedmiotowego aneksu, dotyczyly warunkéw nieodijigrych od powszechnie stosowanych w tego
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rodzaju umowach (raport bigcy nr 12/2016). W dniu 27 czerwca 2016 r. podpisaostat kolejny
aneks do Umowy. Na mocy przedmiotowego aneksu pasiayno, w okresie do dnia 31 sierpnia 2016
r., limit kredytowy do kwoty 35.000.000,00 zt. Jeda&nie postanowiono,ziw okresie od dnia 1
wrzesnia 2016 r. limit kredytowy ¢dzie stanowita ponownie kwota 30.000.000,00 zi. d3tete
zmiany, ktore zostaty wprowadzone do Umowy na maagdmiotowego aneksu, dotyczyly warunkéw
nieodbiegajcych od powszechnie stosowanych w tego rodzaju wanbvraport bigacy nr 20/2016).

W dniu 13 padziernika 2016 r. spotka ZPUE S.A. z siedzike Wtoszczowie (dalej ,Emitent”) oraz
powigzana z nj spotka Stolbud Wioszczowa S.A. z siedzite Wioszczowie (dalej ,Spétka”) zawarty
umowe o kredyt parasolowy (dalej ,Umowa kredytowa”) zrig@m Millennium S.A. z siedzibw
Warszawie (dalej ,Bank”). Przedmiot Umowy kredytgvadejmuje przyznanie Emitentowi i Spotce
globalnego limitu w kwocie 20 000 000,00 zt. naexkind 13 palziernika 2016 r. do 12 pdziernika
2017 r., z przeznaczeniem na finansowanieaoigch dziatalnéci. W ramach globalnego limitu Bank
udziela Emitentowi oraz Spoice oklenych limitdbw kredytowych, w olbie ktérych udospnia
poszczegolne sublimity produktowe, tj.: kredyt wchranku bigacym i kredyt rewolwingowy dla
Emitenta w kwocie do 20 000 000,00 PLNzétg oraz kredyt rewolwingowy dla Spotki w kwocie do
10 000 000,00 PLN. Ponadto w ramach limitu kredggevzostanie udaginiona Emitentowi linia na
gwarancje bankowe do kwoty 5 000 000,00 PLjczna kwota z tytutu: uruchamianych na podstawie
Umowy kredytowej srodkéw z kredytéw, udzielonych w ramach linii gwacg bankowych,
regwarancji oraz otwartych akredytyw stand-by, meze przekrocz§ okreslonej powyej kwoty
globalnego limitu. Zgodnie z warunkami Umowy krealyej Emitent i Spotka odpowiadayvzgledem
Banku solidarnie, bezwarunkowo i nieodnawialnie vd@okdici tacznej kwoty stanowgicej sung ich
limitéw kredytowych, powgkszonej o naknosci uboczne. W celu zabezpieczenia wierzytétno
Banku z tytutu Umowy kredytowej, Emitent i Spotkabowigzujg sic ztozy¢ oswiadczenia w formie
aktu notarialnego o poddaniw fgzekucji na rzecz Banku w trybie art. 777 8 15ktp.c., do kwoty
32 000 000,00 PLN w przypadku Emitenta oraz do vi@ 000 000,00 PLN w przypadku Spotki.
Pozostate warunki Umowy kredytowej nie odbiegafl standardéw rynkowych stosowanych w tego
typu umowach (raport biecy nr 30/2016).

W dniu 11 padziernika 2016 r. Zagd ZPUE S.A. z siedzibwe Wioszczowie (dalej ,Emitent”)
zawart Umowe o kredyt nieodnawialny (dalej ,Umowa kredytolya Bankiem B& BNP Paribas S.A.

z siedzilp w Warszawie (dalej ,Bank”). Na podstawie Umowy dytowej Bank zobowizat sk
udzielic Emitentowi kredytu do maksymalnej wysdkod 6.600.000,00 PLN z okresem kredytowania
wynoszcym 60 miesjcy. Zabezpieczenia wierzytelda Banku wynikagcych z Umowy kredytowej
stanowi:

— weksel wkasny in blanco wystawiony przez Emitentazwz deklaragj wekslow,

- hipoteka umowna do kwoty 9.945.000,00 PLN ustanowicma nieruchonigi stanowicej
wlasnag¢ Emitenta oraz cesja wierzytekwd z polisy ubezpieczeniowej w zakresie obepgaym
ubezpieczenie tej nieruchokwd w kwocie nie niszej nz 6.600.000,00 PLN,

— o$wiadczenie Emitenta o poddaniw sgzekucji w trybie art. 777 81 pkt 5) k.p.c. dodkw
9.900.000,00 PLN, z terminem na zmie wniosku o nadanie klauzuli wykonadnbdo dnia 05
pazdziernika 2024 r.

Pozostate warunki Umowy kredytowej nie odbiegal standardéw rynkowych stosowanych w tego
typu umowach (raport bigcy nr 29/2016).

12.3 Inne umowy

>

W dniu 24 sierpnia 2016 r. Zad ZPUE S.A. zawarl umogvo dofinansowanie Projektu pt.
,Nowoczesne Centrum Badawcze — klucz do rozwojawagji w ZPUE S.A."w ramach Dziatania
2.1 - Wsparcie inwestycji w infrastruktuB+R przedsibiorstw Programu Operacyjnego Inteligentny
Rozwo6j 2014-2020, wspotfinansowanego z&odkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. Caltkowita kwota wydatkéw kwalifikowgth w ramach Projektu wynosi
9.168.400,00 zt., przy czym kwota dofinansowanian@si 3.003.940,00 zt. Celem realizowanego
Projektu jest utworzenie Centrum Badawczego sp@RUE S.A., ktérego gtéwna dziatalito
polega bedzie na prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych wygiosowanych do tego typu
dziatalngci pomieszczeniach przy zaamgwaniu posiadanej i planowanej do zatrudnienia
wykwalifikowanej kadry oraz wykorzystaniu odpowiégjninfrastruktury technicznej. Zakozenie
realizacji projektu jest planowane na miesjrudziér 2018 r.
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> W dniu 28 grudnia 2016 roku Zaxd ZPUE S.A. zawart ze spaéfktelligence Sp. z 0.0. z siedazilw
Tarnowie Podgérnym (dalej jako ,,Dostawca’™) Umpdostawy sprgtu komputerowego, wdeenia
zintegrowanego systemu informatycznego ofaiadczenia ustug serwisu gwarancyjnego wraz z
Umowg licencyjry (dalej jako ,Umowy”). Przedmiot Umow obejmuje ggniccie przez Dostawec

rezultatu polegagego na stworzeniu dla Zamaweggo ZSI,

w oparciu o0 stosowne

oprogramowanie, poprzez udzielenie licencji oraZkenanie wdraenia (w tym przeprowadzenie
szkoler i przekazanie odpowiedniej dokumentacji). Stromgadnity, iz przewidywanym terminem
wdrozenia ZS| w przedsbiorstwie Zamawiajcego jest miest kwiecien 2018 roku. Wynagrodzenie
Dostawcy z tytutu prawidtowej realizacji Umoéw ustab na kwai blisko 14,5 min zi netto.
Pozostate warunki Umow nie odbiegay istotny sposob od standarddéw stosowanych w tedpaju

umowach. Zawarcie Umow ma na celu usprawnienieahazasowe] efektywriai dziatania ZSI oraz
zminimalizowanie ryzyka zwkzanego z potencjalnymi zaktéceniami w funkcjonowadBl (raport

biezacy nr 38/2016).

13. INFORMACJE O KREDYTACH, GWARANCJACH, UBEZPIECZENIA CH

ZPUE S.A. jest stranumo6w dotyczcych finansowania bigcej dziatalnéci gospodarczej.

Ponizej przedstawiono informacje o zaghictych umowach dotyegych kredytéw i payczek, a take

zestawienie otrzymanych gwarancji bankowych i fyakajacych uméw w zakresie ubezpieczenia.

Tabela: Zaciggniete umowy dotyeze kredytdw (wedtug stanu na 31.12.2016 r.).

aa Okres
e Warto $¢é g
Bank Lp. | Rodzaj kredytu Cel Umowa Warto $¢ e wykorzystania Wl Oliies waznoscl Zabezpieczenie kredytu
przyznana 2016-12-31 kredytu kredytu produktl_J
(gwarancja)
wielocelowa linia
kredytowa nr
linia - WAR/2001/11/167
. linia kredytowa /CB z dnia 20 000 000,00 17 588 976,77 PLN 2021-07-04 | 2021-07-04
wielocelowa
05.07.2011r.
zmiana nr 1z dn.
02.10.2012r./
zmiana nr 2 z dn.
27.11.2012r./
BANK BGZ - . zmiana nr 3 z dn. linia
BNP PARIBAS L M 16.01.20131./ | gwarancyjna 1735281,73 2021-07-04 | Weksel wiasny in blanco
wielocelowa gwarancyjna zmiana nr 4 z dn. wraz z deklarac
SA. 5000 000,00 1a
1 26.03.2013r./ 20 000 000,00 wekslowa, o$wiadczenie o
zmiana nr5 z dn. poddaniu sie egzekuciji
29.05.2013r./ wystawcy weksla
zmiana nr 6 z dn. krajowe/
22.07.2013r./ zagraniczne 2021-07-04
zmiana nr 7 z dn.
10.10.2013r./
linia - zmiana nr 8 z dn. linia akredytyw
wielocelowa | "MAAKEAYYW | T 0 o61ar./ | 5000 000,00 .00 AL
zmiana nr 9 z dn.
04.11.2015r.,/
zmiana nr 10 z dn.
06.07.2016 1.
weksel wtasny in blanco z
wystawienia Kredytobiorcy
umowa o kredyt wraz z deklaracjg
BANK BGZ kredyt kredyt nieodnawialny nr wekslowa, hipoteka
BNP PARIBAS 2 nieodnawialny inwestycyjny WAR/2001/15/142 | 3500 000,00 3500 000,00 2578 940,00 PLN 2020-06-17 umowna, cesja
S.A. /CB z dnia wierzytelnosci,
17.06.2015r. oswiadczenie
Kredytobiorcy o poddaniu
sie egzekuciji
weksel whasny in blanco z
wystawienia Kredytobiorcy
wraz z deklaracjg
wekslowa,
umowa o kredyt przewlaszczenie na
BANK BGZ kredyt kredyt nieodnawialny nr zabezpieczenie
BNP PARIBAS 3 ; h . ] WAR/2001/15/313 | 1 000 000,00 1 000 000,00 824 570,00 PLN 2020-11-18 kredytowanego $rodka
nieodnawialny inwestycyjny R
S.A. /CB z dnia trwatego, zastaw
18.11.2015 . rejestrowy, cesja praw z
polisy ubezpieczeniowej,
oswiadczenie
Kredytobiorcy o poddaniu
sie egzekuciji
weksel whasny in blanco z
wystawienia Kredytobiorcy
umowa o kredyt wraz z deklaracjg
BANK BGZ kredyt kredyt nieodnawialny nr wekslowa, hipoteka
BNP PARIBAS 4 nieodnawialny inwestycyjny WAR/2001/16/240 6 600 000,00 6 600 000,00 6 380 000,00 PLN 2021-10-11 umowna, cesja praw z
S.A. /CB z dnia polisy ubezpieczeniowej,
11.10.2016 r. oswiadczenie
Kredytobiorcy o poddaniu
sie egzekuciji
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umowa o multilinig
finiia dr?irag07lgz72/(l)§52r weksel whasny in blanco z
witEEna linia kredytowa e ﬁr 1 2 dnia' 30 000 000,00 20 270 573,05 PLN 2017-05-31 | 2017-05-31 | wystawienia Kredytobiorcy
5 21.05.2015 . 30 000 000,00 viER @ GENEERE
Aneks nr 2 z dnia wekslowa, oswiadczenie
BZ WBK S.A. Spotki o poddaniu sig
23.05.2016 . — -
linia linia Aneks nr 3 z dnia linia krajowe/ RoZe
] ) 27.06.2016 1. gwarancyjna 3525 749,41 : 2021-05-31 | 2021-05-31
wielocelowa gwarancyjna r 6 500 000,00 zagraniczne
N zastaw rejestrowy, cesja.
BZ WBK S.A. 6 Lt | e INWeStyCyiny N | 1 544 540,00 | 1544540,00 | 1029 680,00 PLN 2020-05-20 oéwiadczenie o poddaniu
inwestycyjny inwestycyjny K00292/15 z dnia g 4 o
21.05.2015 . ¢ egzekud)
kredyt w rachunku
biezgcym nr
BDK/KR-
RB/000091885/01
82/14 z dnia
BANK 30.12.2014 r.
w rachunku w rachunku Aneks nr 1 z dnia limit oswiadczenie o poddaniu
HANSDIAOWY 7 erzmm Mermm 0 A0 20 20 000 000,00 20000 000,00 | 19 035 799,44 PLN 2017-12-19 | 2017-12-19 S Capie]
o Aneks nr 2 z dnia
21.12.2015r.
Aneks nr 3 z dnia
27.06.2016 .
Aneks nr 4 z dnia
19.12.2016r.
kredyt
diugoterminowy nr
HAI\?SI’:‘gWY 8 BedvL el EIDIIR: 1245113,00 | 124511300 | 1012 969,00 PLN 2020-12-21 zastaw rejestrowy, cesja
SA diugoterminowy | diugoterminowy | D/000091885/013 ! ! ! ! Y5ICES]
o 7/15 z dnia
31.12.2015.
kredyt
BANK dtugoterminowy nr
HANDLOWY | 9 N A [BBI R 1046 566,00 | 104656600 | 904 654,00 PLN 2021-03-05 zastaw rejestrowy, cesja
SA diugoterminowy | diugoterminowy | D/000091885/002 , , ! jestrowy, cesj
o 7/16 z dnia
31.03.2016 1.
kredyt
BANK dtugoterminowy nr
kredyt kredyt BDK/KR- . .
HANSDIAOWY 10 diugoterminowy | diugoterminowy | D/000091885/006 6 406 560,00 6 406 560,00 0,00 PLN 2021-06-14 hipoteka, cesja
o 0/16 z dnia
27.06.2016 1.
e kredyt w
arasol):)t rachunku 20 000 000,00 2293 841,91 PLN 2017-10-12 2017-10-12
P Wy biezgcym
BANK umowa o kredyt przystapienie do dtugéw,
kredyt kredyt parasolowy nr 20 000 O 20 000 O 0.00 PLN 2017-10-12 | 2017-10-12 oswiadczenie o poddaniu
MILLEXNIUM e parasolowy rewolwingowy 9811/16/P/04 z 00,00 00,00 d T T sie egzekucji w formie
o dnia 13.10.2016 . aktu notarialnego
kredyt linia krajowe
parasolowy gwarancyjna 5 000 000,00 0,00 T 2017-10-12 | 2017-10-12
Tabela: Otrzymane gwarancje bankowe (wedtug stanu na 31.18.29
Kwota . . . O 2 . "
L.p. Bank . Waluta Data obowi gzywania Termin wa znos$ci Rodzaj gwarancji
gwarancji
1 BZ WBK S.A. 8 170,00 EUR 2012-03-27 2017-03-28 nalezytego wykonania umowy
2 BZ WBK S.A. 19 143,96 EUR 2012-05-25 2017-05-25 nalezytego wykonania umowy
3 BZ WBK S.A. 67 026,00 PLN 2013-09-30 2018-10-28 rekojmi i gwarancja jakosci
4 BZ WBK S.A. 19 308,21 PLN 2014-03-31 2017-04-30 nalezytego wykonania umowy
5 BZ WBK S.A. 93 909,00 PLN 2015-01-31 2018-01-31 rekojmi i gwarancja jakosci
Vi ey nalezytego wykonania umowy, gwarancji
6 BZ WBK S.A. 187 500,00 PLN 2015-04-03 2019-12-31 rekojmi | gwarancji jakosci
7 BZ WBK S.A. 188 750,00 HUF 2015-04-02 2018-04-01 nalezytego wykonania umowy
8 BZ WBK S.A. 287 000,00 PLN 2015-04-24 2019-02-17 zaptaty
9 BZ WBK S.A. 205 000,00 PLN 2015-05-08 2019-02-17 zaplaty
10 BZ WBK S.A. 22 140,00 PLN 2016-01-05 2016-12-31 nalezytego wykonania umowy
11 BZ WBK S.A. 11 070,00 PLN 2017-01-01 2021-02-25 nalezytego wykonania umowy
12 BZ WBK S.A. 64 516,38 PLN 2016-03-24 2018-07-29 nalezytego wykonania umowy
13 BZ WBK S.A. 8 118,00 PLN 2016-08-01 2020-03-02 nalezytego wykonania umowy
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14 BZ WBK S.A. 128 415,00 EUR 2016-05-16 2018-10-14 rekojmi i gwarancja jakosci

15 BZ WBK S.A. 28 000,00 EUR 2016-06-06 2016-12-31 przetargowa

16 BZ WBK S.A. 15 200,00 PLN 2016-09-23 2020-05-31 "a'eiytfgfoﬁkfgzgiraaﬁg]‘};% s.gc‘?varancji
17 BZ WBK S.A. 152 500,00 EUR 2016-11-04 2017-01-18 nalezytego wykonania umowy

18 BZ WBK S.A. 45 000,00 PLN 2016-11-29 2020-06-30 zaplaty

19 BZ WBK S.A. 23 955,00 EUR 2016-12-01 2017-01-31 2wrotu zaliczki

20 BZ WBK S.A. 138 000,00 EUR 2017-01-02 2017-07-15 przetargowa

21 BZ WBK S.A. 66 300,00 EUR 2017-01-03 2017-07-15 przetargowa

22 Bﬁ:‘éﬁgfszsf 8 053,06 EUR 2015-11-06 2017-04-25 wykonania umowy

o | BREZEF | mmw | on omae | o e
I 10.388,00 PLN 2014-08-07 2017-08:31 e uma e v vaerek)
2 S ARIDAG oA 72 600,00 PLN 2015-01-29 2017-02:28 e uma e v vaerek)
) | R 46 400,00 PLN 2015-05-07 2017-05-31 o Ui a Wk vereret)
27 e 80811,00 PLN 2015-05-08 2020-04-20 o e o)
28 ey 13 000,00 PLN 2015-06-11 2017-06-30 wiaohmago umiaos vad 1 dsterek)

BANK BGZ BNP wykonania umowy (zabezpieczenie

e PARIBAS SA {02800 ALY AT 2018-12-31 wiasciwego usuniecia wad i usterek)
o | PRk 10328,00 PLN 20151007 201812:31 Whabaego Usunieoa wad usterel)
T 25 500,00 PLN 20160216 2018.04-30 Wiabamego Usumieca wad usiereld
s 312 453,50 PLN 2016-06.08 20190401 Whabaego Usunieoa wad usterel)
a | PO T 29150,00 PLN 2016-06-23 2018-07-31 Winéciviegs usmisca vad | usterel)
o | e 2915000 PLN 2016-07-04 2018.07:31 Wiabamego Usunieca wad usiereld
w | P T 24 000,00 PLN 2016-09-02 2018-09-28 Winéciviegs usmica vad | usterel)
o || e 1270000 PLN 20161220 2019.01-19 Wiabamego Usunieca wad ustereld

Tabela: Funkcjonujce umowy ubezpieczenia (wedtug stanu na 31.12.2Pp16 r.

. . Suma
Lp. Rodzaj polisy Charakterystyka ubezpieczenia
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci OC zwigzana z prowadzeniem dziatalnosci
1. e . . R e ° 15 000 tys. zt.
cywilnej i posiadaniem mienia oraz wprowadzeniem produktu do obrotu
Budynki 95 725 tys. zt.
2. Ubezpieczenie majagtkowe Pozostate srodki trwate bez elektroniki i pojazdéw 133 086 tys. zt
Srodki obrotowe 83500 tys. zt
Ubezpieczenie tadunkéw w . . . . .
3. transporcie miedzynarodowym Przedmiot ubezpieczenia: cargo w ruchu miedzynarodowym, transport wtasny i obcy 500 tys. 7
4. Ubezpieczenie rzeczy ; ; . . )
w przewozie krajowym Przedmiot ubezpieczenia: cargo w ruchu krajowym, transport wtasny i obcy 500 tys. zt
5, Ui e Przedmiot ubezpieczenia: statek powietrzny typu BELL 407GX 3418 tys. USD
P Przedmiot ubezpieczenia: statek powietrzny typu PILATUS PC-12NG 3600 tys. USD
6. Ubezpieczenie morskie Princess 82MY 2 625 tys. GBP
7. Ubezpieczenie D&O Ubezpieczenie OC odpowiedzialnosci Zarzadu 50 000 tys. zt

14. UDZIELONE PORECZENIA, POZYCZKI

Ponizej przedstawiono zestawienie udzielonych eppen oraz payczek w omawianym okresie
sprawozdawczym (wedtug stanu na dz#4 grudnia 2016 roku).
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Tabela: Porgczenie wynikajce z umowy kredytu (stan na 31.12.2016 r.).

P Rodzaj i Warto $¢ Waluta Okres ) .
Spoétka Lp Bank J Cel kredytu Umowa Warto §¢é ¢ Zabezpieczenie kredytu
kredytu przyznana kredytu kredytu
przystapienie do diugéw diuznika solidarnego
kredyt kredyt w rachunku (wspotkredytobiorcy) yvynikajqcych z Umowy o
parasolowy biezacym 20 000 000,00 PLN 2017-10-12 kredyt parasolowy, oswiadczenie w formie aktu
notarialnego o poddaniu sie egzekucji na rzecz
BANK Banku co do obowigzku zaptaty na rzecz Banku
ZPUE S.A. Kkredyt Kkredyt wszelkich sum pienigznych z tytutu zobowigzan
1 MILLgNNIUM paraso?gwy rewolwinygowy UmOWﬁf kredyt | 20 000 000,00 PLN 2017-10-12 | wynikajacych z Umowy o kredyt parasolowy ze
A parasoiowyini zmianami obowigzujgcymi w danym czasie do
;5111/%61/(’;’/3(‘)‘126 maksymalnej kwoty 32 000 000,00 PLN z
kredyt R q nia 13.10. krajowe/ terminem do 12.10.2023 r. do ktérego Bank
parasolowy llaloaiaheyind roku RI000Co000 zagraniczne AL moze wystgpi¢ o nadanie temu aktowi klauzuli
wykonalnosci
Z0EI LY przystapienie do diugéw diuznika solidarnego
(wspotkredytobiorcy) wynikajacych z Umowy o
kredyt parasolowy, o$wiadczenie w formie aktu
notarialnego o poddaniu sie egzekucji na rzecz
B S T e
W'OSSZZZOWE 2 MlLLEXNIUM parasolowy rewolwingowy LO0001000.00 ALY AR wynikajgcych z Umowy o kredyt parasolowy ze
- s zmianami obowigzujgcymi w danym czasie do
maksymalnej kwoty 16 000 000,00 PLN z
terminem do 12.10.2020 r. do ktérego Bank
moze wystgpi¢ o nadanie temu aktowi klauzuli
wykonalnosci.
Tabela: Poreczenie wynikajce z umowy leasingu (stan na 31.12.2016 r.).
. . Warto $¢ netto . ;
Spoétka Dt zawarcia Leasingodawca Przedmlot przedmiotu Waluta FaEE Rodzaj Zabezpieczenie
umowy leasingu leasingu A umowy leasingu
leasingu
MILLENNIUM ; ] .
Stolbud Wtoszczowa 2016-12-27 LEASING urzqdzenlla 4070 000,00 PLN 2021-01-31 operacyjny wekseln in blanco,
kottowni zwrotny poreczenie ZPUE S.A.
SP.Z 0.0.
Tabela: Udzielone pgyczki (stan na 31.12.2016 r.).
. . ; Termin .
L.p. | Pozyczkodawca Pozyczkobiorca Umowa Kwota Waluta - Oprocentowanie
wymagalno sci
Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig ,Zaktad L . Zgodnie z ustalonym
. Umowa pozyczki 3,67% w stosunku
1, ZPUE S.A. blokowych kompletnych "stacp 2 dnia 6.06.2016 1. 800 000,00 PLN harmonogramem rocznym
transformatorowych sptat
(spodtka zalezna od ZPUE S.A.)
Uniena meeEld Stawka Referencyjna
2. ZPUE S.A. Koronea GmbH - pozy 100 000,00 EUR 2017-12-31 WIBOR 1M + 1,65% w
z dnia 28.06.2016 1.
stosunku rocznym
Uniena meeEld Stawka Referencyjna
3. ZPUE SA. Koronea GmbH lowa pozy 100 000,00 EUR 2017-12-31 WIBOR 1M + 1,65% w
z dnia 28.11.2016 1.
stosunku rocznym
Ekoenergetyka-Polska Sp. z Umowa pozyczki L 0
4. ZPUE S.A. 00, 2 dnia 8.12.2016 r. 400 000,00 PLN 2017-01-31 4% w stosunku rocznym
Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig ,Zaktad L . o
5. ZPUE SA. blokowych kompletnych stacji | gmg"i’i ggzggi'g'r 1,000 000,00 PLN 2017-03-15 S :‘; szz“’nf“”k”
transformatorowych” e . V!
(spodtka zalezna od ZPUE S.A.)

15.0CENA ZARZ ADZANIA ZASOBAMI FINANSOWY MI

15.1 Omoéwienie podstawowych wielkéci ekonomicznych

W strukturze aktywéw ZPUE SA na d#i@1 grudnia 2016 r. najekszy udziatl mialy: rzeczowe
aktywa trwate (42,2% sumy aktywow), natesci krotkoterminowe (30,6%) i zapasy (9,4%).
Aktywa trwate Spotki wyniosty 283 842 tys. zi, §.8,3 % wecej niz na 31 grudnia 2015 r. Przyrost
aktywow trwatych nagpit za spraw wzrostu: wartéci rzeczowych aktywéw trwatych o kwpt
18 793 tys. zt, wart@i niematerialnych i prawnych o 2 247 tys. zt onawestycji dtugoterminowych
0 504 tys. zt. Zmniejszeniu o0 kwol09 tys. zt ulegly natomiast natesci dtugoterminowe.

Aktywa obrotowe na koniec 2016 r. wyniosty 223 G¢6. zi, tj. 8,1% mniej i 31 grudnia 2015 r.
Nasppito to gtéwnie za spragvspadku wartéci naleznosci krétkoterminowych o 15 956 tys. zt i
zapasow o 5 259 tys. zt. Zghiszeniu ulegly krotkoterminowe rozliczeniaguizyokresowe o 927 tys.
zt oraz inwestycje krotkoterminowe o 449 tys. zt.
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Pozycjami o najwikszym udziale w pasywach na 31 grudnia 2016 r. lkgyitat zapasowy oraz
zobowgzania krétkoterminowe, z udzialem w pasywach naqmie odpowiednio 46,4% i 34,4%.
Kapitat wlasny Spoétki na 31 grudnia 2016 r. wyni@8tl 487 tys. zt, co oznacza spadek o 2,9% w
stosunku do 2015 r. Kapitat zapasowy wzrést o véariet 995 tys. zt. W 2016 r. Spotka ggincta
zysk netto 13 038 tys. zt,21zy w stosunku do 2015 r. 0 23 258 tys. zt.

Zobowigzania diugoterminowe wzrosty w analizowanym okresfgoziomu 19 775 tys. zt do 24 529
tys. zt, czyli 0 24,0% w stosunku do stanu na korgeudnia 2015 r. Gtéwnym powodem wzrostu
zobowizan diugoterminowych byto zwkszenie zobowzan z tytutu wartdci kredytéw i payczek o
4127 tys. zt.

Zobowigzania krotkoterminowe wzrosty natomiast z kwoty B&2 tys. zt do 174 509 tys. zt, czyli o
3,8% w stosunku do stanu z grudnia 2015 r. Wzrosygi zobowazan krotkoterminowych wynikat
przede wszystkim ze wzrostu zobguan z tytutu zacignietych kredytow i payczek o kwog 12 081
tys. zt oraz spadku waici zobowipzan z tytutu zaliczek otrzymanych na dostawy o 4 /&4 ti.
Efektem oméwionych powaej zmian byt wzrost sumy bilansowej na dzigl grudnia 2016 r. do
kwoty 507 452 tys. zi, czyli 0 0,4% w poréwnanilkahcem 2015 r.

Przychody ze sprzedy przez Spoétk produktow, towardw, materiatow i ustug gginety w 2016 r.
wartas¢ 552 766 tys. zi, tj. wzrosty o 0,6% w poréwnani@@15 r. Koszt sprzedanych produktéw,
towarow i materiatdw wyniost 447 126 tys. zi, tjzmst o 3,6% w stosunku do stanu z grudnia 2015
r. Zysk brutto ze sprzeda w 2016 r. wyniost 105 640 tys. zt, tj. zmniejsaj@ 0 10,4% w stosunku
do 2015r.

Stabilna sytuacja w zakresie sprzadhyta efektem ugruntowanej pozycji rynkowej Sp@kaz stale
prowadzonej optymalizacji kosztowej. Wynikala rowni z kilku zjawisk o charakterze
makroekonomicznym: kazacej st w 2016 r. perspektywy wykorzystanigodkéw unijnych,
przektadajcej se w naturalny sposob na ograniczenie tempa przyriostastycji (kumulacji dostaw
w koncu 2015 r.), niezharmonizowania z prawem unijny@nplv inwestycyjnych sektorowych, tj.
wejsciem w zycie w 2016 r. dyrektywy unijnej odnagzj st do zmian w odniesieniu do prawa
zamOwié publicznych, a tale wiczenia koncernéw energetycznych do programu resirygacii
gornictwa, skutkujcego ograniczeniem ich swobody w zakresie finanstawawestycji w sektorze
przesylu energii elektrycznej.

W efekcie opisanych zdanzewartai¢ EBIT wyniosta w 2016 r. 17 710 tys. zi, tj. zmmsieyta s¢ w
stosunku do 2015 r. 0 63,0%. Watd&EBITDA wyniosta w analogicznym okresie 35 904 tyk.tj.
zmniejszyta si 0 45,5%. Zysk brutto agijnat w 2016 r. warté¢ 16 912 tys. zi, czyli spadt 0 62,9% w
stosunku do 2015 r., natomiast zysk po opodatkaweamnniést 13 038 tys. zt, czyli zmniejszyksd
64,1%.

W kolejnych punktach przeprowadzono anahwskaznikow efektywndci dziatalngci gospodarczej
Spotki oraz zdolngei regulowania przez gizobowizan.

15.2 Wskazniki rentownosci

Wskazniki rentowndgci:

stopa zwrotu z kapitatu wlasnego (ROE) = (zyskanéktapitat wkasny) x 100%
stopa zwrotu z aktywéw (ROA) = (zysk netto / aktymgdtem) x 100%
rentowng¢ sprzeday brutto = (zysk brutto / przychody ze sprzagax 100%
rentowng¢ sprzeday netto = (zysk netto / przychody ze sprzsda 100%

Wskazniki rentowndci okreslajg zdolnag¢ przedsgbiorstwa do generowania zysku. Im xgya jest
wartas¢ wskaznika, tym lepsza kondycja finansowa firmy.

Wartas¢ wskaznikéw rentowndci obliczonych na podstawie wynikéw finansowych Z2P$.A. w
2016 r. obniyta sie w poréwnaniu ze wskaikami w 2015 r. Wielké¢ tych wskanikéw znajduje si

jednak na bezpiecznym poziomie, co stwarzaliwosci dalszego rozwoju Spoiki.

Tabela: Wskaniki rentowndci ZPUE S.A.

Wyszczegolnienie 2015 2016
Stopa zwrotu z kapitatow wtasnych (ROE) 12,52% 4,63%
Stopa zwrotu z aktywéw (ROA) 7,18% 2,57%
Rentownd¢ sprzeday brutto 8,30% 3,06%
Rentowndc¢ sprzeday netto 6,60% 2,36%
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15.3 Wskazniki ptynnosci finansowej

Wskazniki ptynnasci:
wskaznik ptynndici biezacej = (aktywa obrotowe / zobogwania krotkoterminowe)
wskaznik szybkiej ptynnéci = (aktywa obrotowe - zapasy / zobarania krotkoterminowe)

Wskazniki ptynnosci finansowej mierg stopiér pokrycia zobowjzan krotkoterminowych aktywami,
wskazujc zdolng¢ przedsgbiorstwa do wywizywania s¢ z tych zobowjzan.

W 2016 r. w ZPUE S.A. zaréwno wskak ptynndsci biezacej, jak i wskanik szybkiej ptynnéci
ulegty niewielkiemu spadkowi w stosunku do roku pegainiego. Wartei wskanikow znajdug sie
na poziomie oznaczgjym prawidtovg sytuacg finansowe firmy. Oznacza toze Spotka nie ma
probleméw z biggcym regulowaniem swoich zoboyzan.

Tabela: Wskaniki ptynnaici ZPUE S.A.

Wyszczegolnienie 2015 2016
Wskaznik ptynndsci biezacej 1,45 1,28
Wskaznik szybkiej ptynnéci 1,13 1,01

15.4 Wskazniki zadluzenia

Wskazniki zadtwzenia:
wskaznik zadhzenia aktywow = (zobowkania ogétem / aktywa ogétem)
wskaznik zadtwenia kapitatu wiasnego = (zobazania ogotem / kapitat wiasny)

Wskazniki zadhwzenia wskazy udziat kapitatow witasnych i obcych w finansowardmiatalngci
jednostki. Informug tym samym o stopniu zadienia przedgbiorstwa.

W 2016 r. zanotowano w ZPUE S.A. niewielki wzrosskaznikéw zadhzenia w stosunku do
wskaznikéw w 2015 r., szczegolnie w zakresie zaaogania kapitatu obcego w finansowanie
dziatalnGgci Spotki. Mazna jednak stwierdzj ze rownowaga ngdzy kapitatem wtasnym i obcym jest

na bezpiecznym poziomie i nie niesie zagsnfiacacego ryzyka finansowego.

Tabela: Wskaniki zadttenia ZPUE S.A.

Wyszczegdlnienie 2015 2016
Wskaznik zadhwenia aktywow 0,43 0,45
Wskaznik zadtwenia kapitatu wtasnego 0,74 0,80

15.5 Wskazniki efektywnosci gospodarowania

Wskazniki efektywndci gospodarowania

cykl naleznosci w dniach = §redni stan nalenosci krotkoterminowych / przychody ze sprzegpx

365 dni

cykl zapaséw w dniach 2redni stan zapasow / przychody ze sprzgpa 365 dni
cykl zobownzan krotkoterminowych w dniach =$edni stan zobowkzan krotkoterminowych /

przychody
ze sprzeday) x 365 dni

cykl srodkéw pienéznych = (rotacja nalaosci w dniach + rotacja zapaséw w dniach — rotacja

zobowizan krétkoterminowych w dniach)

Wskazniki efektywndici gospodarowania sta do pomiaru aktywnii i sprawndci dziatania
przedsgbiorstwa w zakresie wykorzystywania posiadanyclozés majtkowych.
Obliczone na podstawie danych ZPUE S.A. za 20M8skazniki cyklu naleznosci, cyklu zapaséw
oraz cyklu zobowgzan krotkoterminowych ulegty niewielkim zmianom w pevdaniu do 2015 r.

Tabela: Wskaniki efektywngci gospodarowania ZPUE S.A.

Wyszczegblnienie 2015 2016
Cykl naleznoéci w dniach 107 108
Cykl zapaséw w dniach 26 33
Cykl zobowhzan krétkoterminowych w dniach 102 113
Cykl srodkéw piengznych 31 28
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16.ZMIANY DOTYCZ ACE PODSTAWOWYCH ZASAD ZARZ ADZANIA
PRZEDSIEBIORSTWEM EMITENTA | JEGO GUP A KAPITALOWEJ

W omawianym okresie sprawozdawczym nie wprowadzstainych zmian w podstawowych metodach
zarzdzania przedsbiorstwem Emitenta i jego Gragkapitatows.

17.CZYNNIKI ISTOTNE DLA ROZWOJU PRZEDSI EBIORSTWA

Do najwaniejszych czynnikéw, magych wywrz€ wplyw na sytuag finansows Spotki w perspektywie
co najmniej kolejnego kwartatu, nale
> koniunktura w bragzy elektroenergetycznej - w zat®sci od inwestycji prowadzonych przez zakiady

energetyczne oraz inwestorow begealnich, jak rownig wykonawcow robét energetycznych,
przychody ze sprzedg mog oskhgna¢ wyzsze lub nisze wartéci;

Y

koniunktura na rynkach eksportowych - warunkaj maliwos¢ pozyskania lub kontynuowania
realizacji kontraktow do sektora elektroenergetggmn oraz odbiorcéw przemystowych, ktora zmo
wptynaé¢ na poziom sprzedy eksportowej i tym samym nadzne przychody Grupy Kapitatowej;

wahania stawek referencyjnych WIBOR oraz EURIBORv -oparciu o ktére liczonegsodsetki
od kredytow, mogce powodowé wzrost lub spadek wielkkoi kosztow finansowych;

Y

Y

wahania kurséw walutowych (gtéwnie EURO) - wplyw@@ na maire sprzeday eksportowej oraz
koszty dziatalnéci operacyjne;j.

18. ZASADY SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ORAZ
INFORMACJE O BIEGLYM REWIDENCIE

18.1 Zasady sporadzenia sprawozdania finansowania

Sprawozdanie finansowe zostalo spdzone przy zatzeniu kontynuacji dziatalri@i gospodarczej w
dajacej sk przewidzié przyszigci. Zarzdowi Spoétki nie § znane okolicznéei wskazujce na
zagraenie kontynuowania dziataldéc gospodarczej.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe ZPUE S.A. oljejamne finansowe za okres od 1 stycznia 2016
roku do 31 grudnia 2016 roku wraz z danymi porowalpwmi. Dane zawarte w rocznym jednostkowym
sprawozdaniu finansowym zostaty zaprezentowane sidgch ztotych polskich (PLN). Ztote polskie
stanowi walut funkcjonalry i walute sprawozdawegdla sprawozdania finansowego za 2016 rok.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato ggpone zgodnie z Mdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczei Finansowej (,MSSF") oraz MSSF zatwierdzonymi gzzUni Europejsk (facznie
dalej jako ,MSSF-UE” lub ,MSSF”). Na dzfezatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowgo
publikacji biogc pod uwag toczcy sk w Unii Europejskiej (,UE”) proces wprowadzania rstiardow
MSSF oraz prowadzanprzez Spolk dziatalngé, w zakresie stosowanych przez Spoétkasad
rachunkowdci nie ma rénicy migdzy standardami MSSF oraz standardami MSSF ¢gayj przez UE

18.2 Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawzdania finansowego

W dniu 30 maja 2016 roku Rada Nadzorcza ZPUE SlZatapc na podstawie 8 11 ust. 2 lit. h) Statutu
Spotki, podgta uchwaé w przedmiocie wyboru bieglego rewidenta uprawngmedo dokonania
przeghdu jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdamanBowego Spoétki za | pétrocze 2016 r.
oraz dokonania badania jednostkowego i skonsolidega sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2016. Podmiotem wybranym do dokonania glgriel oraz badania powsgzych sprawozda
zostata spotka BDO Sp. z 0.0. z siedzib Warszawie, wpisana na kspodmiotéw uprawnionych do
badania sprawozddinansowych (prowadzanprzez Krajovy Izbe Biegltych Rewidentéw) pod numerem
3355. Wybdr podmiotu uprawnionego do badania spzaaofinansowych zostat dokonany zgodnie ze
Statutem Spétki oraz oboydujagcymi przepisami i normami zawodowymi. Spétka ZPUEA.Snie
wspotpracowata w latach ubiegtych ze spd#DO Sp. z o.0.

W dniu 6 czerwca 2016 roku Zadz ZPUE S.A. zawart umoyz wybrarn spotly audytorsk, o ktorej
mowa powyej. Umowa zostala zawarta na okres jednego rokwn$tumowy ustality,ze z tytutu
przeprowadzenie badania jednostkowego i skonsohtego sprawozdania finansowego za 2016 rok
ZPUE S.A. zaplaci 42,5 tys. zi. netto, natomiastymitu dokonania przegllu jednostkowego i
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skonsolidowanego sprawozdania finansowego za loppér 2016 roku: 31 tys. zt. netto. Umowa nie
przewiduje wynagrodzenia za ustugi doradztwa pamagigo lub ustugi innego rodzaju.

W odniesieniu do poprzedniego roku obrotowego, gotbm przeprowadzagym badanie oraz przegl
sprawozda finansowych ZPUE S.A. byla spétka ECA Sereski i Wspdlnicy Sp. z 0.0. Sp. k
siedzily w Krakowie. ZPUE S.A. z tytutu przeprowadzenia &aid jednostkowego i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2015 rok zaptacitay862t. netto, natomiast z tytutu przeprowadzenia
przeghdu jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdamanfiowego za | potrocze 2015 roku: 20
tys. zt. netto. Wynagrodzenie podmiotu uprawniondgdadania sprawozfldinansowych za rok 2015
nie obejmowato nalaosci z tytutu ustug doradztwa podatkowego lub ustmgeigo rodzaju, gdy
zawarta pomngidzy stronami umowa nie przewidywalaiadczenia dodatkowych ustug.

19.0PIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | ZAGRO ZEN
19.1 Czynniki ryzyka zwiazane z dziatalndcia prowadzom przez Spotle

Ryzyko zwiazane z kluczowymi odbiorcami

Gléwnymi odbiorcami produktéw ZPUE S.A.g szaklady energetyczne (dystrybutorzy energii),
wykonawcy robot elektrycznych, hurtownie gilizen elektrycznych i zaktady przemystowe. Ewentualne
pogorszenie sytuacji finansowej naszych odbiorcéexemw pierwszej kolejnici skutkowa@ spadkiem
poziomu inwestycji, co miatoby negatywny wplyw napgt odnoszcy sk do wyroboéw ZPUE S.A.
Ryzyko to jest minimalizowane poprzez dywersyfikagprzeday oraz docelowo poprzez pozyskiwanie
nowych rynkéw zbytu.

Ryzyko zwiazane z nalgnosciami

Naleznosci Spotki z tytutu dostaw i ustug stanawvedtug stanu na dzie31 grudnia 2016 r. 28,3% sumy
bilansowej. Spotka minimalizuje ryzyko zygiane z naliosciami poprzez indywidualne, ustalane dla
kazdego klienta, limity kredytowe wraz z oklenymi terminami ptatnéci. W ZPUE S.A. s
monitorowane na bigco sptaty nalenosci oraz zdolnéci ptatnicze jej klientdw. Dzki aktywnej
wspoipracy stab finansowych i prawnych, atak realizowan przez handlowcéw sprzeda
bezpdrednh, szybko nawjzywane g kontakty z klientami, utatwigge terminowe regulowanie
ptatnaici. W przypadku przekroczenia terminu ptaftioprzez odbiorcéw podejmowang stosowne
przeds¢wziccia, wedtlug okréonych procedur windykacyjnych. Viflaym elementem polityki
zaradzania nalenosciami jest wspOlpraca z towarzystwem ubezpieczeywow ktére zapewnia
kompleksowe i zintegrowane rozwania z zakresu ochrony transakcji handlowych.

Ryzyko zwiazane z karami za niewykonanie lub nieterminowe wykaganie zlecé

Prowadzona przez ZPUE S.A. dziataléigest naraona na ryzyko zvwgzane z karami za niewykonanie
lub nieterminowe wykonanie zleteWicksza¢ realizowanych przez nas zlécéo przedsiwzigcia
niepowtarzalne, mage swoj budet i harmonogram wykonania. Terminowa realizacjdanéa jest
efektem oddziatywania wielu czynnikéw zatgch, ale rownig niezalenych od Spoéfki. Istnienie tego
ryzyka mae skutkowd negatywnymi konsekwencjami, tj. kary umowne, w@aratufania partnera,
pogorszenie wynikéw finansowych. Ryzyko jest miniim@vane poprzez zawieranie umoéw zgodnie z
przyjetymi procedurami, wprowadzanie zabezpigcze ubezpieczé oraz konsekwengn budove
kompetencji naszej kadry pracowniczej w zakresigazizania projektami.

Ryzyko zwiazane z zobowizaniami gwarancyjnymi oraz odpowiedzialndcia za produkt

Dziatalngs¢ ZPUE S.A. jest nat@na na ryzyko zwdzane z zobowizaniami gwarancyjnymi. Na
produkty dostarczane naszym odbiorcom wystawiargt pvarancja. W okresie gwarancyjnym
ponoszone $ koszty wynikagce z zobowjzan okreSlonych w ramach gwarancji. Z uwagi na
jednostkowy charakter produkcji oraz oczekiwaniabiottéw co do jak najditszych terminéw
gwarancji, wysoké& kosztdw gwarancyjnych jest trudna do oszacowgei@nake istnieje ryzyko, 7
moze negatywnie oddziatywana wyniki finansowe w przyszioi. Celem minimalizacji wygpienia
usterek w zakresie produkowanych gdzen, zostatl wdraony System Zaggzania Jak&ia wedtug
normy 1SO 9001 i wedtug normgrodowiskowej ISO 14001. Dodatkowo przestrzegang@recedury
badania kadego wyrobu na poszczegélnych etapach produkgfiznie z badaniami kKmowymi.
Wykonywane s rowniez badania konstruktorskie oraz ,badania typu” (czbkdanie niszeze
wykonywane jeden raz) w niezafg/ch instytutach, gdyjako producent ponosimy odpowiedziaddéaa
prawidtowe i bezpieczne dziatanie produktow, ktgrevprowadzane do powszechnegythu.
Jednoczénie nie mana wykluczy wystpienia w przysziéci ryzyka zwiazanego z odpowiedzialécia
za ewentualne szkody wwydzone przez wadliwe produkty, w przypadku gdy wutghostpowan
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odszkodowawczych zostanone uznane za produkty niebezpieczne w rozumia@dpowiednich
przepisow Kodeksu Cywilnego. Uwzglnienie tego rodzaju roszazenoze powodowa konieczndéé
wyptaty stosownych odszkodowaa take wycofania danego produktu z rynku, co w konselojen
moze mig negatywny wplyw na dziataldé, sytuacg finansow oraz wyniki finansowe. Niemniegj
jednak, w naszej ocenie, zaréwno proces produkcypfigrowanych produktéw, jak i sposéb
wprowadzenia nowego produktu do sprzgdprzyczynia sj do wyeliminowania prawdopodolsistwa
wystapienia takich zdarze W celu ograniczenia ryzyka zygianego z zaptat ewentualnych
odszkodowa zawarlsmy umow ubezpieczenia od odpowiedziaseocywilnej za produkt.

Ryzyko zwiazane z ryzykiem utraty wyspecjalizowanej kadry praowniczej

Nowoczesna technologia i zaawansowanie procesodugoyjnych wymagaj zatrudniania specjalistow
z wysokimi kwalifikacjami niezidnymi w bramy elektroenergetycznej. Istnieje ryzyko okresowjdh
trwatych problemoéw z pozyskaniem wykwalifikowanejdky pracownikéw lub ich utraty, szczegdélnie w
kontelkscie maldiwosci emigracji zarobkowej. Aby zapobiec tej sytuaijiorzymy aktywny program
sciezek karier dla mtodych talentéw, tworzong systemy lojalnéciowe, ktére ograniczajmazliwosé
utraty najbardziej wart@iowych pracownikdw. O skuteczém powyzszych programoéwswiadczy fakt,
ze nie odczulimy wigckszego ubytku pracownikéw ani w momencie o Polski do UE, ani po
otwarciu niemieckiego rynku pracy dla obcokrajowcow

W spotce funkcjonuje motywagy system rozwoju pracownikow, ktory stanowi intga cz$¢ rozwoju
organizacji. Dzgki awansom wewgtrznym spétka posiada stabilny fundament w postaginej,
zaangaowanej i kompetentnej kadry pracownicze;j.

Ryzyko zwigzane z pozyskaniem wysoko wykwalifikowanej kadry zaadzajacej

Dziatalng¢ ZPUE S.A. wymaga pozyskania i utrzymania wykwhtifvanej kadry zawzapcej.

Gléwna kadra zanzlzapca to pracownicy, ktérzy wraz z rozwojem ZPUE Spizechodzili niemaile

wszystkie szczeble awansu w strukturze organizBajicac pod uwag dalsz strategé rozwoju, ZPUE
S.A. stoi przez potrzebpozyskania kadry z szerokim @dadczeniem i wiedgz z zakresu rozwoju
dwzych korporacji. Istnieje ryzyko zwikane z pozyskaniem kadry odpowiednio wykwalifikoejan

zapewnienia gigtosci procesu zargdzania ZPUE S.A.

Ryzyko awarii przemystowej lub wadliwego wykonanigprocesu produkcyjnego

Nasze produkty gs wytwarzane w oparciu 0 zautomatyzowane procesylykoyjne. Awarie maszyn
i urzadzen technicznych prowadze do okresowych przestojow w procesie produkcyjmyinwadliwe
wykonanie wyrobu gotowego w procesie produkcyjnyogmnas pozbawi znacznej cgci przychoddw
ze sprzedsy wobec braku midiwosci zaspokojenia popytu, a tak w skrajnych sytuacjach grozi
roszczeniami cywilnoprawnymi o odszkodowania w pamku nieterminowej realizacji zaméwienia.
Takie zdarzenia odbitybygsujemnie na naszych wynikach finansowych.

Ryzyko strat z przestojow produkcyjnych ograniczamgprzez utrzymywanie poziomu zapaséw
potproduktéw i wyrobow typowych, adekwatnego do dgjewanej wielkéci zamowig,
przeprowadzag analiz historyczm oraz monitoring przez stby handlowe tendencji rynkowych.
Posiadamy nowoczesny, sterowany numerycznie, parszymowy najlepszych swiatowych
producentow, a dodatkowo, w celu minimalizacji ptogw, maszyny do procesw sisytuowane
minimum po dwie dla kalej operacji przez co magic wzajemnie zagpowa.

Ryzyko zwiazane z podrabianiem produktow

Nasze rozwjzania produktowe ciessie na tyle daym uznaniem i zainteresowaniene, istnieje ryzyko
kopiowania naszych wyrobow. Takie zjawiska meg/stpowa: zwtaszcza poza UmniEuropejsk, gdzie
nie mamy silnej ochrony prawnej. W takich sytuabjag/korzystujemy wszelkie dagine mechanizmy
prawne w celu powstrzymania nieuczciwych praktyk.p¥¥esztéci odnotowalémy proby kopiowania
naszych wyrobéw, jednak& nie byly to przypadki istotne z punktu widzenials dziatalngci Spotki.
Nie mazemy jednak wyklucz§ wystpowania takich przypadkdéw w przysgén, z czym mog wigza Sie
mniejsze wpltywy ze sprzegha Aby ograniczy ryzyko powielania, zastrzegamy wzorgytkowe, znaki
towarowe i zgtaszamy do ochrony patentowej nowoanatte wyroby.

19.2 Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem zewtrznym

Ryzyko zwiazane ze zmianami regulacji prawnych

Zmiany przepisbw prawnych, m.in.: uregulawgodatkowych, uregulowia dotyczcych prawa
gospodarczego, handlowego, przepisbw prawa pradgzpieczé spotecznych oraz brak ich
jednoznacznej interpretacji stanowi ryzyko dla G#iesci spotek, jak rownig dla odbiorcow jej

Raport roczny za 2016 rok 32



1nle

SPRAWOZDANIE ZARZ ADU Z DZIALALNO $CI SPOLKI ZPUE S.A. W 2016 ROKU

produktéw. W konsekwencji zmiany regulacji prawnystanowi ryzyko dla poziomu wynikéw
finansowych osiganych przez spotki wchoglze w sktad grupy kapitatowej ZPUE S.A.

Ryzyko kursu walutowego

Wydarzenia ngwiatowych rynkach finansowych skutlsupagtymi zmianami kurséw walut, szczegdlnie
w okresach wzmimnych obaw co do przys#ad sytuacji gospodarczej saiecie. W dziatalnéci ZPUE
S.A. maze wystpi¢ ryzyko kursu walutowego. M@ ono skutkowapowstawaniem ric kursowych, a
takze bezpérednio wptywa& na poziom sprzeds (w przypadku eksportu) i poziom kosztéw (w
przypadku zakupu materiatdw z importu). Obecniei@ozmportu i eksportu w ZPUE S.A. ksztattuje si
na zblizonym poziomie, co w istotnym stopniu ogranicza k@yvalutowe. W przypadku powstania w
przyszigci dysproporcji w zakupach w odniesieniu do sprzgda walutach obcych nie wykluczamy
korzystania z instrumentow zabezpiegeggh przed ryzykiem kursowym.

19.3 Czynniki ryzyka finansowego dziatalndci

Dziatalngi¢ Spotki ZPUE S.A. jest nazana m.in. na nagbpujace ryzyka finansowe:
a) ryzyko kredytowe,
b) ryzyko ptynndci,
c) ryzyko rynkowe:
- ryzyko walutowe,
- ryzyko stopy procentowej,
- inne ryzyko cenowe.
> ryzyko kredytowe — to ryzyko,ze jedna ze stron instrumentu finansowego nie Wywic Sk ze
swoich zobowjzan na rzecz Spoéiki spowoduje poniesienie przeg stiat finansowych. Ryzyko
kredytowe powstaje w przypadku nabesci, srodkéw piengznych i ich ekwiwalentéw, depozytdw,
nabytych obligacji, wniesionych kaucji. Sprzed#o odbiorcéw w istotnym stopniu odbywa sia
warunkach odroczonego terminu plaicio W Spéice funkcjonuje wiele mechanizméw
ograniczajcych ten element ryzyka: ubezpieczenie kredytu éalpego, odpowiedni doboér
klientow, system weryfikacji nowych klientéw, steganie limitéw kredytowych, biacy
monitoring nalenosci.
ryzyko ptynnosci — to ryzyko, ze Spétka napotka trudéd w wywigzaniu s¢ ze zobowizan
zwigzanych ze zobowkaniami finansowymi. Spétka dba o utrzymanie phdmnma odpowiednim,
bezpiecznym poziomie. Po spetzeniu budetu Spétka wyspuje do wspotpracagych z ng
instytucji finansowych o przyznanie odpowiednighitow kredytowych. W zakresie zewinznego
finansowania Spoétka korzysta z kredytéw. By finansowe na bigco monitoruj sytuacg
finansowy i ptatnicz w Spoice.
> ryzyko rynkowe — to ryzyko,ze wartg¢ godziwa instrumentu finansowego lub przyszie pizep
srodkéw piengznych z nim zwazane lgda uleg& wahaniom ze wzgtu na zmiany cen rynkowych.
Ryzyko to obejmuje trzy rodzaje ryzyka: ryzyko walve, ryzyko stopy procentowej, inne ryzyko
cenowe.
= ryzyko walutowe— to ryzyko, ze wart@d¢ godziwa instrumentu finansowego lub przyszie
przeptywysrodkdéw piengznych z nim zwazane lgda ulega wahaniom ze wzgtlu na zmiany
kurséw wymiany walut. Ryzykiem tym ofig 3 szczegdlnie naimosci i zobowizania z tytutu
dostaw i ustug wyrane w walutach obcych;
= ryzyko stopy procentowej to ryzyko, ze wart@¢ godziwa instrumentu finansowego lub
przyszite przeptywyrodkow pien¢znych z nim zwizane lda ulegad wahaniom ze wzgtu na
zmiany rynkowych stép procentowych. Ryzyko dotyczgbhowhzan z tytutu kredytow
bankowych oraz zobowian leasingowych zaggnictych przez spok
= inne ryzyko cenowe- to ryzyko,ze wart@¢ godziwa instrumentu finansowego lub przyszie
przeptywysrodkéw pien¢znych z nim zwizane leda uleg& wahaniom ze wzgtu na zmiany
cen rynkowych (inne ni wynikajagce z ryzyka stopy procentowej lub ryzyka walutowego
niezalenie od tego czy zmiany te spowodowange czynnikami charakterystycznymi dla
poszczegodlnych instrumentéw finansowych lub dla iemitenta, czy te czynnikami
odnoszcymi sk do wszystkich podobnych instrumentéw finansowyetigbych przedmiotem
obrotu na rynku. Spétka nie korzysta z instrumenfévansowych, z ktérymi zwrzane jest
ryzyko cenowe.

Y

Z uwagi na fakt,4 zgodnie z analigdanych skonsolidowanych zmiana stopy procentovesjviywartaby
istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe oramséfidowany wynik finansowy, odgiiono od
zamieszczania analizy wavosci na ryzyko stopy procentowe;.
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20.INFORMACJE O ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH, W WYNIKU
KTORYCH MOGA W PRZYSZLOSCI WYSTAPIC ZMIANY W
PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH
AKCJONARIUSZY

Emitentowi nie § znane umowy, w wyniku ktérych megv przyszigci wystpi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonayius

21.INFORMACJE O TOCZ ACYCH SIE POSTEPOWANIACH DOTYCZ ACYCH
ZOBOWI AZAN LUB WIERZYTELNO SCI

W okresie sprawozdawczym @bjm niniejszym sprawozdaniem, przegdem, organem wkziwym dla
postpowania arbitraowego lub organem administracji publicznej, niezidg sie, nie zostaty wszeze ani
zakaczone posipowania dotycgce zobowizan lub wierzytelndci, ktérych hczna warté¢ stanowitaby co
najmniej 10 % kapitatéw wtasnych Spétki.

22.INFORMACJE O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH ZAWIERANYCH Z
PODMIOTAMI POWI AZANYMI

W okresie sprawozdawczym Spoétka ZPUE S.A. nie zmlae istotnych transakcji z podmiotami
powigzanymi na innych warunkachzniynkowe.

23.0SWIADCZENIA ZARZ ADU ZPUE S.A.

> Zarzd ZPUE S.A. z siedzipwe Witoszczowie niniejszymswiadcza, # wedle jego najlepszej wiedzy,
roczne sprawozdanie finansowe i dane porownywaghoezgdzone zostaty zgodnie z obawujgcymi
zasadami rachunkowoi oraz odzwierciedlaj w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytgac
majgtkowsy i finansowy Emitenta oraz jego wynik finansowy. Ponadto 4drZPUE S.A. éwiadcza, i
sprawozdanie z dziataléa Spotki za rok 2016 zawiera prawdziwy obraz rogwbosiggnig¢ oraz
sytuacji Spoétki, w tym opis podstawowych zaigivi ryzyka.

> Zarzmd ZPUE S.A. z siedzip we Wioszczowie niniejszymswiadcza,ze podmiot uprawniony do
badania sprawozdafinansowych, dokonggy badania rocznego sprawozdania finansowego, fzosta
wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz podmiof jak rownie: biegli rewidenci, dokonafy
badania tego sprawozdania, spetniaprunki do wydania bezstronnej i niezadej opinii o badanym
rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z oReujzcymi przepisami i standardami
zawodowymi.

Wioszczowa, dnia 19 kwietnia 2017 roku.

Prezes Zargu Wiceprezes Zagdu Czionek Zagdu Cztonek Zagdu Cztonek Zagru
Janusz Petrykowski Andrzej Grzybek TomasZdsa Wojciech Kosski Tomasz gpien
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