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1. PODSTAWOWE INFORMACJE 0 SPOLCE | PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.

Firma: Simteract S.A.

Siedziba i kraj siedziby: Lublin, Polska

Adres siedziby: ul. Bohdana Dobrzanskiego 3, 20-262 Lublin
tel.: +48 502 900 107

e-mail: contact@simteract.com

Strona internetowa: www.simteract.com

NIP: 9462665230

REGON: 366109153

Sad Rejonowy Lublin Wschod w Lublinie z siedzibg

Sad rejestrowy: w Swidniku VI Wydziat Gospodarczy KRS

KRS: 0000847596

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spétki Simteract Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciag
w spotke Simteract Spétka Akcyjna w wyniku podjecia przez nadzwyczajne zgromadzenie wspdlnikow
Simteract Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig dnia 6 maja 2020 roku uchwaty o przeksztatceniu
spotki pod firmg Simteract Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w spétke Simteract Spotka Akcyjna.

PROFIL DZIALALNOSCI

Simteract to innowacyjna spétka technologiczna, ktéra specjalizuje sie w produkcji gier wideo z gatunku
premium indie simulation.

Dzieki doswiadczeniu udziatowcéw oraz samej Spétki zdobytemu w produktach informatycznych
w branzy symulacyjnej (serious gaming) i wspoétpracy z klientami na catym $wiecie, rozwigzania pro-
ponowane przez Simteract cechujg sie najwyzsza jakos$cig oraz dopasowaniem do rynku i potrzeb
odbiorcéw.

Wiekszos$¢ kluczowych cztonkdéw zespotu pracuje wspdlnie od 2014 roku, rozpoczynajac wspdtprace
przy produkcji profesjonalnych symulacji treningowych. Spétka dziata (w tym w formie spo6tki z ograni-
czona odpowiedzialnoscig) od 2016 r. Gtéwnymi akcjonariuszami oraz liderami zarzadzajacymi Spotka
i jej projektami sg Marcin Jaskiewicz i Grzegorz Ociepka, tworzacy Zarzad.

Spoétka dziata w trzech lokalizacjach: Lublin (siedziba rejestrowa Spoétki), Krakow (gtownie gaming) oraz
Rzeszéw (gtownie dziatalnos¢ symulatorowa).
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MODEL BIZNESOWY

Simteract to firma technologiczna, dziatajagca w dwdch segmentach: przede wszystkim produkcji gier
wideo i ich komponentéw (gaming) we wspodtpracy z miedzynarodowymi wydawcami oraz - w drugiej
kolejnosci - produkgji aplikacji i zaawansowanego oprogramowania w zakresie symulatoréw treningowych.

Dzieki doswiadczeniu, know-how i technologii wypracowanej na przestrzeni lat Spétka chce by¢ jed-
nym z gtéwnych graczy na globalnym rynku gier w segmencie premium indie simulation. Gry Spoétki sa
ciggle doskonalone i wzbogacane o nowe elementy (w tym dodatki do gier DLC), przez co Spoétka chce
posiadac¢ w swoim portfolio projekty, ktére zachowajg dtuga zywotnos¢ (ciaggtos¢ produktdéw), a przez to
zapewnig state przychody dla Spoétki.

DZIALALNOSC W SEGMENCIE SYMULATOROWYM

Historycznie dziatalno$¢ Spotki, jako software house byta skupiona na systemach symulatorowych,
w zakresie ktérych Spotka uzyskata unikalne kompetencje.

Spétka jest autorem kilku zaawansowanych rozwigzan symulatorowych. Posiada w swoim portfolio
symulacje ruchu drogowego i kierowania pojazdem, miast i ruchu miejskiego, symulator lokomotywy,
symulacje warunkéw pogodowych, warunkdéw klimatycznych, itp. Rozwigzania symulatorowe sg wyko-
rzystywane w celach szkoleniowych, moga by¢ uzyte w rozwiazaniach wirtualnej rzeczywistosci (VR) czy
rozszerzonej rzeczywistosci (AR).

STRATEGIA ROZWOJU SPOLKI

Strategicznym, srednioterminowym celem Spdétki jest dywersyfikacja dziatalnosci poprzez wypro-
dukowanie i komercjalizacje do konca roku 2023 trzech nowych gier w segmencie premium indie
simulation.

Realizacja tego celu zaktada:

e kontynuacje rozpoczetej w listopadzie 2019 r. produkcji gry Train Life: A Railway Simulator, wydanej 31
sierpnia 2021 r. w trybie wczesnego dostepu we wspodtpracy z Nacon SAS (francuska Grupa Bigben Inte-
ractive S.A.), a nastepnie wydanie gry w 2022 roku na PC i konsolach,

e utrzymanie obecnego zespotu (ok. 65 0s6b) oraz jego rozbudowa zgodnie z potrzebami produkcyjnymi,

¢ realizacje kolejnej gry, tj. Urban Venture (wczesniejsza nazwa: Carpool Simulator), w tym pozyskanie wy-
dawcy i wydanie gry w Early Access na przetomie 2022/2023r.,

e po zakonczeniu Train Life: A Railway Simulator rozpoczecie realizacji nastepnej gry - najbardziej ambitnego
w historii Spétki, z budzetem produkcyjnym powyzej 1,2 min EUR (Projekt #3).

¢ jednoczene tworzenie co najmniej dwdch gier rownoczesnie, co pozwoli Spodtce zbudowaé solidng baze
w celu przygotowania do kolejnych faz rozwoiju. .

Simteract S.A. planuje w przysztosci przejs¢ na gtéwny rynek GPW (rynek regulowany).
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ZARZAD

B Marcin Jaskiewicz - Head of Business, Prezes Zarzadu

Prezes Zarzadu Simteract S.A. odpowiedzialny za wspdtprace z kluczowymi partnerami, globalny rozwdj
biznesowy oraz rozwdéj strategiczny. Posiada dziesie¢ lat doswiadczenia biznesowego jako zarzadzajacy
innowacyjnymi spotkami z dziedziny nowych mediéw i technologii (ISTV Media Sp. z 0.0., Webshake Sp.
z 0.0., Coddee Sp. z 0.0. i obecnie Simteract S.A.). Od 6 lat zwigzany bezposrednio z branza symulacyjng
i gier wideo, gdzie budowat relacje z duzymi przedsiebiorstwami wysokich technologii oraz miedzyna-
rodowymi wydawcami gier wideo. Dzieki jego dziataniom biznesowym spétka podjeta wspdtprace z ta-
kimi partnerami jak Aptiv (branza automotive) czy Bigben Interactive/Nacon SAS (wydawca gier wideo).

B Grzegorz Ociepka - Head of Operations, Cztonek Zarzadu

W branzy technologii wizualnych od 2001 roku. Wieloletnie do$wiadczenie jako specjalista od VFX, a pdz-
niej jako VFX Technical Director nadzorowat miedzynarodowe produkcje. Wspéttwérca efektédw specjal-
nych do takich filméw jak Arbitrage, Vamps, GiantMechanical Man, Dracula czy Hiszpanka. Przez kilka lat
wspbétpracowat z AlverniaStudios - jednym z najwiekszych i najnowoczesniejszych osrodkéw efektéw spe-
cjalnych w Europie oraz Platige Image - polskim studio tworzacym animacje i efekty specjalne rozpoznawal-
nego na catym swiecie. Specjalizuje sie w symulacjach i grafice 3D realtime na potrzeby gier wideo.
Wspoéttworca, udziatowiec i cztonek zarzadu Simteract S.A. odpowiedzialny za strategie rozwoju zaso-
bow technologicznych Spétki oraz ich efektywne wykorzystanie i utrzymanie.

Woczesniej Dyrektor Technologiczny w CODDEE, sp6tce zajmujacej sie tworzeniem grafiki dla zaawanso-
wanych symulatoréw nauki jazdy, gdzie nadzorowat prace kilkunastoosobowego zespotu programistow
i grafikéw. W ramach pracy w Coddee brat udziat w projekcie przygotowania systemu wizualnego dla
symulatora kolejowego TDS 6000 amerykanskiej firmy NYAB.

RADA NADZORCZA

B Dominik Majewski

Absolwent Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku Informatyka i Ekonometria. Menadzer inwesty-
cyjny zwigzany z rynkiem Venture Capital od ponad 10 lat. Do$wiadczenie zawodowe zdobywat pracujac
w funduszach seed i Venture Capital, banku oraz firmach doradztwa biznesowego. Cztonek zarzadu Leonar-
do Fund ASI Sp. z 0.0. odpowiedzialny za dziatania strategiczne i operacyjne. Specjalizuje sie w prowadzeniu
kompleksowego procesu inwestycyjnego obejmujacego procesy duediligence, wycene i dokonywanie inwe-
stycji, aktywne zaangazowanie w nadzor oraz budowe wartosci spotek i wyjscia z inwestycji. Wspéttworca
kilkunastu firm technologicznych z sektora gier wideo, elektroniki, IT, edukacji i rozrywki, ktére odniosty suk-
ces na rynkach swiatowych. Mentor i juror wydarzen startupowych. Uczestniczyt w procesach pozyskiwa-
nia kapitatu na rynku publicznym i niepublicznym. Zasiadat w radach nadzorczych kilkunastu spétek, w tym
spotek notowanych na GPW.

B Piotr Kalarus

Absolwent Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie. Prezes Zarzadu Leonardo Fund ASI Sp. z o.o.
Aktywnie obecny na rynku inwestycyjnym od ponad 9 lat. Posiada 13 letnie doswiadczenie pracy
w branzy farmaceutycznej w obszarze badan i rozwoju. Aktualnie zasiada w zarzadach i radach nadzor-
czych spétek technologicznych z obszar nowych technologii, gtéwnie w obszarach medycznych.
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B Marek Wylon

Absolwent studiéw wyzszych w Akademii Gérniczo - Hutniczej w Krakowie kierunek: informatyka. Pan
Marek Wylon zwiagzany jest z branzg gamingowa od 1995 r. poczatkowo jako prezes spétki TopWare
w Krakowie, nastepnie od 1997 r. zwigzany ze spotkg Ganymede Technologies s.c., od 2004 r. prezes
zarzadu sp6tki Ganymede Sp. z 0.0., obecnie prezes zarzadu spotki GameDesire Group Sp. z 0.0. spotka
produkujgca gry mobilne oraz przegladarkowe.

B Piotr Gamracy

Absolwent studiow licencjackich w Wyzszej Szkole Zarzadzania i Bankowosci na kierunku Finanse
i Zarzadzanie w specjalnosci audyt i rewizja finansowa. W latach 2007 - 2009 Project Manager w Veneo
Sp. z o.0. zarzadzat projektami IT, nastepnie do 2012 r. poczatkowo jako Business Development Ma-
nager w Sointeractive S.A., a nastepnie wiceprezes tej spétki zarzadzat agencjg interaktywna, studiem
filmowym oraz studiem motioncapture. W latach 2012 - 2015 Head o Game Department w Alwernia
Studios Sp. z 0.0., a nastepnie CEO w Alwernia Action Sp. z 0.0., spétce cérce Alwernia Studios. Cztonek
Zarzadu w Netent Poland Sp. z 0.0. w latach 2016 - 2019 odpowiedzialny za odtworzenie i zarzadza-
nie oddziatem szwedzkiej firmy produkujacej gry kasynowe. Na przetomie 2019 i 2020 r. jako Head
of Production zwigzany z Super Hippo Studios RO SRL zarzadzat studiem zajmujacym sie produkcjg
i publishingiem gier mobilnych. Obecnie wicedyrektor dziatu parku technologicznego w KPT Sp. z o.0.
odpowiedzialny za zarzadzanie obszarami: Digital Dragons Conference, Digital Dragons Incubator, Digi-
tal Dragons Academy, a od lutego 2021 roku General Manager w Vivid Games.

B Pawet Szydtowski (od 18 maja 2021 r.)

W 2004 r. ukoniczyt studia na kierunku Finance and Banking Stockholm University School of Business
(MS) oraz na kierunku Finanse i Bankowo$¢ na Akademii Ekonomicznej w Krakowie (mgr). W 2018 r.
uzyskat z wyrdznieniem tytut Master of Business Administration (Executive MBA) Université du Québec
a Montréal oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Od 2017 - Prezes Zarzadu w ABAN Fund
Sp. z o.0., inwestor w ABAN Fund Sp. z o.0. Alternatywna Spoétka Inwestycyjna spdtka komandyto-
wa. Réwniez od 2017 - Cztonek Rady Inwestycyjnej w projekcie Inkubator Innowacyjnosci+ w ramach
Uniwersytetu Jagielloriskiego. Swoja kariere rozpoczynat jako analityk finansowy, nastepnie manager
i dyrektor inwestycyjny. Od 2010 cztonek rad nadzorczych kilkunastu spétek start-up dziatajagcych m. in.
w obszarze biotechnologii czy farmacji.
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AKCJONARIAT

Akcjonariat Spotki bez uwzglednienia pdzniejszego obejmowania akcji serii D i akcji serii E (program
motywacyjny dla wybranych pracownikéw Spoétki).

Akcjonariusze Liczba akgji % akcji Liczba gtoséw % gtosow
Marcin Jaskiewicz 390 000 31,86 390 000 31,86
Grzegorz Ociepka 260000 21,24 260 000 21,24
Leonardo Fund ASI Sp. z o.0. 221 000 18,06 221 000 18,06
Pozostali Akcjonariusze 353000 28,85 353 000 28,85
Ogétem: 1224 000 100,00 1224000 100,00

Akcjonariat Spotki w momencie pdzniejszego objecia wszystkich akgji serii D i akcji serii E (program mo-
tywacyjny dla wybranych pracownikéw Spotki).

Akcjonariusze Liczba akgji % akcji Liczba gtosow % gtosow
Marcin Jaskiewicz 390000 28,68 390 000 28,68
Grzegorz Ociepka 260000 19,12 260 000 19,12
Leonardo Fund ASI Sp. z o.0. 221 000 16,25 221 000 16,25
Pozostali Akcjonariusze 353 000 25,96 353000 25,96
Program motywacyjny (akcje serii D i E) 136 000 10,00 136 000 10,00
Ogétem: 1360 000 100,00 1360 000 100,00

RAPORT OKRESOWY ZA | KW. 2022 R.
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2. KWARTALNE SKROCONE JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE FINANSOWE.

2.1 Bilans (aktywa) stan na 31.03.2022r.

Wyszczegdlnienie

Stan na
31.03.2022r.

Stan na
31.03.2021r.

A. Aktywa trwate 654 184,50 569 499,17

l. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

1. Koszty zakoniczonych prac rozwojowych 0,00 0,00

2. Wartos¢ firmy 0,00 0,00

3. Inne wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

1. Rzeczowe aktywa trwate 439 049,25 380 423,81

1. Srodki trwate 439 049,25 380423,81

a) grunty (w tym prawo wieczystego uzytkowania gruntu) 0,00 0,00

b) budynki, lokale, obiekty inzynierii lgdowej i wodnej 0,00 0,00

¢) urzadzenia techniczne i maszyny 436 561,91 377 474,47

d) $rodki transportu 0,00 0,00

e) inne $rodki trwate 2 487,34 2 949,34

2. Srodki trwate w budowie 0,00 0,00

3. Zaliczki na srodki trwate w budowie 0,00 0,00

I1l. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00

1. Od jednostek powigzanych 0,00 0,00

2. Naleznosci od pozostatych jednostek 0,00 0,00
3. Od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada zaangazo-

wanie w kapitale 0,00 0,00

IV. Inwestycje dtugoterminowe 187 500,00 187 500,00

1. Nieruchomosci 0,00 0,00

2. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00

3. Dtugoterminowe aktywa finansowe 187 500,00 187 500,00

a) w jednostkach powigzanych 7 500,00 7 500,00

e udziaty lub akcje 7 500,00 7 500,00

¢ inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

e pozyczki udzielone 0,00 0,00

e inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

l;())vv\\llarr)lci)ezsjtg;ictt;lj;eednostkach, w ktoérych jednostka posiada zaanga- 180 000,00 180 000,00

e udziaty i akcje 180 000,00 180 000,00

¢ inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

¢ inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

¢) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00

e udziaty i akcje 0,00 0,00

e inne papiery wartosciowe 0,00 0,00

e pozyczki udzielone 0,00 0,00

e inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00

4. Inne inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00

V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 27 635,25 1575,36
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1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 27 501,08 0,00
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 134,17 1575,36
B. Aktywa obrotowe 7 092 256,00 6 781 248,79
l. Zapasy 3636 924,80 1435 044,42
1. Materiaty 0,00 0,00
2. Pétprodukty i produkty w toku 3634 934,80 143504442
3. Produkty gotowe 0,00 0,00
4. Towary 0,00 0,00
5. Zaliczki na poczet dostaw 1 990,00 0,00
1. Naleznosci krétkoterminowe 420 400,91 219 271,43
1. Naleznoéci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty 0,00 0,00
e do 12-tu miesiecy 0,00 0,00
e powyzej 12-tu miesiecy 0,00 0,00
b) inne naleznosci 0,00 0,00

2. Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada
zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty 0,00 0,00
e do 12-tu miesiecy 0,00 0,00
e powyzej 12-tu miesiecy 0,00 0,00
b) inne naleznosci 0,00 0,00
3. Naleznosci od pozostatych jednostek 420 400,91 219 271,43
a) z tytutu dostaw i ustug o okresie sptaty 178 320,29 13 150,95
e do 12-tu miesiecy 178 320,29 13 150,95
e powyzej 12-tu miesiecy 0,00 0,00
howothych 1 inych tytoton puliczno - rawngeh 22977318 20612048
¢) inne 12 307,44 0,00
d) dochodzone na drodze sagdowej 0,00 0,00
Ill. Inwestycje krétkoterminowe 2094 682,02 4 687 315,35
1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 2 094 682,02 4 687 315,35
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
e udziaty lub akcje 0,00 0,00
e inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
e pozyczki udzielone 0,00 0,00
¢ inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
e udziaty i akcje 0,00 0,00
e inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00
e pozyczki udzielone 0,00 0,00
e inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
c) $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 2094 682,02 4 687 315,35
¢ $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 2094 682,02 4 687 315,35
e inne $rodki pieniezne 0,00 0,00
¢ inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
2. Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 940 248,27 439 617,59
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
D. Udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00
Aktywa razem 7 746 440,50 | 7 350747,96
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2.2 Bilans (pasywa) stan na 31.03.2022r.

Wyszczegdlnienie Stan na Stan na
31.03.2022r. 31.03.2021r.
A. Kapitat (fundusz) wtasny 6318 365,22 6407 736,47
I. Kapitat ( fundusz) podstawowy 122 400,00 122 400,00
Il. Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 6202 845,54 5663 076,55
;::g\:éyvilg kwcj?)rtoéci sprzedazy(wartosci emisyjnej) nad wartosciag nominalna 4352 000,00 4352 000,00
lll. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: 0,00 0,00
o z tytutu aktualizacji wartosci godziwej 0,00 0,00
IV. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe, w tym: 0,00 0,00
o tworzone zgodnie z umowa3 (statutem) spétki 0,00 0,00
o udziaty (akcje) wtasne 0,00 0,00
V. Zysk (Strata) lat ubiegtych 305 293,44 539 768,99
VI. Zysk (Strata) netto -312173,76 82490,93
VII. Odpisy z zysku w ciagu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 1428 075,28 943 011,49
l. Rezerwy na zobowigzania 199 297,19 72 341,69
1. Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego 90 704,93 2874,17
2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 87 792,26 52 467,52
a) dtugoterminowa 0,00 0,00
b) krétkoterminowa 87 792,26 52 467,52
3. Pozostate rezerwy 20 800,00 17 000,00
a) dtugoterminowe 0,00 0,00
b) krétkoterminowe 20 800,00 17 000,00
Il. Zobowiazania dtugoterminowe 13 500,00 0,00
1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada

zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
3. Wobec pozostatych jednostek 13 500,00 0,00
a) kredyty i pozyczki 13 500,00 0,00
b) zobowigzania z tytutu dtuznych papieréw wartos$ciowych 0,00 0,00
c) inne zobowiazania finansowe 0,00 0,00
d) zobowiazania wekslowe 0,00 0,00
e) inne 0,00 0,00
1ll. Zobowigzania kréotkoterminowe 877 059,66 649 861,05
1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
a) zobowigzania z tytutu dostaw i ustug w okresie wykonalnosci 0,00 0,00
e do 12-tu miesiecy 0,00 0,00
e powyzej 12-tu miesiecy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00

2. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka
posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a) zobowigzania z tytutu dostaw i ustug w okresie wykonalnosci: 0,00 0,00
e do 12-tu miesiecy 0,00 0,00
e powyzej 12-tu miesiecy 0,00 0,00




= SIMTERACT

b) inne 0,00 0,00

3. Zobowiagzania wobec pozostatych jednostek 877 059,66 649 861,05

a) kredyty i pozyczki 20 250,00 216 000,00

b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00

c) inne zobowiazania finansowe 0,00 0,00

d) z tytutu dostaw i ustug w okresie wymagalnosci 222 538,16 97 716,57

e do 12-tu miesiecy 222 538,16 97 716,57

e powyzej 12-tu miesiecy 0,00 0,00

e) zaliczki otrzymane na poczet dostaw i ustug 0,00 0,00

f) zobowiazania wekslowe 0,00 0,00

g)z t‘ytu’ru podatkdw, cet ubezpieczen i innych tytutéw 253 780,25 145 779,38
publiczno-prawnych

h) z tytutu wynagrodzen 303 947,23 189 962,10

i) inne 76 544,02 403,00

4. Fundusze specjalne 0,00 0,00

IV. Rozliczenia miedzyokresowe 338 218,43 220 808,75

1. Ujemna wartos¢ firmy 0,00 0,00

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 338 218,43 220 808,75

a) dtugoterminowe 0,00 0,00

b) krétkoterminowe 338 218,43 220 808,75

Pasywa razem 7 746 440,50 ‘ 7 350747,96
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2.3 Rachunek zyskow i strat (wersja porownawcza) za okres od 01.01.2022 .
do 31.03.2022r.

Za okres Za okres
Wyszczegdlnienie od 01.01.2022r. od 01.01.2021r.
do 31.03.2022r. do 31.03.2021r.
A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym: 1747 201,89 1099 747,22
*od jednostek powigzanych
l. Przychdd ze sprzedazy produktow 828 311,61 1008 770,69
Il. Zml%\pa.stanu produktow (zwiekszenie - warto$¢ dodatnia, zmniejszenie - 918 890,28 90 976,53
warto$¢ ujemna)
lll. Koszt wytworzenia $wiadczen na wtasne potrzeby jednostki 0,00 0,00
!V. Przych’ody netto ze sprzedazy towaréow 0,00 0,00
i materiatow
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 2440 140,83 1559 259,91
|. Amortyzacja 44 961,25 148 009,65
II. Zuzycie materiatéw i energii 56 548,21 39 187,13
l1l. Ustugi obce 989 198,53 575 032,90
IV. Podatki i optaty, w tym: 34 426,92 7 544,47
*podatek akcyzowy 0,00 0,00
V. Wynagrodzenia 1131 465,59 685 513,68
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, w tym: 183 106,63 102 138,48
*emerytalne 77 058,28 42 559,21
VII. Pozostate koszty rodzajowe 433,70 1 833,60
VIII. Wartos¢ sprzedanych towatéw i materiatow 0,00 0,00
C. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) -692 938,94 -459 512,69
D. Pozostate przychody operacyjne 338 282,32 535 470,06
I Zysk’z tytutu rozchodu niefinansowych 0,00 0,00
aktywow trwatych
Il. Dotacje 338 282,04 535 468,01
Il. Aktualizacja wartosci aktywdéw niefinansowych 0,00 0,00
IV. Inne przychody operacyjne 0,28 2,05
E. Pozostate koszty operacyjne 0,71 0,38
I Stratia\ z tytutu rozchodu niefinansowych 0,00 0,00
aktywoéw trwatych
II. Aktualizacja wartosci aktywoéw niefinansowych 0,00 0,00
lll. Inne koszty operacyjne 0,71 0,38
F. Zysk (Strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) -354 657,33 75 956,99
G. Przychody finansowe 42 913,77 6 592,83
I. Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: 0,00 0,00
a) od jednostek powigzanych, w tym: 0,00 0,00
* w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
b) od jednostek pozostatych, w tym: 0,00 0,00
*w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00

RAPORT OKRESOWY ZA | KW. 2022 R.
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. Odsetki, w tym : 0,00 0,00
*od jednostek powigzanych 0,00 0,00
lll. Zysk ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
IV. Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00
V. Inne 42 913,77 6 592,83
H. Koszty finansowe 430,20 58,89
I. Odsetki, w tym: 430,20 58,89
*dla jednostek powigzanych 0,00 0,00
*w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
Il. Aktualizacja wartosci aktywoéw finansowych 0,00 0,00
IV. Inne 0,00 0,00
I. Zysk (Strata) brutto (F+G-H) -312 173,76 82 490,93
J. Podatek dochodowy
K. Pozostate obowiazkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)
L. Zysk (Strata) netto (I-J-K) -312 173,76 82 490,93
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2.4 Zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 01.01.2022 r. do 31.03.2022 .

Za okres
Wyszczegélnienie 0d 01.01.2022r.
do 31.03.2022r.

I. Kapitat (fundusz) wtasny na poczatek okresu (BO) 6 630 538,98
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00
- korekty btedéw 0,00
l.a. Kapitat (fundusz) wtasny na poczatek okresu (BO), po korektach 6 630 538,98
1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 122 400,00
1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego 0,00

a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00
- wydania udziatéw (emisji akgji) 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00
- umorzenia udziatéw (akcji) 0,00

1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 122 400,00
2. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 6 202 845,54
2.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego 0,00

a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00
- emisji akcji powyzej wartosci nominalnej 0,00
- podziatu zysku 0,00
- podziatu zysku (ponad wymagang ustawowo minimalng 0.00
warto$¢) ’
- nadwyzka wartosci sprzedazy nad wartosciag nominalng
udziatéw (agio) 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00
- pokrycia straty 0,00
2.2. Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 6202 845,54
3. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na poczatek okresu - zmiany 0.00
przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci ’
3.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00
b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00
- zbycia srodkow trwatych 0,00
3.2. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec okresu 0,00
4. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na poczatek okresu 0,00

RAPORT OKRESOWY ZA | KW. 2022 R.

Za okres

od 01.01.2021 r.
do 31.03.2021 r.

6 325 245,54

0,00
0,00

6 325 245,54

122 400,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

122 400,00
5663 076,55
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
5663 076,55

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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4.1. Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) rezerwowych 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00

b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00

4.2. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na koniec okresu 0,00 0,00
5. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu 305 293,44 539 768,99
5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu 305 293,44 539 768,99
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00

- korekty btedéw 0,00 0,00

5.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 305 293,44 539 768,99
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- podziatu zysku z lat ubiegtych 0,00 0,00

b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- podziatu zysku z lat ubiegtych 0,00 0,00

5.3. Zysk z lat ubiegtych na koniec okresu 305 293,44 539 768,99
5.4. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, 0,00 0,00
- zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci 0,00 0,00

- korekty btedéw 0,00 0,00

5.5. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- przeniesienia straty z lat ubiegtych do pokrycia 0,00 0,00

b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- pokrycie straty z lat ubiegtych zyskiem roku 2019 0,00 0,00

5.6. Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
5.7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec okresu 305 293,44 539 768,99
6. Wynik netto -312 173,76 82 490,93
a) zysk netto -312 173,76 82 490,93
b) strata netto 0,00 0,00
c) odpisy z zysku 0,00 0,00
Il. Kapitat (fundusz) wtasny na koniec okresu (BZ) 6 318 365,22 6 407 736,47
lll. Kapitat (fundusz) wtasny, po uwzglednieniu proponowanego podziatu 6318 365,22 6407 736,47

zysku (pokrycia straty)

14



= SIMTERACT

2.5 Rachunek przeptywow pienieznych (metoda posrednia) za okres od 01.01.2022 .
do 31.03.2022r.

Za okres Za okres
0d 01.01.2022r. 0d 01.01.2021 r.
do 31.03.2022r. do 31.03.2021 .

Wyszczegélnienie

A. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

l. Zysk (strata) netto -312173,76 82 490,93
Il. Korekty razem: -1279 809,30 -169 696,75
1. Amortyzacja 44 961,25 148 009,65
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 0,00 0,00
4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej 0,00 0,00
5. Zmiana stanu rezerw 0,00 0,00
6. Zmiana stanu zapasow -936 584,96 -98 256,81
7. Zmiana stanu naleznosci -93123,42 669 751,72
ﬁéfaiza\en;islfi\:;yig\?vowiazaﬁ krétkoterminowych, z wyjatkiem 163 997,20 85 252,96
9. Zmiana stanu rozliczern miedzyokresowych -459 059,37 -974 454,27
10. Inne korekty 0,00 0,00
lll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (1+/-11) -1 591 983,06 -87 205,82
B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
l. Wptywy 0,00 0,00
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych
aktywow trwatych 0,00 0,00
?pét::;:ee inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne 0,00 0,00
3. Z aktywow finansowych, w tym: 0,00 0,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach: 0,00 0,00
- zbycie aktywéw finansowych 0,00 0,00
- dywidendy i udziaty w zyskach 0,00 0,00
- sptata udzielonych pozyczek dtugoterminowych 0,00 0,00
- odsetki 0,00 0,00
- inne wptywy z aktywoéw finansowych 0,00 0,00
4. Inne wptywy inwestycyjne 0,00 0,00
1. Wydatki 76 134,76 189 013,30
;l.(gllillogl\;iirvv\\/,z:;()cici niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych 76 134.76 59 013,30
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
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3. Na aktywa finansowe, w tym: 0,00 130 000,00
a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
b) w pozostatych jednostkach: 0,00 130 000,00

- nabycie aktywéw finansowych 0,00 130 000,00
- udzielone pozyczki dtugoterminowe 0,00 0,00

4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00
11l. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11) -76 134,76 -189 013,30
C. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowe;j
l. Wptywy 0,00 0,00

1. Wptywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych 0.00 0.00

instrumentow kapitatowych oraz doptat do kapitatu ’ ’

2. Kredyty i pozyczki 0,00 0,00

3. Emisja dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00

4. Inne wptywy finansowe 0,00 0,00
Il. Wydatki 6 750,00 0,00

1. Nabycie udziatéw (akcji) wtasnych 0,00 0,00

2. Dywidendy i inne wptaty na rzecz wtascicieli 0,00 0,00

3. Inne niz wyptaty na rzecz wtascicieli wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00

4. Sptaty kredytéw i pozyczek 6 750,00 0,00

5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 0,00

6. Z tytutu innych zobowiazan finansowych 0,00 0,00

7. Ptatnosci zobowiazan z tytutu umoéw leasingu finansowego 0,00 0,00

8. Odsetki 0,00 0,00

9. Inne wydatki finansowe 0,00 0,00
lll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-11) -6 750,00 0,00
D. Przeptywy pieniezne netto razem (A.ll1+/-B.l11+/-C.111) -1 674 867,82 -276 219,12
E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych, w tym:

- zmiana stanu $rodkow pienieznych z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 3769 549,84 4963 534,47
G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+/-D), w tym: 2094 682,02 4 687 315,35

- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 0,00 0,00

16



= SIMTERACT

3. INFORMACJE 0 ZASADACH PRZYJETYCH PRZY SPORZADZANIU RAPORTU.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z zasadami rachunkowosci obowigzujacymi
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, okreslonymi w ustawie o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia
1994 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 351 z pdzniejszymi zmianami) i wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi.

WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE

W pozycji tej ujmuje sie nabyte przez jednostke, zaliczane do aktywéw trwatych, prawa majatkowe
nadajace sie do gospodarczego wykorzystania, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci
dtuzszym niz rok, przeznaczone do uzywania na potrzeby jednostki.

Wartosci niematerialne i prawne wyceniono wedtug cen nabycia, pomniejszonych o odpisy amortyza-
cyjne lub umorzeniowe.

Stawki amortyzacyjne ustalone zostaty z uwzglednieniem okresu ekonomicznej uzytecznosci wartosci
niematerialnych i prawnych. Odzwierciedlajg faktyczny okres ich uzytkowania. Wartosci niematerialne
amortyzuje sie metodg liniowa przy zastosowaniu nastepujgcych stawek:

e oprogramowanie - 50 %

e prawa autorskie - 50 %

e licencje - 50 %

e zakonczone prace rozwojowe - 50%

Wartosci niematerialne i prawne o wartosci jednostkowej do 10.000,00 zt amortyzowane sg jednorazo-
wo. Rozpoczecie amortyzacji nastepuje nie wczesniej niz po przyjeciu wartosci niematerialnych i praw-
nych do uzywania. Poprawno$¢ stosowanych okreséw i stawek amortyzacji wartosci niematerialnych
i prawnych jest przez jednostke okresowo weryfikowana, powodujgc odpowiednig korekte dokonywa-
nych w nastepnych latach odpiséw amortyzacyjnych.

KOSZTY PRAC ROZWOJOWYCH

Spétka kapitalizuje koszty zakoriczonych prac rozwojowych prowadzonych na wtasne potrzeby, ponie-
sione przed podjeciem produkcji lub zastosowaniem technologii, jezeli spetnione sg tacznie nastepujace
warunki:

e produkt lub technologia wytwarzania sg $cisle ustalone, a dotyczace ich koszty prac rozwojowych
wiarygodnie okreslone,

e techniczna przydatnos¢ produktu lub technologii zostata stwierdzona i odpowiednio udokumento-
wana i na tej podstawie jednostka podjeta decyzje o wytwarzaniu tych produktéw lub stosowaniu
technologii,

e koszty prac rozwojowych zostang pokryte, wedtug przewidywan, przychodami ze sprzedazy tych
produktow lub zastosowania technologii.
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Koszty prac rozwojowych wykonanych we wtasnych zakresie do czasu ich zakoriczenia i spetnienia wa-
runkéw zapisanych w art. 33 ust. 2 UoR gromadzone s3 na kontach $rodki trwate w budowie. Zakonczo-
ne prace rozwojowe przenosi sie ze Srodkéw trwatych w budowie na konto wartosci niematerialnych
i prawnych i amortyzuje sie metodg liniowa. Zarzad Spétki okresla okres w jakim sa amortyzowane za
koniczone prace rozwojowe, tak aby odzwierciedlat on faktyczny okres ich uzywania.

SRODKI TRWALE

W pozycji tej ujete zostaty rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi, o przewidywanym okresie eko-
nomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby
jednostki.

Srodki trwate zakupione wyceniane s wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzenia.

Wartos$¢ poczatkowa $rodkow trwatych pomniejszona zostata o odpisy amortyzacyjne. Stawki amor-
tyzacyjne ustalone zostaty z uwzglednieniem okresu uzytecznosci srodkéw trwatych i odzwierciedlajg
faktyczne zuzycie srodkéw trwatych.

W poszczegdlnych grupach stosowane sg nastepujace stawki i metody amortyzaciji:

grupa 0 10 % - am. liniowa,

grupa IV 30-60 % - am. liniowa,

grupa VIl 20 % - am. liniowa,

grupa VIIl 10-20 % - am. liniowa.

Srodki trwate o wartosci jednostkowej do 10.000,00 zt amortyzowane sa jednorazowo. Rozpocze-
cie amortyzacji nastepuje nie wczeséniej niz po przyjeciu srodka trwatego do uzywania. Popraw-
nos$¢ stosowanych okreséw i stawek amortyzacji Srodkdéw trwatych jest przez jednostke okreso-
wo weryfikowana, powodujgc odpowiednig korekte dokonywanych w nastepnych latach odpiséw
amortyzacyjnych.

Srodki trwate uzywane na podstawie uméw najmu, dzierzawy, leasingu lub innej o podobnym charakte-
rze s3 zaliczane do majatku jednostki.

W przypadku wystgpienia przyczyn powodujacych trwatg utrate wartosci srodkéw trwatych stosowne
odpisy aktualizujace pomniejszajg wartos¢ bilansowa Srodkéw trwatych. Odpisy aktualizujgce spowodo-
wane trwatg utratg wartosci obcigzajg pozostate koszty operacyjne.

ZAPASY

Potprodukty i produkty w toku na dzien bilansowy wyceniono w wysokosci bezposrednich kosztéw wy-
tworzenia oraz uzasadnionej czesci kosztéw posrednich.

Przy wycenie produktéw gotowych uwzglednia sie art. 34 ust. 3 ustawy o rachunkowosci dotyczacy
produktow wielokrotnej sprzedazy.
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ROZRACHUNKI

B Naleznosci
Na dzien bilansowy naleznosci wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty, z zachowaniem ostroznosci.

Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci zaliczono do pozostatych kosztéw operacyjnych i kosztow fi-
nansowych, w zaleznosci od rodzaju naleznosci, ktérej odpis dotyczyt.

B Zobowiazania

Za zobowiagzania uznaje sie wynikajacy z przesztych zdarzen obowigzek wykonania swiadczenh o wiary-
godnie okreslonej wartosci, ktére spowodujg wykorzystanie juz posiadanych lub przysztych aktywéw
Spotki.

Na dzien powstania, zobowigzania wycenia sie wedtug wartosci nominalnej. Na dzien bilansowy, zobo-
wigzania wycenia sie w kwocie wymagajacej zaptaty.
B Zobowiazania finansowe

Zobowiazania finansowe wycenia sie w skorygowanej ceny nabycia, wyliczonej przy zastosowaniu me-
tody efektywnej stopy procentowe;.

SRODKI PIENIEZNE

Wycenia sie wedtug wartosci nominalne;j.

ROZNICE KURSOWE

Wyrazone w walutach obcych operacje gospodarcze ujmuje sie w ksiegach rachunkowych na dzien ich

przeprowadzenia odpowiednio po kursie:

e Kupna lub sprzedazy walut stosowanych przez bank, z ktérego ustug korzysta Spétka - w przypadku
operacji sprzedazy lub kupna walut oraz operacji zaptaty naleznosci lub zobowigzan,

e Srednim ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien, chyba ze w zgtosze-
niu celnym lub w innym wigzacym jednostke dokumencie ustalony zostat inny kurs - w przypadku
pozostatych operaciji.

Na dzien bilansowy wycenione zostaty wyrazone w walutach obcych:
o sktadniki aktywéw - po kursie ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien,

o sktadniki pasywéw - po kursie ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.

Réznice kursowe, dotyczace pozostatych aktywoéw i pasywow wyrazonych w walutach obcych, powstate
na dzieh wyceny oraz przy zaptacie naleznosci i zobowigzan w walutach obcych, zalicza sie odpowiednio
do przychodéw lub kosztéw finansowych. W uzasadnionych przypadkach réznice kursowe zalicza sie
do ceny nabycia lub kosztu wytworzenia Srodkéw trwatych, srodkéw trwatych w budowie lub wartosci
niematerialnych i prawnych.
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REZERWY

Rezerwy sa to zobowigzania, ktérych termin wymagalnosci lub kwota nie sg pewne. Tworzy sie je na
pewne lub prawdopodobne przyszte zobowigzania w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych, kosz-
téw finansowych, strat nadzwyczajnych, zaleznie od okolicznosci z ktérymi przyszte zobowigzania sie
wigza.

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE - POZABILANSOWE

Za zobowigzania warunkowe Spétka uznaje potencjalny przyszty obowiazek wykonania $wiadczen, kto-
rych powstanie jest uzaleznione od zaistnienia okreslonych zdarzen.

ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE

Rozliczenia miedzyokresowe czynne obejmuja rozliczenia:

e krétkoterminowe, ktére dotyczg przysztych okreséw sprawozdawczych i trwajg nie dtuzej niz 12
miesiecy od dnia bilansowego.

e dtugoterminowe, ktére dotyczg przysztych okreséw sprawozdawczych i trwaja dtuzej niz 12 miesiecy
od dnia bilansowego.

Rozliczenia miedzyokresowe bierne oraz rozliczenia miedzyokresowe przychodéw Spoétki obejmuja
w szczegdlnosci:

e réwnowartos$¢ otrzymanych lub naleznych od kontrahentéw srodkéw udokumentowanych fakturami
VAT z tytutu swiadczen, ktérych wykonanie nastapi w nastepnych okresach sprawozdawczych,

e dotacje otrzymane na finasowanie nabycia lub wytworzenia srodkéw trwatych lub prac badawczo-
-rozwojowych rozliczane réwnolegle do odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych tych sktadni-
kéw majatku,

e pozostate dotacje rozliczane rownolegle do kosztu wtasnego realizowanych projektéw.

Na RMK i RMP Spétka ujmuje rezerwy wynikajace z kalkulacji stopnia zaawansowania kontraktéw dtu-
goterminowych z tytutu tworzenia gier komputerowych na dzien bilansowy.

Odpisy czynnych i biernych rozliczert miedzyokresowych kosztéw nastepujg stosownie do uptywu czasu
lub wielkosci $wiadczeh.

KAPITAL WEASNY

Na dzien bilansowy kapitat zaktadowy wykazuje sie w wysokosci okreslonej w statucie Spoétki i wpisanej
w KRS.

Kapitat zapasowy Spétki tworzony jest z agio. Przeznaczenie kapitatu zapasowego okresla umowa Spoétki.
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RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH, PRZYCHODY, KOSZTY, WYNIK FINANSOWY
Rachunek przeptywéw pienieznych jest sporzadzany metoda posrednia.

Rachunek zyskéw i strat Spétka sporzadza wedtug wariantu poréwnawczego.

B Przychody i zyski

Za przychody i zyski Spétka uznaje uprawdopodobnione powstanie w okresie sprawozdawczym korzy-
$ci ekonomicznych, o wiarygodnie okreslonej wartosci, w formie zwiekszenia wartosci aktywoéw, albo
zmniejszenia wartos$ci zobowigzan, ktére doprowadza do wzrostu kapitatu wtasnego lub zmniejszenia
jego niedoboru w inny sposéb niz wniesienie wktadéw przez udziatowcow lub wiascicieli.

B Koszty i straty

Przez koszty i straty jednostka rozumie uprawdopodobnione zmniejszenia w okresie sprawozdaw-
czym korzysci ekonomicznych, o wiarygodnie okreslonej wartosci, w formie zmniejszenia wartosci
aktywow, albo zwiekszenia wartosci zobowigzan i rezerw, ktore doprowadza do zmniejszenia kapita-
tu wtasnego lub zwiekszenia jego niedoboru w inny sposéb niz wycofanie srodkéw przez udziatow-
coéw lub wiascicieli.

B Wynik finansowy

Na wynik finansowy netto sktadaja sie:

e wynik dziatalnosci operacyjnej, w tym z tytutu pozostatych przychodéw i kosztéw operacyjnych (po-
$rednio zwigzanych z dziatalnoscig operacyjng jednostki),

e wynik operacji finansowych,

e obowigzkowe obcigzenia wyniku finansowego z tytutu podatku dochodowego, ktérego podatnikiem
jest jednostka, i ptatnosci z nim zréwnanych, na podstawie odrebnych przepiséw.

PODATEK DOCHODOWY

Na dzieh sporzadzenia raportu zostat naliczony podatek dochodowych zgodnie z Ustawg o ustawa
o podatku dochodowym od oséb prawnych. Spdétka nalicza zaliczki na poczet podatku CIT kwartalnie.

ZMIANY ZASAD RACHUNKOWOSCI

Przyjete przez Spoétke zasady rachunkowosci stosowane byty w sposéb ciagty i sg zgodne z zasadami
rachunkowosci stosowanymi w poprzednim okresie sprawozdawczym.
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4. OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITALOWEJ SPOLKI.

W dniu 07.09.2020 r. Simteract S.A. kupita 150 udziatéw, ktére stanowig 100% kapitatu zaktadowego
w Coddee Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie za kwote 7 500,00 z1, co daje 50 zt za jeden udziat.

Transakcje pomiedzy spétkami:

o wlkw. 2022 r. nie byto zadnych transakcji pomiedzy spétkami,

Najwazniejsze dane finansowe Coddee Sp. z 0.0. na dzier 31.03.2022 r.:
e suma aktywow: 3 119,98 zt

e kapitaty wiasne: -31 766,57 zt

e zobowiazania: 34 886,55 zt

e aktywa trwate: 0,00 zt

e S$rodki pieniezne: 1 378,43 zt

e przychody ze sprzedazy w okresie 01.01.2022 - 31.03.2022: 283,76 zt

e Srednioroczne zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty: O etatéw

Zgodnie z art. 58. Ustawy o rachunkowosci, Spétka (jednostka dominujaca) nie sporzadza skonsolidowa-
nego sprawozdania finansowego w zwiazku z zapisem w ustawie: ,Konsolidacjag mozna nie obejmowac
jednostki zaleznej, jezeli dane finansowe tej jednostki sg nieistotne dla realizacji obowigzku okreslonego
w art. 4 zasady rachunkowosci jednostki, ust. 1.".

Prog istotnosci przyjety przez Zarzad Simteract S.A. wynosi 1% sumy bilansowej co stanowi kwote
77 464,41 zt na 31.03.2022 r. W zwiazku z tym suma aktywéw Coddee Sp. z 0.0. na dziern 31.03.2022 .
znajduje sie ponizej progu istotnosci i z punktu widzenia w art. 4, ust. 1 ustawy o rachunkowosci dane
finansowe Coddee Sp. z 0.0. s3 nieistotne.
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5. KOMENTARZ EMITENTA NA TEMAT OKOLICZNOSCI | ZDARZEN ISTOTNIE
WPEYWAJACYCH NA DZIALALNOSC EMITENTA, JEGO SYTUACJE FINAN-
SOWA | WYNIKI OSIAGNIETE W | KW. 2022 R.

KOMENTARZ DO WYNIKOW FINANSOWYCH OSIAGNIETYCH W | KW. 2022 R.

W | kwartale 2022 r. Spétka wygenerowata 1 747 201,89 zt przychoddéw netto ze sprzedazy i zrowna-
nych z nimi przy 1 099 747,22 zt w analogicznym okresie 2021 r., co oznacza wzrost o 58,87% r/r.

Najwiekszy udziat w przychodach ogétem miaty przychody ze sprzedazy produktéw i ustug na po-
ziomie 828 311,61 zt przy 1 008 770,69 zt w takim samym okresie rok wczesniej, co oznacza spadek
0-17,89% r/r.

W | kwartale 2022 r. Spétka osiggneta strate netto -312 173,76 zt, podczas gdy w analogicznym okresie
2021 roku osiggneta zysk w wysokosci 82 490,93 zt.

W | kwartale 2021 r. Spétka osiggneta pozostate przychody operacyjne w wysokosci 338 282,32 zt
przy 535 470,06 zt w analogicznym okresie 2021 roku. Przychody te w gtéwnej mierze wynikaja
z realizacji projektu ,Technologia generowania realistycznych wizualizacji tras kolejowych na potrze-
by profesjonalnych symulatoréw szkoleniowych” w ramach konkursu Szybka Sciezka wdrazanego
przez NCBR.

Na osiggniete wyniki finansowe w omawianym okresie gtowny wptyw miata realizacja kontraktu
z Nacon SAS (Grupa Bigben Interactive), zwigzanego z produkcja gry Train Life: A Railway Simulator.

Woryniki uzyskiwane przez Spotke sg zgodne z zatozeniami Zarzadu. Dziatalnos¢ w | kwartale 2022 r. po-
zbawiona byta istotnych niepowodzen.

W | kwartale 2022 roku Spoétka skupiata swoja dziatalnos¢ wokét czterech gtéwnych projektow:

e Train Life: A Railway Simulator (wczesniej Projekt #1) - gra realizowana z globalnym wydawca Nacon
SAS (Grupa Bigben Interactive),

e Urban Venture (wczesniej Carpool Simulator) - gra z gatunku premium simulation realizowana przez
Spotke,

e Projekt #3 - niezapowiedziana jeszcze gra z gatunku premium simulation, realizowana przez Spétke.

e Projekt B+R z grantem NCBR - technologia automatycznego generowania tras kolejowych.

| kwartat 2022 to dalszy etap wdrazania obranej na jesieni 2020 roku strategii Spoétki. Dzieki udanej
emisji akcji w pazdzierniku 2020 roku, z ktérej Simteract S.A. pozyskata ponad 4,3 min zt, Spétka byta
w stanie rozpoczaé realizacje planu dywersyfikacji dziatalnosci poprzez produkcje i komercjalizacje
dwdch tytutdow jednoczesnie (jednego z wydawca, jednego wtasnego) z jedna premierg rocznie.
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B Train Life: A Railway Simulator (wczesniej Projekt #1)

Train Life: A Railway Simulator to najbardziej zaawansowany produkcyjnie tytut realizowany przez
Simteract S.A

W zwiazku z projektem, Spétka w poprzednich raportach (za I, I, Il i IV kw. 2021) przekazywata infor-
macje o nastepujacych wydarzeniach:

18 marca 2021 roku wydawca gry - Nacon SAS (spétka notowana na paryskiej gietdzie), nalezaca do
grupy Bigben Interactive podat do publicznej wiadomosci pierwsze szczegbty dotyczace gry. Zapowia-
dajgc wydanie Train Life: A Railway Simulator, Nacon przekazat informacje dotyczaca tematyki gry, tj.
symulator pociggu, nazwy oraz wiodacych mechanik gry. Gracz, oprécz wyzwan zwigzanych z prowa-
dzeniem pociggu w realistycznie odwzorowanej Europie, bedzie rowniez miat mozliwo$¢ budowania
witasnej firmy kolejowej: zatrudniania maszynistéw, kupowania lokomotyw czy zdobywania kontraktéw
logistycznych. Train Life jest pierwszg gra w kluczowej symulacyjnej serii Nacon pod markg ,LIFE”.

16 czerwca 2021 roku Simteract S.A. zawarta aneks do umowy z spétkg Nacon SAS - wydawca gry Train
Life: A Railway Simulator, dotyczaca zwiekszenia budzetu produkcyjnego gry.

Strony uzgodnity, ze w ramach zwiekszonego budzetu produkcyjnego Simteract przede wszystkim wykona
dodatkowe prace, zwigzane z nadchodzgca premiera gry oraz wprowadzi dodatkowe elementy do gry.

Zgodnie z aneksem wynagrodzenie typu ,advance” zwigzane z projektem, ptatne po spetnieniu ustalo-
nych kamieni milowych wzrosto o okoto 30% wartosci pierwotnego budzetu deweloperskiego, a war-
tos¢ catego budzetu developerskiego przekroczyta kapitat wtasny Spotki.

5 sierpnia 2021 roku Spoétka podata do informaciji, ze premiera gry w trybie wczesnego dostepu nastgpi
31 sierpnia 2021. Wraz zapowiedzig gry opublikowane zostaty rowniez m.in. strona o grze na platformie
Steam wraz z materiatami graficznymi, trailerem gry oraz dedykowane grze strony w social media.

Premiera w trybie wczesnego dostepu ogtoszonej na poczatku 2021 roku gry Train Life: A Railway
Simulator otworzyta serie premier symulatorow ‘Life’ wydawanych przez Nacon. W grze stworzone;j
przez Simteract uzytkownik prowadzi wtasng firme kolejows, a do jego obowigzkéw nalezy prowadzenie
pociaggdw, zarzadzanie personelem i taborem.

31 sierpnia 2021 roku nastapita premiera gry Train Life: A Railway Simulator na platformie Steam i Epic
Store w specjalnej cenie bazowej 14,99 EUR (53,99 PLN).

17 grudnia 2021 roku Spotka przekazata informacje dotyczacg zwiekszenia budzetu produkcyjnego gry.
W ramach zwiekszonego budzetu produkcyjnego Simteract S.A. przede wszystkim wykona dodatkowe
prace, zwigzane z nadchodzaca premierg gry oraz wprowadzi dodatkowe elementy do gry.

Zgodnie z aneksem wynagrodzenie typu ,advance”, ptatne po spetnieniu ustalonych kamieni milowych
wzrosto o okoto 25% (w 2021 roku facznie o okoto 55%) wartosci pierwotnego budzetu deweloperskiego.

Simteract stabilnie buduje grupe fanéw wokét swojej pierwszej gry - Train Life: A Railway Simulator.
Ocena gry na portalu Steam utrzymuje sie na poziomie ponad 80% pozytywnych opinii. Réwniez wpro-
wadzone do gry aktualizacje sprawity, ze gracze majg do dyspozycji setki godzin rozgrywki - wedtug
informacji przy recenzjach na portalu Steam, rekordy siegajg niemal 200 godzin spedzonych w Train Life:
A Railway Simulator.
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Wraz z wydawcg Nacon SAS spétka zaprezentowata tez aktualizacje harmonogramu dodatkéw, ktore
pojawig sie za darmo jeszcze na etapie wczesnego dostepu. Rowniez pierwsze DLC (trasa historyczne-
go Orient Express) bedzie dostepne za darmo dla wszystkich tych, ktérzy zakupi gre jeszcze na etapie
wczesnego dostepu.

Produkcja Train Life trwa od listopada 2019 roku, a zakonczenie prac planowane jest do 10 miesiecy od
startu trybu wczesnego dostepu. Nastepnie wydawca bedzie podejmowat decyzje dotyczaca daty pre-
miery gry oraz jej ostatecznej ceny. Juz w tym momencie bazowa cena gry na Steam wzrosta z 14,99 USD
do 19,99 USD.

W ramach Train Life wykorzystywane sg autorskie komponenty Simteract, takie jak 3D World Genera-
tor, City Generator i Road Tool, ktére umozliwiajg potgczenie symulacji jazdy (kierowania) pociggiem oraz
bogatego $wiata gry z uwzglednieniem odwzorowania realnego otoczenia.

Dla Simteract tworzenie realistycznej gry zwigzanej z kolejg jest efektem spdjnej strategii rozwoju
i wykorzystaniem budowanego przez lata know how. W 2016 roku do uzytku zostat oddany profesjo-
nalny symulator pociggu, ktory Spétka tworzyta wraz z globalnym producentem symulatoréw. Od 2020
roku natomiast Spoétka realizuje projekt badawczo-rozwojowy zwigzany z technologia generowania re-
alistycznych wizualizacji tras kolejowych, na ktéry otrzymata grant w wysokosci 3,18 min zt od Narodo-
wego Centrum Badan i Rozwoju (wiecej o projekcie ponizej).

B Urban Venture (wczesniej Carpool Simulator)

W zwigzku z projektem, Spotka w raportach biezacych w | kw. 2022 przekazywata informacje o naste-
pujacych wydarzeniach:

07 marca 2021 Spoétka przekazata informacje o zapowiedzi gry Urban Venture - rozbudowanego symula-
tora jazdy samochodem.

W Urban Venture gracz wcieli sie w role kierowcy przewozacego klientéw w Barcelonie, odwzorowane;j
w skali 1:1 - z realng siatka ulic oraz ponad 200 znanymi budynkami, parkami czy rzezbami w przestrzeni
miejskiej. Dodatkowym atutem bedzie mozliwo$¢ rozwoju wtasnej firmy przewozowej - dostosowanie
posiadanych samochodoéw, zakup nowych, czy zatrudnienie dodatkowych kierowcow.

Produkcja gry Urban Venture (wczesniej Carpool Simulator ) rozpoczeta sie na przetomie 2020/2021 roku.
W | kwartale 2022 Spétka kontynuowata prace nad gra na etapie pre-alpha. Prace byty kontynuowa-
ne biorgc pod uwage m.in. wyniki przeprowadzonych w poprzednich kwartatach badan na graczach gier
symulacyjnych. Badania zostaty przeprowadzone przez niezalezng firme Try Evidence, specjalizujaca sie
w analityce gier.

W badaniach wzieto udziat 120 ankietowanych - graczy gier symulacyjnych z Polski. Przeprowadzone
analizy dotyczyty m.in. kwestii prowadzenia pojazddw i atrakcyjnosci elementéw Swiata przedstawionego,
sprawdzaty réwniez potencjat trybéw rozgrywki wieloosobowej. Trend wérdéd badanych graczy (az 70%
respondentéw) wskazuje na duzg otwartos$¢ na zaangazowanie w proces tworzenia tytutu. Z tej grupy 83%
zadeklarowato rowniez zakup gry w modelu Early Access.

Oprécz tego gracze wskazali dodatkowe elementy rozgrywki, ktére z ich perspektywy mogg by¢ wyjatko-
wo wazne. Spétka nie publikowata petnych wynikéw badan, ze wzgledu na to, ze traktowane sg one jako
wewnetrzny know how i moga wptywac zaréwno na produkcje Urban Venture jak i innych projektow.
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Grafika promocyjna Urban Venture

W | kwartale 2022 trwaty réwniez prace zwigzane z opracowaniem odpowiedniej platformy komunika-
cyjnej dla gry, co moze pozwoli¢ na dotarcie do wiekszej liczby odbiorcéw. Spotka prowadzita rozmowy
Z zewnetrznymi partnerami agencyjnymi oraz podpisata umowe marketingows z Evolve PR, agencjg wy-
specjalizowana w komunikacji dotyczacej gier wideo. Wraz z Evolve, Spétka przygotowata zapowiedz gry
oraz trailer, ktory zostat obejrzany ponad 60 tys. razy (m.in. na kanale YouTube znanego portalu IGN).

W Urban Venture Spétka wykorzystuje swoje najwazniejsze, flagowe technologie - Traffic Al, inteligentny
system ruchu drogowego, czy City Generator pozwalajgcy tworzy¢ miasta w 3D, do utworzenia ktérych
wykorzystywane sg ogélnodostepne dane geosatelitarne.

Simteract planuje, by gra zostata wyprodukowana w modelu rev-share z budzetem produkcyjnym zapew-
nionym przez Spétke oraz przez wydawce, ktory pokryje réwniez koszty promocyjno-marketingowe. Po
zwrdceniu wydawcy poniesionych przez niego kosztéw, Spétka bedzie uczestniczy¢ w rev-share (podziale
przychoddéw ze sprzedazy gry) w planowanym obecnie podziale 50/50. Spétka nie podjeta dotad formal-
nych ustalen co do wyboru wydawcy gry, zamierza natomiast podjgé wspdtprace z partnerem z jasng wizja
rozwoju tytutu, ktéry ma szanse na bardzo dtugi cykl zycia.

Debiut gry na platformie Steam w trybie Early Access planowany jest na przetom 2022 i 2023 roku. Doce-
lowo tytut ma by¢ dostepny zaréwno na PC oraz na konsolach PlayStation 5 i Xbox Series S/X.
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B Projekt #3

Projekt #3 to niezapowiedziana jeszcze gra Spétki z gatunku premium simulation, ktéra ma by¢ najambit-
niejsza produkcjg w dotychczasowej historii firmy. Na bazie przeprowadzonych wczesniej badan Spétka
podjeta decyzje, ktéry z wstepnie wyselekcjonowanych konceptéw przejdzie do dalszych etapdéw pre-pro-
dukcji. W zwiagzku z tym przeprowadzone zostaty testy technologiczne co pozwolito na stworzenia dema
technologicznego, ktére nastepnie zostato zaprezentowane potencjalnym partnerom.

Rozmowy dotyczace projektu wcigz sg na wczesnym etapie, natomiast Spotka przewiduje model wspot-
pracy oparty o budzet produkcyjny zapewniany przez wydawce w ramach wynagrodzenia typu ,advance”
podzielonego na kamienie milowe.

WPLYW COVID-19 NA DZIALALNOSC SPOLKI

W zwigzku z utrzymujaca sie pandemia zwigzang z COVID-19 pojawito sie nowe ryzyko dla dziatalnosci
Simteract S.A.. Zgodnie z aktualng na dzien publikacji niniejszego raportu oceng Spotki, skutki pandemii
zwigzanej z COVID-19 nie beda miaty znaczacego wptywu na dziatalnos$¢ i wyniki Spétki w 2021 roku.
Zgodnie ze strategig Spotki wptywy ze sprzedazy gier pojawig sie dopiero w 2022 roku, a utrzymujaca
sie pandemia w kolejnych latach moze przetozy¢ sie na nizsze budzety gospodarstw domowych co nie-
watpliwie wptynie na wolumen sprzedazy gier. Spétka bedzie monitorowata sytuacje na rynku i dostoso-
wywata swojg strategie do warunkéw rynkowych. Simteract S.A. podejmuje czynnosci majgcych na celu
zminimalizowanie zagrozenia dla swoich pracownikéw w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie COVID-19.
Pracownicy Spotki w wiekszosci nadal realizujg swoje obowiagzki w formie pracy zdalnej.

WPLYW WOJNY NA UKRAINIE NA DZIALALNOSC SPOLKI

W dniu 24 lutego 2022 r. wybuchta wojna na terenie Ukrainy. Zarzad Spétki na biezaco analizuje sytu-
acje w kraju, monitoruje ryzyko oraz podejmuje niezbedne kroki, wtacznie ze zwiekszeniem procedur
bezpieczenstwa, majace na celu ochrone majatku Spétki. Na moment biezacy, konflikt na Ukrainie nie
ma bezposredniego wptywu na sytuacje firmy. Spétka nie zatrudnia pracownikéw pochodzacych z Ukra-
iny, nie ma rynkéw zbytu ani na Ukrainie ani w Rosji, surowce i materiaty wykorzystywane do produkgcji
nie pochodzg z tych krajow, wspoétpracujace firmy transportowe rowniez nie zatrudniajg pracownikéw
z Ukrainy. Mimo, iz sytuacja jest bardzo dynamiczna oraz nieprzewidywalna, na ten moment, Zarzad
Spéiki nie przewiduje zagrozenia kontynuacji dziatalnosci.

27



= SIMTERACT

6. INICJATYWY W 0BSZARZE ROZWOJU NASTAWIONE NA WPROWADZENIA
ROZWIAZAN INNOWACYINYCH W PRZEDSIEBIORSTWCH.

W I kw. 2022 Spétka kontynuowata prace nad realizacjg projektu: ,Technologia generowania re-
alistycznych wizualizacji tras kolejowych na potrzeby profesjonalnych symulatoréw szkoleniowych”
oraz wraz z kohcem roku zakonhczyta etap prac badawczych, poprzedzajacy prace rozwojowe. Reali-
zacja projektu rozpoczeta sie w pazdzierniku 2020 roku a dziatania zostaty wsparte grantem w wyso-
koéci 3,18 mln zt w ramach konkursu Szybka Sciezka realizowanego przez NCBR.

Celem projektu jest opracowanie unikalnej w skali swiata technologii proceduralnego generowanie
wizualizacji tras kolejowych dla symulatoréw oraz gier wideo. Projekt koncentruje sie na opracowa-
niu technologii, ktéra w maksymalnym stopniu zautomatyzuje generowanie srodowiska 3D potaczen
kolejowych na podstawie danych geoinformacyjnych. Przygotowywane $rodowiska bedg zmaksy-
malizowane réwniez pod oczekiwania uzytkownikéw gier wideo zawierajac zestaw potwierdzonych
badawczo cech i funkgji.

Projekt czerpie z doswiadczenia Spotki zdobytego w trakcie prac nad symulatorem kolejowym oraz
podczas tworzenia automatycznych generatoréw.

Spétka planuje wykorzystanie technologii zaréwno w branzy profesjonalnych symulatoréw, jak réw-
niez do tworzenia tras dla wtasnych gier wideo w przysztosci.

Realizacja projektu rozpoczeta sie 1 pazdziernika 2020 roku - poczatkowo planowano, ze potrwa
ona 22 miesigce, jednak ze wzgledu na sytuacje zwigzang z Covid-19, spétka ztozyta wniosek do
NCBR o wydtuzenie catego projektu do 24 miesiecy. NCBR pozytywnie rozpatrzyt ww. wniosek
a projekt realizowany jest juz wedtug nowego harmonogramu.

7. INFORMACJE DOTYCZACE LICZBY 0SOB ZATRUDNIONYCH PRZEZ SPOLKE.

Na dzien 31.03.2022 roku Spétka zatrudnia w rozumieniu kodeksu pracy 39 oséb, co przelicza sie na
36,25 petnych etatow. Oprécz oséb zatrudnionych na umowe o prace Spétka wspétpracuje dodatkowo
z 27 osobami, ktore $wiadczg na rzecz Spotki ustugi na podstawie uméw cywilnoprawnych.
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