Statut ,,onesano” Spotki Akcyjnej

z siedzibg w Chorzowie

Niniejszy tekst jednolity statutu spotki ,onesano” Spotki Akcyjnej uwzglednia zmiane nazwy Spotki
dokonang na podstawie Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Skotan S.A. z dnia 20
grudnia 2022 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1

Spotka dziata pod firmg ,,onesano" Spdtka Akcyjna. Spdtka moze uzywaé skrétu firmy ,onesano” S.A.
Artykut 2

Siedzibg Spotki jest miasto Chorzdéw.

Artykut 3

3.1. Zatozycielem Spotki jest Skarb Paristwa.

3.2. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego Zaktady Garbarskie
Skotan w Skoczowie.

Artykut 4

Spotka dziata na podstawie kodeksu spétek handlowych, statutu oraz innych wiasciwych przepiséw

prawa.

Artykut 5

5.1. Spdtka dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

5.2. Spdtka moze tworzy¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

Artykut 6

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
Artykut 7
Przedmiotem przedsiebiorstwa Spotki jest:
1. Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca chow i hodowle zwierzat gospodarskich PKD 01.62.Z
Produkcja olejow i pozostatych ttuszczéow ptynnych PKD 10.41.Z
Produkcja pozostatych artykutdw spozywczych, gdzie indziej nie sklasyfikowana PKD 10.89.Z
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4. Produkcja gotowej paszy dla zwierzat gospodarskich PKD 10.91.Z
5. Produkcja gotowej karmy dla zwierzat domowych PKD 10.92.Z
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Wytwarzanie i przetwarzanie produktéw rafinacji ropy naftowej PKD 19.20.Z
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Produkcja lekow i pozostatych wyrobow farmaceutycznych PKD 21.20.Z
Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych PKD 22.22.Z

Wytwarzanie energii elektrycznej PKD 35.11.Z

Przesytanie energii elektrycznej PKD 35.12.Z

Handel energig elektryczna PKD 35.14.Z

Wytwarzanie paliw gazowych PKD 35.21

Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do ukfadow
klimatyzacyjnych PKD 35.30.Z

Odprowadzanie i oczyszczanie Sciekdéw PKD 37.00.Z

Obroébka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne PKD 38.21.Z
Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych PKD 38.22.Z
Odzysk surowcdw z materiatéw segregowanych PKD 38.32.Z

DziatalnoS¢ zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z gospodarka
odpadami PKD 39.00

Dziatalnos¢ agentow zajmujacych sie sprzedazg ptoddw rolnych, zywych zwierzat, surowcow
dla przemystu tekstylnego i pétproduktow PKD 46.11.Z.

Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedazg paliw, rud, metali i chemikaliéw
przemystowych PKD 46.12.Z

Dziatalno$¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg towaréw réznego rodzaju PKD 46.19.Z
Sprzedaz hurtowa zboza, nieprzetworzonego tytoniu, nasion i pasz dla Zwierzat PKD 46.21.Z
Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych PKD 46.71.Z

Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych PKD 46.75.Z

Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktéw PKD 46.76.Z

Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw PKD 47.30.Z
Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw PKD 52.10.B

Przetadunek towardw w pozostatych punktach przetadunkowych PKD 52.24.C
Dziatalno$¢ holdingdw finansowych PKD 64.20.Z

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek PKD 68.10.Z

Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi PKD 68.20.Z
Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe PKD 69.20.Z

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania PKD
70.22.Z

Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne PKD 71.12.Z.

Badania i analizy zwigzane z analizg zywnosci PKD 71.20.A



36. Pozostate badania i analizy techniczne PKD 71.20.B
37. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii PKD 72.11.Z

38. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych 72.19.Z

39. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych PKD
72.20.Z

40. Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
PKD 74.90.Z.

III. KAPITAL SPOLKI

Artykut 8

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 65.880.000,00 zt (stownie: ziotych szes$cdziesigt pie¢ miliondw
osiemset osiemdziesigt tysiecy), i dzieli sie na 65.880.000,00 (stownie: szes¢dziesigt pie¢ milionow
osiemset osiemdziesiat tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 0/00) kazda,
w tym 690.000 (stownie: szeSCset dziewiecdziesigt tysiecy) akcji serii A, 390.000 (stownie: trzysta
dziewiecdziesiat tysiecy) akcji serii B, 25.920.000 (stownie: dwadziescia pie¢ miliondw dziewiecéset
dwadziescia tysiecy) akcji serii C oraz 38.880.000 (stownie: trzydziesci osiem miliondw osiemset
osiemdziesiat tysiecy) akcji serii D.

Artykut 9

1. Wszystkie akcje Spétki sg akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegajgq zamianie na akcje imienne.

2. Spdtka moze emitowac obligacje w tym zamienne.

IV. WLADZE SPOLKI
Artykut 10

Wiadzami Spotki sa:

A. Zarzad,

B. Rada Nadzorcza,

C. Walne Zgromadzenie.

Artykut 11

1. Zarzad skftada sie od jednej do trzech osdb. Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na wspding
kadencje na trzy lata

2. Liczbe cztonkdw zarzadu, a takze jej zmiany w trakcie trwania kadencji okresla uchwatg Rada
Nadzorcza.

3. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz, na wniosek Prezesa Zarzadu lub z wiasnej

inicjatywy, pozostatych cztonkdw Zarzadu.



4. Rada Nadzorcza moze odwotac Prezesa Zarzadu lub cztonka Zarzadu przed uptywem kadencji
Zarzadu.

Artykut 12.

1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotkg z wyjatkiem uprawnien
zastrzezonych przez prawo lub niniejszy Statut dla pozostatych wtadz Spétki.

2. Wewnetrzny tryb dziatania Zarzadu Spotki okresli szczegdtowo Regulamin Zarzadu. Regulamin
Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Artykut 13.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki upowazniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu lub dwéch

cztonkow zarzadu albo jeden cztonek zarzadu tgcznie z prokurentem.

Artykut 14.

1. W umowach pomiedzy cztonkami Zarzadu a Spotka, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza.

2. Do zawierania i rozwigzywania umow o prace z pracownikowi, ustalania ich wynagrodzenia

upowazniony jest jednoosobowo Prezes Zarzadu badz cztonkowie zarzadu i prokurenci na zasadach

okreslonych w Regulaminie Zarzadu.

3. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci dokonuje
Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej.

Artykut 15,

1. Rada Nadzorcza skfada sie od pieciu do siedmiu cztonkow.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg na wspodlng kadencje na trzy lata.

3. W przypadku, gdy w trakcie kadencji Rady Nadzorczej jej sktad osobowy zmniejszy sie ponizej
wymaganego minimum pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze uchwaty dokonaé

wyboru nowego cztonka.

4.  Wybor nowego cztonka Rady Nadzorczej w trybie okreSlonym w ust. 3 wymaga zatwierdzenia tego

wyboru przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

5. Odmowa zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenie nie uchybia czynnosciom podjetym

przez Rade Nadzorczg z udziatem cztonka wybranego w trybie ust. 3.

6. Wiekszos¢ cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym przewodniczacy Rady Nadzorczej, powinni stanowic¢
cztonkowie niezalezni, ktorzy spetnia¢ winni kryteria niezaleznosci wskazane w ust. 7.

7. Uznaje sie, ze cztonek Rady Nadzorczej jest niezalezny od Spotki, jezeli spetnia nastepujgce
kryteria:

1) nie nalezy ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powotania nie nalezat do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym nie jest ani nie byt czlonkiem zarzadu lub innego organu

zarzadzajacego Spotki lub jednostki z nig powigzanej;

2) nie jest ani nie byt w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotania pracownikiem Spétki lub jednostki



3)

4)

5)

6)

7)

Z nig powigzanej, z wyjatkiem sytuacji gdy cztonkiem rady nadzorczejjest pracownik
nienalezacy do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, ktdry zostat wybrany do rady nadzorczej

lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spéiki jako przedstawiciel pracownikdw;

nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994

r. o rachunkowosci lub nie reprezentuje osob lub podmiotéw sprawujgcych kontrole nad Spotka;

nie otrzymuje lub nie otrzymat dodatkowego wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Spotki
lub jednostki z nig powigzanej, z wyjatkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat jako cztonek rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego, w tym komitetu audytu;

Dodatkowe wynagrodzenie, o ktdrym mowa w niniejszym punkcie:

a) obejmuje udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub innym systemie wynagradzania za
wyniki;

b) nie obejmuje otrzymywania kwot wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu
emerytalnego, w tym wynagrodzenia odroczonego, z tytutu wczesniejszej pracy w Spotce w
przypadku, gdy warunkiem wypfaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia
w Spotce;

nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku od dnia powotania nie utrzymywat istotnych

stosunkow gospodarczych z Spdtka lub jednostkg z nig powigzang, bezposrednio lub bedac

wiascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu

nadzorczego lub kontrolnego, lub osobg nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w

tym czionkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego podmiotu utrzymujgcego takie

stosunki;
nie jest i w okresie ostatnich 2 lat od dnia powotania nie byt:

a) wiascicielem, wspodlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego Spotki

lub jednostki z nig powigzanej lub

b) czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego
Spdiki, lub

c) pracownikiem lub osobg nalezgca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem
zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej
przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spdtki lub jednostki z nig powigzanej,
lub

d) inng osoba fizyczng, z ktdrej ustug korzystata lub ktdrg nadzorowata obecna lub poprzednia
firma audytorska lub biegty rewident dziatajgcy w jej imieniu;
nie jest cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego jednostki, w ktorej cztonkiem rady

nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego

organu zarzadzajgcego Spoiki;



8) nie jest cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki dtuzej
niz 12 lat;

9) nie jest matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspolnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w
linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - czionka zarzadu lub innego organu
zarzadzajgcego Spdtki lub osoby, o ktérej mowa w pkt 1-8;

10) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego

organu zarzadzajgcego Spétki lub osobg, o ktérej mowa w pkt 1-8.

8. Czlonkowie Rady Nadzorczej posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata
Spotka. Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden czionek Rady
Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegdini czionkowie
w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

9. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Artykut 16.

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego oraz jednego lub dwdch zastepcow

Przewodniczacego i Sekretarza.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy, a w przypadkach okreSlonych przepisami

prawa cztonek Rady lub Zarzad Spéiki.

Artykut 17.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

Artykut 18
1.

4a

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej

cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Cztonkowie rady nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swoj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka rady nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie dotyczy spraw

wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu rady nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie

rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze powotywac komitety do okreSlonych zadan Rada Nadzorcza powotuje

komitet audytu, chyba ze zachodzi okoliczno$¢ opisana w ust. 4a niniejszego artykutu.

Jezeli nie zachodzg ustawowe przestanki do powotania komitetu audytu, w szczegolnosci Spotka
na koniec danego roku obrotowego oraz na koniec roku obrotowego poprzedzajgcego danych

rok obrotowy nie przekroczyta co najmniej 2 z nastepujacych 3 wielkosci :
a) 17000 000 zt - w przypadku sumy aktywow bilansu na koniec roku obrotowego,

b) 34 000 000 zt - w przypadku przychoddéw netto ze sprzedazy towardw i produktow za rok
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6.

0)

4b

obrotowy,
50 osdb - w przypadku Sredniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu na petne etaty

petnienie funkcji komitetu audytu w celu wykonywania ustawowych obowigzkéw komitetu audytu
moze zostaC powierzone radzie nadzorczej. Powierzenie nastepuje na podstawie uchwaty

walnego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie uchwala wewnetrzny regulamin okreslajgcy zasady wyboru cztonkéw rady

nadzorczej/komitetu audytu w sytuacji petnienia przez nig obowigzkow komitetu audytu.

Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, okreslajgcy szczegdtowy tryb dziatania Rady w tym

zasady funkcjonowania oraz zadania poszczegdlnych komitetdw w jej sktadzie.

W przypadku powotania przez Rade Nadzorczg komitetu audytu, do cztonkéw komitetu audytu

odpowiednie zastosowanie znajdujg postanowienia regulaminu uchwalonego przez Walne

Zgromadzenie zgodnie z art. 18 ust. 4b Statutu.

Artykut 19

Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich cztonkéw do indywidualnego wykonania, poszczegdlnych

czynnosci nadzorczych.

Artykut 20.
1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki.
2. Oprocz spraw zastrzezonych przez przepisy prawa do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

2.1. badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

2.2. zapewnienie weryfikacji sprawozdania finansowego Spotki przez wybranych przez siebie
rewidentow,

2.3. badanie i zatwierdzenie sporzadzonych przez Zarzad planéw rocznych, wieloletnich i
strategicznych Spétki oraz zadanie od Zarzadu szczegdtowych sprawozdan z wykonywania tych
plandw,

2.4. skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 2.1.i ust. 2.2.,

2.5. wyrazanie zgody, na wniosek Zarzadu na nabywanie i zbywanie przez Spoétke aktywow
finansowych oraz na dokonanie transakcji nie objetych zatwierdzonymi na dany rok planami,
jezeli ich wartos¢ przewyzsza 10% wartosci aktywdw netto Spoétki, wedtug ostatniego bilansu,

2.6. powotanie, zawieszenie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzen,

2.7. delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonania czynnosci Zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zarzadu lub gdy cztonkowie Zarzadu z innych powodow
nie moga dziatal.
2.8. ustalenie jednolitego tekstu Statutu

Artykut 21.



Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

C. Walne Zgromadzenie

Artykut 22,

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwotane
przez Zarzad w takim terminie, aby mogto odbyc¢ sie w terminie 6 (szeSciu) miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadzieScia
sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Tre$¢ ogtoszenia o Walnym Zgromadzeniu
powinna by¢ zgodna z wymogami Kodeksu spétek handlowych w odniesieniu do takich ogtoszen

dla spétek publicznych.

3. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w
terminie okreslonym w ust. 1 oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za
wskazane, przez ztozenie na rece Zarzadu na piSmie lub w postaci elektronicznej tresci ogtoszenia
0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat, jezeli przewiduje sie podejmowanie uchwat
oraz, o ile zachodzi taka potrzeba, inne materiaty, ktére majg by¢ przedstawione Walnemu
Zgromadzeniu, co najmniej na trzydziesci jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Jezeli
odbycie Walnego Zgromadzenia we wskazanym przez zwotujgcego terminie napotyka na istotne
przeszkody Zarzad informuje o tym zwotujgcego i ustala inny, najblizszy mozliwy termin odbycia
Walnego Zgromadzenia. Zarzad ogtasza o zwotaniu takiego Walnego Zgromadzenia w trybie

przewidzianym w ust. 2.

4. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub potowe ogdtu gtosow
w Spotce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w trybie przewidzianym dla zwotywania

Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg wskazanym w ust. 3.

5. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogg zadac¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢ ztozone na rece Zarzadu na
pismie lub w postaci elektronicznej.

6. Zadanie umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad zgtoszone pézniej niz na 21 dni przed

wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia bedzie traktowane jako wniosek o zwotanie

kolejnego Walnego Zgromadzenia.

Artykut 23
1. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujagcy Walne Zgromadzenie. W przypadku, gdy Walne

Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad, porzadek obrad ustala Zarzad w porozumieniu z Radg

Nadzorcza.



Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogg zada¢ umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zosta¢ ztozone na rece Zarzadu na piémie lub w postaci
elektronicznej, nie pozniej niz na dwadzieScia jeden dni przed wyznaczonym terminem tego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej
niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia ogtosi¢ zmiany w
porzadku obrad wprowadzone na zadanie wymienionych akcjonariuszy, w sposob wiasciwy dla
zwofania Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego
mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na pismie lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Zarzad niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;j.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczace

spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Korespondencja elektroniczna dotyczaca Walnego Zgromadzenia przesytana przez akcjonariuszy
powinna by¢ kierowana na przeznaczony do tego adres poczty elektronicznej wskazany na stronie

internetowej Spotki.

Artykut 24.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w miejscu siedziby Spotki lub w Warszawie.

Artykut 25

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilos¢ reprezentowanych na nim akgji.

Artykut 26

1.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw wiadz lub likwidatoréw Spotki, badz o pociggniecie ich

do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

2. Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spoétki zapadajg w jawnym gtosowaniu

imiennym.

Artykut 26"

Zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad walnego zgromadzenia badz
zdjecie sprawy z porzadku obrad walnego zgromadzenie wymaga uchwaty walnego zgromadzenia
po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktdrzy wniosek zgtosili

popartej 75% gtoséw walnego zgromadzenia.

Artykut 27

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej badZ osoba przez niego wskazana,



a w przypadku nieobecnosci tych osdb Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2. Po otwarciu Walnego Zgromadzenia przez osobe wymieniong w ust. 1 Walne Zgromadzenie spos$rod
0s6b uprawnionych do gtosowania wybiera Przewodniczgcego Zgromadzenia. W przypadku, gdy
Walne Zgromadzenie zwotane zostato przez akcjonariuszy w trybie, o ktdrym mowa w art. 22. ust.

4 Statutu, akcjonariusze ci wyznaczajg Przewodniczacego tego Zgromadzenia.

3. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin.

V. GOSPODARKA SPOLKI
Artykut 28.

Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalany przez Zarzad i zatwierdzany przez Rade
Nadzorcza.

Artykut 29,

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

Artykut 30

Czysty zysk Spotki moze byc¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

—

Kapitat zapasowy
2. Pozostate kapitaty rezerwowe

3. Dywidendy

4. Inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia
Artykut 30¢

1. Spdtka moze tworzy¢ i likwidowaé fundusze przeznaczone na pokrycie szczegdlnych strat lub
wydatkéow (kapitaty rezerwowe) w trybie i na zasadach okreslonych uchwatg walnego
zgromadzenia.

2. Spotka moze tworzyc¢ i likwidowac fundusze celowe w trybie i na zasadach okreslonych uchwata

walnego zgromadzenia.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 31
1. Ogtoszenia i informacje wymagane prawem Spotka zamieszcza w Monitorze Sadowym

i Gospodarczym, a pozostate ogtoszenia w innym dzienniku o zasiegu krajowym, badz w inny

sposob, jesli zachodzi potrzeba lub wynika to z obowigzujgcych przepiséw prawa.
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