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Wprowadzenie

Informacje o raporcie

Niniejszy Raport Roczny za 2020 rok zostat sporzadzony zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finansdw z dnia
19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (DzU z 2009 r., Nr 33, poz. 259, z pdzn. zm.), a takze w czesci skonsolidowa-
ne sprawozdanie finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF)
zatwierdzonymi przez UE.

Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego do publikacji, biorgc pod uwage toczacy sie w UE
proces wprowadzania standardéw MSSF oraz prowadzong przez Grupe dziatalnos¢, w zakresie stosowanych przez
Grupe zasad rachunkowosci nie ma réznicy miedzy standardami MSSF, ktore weszty w zycie oraz standardami
MSSF zatwierdzonymi przez Unie Europejskg. MSSF obejmujg standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (RMSR) oraz Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawoz-
dawczosci Finansowej (KIMSF).

Niektére wybrane informacje zawarte w niniejszym raporcie pochodzg z systemu rachunkowosci zarzadczej oraz
systemow statystycznych Grupy Czerwona Torebka. Niniejszy raport roczny prezentuje dane w PLN, a wszystkie
wartosci, o ile nie wskazano inaczej, podane sg w tysigcach PLN.

Definicje i objasnienia skrotow
O ile z kontekstu nie wynika inaczej, w catym dokumencie obowigzujg nastepujgce definicje i skroty:

Skroéty stosowane w odniesieniu do podmiotéw gospodarczych, instytucji oraz dokumentéw Spoétki

Czerwona Torebka S.A., Czerwona Torebka, Spotka, Emitent,
Jednostka Dominujaca, CT, CT S.A.

Czerwona Torebka Spétka Akcyjna z siedzibg w
Poznaniu

Grupa Kapitatowa, Grupa, Grupa Czerwona Torebka Grupa kapitatowa tworzona przez Czerwona Torebka
Spotka Akcyjna wraz ze spdtkami zaleznymi

Zarzad, Zarzad Emitenta, Zarzad Spotki

Rada Nadzorcza, Rada Nadzorcza
Emitenta, Rada Nadzorcza Spoétki, Rada
Nadzorcza Grupy, RN

WZA, WZ, Walne Zgromadzenie,
Walne Zgromadzenie Emitenta, Walne
Zgromadzenie Spotki

NW?ZA, Nadzwyczajne Walne
madzenie Akcjonariuszy,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Emitenta, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki

Gietda, GPW

Zarzad Czerwona Torebka S.A.

Rada Nadzorcza Czerwona Torebka S.A.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Czerwona
Torebka S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Zgro-

Czerwona Torebka S.A.

Gietda Papieréw Wartosciowych w Warszawie Spoétka
Akcyjna

Definicje wybranych pojec¢ i wskaznikdw finansowych oraz skréty stosowane dla walut

Marza zysku ze sprzedazy

EBIT

Rentownos¢ EBIT

Stosunek zysku (straty) ze sprzedazy do przychoddw ze
sprzedazy
Zysk z dziatalnosci operacyjnej

Stosunek zysku (straty) z dziatalnosci operacyjnej do
przychoddéw ze sprzedazy
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EBITDA

Rentownos¢ EBITDA

Marza zysku brutto

Rentownos¢ zysku netto

Rentownosci kapitatéw, ROE

Rentownos¢ aktywow, ROA

Wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego

Wskaznik pokrycia aktywéw trwatych kapitatem wtasnym

Wskaznik zadtuzenia kapitatu wiasnego
zadtuzeniem oprocentowanym

Cykl operacyjny
Cykl konwersji gotéwki

Cykl rotacji zapasow

Cykl rotacji naleznosci

Cykl rotacji zobowigzan

1Q

2Q

3Q

4Q

1H

2H

YTD

PLN, zt, ztoty
gr

Euro, EUR
MSR

MSSF

Zysk z dziatalnos$ci operacyjnej powiekszony o amortyza-
cje

Stosunek zysku z dziatalnosci operacyjnej powiekszonego
0 amortyzacje do przychoddw ze sprzedazy

Stosunek zysku (straty) brutto do przychodoéw ze sprzeda-
zy

Stosunek zysku (straty) netto do przychoddw ze sprzedazy
Stosunek zysku (straty) netto do kapitatu wtasnego
Stosunek zysku (straty) netto do sumy aktywow

Stosunek zobowigzan razem do kapitatu wtasnego
Stosunek kapitatu wtasnego do aktywow trwatych

Stosunek zadtuzenia oprocentowanego i innych
zobowigzan finansowych do kapitatu wtasnego

Cykl rotacji zapaséw + cykl rotacji naleznosci

Cykl operacyjny — cykl rotacji zobowigzan

stosunek stanu zapasow na koniec okresu do

wartosci kosztow operacyjnych w okresie pomnozony
przez liczbe dni w okresie

stosunek stanu naleznosci z tytutu dostaw i ustug na
koniec okresu do wartosci przychoddéw ze sprzedazy w
okresie pomnozony przez liczbe dni w okresie
stosunek stanu zobowigzan z tytutu dostaw i ustug na
koniec okresu do wartosci kosztow operacyjnych w okre-
sie pomnozony przez liczbe dni w okresie

| kwartat roku obrotowego

Il kwartat roku obrotowego

11l kwartat roku obrotowego

IV kwartat roku obrotowego

| pétrocze roku obrotowego

Il pétrocze roku obrotowego

Narastajgco w roku obrotowym

Jednostka monetarna Rzeczypospolitej Polskiej

grosz — 1/100 ztotego — jednostki monetarnej Rzeczypo-
spolitej Polskiej

Jednostka monetarna Unii Europejskiej

Miedzynarodowe Standardy Rachunkowosci

Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finanso-
wej



Stwierdzenia odnoszace sie do przysztych oczekiwan

Informacje zawarte w niniejszym raporcie, ktére nie stanowig faktéw historycznych, sg stwierdzeniami dotyczacy-
mi przysztosci. Stwierdzenia te mogg w szczegdlnosci dotyczy¢ strategii Grupy, rozwoju dziatalnosci, prognoz ryn-
kowych, planowanych naktadow inwestycyjnych oraz przysztych przychodéw. Stwierdzenia takie mogg by¢ identy-
fikowane poprzez uzycie stwierdzen dotyczacych przysztosdci takich jak np. ,uwazaé”, ,sadzi¢”, ,spodziewac sie”,
»,moze”, ,bedzie”, ,powinno”, ,przewiduje sie”, ,zaktada sie”, ich zaprzeczen, odmian lub zblizonych terminow.
Zawarte w niniejszym raporcie stwierdzenia dotyczace spraw niebedgcych faktami historycznymi, nalezy traktowac
wytacznie, jako przewidywania wigzace sie z ryzykiem i niepewnoscig. Stwierdzenia dotyczgce przysztosci sg z ko-
niecznosci oparte na pewnych szacunkach i zatozeniach, ktére, cho¢ nasze kierownictwo uznaje za racjonalne, s3 z
natury obarczone znanym i nieznanym ryzykiem i niepewnoscig oraz innymi czynnikami mogacymi sprawié, ze
faktyczne wyniki beda sie znaczaco rézni¢ od wynikéw historycznych lub przewidywanych. Z tego wzgledu nie
mozna zapewnic, ze jakiekolwiek ze zdarzen przewidzianych w stwierdzeniach dotyczacych przysztosci wystgpi lub,
jesdli nastapi, jakie beda nastepstwa jego wystgpienia dla wyniku dziatalnosci operacyjnej Grupy lub jej sytuacji
finansowej. Przy ocenie informacji zaprezentowanych w niniejszym raporcie nie nalezy polega¢ na takich stwier-
dzeniach dotyczacych przysztosci, ktére s3 wyrazone jedynie w dacie ich sformutowania. O ile przepisy prawa nie
zawierajg szczegotowych wymogdw w tym wzgledzie, Grupa nie jest zobowigzana do aktualizacji lub weryfikacji
tychze stwierdzen dotyczacych przysztosci, aby uwzgledni¢ w nich nowe zdarzenia lub okolicznosci. Ponadto, Grupa
nie jest zobowigzana do weryfikacji ani do potwierdzenia oczekiwan analitykow lub danych szacunkowych.

Stwierdzenia odnoszgce sie do czynnikdw ryzyka

W niniejszym raporcie opisalismy czynniki ryzyka, jakie Zarzad naszej Grupy uwaza za specyficzne dla branzy,
w ktorej dziatamy, jednakze lista ta moze nie by¢ wyczerpujgca. Moze sie bowiem zdarzy¢, ze istniejg inne czynniki,
ktére nie zostaty przez nas zidentyfikowane, a ktdre mogtyby miec istotny i niekorzystny wptyw na dziatalnos¢,
sytuacje finansowg, wyniki dziatalnosci operacyjnej lub perspektywy Grupy Czerwona Torebka. Prosimy o staranng
analize informacji zawartych w czesci Czynniki ryzyka niniejszego raportu, ktéra zawiera oméwienie czynnikéw
ryzyka i niepewnosci zwigzanych z dziatalnoscig Grupy.
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Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Czerwona Torebka S.A.
do raportu za rok 2020

Opis dziatalnosci Czerwona Torebka

Czerwona Torebka Spdétka Akcyjna prowadzi dziatalnosé o charakterze holdingowym na rzecz Grupy Czerwona

Torebka, w ktorej petni role komplementariusza obstugujgcego i prowadzacego sprawy pozostatych Spétek

z Grupy.

Zmiany w strukturze kapitatowej Grupy Czerwona Torebka

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem nastgpita sprzedaz spotki zaleznej Emitenta.

Raportami biezgcymi 42/2020, 43/2020 oraz 45/2020 Zarzad Emitenta poinformowat, ze dnia 12 pai-
dziernika 2020 roku spétka zalezna Emitenta — Czerwona Torebka spdtka z ograniczong odpowiedzialno-
$cig dokonata zbycia za posrednictwem domu maklerskiego 100% akcji spotki ,Enaville Investments
spotka akcyjna” z siedzibg w Poznaniu (KRS 0000529710) za cene 3.060.000,00 zt (trzy miliony sze$¢dzie-
sigt tysiecy ztotych).

Ponadto w 2020 roku miaty miejsce zmiany wtasnosciowe w ramach Grupy Kapitatowej:

Raportem biezgcym z dnia 10 kwietnia 2020 roku Zarzad spétki Czerwona Torebka spétka akcyjna, poin-
formowat o zbyciu wszystkich posiadanych przez spotke certyfikatéw inwestycyjnych w Sowiniec FIZ, na
rzecz spotki zaleznej Emitenta - Czerwona Torebka spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia za cene
102.563.420,92 PLN (sto dwa miliony piecset szesc¢dziesigt trzy tysigce czterysta dwadzieScia ztotych
92/100).

Raportem biezgcym nr 14/2020 z dnia 30 kwietnia 2020 roku Zarzad Spoétki ,Czerwona Torebka spétka
akcyjna” (dalej ,,Emitent”) niniejszym informuje, iz spotka zalezna Emitenta — Czerwona Torebka Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig zawarta umowe z Sowiniec Fundusz Inwestycyjny Zamkniety, na pod-
stawie ktdérej nabyta:

a. 5.000 (stownie: piec tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 10 zt (dziesie¢ ztotych) kazda ak-
cja, o tacznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez ,Siedemnasta — Czerwona Torebka spétka akcyjna” Spoétka Komandytowo — Akcyjna
z siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000479755, REGON: 302547087, NIP: 7831704374),

b. 5.000 (stownie: piec¢ tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 10 zt (dziesie¢ ztotych) kazda ak-
cja, o tacznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez , Osiemnasta — Czerwona Torebka spdtka akcyjna” Spétka Komandytowo — Akcyjna z
siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000479646, REGON: 302547147, NIP: 7831704397),

c. 5.000 (stownie: piec tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 10 zt (dziesie¢ ztotych) kazda ak-
cja, o tacznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: piecdziesiagt tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez ,Dziewietnasta — Czerwona Torebka spdtka akcyjna” Spétka Komandytowo — Akcyj-
na z siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000479771, REGON: 302546544, NIP:7831704380),

d. 5.000 (stownie: piec tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 10 zt (dziesie¢ ztotych) kazda ak-
cja, o facznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: pieédziesigt tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez ,,Dwudziesta — Czerwona Torebka spdtka akcyjna” Spotka Komandytowo — Akcyjna z
siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000479530, REGON: 302547006, NIP: 7831704405),
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e. 5.000 (stownie: piec tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 10 zt (dziesie¢ ztotych) kazda ak-
cja, o tacznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez ,Dwudziesta pierwsza — Czerwona Torebka spétka akcyjna” Spotka Komandytowo —
Akcyjna z siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000479498, REGON: 302546834, NIP:7831704411),

f.  5.000 (stownie: piec tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 10 zt (dziesie¢ ztotych) kazda ak-
cja, o tacznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez ,Dwudziesta druga — Czerwona Torebka spdtka akcyjna” Spétka Komandytowo — Ak-
cyjna z siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000479424, REGON: 302546900, NIP:7831704428),

g. 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) sztuk akcji o wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztotych) kazda
akcja, o tacznej wartosci nominalnej 200.000 zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych) wyemitowa-
nych przez ,Enaville Investments spotka akcyjna” z siedzibg w Poznaniu (KRS: 0000529710, RE-
GON: 147496240, NIP: 5272723531),

h. 13.357.030 (stownie: trzynascie miliondw trzysta piecdziesigt siedem tysiecy trzydziesci) sztuk
akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: 10 groszy ) kazda akcja, o tacznej wartosci nomi-
nalnej 1.335.703,00 (stownie: jeden milion trzysta trzy dziesci piec tysiecy siedemset trzy ztote)
wyemitowanych przez ,Merlin Group Spétka Akcyjna” z siedzibg w Warszawie(KRS:
0000403289, REGON: 141697724, NIP: 1070013712),

za tgczng cene 202.421.900,00 zt (stownie: dwiescie dwa miliony czterysta dwadziescia jeden tysiecy
dziewiecset ztotych), przy czym czes¢ ceny w kwocie 201.831.900,00 zt (stownie: dwiescie jeden milio-
néw osiemset trzydziesci jeden tysiecy dziewieéset ztotych)zostanie rozliczona przez Strony w drodze
umownego potrgcenia wierzytelnosci.

Ponadto w okresie sprawozdawczym nastgpito kilka zmian w strukturze akcjonariatu spoétki ,,Czerwona Torebka”

spotki akeyjna:

V.

Raportami biezgcymi numer 2/2020 (z dnia 28 lutego 2020 roku) oraz 3/2020 (z dnia 2 marca 2020 roku)
Zarzad spotki ,Czerwona Torebka” S.A. z siedziba w Poznaniu (dalej zwanej ,,Spétka”, ,Emitent”) poin-
formowat, iz dnia 28 lutego 2020 r. Spdtce doreczone zostato w trybie art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia Par-
lamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia2014 r., zawiadomienie o transakcji
sprzedazy instrumentéw finansowych Emitenta dokonanej przez Pana Mariusza Switalskiego Przewodni-
czacego Rady Nadzorczej Emitenta. Zgodnie z otrzymanym zawiadomieniem, poinformowat, ze dnia 26
lutego 2020 roku dokonat sprzedazy 1.875.000 akcji Emitenta (LEl: 259400VXHWEA4T5N04P07; ISIN:
PLCRWTR00022) po cenie 0,28 zt za akcje.

Raportem biezgcym numer 4/2020 z dnia 23 marca 2020 roku Zarzad spoétki ,,Czerwona Torebka” S.A. z
siedzibg w Poznaniu (dalej zwanej ,Spdtka”, ,Emitent”) poinformowat, iz dnia 23 marca 2020 r. Spétce
doreczone zostato ztozone na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 1i art. 87 ust. 1 pkt 2 lit. a) ustawy z dnia 29
lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorgani-
zowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych (dalej ,,Ustawa”) zawiadomienie od Druga — So-
winiec Group spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig” S.K.A. (dalej ,,25G”) Powotanym wyzej Zawia-
domieniem 2SG poinformowata Spotke, iz w dniu 17 marca 2020 roku, nabyta bezposrednio umowg
sprzedazy 24.758.600 akcji Spotki, stanowigcych 32,99 % w kapitale zaktadowym i w ogdlnej liczbie gto-
séw Spotki. W zawiadomieniu skierowanym do Spétki, 2SG poinformowata réwniez, ze: przed dniem
transakcji, o ktérej mowa w pkt. 2 powyzej 2SG nie posiadata zadnych akcji Emitenta, nie istniejg inne
podmioty zalezne od 2SG, ktére przed doreczeniem przedmiotowego Zawiadomienia posiadatyby akcje
Spotki, nie istnieja podmioty zalezne wobec 2SG, ktére posiadajg akcje Spétki oraz nie istniejg osoby, o
ktérych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3) lit. c) Ustawy. Raportem biezagcym numer 5/2020 z tego samego
dnia Spétka poinformowata réwniez o otrzymaniu od 2SG jako podmiotu blisko zwigzanego z osobg pet-
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VIIL

nigcg obowigzki zarzadcze w Spodtce, powiadomienia sporzadzonego na podstawie art. 19 ust. 1 Rozpo-
rzgdzenia MAR.

Raportem biezgcym numer 7/2020 Zarzad spétki ,,Czerwona Torebka” S.A. z siedzibg w Poznaniu (dalej
zwanej ,,Spotka”, ,Emitent”) poinformowat, iz dnia 27 marca 2020 r. Spétce doreczone zostato zawia-
domienie (dalej ,Zawiadomienie”) od Pana Krzysztofa Belcarza (dalej ,KB”) ztozone na podstawie art. 69
ust. 1 pkt 1 i art. 87 ust. 1 pkt 2 lit. a) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach pu-
blicznych (dalej ,,Ustawa”). Powotanym wyzej Zawiadomieniem KB poinformowat Spétke, iz w dniu 23
marca 2020 roku, nabyt bezposrednio umowg sprzedazy 9.707.588 akcji Spotki, stanowigcych 12,94 % w
kapitale zaktadowym i w ogdlnej liczbie gtoséw Spétki. W zawiadomieniu skierowanym do Spétki, KB po-
informowat réwniez, ze: przed dniem transakcji, o ktérej mowa w pkt. 2 powyzej nie posiadat zadnych
akcji Emitenta, nie istniejg inne podmioty zalezne od niego, ktére przed doreczeniem przedmiotowego
Zawiadomienia posiadatyby akcje Spotki, nie istniejg podmioty zalezne wobec niego, ktére posiadajg ak-
cje Spotki oraz nie istniejg osoby, o ktdrych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3) lit. c) Ustawy.

Raportem biezgcym numer 9/2020 z dnia 3 kwietnia 2020 roku Zarzad spoétki ,Czerwona Torebka” S.A. z
siedzibg w Poznaniu (dalej zwanej ,,Spo6tka”, ,Emitent”) w nawigzaniu do raportéw biezagcych numer
4/2020 z dnia 23 marca 2020 roku oraz 7/2020 z dnia 27 marca 2020 roku, poinformowat o otrzymaniu
od Copernicus Capital Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (dalej ,Copernicus TFI”), wystepuja-
cym jako organ zarzadzanych przez Copernicus TFI funduszy, dwdch zawiadomien w trybie, art. 69 ust. 1
pkt 2 oraz art. 87 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowa-
dzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych
(dalej ,,Ustawa”). Przytocznymi wyzej zawiadomieniami Copernicus TFI powiadomit, ze Switalski Fundusz
Inwestycyjny Zamkniety (dalej ,Fundusz 1”), dokonat dwdch transakcji zawartych za posrednictwem
domu maklerskiego, zbycia akcji Emitenta: 17 marca 2020 roku 24.758.600 akcji Emitenta reprezentujg-
cych 32,99% kapitatu zaktadowego Spotki, dajgcych prawo do 24.758.600 gtoséw na Walnych Zgroma-
dzeniach Spofki, stanowigcych 32,99% ogdlnej liczby gtoséw w Spodtce. 23 marca 2020 roku 9.707.588
akcji Emitenta reprezentujacych 12,94% kapitatu zaktadowego Spétki, dajgcych prawo do 9.707.588 gto-
séw na Walnych Zgromadzeniach Spétki, stanowigcych 12,94% ogdlnej liczby gtosow w Spdtce. Ponadto
Copernicus TFI poinformowat, ze: przed dniem zawarcia wyzej wymienionych transakcji Fundusz 1 po-
siadat bezposrednio 34.466.188 akcji Spotki, reprezentujgcych 45,94% kapitatu zaktadowego Spotki, da-
jacych prawo do 34.466.188 gtosdw na Walnych Zgromadzeniach Spétki, stanowiacych 45,94% ogdlnej
liczby gtoséw w Spétce. Po przeprowadzeniu tych transakcji Fundusz 1 nie posiada akcji Spotki. Nie
zmienit sie stan posiadania akcji Spoétki nalezagcych do Sowiniec Funduszu Inwestycyjny (dalej ,,Fundusz
2”) zarzgdzanego rowniez przez Copernicus TFI.

Raportem biezgcym numer 12/2020 z dnia 30 kwietnia 2020 roku, Zarzad spétki ,,Czerwona Torebka”
S.A. z siedziba w Poznaniu (dalej zwanej ,,Spotka”, ,,Emitent”) poinformowat, iz Spotce doreczone zostato
zawiadomienie (dalej ,,Zawiadomienie”) od Enaville Investments S.A. (dalej ,,El”) z siedzibg w Poznaniu,
zawiadomienia o nabyciu 12.138.439 akcji Emitenta reprezentujgcych 16,18% kapitatu zaktadowego
Spotki, dajacych prawo do 12.138.439 gtoséw na Walnych Zgromadzeniach Spoétki, stanowigcych 16,18%
ogdlnej liczby gtosdw w Spétce. W zawiadomieniu skierowanym do Spétki El poinformowato réwniez, ze
przed dniem transakcji, o ktérej mowa w pkt. 1 Spdtka nie posiadata zadnych akcji Czerwona Torebka
spotka akcyjna; nie istniejg inne podmioty zalezne od Spoétki, ktére przed doreczeniem przedmiotowego
Zawiadomienia posiadatyby akcje Czerwona Torebka spdtka akcyjna; nie istniejg podmioty zalezne wo-
bec Spétki, ktore posiadajg akcje Czerwona Torebka spotka akcyjna oraz nie istniejg osoby, o ktérych
mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3) lit. c) Ustawy. Raportem biezgcym numer 13/2020 z tego samego dnia Spot-
ka poinformowata réwniez o otrzymaniu od El jako podmiotu blisko zwigzanego z osobg petnigca obo-
wigzki zarzagdcze w Spoétce, powiadomienia sporzgdzonego na podstawie art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia
MAR.
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Raportem biezgcym numer 16/2020 z dnia 30 kwietnia 2020 roku poinformowat, o otrzymaniu w dniu
30 kwietnia 2020 roku, od Copernicus Capital Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (dalej ,Coper-
nicus TFI”), wystepujacym jako organ zarzgdzanego przez Copernicus TFl funduszu, zawiadomienia w
trybie, art. 69 ust. 1 pkt 2 oraz art. 87 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i wa-
runkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoét-
kach publicznych (dalej ,,Ustawa”). Przytocznym wyzej zawiadomieniem Copernicus TFl powiadomit, ze
Sowiniec Fundusz Inwestycyjny Zamkniety (dalej ,Fundusz”), dokonat transakcji zawartej za posrednic-
twem domu maklerskiego, zbycia akcji Emitenta: 27 kwietnia 2020 roku 12.138.439 akcji Emitenta re-
prezentujgcych 16,18% kapitatu zaktadowego Spodtki, dajgcych prawo do 12.138.439 gtoséw na Walnych
Zgromadzeniach Spétki, stanowigcych 16,18% ogdlnej liczby gtosow w Spétce. Copernicus TFI poinfor-
mowat rowniez, ze Przed dniem zawarcia wyzej wymienionej: fundusz posiadat bezposrednio
12.138.439 akcji Emitenta reprezentujgcych 16,18% kapitatu zaktadowego Spétki, dajacych prawo do
12.138.439 gtosow na Walnych Zgromadzeniach Spotki, stanowigcych 16,18% ogdlnej liczby gtoséow w
Spoétce; fundusz posrednio nie posiadat akcji Spotki; nie istniat zaden inny Fundusz zarzgdzany przez Co-
pernicus TFl, ktdry posiadat akcje Spotki; Po przeprowadzeniu transakcji Fundusz nie posiada akcji Spot-
ki, posrednio ani bezposrednio. Nie istniaty oraz nie istniejg wobec Funduszy osoby, o ktérych mowa w
art. 87 ust. 1 pkt. 3) lit. ¢) Ustawy 4 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach.
Nastepnie Zarzad spotki “CZERWONA TOREBKA” Spétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu (dalej ,,Emitent”;
,Spotka”), Raportem biezgcym nr 20/2020 poinformowat, iz dnia 17 lipca 2020 roku do Spotki od Krzysz-
tofa Belcarza, wptyneto zawiadomienie (dalej ,,Zawiadomienie”) ztozone na podstawie art. 69 ust. 1 pkt
1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finan-
sowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (dalej ,Ustawa”).

Powotanym wyzej Zawiadomieniem Krzysztof Belcarz poinformowat Spétke, iz dnia 17 czerwca 2020 ro-
ku spoétka prawa handlowego pod firmg: DRUGA - SOWINIEC CAPITAL Spdtka z ograniczong odpowie-
dzialnoscig Spdtka komandytowo-akcyjna z siedzibg w Sowiricu (62-050 Mosina), Sowiniec 1, wpisang
pod numerem KRS: 0000294049 do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzo-
nego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydziat IX Gospodarczy Krajowe-
go Rejestru Sadowego ztozyta wzgledem jego osoby oswiadczenie o przejeciu na wtasnos¢ instrumentéw
finansowych — tj. 9.707.588 akcji wyemitowanych przez "CZERWONA TOREBKA” spétka akcyjna, stano-
wiagcych 12,94 % w kapitale zaktadowym i w ogdlnej liczbie gtoséw. Przeniesienie wiasnosci instrumen-
téw finansowych nastgpito w dniu 15 lipca 2020 roku (dzien zaksiegowania instrumentow finansowych
na rachunku powierniczym prowadzonym dla Spoétki). Ztozenie oswiadczenia nastgpito na podstawie
umowy, o ktdrej stanowi przepis art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 1996 roku o zastawie reje-
strowym i rejestrze zastawdw (tekst jedn. Dz.U. z 2018 roku, poz. 2017). Na dzien dzisiejszy nie posiada
zadnych akcji wyemitowanych przez ”"CZERWONA TOREBKA” spétka akcyjna.

W Raporcie biezgcym nr 21/2020 Zarzad sp6tki “CZERWONA TOREBKA” Spétka Akcyjna z siedzibg w Po-
znaniu (dalej ,Emitent”; ,Spétka”), poinformowat, iz dnia 17 lipca 2020 roku do Spotki wptyneto zawia-
domienie (dalej ,,Zawiadomienie”) od spotki DRUGA — SOWINIEC CAPITAL Spétka z ograniczong odpo-
wiedzialnoscig spétka komandytowo-akcyjna (dalej ,,DRUGA — SOWINIEC”) ztozone na podstawie art. 69
ust. 1 pktli art. 87 ust. 1 pkt 2 lit. a) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach pu-
blicznych (dalej ,,Ustawa”).

Powotanym wyzej Zawiadomieniem DRUGA — SOWINIEC poinformowata Spétke, iz w dniu 15 lipca 2020
roku, nabyta w drodze o$wiadczenia z dnia 17 czerwca 2020 roku, ztozonego na podstawie umowy, o
ktérej stanowi przepis art. 22 ust. 1 pkt lustawy z dnia 6 grudnia 1996 roku o zastawie rejestrowym i re-
jestrze zastawow (tekst jedn. Dz.U. z 2018 roku, poz. 2017), 9.707.588 akcji Spotki, stanowigcych 12,94
% w kapitale zaktadowym i w ogdlnej liczbie gtoséw Spotki.
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W zawiadomieniu skierowanym do Spétki, DRUGA - SOWINIEC poinformowata réwniez, ze:

a. przed dniem nabycia akcji, o ktéorym mowa w pkt. 2 powyzej posiadata 32,99 % akcji Emitenta,

b. aktualnie Druga - Sowiniec posiada 34.466.188 akcji w Spotce stanowigcych 45,93 % w kapitale zakta-
dowym i w ogdlnej liczbie gtosow,

c. nie istniejg inne podmioty zalezne od niej, ktore przed doreczeniem przedmiotowego Zawiadomienia
posiadatyby akcje Spofki,

d. nie istniejg podmioty zalezne wobec niej, ktore posiadajg akcje Spotki oraz nie istniejg osoby, o kto-
rych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 3) lit. c) Ustawy.

Raportem numer 32/2020 z dnia 20 sierpnia 2020 roku, Zarzad Spétki poinformowat o otrzymaniu od
Sowiniec Capital Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig zawiadomienia z art. 69 ust. 1 z dnia Ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zor-
ganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Powotanym wyzej zawiadomieniem Spodtka
Sowiniec Capital poinformowat, iz dnia 12 sierpnia 2020 roku za posrednictwem domu maklerskiego za-
kupita 1.460.000 akcji Emitenta, 13 sierpnia 2020 roku nabyta réwniez za posrednictwem domu makler-
skiego 4.347.827 akcji Emitenta. Po dokonaniu transakcji Sowiniec Capital posiada 5.807.827 akcji Emi-
tenta, stanowigcych 7,74 % w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtoséw Spoétki. Ponadto Sowiniec
Capital poinformowat, ze, przed dniem 12 sierpnia 2020 roku nie posiadat zadnych akcji Emitenta, oraz
e nie istniejg osoby, o ktérych mowa w art. 87 ust. 1 pkt. 3 lit c) Ustawy. W zawiadomieniu skierowa-
nym do Emitenta, Sowiniec Capital wskazat réwniez, ze spétka Druga Sowiniec posiada na dzien zawia-
domienia 28.658.361 akcji Emitenta, stanowigcych 38,20% w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gto-
sow. Jednoczesnie, w tym samym dniu, do Emitenta wptyneto zawiadomienie od Druga — Sowiniec Capi-
tal Sp. z 0.0. S.K.A. (RB nr 33/2020), ktérym to zawiadomieniem, spotka poinformowata o dokonaniu
sprzedazy za posrednictwem domu maklerskiego, dnia 12 sierpnia 2020 roku 1.460.000 akcji Emitenta
oraz 13 sierpnia 2020 roku 4.347.827 akcji Emitenta.

Nastepnie, raportem numer 38/2020 z dnia 21 sierpnia 2020 roku, Zarzad Spétki poinformowat o otrzy-
maniu od Sowiniec Capital Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig zawiadomienia z art. 69 ust. 1 z
dnia Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finan-
sowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. Powotanym wyzej zawiado-
mieniem Spoétka Sowiniec Capital poinformowat, iz dnia 14 sierpnia 2020 roku za posrednictwem domu
maklerskiego zakupita 3.899.761 akcji Emitenta. Po dokonaniu transakcji Sowiniec Capital posiada
9.707.588 akcji Emitenta, stanowigcych 12,94 % w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtoséw Emiten-
ta. Ponadto Sowiniec Capital poinformowat, iz przed dniem zawiadomienia posiadat 5.807.827 akcji Emi-
tenta, stanowiacych 7,74 % w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtoséw Emitenta, oraz ze nie istnieja
osoby, o ktérych mowa w art. 87 ust. 1 pkt. 3 lit ¢) Ustawy. W zawiadomieniu skierowanym do Emitenta,
Sowiniec Capital wskazat réwniez, ze spétka Druga Sowiniec posiada na dzien zawiadomienia 24.758.600
akcji Emitenta, stanowigcych 32,99% w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtoséw. Jednoczesnie, w
tym samym dniu, do Emitenta wptyneto zawiadomienie od Druga — Sowiniec Capital Sp. z 0.0. S.K.A. (RB
nr 37/2020), ktérym to zawiadomieniem, spotka poinformowata o dokonaniu sprzedazy za posrednic-
twem domu maklerskiego, dnia 14 sierpnia 2020 roku 3.899.761 akcji Emitenta.

Ponadto, 16 pazdziernika 2020 roku do Spotki wptyneto powiadomienie zgodnie od Sowiniec Capital Sp.
z 0.0. (,,SC”) i dotyczy transakcji opisanej w punkcie | powyzej. Przedmiotowym zawiadomieniem S.C. po-
informowat, o posrednim nabyciu akcji Czerwona Torebka S.A. Dnia 12 pazdziernika 2020 roku dokonata
zakupu 100% akcji Enaville Investments S.A. (,Enaville"), posiadajgcej 12.138.439 akcji Emitenta stano-
wigcych 16,18% w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtosow. Przed dniem dokonania transakcji SC
posiadata bezposrednio 9.707.588 akcji Emitenta stanowigcych 12,94% w kapitale zaktadowym i ogdlnej
liczbie gtosow. Po dokonaniu transakcji Spotka posiada: bezposrednio 9.707.588 akcji Emitenta stano-
wigcych 12,94% w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtoséw oraz posrednio poprzez Enaville,
12.138.439 akcji Emitenta stanowigcych 16,18% w kapitale zaktadowym i ogdlnej liczbie gtosow.
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Struktura akcjonariatu

Na dzient 29 kwietnia 2021 roku wiekszosciowy pakiet akcji Spotki (bezposrednio i posrednio) znajduje sie w posia-

daniu Rodziny Switalskich.
-Wykaz akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio akcje oraz liczba gtoséw na WZA

stan na 31 grudnia 2020

stan na 31 grudnia 2019

Udziat w Udziat w Udziat w
kapitale kapitale ogolnej
zaktadowym Udziat w ogoinej zaktadowym liczbie

Akcjonariusz lloé¢ akeji [%] llo¢ gtosow liczbie gtosow [%] llo$¢ akcji [%] lloé¢ gtosow  gtosow [%)]
Pan Mariusz Switalski 0 0,00% 0 0,00% 1875000 2,50% 1875000 2,50%
Switalski F1Z 0 0,00% 0 0,00% 34 466 188 45,94% 34 466 188 45,94%
Druga - Sowiniec Capital sp. z 0.0 S.K.A 24758 600 33,00% 24 758 600 33,00% 0 0,00% 0 0,00%
Sowiniec Capital sp. z 0.0 9707 588 12,94% 9707 588 12,94% 0 0,00% 0 0,00%
Sowiniec FIZ 0 0,00% 0 0,00% 12138 439 16,18% 12138 439 16,18%
Enaville Investments S.A. 12138 439 16,18% 12138 439 16,18% 0 0,00% 0 0,00%
Pan Mateusz Switalski 21786 991 29,04% 21786 991 29,04% 21786 991 29,04% 21786 991 29,04%
Pozostali 6634 448 8,84% 6634 448 8,84% 4759 448 6,34% 4759 448 6,34%
Razem 75026 066 100% 75026 066 100% 75026 066 100% 75026 066

Obrot akcji wiasnych

W trakcie roku 2020 nie doszto do obrotu akcjami wtasnymi.

Zmiany w grupie menadzerskiej Czerwona Torebka S.A.

W okresie sprawozdawczym tj. od dnia 01.01.2020 do 31.12.2020 i do dnia publikacji nie wystgpity zadne zmiany w

sktadzie organdw zarzadzajacych:

Na dzien 29 kwietnia 2021 roku w sktad Zarzgdu Komplementariusza Spoétki wchodzit:

Pan Mateusz Switalski — Prezes Zarzadu

W sktad Rady Nadzorczej wchodzili :
Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Mariusz Switalski
Cztonek Rady Nadzorczej — Marcin Switalski

Cztonek Rady Nadzorczej — Grzegorz Wierzbicki
Cztonek Rady Nadzorczej — Mikotaj Switalski

Sekretarz Rady Nadzorczej — Wiestaw Michalski
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Jednostkowy raport roczny za rok zakoriczony 31 grudnia 2020 roku
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Czerwona Torebka S.A.

Podsumowanie jednostkowych wynikéw finansowych

lWybrane jednostkowe dane ze sprawozdania z catkowitych dochodéw i przeptywow pienieznych

Za okres 12
miesiecy

od 01.01.2020
do 31.12.2020

Za okres 12
miesiecy

od 01.01.2019
do 31.12.2019

Za okres 12
miesiecy

od 01.01.2020
do 31.12.2020

Za okres 12
miesiecy

od 01.01.2019
do 31.12.2019

PLN PLN EUR EUR
tys. PLN/EUR (badane) (badane) (badane) (badane)
Przychody ze sprzedazy 473 504 106 117
Zysk (strata) z dziatalnoSci operacyjnej 6392 (3 365) 1429 (782)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 1679 (17 146) 375 (3 986)
Zysk (strata) netto z dziatalno$ci kontynuowanej 2086 (16 710) 466 (3 885)
Zysk (strata) netto z dziatalno$ci zaniechanej - - -

Catkowite dochody ogdtem 2086 (16 710) 466 (3 885)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 1 3977 - 925
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej - - -
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (4) (3974) (1) (924)
Przeptywy pieniezne netto razem (3) 3 (1) 1
Podstawowy zysk na jedna akcje (w ztotych / EUR) 0,03 0,22 0,01 -0,05
Rozwodniony zysk na jedna akcje (w ztotych / EUR) 0,03 0,22 0,01 -0,05
.Wybrane jednostkowe dane ze sprawozdania z sytuacji finansowej
Na dzien Na dzien Na dzien Na dzien

31 grudnia 2020 31 grudnia 2019 31 grudnia 2020 31 grudnia 2019

PLN PLN EUR EUR
tys. PLN/EUR (badane) (badane) (badane) (badane)
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 1 4 - 1
Aktywa razem 184 936 204 543 40 075 48 032
Zobowigzania dtugoterminowe 3425 17 736 742 4165
Zobowigzania krotkoterminowe 22 840 30 222 4949 7097
Kapitat wiasny 158 671 156 585 34 384 36 770
Kapitat podstawowy 15005 15005 3251 3524
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Jednostkowy raport roczny za rok zakoriczony 31 grudnia 2020 roku
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Czerwona Torebka S.A.

Omdwienie istotnych zdarzen wptywajgcych na dziatalnosé Spotki

Wplyw Covid-19 na kontynuacje dziatalnosci

Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogfoszenia na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii (Dz.U. 2020 poz. 491) wprowadzono na obszarze kraju stan epidemii. Spétka nie odnotowa-
fa istotnego wptywu na biezgcg dziatalnosé. Dziatalnos¢ operacyjna przebiegata bez wiekszych zaktécen. Pracowni-
cy wyposazeni sg w narzedzia umozliwiajgce prace zdalng. Rowniez wspdtpraca z wiekszoscig kontrahentéw odby-
wata sie w formie zdalnej. W ocenie Zarzagdu Emitenta nie ma zagrozenia kontynuacji dziatalnosci oraz utraty ptyn-
nosci finansowej przez nie. Zarzad Spotki przeprowadzit analize ryzyk i zagrozen natury finansowej i operacyjne;j,
ktére mogtyby ujemnie wptywaé na zdolnos¢ jednostki do kontynuacji dziatalnosci. Biorgc pod uwage powyisze
Zarzad Spotki nie stwierdza istnienia okolicznosci wskazujacych na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci przez
Spoétke, w zwigzku z czym sporzadzit niniejsze sprawozdanie finansowe przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Spotke przez co najmniej 12 najblizszych miesiecy.

Jednostkowy rachunek zyskow i strat

.Wybrane pozycje jednostkowego Sprawozdania

z Catkowitych Dochodéw

Za okres
od 01.01.2020

Za okres
od 01.01.2019

w tys. PLN do 31.12.2020  do 31.12.2019
Przychody ze sprzedazy 473 504
Koszty wtasne sprzedazy - -
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 473 504
% przychodow ze sprzedazy 100,00% 100,00%
Koszty sprzedazy - 2)
Koszty ogélnego zarzadu (924) (1290)
Koszty handlowe (22) W)
Zysk (strata) ze sprzedazy (473) (789)
Pozostate przychody operacyjne 6 955 127
Pozostate koszty operacyjne (90) (2703)
EBIT 6392 (3 365)
% przychodow ze sprzedazy 1351,37% -667,66%
EBITDA 6 402 (3 284)
% przychodow ze sprzedazy 1353,49% -651,59%
Przychody finansowe 592 199
Koszty finansowe (5305) (13 980)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 1679 (17 146)
Podatek dochodowy 407 436
Zysk (strata) netto 2086 (16 710)
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Jednostkowy raport roczny za rok zakoriczony 31 grudnia 2020 roku
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Czerwona Torebka S.A.

Przychody

W 2020 roku przychody ze sprzedazy osiggnety poziom 473 tys. PLN w poréwnaniu do 504 tys. PLN
w analogicznym okresie poprzedniego roku. Oznacza to spadek o 31 tys. PLN i odpowiednio 6,15%. Gtdwng pozycja
w przychodach ze sprzedazy sg przychody w postaci ustug zarzagdzania komplementariusza.

Koszty sprzedazy i koszty ogdlnego zarzadu

Koszty sprzedazy na dzien 31 grudnia 2019 roku wynosity 2 tys. PLN. Natomiast w 2020 roku nie odnotowano kosz-
téw sprzedazy.

Koszty ogdlnego zarzagdu w 2020 roku wynosity 924 tys. PLN, czyli byty nizsze o 366 tys. PLN wobec analogicznego
okresu minionego roku.

Zysk ze sprzedazy

Zysk ze sprzedazy w 2020 roku wyniést (-) 473 tys. PLN . W analogicznym okresie ubiegtego roku wartos¢ ta wynio-
sta (-) 789 tys. PLN.

Pozostate przychody operacyjne i pozostate koszty operacyjne

Pozostate przychody operacyjne wyniosty w 2020 roku 6.955 tys. PLN, co oznacza wzrost w poréwnaniu do analo-
gicznego okresu poprzedniego roku o 6.828 tys. PLN. Na pozostate przychody operacyjne sktadaty sie przede
wszystkim operacje zwigzane z rozliczeniem certyfikatéw inwestycyjnych i rozwigzaniem rezerwy.

Pozostate koszty operacyjne wyniosty w 2020 roku 90 tys. PLN, wobec 2.703 tys. PLN z roku ubiegtego co oznacza
spadek 0 2.613 tys. PLN.

Przychody finansowe i koszty finansowe

W 2020 roku przychody finansowe wyniosty 592 tys. PLN i byty wyzsze w porédwnaniu do przychoddéw uzyskanych
w 2019 roku o 393 tys. PLN. Koszty finansowe w 2020 roku wyniosty 5.305 tys. PLN i byty nizsze niz w analogicznym
okresie 2019 roku o 8.675 tys. PLN. Na koszty finansowe sktadaty sie przede wszystkim w 2020 roku odsetki we-
kslowe, a w 2019 - utrata wartosci na certyfikatach inwestycyjnych.

Podatek dochodowy

Podatek dochodowy w 2020 roku wynidst 407 tys. PLN, natomiast w analogicznym okresie 2019 roku wartos¢ ta
wyniosta 436 tys. PLN. Biezgca czes¢ podatku dochodowego wyniosta w obu okresach 0,00 PLN. Czes¢ odroczona
za lata 2020 i 2019 wyniosta odpowiednio 407 tys. PLN oraz 436 tys. PLN.
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Jednostkowy raport roczny za rok zakoriczony 31 grudnia 2020 roku
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Czerwona Torebka S.A.

Analiza rentownosci

I Analiza rentownosci

Za okres

Za okres

w tys. PLN 0d 01.01.2020  od 01.01.2019
do 31.12.2020 do 31.12.2019
Przychody ze sprzedazy 473 504
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 473 504
Rentowno$¢ brutto na sprzedazy 100,00% 100,00%
EBITDA (EBIT+amortyzacja) 6 402 (3284)
Marza EBITDA 1353,49% -651,59%
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej - EBIT 6392 (3 365)
Marza zysku operacyjnego - EBIT % 1351,37% -667,66%
Zysk brutto 1679 (17 146)
Zysk netto 2086 (16 710)
Rentowno$¢ zysku netto % 441,01% -3315,48%
Rentowno$¢ kapitatow / ROE 1,31% -10,67%
Rentowno$¢ aktywdw /ROA 1,13% -8,17%

Wynik na dziatalnosci operacyjnej w 2020 roku byt dodatni i wynidst 6.392 tys. zt, w poréwnaniu do wartosci
(-) 3.365 tys. PLN w analogicznym okresie poprzedniego roku.

EBITDA w 2020 roku wyniosta 6.402 tys. PLN z marzg na poziomie 1.353,49% , natomiast w tym samym okresie dla
2019 roku wyniosta (-) 3.284 tys. PLN z marza na poziomie (-) 651,59 %.

Zysk netto w biezgcym roku wynidst 2.086 tys. PLN w poréwnaniu do wyniku netto (-) 16.710 tys. PLN z 2019 roku.

W 2020 roku stopa zwrotu kapitatow wtasnych wyniosta 1,31%, podczas gdy w 2019 roku osiggneta (-) 10,67%,.
Natomiast rentownos¢ aktywow wyniosta 1,13% w 2020 roku, natomiast w 2019 roku (-) 8,17%.
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Jednostkowy raport roczny za rok zakoriczony 31 grudnia 2020 roku
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Czerwona Torebka S.A.

Jednostkowe sprawozdanie z sytuacji finansowej

Wybrane pozycje z jednostkowego sprawozdania z sytuacji

finansowej
Na dzien Na dzien
.PLN

wiys 31 grudnia 2020 31 grudnia 2019
Aktywa trwate (dtugoterminowe) 183 332 203 356
Wartosci niematerialne 8 18
Rzeczowe aktywa trwate 5 5
Inwestycje w jednostkach zaleznych 99 835 197 188
Nalezno$ci dtugoterminowe i pozostate 83 484 6145
Aktywa obrotowe (krétkoterminowe) 1604 1187
Zapasy - -
Naleznosci 1534 995
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 1 4
Pozostate naleznoSci krotkoterminowe 69 188
Aktywa razem 184 936 204 543
Kapitat wtasny 158 671 156 585
Zobowiazania diugoterminowe 3425 17 736
Zobowigzania z tytutu leasingu - -
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe 3425 17 736
Zohowiazania krétkoterminowe 22 840 30 222

Krétkoterminowe kredyty i pozyczki - -
Dtuzne papiery wartosciowe - -

Zobowigzania handlowe i podatkowe 472 1080
Zobowigzania z tytutu leasingu - -

Pozostate zobowigzania krotkoterminowe 22 368 29142
Pasywa razem 184 936 204 543

Aktywa trwate

Na koniec 2020 roku aktywa trwate wyniosty 183.332 tys. PLN i stanowity 99,13% sumy aktywéw ogdtem w po-
réwnaniu do 203.356 tys. PLN na koniec 2019 roku — 99,42% sumy aktywdéw ogdtem. Tak wysoki poziom zaanga-
zowania aktywodw trwatych to efekt holdingowego charakteru Spétki i koncentracji majatku w inwestycjach w spét-
ki z Grupy.

Aktywa obrotowe

Aktywa obrotowe osiggnety w 2020 roku poziom 1.604 tys. PLN w poréwnaniu do 1.187 tys. PLN na koniec grudnia
2019 roku. Wzrost aktywow obrotowych wynika ze wzrostu poziomu pozostatych naleznosci.
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Kapitat wiasny

Kapitat wtasny na koniec 2020 roku wynidst 158.671 tys. PLN w poréwnaniu do 156.585 tys. PLN na koniec 2019
roku. Kapitat wiasny stanowit na koniec grudnia 2020 roku 85,80% sumy pasywow w porownaniu do grudnia 2019
roku gdzie ten udziat wynidst 76,55%.

Zobowigzania dtugoterminowe

Wedtug stanu na koniec 2020 roku zobowigzania dtugoterminowe wyniosty 3.425 tys. PLN, tj. 1,85% sumy bilan-
sowej w poréwnaniu do 17.736 tys. PLN, tj. 8,67% sumy bilansowej na koniec 2019 roku.

Zobowigzania krétkoterminowe

Wedtug stanu na koniec 2020 roku zobowigzania krétkoterminowe wyniosty 22.840 tys. PLN, tj. 12,35% sumy bi-
lansowej w poréwnaniu do 30.222 tys. PLN, tj. 14,78% sumy bilansowe]j na koniec 2019 roku.

Analiza zadtuzenia

B Analiza zadtuzenia

Na dzien Na dzien
31 grudnia 2020 31 grudnia 2019

Wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego 16,55% 30,63%
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatem wiasnym 86,55% 77,00%
Wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego

zadtuzeniem oprocentowanym 13,41% 24,49%

Wedtug stanu na koniec 2020 roku wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego wynidst 16,55% i byt nizszy o 14,07 p.p.
od poziomu z grudnia 2019 roku.

Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatem wtasnym wynidst 86,55% na koniec 2020 roku i byt wyzszy o 9,55
p.p. od poziomu z konca grudnia 2019 roku.

Wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego zadtuzeniem oprocentowanym wynioést na koniec 2020 roku 13,41% i byt
nizszy 0 11,07 p.p. od poziomu na koniec grudnia 2019 roku.

Analiza ptynnosci

I Analiza ptynnosci

Na dzien Na dzien
31 grudnia 2020 31 grudnia 2019

1.Cykl rotacji zapasow 0 0
2.Cykl rotacji naleznosci 1187 721
3.Cykl rotacji zobowigzan 143 230
4.Cykl operacyjny (1+2) 1187 721
5.Konwersja gotowki (4-3) 1044 491
6. Wskaznik biezacej ptynnosci 01 0,0
7. Wskaznik szybkiej ptynnosci 0,1 0,0
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Wskaznik biezgcej ptynnosci wynioést na koniec 2020 roku 0,1 i byt na wyzszy 0 0,1 w stosunku do stanu na grudzien
2019 roku.

Wskaznik szybkiej ptynnosci na koniec biezgcego roku wynidst 0,1 i byt wyzszy o 0,1 w stosunku do roku ubiegtego.
Cykl konwersji gotowki za 2020 rok byt o 553 dni dtuzszy w poréwnaniu do grudnia 2019 roku.

Jednostkowe sprawozdanie z przeptywdw pienieznych

I Wybrane pozycje z jednostkowego rachunku przeptywéw pienigznych

Za okres Za okres

w tys. PLN od 01.01.2020 od 01.01.2019

do 31.12.2020 do 31.12.2019

Przeptywy Srodkéw pienigznych z dziatalno$ci operacyjne; 1 3977
Przeptywy Srodkow pienigznych z dziatalno$ci inwestycyjne; - -

Przeptywy Srodkow pienigznych z dziatalnosci finansowe; (4) (3974)

Przeptywy pienigzne razem (3) 3

Przeptywy z dziatalnosci operacyjne;j
W okresie 12 miesiecy 2020 roku przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej osiggnety wartos$¢ 1 tys. PLN
w poréwnaniu z 3.977 tys. PLN w analogicznym okresie 2019 roku.

Przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej

W ciggu 12 miesiecy 2020 roku nie odnotowano przeptywow z dziatalnosci inwestycyjnej , podobnie jak w analo-
gicznym okresie 2019 roku .

Przeptywy z dziatalnosci finansowej

Przeptywy z dziatalnosci finansowej na koniec 2020 roku osiggnety poziom (-) 4 tys. PLN w pordwnaniu
z (-) 3.974 tys. PLN w analogicznym okresie 2019 roku.

Istotne informacje i czynniki majgce wptyw na osiggane wyniki
finansowe oraz ocene sytuacji finansowej

Kluczowe czynniki wptywajgce na wyniki dziatalnosci

Z racji charakteru dziatalnosci operacyjnej Spétki zadne czynniki nie wywieraty i w przysztosci raczej nie bedg wy-
wiera¢ wptywu na jej dziatalnosc.

Zdarzenia i czynniki o charakterze nietypowym

W okresie objetym niniejszym raportem nie wystapity zdarzenia i/lub czynniki o charakterze nietypowym.

Wptyw zmian w strukturze Spétki na wynik finansowy

Na koniec czwartego kwartatu 2020 roku zaprezentowano dane finansowe z dziatalnosci kontynuowane;j.

Inne istotne informacje

Nie wystgpity w okresie sprawozdawczym.
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Czynniki majgce wptyw na rozwdj Spotki

Przeglad dziatalnosci Spotki

Spétka ,Czerwona Torebka” S.A. to podmiot powotany do zarzadzania spétkami komandytowymi jako ich kom-
plementariusz. Spotka pod przewodnictwem Zarzadu kreuje i prowadzi polityke, a takze nadzoruje i kontroluje
pozostate podmioty, ktdre realizujg wyznaczone cele i przedsiewziecia.

Przewidywany rozwdj

W biezgcym roku dziatalno$¢ Grupy Czerwona Torebka bedzie sie koncentrowata gtéwnie w obszarze nieruchomo-
$ci gruntowych.

Spétka przygotowuje wybrane aktywa w ramach posiadanego banku ziemskiego do realizacji celowych projektow
developerskich.

Na obecnym etapie Zzrodtem finansowym spotki jak i spétek komandytowych bedg przychody z najmu, administro-
wania obiektami komercyjnymi i sprzedazy wybranych nieruchomosci.

Przewidywana sytuacja finansowa

Aktywne dziatania zwigzane z dostosowaniem kosztow do biezgcej organizacji spotki pozwala zaktada¢ umiarkowa-
ne zapotrzebowanie na dodatkowy kapitat obrotowy. Biezgca obstuga dtugu oparta jest na przychodach z tytutu
najmu i administracji obiektéw komercyjnych oraz sprzedazy wybranych aktywéw z tej grupy jak
i z zasobdw banku ziemskiego.

Wszelkie nowe projekty w tym rozwazane projekty spotek developerskich finansowane bytyby z kredytéw celo-
wych inwestycyjnych.

Strategia rozwoju

Strategia rozwoju w roku 2021 oparta jest na 4 obszarach zarzadczych:

A. Komercjalizacja i administracja posiadanych obiektow.

B. Uszlachetnienie i przeksztatcenie gruntéw w ramach banku ziemskiego.

C. Sprzedaz wybranych nieruchomosci komercyjnych i gruntowych.

D. Organizacja wybranych przeksztatconych gruntéw do projektow celowych.
W ramach komercjalizacji i administracji gtéwne cele to poprawa efektywnosci komercjalizacji przy jednoczesnym
obnizaniu kosztéw administracji posiadanych obiektow. Obecnie Spdtka zarzadza taczng powierzchnig 2.123 m’.
Drugim obszarem jest uszlachetnienie i przeksztatcenie gruntdw w ramach posiadanego banku ziemskiego. W
obecnym roku spotka planuje rézne dziatania na areale obejmujgcym 282 ha. Trzecim tworzgcym gtéwne zrodto
przychodu Spdétki i Grupy jest sprzedaz wybranych nieruchomosci komercyjnych i gruntowych. Wszystko wskazuje
na to, iz obecne warunki rynkowe bardzo dobrze wpisujg sie w te cze$¢ strategii rozwoju Spotki. Czwartym najbar-
dziej znaczacym obszarem jest efektywny wybor i dopasowanie wybranych gruntéw do projektéw celowych.

Czynniki majace wptyw na wyniki finansowe w perspektywie kolejne-
go okresu

Istnieje szereg czynnikdw, wptywajgcych na dziatalnos¢ Spotki, a w szczegdlnosci s3 to:
» sytuacja gospodarcza w kraju,

kondycja rynku nieruchomosci komercyjnych,

kondycja najemcow Grupy,

potencjalna sprzedaz obiektow handlowych,

dostepnos¢ finansowania,

VVYVY VYV

zmiany stép procentowych.
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Przyszta ptynnosc i zasoby kapitatowe

Spétka przewiduje, ze jej podstawowe przyszte potrzeby pienigezne beda wynikac z:
» obstugiizarzadzania Spotek wewnatrzgrupowych,
» obstugi zadtuzenia.

Gtéwnymi Zrédtami finansowania powyzszych potrzeb bedzie saldo srodkéw pienieznych z biezgcej dziatalnosci
oraz pozyskiwane zewnetrzne zrdédta finansowania. Ponadto Spotka moze otrzymac srodki pieniezne z dalszych
emisji akgcji.

Czynniki ryzyka
Istotne zmiany w zakresie czynnikéw ryzyka

W catym 2020 roku nie nastgpity istotne zmiany w zakresie czynnikéw ryzyka.

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim dziata Spotka

Kolejnos¢, w jakiej sg przedstawione ponizsze czynniki ryzyka, nie odzwierciedlajg prawdopodobienstwa ich wysta-
pienia, zakresu lub znaczenia poszczegdlnego ryzyka.

Ryzyko podatkowe

Obowigzujgce w Polsce przepisy podatkowe podlegajg czestym zmianom, powodujac istotne réznice w ich inter-
pretacji i istotne watpliwosci w ich stosowaniu. Organy podatkowe posiadajg instrumenty kontroli umozliwiajgce
im weryfikacje podstaw opodatkowania (w wiekszosci przypadkow w okresie poprzednich 5 lat obrotowych), oraz
naktadanie kar i grzywien. Od 15 lipca 2016 roku Ordynacja Podatkowa uwzglednienia takze postanowienia Ogél-
nej Klauzuli Zapobiegajgcej Naduzyciom (GAAR), ktéra ma zapobiegaé powstawaniu i wykorzystywaniu sztucznych
struktur prawnych tworzonych w celu unikniecia opodatkowania. Klauzule GAAR nalezy stosowac tak w odniesie-
niu do transakcji dokonanych po jej wejsciu w zycie, jak i do transakcji, ktore zostaty przeprowadzone przed wej-
Sciem w zycie klauzuli GAAR, ale dla ktdrych po dacie wejscia klauzuli w zycie korzysci byty lub sg nadal osiggane.
W konsekwencji ustalenie zobowigzan podatkowych, aktywow oraz rezerwy z tytutu odroczonego podatku docho-
dowego moze wymagac istotnego osadu, w tym dotyczgcego transakcji juz zaistniatych, a kwoty prezentowane i
ujawniane w sprawozdaniach finansowych mogg sie zmieni¢ w przysztosci w wyniku kontroli organéw podatko-
wych.

Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Spotki

Kolejnos¢, w jakiej sg przedstawione ponizsze czynniki ryzyka, nie odzwierciedla prawdopodobieristwa ich wysta-
pienia, zakresu lub znaczenia poszczegdlnego ryzyka.

Ryzyko operacyjne zwigzane z prowadzong dziatalnoscig

Spdtka, podobnie jak kazdy inny podmiot gospodarczy, narazona jest na ryzyko poniesienia strat lub nieuzasadnio-
nych kosztéw, w tym z tytutu odpowiedzialnosci cywilnej, w wyniku niewtasciwych proceséw wewnetrznych, dzia-
tan ludzi i systemow lub zdarzen zewnetrznych, jak np. btedéw popetnionych w trakcie zawierania lub wykonywa-
nia operacji, btedéw urzedniczych/pisarskich, btedéw w prowadzeniu ewidencji, zaktécenia dziatalnosci (spowo-
dowanego réznymi czynnikami, w tym awarig oprogramowania lub sprzetu i zaktdceniami w komunikacji), niewy-
konania zleconych czynnosci przez podmioty zewnetrzne, dziatan przestepczych oraz kradziezy i szkéd w aktywach.
Spdtka moze byc takze narazona na ryzyko zwigzane z wadami zawieranych umow, sporami sgdowymi, jak rdwniez
karami i grzywnami naktadanymi na spoétki z Grupy przez organy regulacyjne z tytutu naruszenia badz usitowania
naruszenia przepisow prawa.
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Materializacja tego ryzyka moze sie przetozy¢ na czasowe utrudnienia w korzystaniu i czerpaniu pozytkow
z nieruchomosci, czasowe ograniczenie funkcjonalnosci obiektéw lub koniecznos¢ poniesienia nieplanowanych
kosztéw operacyjnych.

W celu jego ograniczenia w Grupie wprowadzono szczegétowe procedury realizacji inwestycji, komercjalizacji
obiektéw handlowych, zarzadzania nieruchomosciami i procedury windykacyjne, a takze ubezpiecza sie majatek
Grupy Emitenta.

Ryzyko zwigzane ze zdolnoscig wyptaty dywidendy

Holdingowa struktura Grupy Kapitatowej Emitenta skutkuje uzaleznieniem wyptaty dywidendy od poziomu ewen-
tualnych wyptat jakie Emitent, otrzyma od spétek zaleznych prowadzacych dziatalnos¢ operacyjng i poziomu ich
sald gotdwkowych. Niektore spoétki zalezne Grupy prowadzace dziatalnosé operacyjng moga w pewnych okresach
podlegac ograniczeniom dotyczagcym dokonywania wyptat na rzecz Emitenta. Nie ma pewnosci, ze ograniczenia
takie nie wywrg istotnego negatywnego wptywu na dziatalnos¢, wynik dziatalnosci operacyjnej i zdolnos¢ Grupy do
wyptaty dywidend.

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig utraty aktywoéw trwatych

Spoétka dominujgca oraz jej spotki zalezne prowadzac dziatalnos¢ gospodarczg zaciggajg zobowigzania finansowe
w instytucjach finansowych, ktdérych sptata zabezpieczana jest na aktywach majgtku trwatego. Tym samym istnieje
ryzyko utraty znaczgcych aktywow trwatych w przypadku nieterminowego regulowania zobowigzan finansowych,
co moze doprowadzi¢ do skorzystania przez wierzycieli z zabezpieczen rzeczowych.

W naszej ocenie ryzyko utraty aktywdw majatku trwatego nie jest znaczne i jest niwelowane przez terminowe
wywigzywanie sie przez Spotke z zaciggnietych zobowigzan finansowych.

Informacje uzupetniajace

Stanowisko Zarzagdu odnos$nie mozliwosci zrealizowania wczes$niej publikowanych prognoz wy-
nikédw finansowych

Zarzad Czerwona Torebka S.A. podjat decyzje o niepublikowaniu prognoz wynikéw Grupy.

Zestawienie zmian w stanie posiadania akcji Emitenta lub uprawnien do nich przez osoby zarza-
dzajace i nadzorujgce Spétke Czerwona Torebka S.A.

. Liczba akcji Czerwona Torebka S.A. w posiadaniu oséb nadzorujagcych i zarzgdzajacych

liczba akcji lub uprawnien liczba akciji lub uprawnien
Zarzad stan na 31 grudnia 2020 stan na 31 grudnia 2019
Mateusz Switalski 21786 991 21786 991
Mateusz Switalski (posrednio) - 6893 238
Rada Nadzorcza
Mariusz Switalski - 1875000
Mariusz Switalski (posrednio) - 6893 238
Mikotaj Switalski (posrednio) 34121 526 6893 238
Marcin Switalski (posrednio) 344 662 6893 238
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Wynagrodzenia wyptacone Cztonkom Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

W ponizszej tabeli zaprezentowano informacje o tacznej wartosci wynagrodzen, premii i nagréd oraz pozostatych
Swiadczen wyptaconych lub naleznych cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Jednostki Dominujgcej za okres od
1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

.Wynagrodzenie wyptacone lub nalezne czitonkom Zarzadu Spotki

tys. PLN Okres zakonczony Okres zakoniczony

31 grudnia 2020 31 grudnia 2019
Mateusz Switalski - -
Tomasz Jurga - w roku 2019 - 12
Maciej Szturemski - w roku 2019 - 68
Razem - 80

Informacja o systemie kontroli akcji pracowniczych

Poza przeprowadzong transakcjg z 4 grudnia 2012 roku odnosnie sprzedazy akcji dla kluczowych pracownikéw

i wspotpracownikdw w postaci programu menedzerskiego Grupa nie wyemitowata zadnych zamiennych papie-
réw wartosciowych.

Informacja o systemie kontroli wewnetrzne;j

Komplementariusz posiada system kontroli wewnetrznej w zakresie prowadzenia rachunkowosci i sporzadzania
sprawozdan finansowych, zapewniajacy rzetelne i jasne przedstawianie sytuacji finansowej i majgtkowej Spoétki.
Nadzor nad przedmiotowym systemem sprawuje Zarzad Czerwona Torebka S.A.

Sprawozdania finansowe sg sporzgdzane zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finanso-
wej (MSSF). Czerwona Torebka S.A. posiada dokumentacje, ktdra opisuje przyjete zasady (polityke) rachunkowosci.
Roczne sprawozdania finansowe Spotki poddawane sg badaniu, za$ sprawozdania poétroczne przegladowi przez
podmiot posiadajacy stosowne uprawnienia.

Sprawozdania finansowe sg publikowane zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

Zarzadzanie zasobami finansowymi

W roku 2020 nie podpisano nowych uméw leasingowych.

Lokaty kapitatowe i inwestycje

Prowadzona przez spotke polityka zarzadzania srodkami pienieznymi jest $cisle podporzadkowana realizowanej
strategii rozwoju i zwigzanej z nig polityce inwestycyjnej. Biezgce nadwyzki srodkow pienieznych lokowane sg
w krétkoterminowe depozyty ztotowe. Terminy oraz kwoty depozytéw determinowane sg przez biezgcg prognoze
ksztattowania sie wptywow i wydatkow Spétki, z uwzglednieniem marginesu bezpieczenstwa, zas decyzja
0 zaangazowaniu kapitalowym podejmowana jest po przeprowadzeniu analizy aktualnej oferty wybranych ban-
kéw.

Informacje o poreczeniach i gwarancjach

Na dzien 31 grudnia 2020 roku Spoétka jest strong nastepujgcych poreczen.
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Podmiot, dla
Spoétka ktérego Podmiot, na rzecz ktérego udzielane .
Lo . N Umowa Kwota poregczenia
udzielajgca udzielane jest jest poreczenie
poreczenie
CT SA Matpka SGB Bank S.A. umowa kredytowa nr FCB/05/2014/00 z 31.03.2014 r. poreczenie do 15.000 tys. PLN
CT SA Matpka SGB Bank S.A. umowa kredytowa nr FCB/04/2014/00 z 31.03.2014 r. poreczenie do 7.500 tys. PLN
umowa kredytowa z 9.01.2013 r. zawarta przez spotke "Pigtnasta -
CTSA 15CT Alior Bank S.A. z siedzibg w Warszawie Czerwona Torebka spétka akcyjna” sp.k.; Umowa porgczenia z 22.01.2013 poreczenie do kwoty 133.000 tys. PLN
r. zawarta przez spotke "Czerwona Torebka" S.A.
CTSA MAGUS S.A.  Alior Bank S.A. z siedzibg w Warszawie Umowa poreczenia z dnia 30.01.2020 r. umowa poreczenia do kwoty 54.000 tys. PLN
CT SA MAGUS S.A. SGB Leasing z siedzibg w Poznaniu umowa poreczenia zawarta 10.04.2014 r. 98 tys. PLN
CTSA DER SA w Stihl Polska Sp. z 0.0. umowa najmu - poreczenie 152 tys. PLN

likwidacji

Dziewigta Sowiniec Group Sp. z 0.0.
SKA

Zarzad spotki Czerwona Torebka S.A. nie tworzyt rezerwy na poczet zobowigzania z tytutu poreczenia udzielonego
na rzecz SGB Bank S.A.. Rezerwa z tego tytutu zostata utworzona natomiast w spofce Projekt 1 — Szesnasta Czerwo-
na Torebka S.A. sp.k. sp.k. (dawniej ,Czwarta — Czerwona Torebka S.A. sp.k”) (,,Dtuznik hipoteczny”) na dzier 31
grudnia 2017 roku w wysokosci 12.088 tys. (sprawozdanie skonsolidowane za rok 2017 nota ,,Poreczenia i gwaran-
cje finansowe”). 29 marca 2021 roku Spotka oraz Projekt 1 — Szesnasta Czerwona Torebka S.A. sp.k. sp.k. (,,Dtuznik
hipoteczny”) zawarty porozumienie w zakresie zwolnienia przez bank poreczenia cywilnego Czerwona Torebka S.A.
oraz zabezpieczenia hipotecznego na nieruchomosci stanowigcej wtasnosé Dtuznika hipotecznego. Ugoda zostata
zawarta na kwote 5.000.000,00 PLN ptatne w ratach w okresie 42 miesiecy (do 30 IX 2024 r.). Pod warunkiem ter-
minowej zaptaty catej kwoty, bank zwolni zabezpieczenia. W zwigzku z powyzszym wysokos¢ rezerwy utworzone;j
w spoétce Projekt 1 — Szesnasta Czerwona Torebka S.A. sp.k. sp.k. zostata utrzymana (szczegétowa informacja w
skonsolidowany sprawozdaniu finansowym Grupy Czerwona Torebka S.A., nota ,,Poreczenia i gwarancje finanso-
we”). Rezerwa zostanie rozwigzana po realizacji ugody.

CTSA 3CT Umowa poreczenia z dnia 12.07.2018 do kwoty 8.000 tys. PLN

Kwota poreczenia Czerwona Torebka S.A. udzielone na rzecz Alior banku na zabezpieczenie umowy kredytu spoétki
,Pietnasta - Czerwona Torebka S.A.” sp.k do kwoty 133.000 tys. PLN wskazana w nocie wynika z pierwotnej umo-

wy poreczenia. Saldo kredytu na dzien bilansowy wynosi 1.038.606,43 PLN. Poreczenie udzielone przez Czerwona

Torebka S.A. jest dodatkowym zabezpieczeniem. Podstawowym jest natomiast hipoteka na nieruchomosci nalezg-
cej do kredytobiorcy. Wartos¢ nieruchomosci na dzier bilansowy wynosi 2.857 tys.

Poreczenie Czerwona Torebka S.A. udzielone na rzecz Alior Banku na zabezpieczenie umowy kredytu spotki Magus
S.A. do kwoty 54.000 tys. PLN stanowi dodatkowe zabezpieczenie kredytu. Zrédtem sptaty kredytu sg nieruchomo-
$ci nalezace do kredytobiorcy oraz Szésta — Czerwona Torebka S.A. sp.k.

W zwigzku z powyzszym Zarzad Spétki nie identyfikuje ryzyka kredytowego zgodnie z MSSF 9.

Istotne pozycje pozabilansowe

Informacje na temat pozycji pozabilansowych zawarte sg w jednostkowym sprawozdaniu finansowym.

Informacja o toczacych sie postepowaniach sgdowych, arbitrazowych i przed organami admini-
stracji publicznej

W okresie objetym niniejszym raportem Czerwona Torebka S.A. byta strong postepowan toczacych sie przed s3-
dem, organem witasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej. Szczegdty zostaty
omoéwione w nocie nr 34 w jednostkowym sprawozdaniu finansowym.

Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi zawartych na warunkach innych niz ryn-
kowe

W okresie objetym niniejszym raportem Czerwona Torebka S.A. oraz jej spétki zalezne nie zawarty istotnych trans-
akcji z podmiotami powigzanymi na warunkach innych niz rynkowe.

Informacja o umowach powodujgcych zmiany w proporcjach posiadanych akcji

Nie sg znane Emitentowi umowy, w wyniku, ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach akcji po-
siadanych przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.
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Informacje o nabyciu akcji wtasnych

W 2020 roku Spétka nie dokonata nabycia akcji wiasnych.

Informacje na temat podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych jest Grant Thornton Polska Spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka komandytowa. Na podstawie dwuletniej umowy zawartej w dniu 18 lipca
2018 roku i trzyletniej umowy zawartej w dniu 23 czerwca 2020 roku. Podmiot przeprowadzit badanie za lata 2019
i 2020. Wspoétpraca Grant Thornton Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia spétka komandytowa ciggnie
sie nieprzerwanie od roku obrotowego zakonczonego 31 grudnia 2016.

Informacja o wynagrodzeniu biegtego rewidenta znajduje sie w sprawozdaniu finansowym w nocie objasniajacej
nr37.

Osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju

W okresie sprawozdawczym Spétka nie prowadzita zadnych dziatarh operacyjnych w sferze badan i rozwoju.

Oddziaty Spotki

Spétka nie posiada ani nie posiadata zadnych oddziatéw, czy zaktaddw.
Oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego

Zarzad spotki ,,CZERWONA TOREBKA” SPOtKA AKCYINA z siedzibg w Poznaniu przy ul. Ogrodowa 12, (61-821) Poznan
(zwanej dalej ,,Spotka” lub ,,Emitentem”), wpisanej do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru Sagdowego pod
numerem KRS 0000292312 — podaje co nastepuje:

1) doceniajgc range zasad tadu korporacyjnego dla zapewnienia przejrzystosci stosunkéw wewnetrznych oraz
relacji Emitenta z jego otoczeniem zewnetrznym, a w szczegdlnosci z obecnymi i przysztymi akcjonariuszami
Emitenta, oswiadcza, ze przyjat do stosowania wszystkie zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016” z wytgczeniem: rekomendac;ji Ill.R.1, IV.R.2, VI.R.1, VI.R.2 oraz
zasad 1.2.1.3, 1.2.1.11, 1.Z.1.15, 1.2.1.16, 1.2.1., 11.2.11, W.Z.2, 11.Z.3, l.Z.4, IV.Z.2 i VI.Z.4. Emitent opublikuje
odpowiedni raport w przypadku, gdy jakakolwiek zasada zawarta w Dobrych Praktykach nie bedzie stosowana w
sposob trwaty lub zostanie naruszona w sposéb incydentalny.

Ponizej Spotka wskazuje tres¢ rekomendacji i zasad tadu korporacyjnego, od ktérych stosowania odstepuje wraz
z uzasadnieniem stanowiska Spétki:

a) Rekomendacja Illl.LR.1 brzmi: ,Spdtka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki
odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych systemach lub funkcjach, chyba ze
wyodrebnienie jednostek organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi na rozmiar lub
rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez spotke.”. W strukturze spotki nie zostaty
wyodrebnione jednostki organizacyjne odpowiedzialne za system kontroli wewnetrznej,
system zarzadzania ryzykiem, compliance oraz audyt wewnetrzny. Jednakze w ramach
aktualnej struktury organizacyjnej powyisze zadania s realizowane przez inne
dziatajgce w spotce jednostki organizacyjne.

b) Rekomendacja IV.R.2 brzmi: ,Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture
akcjonariatu lub zgtaszane spdtce oczekiwania akcjonariuszy, o ile spdtka jest w stanie
zapewnic infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej, powinna
umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich
srodkow, w szczegdlnosci poprzez: 1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
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g)

rzeczywistym, 2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze mogqg wypowiadac sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajqc
w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia, 3) wykonywanie, osobiscie
lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.”. Emitent, majac
na uwadze koniecznos¢ przeprowadzenia wielu czynnosci techniczno-organizacyjnych,
zwigzane z nimi koszty i ryzyka oraz mate doswiadczenie rynku w tym zakresie, nie
decyduje sie na chwile obecng na transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie
rzeczywistym oraz na zapewnienie akcjonariuszom mozliwosci udziatu w walnych
zgromadzeniach  przy  wykorzystaniu  srodkéw  komunikacji  elektronicznej.
Z przytoczonych powyzej wzgledéw Spétka nie zamierza transmitowaé w czasie
rzeczywistym przebiegu obrad walnego zgromadzenia w formie audio lub wideo.
W miare upowszechniania sie stosowania tego rozwigzania technicznego oraz
zapewnienia odpowiedniego bezpieczenstwa jego stosowania, Spotka rozwazy
wprowadzenie tej zasady w zycie.

Rekomendacja VI.R.1 brzmi: ,Wynagrodzenie cztonkdw organdow spétki i kluczowych
menedzZerow powinno wynikac z przyjetej polityki wynagrodzen.” U Emitenta nie zostaty
przyjete wewnetrzne regulacje ustalajgce polityke wynagrodzen cztonkéow organdw
spotki i kluczowych menedzeréw.

Rekomendacja VI.R.2 brzmi: , Polityka wynagrodzeri powinna by¢ scisle powigzana ze
strategiq spotki, jej celami krétko- i dtugoterminowymi, dtugoterminowymi interesami i
wynikami, a takze powinna uwzglednia¢ rozwigzania stuzgce unikaniu dyskryminacji z
jakichkolwiek przyczyn.” U Emitenta nie zostaty przyjete wewnetrzne regulacje
ustalajace polityke wynagrodzen cztonkdéw organéw spoétki i kluczowych menedzerdw.
Zasada 1.Z.1.3 brzmi:_,Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na
niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych
przepisami prawa: schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkdéw
zarzqdu, sporzqdzony zgodnie z zasadq 11.Z.1”. Zarzad Emitenta, jako organ kolegialny
wspolnie prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spdtke na zewnatrz. Zakres
poszczegdlnych obszaréw, za ktére odpowiedzialni sg cztonkowie Zarzadu jest efektem
wewnetrznych uzgodnien i wynika z biezgcych potrzeb.

Zasada 1.2.1.15 brzmi: ,Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza
na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych
przepisami prawa: informacje zawierajgcq opis stosowanej przez spdtke polityki
réznorodnosci w odniesieniu do wtadz spdtki oraz jej kluczowych menedzerdw; opis
powinien uwzgledniac¢ takie elementy polityki roznorodnosci, jak ptec, kierunek
wyksztafcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele stosowanej
polityki réznorodnosci i sposob jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli
spotka nie opracowata i nie realizuje polityki roZnorodnosci, zamieszcza na swojej stronie
internetowej wyjasnienie takiej decyzji,”. Emitent nie zamierza stosowal powyziszej
zasady, uznajac, iz decydujgce znaczenie dla wyboru cztonkéw organdéw Emitenta
powinny miec¢ ich kompetencje i rzeczywiste przygotowanie do petnienia powierzonych
im funkcji zarzadczych i nadzorczych, a nie jakiekolwiek inne cechy.

Zasada 1.Z.1.16 brzmi: ,Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza
na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych
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h)

przepisami prawa: informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego
zgromadzenia - nie pdZniej niz w terminie 7 dni przed datq walnego zgromadzenia,”.
Emitent, majac na uwadze koniecznos$¢ przeprowadzenia wielu czynnosci techniczno-
organizacyjnych, zwigzane z nimi koszty i ryzyka oraz mate doswiadczenie rynku w tym
zakresie, nie decyduje sie na chwile obecng na transmisje obrad Walnego Zgromadzenia
W czasie rzeczywistym. Z przytoczonych powyzej wzgledéw Spétka nie zamierza
transmitowac w czasie rzeczywistym przebiegu obrad walnego zgromadzenia w formie
audio lub wideo. W miare upowszechniania sie stosowania tego rozwigzania
technicznego oraz zapewnienia odpowiedniego bezpieczeristwa jego stosowania, Spoétka
rozwazy wprowadzenie tej zasady w zycie.

Zasada I.Z.1 brzmi: ,Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary
dziatalnosci spotki pomiedzy cztonkdw zarzgdu powinien by¢ sformufowany w sposdb
jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie internetowej spotki.”.
Zarzad Emitenta, jako organ kolegialny wspdlnie prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje
Spétke na zewnatrz. Zakres poszczegdlnych obszaréw, za ktdre odpowiedzialni sg
cztonkowie Zarzadu jest efektem wewnetrznych uzgodnien i wynika z biezgcych potrzeb.

Zasada I1.Z.11 brzmi: ,Rada nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce byc
przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia.”. Statut Emitenta oraz Regulamin
dziatania Rady Nadzorczej nie przewidujg obowigzku opiniowania wszystkich spraw
majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia. Emitent stoi na stanowisku,
ze uregulowania dotyczgce kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w obowigzujgcych
przepisach prawa, w pofaczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sa
wystarczajgce, tym samym Emitent nie decyduje sie na ich rozszerzenie.

Zasada IIl.Z.2 brzmi: ,Z zastrzezeniem zasady Ill.Z.3, osoby odpowiedzialne za
zarzqdzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance podlegajq bezposrednio
prezesowi lub innemu cztonkowi zarzqdu, a takze majg zapewnionq mozliwosc

7

raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.” W ramach
aktualnej struktury organizacyjnej spotki zadania obejmujgce zarzadzanie ryzykiem,
audyt wewnetrzny i compliance s realizowane przez jednostki organizacyjne
odpowiedzialne réwniez za wykonywanie innych dziatan, w zwigzku z czym osoby
odpowiedzialne za powyzsze zadania nie podlegaja bezposrednio pod zarzad spétki.

Zasada l11.Z.3 brzmi: ,,W odniesieniu do osoby kierujqcej funkcjqg audytu wewnetrznego i
innych o0séb odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie majg zasady
niezaleznosci okreslone w powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach

7

praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.” W strukturze Emitenta nie zostata
wyodrebniona jednostka organizacyjna odpowiedzialna za audyt wewnetrzny, wobec

czego nie zostata wyznaczona osoba kierujgca funkcjg audytu wewnetrznego.

[) Zasada lll.Z.4 brzmi: ,Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny

(w przypadku wyodrebnienia w spofce takiej funkcji) i zarzqd przedstawiajq radzie
nadzorczej wtasng ocene skutecznosci funkcjonowania systemow i funkcji,
o ktorych mowa w zasadzie 1ll.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.” W strukturze
Emitenta nie zostata wyodrebniona jednostka organizacyjna odpowiedzialna za audyt
wewnetrzny, wobec czego nie zostata wyznaczona osoba kierujgca funkcjg audytu
wewnetrznego.
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m) Zasada IV.Z.2 brzmi: ,Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu
spotki, spétka zapewnia powszechnie dostepnqg transmisje obrad walnego zgromadzenia
w czasie rzeczywistym.” W ocenie Zarzadu Emitenta, ze wzgledu na strukture
akcjonariatu Spoétki oraz koniecznos¢ przeprowadzenia wielu czynnosci techniczno-
organizacyjnych, zwigzane z nimi koszty i ryzyka oraz mate doswiadczenie rynku w tym
zakresie, brak jest uzasadnienia dla przeprowadzania powszechnie dostepnej transmisji
obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

n) Zasada: VI.Z.4 brzmi: ,Spdtka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na
temat polityki wynagrodzen, zawierajgcy co najmniej: 1) ogdlng informacje na temat
przyjetego w spdfce systemu wynagrodzen, 2) informacje na temat warunkow
i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkow zarzqdu, w podziale na stafe i zmienne
sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw ustalania zmiennych
sktadnikdow wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz innych pfatnosci z tytutu
rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym
charakterze — oddzielnie dla spotki i kazdej jednostki wchodzgcej w sktad grupy
kapitatowej, 3) informacje na temat przystugujgcych poszczeqgdlnym cztonkom zarzqdu
i kluczowym menedzerom pozafinansowych sktadnikéw wynagrodzenia, 4) wskazanie
istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w polityce
wynagrodzern, lub informacje o ich braku, 5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen
z punktu widzenia realizacji jej celéow, w szczegdlnosci dfugoterminowego wzrostu
wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania przedsiebiorstwa.” U Emitenta
nie zostaty przyjete wewnetrzne regulacje ustalajgce polityke wynagrodzen cztonkéw
organdw spotki i kluczowych menedzeréw. W sprawozdaniu z dziatalnosci Emitenta
przedstawia dane o wysokosci wyptaconego cztonkom organéw spétki wynagrodzenia.

Tekst  zbioru zasad  jest publicznie  dostepny  pod nastepujgcym adresem internetowym
http://www.gpw.pl/uchwaly_rady_gpw/ , z kolei informacja o zasadach tadu korporacyjnego, ktérych stosowanie
Spoétka wytgczyta, podana jest pod adresem internetowym:
http://www.ri.czerwonatorebka.pl/index.html/Zasady_%C5%82adu_korporacyjnego/60,665;

2) ponizej zamieszczamy wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akc;ji
wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym,
liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu wg
stanu na dzien 31.12.2020 .

Liczba gtoséw Liczba glosow

Akcjonariusz Liczba akcji UdZi?{ W na Walnym na Walnym'
kapitale . Zgromadzeniu
Zgromadzeniu (%)

Pan Mateusz Switalski 21786991 29,04% 21786991 29,04%
Druga - Sowiniec Capital sp. z0.0 S.K.A 24 758 600 32,99% 24 758 600 32,99%
Enaville Investments S.A. 12 138 439 16,18% 12 138 439 16,18%
Sowiniec Capital Sp. z 0.0. 9707 588 12,94% 9707 588 12,94%
Pozostali 6 634 448 8,84% 6 634 448 8,84%
Podsumowanie 75 026 066 100% 75 026 066 100%
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3) Brak jest w Spotce papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne;

4) Brak jest ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie wykonywania prawa gtosu
przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtosow, ograniczen czasowych dotyczgcych wykonywania prawa gtosu
lub zapiséw, zgodnie z ktérymi, przy wspotpracy spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg
oddzielone od posiadania papierow wartosciowych,

5) Statut Spétki nie zawiera zadnych ograniczen w odnosnie obrotu akcjami serii ,D”.

6) Z zastrzezeniem postanowien art. 415 § 3 Kodeksu spotek handlowych, zmiana Statutu we wskazanym nizej
zakresie bedzie wymagata podjecia uchwaty wiekszoscig kwalifikowang 87,5% gtoséw w obecnosci akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej dwie trzecie kapitatu zaktadowego (§ 14 ust. 5 Statutu).

Wymog uzyskania ww. wiekszosci gloséw przy zachowaniu wskazanego kworum dotyczy:

a) § 17 Statutu (z wytaczeniem ust. 5, 8 i 9) — tj. sktadu Rady Nadzorczej Emitenta, trybu powotywania
cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym uprawnien osobistych przystugujacych dotychczasowym
akcjonariuszom w zakresie powotywania cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz zasad wykonywania uprawnien
osobistych;

b) § 21 Statutu —tj. trybu podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg , Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty
zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych, co oznacza, ze gtoséw ,za” uchwatg jest wiecej niz ,przeciw”, a
gtosy ,wstrzymujgce sie” nie sg brane pod uwage);

c) §24 Statutu — szczegdtowe okreslenie kompetencji Rady Nadzorczej;

d) § 36 Statutu — uzyte w tresci Statutu definicje;

e) uzyskania wymienionej wiekszosci, przy wskazanym kworum wymaga rowniez zmiana § 14 ust. 5 Statutu.

7) Walne zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu 6 miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z whasnej inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub na wnio-
sek kazdego z cztonkéw rady Nadzorczej. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozyé
Zarzadowi na pisSmie lub w postaci elektronicznej.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym
w Statucie lub bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
zwotanie go uzna za wskazane.

Akcjonariusz reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtosow
w Spoétce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Walne zgromadzenie spétki publicznej zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej spotki
oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach pu-
blicznych.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem walnego zgromadzenia.

Jezeli obowigzujace przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu nie stanowg inaczej uchwaty Walnego
Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Z zastrzezeniem postanowien art. 415 § 3 Kodeksu spotek handlowych, zmiana Statutu we wskazanym nizej zakre-
sie bedzie wymagata podjecia uchwaty wiekszoscia kwalifikowang 87,5% gtoséw w obecnosci akcjonariuszy repre-
zentujgcych co najmniej dwie trzecie kapitatu zaktadowego (§ 14 ust. 5 Statutu).

Wymoég uzyskania ww. wiekszosci gtosow przy zachowaniu wskazanego kworum dotyczy:

§ 17 Statutu (z wytaczeniem ust. 5, 8 i 9) — tj. sktadu Rady Nadzorczej Emitenta, trybu powotywania cztonkéw Rady
Nadzorczej, w tym uprawnien osobistych przystugujgcych dotychczasowym akcjonariuszom w zakresie
powotywania cztonkdw Rady Nadzorczej oraz zasad wykonywania uprawnien osobistych;
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§ 21 Statutu — tj. trybu podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg , Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykig
wiekszoscig gtoséw oddanych, co oznacza, ze gtoséw ,,za” uchwatg jest wiecej niz ,przeciw”, a gtosy ,wstrzymujace
sie” nie sg brane pod uwage);

§ 24 Statutu — szczegdtowe okreslenie kompetencji Rady Nadzorczej;

§ 36 Statutu — uzyte w tresci Statutu definicje;

Uzyskania wymienionej wiekszosci, przy wskazanym kworum wymaga réwniez zmiana § 14 ust. 5 Statutu.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj Regulamin, okreslajacy szczegétowo tryb zwotywania Walnego Zgroma-
dzenia i prowadzenia obrad.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub poprzez
swoich przedstawicieli. Zgodnie z zasadg swobodnego gtosowania akcjonariusza, akcjonariusz moze gtosowac od-
miennie z kazdej z posiadanych akgji.

Petnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do wykonywania prawa gtosu udziela sie na pismie
oraz zatacza sie je do protokotu Walnego Zgromadzenia lub w formie elektronicznej. W przypadku petnomocnictwa
udzielonego w jezyku obcym, do protokotu zatgcza sie je wraz z jego odpowiednim ttumaczeniem przysiegtym na
jezyk polski.

Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach cztonkéw wtadz spétki i jej likwidatorow oraz
gtosowaniu nad ich odwotaniem, gtosowaniu o pociggnieciu do odpowiedzialnosci wskazanych powyzej oséb, w
sprawach osobowych, na wniosek chocby jednego akcjonariusza lub jego przedstawiciela.

Uchwata w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa zapada w jawnym gtosowaniu imiennym.
Walne zgromadzenie odbywajg sie w siedzibie Emitenta lub w Warszawie.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprdécz spraw zastrzezonych przepisami prawa i niniejszym Statutem
nalezy podejmowanie uchwat w zakresie:
a) zatwierdzania sprawozdan finansowych Spétki za ubiegty rok oraz innych sprawozdan wymaganych prze-
pisami prawa,
b) decyzji w przedmiocie podziatu zyskdw lub pokrycia strat Spétki,
c) udzielania cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
d) dokonywania zmian w Statucie Spotki,
e) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki,
f)  zbycia, wydzierzawiania lub ustanowienia prawa uzytkowania na przedsiebiorstwie Spoétki lub jego zorga-
nizowanej czesci,
g) rozwigzania Spotki,
h) faczenia Spétki z innymi spétkami lub podziatu Spotki,
i) przeksztatcenia Spotki,
j)  emisji przez Spétke obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
k) uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej, oraz
I) uchwalenia Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia.

8) Zarzad Emitenta - prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spoétke. Zarzad sktada sie z jednego do pieciu cztonkow
w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i odwotywanych uchwatg Rady Nadzorczej. Obecnie w sktad Zarzadu wcho-
dzi jedna osoba sprawujgca funkcje Prezesa Zarzadu. Cztonkowie Zarzgdu Spétki powotywani sg na okres kadencji
trwajacej pie¢ lat. W przypadku zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Spotki, w tym sktadania oswiadczen
woli i podpisywania w imieniu Spoétki, uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie. W przypadku zarzadu wieloo-
sobowego wymagane jest wspédtdziatanie Prezesa Zarzadu z Cztonkiem Zarzadu albo Prezesa Zarzadu z prokuren-
tem
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Przewodniczacy Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spétki wszelkie umowy z cztonkami Zarzgdu Spotki; przed za-
warciem danej umowy, projekt umowy winien by¢ przedtozony Radzie Nadzorczej do zaopiniowania

Pracownicy Spétki podlegajg Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Spotki i ustala
ich wynagrodzenie.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w sktad zarzagdu wchodzit:
Pan Mateusz Switalski — Prezes Zarzadu,

Rada Nadzorcza Spoétki sktada sie z pieciu cztonkow, powotywanych, odwotywanych i zawieszanych przez Walne
Zgromadzenie, z tym zastrzezeniem ze:

Jak dtugo Pan Mariusz Switalski (jego nastepcy prawni) lub Spétki Switalski & Synowie SKA (ich nastepcy prawni)
facznie albo ktérykolwiek z tych podmiotéw samodzielnie posiadajg Akcje Spotki w liczbie:

a) uprawniajacej do wykonywania 25,2 % lub wiecej ogdlnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu, Pan Mariusz
Switalski (lub jego nastepcy prawni) jest uprawniony do powotywania i odwotywania trzech cztonkéw Rady Nad-
zorczej;

b) uprawniajacej do wykonywania od 12,6% do 25,1% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, Pan Ma-
riusz Switalski (lub jego nastepcy prawni) jest uprawniony do powotywania i odwotywania dwéch cztonkéw Rady
Nadzorczej;

c) uprawniajacej do wykonywania mniej niz 12,6% ogélnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu, Pan Mariusz
Switalski (lub jego nastepcy prawni) jest uprawniony do powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nad-
zorczej.

Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani przez Walne Zgromadzenie.

Przystugujace Panu Mariuszowi Switalskiemu (jego nastepcom prawnym) uprawnienie do powotywania cztonkéw
Rady Nadzorczej, wykonywane jest przez doreczenie Spoétce pisemnego oswiadczenia o powotaniu lub odwotaniu
cztonka Rady Nadzorczej. Wraz z doreczeniem o$wiadczenia uprawniony podmiot zobowigzany jest przedstawié
Spotce Swiadectwo depozytowe wystawione przez firme inwestycyjng lub bank powierniczy prowadzacy rachunek
papieréw wartosciowych, na ktérym zapisane sg akcje Spotki, potwierdzajgce fakt posiadania akcji w liczbach,
uprawniajgcej do korzystania z uprawnienia.

Jezeli Pan Mariusz Switalski (jego nastepcy prawni) nie powota cztonkéw Rady Nadzorczej w terminie 21 (dwudzie-
stu jeden) dni od dnia wygasniecia mandatéw powotanych przez nich cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktdrzy nie zostali powotani, powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu wykonania przez Zato-
zyciela (jego nastepcow prawnych) uprawnienia, co powoduje automatyczne wygasniecie mandatéw cztonkow
Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie zgodnie z niniejszym postanowieniem, lecz nie wptywa na
kadencje danej Rady Nadzorczej.

Z zastrzezeniem postanowien Statutu, w razie wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wybieranego przez
Walne Zgromadzenie, na skutek ztozenia przez niego rezygnacji lub w razie jego $mierci, pozostali cztonkowie tego
organu mogg w drodze uchwaty o kooptacji powota¢ nowego cztonka, ktéry swoje czynnosci bedzie sprawowac do
czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie. W sktad Rady Nadzorczej nie moze
wchodzi¢ wiecej niz dwdch cztonkéw powotanych na powyzszych zasadach.

Dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie powinno spetniaé nastepujace kryteria
niezaleznosci:
1) nie by¢ cztonkiem Zarzadu Spétki ani spotki z nig powigzanej lub nie petnié takiej funkcji w ciggu
ostatnich pieciu latach;

2) nie byé pracownikiem Spotki ani spoétki z nig powigzanej lub nie petni¢ takiej funkcji w ciggu
ostatnich trzech lat;
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3) nie otrzymywac obecnie lub w przesztosci znaczacego dodatkowego wynagrodzenia od Spétki ani
spotki z nig powigzanej, poza wynagrodzeniem otrzymywanym z tytutu petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej;

4) nie by¢ ani nie reprezentowac w zaden sposob akcjonariusza wiekszosciowego lub jakiegokolwiek
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu;

5) nie mie¢ obecnie lub w ciggu ostatniego roku znaczacych zwigzkéw biznesowych ze Spétka ani
spotka z nig powigzang, zaréwno bezposrednio jak i tez jako wspdlnik, udziatowiec, dyrektor lub
znaczacy pracownik podmiotu majgcego takie zwigzki;

6) nie by¢ obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego lub by-
tego audytora zewnetrznego Spoétki ani spotki z nig powigzanej;

7) nie by¢ dyrektorem zarzadzajgcym lub wykonawczym w innej spétce, w ktorej cztonek Zarzadu
Spotki jest dyrektorem niewykonawczym lub nadzorujgcym i nie mieé zadnych innych znaczacych
zwigzkdw z cztonkami Zarzadu Spétki przez dziatalnosé w innych spotkach lub podmiotach;

8) nie petnic¢ funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez wiecej niz trzy kadencje;

9) nie byc¢ bliskim cztonkiem rodziny dyrektora wykonawczego lub zarzadzajgcego lub oséb,
o ktérych mowa w punkcie od 1) do 8).

Wewnetrzny regulamin Rady Nadzorczej, okreslajacy jej sposdb dziatania, uchwala walne Zgromadzenie.

Statut Emitenta okresla szczegdtowe warunki kworum posiedzen Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete w formie pisemnej w trybie obiegowym.

Cztonek Rady Nadzorczej moze brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc swdj gtos na pismie

za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzor-

czej nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Podejmowanie uchwat w powyzszym trybie, nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcych

Rady Nadzorczej, powotania cztonkéw Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, obok spraw zastrzezonych do jej kompetencji przez przepisy prawa i inne

postanowienia Statutu, podejmowanie decyzji w nastepujacych sprawach:

a)

b)

<)

e)

f)

powotywania, odwotywania i zawieszania cztonkéw Zarzadu,

zatwierdzanie rocznych budzetéw Spétki, rocznych budzetéw Spétek Celowych oraz biznes plandw Spoétki
oraz Grupy Czerwona Torebka i zmian do nich, oprdcz przesunie¢ dokonywanych w ramach pozycji budze-
tu danej spotki nie wiekszych niz 10% danej pozyciji, ktdre to przesuniecia nie wymagajg zatwierdzenia,

wyboru biegtego rewidenta Spotki,

zaciggniecia kredytéw bankowych lub pozyczek przez Spétke lub Spoétki Celowe, procz kredytdw i pozyczek
zacigganych na inwestycje w ramach typowe] dziatalnosci gospodarczej tych spétek, w kwocie nie przekra-
czajacej 5.000.000 (pie¢ miliondw) PLN na jedng inwestycje i 50.000.000 (piecdziesigt milionéw) PLN tgcz-
nie dla wszystkich Spotek Celowych i Spétki, w danym roku obrotowym,

uchwalania regulaminu prac Zarzadu,
wyrazania zgody na dokonanie nastepujgcych czynnosci przez cztonka Zarzadu:

(a) udziat w dziatalnosci konkurencyjnej, lub
(b) udziat jako wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek organu zarzadzajgcego w spdtkach prowadzacych
dziatalnos¢ konkurencyjng,
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g)

r)

wszelkich spraw pozostajgcych poza zwyktym zakresem dziatalnosci Grupy Czerwona Torebka oraz jakich-
kolwiek transakcji ograniczajgcych zakres dziatalnosci Spétki lub Spétek Celowych (terytorialnie lub w inny
sposob), a takze transakcji na warunkach odbiegajgcych od powszechnie wystepujgcych w obrocie,

wszczecia lub ugodowego zakonczenia postepowania sagdowego lub arbitrazowego przez Spétke lub Spot-
ke Celowg, ktére albo pozostaje poza zwyktym zakresem dziatalnosci, albo w ktérym wartos¢ przedmiotu
sporu przekracza 1000.000 (jeden milion) PLN albo kilku postepowan o podobnym charakterze, w ktérych
taczna wartos¢ przedmiotu sporu przekracza 2.000.000 (dwa miliony) PLN,

nabycia lub objecia akcji, udziatéw, papieréw wartosciowych lub jednostek uczestnictwa w innych spét-
kach lub podmiotach przez Spétke lub Spétke Celowg, z wyjatkiem nabywania i zbywania rzgdowych, ban-
kowych, korporacyjnych dtuznych papieréw wartosciowych o okresie zapadalnosci nie dtuzszym niz 360
dni, w celu poprawy efektywnosci zarzgdzania Srodkami pienieznymi Spoétki lub Spotek Celowych,

udzielenia przez Spotke lub Spotke Celowg gwarancji lub poreczernn wykonania zobowigzan przez osobe
trzecia,

udzielenie przez Spoétke lub Spdtke Celowa pozyczki osobie trzeciej,

zawarcia, zmiany lub rozwigzania przez Spotke lub Spotke Celowg umowy o wspodtpracy strategicznej, ta-
kiej jak np. umowa spotki osobowej, umowa o wspdlnym przedsiewzieciu, umowa o wspdtpracy lub inna
podobna umowa, za wyjgtkiem umow najmu zawieranych w zwyktym toku dziatalnosci,

zmiana wynagrodzenia, wypfata premii i nagréd przekraczajacych kwoty przewidziane w rocznych budze-
tach dla cztonkéw Zarzadu, kluczowych pracownikéw Spoétki i Grupy Czerwona Torebka jak réwniez wpro-
wadzania programow opcji na akcje i innych programéw motywacyjnych dla pracownikéw i statych
wspotpracownikéw Spotki i Spotek Celowych,

dokonywania przez Spétke lub Spétki Celowe darowizn, oraz wnoszenie datkéw politycznych lub charyta-
tywnych, ktorych tgczna wartosé w danym roku przekracza 500.000 (piecset tysiecy) PLN

dokonywania transakcji pomiedzy Spétka lub Spdtkami Celowymi a akcjonariuszami, udziatowcami lub ich
podmiotami powigzanymi a osobami bliskimi, ktorych tgczna wartos¢ w danym roku przekracza
1.000.000,00 (jeden milion) PLN,

zawarcia umowy wykraczajgcej poza zakres zwyktej dziatalnosci, przez Spotke lub Spétki Celowe z tg samg
osobg, ktérych przedmiotem jest swiadczenie pracy lub innych ustug, jezeli tagczna wartos¢ wynagrodzenia
uiszczonego za takg prace lub ustugi przekracza 40.000 (czterdziesci tysiecy) PLN w kazdym okresie trzech
miesiecy,

udzielanie uprzedniego zezwolenia na jakiekolwiek obcigzenie akcji, udziatow lub jednostek uczestnictwa
Spoétek Celowych, za wyjatkiem obcigzania akcji lub udziatéw w Spétkach Celowych na zabezpieczenie za-
cigganych przez nie kredytéw i pozyczek na inwestycje w ramach typowej dziatalnosci gospodarczej tych
spotek, w kwocie nie przekraczajgcej 5.000.000 (pie¢ miliondw) PLN na jedng inwestycje i 50.000.000
(piecdziesigt miliondw) PLN tacznie dla wszystkich Spotek Celowych i Spétki, w danym roku obrotowym,

nabycia przez Spétke lub Spotke Celowa nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci, prawa uzytkowania
wieczystego gruntu oraz wtasnosci budynkow i budowli zwigzanych z tym prawem, udziatu w prawie uzyt-
kowania wieczystego oraz wtasnosci budynkdéw i budowli zwigzanych z tym prawem, spotdzielczego wta-
snosciowego prawa do lokalu, w przypadku, gdy cena netto nabycia wraz z przewidywanymi wydatkami
inwestycyjnymi dotyczacymi takiej nieruchomosci facznie przewyzszy kwote 35.000.000 (trzydziesci pieé
milionéw) PLN,

zbycia przez Spotke lub Spétki Celowe nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci, prawa uzytkowania wie-
czystego gruntu oraz wtasnosci budynkow i budowli zwigzanych z tym prawem, udziatu w prawie uzytko-
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wania wieczystego oraz wtasnosci budynkéw i budowli zwigzanych z tym prawem, spoétdzielczego wtasno-
sciowego prawa do lokalu, w przypadku gdy cena netto zbycia takiej nieruchomosci tgcznie przewyzszy
kwote 40.000.000 (czterdziesci milionéw) PLN,

obcigzenia przez Spotke lub Spodtki Celowe nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci, prawa uzytkowaniu
wieczystego gruntu oraz wtasnosci budynkow i budowli zwigzanych z tym prawem, udziatu w prawie uzyt-
kowania wieczystego oraz wtasnosci budynkdw i budowli zwigzanych z tym prawem, spétdzielczego wta-
snosciowego prawa do lokalu, za wyjgtkiem obcigzen wynikajgcych ze zwyktego zakresu dziatalnosci,

zbycia lub obcigzenia istotnych dla prowadzenia dziatalnosci sktadnikdéw majatkowych Spétki lub Spétek
Celowych, innych niz wskazane w § 24 pkt 19 i pkt 20 Statutu,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego oraz umorzenia akgji, udziatéw lub jednostek uczestnic-
twa ktérejkolwiek ze Spétek Celowych,

zmiany statutu lub umowy spoéftki ktorejkolwiek ze Spotek Celowych,

potaczenia ktérejkolwiek ze Spotek Celowych z inng spotka, podziatu, przeksztatcenia ktorejkolwiek ze
Spotek Celowych,

zbycia lub obcigzenia catosci lub czesci przedsiebiorstwa Spoétki ktorejkolwiek ze Spétek Celowych,
przyjecia programu naprawczego dla Spotki lub Spétek Celowych,

innych spraw istotnych dla dziatalnosci Spotki lub ktdrejkolwiek ze Spotek Celowych,

zbycia certyfikatow inwestycyjnych Sowiniec FIZ,

decyzji w sprawie sposobu gtosowania na zgromadzeniach inwestorow Sowiniec FIZ, za wyjatkiem decyzji
dotyczacych Spétek Celowych, dla ktérych nie jest wymagana zgoda Rady Nadzorczej Spotki, zgodnie
z niniejszym § 24,

wszelkich decyzji dotyczacych wykonywania przez Spétke uprawnie wobec Sowiniec FIZ lub towarzystwa
funduszy inwestycyjnych bedgcego podmiotem zarzgdzajgcym Sowiniec FIZ,

emisji obligacji,

wyrazanie opinii w sprawie zmian statutu Spotki zanim projekt uchwaty w tej sprawie zostanie przedtozo-
ny Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzaca dla Walnego Zgromadze-
nia),

wyrazanie opinii w sprawie podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki zanim projekt
uchwaty w tej sprawie zostanie przedtozony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej
nie jest wigzaca dla Walnego Zgromadzenia),

wyrazanie opinii w sprawie rozwigzania Spotki zanim projekt uchwaty w tej sprawie zostanie przedtozony
Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzgca dla Walnego Zgromadzenia),

wyrazenie opinii w sprawie podziatu Spoétki zanim projekt uchwaty w tej sprawie zostanie przedtozony
Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzaca dla Walnego Zgromadzenia),

wyrazenie opinii w sprawie przeksztatcenia Spotki zanim projekt uchwaty w tej sprawie zostanie przedto-
zony Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzgca dla Walnego Zgromadze-
nia), oraz

wyrazenie opinii w sprawie zbycia, wydzierzawiania lub ustanowienia prawa uzytkowania na przedsiebior-
stwie Spotki lub jego zorganizowanej czesci zanim projekt uchwaty w tej sprawie zostanie przedtozony
Walnemu Zgromadzeniu (z tym, ze opinia Rady Nadzorczej nie jest wigzgca dla Walnego Zgromadzenia).
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Zgodnie z postanowieniami Statutu Emitenta, Rada Nadzorcza moze ustanawiaé komitety (w tym Komitet Audytu).
W przypadku ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje jego cztonkdw, a takze okresla sposdb
jego organizacji.

Na dzien publikacji sprawozdania tj. 29 kwietnia 2021 roku w jego sktad wchodzili:
1) Pan Grzegorz Wierzbicki — Przewodniczacy Komitetu Audytu Spétki;

2) Pan Wiestaw Michalski — Cztonek Komitetu Audytu Spotki;
3) Pan Mikotaj Switalski — Cztonek Komitetu Audytu Spétki.

Regulamin Rady Nadzorczej okresla szczegdtowe postanowienia dotyczgce obowigzkédw cztonkdw Rady Nadzorczej,
organizowania i prowadzenia posiedzen Rady Nadzorczej, zasady organizacji gtosowan, sporzadzania protokotéw z
posiedzen Rady Nadzorcze;j.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w jej sktad wchodza:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Mariusz Switalski

Cztonek Rady Nadzorczej — Marcin Switalski

Cztonek Rady Nadzorczej — Grzegorz Wierzbicki

Cztonek Rady Nadzorczej — Mikotaj Switalski

Sekretarz Rady Nadzorczej — Wiestaw Michalski

Oswiadczenie Zarzadu

Cztonkowie Zarzadu ,,Czerwona Torebka” S.A. oswiadczajg, ze wedtug ich najlepszej wiedzy:
» Jednostkowe sprawozdanie finansowe oraz dane poréwnawcze zostaly sporzadzone zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci i odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytu-
acje finansowa i majatkowa Grupy Kapitatowej oraz jej wynik finansowy,
» Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spétki ,,Czerwona Torebka” S.A. za 2020 rok zawiera prawdziwy ob-
raz rozwoju, osiggniec oraz pozycji Grupy, wtgczajgc w to opis podstawowego ryzyka i zagrozen.

Wybor jednostki uprawnionej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego

Cztonkowie Zarzadu Czerwona Torebka S.A. oSwiadczajg, ze Grant Thornton Polska Spotka z ograniczong odpowie-
dzialnoscig spdtka komandytowa - podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujgcy badania
rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Czerwona Torebka S.A., zostat wybrany
zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania,
spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym skonsolidowanym sprawozda-
niu finansowym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami zawodowymi. Informacja o wynagrodzeniu bie-
gtego rewidenta znajduje sie w jednostkowym sprawozdaniu finansowym w nocie 37.

PODPISY CZLtONKOW ZARZADU

Stanowisko Imie i nazwisko Data Podpis

Prezes Zarzadu Mateusz Switalski 29 kwiecien 2021
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