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Raport
z oceny stosowania przez Bank Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna Zasad tadu Korporacyjnego dla
Instytucji Nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r.
oraz

sposobu wypetniania przez Bank Polska Kasa Opieki Spotka Akcyjna obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy

w 2020 roku



W celu wypetnienia wymogdéw okreslonych w § 27 Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych oraz zasadzie szczegdtowej 11.2.10.3. Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW
2016, w zwigzku z § 18 pkt 20 Statutu Banku Polska Kasa Opieki Spdtka Akcyjna i § 4 ust. 2
Regulaminu Rady Nadzorczej, przeprowadzona zostata analiza stosowania przez Bank Polska Kasa
Opieki Spodtka Akcyjna (,Bank”) w 2020 roku Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r. oraz sposobu
wypetniania przez Bank obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierédw wartosciowych, ktérej wyniki
przedstawiajg sie nastepujaco:

I. Stosowanie przez Bank Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna w 2020 roku Zasad tadu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego
w dniu 22 lipca 2014 r.

W dniu 14 pazdziernika 2014 r. uchwatg nr 356/X/14 Zarzad Banku przyjat do stosowania przez Bank
Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych wydane przez Komisje Nadzoru
Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r. (dalej ,,Zasady”). Rada Nadzorcza Banku w dniu 5 listopada 2014
r. uchwatg nr 33/14 pozytywnie zaopiniowata przyjecie przez Bank Zasad. Z uwagi na fakt, iz czes¢
zalecen byfa adresowana do akcjonariuszy, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku w dniu 30
kwietnia 2015 r. podjeto uchwate nr 25 o przyjeciu do stosowania Zasad.

W wyniku analizy stosowania w 2020 roku Zasad, przeprowadzonej na podstawie informacji

przekazanych przez jednostki odpowiedzialne za stosowanie poszczegdlnych zasad, stwierdzono, ze

w roku 2020 Bank stosowat Zasady za wyjgtkiem:

= rozdziatu 9 dotyczacego zarzadzania aktywami na ryzyko klienta, z uwagi na to, ze Bank nie
prowadzi dziatalnosci w tym zakresie,

= §49 ust. 4i § 52 ust. 2 z uwagi na to, ze w Banku funkcjonuje komérka audytu i komodrka ds.
zapewnienia zgodnosci.

Zasade okresSlong w § 21 ust. 2 Zasad dotyczacg sktadu organu nadzorujgcego, w zakresie
przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Bank stosowat czesciowo. Wybdr przewodniczacego Rady
Nadzorczej zostat dokonany na podstawie kryterium posiadanej wiedzy, doswiadczenia, w tym w
kierowaniu pracami organu, oraz umiejetnosci, ktére potwierdzajg kompetencje niezbedne do
nalezytego wykonywania obowigzkéw nadzorowania. Majac na uwadze powyzsze, odstgpiono od
kryterium niezaleznosci w stosunku do Przewodniczgcego Rady. Sktad Rady Nadzorczej Banku spetnia
kryteria niezaleznosci wynikajgce ze Statutu Banku oraz Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
2016.

Do dnia 22 maja 2020 r. rowniez czesciowo Bank stosowat Zasade okreslong w § 29 ust. 3 Zasad
dotyczacg transparentnosci i zawarcia zasad wynagradzania cztonkédw organu nadzorujgcego w
odpowiedniej regulacji wewnetrznej Banku. Wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej Banku byty
transparentne i zostaty ustalone przez Walne Zgromadzenie z uwzglednieniem powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa w tym wymogdw ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami. Od dnia 23 maja 2020 r. zasada
okreslona w § 29 ust. 3 Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych jest przez Bank w
petni stosowana w zwigzku z przyjeciem przez Walne Zgromadzenie w dniu 22 maja 2020 r. ,Polityki
Wynagrodzen Cztonkdw Rady Nadzorczej i Zarzgdu Banku Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna”.

Ponadto Bank dazac, zgodnie z § 8 ust. 4 Zasad, do utatwiania wszystkim udziatowcom udziatu w
zgromadzeniu organu stanowigcego instytucji nadzorowanej, miedzy innymi poprzez zapewnienie
mozliwosci elektronicznego aktywnego udziatu w posiedzeniach organu stanowigcego, dokonat
analizy mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Banku zwofanym w 2020 r. przy
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wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Majac na uwadze brak mozliwosci zapewnienia
przez Bank warunkdw technicznych niezbednych do prawidtowe] identyfikacji akcjonariuszy oraz
zachowania odpowiedniego poziomu bezpieczerstwa komunikacji elektronicznej w trakcie obrad
Walnego Zgromadzenia Banku, w szczegdlnosci w procesie gtosowania na Walnym Zgromadzeniu,
Zarzad Banku podjat decyzje o niedopuszczeniu udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
Srodkow komunikacji elektronicznej i tym samym odstgpit od stosowania § 8 ust. 4 Zasad.

Informacje o odstgpieniu od stosowania Zasad, o ktdrych mowa powyzej, zostaty udostepnione przez
Bank na stronie internetowe;j.

Il. Sposdb wypetniania przez Bank Polska Kasa Opieki Spotka Akcyjna w 2020 roku obowigzkow
informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w
Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych

Zasadami fadu korporacyjnego okreslonymi w Regulaminie Gietdy s ,Dobre Praktyki Spétek

Notowanych na GPW 2016"(dalej ,Dobre Praktyki”) wydane przez Gietde Papieréw Wartosciowych

Uchwatg Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia
13 pazdziernika 2015 r.

Stosowanie przez Bank Dobrych Praktyk

W dniu 22 grudnia 2015 r. uchwatg Nr 497/XI1/15 Zarzad Banku przyjat do stosowania przez Bank
Dobre Praktyki.

W wyniku przeprowadzonej analizy stosowania w 2020 roku Dobrych Praktyk, ktorej wyniki zostaty
potwierdzone przez jednostki odpowiedzialne za stosowanie poszczegdlnych rekomendac;ji i zasad
szczegdtowych, stwierdzono, ze w roku 2020 Bank stosowat Dobre Praktyki. Bank czesciowo
stosowat:

1) rekomendacje nr VI.R.3. oraz zasade szczegétowg nr 1.Z.7 "Dobrych Praktyk", zgodnie z
ktdrymi w zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajgcych w radzie nadzorczej Bank
powinien stosowal postanowienia Zatgcznika | do Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (dalej
»Zalecenie KE”)!. Bank nie stosowat Zalecenia KE w zakresie sktadu Komitetu ds. Nominacji i
Wynagrodzen, z uwagi na koniecznos¢ zapewnienia spéjnych standardéw wynagradzania
zarzadu i kluczowych menadzeréw w ramach grupy.

2) do dnia 22 maja 2020 r. rekomendacje nr VI.R.1 ,Dobrych Praktyk” dot. uwzglednienia w
polityce wynagrodzern kwestii wynagrodzen cztonkéw organdéw spétki i kluczowych
menadzeréw, poniewaz wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej zostaty ustalone przez
Walne Zgromadzenie z uwzglednieniem powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w
tym wymogdw ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektérymi spétkami. Od dnia 23 maja 2020 r. rekomendacja nr VI.R.1 ,,Dobrych
Praktyk” jest w petni stosowana w zwigzku z przyjeciem przez Walne Zgromadzenie w dniu
22 maja 2020 r. ,Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku Polska
Kasa Opieki Spétka Akcyjna”.

' Dz.U.UE.L.2005.52.5 dokument  jest publicznie dostepny na stronie internetowej: http:/eur-lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32005H0162
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Ponadto nie miata do Banku zastosowania Rekomendacja nr IV.R.2 dotyczaca przeprowadzenia
walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, z uwagi na strukture
akcjonariatu, brak zgtoszen dotyczacych oczekiwan akcjonariuszy, co do sposobu przeprowadzenia
walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej oraz brak mozliwosci
zapewnienia infrastruktury technicznej niezbednej dla sprawnego przeprowadzenia walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej i zachowania odpowiedniego
poziomu bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej w trakcie obrad walnego zgromadzenia Banku.

Bank zapewnia transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym poprzez transmisje w
sieci Internet.

Zarzad Banku podejmuje decyzje o dopuszczeniu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej w przypadku spetnienia przez Bank warunkéw
technicznych niezbednych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej.

Obowigzki informacyjne wynikajace z Regulaminu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A. i Dobrych Praktyk

Obowigzki informacyjne dotyczace stosowania zasad fadu korporacyjnego okreslone sg w
Regulaminie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (dalej ,Regulamin Gietdy”). Zasady
przekazywania raportow biezgcych dotyczacych stosowania zasad szczegétowych tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy, okresla Uchwata Zarzgdu GPW nr 1309/2015 z 17
grudnia 2015 roku.

1. Regulamin Gietdy w § 29 ust. 3 stanowi, iz w przypadku, gdy okreslona zasada szczegétowa tadu
korporacyjnego nie jest stosowana w sposdb trwaty lub jest naruszona incydentalnie, emitent ma
obowigzek opublikowania raportu w tej sprawie. Raport powinien zosta¢ opublikowany na
oficjalnej stronie internetowej emitenta oraz w trybie analogicznym do stosowanego do
przekazywania raportéw biezgcych. Zgodnie z Uchwatg Zarzadu GPW nr 1309/2015 raporty
dotyczace stosowania szczegétowych zasad fadu korporacyjnego s przekazywane za
posrednictwem Elektronicznej Bazy Informac;ji (EBI).

W roku 2020 Bank nie opublikowat zadnego raportu w uwagi na brak trwatego lub incydentalnego
naruszenia zasady szczegotowej Dobrych Praktyk.

2. 0Od 1 stycznia 2016 r. spétki, niezaleznie od raportéw dotyczacych ewentualnego niestosowania
zasad szczegdtowych zawartych w Dobrych Praktykach, sg zobowigzane - zgodnie z zasadg
szczegdtowq 1.2.1.13 Dobrych Praktyk - zamieszczaé na stronie internetowej informacje na temat
stanu stosowania rekomendacji i zasad szczegétowych zawartych w tym zbiorze.

W zwigzku z powyzszym od 1 stycznia 2016 r. na stronie internetowej Banku jest publikowana
LINFORMACJIA NA TEMAT STANU STOSOWANIA PRZEZ BANK POLSKA KASA OPIEKI SPOtKA
AKCYJNA REKOMENDACII | ZASAD SZCZEGOtOWYCH ZAWARTYCH W DOBRYCH PRAKTYKACH
SPOLEK NOTOWANYCH NA GPW 2016”.

Obowiazki informacyjne wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkéow
uznawania za réwnowazine informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego
panstwem cztonkowskim.

W 2020 roku Bank sporzadzit i zamiescit w Sprawozdaniu z dziatalnosci Banku Pekao S.A. za 2019 r. i
Sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. za 2019 r. Oswiadczenie Banku
Polska Kasa Opieki Spotka Akcyjna o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego w 2019 r. Oswiadczenie
zostato sporzadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w
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sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedgcego paristwem cztonkowskim, i zawierato wszystkie okreslone w § 91 ust. 5 pkt 4
WW. rozporzadzenia elementy.

Bank sporzgdzajgc oswiadczenie o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego stosowat réwniez Zalecenie
Komisji Europejskiej 2014/208/UE z dnia 9 kwietnia 2014 r. w sprawie jako$ci sprawozdawczosci
dotyczacej tadu korporacyjnego (podejscie ,,przestrzegaj lub wyjasnij”).

Ponadto Oswiadczenie Banku Polska Kasa Opieki Spotka Akcyjna o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego w 2019 r. zostato zamieszczone na stronie internetowej Banku, co jest zgodne z
wymogiem zasady szczegdtowej 1.2.1.12 Dobrych Praktyk.

Majac powyzisze na uwadze, obowigzki informacyjne dotyczgce stosowania przez Bank zasad fadu
korporacyjnego, okreslone w:

= Regulaminie Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A.
oraz

= Rozporzadzeniu Ministra Finanséw w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panistwa nie bedgcego panstwem
cztonkowskim,

Bank wypetnit w 2020 roku poprzez:

v’ zamieszczenie na stronie internetowej Banku informacji na temat stanu stosowania przez
Bank Polska Kasa Opieki Spdtka Akcyjna rekomendacji i zasad szczegdtowych zawartych w
Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2016,

v' zamieszczenie w Sprawozdaniu z dziatalno$ci Banku Pekao S.A. za 2019 r. i Sprawozdaniu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. za 2019 r. oraz Raporcie rocznym Banku
Oswiadczenia Banku Polska Kasa Opieki Spotka Akcyjna o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego w 2019 r., sporzagdzonego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z
dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papierdw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa paristwa niebedgcego paristwem czfonkowskim.

v/ zamieszczenie na stronie internetowej Banku Oswiadczenia Banku Polska Kasa Opieki Spétka
Akcyjna o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w 2019 r.

OCENA RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza majgc na uwadze wyniki powyzszych analiz stosowania przez Bank Polska Kasa
Opieki Spoétka Akcyjna w 2020 roku Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych
wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r. oraz sposobu wypetniania
przez Bank Polska Kasa Opieki Spdtka Akcyjna obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych stosowania
zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych,
pozytywnie ocenia dziatania Banku w tym zakresie, jako adekwatne i zgodne z wymogami tych
przepiséw.



