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Regulamin Rady Nadzorczej
Spotki Copernicus Securities Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie

z dnia 19 pazdziernika 2017 roku

Rozdziat I
Definicje
§1
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1. Dobre Praktyki — rozumie sie przez to zasady zawarte w dokumencie Dobre praktyki Spotek
Notowanych na GPW uchwalane przez Rade Gietdy Papieréw WartoSciowych w Warszawie Spotka

Akcyjna;
2. KSH - rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych;
3. Komitecie Audytu — rozumie sie przez to Rade Nadzorczg Spotki wykonujgcg funkcje Komitetu Audytu;

4. Komitecie Wynagrodzen — rozumie sie przez to Rade Nadzorczg wykonujgcg zadania Komitetu

Wynagrodzen na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie.
5. Radzie lub Radzie Nadzorczej — rozumie sie przez to Rade Nadzorczg Spétki;
6. Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej;

7. Rozporzadzeniu — rozumie przez to sie Rozporzadzenie Ministra Finansow w sprawie informagji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem

cztonkowskim;

8. Spotce lub Copernicus — rozumie sie przez to Copernicus Securities Spdtke Akcyjng z siedzibg w
Warszawie (02-019), przy ul. Gréjeckiej 5, NIP: 107-000-36-07, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000249524, kapitat zakladowy w

wysokosci 1.087.206,00 zt - optacony w catosci;
9. Statucie - rozumie sie statut Spotki;
10.Walnym Zgromadzeniu — rozumie sie przez to Walne Zgromadzenie Spotki;

11.Wiekszosci glosow — rozumie sie przez to sytuacje, gdy w gtosowaniu liczba gtosow ,,za” jest wieksza

niz liczba gtoséw ,,przeciw” (gtosy wstrzymujgce sie i niewazne nie sg brane pod uwage);
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12.Zasadach kadu Korporacyjnego — rozumie sie przez to Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucii

Nadzorowanych wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 roku;
13.Zarzadzie — rozumie sie przez to Zarzad Spoiki.
Rozdziat I1

Postanowienia ogdlne

§2
1. Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru i kontroli Spotki.

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie niniejszego Regulaminu, Statutu Spétki, uchwat Walnego

Zgromadzenia Spotki i przepisow KSH, jak réwniez Dobrych Praktyk.

3. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad Spodtka kierujac sie przy wykonywaniu swoich zadan dbatoscig o

prawidtowe i bezpieczne dziatanie Spétki oraz obiektywng oceng i osgdem.

4. Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowad swoich cztonkéw do
indywidualnego wykonywania poszczegdélnych czynnosci nadzorczych, z wykonywania, ktérych
delegowany Czionek Rady Nadzorczej bedzie sporzadzat i przedktadat Radzie Nadzorczej, co najmniej

raz w miesigcu pisemne sprawozdanie.

5. Niniejszy Regulamin okresla organizacje oraz sposob wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorcza, w

zakresie nieuregulowanym w Statucie Spotki i przepisach KSH.

Rozdziat I1I

Skiad i sposéb powotywania Rady Nadzorczej

§3

1. W Radzie Nadzorczej zasiada od 5 (stownie: pieciu) do 7 (stownie: siedmiu) cztonkéw powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkami Rady Nadzorczej nie mogg by¢ Czlonkowie Zarzadu, prokurenci, likwidatorzy, kierownicy
oddziatéw Spoiki lub jej zaktaddw, zatrudniony w Spotce gtowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat,
inni pracownicy podlegajacy bezposrednio Cztonkowi Zarzadu albo likwidatorowi, a takze cztonkowie
zarzadu lub likwidatorzy spétek zaleznych Spotki.

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyta wiedze i doSwiadczenie oraz byé w stanie
poswieci¢ niezbedng iloS¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw oraz powinien dawac¢ rekojmie
nalezytego wykonywania powierzonych mu obowigzkdw.

4. Indywidualne kompetencje poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej powinny uzupetniaé sie w taki
sposob, aby umozliwia¢ zapewnienie odpowiedniego poziomu kolegialnego sprawowania nadzoru nad

dziatalno$cig Spotki.
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5. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (stownie: trzy) lata. Mandaty cztonkdw Rady Nadzorczej wygasajg w
dacie zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego za ostatni petny rok
obrotowy, w ktérym Rada Nadzorcza petnita swojg kadencje. Liczbe cztonkdéw Rady Nadzorczej ustala

Walne Zgromadzenie.
6. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg zostac¢ wybrani na kolejng kadencje.

7. Rada Nadzorcza wybiera sposréd swoich cztonkdw Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Sekretarza Rady Nadzorczej.

8. Czlonek Rady Nadzorczej powinien kierowac sie w swoim postepowaniu interesem Spotki oraz

niezaleznoscig opinii i sagdow, a w szczegdlnosci:

a) nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktore mogtyby rzutowaé negatywnie na ocene

niezaleznosci jego opinii i sadow;

b)  wyraznie zgtaszac swdj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, Ze decyzja Rady Nadzorczej

stoi w sprzecznosci z interesem Spoiki.

9. Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci od Spotki i
podmiotdw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spdtkg. Przynajmniej jeden z niezaleznych

cztonkdw Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow.

10. W sktadzie Rady Nadzorczej nalezy zapewni¢ odpowiedni udziat osob, ktére wiadajg jezykiem polskim
oraz wykazujg sie odpowiednim doswiadczeniem i znajomoscig polskiego rynku finansowego

niezbednymi w nadzorowaniu Spotki.

11. W przypadku odwotania, rezygnaciji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, do
czasu obsadzenia wakatu, Zarzad Spétki niezwtocznie podejmuje niezbedne czynnosci, majgce na celu
uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej. Przyczyng odwotania niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej ze

sktadu Rady moze by¢ w szczegdlnosci zaprzestanie spetniania kryteriow niezaleznosci.

12. Niespetnienie kryteriow, o ktdrych mowa w § 3 ust. 9 niniejszego Regulaminu, przez ktéregokolwiek z
cztonkow Rady Nadzorczej lub brak w Radzie Nadzorczej niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej, nie ma
wptywu na mozliwo$¢ dokonywania i wazno$¢ czynnosci dokonywanych przez Rade Nadzorczg, w tym,
w szczegdlnosci podejmowania wigzacych uchwat, z zastrzezeniem innych postanowien niniejszego

Regulaminu.

13. W przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza
Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza — na najblizszym posiedzeniu — dokonuje wyboru Przewodniczacego

Rady, Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza Rady Nadzorczej, w celu obsadzenia wakatu.
Rozdziat IV

Zakres dziatalnosci Rady Nadzorczej
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a)
b)

)

d)

e)

9)

h)

)
k)

§4
Kompetencje Rady Nadzorczej okreslajg w szczegdlnosci: KSH, Statut Spoétki, oraz niniejszy Regulamin.

Kompetencje Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci dotyczace funkcjonujgcych w jej ramach komitetow

mogg okresla¢ takze inne przepisy wewnetrzne i zewnetrzne regulujgce dziatalnos¢ Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej — obok okreslonych w wyzej wymienionych przepisach — nalezy w
szczegolnosci:
sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci;

powotywanie oraz odwotywanie Cztonkdw Zarzadu Spoiki;

badanie sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego pod
katem ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu
Spotki dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia strat, oraz przedtozenie pisemnego rocznego
sprawozdania z wynikéw takiego badania Walnemu Zgromadzeniu, wraz z oceng sytuacji Spotki,

uwzgledniajgcg ocene systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem Spétki;---

wybor biegtego rewidenta uprawnionego do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki

oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spétki;
wspoOtpraca z biegtym rewidentem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych Spotki;

zawieszenie z waznych powoddéw poszczegdinych lub wszystkich Cztonkéw Zarzadu Spétki oraz
delegowanie Cztonkdw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz 3 (stownie: trzy) miesigce do
czasowego wykonywania czynno$ci Cztonkow Zarzadu Spotki, ktorzy zostali odwotani, ztozyli

rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci

podejmowanie odpowiednich dziatan w celu dokonania zmian w sktadzie Zarzadu Spotki, w

przypadku niemoznosci sprawowania czynnosci przez Cztonka Zarzadu Spotki

zatwierdzenie rocznego budzetu Spodtki oraz zatwierdzenie zmian lub odstgpienie od podpisania

powyzszych dokumentdw;

rozwazenie wnioskow i rozpatrzenie spraw majgcych byC¢ przedmiotem uchwat Walnego

Zgromadzenia;
okreslanie zasad wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spotki;

wydanie zgody na wykonanie przez Zarzad czynnosci, o ktérych mowa w § 4 ust. 6 niniejszego

Regulaminu;
wykonywanie zadan Komitetu Audytu, zgodnie z postanowieniami § 6 Regulaminu;

wykonywanie zadan Komitetu Wynagrodzen oraz Komitetu Nominacji w sytuacji ich powotania w

Spotce;
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n) wprowadzanie istotnych zmian w polityce rachunkowosci majgcych wptyw na tre$¢ sprawozdania

finansowego;

0) ocena rozwigzania umowy z biegtym rewidentem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych
Spotki;
p) regularna ocena stosowania Zasad tadu Korporacyjnego ;

q) okresowa ocena adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci zaréwno catosci systemu kontroli

wewnetrznej, jak i wybranych jego elementow;
r) wyrazanie zgody na powotanie i odwofanie Inspektora Nadzoru oraz Audytora Wewnetrznego.

4. W przypadku stwierdzenia w toku wykonywania nadzoru naduzy¢, powaznych btedéw, w tym majgcych
wplyw na tres¢ sprawozdania finansowego lub innych powaznych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
Spotki Rada Nadzorcza powinna podjgc¢ odpowiednie dziatania, w szczegdlnosci zazadaé od Zarzadu
Spdtki wyjasnien i zaleci¢ mu wprowadzenie skutecznych rozwigzan przeciwdziatajgcych wystgpieniu

podobnych nieprawidtowosci w przysztosci.

5. Rada Nadzorcza zawiera wszelkie umowy z Cztonkami Zarzadu Spotki, okresla w drodze uchwaty tres¢

tych umoéw i wskazuje osobe odpowiedzialng za ich podpisanie z Cztonkami Zarzadu Spotki.

6. Wyrazenie zgody na zawarcie przez Spétke znaczacej umowy z podmiotem powigzanym, w rozumieniu
Rozporzadzenia wymaga uzyskania przez Zarzad Spoétki wczesniejszej zgody Rady Nadzorczej.
Obowigzkowi temu nie podlegajg transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnoSci operacyjnej przez Spétke z podmiotem powigzanym, w ktérym Spotka

posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy.

7. W celu wykonania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spoiki,
zazadac od Zarzadu Spotki lub pracownikdw Spotki przekazania jej sprawozdan lub ztozenia wyjasnien,

a takze moze dokonac rewizji stanu majatku Spétki.

8. Wspotpraca Rady Nadzorczej z biegtym rewidentem uprawnionym do badania sprawozdan

finansowych Spétki, o ktérej mowa w §4 ust. 3 lit. ), powinna zosta¢ udokumentowana.

9. Informacja o przyczynach rozwigzania umowy z biegtym rewidentem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych Spotki jest zamieszczana w rocznym sprawozdaniu, o ktérym mowa w §4
ust. 3 lit. c).

10. Wyniki oceny, o ktérej mowa w 84 ust. 3 lit. p) udostepniane sg na stronie internetowej Spétki oraz

przekazywane Zarzadowi Spoétki oraz Walnemu Zgromadzeniu.

11. Dodatkowe kompetencje oraz zadania Rady Nadzorczej mogg okresla¢ powszechnie obowigzujgce

przepisy prawa oraz przepisy wewnetrzne obowigzujgce w Spotce.
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Rozdziat V
Komitety Rady Nadzorczej

§5
1. Rada Nadzorcza moze powotywac komitety state lub komitety dorazne, dziatajgce jako kolegialne organy
doradcze i opiniotwércze Rady Nadzorczej, ktorych celem w szczegdlnosci jest przedstawienie Radzie
Nadzorczej rekomendacji i opinii w sprawach lezacych w zakresie ich dziatania, lub moze zwrdcic sie do
Zarzadu Spotki o wykonanie przez podmiot zewnetrzny — na koszt Spotki — ekspertyz i badan w zakresie

spraw nalezacych do jej kompetenciji.

2. Komitet wybiera ze swego grona Przewodniczacego Komitetu. Przewodniczacy Komitetu kieruje pracami

Komitetu oraz reprezentuje Komitet w stosunkach z organami i pracownikami Spotki.

3. Mandat Cztonka Komitetu wygasa wraz z wygasnieciem mandatu Cztonka Rady Nadzorczej, ztozeniem

rezygnacji z cztonkostwa w Komitecie albo z chwilg odwofania ze sktadu Komitetu przez Rade Nadzorcza.

4. Z wykonanych czynnosci Komitety, sporzadzajg sprawozdanie, ktére przedktadajg Przewodniczacemu

Rady Nadzorczej, w terminie 14 (stownie: czternascie) dni od dnia zakonczenia czynnosci.

5. Przewodniczacy Rady Nadzorczej przedktada sprawozdanie, o ktérym mowa w § 5 ust. 4 niniejszego
Regulaminu lub sporzadzong przez podmiot zewnetrzny ekspertyze lub wynik badania do rozpatrzenia

na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, w celu podjecia stosownych ustalen.

§6

1. Na mocy Statutu Spétki, Radzie Nadzorczej zostaty powierzone zadania Komitetu Audytu, o ktorym
mowa w art. 128 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publiczny z dnia
11 maja 2017 r. (dz.u. z 2017 r. poz. 1089).

2. W sktad Komitetu Audytu wchodzi, co najmniej trzech Cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym przynajmniej
jeden spetniajgcy kryteria niezaleznosci i posiadajacy kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji
finansowej.

3. Cztonkowie Komitetu Audytu wybierani sg na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej, sposrod kandydatow
zgtoszonych przez poszczegdinych jej cztonkdw.

4. Do zadan Komitetu Audytu nalezy wykonywanie obowigzkdw wskazanych w ustawie, o ktorej mowa w
ust. 1, w tym w szczegdlnosci:

1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczosci finansowej,
b) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu

wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
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c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskdw i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego
wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi
niz badanie;

3) informowanie stosownych organdéw, w tym organdéw nadzorczych i kontrolnych Spétki o
wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w jednostce zainteresowania publicznego, a takze jaka byta rola
komitetu audytu w procesie badania;

4) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie
przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w Spotce;

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

6) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgca badanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedacych badaniem;

7) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spoétke;

9) przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowej w jednostce zainteresowania publicznego.

5. Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci. Sprawozdanie
Komitetu Audytu udostepniane jest wraz ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

6. Do Komitetu Audytu stosuje sie odpowiednio postanowienia niniejszego Regulaminu, z zastrzezeniem
§ 6 ust. 8 niniejszego Regulaminu.

7. Szczegotowe zasady dziatalnosci Komitetu Audytu moze okre$la¢ Regulamin Komitetu Audytu
uchwalany przez Rade Nadzorczg. W takim przypadku w sprawach nieuregulowanych w Regulaminie
Komitetu Audytu stosuje sie odpowiednio niniejszy Regulamin, z wylgczeniem postanowien, o ktérych

mowa w § 5 niniejszego Regulaminu.
§6a

1. Na podstawie §5 ust.1 Regulaminu Rady Nadzorczej powotany zostat Komitet Wynagrodzen.

2. W sktad Komitetu wchodzi 3 Cztonkdéw Rady Nadzorczej, w tym przynajmniej dwoch spetniajacych
kryterium niezaleznosci.

3. Czlonkowie Komitetu Wynagrodzen wybierani sg na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej, sposrod
kandydatow zgtoszonych przez poszczegodlnych jej cztonkdw.

4. Szczegotowe kompetencje i zasady funkcjonowania Komitetu Wynagrodzen moze okreslac¢ regulamin
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Komitetu Wynagrodzen uchwalany przez Rade Nadzorcza. W takim przypadku w sprawach
nieuregulowanych w Regulaminie Komitetu Wynagrodzen stosuje sie odpowiednio niniejszy Regulamin,

Z wylgczeniem postanowien, o ktdérych mowa w § 5 niniejszego Regulaminu.

§7

Ze wzgledu na zasady powotywania statutowych cztonkéw organdw Spotki okreslone w Statucie, w ramach

Rady Nadzorczej nie dziata komitet (komisja) ds. nominacji.

Rozdziat VI

Zasady zwolywania posiedzen i prowadzania obrad Rady Nadzorczej

§8

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przez jej Przewodniczagcego w miare potrzeb, nie rzadziej

niz raz na dwa miesigce.

2. W przypadku dtuzszej nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub wakatu na tym stanowisku,
posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwotane przez jej Wiceprzewodniczacego lub jezeli i to
stanowisko jest nieobsadzone lub Wiceprzewodniczacy jest nieobecny, przez najstarszego stazem

cztonka Rady Nadzorczej, ktéremu przystugujg woéwczas uprawnienia Przewodniczgcego.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wskazanym przez

Przewodniczacego.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w jezyku polskim. W razie koniecznosci nalezy zapewnic

niezbedng pomoc ttumacza

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ nagrywane. Tasmy z nagraniami poszczegdlnych posiedzen sg
przechowywane przez okres 3 (stownie: trzech) lat, w siedzibie Spétki, a po uptywie tego okresu trwale

niszczone.

6. O terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady Nadzorczej, jej cztonkowie powinni by¢ powiadomieni
na piSmie, w terminie nie krétszym niz 7 (stownie: siedem) dni przed posiedzeniem, z réwnoczesnym
dostarczeniem materiatow bedacych przedmiotem obrad z zastrzezeniem § 8 ust. 7 niniejszego
Regulaminu. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, niektore
materialy mogg by¢ przekazane w terminie krétszym niz 7 (stownie: siedem) dni lub dostarczone

cztonkom Rady Nadzorczej bezposrednio na posiedzeniu.
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7. Skuteczne zawiadomienie cztonkdw Rady Nadzorczej o posiedzeniu i skuteczne dostarczenie materiatow
bedacych przedmiotem posiedzenia nastepuje w przypadku spetnienia jednego z ponizszych sposobdw
zawiadomienia:

a) przekazanie Cztonkom Rady Nadzorcze zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajgcego
porzadek obrad oraz informacje o miejscu, terminie i godzinie rozpoczecia obrad, wraz z materiatami
bedacymi przedmiotem posiedzenia (w tym projektami uchwat w sprawach objetych porzadkiem
obrad) — za po$rednictwem poczty kurierskiej lub postanca — na adresy korespondencyjny wskazany

przez poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej;

b) przekazanie — za zgodag cztonka Rady Nadzorczej — na wskazany przez Cztonka Rady Nadzorczej
adres poczty elektronicznej, zaproszenia wraz z materiatami okreslonymi w § 8 ust. 7 pkt. a)

niniejszego Regulaminu;

c) odbidr przez cztonka Rady Nadzorczej zaproszenia wraz z materiatami okreSlonymi w § 8 ust. 7 pkt.

a) niniejszego Regulaminu — osobiscie, za potwierdzeniem odbioru.

8. Pisemne wnioski 0 zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, z podaniem proponowanego porzadku obrad,

daty i miejsca odbycia posiedzenia mogg sktadac¢ do Przewodniczacego Rady Nadzorczej
a) kazdy cztonek Rady Nadzorczej,
b)  Zarzad Spotki.

9. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie 2 (stownie: dwdch) tygodni od dnia

otrzymania wniosku, o ktérym mowa w § 8 ust. 8 niniejszego Regulaminu.

10. Przewodniczacy Rady Nadzorczej — na uzasadniony wniosek Zarzadu Spoétki lub czionka Rady
Nadzorczej, badz z wlasnej inicjatywy — moze zwota¢ posiedzenie Rady w trybie pilnym, wyznaczajac

termin, miejsce i porzadek obrad posiedzenia.

11. W sytuacji zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie pilnym, o ktdrym mowa w § 8 ust. 10

niniejszego Regulaminu:
a) nie jest wymagany 7 (stownie: siedmiu) dniowy termin zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia,

b)  za skuteczne zwotanie posiedzenia Rady w trybie pilnym uwaza sie zawiadomienie jej cztonkéw o
terminie, miejscu i porzadku posiedzenia poprzez przekazanie cztonkom Rady stosownej informacji

za posrednictwem Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc:
- drogg telefoniczng (na numery wskazane przez cztonkdéw Rady Nadzorczej), lub

- za posrednictwem poczty elektronicznej (na wskazane przez cztonkow Rady Nadzorczej adresy

poczty elektronicznej), lub

- za posrednictwem faksu (na numery wskazane przez cztonkow Rady Nadzorczej).
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12.0brady Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

13. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze takze przeprowadzi¢ Sekretarz Rady Nadzorczej, z wylgczeniem

prawa do zarzadzania gtosowania oraz podejmowania uchwat na tym posiedzeniu.

14. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ takze zwofane przez osobe upowazniong przez

Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

8§89

1. Porzadek posiedzenia ustalany jest przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

2. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej ma prawo zgtosi¢ wniosek o umieszczenie poszczegolnych spraw w
porzadku posiedzenia Rady Nadzorczej. Wniosek taki przekazuje w terminie, co najmniej 7 (stownie:
siedmiu) dni przed planowanym posiedzeniem Rady Nadzorczej, Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej.
Do wniosku dotacza sie ewentualne materiaty pisemne i dokumenty dotyczace spraw objetych
whnioskiem.

3. Proponowany porzadek posiedzenia jest przyjmowany przez Rade Nadzorcza w gtosowaniu jawnym.
Przed gtosowaniem kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej ma prawo zgtoszenia wnioskOw w sprawie
zmian porzadku posiedzenia. Wnioski takie powinny by¢ uzasadnione przez zgtaszajacego

4. Czas trwania posiedzenia Rady Nadzorczej, diugos¢ wystgpien, dtugo$¢ przerw w obradach oraz
wszelkie inne kwestie formalne zwigzane ze sposobem prowadzenia posiedzenia Rady Nadzorczej

ustalane s przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

Rozdziat VII

Tryb odbywania posiedzen, zasady glosowania i podejmowania uchwat Rady Nadzorczej
§10

1. Rada Nadzorcza rozpatruje sprawy umieszczone w porzadku obrad i podejmuje rozstrzygniecia w formie

uchwat

2. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest skuteczne zawiadomienie czionkéw Rady
Nadzorczej o posiedzeniu, zgodnie z § 8 ust. 7 niniejszego Regulaminu, oraz obecno$¢ na posiedzeniu,

co najmniej potowy jej cztonkdw, w tym, co najmniej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej s wazne nawet wowczas, gdy posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostato
formalnie zwotane, pod warunkiem, ze na posiedzeniu obecni byli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
i zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu, co do odbycia posiedzenia lub umieszczenia spraw na porzadku

obrad posiedzenia.
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4. Uchwaly Rady Nadzorczej podejmowane sg wiekszoscig gtosow cztonkéw Rady Nadzorczej

uczestniczacych w posiedzeniu. W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” glos

Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest rozstrzygajacy.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane telefonicznie lub w innej formie gwarantujgcej
wszystkim uczestniczacym cztonkom Rady Nadzorczej mozliwosS¢ skorzystania ze Srodkow
bezposredniego komunikowania sie na odlegto$¢, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali poinformowani o tresci majacej zosta¢ przyjetej uchwaty. Uchwaly przyjete w takim
trybie zaczynajg obowigzywaé w momencie podpisania listy obecnosci oraz protokotu z posiedzenia Rady
Nadzorczej przez wszystkich uczestnikow posiedzenia. W takim przypadku za miejsce odbycia
posiedzenia oraz sporzadzenia protokotu uznaje sie miejsce pobytu Przewodniczagcego Rady Nadzorczej
lub, w przypadku jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej, jezeli posiedzeniu

przewodniczyt Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

6. Uchwata Rady Nadzorczej moze zosta¢ podjeta w drodze gtosowania pisemnego (tryb obiegowy), pod
warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali poinformowani o tresci majgcej zostac
przyjetej uchwaly. Za date przyjecia takiej uchwaty uznaje sie date jej podpisania przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej w przypadku, w ktérym

na posiedzeniu przewodniczy Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ w przyjeciu uchwat Rady Nadzorczej oddajgc swoje
gtosy na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie za
posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Tryb podejmowania uchwat opisany w § 10 ust. 5-7 niniejszego Regulaminu, nie ma zastosowania do
wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania Cztonka Zarzagdu Spofki

oraz odwotania lub zawieszenia tych oséb w petnieniu obowigzkdw.

9. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg wnosi¢ poprawki do projektdw uchwat w czasie posiedzenia Rady

Nadzorczej.

10. Po zgtoszeniu poprawek Rada Nadzorcza gtosuje nad przyjeciem zgtoszonych poprawek, a nastepnie

nad projektem uchwaty uzupetnionej o przyjete poprawki.

11. Podejmowanie przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w trybie, o ktorym mowa w § 10 ust. 5-7 niniejszego

Regulaminu, nastepuje na wniosek Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady.

12. Z przebiegu gtosowania Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w § 10 ust. 5-7 niniejszego Regulaminu,
sporzadza sie protokot, ktdry jest podpisywany przez Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczgcego

Rady Nadzorczej, a nastepnie udostepniana do podpisania wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej.
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13. Cztonkowie Rady Nadzorczej — niezaleznie od sposobu gtosowania - majg obowigzek stosowania sie do

postanowien podjetej uchwaty.

14. Uchwata — po jej podjeciu — jest podpisywana przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych

na posiedzeniu.

15. Uchwaty na posiedzeniach Rady Nadzorczej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem

§ 10 ust. 16 niniejszego Regulaminu.
16. Uchwaty dotyczace:

a) powofania, odwotania lub zawieszenia Cztonka Zarzadu Spotki,
b) innych spraw osobowych,
c) innych spraw — na wniosek chociazby jednego Czionka Rady Nadzorczej,

- podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

17. Sprawy nieumieszczone w porzadku obrad moga by¢ do niego wprowadzone, jezeli w posiedzeniu
uczestniczg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie sprzeciwi sie rozszerzeniu porzadku.
W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu ktdregokolwiek z Cztonkdéw Rady Nadzorczej, sprawy
nieumieszczone w porzadku obrad mogg by¢ przedmiotem dyskusji na posiedzeniu Rady Nadzorczej,
jednakze bez podejmowania wigzacych uchwat w tym przedmiocie. Uchwaty w sprawach
przedstawionych i przedyskutowanych na posiedzeniu Rady Nadzorczej, a nieumieszczonych w porzadku
obrad, moga by¢ podjete w trybie, o ktdorym mowa w § 10 ust. 7 niniejszego Regulaminu, z wytgczeniem
uchwat dotyczacych wyboréw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania

Cztonka Zarzadu Spotki oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

18. W przypadku podejmowania przez Rade Nadzorczg uchwat w trybach, o ktérych mowa w § 10 ust. 5 i
6 niniejszego Regulaminu, nie stosuje sie postanowien § 8 ust. 6 niniejszego Regulaminu. Postanowienia

§ 8 ust. 7 niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio.

19. W przypadku powstania konfliktu intereséw pomiedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka, Cztonek
Rady Nadzorczej informuje o tym fakcie Rade Nadzorczg i zobowigzany jest powstrzymac sie od
zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat

konflikt interesow.

§11

Przewodniczacy Rady Nadzorczej — z wtasnej inicjatywy, badz na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej —
moze zapraszac do udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej Czlonkdw Zarzgdu Spétki, a w miare
potrzeb pracownikéw Spotki lub inne osoby, jesli jest to potrzebne do przyjecia przez Rade Nadzorcza

stosownych uzgodnien.
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§12

1. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji, badz pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej w
wyniku dokonanych w jej sktadzie zmian personalnych — w sytuacji, gdy istniejg wakaty na stanowiskach
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej— zwotuje niezwlocznie Prezes Zarzadu
Spoitki, poprzez zawiadomienie wszystkich cztonkdéw Rady Nadzorczej o terminie i miejscu posiedzenia.

2. Przedmiotem posiedzenia Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w § 12 ust. 1 niniejszego Regulaminu jest
ukonstytuowanie sie Rady Nadzorczej oraz wybdr Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego oraz
Sekretarza Rady Nadzorczej.

3. Zawiadomienie, o ktérym mowa w § 12 ust. 1 niniejszego Regulaminu moze zosta¢ dokonane za

posrednictwem jednego ze sposobdw, o ktérych mowa w § 8 ust. 7 niniejszego Regulaminu.

§13
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.

2. Protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Sekretarz Rady

Nadzorczej albo protokolant przez nich wyznaczony.

3. Protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien stwierdzaé wazno$¢ zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej, przyjety porzadek obrad, wskazanie podjetych uchwat, nazwiska i imiona obecnych
Cztonkéw Rady Nadzorczej, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz zdania odrebne wraz

z powodami jego zgtoszenia.

4. Protokdt posiedzenia Rady Nadzorczej jest podpisywany przez wszystkie osoby uczestniczace w

posiedzeniu.

5. Protokoty, materiaty bedgce przedmiotem obrad oraz podjete uchwaty Rady Nadzorczej sg sporzgdzane

w jezyku polskim albo ttumaczone na jezyk polski.

6. Protokoty, materialy bedace przedmiotem obrad oraz podjete uchwaty Rady Nadzorczej sg

przechowywane w siedzibie Spétki.

7. Odpisy protokotdw z posiedzen oraz podjetych uchwat Rady Nadzorczej sg wydawane cztonkom Rady

Nadzorczej na ich zadanie.

8. W okresach pomiedzy posiedzeniami, Rade Nadzorczg reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a

w razie jego dtuzszej nieobecnosci uprawnienia te wykonuje Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

Rozdziat VIII
Obowiazki Cztonkéw Rady Nadzorczej

§ 14
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1. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do:
a) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej;

b) wykonywania swojej funkcji w sposob aktywny, wykazujac sie niezbednym poziomem
zZaangazowania w prace organu nadzorujgcego, tj. poswiecaniu czasu w wymiarze
umozliwiajgcym nalezyte wykonywanie zadan Rady Nadzorczej, pozostata aktywnosé
zawodowa cztonka Rady Nadzorczej nie moze odbywac sie z uszczerbkiem, dla jakosci i

efektywnosci sprawowanego nadzoru;
c) wykonywania czynnosci, do ktorych zostali oddelegowani przez Rade Nadzorczg;
d) przestrzegania przepisbw wewnetrznych obowigzujgcych w Spoice;
e) zachowania tajemnicy w sprawach:
- stanowigcych tajemnice zawodowg;
- stanowigcych informacje poufng;

- osobistych cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Spoétki, z wyjatkiem sytuacji gdzie powstaje konflikt

intereséw, o ktérym mowa w § 10 ust. 19 niniejszego Regulaminu;

- zagadnien wnioskowanych przez jakiegokolwiek Cztonka Rady, jako poufne, lub stanowiace

tajemnice zawodowa;

- przebiegu posiedzen Rady Nadzorczej, uchwat podejmowanych przez Rade Nadzorczg oraz we

wszelkich innych kwestiach zwigzanych z podejmowanymi przez Rade Nadzorczg uchwatami;

- dotyczacych uzyskania informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Spoétki, w zwigzku z
petnieniem stanowiska Cztonka Rady Nadzorczej, jak i wszelkich innych informacji, w ktorych

posiadanie wszedt dany Cztonek Rady Nadzorczej w zwigzku ze sprawowang funkcja.

2. Kazdy nowo powotany cztonek Rady — w celu wypetnienia przez Spétke wymogdw informacyjnych —

zobowigzany jest do:
a) wypetnienia ankiety zawierajacej:
- imie i nazwisko,

- adres zamieszkania oraz adres korespondencyjny, (jesli rozni sie od adresu zamieszkania), na ktory
beda dostarczane czionkowi Rady Nadzorczej zaproszenia i materiaty na posiedzenia Rady

Nadzorczej oraz inna korespondencja,
- numery telefonéw kontaktowych, faksu oraz adres poczty elektronicznej,

- numer PESEL, numer dowodu osobistego (lub paszportu) oraz termin jego wydania i termin waznosci,

14
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- posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i zajmowane wczesniej stanowiska, wraz z opisem przebiegu

pracy zawodowej,

- wskazanie innej dziatalnosci wykonywanej poza Spotka, z oceng, czy jest w stosunku do Spoiki
konkurencyjng oraz wskazaniem, czy nowo powotany cztonek Rady Nadzorczej uczestniczy w spotce
konkurencyjnej, jako wspdinik spdtki cywilnej, spdtki osobowej lub jako cztonek organu spétki

kapitatowej badz uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako cztonek tego organu,

- informacje o ewentualnym wpisie dotyczgcym powotanego czionka Rady Nadzorczej w Rejestrze

Dtuznikow Niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy o Krajowym Rejestrze Sagdowym;

b) ztozenia pisemnego o$wiadczenia o liczbie posiadanych akcji Spotki i uaktualniania tego o$wiadczenia

po uptywie kazdego kwartatu;

c) ztozenia oswiadczenia, ze nie zostat uznany prawomocnym orzeczeniem za winnego popetnienia
przestepstwa, skarbowego, przestepstwa przeciwko wiarygodnosci dokumentdw, mieniu, obrotowi
gospodarczemu, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi, za przestepstwa okreslone w art.
305, 307 lub 308 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. — Prawo wtasnosci przemystowej, za przestepstwa
okreslone w ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych, za przestepstwa
okreslone w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych lub za

przestepstwa okreslone w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi.

d) przediozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego (tzw. zaswiadczenie o niekaralnosci), z

datg nie wczesniejszg niz 3 (stownie: trzy) miesigce wstecz.

3. W ciggu 7 (stownie: siedmiu) dni od objecia mandatu, kazdy cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest

na piSmie ztozy¢ w Spotce nastepujgce informacje:

a) numer rachunku bankowego, na ktory beda przekazywane $rodki z tytutu petnienia funkcji w Radzie

Nadzorczej,

b) dane niezbedne do sporzadzenia informacji o dochodach i o pobranych zaliczkach na podatek

dochodowy.
§15

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do niezwtocznego informowania Spétki o zawartych przez
nich lub przez osoby blisko z nimi zwigzane, na wiasny rachunek, transakcjach nabycia lub zbycia akgji
Spéiki, praw pochodnych dotyczacych akcji Spotki oraz innych instrumentdw finansowych powigzanych
z tymi papierami wartoSciowymi, dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym lub bedacych

przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na takim rynku.

15



r‘ Copernicus I

2. Obowigzki Cztonkdéw Rady Nadzorczej, w tym definicje osdb blisko zwigzanych, zawierajg postanowienia
art. 160 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi oraz wydanych na jej

podstawie przepiséw wykonawczych.

§ 16

1. Czonek Rady Nadzorczej — bez szczegdlnie uzasadnionych przyczyn — nie powinien rezygnowac z
petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogloby to negatywnie wptyng¢ na mozliwos¢ dziatania Rady

Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia, w skiadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego

Zgromadzenia.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni przekaza¢ spotce informacje na temat swoich powigzan z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5 % (stownie: pie¢ procent)
ogdinej liczby gtosbw na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w

sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe
§17
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje funkcje za wynagrodzeniem.
2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

3. Cztonkom Rady Nadzorczej moze przystugiwac zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z wykonywaniem

funkcji w Radzie Nadzorczej — na zasadach okreslonych w odrebnej uchwale Wlanego Zgromadzenia.
§18
1. Koszty zwigzane z dziatalno$cig Rady Nadzorczej pokrywa Spdtka, zgodnie z ustalonym planem kosztow.
2. Obstuge organizacyjno-prawng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spofki.

3. Oryginaty protokotdow posiedzen Rady Nadzorczej oraz uchwat Rady Nadzorczej sg przechowywane w

siedzibie Spoiki.
4. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.

5. Regulamin wchodzi w zycie w dacie okreslonej w uchwale o jego przyjeciu.
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