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Szanowni Akcjonariusze,

Dzigkujac za dotychczasowe wsparcie i zaufanie zachecamy do zapoznania si¢ z tre$cig
raportu rocznego spotki MEDCAMP S.A. za 2020 rok zawierajacego sprawozdanie finansowe

wraz z informacjami dodatkowymi oraz sprawozdanie Biegtego Rewidenta.

Z powazaniem

Cezary Ziarkowski

Prezes Zarzadu



1. OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE RZETELNOSCI
SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2020

Zarzad Spotki MEDCAMP Spoétka Akcyjna z siedzibg w Poznaniu o$wiadcza, ze wedle najlepszej
wiedzy roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodniez
przepisami obowigzujagcymi Emitenta i standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej orazze
odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Emitenta oraz

jego wynik finansowy. Sprawozdanie z dziatalno$ci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji
Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Cezary Ziarkowski

Prezes Zarzadu

2. OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO
DO BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Zarzad Spotki MEDCAMP Spoétka Akcyjna z siedziba w Poznaniu o$wiadcza, ze podmiot uprawniony
do badania sprawozdania finansowego, dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego,
zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy
badania tego sprawozdania speitniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznejopinii 0
badaniu, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa krajowego.

Cezary Ziarkowski

Prezes Zarzadu



3. WYBRANE DANE FINANSOWE SPOLEK Z GRUPY KAPITALOWEJ WYLACZONYCH
Z KONSOLIDACJI

T2 Szamotuly Sp. z 0.0.

PLN
Wyszczegodlnienie

Za okres 01.01.20 - 31.12.20 Za okres 01.01.19 - 31.12.19

Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej 0,00 zt 2400 561,00 zt
Zysk (strata) netto -73 001,36 zt 291 728,79 zt
Aktywa trwate 0,00 zt 0,00 zt
Aktywa obrotowe 1495 957,41 zt 1483 636,00 zt
Aktywa razem 1495 957,41 zt 1483 636,00 zt
Naleznosci krotkoterminowe 1220 839,25 zt 1210 000,00 zt
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 3466 517,17 zt 3381 194,40 zt
Kapitat wlasny - 1970 559,76 zt -1 897 558,40 zt
Kapitat zaktadowy 50 000,00 zt 50 000,00 zt

T2 Inkubator Sp. z 0.0.
PLN
Wyszczegolnienie
Za okres 01.01.20 - 31.12.20 Za okres 01.01.19 - 31.12.19

Przychody podstawowej dziatalno$ci operacyjnej 0,00 zt 0,00 zt
Zysk (strata) netto - 26 668,74 zt -175 500,29 zt
Aktywa trwate 0,00 zt 240991,78 zt
Aktywa obrotowe 36 538,00 zt 35838,59 zt
Aktywa razem 36 538,00 zt 276 830,37 zt
Naleznosci krotkoterminowe 24 350,00 zt 24 350,00 zt
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 1067 587,27 zt 1177 354,79 zt
Kapitat whasny - 1031 049,27 zt -900 524,42 zt
Kapitat zaktadowy 50 000,00 zt 50 000,00 zt




Polskie Centrum Badan i Rozwoju Sp. z o.0.

PLN
Wyszczegodlnienie
Za okres 01.01.19 - 31.12.19
Lp. Za okres 01.01.20 - 31.12.20
1. Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej 0,00 zt 0,00 zt
2. Zysk (strata) netto - 3844,96 zt -6 832,54 zt
3. Aktywa trwate 0,00 zt 0,00 zt
4. Aktywa obrotowe 11 465,39 zt 11 465,39 zt
5. Aktywa razem 11 465,39 zt 11 465,39 zt
6. Nalezno$ci krotkoterminowe 4 590,00 zt 4 590,00 zt
7. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 70 031,40 zt 66 186,44 zt
8. Kapitat whasny -58 566,01 zt -54 721,05 zt
9. Kapitat zaktadowy 5 000,00 zt 5 000,00 zt
Medical Innovation Sp. z 0.0.
PLN
Wyszczegolnienie
Za okres Za okres

Lp. 01.01.20 -31.12.20 01.01.19 - 31.12.19
1. Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej 0,00 zt 0,00 zt
2. Zysk (strata) netto -4 481,81 zt -4 707,73 zt
3. Aktywa trwale 60 000,00 zt 60 000,00 zt
4, Aktywa obrotowe 5 000,00 zt 5 000,00 zt
5. Aktywa razem 65 000,00 zt 65 000,00 zt
6. Naleznosci krotkoterminowe 0,00 zt 0,00 zt
7. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 51 415,98 zt 44 118,57 zt

Kapital wiasny 13 584,02 zt 20 881,43 zt
9. Kapitat zaktadowy 5 000,00 zt 5000,00 zt




4. INFORMACJA O STOSOWANIU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

Stosowanie
Lp. Zasada Zasady w Spoétce Komentarz
(TAK/NIE)
Spotka powinna prowadzié przejrzysta i efektywna polityke
informacyjna, zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych TAK
narzegdzi Komunikacji zapewniajacych szybkosé, bezpieczenstwo z wylaczeniem
oraz szeroki i interaktywny dost do informacji. Spotka| transmisji obrad . - .
ywny dostep ] pofka ] Emitent publikuje w formie raportow
k tajac W jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna WZA, rejestracji . . . .
1. oreys E,U,qc ] . J_ y . p . Y .. P . . . ) ] biezacych wszystkie informacje
zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami i analitykami, przebiegu obrad dot WZA
. . . . otyczace .
wykorzystujac w tym celu rowniez nowoczesne metody i upubliczniania e
komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad go na stronie
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, internetowej.
rejestrowaé przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie
internetowe;j.
Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostgp do  informacji
2. | niezbe¢dnych do oceny sytuacji i perspektyw spétki oraz sposobu TAK
jej funkcjonowania.
3 Spoélka prowadzi korporacyjng strong internetowsa i zamieszcza na )
" | niej:
31 podstawowe informacje o Spolce i jej  dzialalno$ci TAK
(strona startowa),
opis dziatalno$ci emitenta ze wskazaniem rodzaju
3.2 dziatalno$ci, z ktorej emitent uzyskuje najwiece;j TAK
przychodow,
33 opisr ry.nku, na "ktér_ym dziata emitent  wraz z TAK
okres$leniem pozycji emitenta na tym rynku,
34 zyciorysy zawodowe cztonkéw organdéw Spotki, TAK
powzigte przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o0 powiazaniach
35 cztonka rady  nadzorczej @z akcjonariuszem NIE
' dysponujacym akcjami reprezentujagcymi nie mniej niz
5% ogolnej liczby gtosow na walnym zgromadzeniu
Spoiki,
3.6 dokumenty korporacyjne Spoiki, TAK
3.7 zarys planow strategicznych Spoétki, NIE
opublikowane prognozy wynikéw finansowych na
38 biezacy rok obrotowy,wraz z zalozeniami do tych NIE Emitent nie publikuje prognoz wynikéw
' prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku finansowych.
gdy emitent publikuje prognozy),
struktur¢  akcjonariatu emitenta, ze  wskazaniem
3.9 gtownych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych si¢ w TAK

wolnym obrocie,




dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna
3.10 | w Spolce za relacje inwestorskie oraz kontakty z NIE
mediami,
3.11 | (skreslony) -
3.12 | opublikowane raporty biezace i okresowe, TAK
kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
313 rap?rtéw olfres_owych, daF_ WaTInych -zgromadzeﬁ, a TAK
takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz
konferencji prasowych,
informacje na temat zdarzen korporacyjnych takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
3.14 | akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw oraz zasad TAK
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczane — w terminie umozliwiajacym
podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,
3.15 | (skreslony) -
pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
ki r zadawan rz i w trakci
316 porzadkiem obad,. adawane p efj oW trakcie TAK
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania,
informacje na temat powodow odwotania walnego
3.17 | zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad TAK
wraz z uzasadnieniem,
318 informacje _ o_ przerwie  w opradach walnego TAK
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,
informacje na temat podmiotu, zktorym Spotka
podpisata umowe 0 $wiadczenie uslug
3.19 | Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, NIE Spotka nie korzysta z ustug
adresu strony internetowej, numeréw telefonicznych Autoryzowanego Doradcy
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,
3.20 mrjormagf; na"tema_t podmiotu, ktory petni funkcje TAK
animatora akcji emitenta,
301 dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Spotki, TAK
' opublikowany w ciagu ostatnich 12 miesiecy,
3.22 | (skreslony) -
Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w
sposOb umozliwiajacy tatwy dostep  do tych informacji. Emitent
powinien dokonywac¢ aktualizacji informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji
lub wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwlocznie.
Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa,
4. wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub TAK

angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktorym nast¢puje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujacymi emitenta




Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza  swoja
stronag  korporacyjna powinna wykorzystywac
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.gpwinfostrefa.pl.

NIE

Emitent powinien utrzymywaé biezace  kontakty
z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkow wobec emitenta. Spotka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

NIE

W przypadku, gdy w Spoétce nastgpi zdarzenie, ktore w
ocenie emitenta ma  istotne  znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich
obowigzkow, emitent niezwlocznie powiadamia o tym
fakcie Autoryzowanego Doradcg.

NIE

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostgp do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do wykonywania obowigzkow
Autoryzowanego Doradcy.

NIE

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1

informacje¢ na temat tacznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej,

TAK

9.2

informacj¢ na temat wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy otrzymywanego od emitenta z  tytulu
$wiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

NIE

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien  organizowaé
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowaé ceng
emisyjna albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiaza¢
organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed
dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

TAK

13.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢
zachowanie niezbednego  odstgpu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujacymi okre$lone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sa

TAK



http://www.gpwinfostrefa.pl/

prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

13 a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej polowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu
glosow w spolce, informacji 0 zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okre$lonym w art. 399 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych, zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje
czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w zwiazku z
organizacja i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez W
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotanie nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spotek handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byl mozliwie
najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy
tymi terminami wymaga szczegotowego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie
warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesigczne, w terminie 14
dni od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktore w ocenie emitenta moga mie¢ W
przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikow finansowych
emitenta,

7 zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezacego w okresie objetym
raportem,

7 informacje na temat realizacji celow emisji,
jezeli taka realizacja, chocby w czeéci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

7 kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym
miesiacu, ktore dotycza emitenta i sa istotne
z punktu widzenia interesow inwestorow, w
szczegblnosci daty publikacji raportow
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin  publikacji raportu
analitycznego.

NIE

Emitent nie

miesigcznych.

publikuje

raportow

16 a.

W przypadku naruszenia przez emitenta obowiazku
informacyjnego okre$lonego w Zataczniku Nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego  Systemu Obrotu
(,,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku

TAK

10



NewConnect”)emitent powinien niezwtocznie
opublikowaé, w trybie wtasciwym dla przekazywania
raportow biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniala sytuacje.

17. (skreslony) -

5. ZALACZNIKI

Do niniejszeqo raportu rocznego zalacza sie nastepujace dokumenty:

1. Sprawozdanie finansowe za rok 2020 wraz z informacjami dodatkowymi.
2. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2020.

3. Sprawozdanie bieglego rewidenta.




