OSWIADCZENIE ZARZADU INVESTMENT FRIENDS CAPITAL S.A. O STOSOWANIU PRZEZ
SPOLKE EADU KORPORACYJNEGO W 2011 ROKU

Niniejsze oswiadczenie zostalo sporzadzone w celu dotaczenia do raportu rocznego Spotki za 2011
r. zgodnie z postanowieniami §91 ust. 5 pkt 4) Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego
2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebgdacego panstwem czionkowskim (Dz.U.2009.33.259).

1. Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktéremu podlega Investment Friends Capital
S.A. oraz miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.

W dniu 4 lipca 2007 r. Rada Nadzorcza GPW. na wniosek Zarzadu Gieldy, przyjela nowe zasady
tadu korporacyjnego pod nazwa Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW. Nowy dokument
zaczal obwiazywa¢ od dnia 1 stycznia 2008 roku. Zarzad Investment Friends Capital S.A.
zobowiazany byl do stosowania zasad tadu korporacyjnego zawartych w tym dokumencie. Pelny
tekst Dobrych Praktyk Spolek Notowanych na GPW znajduje si¢ w siedzibie Investment Friends
Capital S.A. oraz na stronie internetowej:
http:/www . corp-gov.gpw.plassets/librarv/polish/dobrepraktyki 2007 . pdf

2. Wskazanie zasad ladu Korporacyjnego od stosowania, ktorych Investment Friends Capital
S.A. odstapil wraz ze wskazaniem okolicznosci i przyczyny nie stosowania danej zasady.

W 2011 roku Spotka stosowata wszystkie przyjete zasady tadu korporacyjnego z
wylaczeniem zasady okreslonej w Czegsci 11 pkt 2 .. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW™
w brzmieniu: . Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il pkt 1. Zasada ta powinna by¢ stosowana najpozniej
poczawszy od dnia 1 stycznia 2009 r.”. Majac na wzgledzie aktualna strukture akcjonariatu oraz
zakres dziatalnosci Spolki, Zarzad Investment Friends Capital S.A. uznal za bezzasadne ponoszenie
dodatkowych kosztow zwiazanych z realizacja przedmiotowej zasady (szczegolnie ze wzgledu na
koniecznos¢ ponoszenia wysokich kosztow tlumaczenia raportow okresowych). Strona internetowa
Spotki byla dostepna rowniez w wersji angielskiej, niemniej jednak nie wszystkie dokumenty i
informacje tam zawarte byly prezentowane w jezyku angielskim.

3. Opis glownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemoéw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych.

Zarzad Spolki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spélce i jego skutecznosé w
zakresie poprawnosci sporzadzania sprawozdan finansowych i raportoéw okresowych. Sprawozdania
finansowe i raporty okresowe sa sporzadzane na podstawie danych finansowych pochodzacych z
systemu finansowo - ksiegowego, gdzie sa rejestrowane wg zasad przyjetej polityki rachunkowosci
zgodnej z Ustawa o rachunkowosci. Kontrola stanu rzeczywistego skladnikow majatku rzeczowego
i finansowego jest realizowana dzieki ..Instrukcji dotyczacej przeprowadzania inwentaryzacji w
Investment Friends Capital S.A.” Kontrola poprawnosci sporzadzania okresowych sprawozdan
finansowych jest realizowana dzieki przeprowadzanym przez niezaleznych bieglych rewidentow
corocznym audytom finansowym i dokonywanym na kazde potrocze srédrocznym przegladom
sprawozdan finansowych. Dyrektor Finansowy - Glowny Ksiegowy ma zapewnione biezace
doradztwo zewnetrzne w zakresie konsultowania wszelkich probleméw zwiazanych 2z
prawidlowoscia sporzadzania obowiazkowych sprawozdan finansowych, w tym kwartalnych,
potrocznych i rocznych sprawozdan finansowych oraz kwestii podatkowych.

W Spolce zostaly wdrozone i obowiazuja trzy systemy ISO 9001 (system zapewnienia jakosci),
HACCP (system gwarantujacy produkcje bezpiecznej zywnosci) i BRC.



Ponadto ograniczanie i kontrola ryzyka w zakresie dzialalnosci operacyjnej Spolki jest oparte na
zestawie wdrozonych procedur regulujacych prowadzona przez Spolke dzialalnos¢ operacyjna.
Zostala wprowadzona okresowa (kwartalna) weryfikacja aktualnosci i zasadnosci obowigzywania

wewnetrznych procedur regulujacych dziatalnos¢ operacyjna Spotki oraz zgodnosci prowadzonej

dzialalnosci z obowiazujacymi regulacjami prawnymi.

Obecnie w zwiazku ze zmianami organizacyjnymi oraz zmianami w skiadach Organow Spotki nie
funkcjonuje Komitet Audytu powolywany przez Rade Nadzorcza.

Komitetu Audytu zgodnie z zalozeniami zostanie powolany przez Rade Nadzorcza do konca
trzeciego kwartatu 2012 roku i bedzie prowadzil monitoring badania sprawozdan finansowych
przez Bieglego Rewidenta oraz obejmi¢ audytem sposob sporzadzania Sprawozdania Zarzadu z
dzialalnosci Spotki oraz przygotowania odpowiednich uchwal prezentowanych Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akeji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akeji, ich procentowego
udzialu w kapitale zakladowym, liczby glosow z nich wynikajacych i ich procentowego
udzialu w ogélnej liczbie glosé6w na walnym zgromadzeniu.

Na dzien 31.12.2011 jedynym akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5 % ogolnej liczby
glosow na walnym zgromadzeniu byla Spotka TRANSRMF — Plus Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedziba w Plocku. Spotka ta posiada 13.957.500 akcji Emitenta. ktora to
ilos¢ stanowi 92.95 % udzialu w Kapitale zakladowym i posrednio uprawnia do oddania
25.653.885 glosow stanowiacych 96.04 % udzialu w ogdlnej liczbie gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Emitenta. Jedynym wspolnikiem do 31 grudnia 2011 roku Spotki TRANSRMF —
Plus Spotka z o.0. byla Spotka TransRMF Sp. z 0.0. z siedziba w Siedliskach, natomiast od |
stycznia 2012 roku jedynym wspdlnikiem jest Spotka Fon Ecology Spétka z o.0. z siedziba w
Plocku.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartoSciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Akcjonariusz seria Rodzaj akcji Liczba akcji |Udzial ~ w |Liczba glosow na |Udz. W
kapitale Walnym ogolnej
zakfadowy Zgromadzeniu liczbie
m glosow na

WZ (%)

TRANSRMF — Plus|A.B Imienne, 11.696.385 77.89 % 23.392.770 87.57 %

Spotka z o0.0. z Uprzywilejow

siedziba w Plocku ane 2 glosy

na 1 akcje

TRANSRMF — Plus|C Imienne zwykte [ 2.261.115 15.06 % 2.261.115 8.46 %

Spotka z 0.0, z

siedziba w Plocku

Razem A.B.C _ |Imienne 13.957.500 92,95 25.653.885 96.04

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwiazane z papierami warto$ciowymi
sa oddzielone od posiadania papieréow wartosciowych.

Nie istnieja zadne ograniczenia w zakresie wykonywania na Walnym Zgromadzeniu praw glosu
z akcji.




7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnoSci papieréow
wartosciowych emitenta.

Statutu Emitenta przewiduje, Zze akcje na okaziciela nie moga by¢ zamieniane na akcje imienne.

8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegélnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akeji.

Zgodnie z postanowieniami Statutu, Zarzad Spolki sklada si¢ od 1 (jeden) do 3 (trzech)
cztonkéw powolywanych i odwolywanych przez Rade Nadzorcza Spotki. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego jego czlonkowie powolywani sa na wspolna kadencje. Kadencja Zarzadu trwa
trzy lata. Uchwala NWZA z 15 lutego 2012 roku w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych,
warunkowego podwyziszenia kapitalu zakladowego Spotki, z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spotki, upowaznito Zarzad Spotki do podjecia wszelkich dzialan
w zwiazku z emisja i przydzialem Warrantow Subskrypcyjnych na rzecz osob wskazanych w § 1
ust. 8 przedmiotowej uchwaty. w tym w szczegolnosci do:

a. okreslenia tresci Warrantdbw Subskrypcyjnych. w tym szczegolowej tresci
dokumentu  Warrantu  Subskrypcyjnego i odcinka zbiorowego Warrantow
Subskrypcyjnych:

b. zaoferowania mniejszej liczby Warrantow Subskrypcyjnych niz liczba maksymalna
wskazana w niniejszej uchwale: oraz

¢. wydawania Warrantow Subskrypcyjnych w odrebnych seriach, a takze okreslenia
szczegotowych terminow wydawania Warrantow Subskrypcyjnych oraz innych
warunkow ich emisji, ktore Zarzad Spotki uzna za stosowne.

9. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spolki emitenta.
Zmiana Statutu Spotki moze by¢ dokonana w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

10. Sposob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z
regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa.

Walne Zgromadzenie dziala w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek Handlowych, Statut Spotki

oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia.

Walne zgromadzenie jest organem stanowiacym Spolki, tworza go akcjonariusze, ktorzy przybyli na
zebranie i biora udzial w obradach.

Projekty uchwal proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materialy
powinny by¢ przedstawiane Akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinia Rady Nadzorczej przed
Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajacym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu i wykonywad prawo glosu osobiscie lub
przez Przedstawicieli. Uczestnictwo Przedstawiciela Akcjonariusza w walnym zgromadzeniu
wymaga udokumentowania w nalezyty sposob prawa do dzialania w imieniu Akcjonariusza. Osoby
uprawnione z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy. ktorym
przystuguje prawo glosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. jezeli
sa wpisani do ksiegi akcyjnej przynajmniej na tydzien przed odbyciem Zgromadzenia i nie zostali z
ksiegi akcyjnej wykresleni. Osoby uprawione z akcji na okaziciela moga uczestniczy¢é w Walnym
Zgromadzeniu pod warunkiem zlozenia w Spolce co najmniej na tydzien przed terminem Walnego




Zgromadzenia dokumentu akcji lub zaswiadczenia o zdeponowaniu akcji w uprawnionej, zgodnie z
przepisami KSH. instytucji (notariusz. bank, firma inwestycyjna). Akcjonariusze posiadajacy akcje
zdematerializowane powinni w tym samym terminie zlozy¢ w Spélce imienne swiadectwa
depozytowe wystawione przez podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych, zgodnie z
przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. C zlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu sa
uprawnieni i zobowigzani do udzialu w Walnym Zgromadzeniu. Osoby uprawnione do udzialu w
Walnym zgromadzeniu maja prawo samodzielnie zabiera¢ glos. Pozostale osoby obecne na Walnym
Zgromadzeniu moga wypowiada¢ sie tylko za zgoda Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz nie moze
ani osobicie, ani przez pelnomocnika, ani jako pelnomocnik innej osoby glosowaé przy powzigciu
uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia
absolutorium. zwolnienia z zobowiazania wobec spotki oraz sporu pomiedzy nim a spétka. Walne
Zgromadzenie otwiera, zgodnie ze wskazaniem Statutu, Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba
przez niego wskazana, o godzinie i w miejscu podanym w ogloszeniu.

W razie nieobecnosci wymienionych os6b uprawnionych, Walne Zgromadzenie otwiera

ktérykolwiek cztonek Rady Nadzorczej, a w ich braku prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez

Zarzad. Obrady Walnego Zgromadzenia podlegaja protokotowaniu przez notariusza.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podejmuje uchwaly w sprawach okreslonych w Kodeksie

Spotek Handlowych i Statucie. w tym w szczegdlnosci w sprawach:

(a) rozpatrzenia i zatwierdzania sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania

finansowego za ubiegly rok obrotowy.

(b) podziatu zysku lub pokrycia straty.

(c) udzielania cztonkom organow Spotki absolutorium,

(d) zmian Statutu Spotki, w tym takze zmiany przedsigbiorstwa spofki,

(e) polaczenia, podziatu lub likwidacji Spotki, wyboru likwidatoréw oraz ustalenia zasad podziatu

majatku Spoiki po likwidacji.

(f) umorzenia akcji i okreslenia warunkow umorzenia,

(g) emisji obligacji.

(h) wyrazania zgody na zamiang akcji imiennych na okaziciela

Whiosek w sprawie sposobu podziatu zysku netto lub pokrycia straty Zarzad Spotki przedstawia

Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy wraz z pisemna opinia Rady Nadzorczej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia jest jawny i ogdlnie dostgpny w siedzibie oraz na stronie

internetowej Spotki.



11. Sklad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz
opis dzialania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetow;

ZARZAD: Sklad Zarzadu na 31 grudnia 2012 roku
Grzegorz Wysocki- Prezes Zarzadu

Witold Szczepaniak — Wiceprezes Zarzadu

Zmiany w skladzie Zarzadu:
= W dniu 12.02.2011 Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. odwolata Pana

Krzysztofa Kazmierczaka z funkcji Wiceprezesa Zarzadu,
W dniu 11.10.2011 roku Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. w zwiazku ze
zlozonymi rezygnacjami odwotala Zarzad Spotki:
Tadeusza Fraczka - Prezesa Zarzadu
Jadwige Potoniec — Wiceprezesa Zarzadu
Marka Spasiuka - Wiceprezesa Zarzadu.
W dniu 12.10.2011 Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. powolala Zarzad
Spotki w skladzie:
Grzegorz Wysocki- Prezes Zarzadu
Witold Szczepaniak — Wiceprezes Zarzadu
Marcin Klosiewicz — Wiceprezes Zarzadu
W dniu 10.11.2011 Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. odwolala bez
podania przyczyny z funkcji Wiceprezesa Zarzadu Pana Marcina Klosiewicza.
» W dniu 23.03.2012 roku Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. w zwiazku ze
zlozona rezygnacja odwotata ze sktadu Zarzadu Spotki:
Grzegorza Wysockiego - Prezesa Zarzadu
= W dniu 10.04.2012 roku Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. w zwiazku ze
zlozona rezygnacja odwotala ze sktadu Zarzad Spotki:
Witolda Szczepaniak — Wiceprezesa Zarzadu
= W dniu 10.04.2012 roku Rada Nadzorcza Investment Friends Capital S.A. powolala na
stanowisko Prezesa Zarzadu Pan Roberta Ogrodnika.

1.Zgodnie z postanowieniami Statutu, Zarzad Spoltki skfada si¢ od | (jeden) do 3 (trzech)
czlonkéw powolywanych i odwolywanych przez Rade Nadzorcza Spolki. Kadencja czlonkow
Zarzadu trwa 3 lata.

2. W przypadku zarzadu wieloosobowego czlonkowie Zarzadu sa powotywani na okres wspolnej
kadencji i moga by¢ wybrani ponownie, nie wezesniej jednak niz na rok przed uplywem biezace;j
kadencji. Po uplywie kadencji Zarzad dziala do dnia wyboru nowego Zarzadu.

3.Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni pefny rok sprawowania funkcji.
4.Jezeli Zarzad Spolki jest wieloosobowy. do skladania oswiadczenia woli w zakresie praw i
obowiazkéw majatkowych Spotki oraz do podpisywania dokumentow w imieniu Spotki
wymagane jest wspoldzialanie dwoch czionkéw Zarzadu albo czlonka Zarzadu lacznie z
prokurentem. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu jest uprawniony do
reprezentowania spotki samodzielnie. Os$wiadczenia skiadane Spoélce oraz dorgczenia pism
Spolce moga by¢ dokonywane wobec jednego czlonka Zarzadu lub prokurenta.

5.Zarzad wykonuje zadania wynikajace z przepisow prawa, Statutu, uchwal Walnego
Zgromadzenia.

6. Zarzad. kierujac si¢ interesem Spoiki, okresla strategie oraz glowne cele dziatania spotki i
przedktada je Radzie Nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za ich wdrozenie i realizacje.
Zarzad dba o przejrzystos¢ i efektywnosé systemu zarzadzania Spotka oraz prowadzenie jej
spraw zgodne z przepisami prawa i dobra praktyka.




7. Zarzad odbywa posiedzenia w sprawach okreslonych Statutem i Kodeksem spolek
handlowych, w szczegdlnosci dla podjecia uchwat dotyczacych:

a) przyjecia i podpisania sprawozdania finansowego za poszczegdlne okresy obrachunkowe,
b)opracowania planéw  dzialalnosci  gospodarczej  Spotki.  planow finansowych i
marketingowych na dany rok oraz sprawozdan z ich realizacji.

¢) ustalania, w porozumieniu z Rada Nadzorcza porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

d)ustalania zakresu spraw powierzonych indywidualnie czlonkom Zarzadu.

e) wnioskow zgloszonych przez czlonkow Zarzadu.

8. Dla waznosci uchwal Zarzadu wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich
czlonkdéw Zarzadu.

9. Zarzad podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia glosow cztonkow Zarzadu obecnych na
posiedzeniu Zarzadu.

10.W przypadku rownosci glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

11. Glosowanie nad przyjeciem uchwaly jest jawne i ustne.

12. Posiedzenia Zarzadu podlegaja protokolowaniu. Protokét sporzadza cztonek Zarzadu lub inna
osoba wyznaczona przez przewodniczacego posiedzenia,

13.Czlonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie czionkiem Rady Nadzorczej Spotki lub
czlonkiem Rady Nadzorczej spotki dominujace;j.

14.Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej. jako wspolnik spolki cywilnej.
spotki osobowej lub jako czlonek organu spéiki kapitalowej badz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu.

Regulamin Zarzadu jest jawny i ogdlnie dostepny w siedzibie oraz na stronie internetowe]
Spotki.

RADA NADZORCZA: na dzien 31 grudnia 2011 roku
1. Janusz Fiejdasz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
2. Stawomir Ruszel - Z-ca Przew. Rady Nadzorczej
3. Marian Walczak - Sekretarz Rady Nadzorczej
4. Marian Mirostaw - Czlonek Rady Nadzorczej
5. Andrzej Skarbek - Czlonek Rady Nadzorczej

Zmiany w skladzie Rady Nadzorczej:

W dniu 16.11.2011 zlozyt rezygnacje z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Pan Jozef Aleszezyk
W dniu 12.12.2011 zostal powotany na Czlonka Rady Nadzorczej Pan Andrzej Skarbek

W dniu 15 lutego 2012 roku, ze skladu Rady Nadzorczej w zwiazku ze zmiana giownego
akcjonariusza zostali odwotani:

Janusz Fiejdasz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Stawomir Ruszel - Z-ca Przew. Rady Nadzorczej
Marian Walczak - Sekre tarz Rady Nadzorczej
Marian Mirostaw - Czlonek Rady Nadzorczej
Andrzej Skarbek - Czlonek Rady Nadzorczej
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W dniu 15 lutego 2012 roku, do Rady Nadzorczej w zwiazku ze zmiang glownego akcjonariusza
zostali powolani:

Pan Wojciech Hetkowski
Pani Malgorzata Patrowicz
Pan Marianna Patrowicz
Pan Jacek Koralewski

Pan Damian Patrowicz
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1. Zgodnie z postanowieniami Statutu. Rada Nadzorcza skiada si¢ z 5 - 7 0sob, wybieranych
przez Walne Zgromadzenie, ktore ustala takze liczebnos¢ Rady. Trzech czlonkow Rady
Nadzorczej jest powolywanych przez posiadaczy akcji serii A i B. W przypadku rezygnacji przez
posiadaczy akcji serii A i B z powolania ktéregokolwiek z trzech czionkéw Rady Nadzorczej.
kompetencja do powotania lub odwotania tego cztonka przechodzi na Walne Zgromadzenie.
Kadencje czlonkéw Rady Nadzorczej okresla Statut. Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje si¢
na okres wspolnej kadencji trwajacej trzy lata Czionkowie Rady Nadzorczej sa powolywani na
okres wspolnej kadencji i moga by¢ wybrani ponownie, nie wczesniej jednak niz na rok przed
uplywem biezacej kadencji. Mandaty czfonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskow i strat
Spotki za ostatni rok sprawowania funkcji.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej i wykonuja
swoje obowiazki osobiscie.

3. Do skladu Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani czionkowie niezalezni.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ w razie potrzeby. nie rzadziej jednak niz trzy razy
w roku obrotowym.

5.Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscia spotki we wszystkich jej
dziedzinach Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a/ ocena sprawozdania finansowego Zarzadu i dziatalnosci spotki za rok obrotowy. w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami, dokumentami i stanem faktycznym

b/ ocena wnioskow zarzadu co do podziatu zyskow albo pokrycia strat

¢/ skladanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy pisemnego sprawozdania z wynikow ocen o
ktérych mowa w pkt.(a) i(b)

d/ wyrazenie zgody czlonkom zarzadu na prowadzenie interesow konkurencyjnych lub udziat
albo sprawowanie funkcji w spotkach konkurencyjnych

e/ zawieszanie w pelnieniu obowiazkow Prezesa. Wiceprezesow oraz czlonkow Zarzadu.

f/ zatwierdzanie rocznych i wieloletnich budzetéw oraz planow strategicznych i biznesowych
Spotki

g/ wyrazanie zgody na tworzenie likwidacje oddzialéw przedsigbiorstwa Spotki w Polsce i
zagranica

h/ delegowanie cztonka lub cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywan ia czynnosci
cztonka Zarzadu

i/ zatwierdzanie regulaminu Zarzadu

j/ opiniowanie wnioskéw zarzadu kierowanych do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

k/ wybor i zmiana bieglego Rewidenta badajacego sprawozdania Finansowe Spotki.

Regulamin Rady Nadzorczej jest jawny i ogolnie dostepny w siedzibie oraz na stronie
internetowej Spotki.

Plock dnia 20.04.2012r

Robert Ogrodnik — Prezes Zarzadu
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