Zatacznik nr 1
Projekty uchwat na NWZA Femion Technology S. A. w dniu 10 marca 2023 roku
Uchwatanr1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 10 marca 2023 roku

w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 398 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki Femion Technology
S. A. z siedzibg we Wroctawiu, uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia wybiera .........c...........

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 10 marca 2023 roku

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat i Wnioskéw

Na podstawie art. 398 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki Femion Technology
S. A. z siedzibg we Wroctawiu, uchwala, co nastepuje:
§1
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu podejmuje uchwate o odstgpieniu od wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat
i Wnioskow.
2. Liczenie gtoséw powierza sie osobie wskazanej przez Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwatanr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 10 marca 2023 roku

w sprawie: przyjecia porzadku obrad

&1

Na podstawie art. 398 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Femion Technology S. A. z

siedzibg we Wroctawiu, przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu nastepujgcym:

Porzadek obrad:

1.

Otwarcie obrad.

Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz Komisji Uchwat i Wnioskéw.
Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i jego
zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Podjecie uchwaty w sprawie dalszego istnienia spotki.

Podjecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.

Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej.
Wolne gtosy i wnioski.

Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

* %k ¥

Uchwatanr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 10 marca 2023 roku

w sprawie dalszego istnienia spoftki.

Na podstawie art. 397 KSH w zw. z art. 398 KSH, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki

uchwala co nastepuje:
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Femion Technology S. A. z siedzibg we
Wroctawiu, w zwigzku z faktem, ze ostatni bilans spétki za Il kwartat 2022 r. wykazat strate
przewyzszajgcg sume kapitatow zapasowego i rezerwowych oraz jedng trzecig kapitatu zaktadowego,
postanawia o kontynuowaniu dziatalnosci przez Spotke.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwatanr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 10 marca 2023 roku

w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Femion Technology S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,Sp6tka”)

dziatajac na podstawie przepisu art. 385 § 1 k.s.h. uchwala, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie Spo6tki, z dniem .................... postanawia powota¢ w sktad Rady Nadzorczej

....................................... na wspolna kadencje z pozostatymi cztonkami Rady Nadzorcze;j.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwalanr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Femion Technology S.A. z siedzibag we Wroclawiu
z dnia 10 marca 2023 roku

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Femion Technology S. A. uchwala, co

nastepuje:

§1



Zatacznik nr 1
Projekty uchwat na NWZA Femion Technology S. A. w dniu 10 marca 2023 roku

1. Na podstawie art. 392 § 1 k.s.h. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ustala miesieczne
ryczattowe wynagrodzenie w wysoKoSci ... zt brutto dla kazdego czlonka Rady
Nadzorczej Femion Technology S.A. bez wzgledu na sprawowang funkcje.

2. Cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1 bez
wzgledu na czestotliwo$¢ formalnie zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w pkt 1 nie przystuguje za ten miesigc, w ktéorym cztonek
Rady Nadzorczej bez usprawiedliwienia nie uczestniczyt w posiedzeniach Rady Nadzorczej
lub nie uczestniczyl w podejmowaniu uchwat w trybie obiegowym lub pisemnym. O
usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnos$ci cztonka Rady Nadzorczej
decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

4, Wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt 1 jest obliczane proporcjonalnie do ilo$ci dni petnienia
funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotanie nastgpito w czasie trwania miesiaca
kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1 jest wyptacane z dotu, w terminie do 10 dnia
kazdego nastepnego miesigca.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UZASADNIENIE UCHWALY
Ustalenie wysokosci wynagradzania dla cztonkéw Rady Nadzorczej ma na celu przyznanie tym
cztonkom wynagrodzenia, ktére przewiduje Statut Spétki, a takze dostosowanie jego wysokosci do
standardéw rynkowych. Zgodnie ze standardami rynkowymi, wynagrodzenie cztonkéw organéw
Spétki powinno wiqzac sie z zakresem zadan i odpowiedzialnosci wynikajqgcej z petnionej funkcji, a
takze powinno odpowiadac wielkosci spétki i pozostawacé w rozsqdnym stosunku do jej wynikéw
ekonomicznych. Ustalona niniejszq uchwatq wysokos¢ wynagrodzenia jakie przystuguje cztonkom
Rady Nadzorczej, spetnia standardy rynkowe, jest takze zgodna z przepisami Kodeksu Spotek
Handlowych oraz Statutem Spotki.
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