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Treść projektów uchwał niepodjętych 

przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie PKP CARGO S.A.  w restrukturyzacji 

w dniu 26 czerwca 2026 roku 

 

Ad. punkt 6 porządku obrad. Po przeprowadzonej dyskusji Przewodniczący poddał pod głosowanie 

jawne projekt Uchwały Nr 37/2026, zgłoszony przez Silka Invest sp. z o.o., 

 

Uchwała Nr 37/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji 

z dnia 26 czerwca 2026 r. 

 

w sprawie: warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego emisji warrantów                    

subskrypcyjnych X, Y i Z, pozbawienia prawa poboru dotychczasowych 

akcjonariuszy  w odniesieniu do warrantów subskrypcyjnych Y i Z oraz 

odpowiednio emisji akcji serii N i O, a także zmiany statutu Spółki. 
 

Na podstawie art. 393 pkt 5 w związku z art. 448-453 oraz w związku z przepisami art. 445  

§ 1, art. 433 § 2, art. 432, art. 431 § 1 i art. 430 § 1 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks 

spółek handlowych („KSH”) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy  

PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji (dalej jako „Spółka”), uchwala co następuje:  

 

§ 1 Warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego 

 

1. W trybie określonym w art. 448 KSH podwyższa się warunkowo kapitał zakładowy Spółki 

i określa się wartość nominalną warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego 

dokonywanego na podstawie niniejszej uchwały na kwotę nie większą niż 76.200.000 zł 

(słownie: siedemdziesiąt sześć milionów dwieście tysięcy) w drodze emisji nie więcej niż 

76.200.000 (słownie: siedemdziesiąt sześć milionów dwieście tysięcy) akcji zwykłych na 

okaziciela, z czego: 

 

44.786.917 będą stanowiły akcje serii M, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) za 

1 akcję, 

29.413.083 będą stanowiły akcje serii N, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) za 1 

akcję, 

a 2.000.000 będą stanowiły akcje serii O, o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty) za 

1 akcję.  

 

2. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego jest przyznanie prawa do objęcia 

akcji posiadaczom warrantów subskrypcyjnych.  

 

3. Uprawionymi do objęcia akcji serii M, N i O będą posiadacze warrantów subskrypcyjnych  

serii X, Y i Z.  

 

4. Termin wykonania prawa do objęcia akcji serii M i N upływa 8 miesięcy po prawomocnym 

wejściu w życie układu z wierzycielami Spółki zgodnego z ostatecznymi propozycjami 

układowymi przedstawionymi przez Zarząd Spółki w dniu 29 maja 2026, natomiast termin 



 2 

wykonania prawa do objęcia akcji serii O upłynie w dniu 31 grudnia 2031 roku (słownie: 

trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiące trzydziestego pierwszego roku).  

 

5. Akcje obejmowane będą wyłącznie za wkłady pieniężne wniesione w pełni przed 

przyznaniem akcji.  

 

6. Cena emisyjna akcji serii M i O, do objęcia których będą uprawniać warranty subskrypcyjne  

serii X i Z, będzie stanowiła większą z kwot: albo 12 zł (słownie: dwanaście złotych), albo 70% 

średniej ważonej obrotem ceny 1 akcji z 50 następujących po sobie dni sesyjnych na rynku 

regulowanym Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie, po dacie ogłoszenia 

prawomocnego wejścia Układu z Wierzycielami w życie. Cena emisyjna akcji serii N,  

do objęcia których będą uprawniać warranty subskrypcyjne serii Y, będzie stanowiła większą  

z kwot: albo 12 zł (słownie: dwanaście złotych) albo 85% średniej ważonej obrotem ceny  

1 akcji z 50 następujących po sobie dni sesyjnych na rynku regulowanym Giełdy Papierów 

Wartościowych w Warszawie, po dacie ogłoszenia prawomocnego wejścia Układu  

z Wierzycielami w życie.  

 

7. Akcje serii M, N i O będą zdematerializowane i będą zapisywane na rachunkach papierów 

wartościowych.  

 

8. Akcje serii M, N i O będą uczestniczyć w dywidendzie na następujących warunkach:  

 

a) akcje serii M, N i O wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papierów 

wartościowych najpóźniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariuszy w sprawie podziału zysku, uczestniczą w dywidendzie począwszy od zysku za 

poprzedni rok obrotowy, tzn. od dnia 1 stycznia roku obrotowego poprzedzającego 

bezpośrednio rok, w którym akcje te zostały wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku 

papierów wartościowych,  

 

b) akcje serii M, N i O wydane lub zapisane po raz pierwszy na rachunku papierów 

wartościowych w dniu przypadającym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego 

Zgromadzenia Akcjonariuszy w sprawie podziału zysku, uczestniczą w dywidendzie 

począwszy od zysku za rok obrotowy, w którym akcje te zostały wydane lub zapisane po raz 

pierwszy na rachunku papierów wartościowych, tzn. od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego.  

 

 

§ 2. Warranty subskrypcyjne 

 

1. Z zastrzeżeniem zarejestrowania zmian statutu Spółki w rejestrze przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego w brzmieniu określonym poniżej w § 4 niniejszej Uchwały, na 

podstawie art. 453 § 2 KSH, w celu realizacji programu akcjonariatu pracowniczego, 

podkreślenia roli pracowników i osób zarządzających w funkcjonowaniu Spółki, jak również 

pogłębienia relacji pomiędzy nimi a Spółką relacji oraz zachowania stopnia zaangażowania 

kapitałowego strategicznego akcjonariusza, którego obecność i wsparcie stanowi istotny 
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element dla pomyślnego przeprowadzenia procesu restrukturyzacji Spółki i jej dalszego 

rozwoju, uchwala się emisję w łącznej liczbie 76.200.000 (słownie: siedemdziesiąt sześć 

milionów dwieście tysięcy)  imiennych warrantów subskrypcyjnych serii X, Y i Z 

uprawniających do objęcia akcji odpowiednio serii M, N i O,  przy czym w przypadku 

warrantów subskrypcyjnych Y i Z pozbawia się prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy 

Spółki (dalej również jako „Warranty Y i Z”).  W przypadku warrantów subskrypcyjnych X 

będą one przydzielone z prawem poboru wszystkim akcjonariuszom Spółki,  w stosunku każda 

posiadana akcja będzie uprawniać do objęcia  jednego warrantu subskrypcyjnego serii X ,  

a dniem prawa poboru będzie dzień 60-tej sesji giełdowej,  przypadającej po dacie ogłoszenia 

prawomocnego wejścia Układu z Wierzycielami w życie.  

 

Powyższy cel stanowi jednocześnie umotywowanie uchwały w rozumieniu art. 449 KSH  

w związku z art. 445 § 1 KSH.  

 

2. Każdy pojedynczy warrant subskrypcyjny serii X, Y i Z będzie uprawniał do objęcia 1 akcji 

na okaziciela odpowiednio serii M, N i O o wartości nominalnej 1 zł (słownie: jeden złoty),   

z tym że w przypadku akcji N i O emisja nastąpi z wyłączeniem prawa poboru.  

 

3. Warranty subskrypcyjne serii X, Y i Z emitowane będą nieodpłatnie.  

 

4. Warranty subskrypcyjne serii X, Y i Z zachowują ważność do 31 grudnia 2031 roku (słownie:  

trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiące trzydziestego pierwszego roku), przy czym  

w przypadku Warrantów X i Y nie dłużej niż do wykonania prawa do objęcia akcji serii M i N, 

termin  determinowany datą zawarcia Układu z Wierzycielami i w okresie do upływu tego 

terminu umożliwiają realizację inkorporowanego w nich prawa do objęcia akcji serii M, N i O. 

Po upływie terminu określonego w zdaniu pierwszym niezrealizowane Warranty wygasają.  

 

5. Warranty subskrypcyjne serii X, Y i Z będą emitowane w formie zdematerializowanej i będą  

zapisywane na rachunkach papierów wartościowych.  

 

6. Prawo objęcia Warrantów Y i Z oraz realizacji inkorporowanego w nich prawa objęcia akcji, 

przysługiwać będzie pracownikom i osobom zarządzającym Spółki według zasad ustalonych 

przez Zarząd Spółki i zaakceptowanych przez Radę Nadzorczą Spółki przy spełnieniu 

powyższych warunków i dodatkowo przy możliwości ich wymiany na akcje w 2 równych 

transzach po upływie 24 miesięcy i 27 miesięcy od ich przyznania, oraz strategicznemu 

akcjonariuszowi – Polskie Koleje Państwowe S.A. (dalej jako: „PKP S.A.”) po zarejestrowaniu 

warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego.  

 

7. PKP S.A. będzie uprawniony do wykonania prawa objęcia akcji inkorporowanego  

w Warrantach tylko w takim zakresie, jaki jest konieczny dla utrzymania przez niego 

wymaganego dla realizacji przyznanych praw indywidualnych stopnia zaangażowania  

w kapitał zakładowy Spółki, który w przypadku braku realizacji Warrantów uległby 

zmniejszeniu w związku z prowadzonym procesem restrukturyzacji i planowanymi emisjami 

akcji. Stopień zaangażowania PKP S.A. w kapitał zakładowy Spółki wskutek realizacji 
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Warrantów nie może przekroczyć 33,34 % ani spaść poniżej 33,01%. Jednocześnie,  

w przypadku Warrantów Y, PKP S.A. będzie przysługiwało prawo objęcia akcji maksymalnie 

w stosunku jedna akcja na każde 2 akcje objęte przez wierzycieli Spółki w ramach konwersji 

wierzytelności na akcje w ramach Układu z Wierzycielami, z wyłączeniem liczby akcji 

konwertowanych z wierzytelności, obejmowanych przez samą PKP S.A.  

 

8. Warunkiem objęcia Warrantów przez PKP S.A. jest jego uprzednie zobowiązanie się do 

niewykonywania praw do objęcia akcji inkorporowanych w Warrantach w zakresie 

wykraczającym ponad stopień potrzebny do utrzymania obecnego stanu zaangażowania 

kapitałowego, z zastrzeżeniem zdania następnego. Emisja Warrantów nie może prowadzić do 

zwiększenia procentowego stopnia zaangażowania PKP S.A. w kapitał zakładowy Spółki 

ponad poziom wskazany w ust. 7.  

 

9. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy upoważnia Zarząd Spółki do ustalenia szczegółowych 

zasad przydziału Warrantów pracownikom Spółki i osobom zarządzającym. Przy ustalaniu 

szczegółowych zasad przydziału Warrantów pracownikom oraz osobom zarządzającym Zarząd 

Spółki obowiązany jest kierować się zasadami dialogu społecznego oraz równego traktowania 

pracowników oraz osób zarządzających. W celu zadośćuczynienia realizacji tym zasadom 

Zarząd może przeprowadzić konsultacje z pracownikami, w tym przedstawicielami 

zakładowych organizacji związkowych. Zarząd Spółki jest odpowiedzialny za odpowiedni 

podział Warrantów między pracowników a PKP S.A., tak by w każdym przypadku możliwe 

była realizacja postanowień ustępu 7. Szczegółowe zasady, o których mowa powyżej, podlegają 

akceptacji przez Radę Nadzorczą Spółki.  

 

10. Akcje serii M, N i O będą obejmowane przez posiadaczy Warrantów w drodze złożenia 

pisemnego oświadczenia o objęciu akcji przy wykorzystaniu wyłącznie formularza objęcia 

akcji przygotowanego przez Spółkę i przekazanego do publicznej wiadomości.  

 

11. Posiadacz Warrantu składając oświadczenie o objęciu akcji w ramach prawa 

inkorporowanego w Warrancie wnosi równocześnie wkład pieniężny na pokrycie 

obejmowanych akcji.  

 

12. Zarząd Spółki dokona alokacji akcji serii M, w zakresie akcji nie objętych przez 

akcjonariuszy posiadających do tego prawo wynikające z posiadanych warrantów 

subskrypcyjnych serii X, z uwzględnieniem zasad przejrzystości i stabilności akcjonariatu 

Spółki. 

 

13. Pracownikom Spółki i osobom zarządzającym zostanie przyznane do 2.000.000 (słownie: 

sześć milionów) Warrantów Z.  

 

§ 3. Pozbawienie prawa poboru 

 

1. Pozbawia się dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantów subskrypcyjnych 

serii Y i Z oraz odpowiednio akcji serii N i O.  
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2. WZA uznaje, że pozbawienie prawa poboru w stosunku do Warrantów oraz akcji serii N i O 

leży w interesie Spółki, jej akcjonariuszy i wierzycieli oraz sankcjonuje rolę wiodącego 

akcjonariusza Spółki, jakim jest PKP S.A. 

 

 

§ 4. Zmiana statutu Spółki 

 

W związku z uchwaleniem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, w § 6 

statutu Spółki pt. „Kapitał zakładowy”, po ustępie 5, dodaje się nowy ustęp 6 w brzmieniu:  

 

1. „Kapitał zakładowy został warunkowo podwyższony, na podstawie uchwały nr ... 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 26 czerwca 2026 roku, o kwotę 

nie większą niż 76.200.000,00 zł (słownie: siedemdziesiąt sześć milionów dwieście tysięcy 

złotych) i dzieli się na nie więcej niż 76.200.000,00 zł (słownie: siedemdziesiąt sześć milionów 

dwieście tysięcy) akcji na okaziciela serii M, N i O. Celem warunkowego podwyższenia kapitału 

zakładowego jest przyznanie prawa do objęcia akcji serii M, N i O posiadaczom warrantów 

subskrypcyjnych odpowiednio serii X, Y i Z, wyemitowanych na podstawie uchwały nr .. 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 26 czerwca 2026 roku  

z pozbawieniem prawa poboru akcjonariuszy w przypadku warrantów subskrypcyjnych serii Y 

i Z oraz odpowiednio akcji serii N i O. Warranty subskrypcyjne serii X, Y i Z w przypadku ich 

niezrealizowania wygasną z dniem 31 grudnia 2031 r. (słownie: trzydziesty pierwszy grudnia 

dwa tysiące trzydziestego pierwszego roku).”  

 

W wyniku głosowania jawnego:  

 

Liczba akcji, z których oddano ważne głosy: 23.922.300, 

Procentowy udział akcji w kapitale zakładowym: 53,41 %, 

Łączna liczba ważnych głosów 23.922.300, 

Za Uchwałą oddano 841.394 głosów,  

Przeciw Uchwale oddano 15.204.294 głosów,  

Wstrzymało się 7.876.612 głosów. 

 

Przewodniczący stwierdził, że uchwała nie została podjęta wymaganą większością głosów. 

 

Ad. punkt 6 porządku obrad. Przewodniczący poddał pod głosowanie jawne następujący projekt 

Uchwały Nr 38/2026 
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Uchwała Nr 38/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy 

PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji 

z dnia 26 czerwca 2026 roku 

w sprawie:  warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego, emisji warrantów   

subskrypcyjnych serii Y, pozbawienia prawa poboru oraz zmiany Statutu 

Spółki 

 

Na podstawie art. 393 pkt 5 w związku z art. 448- 453 oraz w związku z przepisami art. 445 § 

1, art. 433 § 2, art. 432, art. 431 § 1 i art. 430 § 1 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks 

spółek handlowych (dalej jako „KSH”) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 

PKP CARGO S.A. w restrukturyzacji (dalej jako „Spółka”), uchwala co następuje: 

 

§ 1. Warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego 

1.  W trybie określonym w art. 448 KSH podwyższa się warunkowo kapitał zakładowy 

Spółki i określa się wartość nominalną warunkowego podwyższenia kapitału 

zakładowego dokonywanego na podstawie niniejszej uchwały na kwotę nie większą niż 

2.000.000 zł (słownie: dwa miliony złotych 00/100) w drodze emisji nie więcej niż 

2.000.000 (słownie: dwa miliony) akcji zwykłych na okaziciela serii O o wartości 

nominalnej 1,00 zł (słownie: jeden złoty 00/100) za 1 akcję. 

2.  Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego jest przyznanie prawa  

do objęcia akcji posiadaczom warrantów subskrypcyjnych. 

3.  Uprawionymi do objęcia akcji serii O będą posiadacze warrantów subskrypcyjnych serii 

Y. 

4.  Termin wykonania prawa do objęcia akcji serii O upływa w dniu 31 grudnia 2031 roku 

(słownie: trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiące trzydziestego pierwszego roku). 

5.  Akcje obejmowane będą wyłącznie za wkłady pieniężne wniesione w pełni przed 

przyznaniem akcji.  

6.  Cena emisyjna akcji serii O, do objęcia których będą uprawniać warranty subskrypcyjne 

serii Y, wynosić będzie 1,00 zł (słownie: jeden złoty 00/100) za 1 akcję. 

7.  Akcje serii O będą zdematerializowane i będą zapisywane na rachunkach papierów 

wartościowych. 

8. Akcje serii O będą uczestniczyć w dywidendzie na następujących warunkach:  

a)  akcje serii O zapisane po raz pierwszy na rachunku papierów wartościowych 

najpóźniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariuszy w sprawie podziału zysku, uczestniczą w dywidendzie począwszy 

od zysku za poprzedni rok obrotowy, tzn. od dnia 1 stycznia roku obrotowego 
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poprzedzającego bezpośrednio rok, w którym akcje te zostały zapisane po raz 

pierwszy na rachunku papierów wartościowych,  

b)  akcje serii O zapisane po raz pierwszy na rachunku papierów wartościowych w dniu 

przypadającym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariuszy w sprawie podziału zysku, uczestniczą w dywidendzie począwszy 

od zysku za rok obrotowy, w którym akcje te zostały zapisane po raz pierwszy na 

rachunku papierów wartościowych, tzn. od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego. 

9.    Po objęciu wskutek realizacji warrantów subskrypcyjnych serii X akcje serii O będą 

przedmiotem ubiegania się o dopuszczenie i wprowadzenie do publicznego obrotu na 

rynku regulowanym. Zarząd Spółki jest upoważniony do wyboru terminu, w którym 

akcje serii O staną się przedmiotem obrotu na rynku regulowanym. 

 

§ 2. Warranty subskrypcyjne 

1.  Z zastrzeżeniem zarejestrowania zmian statutu Spółki w rejestrze przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego w brzmieniu określonym poniżej w § 4 niniejszej 

uchwały, na podstawie art. 453 § 2 KSH, w celu realizacji programu akcjonariatu 

pracowniczego, podkreślenia roli pracowników w funkcjonowaniu Spółki, jak również 

pogłębienia relacji pomiędzy nimi a Spółką, uchwala się emisję w łącznej liczbie 

2.000.000 (słownie: dwa miliony) imiennych warrantów subskrypcyjnych serii Y, 

uprawniających do objęcia akcji serii O z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych 

akcjonariuszy Spółki (dalej również jako „Warranty”). Powyższy cel stanowi 

jednocześnie umotywowanie uchwały w rozumieniu art. 449 KSH w związku z art. 445 

§ 1 KSH. 

2.  Każdy pojedynczy warrant subskrypcyjny serii Y będzie uprawniał do objęcia 1 akcji na 

okaziciela serii O o wartości nominalnej 1,00 zł (słownie: jeden złoty) z wyłączeniem 

prawa poboru. 

3.  Warranty subskrypcyjne serii Y emitowane będą nieodpłatnie. 

4.  Warranty subskrypcyjne serii Y zachowują ważność do 31 grudnia 2031 roku (słownie: 

trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiące trzydziestego pierwszego roku) i w okresie 

do upływu tego terminu umożliwiają realizację inkorporowanego w nich prawa  

do objęcia akcji serii O. Po upływie terminu określonego w zdaniu pierwszym 

niezrealizowane Warranty wygasają. 

5. Warranty subskrypcyjne serii Y będą papierami wartościowymi imiennymi  

i niezbywalnymi. Warranty będą emitowane w formie zdematerializowanej i będą 

zapisywane na rachunkach papierów wartościowych. 

6.  Prawo objęcia Warrantów oraz realizacji inkorporowanego w nich prawa objęcia akcji, 

przysługiwać będzie pracownikom Spółki według zasad ustalonych przez Zarząd Spółki  

i zaakceptowanych przez Radę Nadzorczą Spółki przy spełnieniu powyższych warunków  

i dodatkowo przy możliwości ich wymiany na akcje w 2 (słownie: dwóch) równych 

transzach po upływie 24 miesięcy i 27 miesięcy od dnia ich przyznania. 
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7.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy upoważnia Zarząd Spółki do 

ustalenia szczegółowych zasad przydziału Warrantów pracownikom Spółki. Przy 

ustalaniu szczegółowych zasad przydziału Warrantów pracownikom Zarząd Spółki 

obowiązany jest kierować się zasadami dialogu społecznego oraz równego traktowania 

pracowników. W celu zadośćuczynienia realizacji tym zasadom Zarząd może 

przeprowadzić konsultacje z pracownikami, w tym przedstawicielami zakładowych 

organizacji związkowych. Zarząd Spółki jest odpowiedzialny za odpowiedni podział 

Warrantów między pracowników. Szczegółowe zasady, o których mowa powyżej 

podlegają akceptacji przez Radę Nadzorczą Spółki. Zasady te winny uwzględniać, że 

przyznanie Warrantów pracownikom następuje po zakończeniu emisji akcji, której celem 

jest sfinansowanie zakończenia procesu restrukturyzacji oraz realizację przez 

pracowników zadanych parametrów finansowych lub operacyjnych. 

8.  Akcje serii O będą obejmowane przez posiadaczy Warrantów w drodze złożenia 

pisemnego oświadczenia o objęciu akcji przy wykorzystaniu wyłącznie formularza 

objęcia akcji przygotowanego przez Spółkę. 

9.  Posiadacz Warrantu składając oświadczenie o objęciu akcji w ramach prawa 

inkorporowanego w Warrancie wnosi równocześnie wkład pieniężny na pokrycie 

obejmowanych akcji.   

    

§ 3. Pozbawienie prawa poboru 

1.  Pozbawia się dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantów subskrypcyjnych 

serii Y oraz akcji serii O. 

2.  Pozbawienie prawa poboru w stosunku do Warrantów oraz akcji serii O jest 

ekonomicznie uzasadnione i leży w najlepszym interesie Spółki, jak również jej 

akcjonariuszy i wierzycieli, co szczegółowo uzasadnia opinia Zarządu Spółki, stanowiąca 

Załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

3.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podziela argumenty na rzecz 

pozbawienia prawa poboru przedstawione przez Zarząd w załączonej opinii, mając 

świadomość jego konieczności dla pomyślnego przeprowadzenia procesu 

restrukturyzacji, pozyskania kapitału i pomyślnego rozwoju Spółki. 

 

§ 4. Zmiana statutu Spółki 

W związku z uchwaleniem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki,  

w § 6 statutu Spółki pt. „Kapitał zakładowy”, po nowo dodanym ustępie 6 przewidzianym  

w podjętej uprzednio uchwale Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 

26 czerwca 2026 roku nr [     ], dodaje się nowy ustęp 7 w brzmieniu:  

7. „Kapitał zakładowy został warunkowo podwyższony, na podstawie uchwały nr [__] 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 26 czerwca 2026 roku, 

o kwotę nie większą niż 2.000.000,00 zł (słownie: dwa miliony złotych 00/100) i dzieli 

się na nie więcej niż 2.000.000 (słownie: dwa miliony) akcji na okaziciela serii O. Celem 
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warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego jest przyznanie prawa do objęcia 

akcji serii O posiadaczom warrantów subskrypcyjnych serii Y wyemitowanych na 

podstawie uchwały nr [__]  Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy  

z dnia 26 czerwca 2026 roku z pozbawieniem prawa poboru akcjonariuszy. Warranty 

subskrypcyjne serii Y w przypadku ich niezrealizowania wygasną z dniem 31 grudnia 

2031 r. (słownie: trzydziesty pierwszy grudnia dwa tysiące trzydziestego pierwszego 

roku)”. 

 

§ 5. Postanowienia końcowe 

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy upoważnia Zarząd Spółki do 

określenia, za zgodą Rady Nadzorczej, szczegółowych warunków emisji warrantów 

subskrypcyjnych serii Y oraz akcji serii O, w zakresie, w jakim warunki te nie zostały 

określone w niniejszej Uchwale. 

2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z tym, że zmiany statutu Spółki objęte 

uchwałą wchodzą w życie z dniem wpisu do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego.  

 

 W wyniku głosowania jawnego:  

 

Liczba akcji, z których oddano ważne głosy: 23.922.300, 

Procentowy udział akcji w kapitale zakładowym: 53,41 %, 

Łączna liczba ważnych głosów 23.922.300, 

Za Uchwałą oddano 14.873.294 głosów,  

Przeciw Uchwale oddano 8.733.028 głosów,  

Wstrzymało się 315.978 głosów. 

 

Przewodniczący stwierdził, że uchwała nie została podjęta wymaganą większością głosów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


