
Uchwała Nr 3/2022 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A. 

z siedzibą we Wrocławiu z dnia 16 listopada 2022 r. 

 

w sprawie: zmiany Statutu KRUK Spółka Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu. 
 
Działając na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spółek handlowych i § 18 ust. 1 pkt 6) Statutu KRUK S.A., 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje: 
 

§1 
Wprowadza się do Statutu Spółki następujące zmiany: 

 

1. Dotychczasowy § 10 otrzymuje numer 6, a dotychczasowe §6, §7, §8 i §9 otrzymują odpowiednio 

numery 7, 8, 9 i 10. 

 

2. W nowym § 8 „Skład i wybór Zarządu” wprowadza się następujące zmiany: 

a. w ust. 5 w brzmieniu: 

„5. Jeżeli Prezes Zarządu nie złoży wniosku, o którym mowa w §7 ust. 2 powyżej lub nie 

wskaże kandydatów na członków Zarządu zgodnie §7 ust. 4 powyżej w terminie 7 

(siedmiu) dni od daty powołania go na Prezesa Zarządu lub w terminie 7 (siedmiu) dni od 

daty, kiedy liczba członków Zarządu spadła poniżej minimum określonego w § 7 ust. 1 

powyżej, członków Zarządu powołuje Rada Nadzorcza w liczbie przez siebie ustalonej.”,  

 

wprowadza się zmianę redakcyjną polegającą na aktualizacji numeracji, w związku z czym 

ust. 5 otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„ 5. Jeżeli Prezes Zarządu nie złoży wniosku, o którym mowa w § 8 ust. 2 powyżej lub nie 

wskaże kandydatów na członków Zarządu zgodnie § 8 ust. 4 powyżej w terminie 7 

(siedmiu) dni od daty powołania go na Prezesa Zarządu lub w terminie 7 (siedmiu) dni od 

daty, kiedy liczba członków Zarządu spadła poniżej minimum określonego w § 8 ust. 1 

powyżej, członków Zarządu powołuje Rada Nadzorcza w liczbie przez siebie ustalonej.”. 

 

b. w ust. 9 w brzmieniu: 

„9. Z zastrzeżeniem §7 ust. 1 powyżej, Rada Nadzorcza może z ważnych powodów 

powołać członków Zarządu oraz ustalić wysokość ich wynagrodzenia.”, 

 

wprowadza się zmianę redakcyjną polegającą na aktualizacji numeracji, w związku z czym 

ust. 9 otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„9. Z zastrzeżeniem § 8 ust. 1 powyżej, Rada Nadzorcza może z ważnych powodów 

powołać członków Zarządu oraz ustalić wysokość ich wynagrodzenia.”. 

 

c. skreśla się ust. 10. 

 

3. W nowym § 9 „Kompetencje Zarządu” wprowadza się następujące zmiany 

a. ust. 5 w brzmieniu: 



„5. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub w jego zastępstwie Wiceprezes 

Zarządu, o ile jest powołany.”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„ 5. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub w jego zastępstwie Wiceprezes 

Zarządu, o ile jest powołany albo inny członek Zarządu wyznaczony przez Prezesa 

Zarządu.”. 

 

b. ust. 7 w brzmieniu: 

„7. W nagłych przypadkach Prezes Zarządu lub w jego zastępstwie Wiceprezes Zarządu, o 

ile zostanie powołany, może zarządzić inny sposób i termin zawiadomienia członków 

Zarządu o terminie posiedzenia Zarządu.”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„ 7. W nagłych przypadkach Prezes Zarządu lub w jego zastępstwie Wiceprezes 

Zarządu, o ile zostanie powołany, albo inny członek Zarządu wyznaczony przez Prezesa 

Zarządu, może zarządzić inny sposób i termin zawiadomienia członków Zarządu o 

terminie posiedzenia Zarządu.”. 

 

c.  ust. 8 w brzmieniu: 

„ 8. Posiedzeniami Zarządu kieruje Prezes Zarządu lub w jego zastępstwie Wiceprezes 

Zarządu, o ile zostanie powołany. Prezes Zarządu albo Wiceprezes Zarządu kierujący 

posiedzeniem Zarządu ma prawo: 

(a) ustalać porządek obrad posiedzenia Zarządu;  

(b) zmienić porządek obrad posiedzenia Zarządu; 

(c) wprowadzać jawny lub tajny tryb głosowania; 

(d) udzielać głosu poszczególnym członkom Zarządu oraz ograniczyć czas wystąpień 

pozostałych członków Zarządu w trakcie posiedzenia 

(e) zarządzać przerwy w posiedzeniach Zarządu; oraz  

(f) formułować treść projektów uchwał Zarządu.”,  

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„ 8. Posiedzeniami Zarządu kieruje Prezes Zarządu lub w jego zastępstwie Wiceprezes 

Zarządu, o ile zostanie powołany, albo inny członek Zarządu wyznaczony przez Prezesa 

Zarządu. Prezes Zarządu albo inny członek Zarządu kierujący posiedzeniem Zarządu ma 

prawo: 

(a) ustalać porządek obrad posiedzenia Zarządu;  

(b) zmienić porządek obrad posiedzenia Zarządu;  

(c) wprowadzać jawny lub tajny tryb głosowania;  

(d) udzielać głosu poszczególnym członkom Zarządu oraz ograniczyć czas wystąpień 

pozostałych członków Zarządu w trakcie posiedzenia;  

(e) zarządzać przerwy w posiedzeniach Zarządu oraz  

(f) formułować treść projektów uchwał Zarządu.”. 

 

d. ust. 10 w brzmieniu: 



„ 10. Z zastrzeżeniem postanowień Kodeksu spółek handlowych, Zarząd może 
podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość (telefonicznie lub w inny sposób 
gwarantujący możliwość porozumiewania się ze sobą wszystkim członkom Zarządu). 
Uchwała podjęta w powyższy sposób jest ważna tylko wówczas, gdy wszyscy 
członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. Uchwała jest 
ważna, gdy złoży pod nią podpisy bezwzględna większość członków Zarządu. Podjęcie 
uchwały przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na 
odległość jest zatwierdzane przez Prezesa Zarządu, który odbiera głosy od pozostałych 
członków Zarządu – zatwierdzenie następuje poprzez odnotowanie w uchwale trybu 
jej podjęcia oraz głosów oddanych przez poszczególnych członków Zarządu. W obu 
opisanych powyżej trybach podejmowania uchwał, w razie równości głosów decyduje 
głos Prezesa Zarządu.”, 

 
otrzymuje następujące brzmienie: 
 
„10. Z zastrzeżeniem postanowień Kodeksu spółek handlowych, Zarząd może 
podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość (telefonicznie lub w inny sposób 
gwarantujący możliwość porozumiewania się ze sobą wszystkim członkom Zarządu). 
Uchwała podjęta w powyższy sposób jest ważna tylko wówczas, gdy wszyscy 
członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu uchwały. Uchwała jest 
ważna, gdy złoży pod nią podpisy bezwzględna większość członków Zarządu. Każdy 
członek Zarządu biorący udział w głosowaniu może oddać głos poprzez złożenie na 
uchwale podpisu elektronicznego. W obu opisanych powyżej trybach podejmowania 
uchwał, w razie równości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.”. 
 

e.  dodaje się ust. 11 w następującym brzmieniu: 

„11. Na każdym posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz dodatkowo na wniosek Rady 

Nadzorczej złożony Zarządowi, Zarząd jest obowiązany do udzielenia Radzie Nadzorczej, 

w formie uprzednio uzgodnionej, w szczególności informacji o: 

1) uchwałach Zarządu i ich przedmiocie; 

2) sytuacji Spółki, w tym w zakresie jej majątku, a także istotnych okolicznościach z zakresu 

prowadzenia spraw Spółki, w szczególności w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i 

kadrowym; 

3) postępach w realizacji wyznaczonych kierunków rozwoju działalności Spółki, przy czym 

powinien wskazać na odstępstwa od wcześniej wyznaczonych kierunków, podając 

zarazem uzasadnienie odstępstw; 

4) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznościach, które istotnie wpływają lub 

mogą wpływać na sytuację majątkową Spółki, w tym na jej rentowność lub płynność; 

5) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jeżeli zmiany te istotnie 

wpływają lub mogą wpływać na sytuację Spółki.”. 

 

f. dodaje się ust. 12 w następującym brzmieniu: 

„12. Realizacja obowiązków, o których mowa w ust. 11 pkt 2–5, obejmuje także posiadane 

przez Zarząd informacje dotyczące spółek zależnych oraz spółek powiązanych.”.  

 
4. W §11 „Skład i wybór Rady Nadzorczej” ust. 13 w brzmieniu: 



„ 13. Osoba kandydująca do Rady Nadzorczej lub członek Rady Nadzorczej wyznaczany 

zgodnie z ust. 5 powyżej, powinni także złożyć Spółce niezwłocznie po ich powołaniu 

pisemne oświadczenie o istnieniu bądź nieistnieniu innych okoliczności skutkujących 

brakiem niezależności oraz niezwłocznie poinformować Spółkę w przypadku, gdyby w 

trakcie kadencji sytuacja w tym zakresie uległa zmianie.”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„ 13. Osoba kandydująca do Rady Nadzorczej lub członek Rady Nadzorczej wyznaczany 

zgodnie z ust. 5 powyżej, powinni także złożyć Spółce, niezwłocznie po ich powołaniu, 

pisemne oświadczenie o istnieniu bądź nieistnieniu innych okoliczności skutkujących 

brakiem niezależności, w tym o rzeczywistych i istotnych powiązaniach z akcjonariuszem 

posiadającym co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w Spółce oraz niezwłocznie 

poinformować Spółkę w przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w tym zakresie 

uległa zmianie.”. 

 

5. W §12 skreśla się dotychczasowy ust. 3 i ust. 4, a dotychczasowe ustępy 5 i 6 otrzymują 

odpowiednio nr 3 i 4. 

 

6. Dotychczasowy §13 „Uchwały Rady Nadzorczej” otrzymuje numer 14 oraz dodaje się nowy §13 w 

następującym brzmieniu: 

„§13 

Posiedzenia Rady Nadzorczej 

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny być zwoływane w miarę potrzeb, jednak nie 

rzadziej niż raz w każdym kwartale roku obrotowego. 

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwołuje Przewodniczący, a w razie jego nieobecności 

Wiceprzewodniczący. W szczególnych przypadkach, w razie jednoczesnej 

nieobecności Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego, posiedzenie Rady 

Nadzorczej może być zwołane przez członka Rady Nadzorczej wyznaczonego przez 

Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego.  

3. Posiedzeniem Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczący, a w przypadku jego 

nieobecności Wiceprzewodniczący, a w razie ich jednoczesnej nieobecności, inny 

członek Rady Nadzorczej wyznaczony przez Przewodniczącego lub 

Wiceprzewodniczącego. 

4. Na wniosek Zarządu lub członka Rady Nadzorczej posiedzenie Rady Nadzorczej 

powinno się odbyć najpóźniej w ciągu 14 dni od daty zgłoszenia wniosku 

Przewodniczącemu lub Wiceprzewodniczącemu. 

5. Rada Nadzorcza może odbywać posiedzenia również bez formalnego zwołania, jeżeli 

wszyscy członkowie wyrażą na to zgodę oraz nie zgłoszą sprzeciwu dotyczącego 

wniesienia poszczególnych spraw do porządku obrad. 

6. Każdorazowo podczas posiedzeń Rady Nadzorczej Zarząd informuje członków Rady o 

sprawach, o których mowa w §9 ust. 11 i 12.”.  

 

7. Dotychczasowe §13-23, otrzymują kolejno numery 14-24. 

 



8. W nowym §14 „Uchwały Rady Nadzorczej” wprowadza się następujące zmiany: 

a. ust. 2 w brzmieniu: 

„2. Dla ważności uchwał Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie 

wszystkich członków Rady Nadzorczej i obecność na posiedzeniu co najmniej połowy jej 

członków.”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„2. Dla ważności uchwał Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie 

wszystkich członków Rady Nadzorczej i obecność na posiedzeniu co najmniej połowy jej 

członków, z zastrzeżeniem ust. 4 poniżej. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza może 

podejmować uchwały również w sprawach nieobjętych proponowanym porządkiem 

obrad, jeżeli żaden z członków Rady Nadzorczej biorących udział w posiedzeniu się temu 

nie sprzeciwi, z zastrzeżeniem ust. 5 poniżej.”. 

 

b. ust. 4 w brzmieniu: 

„4. Z zastrzeżeniem postanowień Kodeksu spółek handlowych, Rada Nadzorcza może 

podejmować uchwały w następujących trybach: (a) pisemnym, (b) wyłącznie przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość lub (c) 

mieszanym, tj. gdy część członków Rady Nadzorczej uczestnicy w posiedzeniu Rady 

Nadzorczej osobiście, a co najmniej jeden członek Rady Nadzorczej uczestniczy w 

posiedzeniu z wykorzystaniem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość 

(telefonicznie, za pośrednictwem wideokonferencji lub w inny sposób gwarantujący 

możliwość porozumiewania się ze sobą wszystkim członkom Rady Nadzorczej). Uchwała 

podjęta w jednym z powyższych trybów jest ważna tylko wówczas, gdy wszyscy 

członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treści projektu uchwały i gdy za 

uchwałą zagłosuje bezwzględna większość członków Rady Nadzorczej. W przypadku 

podejmowania uchwał w trybie pisemnym, poszczególni członkowie Rady Nadzorczej 

oddają swoje głosy na piśmie. Podjęcie uchwały przy wykorzystaniu środków 

bezpośredniego porozumiewania się na odległość jest zatwierdzane przez 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej, który odbiera głosy od pozostałych członków Rady 

Nadzorczej – zatwierdzenie następuje poprzez odnotowanie na uchwale trybu jej podjęcia 

oraz głosów oddanych przez poszczególnych członków Rady Nadzorczej. W 

uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej w trybie mieszanym mogą być 

organizowane po uzyskaniu uprzedniej zgody Przewodniczącego Rady Nadzorczej. W 

przypadku odbywania posiedzeń Rady Nadzorczej w trybie mieszanym Przewodniczący 

Rady Nadzorczej lub inny członek Rady Nadzorczej kierujący danym posiedzeniem Rady 

lub osoba przez niego upoważniona odczytuje lub przekazuje w postaci elektronicznej 

wszystkim członkom Rady biorącym udział w posiedzeniu treść uchwał, po czym osoby te 

kolejno składają swój głos za przyjęciem lub odrzuceniem uchwały. Podpis pod 

protokołem w imieniu osoby biorącej udział w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu 

środka bezpośredniego porozumiewania się na odległość składa członek Rady Nadzorczej 

kierujący posiedzeniem Rady, z adnotacją co do sposobu uczestniczenia tej osoby w 

posiedzeniu Rady. We wszystkich opisanych powyżej trybach podejmowania uchwał, w 

razie równości głosów decyduje głos Przewodniczącego Rady.”, 



 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„4. Z zastrzeżeniem postanowień Kodeksu spółek handlowych, Rada Nadzorcza może 

podejmować uchwały w następujących trybach: (a) pisemnym, (b) wyłącznie przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość lub (c) 

mieszanym, tj. gdy część członków Rady Nadzorczej uczestniczy w posiedzeniu Rady 

Nadzorczej osobiście, a co najmniej jeden członek Rady Nadzorczej uczestniczy w 

posiedzeniu z wykorzystaniem środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość 

(telefonicznie, za pośrednictwem wideokonferencji lub w inny sposób gwarantujący 

możliwość porozumiewania się ze sobą wszystkim członkom Rady Nadzorczej). Uchwała 

podjęta w trybie pisemnym jest ważna tylko wówczas, gdy wszyscy członkowie Rady 

Nadzorczej zostali powiadomieni o treści projektu uchwały i gdy za uchwałą zagłosuje 

bezwzględna większość członków Rady Nadzorczej. W przypadku podejmowania uchwał 

w trybie pisemnym, poszczególni członkowie Rady Nadzorczej oddają swoje głosy na 

piśmie. Podjęcie uchwały przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania 

się na odległość jest zatwierdzane przez Przewodniczącego Rady Nadzorczej, który 

odbiera głosy od pozostałych członków Rady Nadzorczej – zatwierdzenie następuje 

poprzez odnotowanie na uchwale trybu jej podjęcia oraz głosów oddanych przez 

poszczególnych członków Rady Nadzorczej. W uzasadnionych przypadkach posiedzenia 

Rady Nadzorczej w trybie mieszanym mogą być organizowane po uzyskaniu uprzedniej 

zgody Przewodniczącego Rady Nadzorczej. W przypadku odbywania posiedzeń Rady 

Nadzorczej w trybie mieszanym Przewodniczący Rady Nadzorczej lub inny członek Rady 

Nadzorczej kierujący danym posiedzeniem Rady lub osoba przez niego upoważniona 

odczytuje lub przekazuje w postaci elektronicznej wszystkim członkom Rady biorącym 

udział w posiedzeniu treść uchwał, po czym osoby te kolejno składają swój głos za 

przyjęciem lub odrzuceniem uchwały. Podpis pod protokołem w imieniu osoby biorącej 

udział w posiedzeniu Rady przy wykorzystaniu środka bezpośredniego porozumiewania 

się na odległość składa członek Rady Nadzorczej kierujący posiedzeniem Rady, z adnotacją 

co do sposobu uczestniczenia tej osoby w posiedzeniu Rady. We wszystkich opisanych 

powyżej trybach podejmowania uchwał, w razie równości głosów decyduje głos 

Przewodniczącego Rady.” 

 

c. dodaje się ust. 5 w następującym brzmieniu: 

„5. Uchwały w sprawach osobowych, a w szczególności w sprawach określonych w § 15 

ust. 2 pkt. 3) do 7) powinny być przewidziane proponowanym porządkiem obrad 

wskazanym w zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej, doręczonym co najmniej na 

7 (siedem) dni przed terminem posiedzenia.”. 

 

9. W nowym §15 wprowadza się następujące zmiany: 

a. w ust. 2: 

i. pkt 1) w brzmieniu: 

„1) ocena sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarządu z działalności Spółki 

za ubiegły rok obrotowy, w zakresie ich zgodności z księgami i dokumentami, jak 



i ze stanem faktycznym, oraz ocena wniosków Zarządu co do podziału zysków albo 

pokrycia strat;”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„1) ocena sprawozdania Zarządu z działalności spółki oraz sprawozdania 

finansowego za ubiegły rok obrotowy, w zakresie ich zgodności z księgami, 

dokumentami i ze stanem faktycznym, ocena wniosków Zarządu dotyczących 

podziału zysku albo pokrycia straty;”. 

 

ii. pkt 2) w brzmieniu: 

„2. składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z 

wyników oceny, o której mowa w pkt 1 powyżej;”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„2. sporządzanie oraz składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego 

sprawozdania za ubiegły rok obrotowy (Sprawozdanie Rady Nadzorczej);”. 

 

iii. w pkt 4) w brzmieniu: 

„4. z zastrzeżeniem § 7 ust. 6 powyżej, powoływanie członków Zarządu (w tym 

Wiceprezesów Zarządu) oraz odwoływanie powołanych członków Zarządu;”, 

 

wprowadza się zmianę redakcyjną polegającą na aktualizacji numeracji, w 

związku z czym pkt 4) otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„4. z zastrzeżeniem § 8 ust. 6 powyżej, powoływanie członków Zarządu (w tym 

Wiceprezesów Zarządu) oraz odwoływanie powołanych członków Zarządu;”. 

 

iv. pkt 17) w brzmieniu: 

„17) wybór biegłego rewidenta do zbadania corocznych sprawozdań finansowych 

Spółki, o których mowa w art. 395 Kodeksu spółek handlowych, zgodnie z polskimi 

i międzynarodowymi standardami rachunkowości;”, 

 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„17. wybór audytora do zbadania corocznych sprawozdań finansowych Spółki, o 

których mowa w art. 395 Kodeksu spółek handlowych, zgodnie z polskimi i 

międzynarodowymi standardami rachunkowości;”. 

 

b. dodaje się ust. 3 w następującym brzmieniu: 

„3. Rada Nadzorcza jest uprawniona do zawierania umów z doradcą Rady Nadzorczej, o 

którym mowa w art. 3821 Kodeksu spółek handlowych, jednak łączne wynagrodzenie 

doradców Rady Nadzorczej w roku obrotowym nie może przekroczyć kwoty 1.000.000,00 

(jeden milion) zł.”. 



 

10. W tytule nowego §18, „Istotna zamiana przedmiotu działalności”,  

 

wyraz „zamiana” zastępuje się wyrazem „zmiana” i nadaje mu się następujące brzmienie: 

 

„§18 Istotna zmiana przedmiotu działalności”. 

 

11. W nowym §24 „Postanowienia końcowe” w ust. 2 w brzmieniu: 

„2. Z zastrzeżeniem §15 ust. 6 powyżej, Spółka będzie zamieszczała ogłoszenia w Monitorze 

Sądowym i Gospodarczym.”, 

 

wprowadza się zmianę redakcyjną polegającą na aktualizacji numeracji, w związku z czym ust. 2 

otrzymuje następujące brzmienie: 

 

„2. Z zastrzeżeniem §16 ust. 6 powyżej, Spółka będzie zamieszczała ogłoszenia w Monitorze 

Sądowym i Gospodarczym.”. 

 

§2 
Zmiany dokonane ww. uchwałą wejdą w życie od dnia ich zarejestrowania w Rejestrze Przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego. 

 


