,Uchwata nr 5/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
GO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna

z dnia 28 czerwca 2016 r.
W sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoétki
§1

Na podstawie art. 430 § 1, oraz w zwigzku z art. 415 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne

Walne Zgromadzenie GO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna postanowito przyjac

tekst jednolity Statutu Spoétki, w brzmieniu jak ponizej:
,STATUT SPOtKI AKCYJNEJ
(Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych)
Artykut 1. FIRMA

1. Spdtka prowadzi¢ bedzie dziatalnos$é pod firma: ,,GO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych

Spétka Akcyjna”.
2. Spétka moze uzywac w firmie zamiast oznaczenia Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych skrétu

#TFI”.

Artykut 2. SIEDZIBA

Siedzibg Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.

Artykut 3. CZAS TRWANIA

Czas trwania Spotki nie jest oznaczony.
Artykut 4. OBSZAR DZIAtALNOSCI

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Artykut 5. UDZIAL W INNYCH SPOLKACH

1  Spdtka moze uczestniczyé w innych spdtkach z siedzibg w Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg w

zakresie dozwolonym przepisami prawa.
2 Spdtka moze tworzy¢é oddziaty w Rzeczypospolitej Polskiej i prowadzi¢ dziatalnos¢ w formie

oddziatéw na terytorium panstw bedgcych cztonkami Unii Europejskiej.

Artykut 6. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI



1.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

66.30.Z - Tworzenie funduszy inwestycyjnych i zarzagdzanie nimi, w tym posrednictwo w zbywaniu i

odkupywaniu jednostek uczestnictwa, certyfikatdw inwestycyjnych oraz reprezentowanie ich wobec

0s0b trzecich oraz zarzadzanie zbiorczym portfelem papieréw wartosciowych,

66.12.Z - Zarzadzanie portfelem, w sktad ktérego wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw

finansowych,

66.12.Z - Doradztwo inwestycyjne,

66.30.Z - Posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych

utworzonych przez inne towarzystwa funduszy inwestycyjnych lub tytutéw uczestnictwa funduszy

zagranicznych oraz posrednictwo w zbywaniu certyfikatéw inwestycyjnych.

66.30.Z - Petnienie funkcji przedstawiciela funduszy zagranicznych.

a)

b)

Jezeli przepisy tak stanowig podjecie przez Spotke dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2) —
3) Statutu wymaga uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego, stosownego do zakresu

dziatalnos$ci, ktory Spétka zamierza prowadzic.

Wytacznym przedmiotem dziatalnos$ci Spétki nie moze byé wykonywanie czynnosci, o ktdérych

mowa w ust. 1 pkt 2)—5) Statutu.
Artykut 7. KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 1.640.000,00 zt (jeden milion szes$éset czterdziesci tysiecy) i

dzieli sie na:

1.500.000,00 (milion pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A przeznaczonych do
dematerializacji, o numerach od 01 (zero, jeden) do 1.500.000,00 (milion piecset tysiecy) akcji, o

wartosci nominalnej 1zt (jeden) kazda akcja.

140.000,00 (sto czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych, na okaziciela serii B przeznaczonych do

dematerializacji, o numerach od 01 (zero, jeden) do 140.000 (sto czterdziesci tysiecy) akcji o

wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden) kazda akcja.

Akcje Spétki mogg by¢ wytacznie imienne, chyba ze sg zdematerializowane.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela jest niedopuszczalna, chyba ze wynika z ich

dematerializacji.
Kazda akcja daje réwne uprawnienia, jest niepodzielna i uprawnia do oddania 1 (jednego) gtosu

na Walnym Zgromadzeniu.

Akcje mogg by¢ umorzone. Akcja moze zosta¢ umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze

nabycia jej przez Spétke. Umorzenie akcji wymaga uchwaty walnego Zgromadzenia.------------------



Artykut 7a. KAPITAt DOCELOWY

Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwote nie wyzszg niz

800.000 (osiemset tysiecy) ztotych w terminie do dnia 28 czerwca 2019r.
W granicach kapitatu docelowego Zarzad upowazniony jest do dokonania kolejnych podwyzszen

kapitatu zaktadowego poprzez kolejne emisje akcji w granicach okreslonych w § 3 art. 444

Kodeksu spétek handlowych.

Emisja akcji w ramach kapitatu docelowego moze nastgpi¢ w ramach subskrypcji zamknietej,

publicznej lub subskrypcji prywatnej.
Podjecie przez Zarzad uchwaty w sprawie emisji akcji w ramach kapitatu docelowego wymaga

uprzedniej uchwaty Rady Nadzorczej akceptujacej dang emisje oraz zatwierdzajgcej cene

emisyjng akgji.
Zarzad, za zgodg Rady Nadzorczej, moze pozbawi¢ akcjonariuszy prawa poboru w catosci lub w
czesci w zakresie kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego. --

Artykut 8. ZAtOZYCIELE

Zatozycielami Spétki sg: Adam Guz, Beata Kielan, Tomasz Kotodziejak, Katarzyna Bednarska, Ryszard

Wojnowski, Dariusz Bobinski oraz Waldemar Wilandt.

Organami Spotki sa:

1.
2.
3.

Artykut 9. PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO

Podwyziszenie kapitatu zaktadowego wymaga zmiany Statutu i nastepuje w drodze emisji

nowych akcji lub podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.
W przypadku podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spotki, kazdy akcjonariusz ma prawo
pierwszenstwa w objeciu nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji, z wyjgtkiem

sytuacji gdy podwyzszenie kapitatu zaktadowego wynika z realizacji opcji menadzerskich oraz

sytuacji przewidzianych w Kodeksie Spotek Handlowych.

Na podwyzszenie kapitatu zaktadowego mogg zosta¢ przeznaczone srodki z kapitatéw

rezerwowych utworzonych z zysku Spoéfki.

Spdétka moze emitowal obligacje zamienne na akcje Spotki, z zastrzezeniem ograniczen

okreslanych w przepisach prawa.

Artykut 10. ORGANY SPOtKI

Walne Zgromadzenie,

Rada Nadzorcza,

Zarzad.



Artykut 11. WALNE ZGROMADZENIE

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w miejscu wskazanym przez Zarzad.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzagd corocznie najpézniej do 30
czerwca nastepnego roku obrotowego lub przez Rade Nadzorczg jezeli Zarzad w tym terminie

nie podejmie stosownej uchwaty.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza z wtasnej inicjatywy,
ilekro¢ organy te uznajg to za wskazane. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce mogg zwotad
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie i wyznaczyé Przewodniczgcego tego Zgromadzenia.------------
Akcjonariusz badz akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgdaé¢ zwotfania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okredlonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w
terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwofane, Sad Rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania tego

Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z przedmiotowym zgdaniem. Sad wyznacza

Przewodniczacego tego Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego

Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgfoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na

czternascie dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Po uzyskaniu statusu spétki publicznej, termin ten dla Spétki wynosi dwadziescia jeden dni przed
wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt

uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Dopuszcza sie mozliwos$é ztozenia

zgdania w postaci elektronicznej.

Zarzad jest zobowigzany ogtosi¢ zmiany wprowadzone w porzgdku obrad na Zadanie
Akcjonariusza (Akcjonariuszy) nie pdzniej niz na 4 dni przed wyznaczonym terminem Walnego

Zgromadzenia.

Po uzyskaniu statusu spétki publicznej, termin ten dla Spotki wynosi osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Ogtoszenie nastepuje w sposdb witasciwy dla

zwotania Walnego Zgromadzenia.




10.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, po uzyskaniu statusu spotki publicznej przez Spétke,
reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg przed terminem
Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spodfce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktdére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spétka

niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat dotyczace

spraw wprowadzonych do porzadku obrad.
Walne Zgromadzenie Spéfki, po uzyskaniu statusu spotki publicznej, zwotuje sie przez ogtoszenie
dokonywane na stronie internetowe] spotki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania
informacji biezagcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.
Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem

walnego zgromadzenia.

Dopuszcza sie udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji

elektronicznej, co obejmuje w szczegélnosci:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej akcjonariusze moga
wypowiada¢ sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz

miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku walnego

zgromadzenia.

Udziat akcjonariuszy w walnym zgromadzeniu moze podlega¢ jedynie wymogom i ograniczeniom,

ktore sg niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy i zapewnienia bezpieczenstwa komunikacji

elektroniczne;j.

Transmisja obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym nie narusza obowigzkow

informacyjnych okreslonych w przepisach o ofercie publicznej warunkach wprowadzania

instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych.----------

11.
12.

13.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. -----

Na Walnym Zgromadzeniu uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba ze przepisy

prawa stanowig inaczej.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek

handlowych i innych przepisach prawa naleze¢ beda:




1) emisja obligacji i innych dtuznych papieréw wartosciowych, jezeli zgodnie z przepisami

prawa emisja taka jest mozliwa,

2) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

3) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmian,

4) uchwalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) rozstrzyganie o sposobie uzycia kapitatu zapasowego i rezerwowego, utworzonych przez

Spotke,

6) umorzenie akgji.

Artykut 12. RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnos$ci. Organizacje i sposdb wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg okresla

Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony przez Walne Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza sktada sie co najmniej z 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu) cztonkdéw, w tym

Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Co najmniej 3 cztonkédw Rady Nadzorczej powinno wiadaé jezykiem polskim oraz wykazywac sie
odpowiednim doswiadczeniem i znajomoscig polskiego rynku finansowego niezbednymi w

sprawowaniu nadzoru nad Spétka.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie, za wyjatkiem
pierwszych cztonkéw Rady Nadzorczej, ktdrzy zostajg powotani przez Zatozycieli. Cztonkowie

Rady Nadzorczej odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie.

Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani

sg na wspodlng kadencje.
Jezeli w wyniku wygasniecia mandatéw niektdrych cztonkédw Rady Nadzorczej powotfanych przez
Walne Zgromadzenie liczba cztonkdw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej
minimalnej liczby cztonkéw okreslonej zgodnie z ust. 2 powyzej, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktory bedzie
sprawowat swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego nastepcy przez najblizsze Walne
Zgromadzenie lub zatwierdzenia cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji przez

Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza uzupetniona o cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji
niezwtocznie zwofa Walne Zgromadzenie w celu zatwierdzenia cztonka Rady Nadzorczej

powotanego w drodze kooptacji albo wyboru jego nastepcy.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w terminach ustalanych przez Przewodniczacego

Rady Nadzorczej, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym. Zaproszenie na



10.

11.

12.

13.

posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajgce date i miejsce posiedzenia oraz proponowany

porzadek obrad przesytane jest przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub

Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.
Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej mogg zgdac zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej podajac

proponowany porzadek obrad. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie

dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaé¢ bede bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej.
We wszystkich sprawach nalezgcych do kompetencji Rady Nadzorczej, za wyjatkiem wyboru
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej, powotfania, odwofania i
zawieszenia w czynnosciach cztonkdw Zarzadu, uchwata podjeta poza posiedzeniem w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc
jest tak samo wazna jak uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady

Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorcze] zostali powiadomieni o

tresci projektu uchwaty.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady

Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej,

powotania, odwotania i zawieszenia w czynnosciach cztonkéw Zarzadu.

Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych,

nalezy:

1) zatwierdzanie czteroletniej strategii dziatalnosci Spotki oraz jej zmian,

2) zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Spotki oraz jego zmian,

3) uchwalenie regulaminu Zarzadu i jego zmian,
4) powotywanie i odwotywanie, a takze ustalanie wysokosci wynagrodzenia i warunkow

zatrudnienia kazdego cztonka Zarzagdu oraz programu opcji menadzerskich,

5) powotywanie i zmiana biegtych rewidentéw dla Spétki oraz funduszy inwestycyjnych

zarzadzanych przez Spétke,
6) zatwierdzenie ustanowienia lub zmiany wysokosci lub struktury premii, udziatu w zyskach,
prawa nabycia akcji lub innego systemu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu Spétki, --------

7) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku

obrotowego,
8) zatwierdzenie jakiegokolwiek zobowigzania zacigganego przez Spdtke poza zakresem

zwyktych czynnosci Spotki, ktére wigzatoby sie z koniecznoscig poniesienia przez Spotke, w



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

okresie dowolnych dwunastu miesiecy, wydatkéw, w gotéwce Ilub innej formie,

przekraczajgcych tacznie 1.000.000,00 (jeden milion) ztotych,

zatwierdzenie nabycia, zbycia, zawarcia umowy najmu, dzierzawy lub innej umowy
dotyczacej materialnych i niematerialnych sktadnikéw majatku Spétki, z wyjatkiem
nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego, jezeli zawarcie takiej umowy wigzatoby

sie z poniesieniem przez Spotke w kazdym z takich przypadkow, wydatkéw przekraczajacych

1.000.000,00 (jeden milion) ztotych,
zatwierdzenie dokonania, poza zakresem zwyktych czynnosci Spoétki w okresie dowolnych
dwunastu miesiecy, jakiegokolwiek przeniesienia wfasnosci, sprzedazy lub zbycia

dowolnego sktadnika majatkowego Spodtki, o tacznej wartosci ksiegowej netto réwnej lub

przekraczajacej 1.000.000,00 (jeden milion) ztotych,
wyrazenie zgody na zawarcie przez Zarzad jakiegokolwiek porozumienia w sprawie
utworzenia przez Spoétke wspoélnego przedsiewziecia, utworzenia innej spétki, lub tez
nabycia przez Spotke jakiejkolwiek czesci kapitatu zaktadowego lub aktywéw albo
przedsiebiorstwa innej spotki, w sposdb lezacy poza zakresem zwyktych czynnosci Spotki, ----
zapoznanie sie i ocena rocznego raportu z funkcjonowania systemu nadzoru zgodnosci

dziatalnosci z prawem,

zapoznanie sie i ocena rocznego raportu z wykonywania zadan w zakresie audytu

wewnetrznego,
zapoznanie sie i ocena kwartalnych sprawozdan w zakresie zarzadzania ryzykiem, --------------

sprawowanie nadzoru nad:

a) realizacjg strategii zarzadzania ryzykiem, w tym oceng jej adekwatnosci i skutecznosci, -

b) zgodnoscig strategii zarzadzania ryzykiem ze strategia TFl,
branie udziatu w ustalaniu strategii odnosnie zarzadzania ryzykiem i tolerancji na ryzyko
Spoétki oraz sprawowanie nadzoru nad skutecznoscig zarzadzania ryzykiem. W tym celu
Zarzad Spatki powinien zapewnic otrzymywanie przez Rade Nadzorczg regularnej i aktualnej
informacji o ryzyku zidentyfikowanym w aktualnej lub przysztej dziatalnosci Spétki, skali

ryzyka oraz dziataniach podejmowanych w ramach zarzadzania tym ryzykiem, w tym takze

informacji bezposrednio od komérki audytu wewnetrznego.
zatwierdzanie pozostatych dokumentédw stanowigcych deklaracje Rady Nadzorczej w

zakresie strategii zarzadzania ryzykiem w tym polityki zarzgdzania ryzykiem,

zapoznawanie sie i ocena rocznego raportu w zakresie systemu zarzgdzania ryzykiem: --------

a) skaliirodzajéw wybranych rodzajéw ryzyka, na ktére narazone sg Fundusze, --------------

b) dziatan podejmowanych w ramach zarzgdzania ryzykiem,



19) realizacja wymogow wynikajgcych z przyjetych przez Towarzystwo Zasad tadu

Korporacyjnego, a w szczegdlnosci:

a) wykonywanie nadzoru biezgcego w zakresie realizacji przyjetych celéw strategicznych
lub istotnych zmian poziomu ryzyka lub materializacji istotnych ryzyk w dziatalnosci
instytucji nadzorowanej, a takie w zakresie sprawozdawczosci finansowej, w tym
wprowadzania istotnych zmian w polityce rachunkowosci majgcych znaczgcy wptyw na

b) ustalanie warunkéw wspdtpracy Spétki z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych, w ramach monitorowania przez Rade Nadzorcza

wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

c) zapoznanie sie i ocena rocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania

zarzadu Spotki;
d) sporzadzanie rocznej oceny stosowania zasad wprowadzonych Zasadami tadu

Korporacyjnego;

20) nadzorowanie funkcjonowania obszarow technologii informacyjnej i bezpieczernistwa srodowiska

teleinformatycznego.

Artykut 13. ZARZAD

1. Zarzad sktada sie z co najmniej dwdch cztonkdédw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i

odwotywanych przez Rade Nadzorczg (za wyjatkiem pierwszego Zarzadu powotanego przez

Zatozycieli).

2. Cztonkow Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji.

3. Pierwsza kadencja cztonkdéw Zarzadu jak i kazda kolejna kadencja cztonkéw Zarzadu trwac

bedzie 4 (cztery) lata.
4. Wynagrodzenie i inne Swiadczenia na rzecz cztonkdéw Zarzadu okresla uchwata Rady Nadzorcze;.-

5. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spdétki wymagane jest wspdtdziatanie

dwéch cztonkéw Zarzadu tacznie.

Artykut 14. POSIEDZENIA ZARZADU

1. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane co najmniej 1 (jeden) raz w miesigcu w drodze
zawiadomienia przestanego z nalezytym wyprzedzeniem wszystkim cztonkom Zarzadu. -------------
2. W przypadku Zarzadu sktadajgcego sie z dwdch osdb Zarzgd podejmuje uchwaty jednogtosnie. W
innych przypadkach uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosoéw, przy czym w przypadku

rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.




3. Uchwata na pismie, podpisana lub potwierdzona listem przez wszystkich cztonkdw Zarzadu, jest
tak samo wazna jak uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Zarzadu. --

Artykut 15. ROK OBROTOWY. PODZIAL ZYSKOW

1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy. W przypadku rozpoczecia przez Spétke
dziatalnosci w drugiej potowie przyjetego roku obrotowego, Spdtka potfaczy ksiegi rachunkowe i

sprawozdanie finansowe za rok nastepny.

2. Z uwzglednieniem postanowien ust. 4 czysty zysk Spétki moze byé przeznaczony w szczegdlnosci

na:
1) kapitat zapasowy,

2) kapitat rezerwowy,

3) dywidendy,

4) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

3. Na pokrycie straty Spétka tworzy kapitat zapasowy, do ktérego przelewa sie co najmniej 8%

(osiem procent) zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej

trzeciej kapitatu zaktadowego.
4. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej

dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli spétka posiada Srodki wystarczajgce wypftate.

Woyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

Artykut 16. ROZWIAZANIE SPOLKI

1. Spdétka moze zosta¢ rozwigzania na drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia lub Spétke

rozwigzuje sie w wypadkach przewidzianych w Kodeksie spétek handlowych.
2. Rozwigzanie Spotki nastepuje po zakoriczeniu postepowania likwidacyjnego z chwilg wykreslenia

Spotki z rejestru.

Artykut 17. ROZNE

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu spétek handlowych,

ustawy o funduszach inwestycyjnych i innych obowigzujgcych aktéw prawnych.”
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Przewodniczgca Walnego Zgromadzenia stwierdzita, ze w gtosowaniu jawnym z reprezentowanych na

Zgromadzeniu 1.335.151 akcji, stanowigcych 81,41% kapitatu zaktadowego, zostato oddanych tacznie



1.335.151 waznych gtosow, przy czym:
— zauchwala zostato oddanych 1.335.151 glosow,

— glos6éw przeciw nie byto,

— wstrzymujacych si¢ nie byto,

zatem powyzsza uchwata zostata podjeta.



