STATUT
tekst jednolity

1.POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1.Firma Spotki brzmi: HOTBLOK Spotka Akcyjna, zwana dalej Spoika.
2.Spotka moze uzywac skrotu firmy w brzmieniu HOTBLOK S.A.

§2

Siedziba Spotki jest miasto Dabrowa Goérnicza.

§3

Akcjonariuszami — Zatozycielami Spotki sa:

1.Krzysztof Macha, zamieszkaly w Czeladzi przy ul. Bratkow nr 27,

2.Mirostaw Karkoszka, zamieszkaty w Dabrowie Gorniczej przy ul. Korczaka nr 2/45,
3.Zbigniew Torbus, zamieszkaly w Bielsku Biatej przy ul. Kresowej nr 4.

§4

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

PKD 08.1 Wydobywanie kamienia, piasku i gliny,

PKD 23.3 Produkcja ceramicznych materiatéw budowlanych,

PKD 23.6 Produkcja wyroboéw z betonu, cementu i gipsu,

PKD 41.1 Realizacja projektow budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkow,

PKD 41.2 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych,

PKD 43.1 Rozbiorka i przygotowanie terenu pod budowe,

PKD 43.3 Wykonywanie robdt budowlanych wykonczeniowych,

PKD 43.9 Pozostale specjalistyczne roboty budowlane,

PKD 46.1 Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie,

PKD 46.6 Sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia,

PKD 46.7 Pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa,

PKD 64.9 Pozostala finansowa dzialalno$¢ uslugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych,

PKD 66.1 Dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych,

PKD 68.1 Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

PKD 68.2 Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

PKD 68.3 Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomos$ci wykonywana na zlecenie,
PKD 70.2 Doradztwo zwiazane z zarzadzaniem



§5

1.Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2.Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ i likwidowac terytorialne i rzeczowo
zorganizowane zaktady, oddziaty, biura, przedstawicielstwa, filie, moze przystepowac do
innych spotek, a takze uczestniczy¢ w innych przedsigwzigciach organizacyjnych w kraju
1 za granica.

§6

Spotka dziata na podstawie przepisow kodeksu spotek handlowych 1 innych
obowiazujacych przepisOw prawa.

§7
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.
2.KAPITAE SPOLKI
§8

1.Kapital zaktadowy Spotki wynosi 3 872 500 zt (stownie: trzy miliony osiemset
siedemdziesiat dwa tysiace pigéset ztotych) i dzieli si¢ na:

a) 502.000 (stlownie: pigéset dwa tysiace) akcji na okaziciela serii ,,A”, ,,B” 1 ,,C” o
wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda,

b) 2.498.000 (stownie: dwa miliony czterysta dziewigcdziesiat osiem tysiecy) akcji na
okaziciela serii ,,D” o warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda,

c¢) 100.000 (stownie: sto tysiecy) akcji na okaziciela serii ,,E” o warto$ci nominalnej 1,00
(stownie: jeden ztoty) kazda,

d) 597.500 (stownie pigéset dziewig¢cdziesiat siedem tysigcy pigéset) akcji na okaziciela
serii ,,F”” o warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda,

e) 82 500 (stownie: osiemdziesiat dwa tysiace pigcset) akcji na okaziciela serii ,,G” o
warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda.”

) 92 500 ( stownie : dziewigédziesiat dwa tysiace pigéset ) akcji na okaziciela serii ,,[”
o wartos$ci nominalnej 1,00 zl. (stownie: jeden ztoty) kazda.

§ 8a

Na podstawie uchwaty o warunkowym podwyzszeniu kapitalu zaktadowego w drodze
emisji akcji serii H oraz w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii A
przyznajacych ich posiadaczom prawo do objecia akcji Spotki serii H, podjgtych przez
Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 18 listopada 2008 r., kapitat zaktadowy Spotki zostat
warunkowo podwyzszony o kwot¢ nie wigksza niz 100 000 (stownie: sto tysigcy
osiemset) zlotych w drodze emisji nie wigcej niz 100 000 (stownie: sto tysigcy) akcji na
okaziciela serii H o warto$ci nominalnej 1,00 ( jeden) ztoty kazda.

Prawo do objecia akcji serii H moze by¢ wykonane do dnia 30 czerwca roku
nastepujacego po roku , w ktorym spetnione zostana warunki okreslone w §3 uchwaty nr
6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 18 listopada 2008r.



§9

1.Spotka ma prawo emitowac akcje imiennie i akcje na okaziciela. Akcje kolejnych emisji
oznaczone beda kolejnymi literami alfabetu.

2.Akcje imienne moga by¢ zamienione na akcje okaziciela.

3.Akcjonariusze nie moga zada¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.

§10

1.Kapital akcyjny moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub
przez umorzenie czgsci akcji.

2.Spotka moze podwyzsza¢ kapitat akcyjny w drodze emisji nowych akcji.

3.Prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji przystuguje dotychczasowym
akcjonariuszom.

§11
Do przeniesienia akcji imiennych nie jest wymagana zgoda wtadz Spoétki.
§12

1.Akcje moga by¢ umarzane w przypadku, gdy:

a)uchwalone zostanie obnizenie kapitatu akcyjnego,

b)Spoéika nabegdzie akcje w drodze egzekucji swoich roszczen.
2.Spotce nie wolno na swdj rachunek nabywac ani przyjmowaé w zastaw wilasnych akcji.
Wyjatek stanowi nabycie w drodze egzekucji na zaspokojenie roszczen Spoétki, ktorych
nie mozna zaspokoi¢ z innego majatku akcjonariusza oraz nabycie w celu umorzenia.
3.Jesli akcje nabyte w drodze egzekucji nie zostang zbyte w ciagu 1 (jednego) roku od
dnia nabycia, musza by¢ umorzone wedtug przepiséw o obnizeniu kapitatu akcyjnego.
4.Umorzenie bez zachowania przepisow o obnizeniu kapitatu akcyjnego moze byc¢
dokonane jedynie z czystego zysku.

§13

Dywidenda jest wyptacana w stosunku do nominalnej wartos$ci akcji.

3. WLADZE SPOLKI
§ 14

Wiadzami Spotki sa:
-Zarzad,
-Rada Nadzorcza,
-Walne Zgromadzenie.



A. Zarzad
§ 15

1.Zarzad Spotki sktada si¢ od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkow powotywanych
i odwotywanych przez Radg¢ Nadzorcza, z wyjatkiem pierwszego Zarzadu, ktory jest
powolany przez Akcjonariuszy — Zalozycieli. Liczbe oséb wchodzacych w sktad Zarzadu
danej kadencji okre$la Rada Nadzorcza.

2.Kadencja pierwszego Zarzadu trwa 2 (dwa) lata. Kadencja kazdego nastepnego Zarzadu
trwa 3 (trzy) lata.

3.W umowach migdzy Spotka a cztonkami Zarzadu, jak rowniez w sporach migdzy nimi,
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwala Walnego
Zgromadzenia. Umowy, w tym umowy o prace¢ (kontrakty) z czlonkami Zarzadu, zawiera
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnosci
zwiazanych z umowami, o ktorych mowa wyzej.

4.Cztonkdéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji. Mandaty czionkow
Zarzadu powotanych w trakcie trwania danej kadencji wygasa w trybie art. 369 § 4
Kodeksu Spétek Handlowych réwnoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych osob
wchodzacych w sklad Zarzadu. Mandaty czlonkow Zarzadu wygasaja z dniem odbycia
Wlanego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskow i
strat za ostatni rok urzedowania.

5.Cztonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Rade¢ Nadzorcza, co nie
uwlacza ich roszczeniom wynikajacym z umowy o pracg, chyba ze kontrakt stanowi
inaczej.

§16

1.Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji nie zastrzezonych
kompetencjami innych organdow Spoltki. Zarzad Spoltki zarzadza Spotka i reprezentuje ja
na zewnatrz.

2.Zarzad zobowiazany jest zarzadza¢ majatkiem 1 sprawami Spolki z nalezyta
starannos$cia, wymagana w obrocie gospodarczym, przestrzega¢ praw, postanowien
niniejszego Statutu oraz uchwal podjgtych przez Walne Zgromadzenie 1 Radg¢ Nadzorcza
w granicach ich kompetencji.

3.Zarzad dziala w oparciu o niniejszy Statut oraz Regulamin Pracy Zarzadu uchwalony
przez Rade¢ Nadzorcza.

§17

1.W przypadku gdy Zarzad jest wieloosobowy, do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki
1 podpisywania dokumentoéw upowaznieni sa dziatajacy tacznie:

-dwaj cztonkowie Zarzadu, lub

-jeden czlonek Zarzadu tacznie z prokurentem.
2.Do wykonywania poszczeg6lnych czynno$ci lub czynno$ci okre§lonego rodzaju moga
by¢ ustanowienie petnomocnicy, dzialajacy samodzielnie w granicach pisemnie
udzielonego im przez Zarzad umocowania.



3.Ustanowienie prokury wymaga jednogtosnej uchwaty Zarzadu. Odwotaé prokur¢ moze
kazdy cztonek Zarzadu.

B. Rada Nadzorcza
§18

1.Rade Nadzorcza powotuje 1 odwotuje Walne Zgromadzenie.

2.Rada Nadzorcza sktada sig z 3 (trzy) do 5 (pie¢) cztonkdw.

3.Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej trwa 1 (stownie: jeden) rok, a nastgpnych 3 (trzy)
lata. Mandaty czlonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans, rachunek zyskow 1 strat za ostatni
rok ich urzedowania.

4.Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji. Mandat cztonka
Rady Nadzorczej, powotanego przed uplywem danej kadencji rady wygasa réwnocze$nie
z wygasni¢ciem mandatéw pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej.

§19

1.Nowo powotana Rada Nadzorcza na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego
grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego, w tajnym glosowaniu
bezwzgledna wigkszoscia gloséw obecnych na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
2.Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowiazki osobiscie i w sposob
kolegialny. Rada Nadzorcza moze jednak delegowaé czlonkéw do indywidualnego
wykonywania poszczego6lnych czynnos$ci nadzorczych.

3.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

§ 20

1.Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszo$cia glosow przy obecnosci
co najmniej potowy skladu Rady Nadzorczej. W razie rownosci gtosow decyduje gtos
przewodniczacego posiedzenia.

2.Zasady 1 warunki wynagrodzenia Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwiazanych z udziatem w pracach
Rady.

3.Rada Nadzorcza dziala w oparciu o niniejszy Statut oraz Regulamin okreslajacy jej
organizacj¢ 1 sposob wykonywania czynnos$ci, uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

§ 20a

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal, oddajac
swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy
to glosowan w sprawach wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu.

2. Bez odbycia posiedzenia moga by¢ powzigte uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwata

jest wazna gdy wszyscy czitonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty 1 wyraza pisemna zgodg na taki tryb podejmowania uchwat.



3. W trybie okreslonym w ust. 1 — 2 Rada Nadzorcza nie moze podejmowac uchwat w
sprawie wyboru Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,
powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnos$ciach tych osob.

§21

1.Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spétki. Do zakresu dzialania Rady

Nadzorczej nalezy miedzy innymi:
a)powotywanie 1 odwolywanie Cztonkow Zarzadu, z wyjatkiem czynno$ci powotania
pierwszego Zarzadu,
b)okreslanie warunkéw 1 zasad wynagradzania Zarzadu Spotki,
c)zatwierdzanie rocznych planéw dziatalno$ci Spotki,
d)badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat, zaréwno co do zgodnosci z ksiggami 1
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, badanie sprawozdan okresowych i rocznych
Zarzadu, oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia strat, oraz
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow badan,
e)zawieszanie z waznych powodéw w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich
czlonkéw Zarzadu, jak réwniez delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu,
f)stawianie wnioskow na Walne Zgromadzenie o udzielenie Zarzadowi
skwitowania z wykonania obowiazkow,
g)wyrazanie zgody na nabywanie lub zbywanie udziatléw i akcji w innych spétkach
oraz na utworzenie spotki lub na przystapienie do stowarzyszen i innych organizacji,
h)opiniowanie wszystkich spraw majacych by¢ przedmiotem uchwal Walnego
Zgromadzenia,
1)zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego przedsigbiorstwa Spoiki,
J) wybor na wniosek Zarzadu biegtych rewidentow do badania sprawozdania Zarzadu,
bilansu, oraz rachunku zyskow i strat.
k) ustalanie na wniosek Zarzadu kierunkéw rozwoju Spoiki, jej strategii oraz

wieloletnich programow jej dzialalnosci.

C. Walne Zgromadzenie
§ 22

1.Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

2.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

3.Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie nie pozniejszym niz 6
(szes¢) miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.

4.Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w Kodeksie Spotek Handlowych lub
w Statucie.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na wniosek
Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej 1/10 (jedna
dziesiata) czg$¢ kapitalu akcyjnego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢



zwolane w ciagu 14 (czternastu) dni od daty zgloszenia wniosku, wraz z projektami
porzadku obrad 1 uchwat.

6.Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
zwolanie go uzna za wskazane, a Zarzad nie zwota walnego zgromadzenia w terminie
dwéch tygodni od dnia zgloszenia odpowiedniego zadania przez Rad¢ Nadzorcza.

7.Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ w sposob okreslony przepisami Kodeksu  Spotek

Handlowych.
§23

1.Akcjonariusze uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu osobiScie lub przez
ustanowionego na pi§mie petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na
pismie pod rygorem niewaznosci o dotaczone do ksiggi protokotow.

2.Akcjonariusze uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu posiadajq taka liczbe glosow jak
liczbg akcji.

3.Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy osoba wybrana przez to Zgromadzenie sposrod
0s6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4.Przewodniczacy Rady Nadzorczej otwiera posiedzenie Walnego Zgromadzenia,
a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy. W razie nieobecno$ci tych osob
Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

§24

1.Walne Zgromadzenie jest zdolne do powzigcia wiazacych uchwat bez wzgladu na ilo$¢
reprezentowanych na nim akcji, chyba Ze przepisy Kodeksu Spotek Handlowych lub niniejszy
Statut stanowia inacze;.

2.Wszystkie uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow
oddanych, chyba ze przepisy kodeksu spotek handlowych ustanawiaja surowsze warunki
powzigcia tych uchwal.

3.Glosowanie jest jawne.

4.Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkow organdw spotki lub likwidatorow, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak
rowniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zadanie
cho¢by jednego =z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

5.Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki zapadaja zawsze w jawnym
glosowaniu imiennym.

§25

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a)rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu, bilansu oraz rachunkow
zyskow 1 strat za ubiegly rok obrotowy,
b)skreslony
c)podziat zyskow i pokrycie strat,
d)udzielenie Radzie Nadzorczej 1 Zarzadowi skwitowania z wykonania
obowiazkow,



e)powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, za wyjatkiem
pierwszej Rady Nadzorczej,

fustalanie zasad 1 wysoko$ci wynagradzania Rady Nadzorczej,

g)podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego,

h)zmiana Statutu Spotki,

1)polaczenie spotek,

j)rozwiazanie i likwidacja Spoiki,

k)rozpatrywanie wnioskow przedstawionych przez Rade¢ Nadzorcza,

l)uchwalenie regulaminu pracy Rady Nadzorczej,

m)inne sprawy przewidziane przepisami kodeksu spotek handlowych lub
Ww niniejszym Statucie.

4. GOSPODARKA SPOLKI
§26
1.Organizacje przedsigbiorstwa Spotki okresla Regulamin Organizacyjny.
2.Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.
3.Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ 31 grudnia 2001r.
§27
Zarzad Spotki obowiazany jest w ciagu 3 (trzech) miesiecy po uptywie roku obrotowego

sporzadzi¢ 1 ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku obrotowego, rachunek
zyskow 1 strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§28
1.Spotka tworzy nastepujace kapitaty 1 fundusze:
a)kapitat akcyjny,
b)kapitat zapasowy,

c)kapital rezerwowy,
d)fundusze specjalne.

2.Czysty zysk przeznacza sig:
a)co najmniej 10% (dziesi¢¢ procent) na kapital zapasowy, az do chwili gdy jego
wysoko$¢ osiagnie przynajmniej 1/3 czg$¢ kapitalu akcyjnego. Wznowienie odpisow
musi nastapi¢ gdy wysoko$¢ kapitatu zapasowego spadnie ponizej 1/3 (jednej trzeciej)
kapitalu akcyjnego,
b)na kapitat rezerwowy 1 fundusze specjalne w wysokosci uchwalonej corocznie
przez Walne Zgromadzenie, oddzielnie na kazdy z tych funduszy,
c)na dywidendg dla akcjonariuszy,
d)na inne cele stosownie do uchwat walnego Zgromadzenia.



5. PRZEPISY KONCOWE

§29

W razie likwidacji Spotki, Walne Zgromadzenie wyznacza na wniosek Rady Nadzorczej
jednego lub wigcej likwidatorow oraz okresla sposob prowadzenia likwidacji. Z chwila
wyznaczenia likwidatoréw, ustaja prawa i obowiazki Zarzadu.

§30

Spotka zamieszcza swe ogloszenia, w tym sprawozdania finansowe w Monitorze
Sadowym 1 Gospodarczym przewidzianym dla publikacji informacji pochodzacych ze
Spotek prawa handlowego oraz w innym dzienniku, o ile jest to wymagane przepisami
szczegllnymi.

§31

W sprawach nieuregulowanych trescia tego Statutu beda mialy zastosowanie przepisy
kodeksu spotek handlowych oraz innych aktow normatywnych.
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