
Uchwała nr 01/04/2022 

z dnia 11 maja 2022 roku 

Walnego Zgromadzenia Spółki  

w sprawie wyboru Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia 

§ 1. 

Walne Zgromadzenie Spółki postanawia wybrać na Przewodniczącego Walnego 

Zgromadzenia: Natalię Helenę Korzeniecką-Walak.---------------------------------------- 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. --------------------------------------------------  

 

Jan Ejsmont stwierdził, że w głosowaniu tajnym nad podjęciem powyższej uchwały 

oddano 13.785.390 (trzynaście milionów siedemset osiemdziesiąt pięć tysięcy trzysta 

dziewięćdziesiąt) ważnych głosów, w tym: 13.785.390 (trzynaście milionów siedemset 

osiemdziesiąt pięć tysięcy trzysta dziewięćdziesiąt) ważnych głosów "za", przy braku 

głosów "przeciw" i "wstrzymujących się", co stanowi 97,35 % w kapitale zakładowym 

Spółki, wobec czego uchwała została podjęta. -------------------------------------------------  

 

 

Uchwała nr 02/04/2022 

z dnia 11 maja 2022 roku 

Walnego Zgromadzenia Spółki  

w sprawie przyjęcia porządku obrad  

§ 1. 

Walne Zgromadzenie Spółki przyjmuje porządek obrad ogłoszony w dniu 14 kwietnia 

2022 roku w ramach raportu bieżącego i na stronie internetowej Spółki. ------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. --------------------------------------------------  

 

Przewodnicząca stwierdziła, że w głosowaniu jawnym nad podjęciem powyższej 

uchwały oddano 13.785.390 (trzynaście milionów siedemset osiemdziesiąt pięć tysięcy 

trzysta dziewięćdziesiąt) ważnych głosów, w tym: 13.680.390  ważnych głosów "za", 



przy braku głosów "przeciw" i 105.000 głosów "wstrzymujących się", co stanowi 96,66 

% w kapitale zakładowym Spółki, wobec czego uchwała została podjęta. ----------------  

 

Przewodniczący Zgromadzenia poddał pod głosowanie wniosek o charakterze 

porządkowym: --------------------------------------------------------------------------------------  

 

Uchwała nr 03/04/2022 

z dnia 11 maja 2022 roku 

Walnego Zgromadzenia Spółki  

w sprawie zarządzenia przerwy 

§ 1. 

Nadzwyczajne Zgromadzenie Spółki postanawia zarządzić przerwę w obradach do dnia 

18 maja 2022 roku do godz. 11:00. --------------------------------------------------------------  

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. --------------------------------------------------  

 

Przewodnicząca stwierdziła, że w głosowaniu jawnym nad podjęciem powyższej 

uchwały oddano 13.785.390 (trzynaście milionów siedemset osiemdziesiąt pięć tysięcy 

trzysta dziewięćdziesiąt) ważnych głosów, w tym: 13.785.390 (trzynaście milionów 

siedemset osiemdziesiąt pięć tysięcy trzysta dziewięćdziesiąt) ważnych głosów "za", 

przy braku głosów "przeciw" i "wstrzymujących się", co stanowi 97,35 %  w kapitale 

zakładowym Spółki, wobec czego uchwała została podjęta. ---------------------------------  

 


