PROJEKTY UCHWAL
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
SANOK RUBBER COMPANY SPOLKA AKCYJNA
zwolanego na dzien 31 sierpnia 2020r.

Uchwala nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sanok Rubber Company Spdtka Akcyjna w Sanoku
z dnia 31 sierpnia 2020 roku w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna w Sanoku
dokonuje wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w osobie

Uchwala nr 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna w Sanoku
z dnia 31 sierpnia 2020 roku w sprawie przyjecia ,,Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzqdu
i Rady Nadzorczej Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna”

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sanok Rubber Company Spoétka Akcyjna w Sanoku,
na podstawie art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 623 z p6zn. zm.) uchwala co nastgpuje:

§1
Przyjmuje si¢ ,,Polityke wynagrodzen czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej Sanok Rubber
Company Spotka Akcyjna’.

§2
»Polityka wynagrodzen cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej Sanok Rubber Company Spotka
Akcyjna” stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie

Zgodnie z przepisem art. 90d ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o ofercie publicznej 1 warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 623 z p6zn. zm.), w brzmieniu dodanym przez
art. 1 pkt 72) ustawy z dnia 16 pazdziernika 2019r. nowelizujacej ustawe o ofercie publiczne;j
1 obowigzujacym od dnia 30 listopada 2019r., walne zgromadzenie spotki przyjmuje,
w drodze uchwaly, polityke wynagrodzen cztonkdow zarzadu i rady nadzorcze;.

Projekt ,,Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej Sanok Rubber Company
Spotka Akcyjna” zostal przyjety przez Rade Nadzorcza Sanok Rubber Company Spoéika
Akcyjna uchwalg nr 19/2020 z dnia 28 lipca 2020r. i rekomendowany do przyjecia przez
Walne Zgromadzenie Sanok Rubber Company Spétka Akcyjna.



Uchwala nr 3

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna w Sanoku
z dnia 31 sierpnia 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaly nr 23 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanok Rubber Company Spétka Akcyjna w  Sanoku
z dnia 27 czerwca 2018 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej
oraz uchylenia Uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Sanockich Zaktadow Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna w Sanoku
z dnia 20 maja 2005 roku w sprawie zasad i1 procedur ustalania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sanok Rubber Company Spétka Akcyjna w Sanoku,
na podstawie §19 ust. 3 pkt 11) Statutu Spotki uchwala co nastepuje:

§1
W Uchwale nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanok Rubber
Company Spotka Akcyjna w Sanoku z dnia 27 czerwca 2018 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej zmienia si¢ §1, ktory otrzymuje nastepujaca nowa
tresc:
. $1
1. Wynagrodzenie miesigczne cztonkow Rady Nadzorczej ustala si¢ w nastepujgcej
wysokosci:
a) Przewodniczgcy Rady Nadzorczej — 150% wynagrodzenia Cztonka Rady
Nad-zorczej,
b) Zastepca Przewodniczqcego Rady Nadzorczej — 110% wynagrodzenia Czlonka
Rady Nadzorczej, a w przypadku braku mozliwosci sprawowania funkcji przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej przez okres diuzszy niz jeden miesigc
i zastgpowania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w tym okresie — 150%
wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej przez okres zastepowania
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.
¢) Czlonek Rady Nadzorczej — 175% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

2. Czionek Rady Nadzorczej bedgcy cztonkiem komitetu stalego Rady Nadzorczej
otrzymuje, procz statego wynagrodzenia zasadniczego, dodatkowe wynagrodzenie
miesieczne w  wysokosci  30% wynagrodzenia Czlonka Rady Nadzorczej,
a Przewodniczqcy komitetu w wysokosci 40% wynagrodzenia Czlonka Rady
Nadzorczej.”

§2
Uchyla si¢ Uchwate nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich
Zaktadow Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spotka Akcyjna w  Sanoku
z dnia 20 maja 2005 roku w sprawie zasad i1 procedur ustalania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorcze;.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen cztonkow
Rady Nadzorczej za okresy przypadajace od tego dnia.



Uzasadnienie

(1) Rada Nadzorcza Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna Uchwala Nr 18/2020 z dnia
30 czerwca 2020r. dokonata zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Sanok Rubber
Company Spoétka Akcyjna oraz powotata Komitet Nominacji 1 Wynagrodzen.
Uchwata nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanok Rubber
Company Spotka Akcyjna w Sanoku z dnia 27 czerwca 2018 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia czlonkow Rady Nadzorczej ustala dodatkowe wynagrodzenie dla
cztonka Rady Nadzorczej bedacego cztonkiem Komitetu Audytu, w zwigzku z czym
uzasadnione jest uzupelnienie uchwaly Walnego Zgromadzenia o analogiczne
dodatkowe wynagrodzenie dla cztonkéw Komitetu Nominacji i Wynagrodzen oraz
cztonkow innych komitetéw, w przypadku ich powotania przez Rad¢ Nadzorcza.

(2) W zwiazku z przewidzianym w projekcie uchwaly nr 2 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020r.
przyjeciem przez Walne Zgromadzenie ,,Polityki wynagrodzen cztonkow Zarzqdu
i Rady Nadzorczej Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna”, ktora zakresem swojej
regulacji obejmuje rowniez zasady i procedury dotyczace ustalania wynagrodzen
cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki, zachodzi konieczno$¢ dostosowania wysokos$ci
wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej do regulacji przyjmowanej przez Walne
Zgromadzenie polityki wynagrodzen.

(3) Uchwata nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Sanockich
Zakladow Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spétka Akcyjna w Sanoku
z dnia 20 maja 2005 roku ustala zasady i procedury ustalania wynagrodzen cztonkow
Rady Nadzorczej. W zwigzku z przewidzianym w projekcie uchwaty nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Sanok Rubber Company Spotka Akcyjna
z dnia 31 sierpnia 2020r. przyjeciem przez Walne Zgromadzenie ,,Polityki
wynagrodzen czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej Sanok Rubber Company Spotka
Akcyjna”, ktora zakresem swojej regulacji obejmuje réwniez zasady i procedury
dotyczace ustalania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej Spoiki, uzasadnione jest
uchylenie w/w Uchwaty nr 17 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Sanockich Zaktadow Przemystu Gumowego STOMIL SANOK Spoétka Akcyjna
w Sanoku z dnia 20 maja 2005 roku w sprawie zasad i procedur ustalania
wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej.



