STATUT STARK DEVELOPMENT Spotka Akcyjna

-tekst jednolity stanowigcy zalgcznik do uchwaly numer 1/07/08 Rady Nadzorczej Spotki STARK
DEVELOPMENT S.A. z dnia 03.07.2008.r.

( zmiany wprowadzone na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dn.24-06-2008r.)

Postanowienia og6lne

§1.
1. Firma Spétki brzmi: STARK DEVELOPMENT Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywaé skrotu firmy: STARK DEVELOPMENT S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku
graficznego.
3. Siedzibg Spdtki jest miasto Katowice.

§2.
Spotka powstala w wyniku przeksztatlcenia spotki przeksztalcanej STARK DEVELOPMENT Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnos$cia z siedziba w Katowicach , w spotke przeksztatcong STARK DEVELOPMENT
Spotka Akcyjna w trybie art. 551 i nastgpnych Kodeksu spotek handlowych.

§ 3.

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2. Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

§ 4.
1. Spotka moze tworzy¢ przedsigbiorstwa, zaktady, oddziaty, placowki, agencje i przedstawicielstwa na terenie
kraju i za granica, a takze uczestniczy¢é w innych spotkach i organizacjach gospodarczych.
2. Zakres dziatania i struktury organizacyjne nowych placowek oraz organizacje Spotki okresla regulamin
organizacyjny opracowany przez Zarzad Spotki i uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza.

Przedmiot Dzialalno$ci Spélki

§5.!
Przedmiotem dzialalno$ci Spolki jest, wedlug Polskiej Klasyfikacji DzialalnoSci:

PKD 28 — Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej nie sklasyfikowana,

PKD 31 - Produkcja mebli,

PKD 32 — Pozostala produkcja wyrobow,

PKD 35 — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, goracg wode i

powietrze do ukladéw klimatyzacyjnych,

5. PKD 38 - Dzialalno$¢ zwiazana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpadéw
odzysk surowcow,

6. PKD 39 — Dzialalno$¢ zwiazana z rekultywacja i pozostala dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z
gospodarka odpadami,

7. PKD 41 - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkoéw,

8. PKD 42 — Roboty zwiazane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej,

9. PKD 43 - Roboty budowlane specjalistyczne,

10. PKD 46 — Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi,

11. PKD 47 — Handel detaliczny, z wylgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi,

12. PKD 49 - Transport ladowy oraz transport rurociagowy,

13. PKD 52 — Magazynowanie i dzialalno$¢ wspomagajaca transport,

14. PKD 58 — Dzialalno§¢ wydawnicza

15. PKD 62 — Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dzialalno$¢ powiazana,

16. PKD 64 - Finansowa dzialalno$§¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych,

17. PKD 68 — Dzialalno$¢ zwiazana z obsluga rynkéw nieruchomosci,

18. PKD 72 — Badania naukowe i prace rozwojowe,

19. PKD 73 - Reklama, badanie rynku i opinii publicznej,

20. PKD 74 — Pozostala dzialalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
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21. PKD 77 — Wynajem i dzierzawa,
22. PKD 79 - Dzialalnos¢ organizatoréw turystyki, posrednikow i agentow turystycznych oraz

pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dzialalno$ci z nia zwigzane
23. PKD 85 - Edukacja

W przypadkach, gdy przepisy prawa wymagaja dla podjecia okreslonej dzialalnosci uzyskania zezwolenia
lub koncesji, Spotka rozpocznie taka dzialalno$¢ po ich uzyskaniu.

Kapital zakladowy i akcje

§ 6.

1. Kapitat zaktadowy spotki wynosi 2.250.000,00 zt (dwa miliony dwiescie piecdziesiat tysigcy ztotych) i dzieli
si¢ na 112.500.000 (sto dwanascie milionéw piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela, to jest na:

a) 25.000.000 (stownie: dwadzieScia pi¢¢ miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci
nominalnej po 0,02 zt (stownie: dwa grosze) kazda, o numerach od numer A 0001 do numer A
25.000.000 oraz

b) 65.000.000 (stownie: sze$cdziesiat pie¢ milionéw) akeji zwyklych na okaziciela serii B o warto$ci
nominalnej po 0,02 zt (stownie: dwa grosze) kazda o numerach od numer B 0001 do numer B
65.000.000 oraz

c) 22.500.000 (stownie: dwadzie$cia dwa miliony pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o
warto$ci nominalnej po 0,02 zt (stownie: dwa grosze) kazda, o numerach od numer C 0001 do numeru
C 22.500.000.

2. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji. Wysoko$¢ i tryb przeprowadzenia
podwyzki kapitalu uchwali Walne Zgromadzenie. Akcje nowych emisji moga by¢ akcjami imiennymi lub na
okaziciela.
3. Akcje moga by¢ pokryte poprzez przeniesienie do kapitatu zaktadowego $rodkow funduszu zapasowego,
rezerwowego lub innych funduszy i kapitatow utworzonych przez Spotke.
4. Akcje imienne moga by¢ zamienione na akcje na okaziciela. Nie jest dopuszczalna zamiana akcji na
okaziciela na akcje imienne.

§7.
1. Akcjonariusze uczestnicza w zyskach i stratach proporcjonalnie do posiadanych akcji. Majg prawo do
czystego zysku wynikajacego z rocznego bilansu, o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi inaczej. ---------------
2. O podziale zysku decyduje Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze wylaczy¢ zysk od podziatlu w
cato$ci lub czesci.

§8.
Akcje moga by¢ umarzane z czystego zysku, badz na podstawie przepiséw o obnizeniu kapitatu zaktadowego, na
zasadach okre§lonych w Kodeksie spotek handlowych.

Organy Spolki

§9.
Organami Spotki sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,
C) Zarzad.
§ 10.

1. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ jako zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Walne Zgromadzenia odbywaé si¢ moga w siedzibie spotki, w Gliwicach, Warszawie, Siemianowicach
Slaskich lub w innym miejscu wskazanym przez Zarzad Spétki przy zwotywaniu Walnego Zgromadzenia. ------
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz w roku, w takim terminie, aby odbylo si¢ w ciagu
szeSciu miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.
4. Nadzwyczajne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub
na wniosek Akcjonariuszy posiadajgcych tacznie co najmniej 1/10 (jedna dziesigta) czgs¢ kapitalu zaktadowego
Spotki w terminie dwoch tygodni liczac od daty ztozenia wniosku na pisSmie. Walne Zgromadzenie zwotuje
Rada Nadzorcza w przypadku gdy Zarzad Spoétki nie zwotal Zgromadzenia w terminach przewidzianych w
ustepie 21 3.




5. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zast¢gpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a jezeli
zaden z nich nie bedzie mogt otworzy¢ Zgromadzenia dokona tego jeden z czlonkéw Rady Nadzorczej. -----------
6. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera si¢ sposrod oso6b uprawnionych do glosowania. ------------
7. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow oddanych w glosowaniu
jawnym, o ile postanowienia niniejszego Statutu lub Kodeksu spétek handlowych nie stanowig inaczej. -----------
8. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czlonkdéw organow lub
likwidatorow Spotki, badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialno$ci, jak rowniez w sprawach osobowych.
Ponadto tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek choéby jednego z obecnych uprawnionych do glosowania. ----
9. W Walnym Zgromadzeniu Akcjonariusze uczestnicza osobiscie lub przez pelnomocnika. Pelnomocnictwo
wymaga formy pisemnej i powinno by¢ zataczone do protokotu.
10. Z zastrzezeniem wyjatkow okreslonych w przepisach Kodeksu spotek handlowych Walne Zgromadzenie
moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.
11. Porzadek obrad ustala Zarzad lub Rada Nadzorcza jezeli zwotuje ona Walne Zgromadzenie. --------------------
12. Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej 1/10 (jedna dziesigta) kapitatu zakladowego moga zadac
umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. ----------------------
13. Jezeli zadanie okreslone w pkt 12 zostanie ztozone po ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, stanie
si¢ ono bezskuteczne a wniosek o uzupetnienie porzadku obrad zostanie potraktowany jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
14. Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu .

§11.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) rozpatrywanie 1 zatwierdzenie sprawozdania organdow Spoitki, bilansu oraz rachunkéw zyskéw i strat za
ubiegly rok obrotowy,
b) udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spoétki z wykonania przez nich obowiazkow,
c) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,
d) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat, wysokosci odpisow na fundusze oraz
wysokos$ci dywidendy,
e) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
f) podejmowanie uchwat w sprawie zbywania lub wydzierzawiania przedsiebiorstwa oraz ustanowienia na nim
prawa uzytkowania,
g) decydowanie w sprawie potagczenia, przeksztatcenia lub likwidacji Spotki,
h) -uchylono,
i ) decydowanie o emisji obligaciji,
Jj) wybor oraz odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,
k) podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu,
1) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,
1) ustalanie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej,
m) rozpatrzenie innych spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg i Zarzad,
1'. Zgody Walnego Zgromadzenia nie wymaga zbywanie oraz nabywanie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego ani udzialu w nieruchomosci , przez Spotke.

2. Oprécz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg inne sprawy okre$lone w
Kodeksie spotek handlowych lub Statucie Spotki.
3. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin.

§ 12.
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do dziewieciu cztonkow. O ilosci cztonkéw Rady Nadzorczej decyduje
Walne Zgromadzenie.
2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata.
3. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie,
4. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, w terminie 1 (jeden)
miesigca powinno zosta¢ zwotane Walne Zgromadzenie w celu uzupehienia sktadu Rady w obowigzujagcym

trybie.

§13.
1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady, za
wyjatkiem sktadu Rady Nadzorczej pierwszej kadencji .
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i im przewodniczy.




3. Skfadanie o$wiadczenia woli w imieniu Rady Nadzorczej, jak rowniez podpisywanie dokumentow nalezy do
obowiazkéw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.
4. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowigzki osobiscie i W sposob kolegialny. Rada
Nadzorcza moze delegowaé cztonkéw do indywidualnego wykonania poszczegdlnych czynnos$ci nadzorczych. --

§ 14.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotywaé posiedzenie Rady takze na pisemny wniosek
Zarzadu Spoétki Iub co najmniej jednej trzeciej czesci cztonkdéw Rady. Posiedzenie powinno si¢ odby¢ w ciagu
dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

§ 15.
1. Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich cztonkow
Rady.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu Rady Nadzorczej. W razie rownosci gtoséw decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. -----------
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj glos na pismie
za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaty w trybie pisesmnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltosc.
Podjeta w tym trybie uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty. Podejmowanie uchwat w trybie glosowania na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
komunikowania si¢ na odlegto$¢ nie dotyczy wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej.
4. Szczegblowe zasady 1 tryb dzialania Rady Nadzorczej okre§la regulamin uchwalony przez Walne
Zgromadzenie.

§ 16.
1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzoér nad dzialalnoscia Spoétki. Przy wykonaniu nadzoru udziela zalecen,
podejmuje uchwaty, wybiera biegtych do wykonania kontroli formalnej, finansowej i merytorycznej dziatalnosci
Spoiki.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:
a) badanie i opiniowanie sprawozdania finansowego,
b) badanie sprawozdania Zarzadu Sp6iki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat,------
c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnych sprawozdan z wynikow badan okreslonych w pkt ,,a” 1 ,,b”, ----
d) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegélnych cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu, ----
e) delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu, w razie
zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zarzadu,
f) zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Spotki uchwalonego przez Zarzad Spotki,
g) wyrazenie zgody na podejmowanie inwestycji, zacigganie kredytow i udzielanie gwarancji oraz porgczen,
jezeli suma obcigzen przekracza 50% kapitatu wlasnego Spoiki,
h) wybor biegtych rewidentow, ktorzy przeprowadzajg badanie sprawozdan finansowych.

§17.
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§ 18.
1. Zarzad Spoiki jest jednoosobowy lub wieloosobowy. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.
2. Liczbe cztonkoéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
3. Prezesa i pozostatych cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza za wyjatkiem sktadu Zarzadu
pierwszej kadencji.

§ 19.
1. Zarzad Spolki zarzadza Spétka i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoiki nie zastrzezone przepisami prawa albo niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do whasciwosci Zarzadu Spotki. -
3. Zasady i tryb dziatania Zarzadu oraz podziatu czynno$ci pomig¢dzy cztonkami Zarzadu okresla regulamin
.Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.




§ 20.
1. Jezeli Zarzad Spotki jest wieloosobowy, do sktadania o$wiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkow
majatkowych Spoélki oraz do podpisywania dokumentéw w imieniu Spotki wymagane jest wspoldziatanie dwoch
cztonkoéw Zarzadu albo czlonka Zarzadu tacznie z prokurentem.
2. Prokurenta powoluje Zarzad.
3. Prokurent moze zosta¢ odwotany przez kazdego z czlonkdéw Zarzadu.

§21.
1. Umowe o prac¢ z Prezesem i pozostalymi czlonkami Zarzadu Spotki w imieniu Spotki zawiera Rada
Nadzorcza reprezentowana przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.
2. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnos$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu. -------
3. W umowach i sprawach pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza. ----------
4. Odwotanie Prezesa lub pozostatych cztonkéw Zarzadu nie uchybia ich roszczeniom z tytutu umowy o pracg. -

Rachunkowos$¢ Spéiki

§ 22.
1. Spotka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.

§ 23.

1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy.

2. Spotka moze tworzy¢ inne kapitaty rezerwowe i fundusze specjalne.
3. O przeznaczeniu kapitatow i funduszy rozstrzygaja przepisy prawa, jezeli sag bezwzglednie obowiazujace oraz
regulaminy funduszy i kapitatow uchwalone przez Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.
4. Walne Zgromadzenie moze w drodze uchwaly przeznaczy¢ czes$¢ czystego zysku na kazdy kapitat i fundusz,
okreslajac jednoczesnie sposdb wykorzystania tych odpisow.
5. Zwyczajne walne zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy. Dzien dywidendy
moze by¢é wyznaczony na dzien powzigcia uchwaty albo w okresie kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego
dnia

6. Zarzad uprawniony jest do wyplacania akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na
koniec roku obrotowego, jezeli spotka posiada srodki wystarczajace na wyplatg, na warunkach oraz w wysokosci
przewidzianej obowiazujacymi przepisami. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej. ---------------------

§ 24.
Zarzad Spokki jest obowigzany w terminie czterech miesigcy po uplywie roku obrotowego sporzadzic i ztozy¢
Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy oraz sprawozdanie pisemne z dziatalnosci
Spotki w tym okresie.

Rozwiazanie Spoltki

§ 25.
1. Rozwigzanie Spotki nastepuje z przyczyn wskazanych w Kodeksie spotek handlowych po przeprowadzeniu
likwidacji.
2. Likwidacje prowadzi Prezes Zarzadu chyba, ze Walne Zgromadzenie wyznaczy inne 0soby. ----------------------
3. Likwidacj¢ prowadzi si¢ pod firmg Spotki z dodatkiem ,,w likwidacji”.
4. Majatek Spotki pozostaly po przeprowadzeniu likwidacji zastanie podzielony pomig¢dzy akcjonariuszy,
proporcjonalnie do posiadanych akcji.

Przepisy koncowe

§ 26.
Przewidziane prawem ogloszenia i obwieszczenia Spotki beda zamieszczane w Monitorze Sgdowym i
Gospodarczym.

§ 27.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu spotek

handlowych.
1. § 5 zmieniony uchwalq nr 17 ZWZ Spotki z dnia 24.06.08r.



