s,Uchwala nr 1
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akceyjna z siedzibg w Warszawie

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
,,Spotka”) postanawia wybra¢ Pana Piotra Bielawskiego na Przewodniczacego Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Pan Piotr Bielawski stwierdzil, ze w
glosowaniu uczestniczylo 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta czternascie tysigecy sto
dziesie¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych 39,19 % (trzydziesci dziewigé
catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale zakladowym Spotki, dajacych
prawo do 12.314.110 (dwunastu milionéw trzystu czternastu tysiecy stu dziesigCiu) gtosow
oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta czternascie tysiecy sto dziesiec)
waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta czternascie tysiecy sto
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dziesi¢¢) glosow ,,za” uchwala, przy braku glosow ,przeciwko” 1 przy braku glosow
»wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 1 zostala przyjeta

jednogtosnie.

,Uchwala nr 2
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
»Spotka”) postanawia powota¢ w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujace osoby:

1)  Anna Cynkier,

2)  Sylwia Szukalska.



Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesie¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ calych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta czternascie
tysigcy sto dziesig¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie¢) gtosow ,,za” uchwatla, przy braku glosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwiazku z powyzszym uchwata numer 2 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przedstawil porzadek obrad.

Nastepnie Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod

glosowanie jawne uchwat¢ numer 3 o nastgpujacej tresci:

,Uchwala nr 3
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

»Spotka”) postanawia przyjac nastgpujacy porzadek obrad:

1) Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,

2) Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,

3) Sporzadzenie listy obecnosci 1 stwierdzenie prawidlowosci zwolania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki i jego zdolnosci do powzigcia uchwat,

4) Wybdér Komisji Skrutacyjnej,

5) Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki,



6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)
21)

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spotki za 2019 rok, w tym sprawozdania
niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spotki za 2019
rok,

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki za 2019 rok,

Rozpatrzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Spotki
za 2019 rok, w tym sprawozdania niezaleznego bieglego rewidenta z badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Spotki za 2019 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Spotki za 2019 rok,
Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki z wynikéw oceny sprawozdania
finansowego Spotki i sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnosci Spotki za 2019 rok,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spotki i
sprawozdania z dziatalno$ci Grupy Kapitalowej Spoétki za 2019 rok oraz wniosku
Zarzadu w sprawie podzialu zysku netto Spotki za 2019 rok i wniosku Rady
Nadzorczej Spotki w sprawie udzielenia czlonkom Zarzadu Spotki absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w 2019 roku,

Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2019
rok,

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci
Spotki za 2019 rok,

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Spotki za 2019 rok,

Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno$ci Grupy
Kapitatowej Spotki za 2019 rok,

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spotki za 2019 rok,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2019 roku,

Podjecie uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium z
wykonania przez nich obowigzkéw w 2019 roku,

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany warunkow wynagradzania cztonkow Rady
Nadzorczej Spoiki,

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany warunkéw wynagradzania cztonkéw Komitetu
Audytu Spoftki,

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spoiki,

Podjgcie uchwaty w sprawie ustalenia i przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady



Nadzorczej Spoiki,

22)  Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen czlonkéw Zarzadu i
cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,

23)  Wolne wnioski,

24)  Zamknigcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczylo 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktoérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ calych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondow trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie¢) gloséw ,,za” uchwala, przy braku glosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 3 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Ad pkt 6) — 10) porzadku obrad:

W punktach 6) — 10) porzadku obrad nie podjeto zadnej uchwaty.

Ad pkt 11) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod gltosowanie jawne

uchwat¢ numer 4 o nastgpujace;j tresci:

,Uchwala nr 4
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spolka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spolki za 2019 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:



,,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. a Statutu Spotki, zatwierdza sprawozdanie finansowe Spotki za 2019 rok, sporzadzone
dnia 19 maja 2020 roku, ktore sktada si¢ z:

1. sprawozdania z sytuacji finansowej, ktore po stronie aktywow i pasywoOw wykazuje
sume w wysokosci 47.598.585,05 zt (stownie: czterdziesci siedem milionéw pigcset
dziewigcdziesiat osiem tysiecy piecset osiemdziesigt pi¢¢ ztotych 5/100),

2. sprawozdania z catkowitych dochodoéw wykazujacego zysk netto w wysokosci
8.101.758,22 zt (stownie: osiem milionow sto jeden tysigcy siedemset pigcdziesigt
osiem ztotych 22/100),

3. sprawozdania z przeplywdéw pieni¢znych wykazujacego zmniejszenie stanu $rodkéw
pienieznych o kwote 275.080,33 zt (stownie: dwiescie siedemdziesiat pi¢é tysiecy
osiemdziesiat ztotych 33/100),

4, sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym wykazujacego zwickszenie kapitatu
wlasnego o kwote 1.079.611,50 zt (stownie: jeden milion siedemdziesigt dziewigé
tysiecy szescset jedenascie ztotych 50/100),

5. informacji dodatkowej obejmujacej wprowadzenie do sprawozdania finansowego oraz

dodatkowe informacje i objasnienia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ calych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta czternascie
tysigcy sto dziesi¢¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysigcy sto dziesie€) glosow ,,za” uchwata, przy braku gloséw ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 4 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 12) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod gtosowanie jawne

uchwale numer 5 o nastepujacej tresci:



sUchwala nr 5
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. a Statutu Spotki, zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dzialalnos$ci Spoétki za 2019 rok,

sporzadzone dnia 19 maja 2020 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakladowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondow trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta
czternascie tysigcy sto dziesig¢) gltosow ,,za” uchwala, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 5 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Ad pkt 13) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod gltosowanie jawne

uchwale numer 6 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 6
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie



w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Grupy Kapitalowej Spotki za 2019 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
»Spotka”), na podstawie art.395§5 Kodeksu spotek handlowych, zatwierdza
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Spotki za 2019 rok, sporzadzone
dnia 19 maja 2020 roku, ktore sktada si¢ z:

1. skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, ktére po stronie aktywow i
pasywow wykazuje sume¢ w wysokosci 52.532.006,77 zt (stownie: piecdziesigt dwa
miliony piecset trzydziesci dwa tysigce szes¢ ztotych 77/100),

2. skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw zamykajacego si¢ zyskiem
netto w kwocie 9.357.313,41 zl (stownie: dziewig¢ miliondow trzysta pigcdziesiat
siedem tysiecy trzysta trzynascie ztotych 41/100),

3. skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pieni¢znych  wykazujacego
zwigkszenie stanu $rodkéw pienigznych o kwote 644.560,58 zt (stownie: sze$éset
czterdzies$ci cztery tysigce piecset sze§¢dziesigt ztotych 58/100),

4. skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wlasnym wykazujacego
zwigkszenie kapitalu wilasnego o kwote 1.648.952,54 zt (stownie: jeden milion
sze$c¢set czterdziesci osiem tysiecy dziewigcset piecdziesigt dwa ztote 54/100),

5. informacji  dodatkowej  obejmujacej wprowadzenie do  skonsolidowanego

sprawozdania finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakltadowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta czternascie
tysigcy sto dziesi¢¢) waznych gloséw, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie€) glosow ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku gltoséw ,,wstrzymujacych sie”; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 6 zostata

przyjeta jednogtos$nie.



Ad pkt 14) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod gltosowanie jawne

uchwatg¢ numer 7 o nast¢pujacej tresci:

sUchwala nr 7
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Spotki w 2019

roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie (dale;j:
,Spotka™), na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych, zatwierdza sprawozdanie z

dziatalnosci Grupy Kapitatowej Spotki za 2019 rok, sporzadzone dnia 19 maja 2020 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w gltosowaniu uczestniczylo 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoétki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie€) glosow ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 7 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 15) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie jawne

uchwate numer 8 o nastepujacej tresci:



,Uchwala nr 8
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akceyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie podzialu zysku netto Spoélki za rok 2019

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. b Statutu Spoltki, po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spotki w sprawie podziatu zysku
netto Spotki za 2019 rok oraz oceny Rady Nadzorczej Spotki dotyczacej powyzszego wniosku
— uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dokonuje podziatu zysku netto IMS S.A. za 2019 rok
w kwocie 8.101.758,22 7t (stownie: osiem miliondéw sto jeden tysigcy siedemset pigcdziesiat
osiem ztotych 22/100), w nastepujacy sposob:
a) przeznacza na wyptate dywidendy 0,05 zt (stownie: pie¢ groszy) na kazda akcje, tj.
tacznie na wszystkie akcje 1.554.954,30 zt (stownie: jeden milion pigéset pigcdziesiat
cztery tysigce dziewigcset piecdziesigt cztery ztote i 30/100)
oraz

b) pozostalg czg$¢ zysku netto przenosi na kapital zapasowy Spotki.

§2.

List¢ akcjonariuszy uprawnionych do wyptlaty dywidendy, o ktorej mowa w § 1 powyzej,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki ustala na dzien 4 wrze$nia 2020 roku (,,Dzien
dywidendy”). Termin wyptaty dywidendy Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki ustala na

dzien 18 wrzesnia 2020 roku.

§ 3.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesig¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowiacych

39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
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zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondow trzysta czternascie
tysigcy sto dziesig¢) waznych gloséw, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysigcy sto dziesi¢é) glosow ,,za” uchwala, przy braku gltosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 8 zostata

przyjeta jednoglo$nie.

Ad pkt 16) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod gltosowanie tajne

uchwate¢ numer 9 o nast¢pujacej tresci:

wUchwala nr 9
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
(dalej: ,,Spoétka”™), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z §
10 ust. 1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki, Panu
Wiestawowi J. Rozluckiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2019

roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesig¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowiacych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakladowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondow trzysta czternascie
tysigcy sto dziesi¢g¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysigcy sto dziesig¢) gltosoéw ,,za” uchwata, przy braku gltosoéw ,,przeciwko” 1 przy

braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 9 zostata



11

przyjeta jednoglosnie.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie tajne

uchwate numer 10 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 10
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
,,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Zastgpcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki, Panu
Jarostawowi P. Parczewskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2019

roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczylo 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysigcy sto dziesigé) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ calych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta czternascie
tysigcy sto dziesi¢¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysigcy sto dziesig¢) gltosow ,,za” uchwala, przy braku gltosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwiazku z powyzszym uchwata numer 10 zostata

przyjeta jednogtos$nie.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie tajne

uchwate numer 11 o nastepujacej tresci:
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s,Uchwala nr 11
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spoélki

absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Sekretarzowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Arturowi G.

Czeszejko-Sochackiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktoérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoétki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie€) glosow ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych sie”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 11 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Przewodniczgcy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie tajne

uchwate numer 12 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 12
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2019 roku
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spoftki, udziela cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Jarostawowi P.

Dominiakowi, absolutorium z wykonania przez niego obowiazkow w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ calych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoétki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondow trzysta czternascie
tysigcy sto dziesig¢) waznych gloséw, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie¢) gloséw ,,za” uchwala, przy braku glosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 12 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie tajne

uchwate numer 13 o nastepujace;j tresci:

,Uchwala nr 13
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej Spolki

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki, Panu Andrzejowi

Chajcowi, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”
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Po przeprowadzeniu tajnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ calych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakladowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta czternascie
tysigcy sto dziesig¢) waznych gloséw, w tym 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) glosow ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” i1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 13 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 17) porzadku obrad:

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie tajne

uchwate numer 14 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 14
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu Spolki absolutorium

z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spoiki, udziela Prezesowi Zarzadu Spotki, Panu Michatowi Kornackiemu,

absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, Ze:
a)  akcjonariusz Michat Kornacki, stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek

handlowych, nie brat udzialu w glosowaniu,
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b)  z zastrzezeniem powyzszego — w glosowaniu uczestniczyto 6.844.110 (sze$é
milionéw osiemset czterdziesci cztery tysigce sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych
oddano wazne glosy, stanowigcych 21,78 % (dwadzieécia jeden catych i
siedemdziesiat osiem setnych procenta) akcji w kapitale zakladowym Spoftki,
oraz ze oddano 6.844.110 (sze$¢ milionéw osiemset czterdziesci cztery tysigce
sto dziesig¢) waznych glosy, w tym 6.844.110 (sze$¢ milionow osiemset
czterdziesci cztery tysigce sto dziesigc) glosow ,,za” uchwalg, przy braku glosow
»przeciwko” 1 braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym

uchwata numer 14 zostata przyjeta.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod gltosowanie tajne

uchwate numer 15 o nastepujace;j tresci:

,Uchwala nr 15
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spolki absolutorium

z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie (dale;j:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiagzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spotki, Panu Dariuszowi S.

Lichaczowi, absolutorium z wykonania przez niego obowiazkéw w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczylo 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesig¢) akcji, z ktérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydzie$ci dziewie¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakladowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionéw trzysta czternascie
tysigcy Sto dziesig¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta

czternascie tysigcy sto dziesig¢) glosow ,,za” uchwala, przy braku gltosow ,,przeciwko” 1 przy
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braku glosow ,,wstrzymujacych sie”’; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 15 zostata

przyjeta jednogtos$nie.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie tajne

uchwate¢ numer 16 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 16
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spolki absolutorium

z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
,Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoéiki, Panu Piotrowi E.

Bielawskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzit, ze:

a)  akcjonariusz Piotr Bielawski stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, nie brat udzialu w glosowaniu,

b) z zastrzezeniem powyzszego — w glosowaniu uczestniczylo 11.804.110
(jedenascie milionéw osiemset cztery tysigce sto dziesi¢¢) akcji, z ktorych
oddano wazne glosy, stanowigcych 37,56 % (trzydziesci siedem catych i
piecdziesiat sze$¢ setnych procenta) akcji w kapitale zakladowym Spotki, oraz
ze oddano 11.804.110 (jedenascie milionow osiemset cztery tysigce sto dziesigc)
waznych glosow, w tym 11.804.110 (jedenascie miliondw osiemset cztery
tysigce sto dziesie¢) gloséw ,,za” uchwalg, przy braku glosow ,,przeciwko” i
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata

numer 16 zostala przyjeta.
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Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie tajne

uchwate numer 17 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 17
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spélki absolutorium

z wykonania przez niego obowigzkéw w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:
,»Spoltka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych w zwiazku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spotki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spotki, Panu Wojciechowi

Grendzinskiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternasdcie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewie¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakladowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondéw trzysta czternascie
tysiecy sto dziesig¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysigcy sto dziesig¢) gltosow ,,za” uchwala, przy braku gltosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 17 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie tajne

uchwate numer 18 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 18
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
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w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spélki absolutorium

z wykonania przez niego obowiazkow w 2019 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
»Spotka”), na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych w zwigzku z § 10 ust.
1 lit. ¢ Statutu Spoéiki, udziela Wiceprezesowi Zarzadu Spoéiki, Panu Wojciechowi M.

Piwockiemu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2019 roku.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu tajnego gltosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢€) akcji, z ktérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie¢) glosoéw ,,za” uchwalg, przy braku glosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 18 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Ad pkt 18) porzadku obrad.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod gtosowanie jawne

uchwate numer 19 o nastepujace;j tresci:

,Uchwala nr 19
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zmiany warunkow wynagradzania czlonkow Rady Nadzorczej Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:

,»Spotka”), na podstawie § 10 ust. 1 lit. m Statutu Spotki, niniejszym obniza o 20% (slownie:
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dwadziescia procent) wysokos$¢ naleznego od wrzesnia 2020 roku wynagrodzenia kazdego z

czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

§2
Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 1 niniejszej uchwaty wynika z

dziatan oszczedno$ciowych podjetych w zwigzku z pandemia koronawirusa.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢€) akcji, z ktérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondéw trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie¢) glosow ,,za” uchwala, przy braku glosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 19 zostata

przyjeta jednogtosnie.

Ad pkt 19) porzadku obrad.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie jawne

uchwate numer 20 o nastepujace;j tresci:

,Uchwala nr 20
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zmiany warunkow wynagradzania czlonkow Komitetu Audytu Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie § 10 ust. 1 lit. m Statutu Spotki w zwigzku z § 6 ust. 4 Regulaminu
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Komitetu Audytu Spoétki, niniejszym obniza o 20% (stownie: dwadzies$cia procent) wysokos¢
naleznego od wrze$nia 2020 roku wynagrodzenia kazdego z czionkéw Komitetu Audytu
Spotki.

§2
Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 1 niniejszej uchwaty wynika z

dziatan oszczedno$ciowych podjetych w zwigzku z pandemia koronawirusa.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoéiki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysigcy sto dziesi¢€) glosoéw ,,za” uchwata, przy braku gltosow ,,przeciwko” i przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 20 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 20) porzadku obrad.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod gltosowanie jawne

uchwate numer 21 o nast¢pujacej tresci:

,Uchwala nr 21
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie

w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spolki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,»Spotka”), na podstawie art. 391 § 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 10 ust. 1 lit.
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j Statutu Spoftki, postanawia dokona¢ zmiany § 16 ust. 8 oraz § 17 ust. 2 Regulaminu Rady

Nadzorczej Spotki, nadajac im nastgpujace brzmienie:

Q 16 ust. 8 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki: Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym

powyzej moze dotyczy¢ rowniez wyborow Przewodniczgcego i Zastepcy Rady Nadzorczej,
powolania cztonka Zarzqdu oraz odwolania i zawieszania w czynnosciach tych osob, chyba ze

przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego stanowiq inaczej.

§ 17 ust. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki: Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym

powyzej moze dotyczy¢ rowniez wyborow Przewodniczgcego i Zastepcy Rady Nadzorczej,
powolania cztonka Zarzqdu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach tych osob, chyba ze

przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego stanowiq inaczej.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesigc) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta czternascie
tysigcy sto dziesig¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie€) glosoéw ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”’; w zwiazku z powyzszym uchwata numer 21 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 21) porzadku obrad.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie jawne

uchwate numer 22 o nastepujacej tresci:

,Uchwala nr 22
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
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w sprawie ustalenia i przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dale;j:

,Spotka”), na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych (dalej: ,,K.s.h.””) w zwigzku

z art. 455§ 1 k.s.h. oraz § 10 ust. 1 pkt f Statutu Spotki, w nastepstwie podjecia dnia 28

sierpnia 2020 roku uchwaty nr 21 w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spoiki,

ustala i1 przyjmuje tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej Spoiki:

REGULAMIN
Rady Nadzorczej IMS S.A.

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

)
K)

Radzie lub Radzie Nadzorczej nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg Spoitki;
Przewodniczacym nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej;

Zastepcy nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej;

Cztonku Rady nalezy przez to rozumie¢ kazdego cztonka Rady Nadzorczej, chyba ze z
kontekstu w jakim termin ten zostat uzyty wynika, iz nie dotyczy on Przewodniczacego
lub Zastepcy;

Sekretarzu nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wyznaczong do zajmowania si¢ sprawami
organizacyjnymi i obstugg kancelaryjng Rady Nadzorczej;

Posiedzeniu nalezy przez to rozumie¢ posiedzenie Rady Nadzorczej;

Spoélce nalezy przez to rozumie¢ IMS S.A. z siedzibag w Warszawie;

Walnym Zgromadzeniu nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie Spotki;
Zarzadzie nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spotki;

Statucie nalezy przez to rozumie¢ Statut Spotki;

Kodeks spotek handlowych nalezy przez to rozumie¢ Ustawe Kodeks spotek
handlowych z 15 wrzes$nia 2000 roku (Dz. U. z 2000 r., nr 94, poz. 1037 ze zmianami).
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POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem sprawujacym staly nadzor we wszystkich
dziedzinach dziatalnosci Spotki IMS S.A. z siedzibg w Warszawie.
§2
Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych, innych obowigzujacych

przepisow, Statutu oraz niniejszego regulaminu.

SKLAD I SPOSOB POWOLYWANIA RADY NADZORCZEJ, WYGASNIECIE
MANDATU
§3
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ co najmniej z pieciu cztonkéw powolywanych na

piecioletnig kadencj¢. Kadencja cztonkéw Rady jest wspolna.

2. Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkow Rady Nadzorczej oraz ustala
liczbe cztonkow Rady.
3. W przypadku ustania czlonkostwa w Radzie na skutek rezygnacji lub z przyczyn

losowych, Rada moze wybra¢ w drodze uchwaty w to miejsce nowego cztonka Rady.
Wybrany w drodze uchwaty Rady nowy cztonek Rady powinien by¢ przedstawiony
przez Rad¢ do zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu. W przypadku
niezatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie wyboru nowego cztonka Rady
dokonanego w drodze uchwaty Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie dokona
wyboru nowego cztonka Rady na miejsce osoby, ktorej] wyboru nie zatwierdzono.
Czynnosci nadzorcze 1 decyzje, podjete w okresie od wyboru do podjecia przez Walne
Zgromadzenie uchwaty o niezatwierdzeniu tego wyboru, przez cztonka Rady lub przy
udziale cztonka Rady, ktérego wyboru nie zatwierdzono, sa wazne.
4, W dniu powotania danej osoby na cztonka Rady Nadzorczej, Zarzad jest zobowigzany
powiadomi¢ jg na piSmie o powotaniu w sktad Rady Nadzorczej.
S. Cztonkiem Rady Nadzorczej moze by¢ tylko osoba fizyczna majaca petng zdolnos$¢ do
czynno$ci prawnych.
6.  Czlonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢:
a) czlonek Zarzadu (likwidator) Spotki, prokurent, kierownik oddziatu lub
zaktadu Spotki oraz zatrudniony w Spoétce gtdéwny ksiggowy, radca prawny lub
adwokat,

b)  osoba, ktora podlega bezposrednio cztonkom Zarzadu Spotki,
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C)  czlonek zarzadu (likwidator) spotki zaleznej od Spotki,
d)  osoba, ktora zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone
w Art. 18 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

Co najmniej jeden czionek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kompetencje
W dziedzinie rachunkowosci i finansow.

§4
Czlonkowie Rady, na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze Swego grona
Przewodniczacego, jego Zastepce i - W razie potrzeby - Sekretarza.
Za wybrang Uwaza si¢ osobg, ktora otrzymata bezwzgledng wigkszo$¢ glosow
obecnych na posiedzeniu czltonkéw Rady. Jezeli dwie osoby otrzymaty t¢ sama
liczbe glosoéw, glosowanie powtarza si¢ az do uzyskania przez jednego z kandydatow
zwyktej wigkszosci glosow.
Rada Nadzorcza moze odwota¢ z pelnionej funkcji Przewodniczacego, Zastepce
I Sekretarza oraz powotac na te stanowiska inne osoby sposrod cztonkow Rady.

§5
Mandaty czlonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji
przez Walne Zgromadzenie.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez W wyniku:
a)  jego rezygnacji,
b)  S$mierci cztonka Rady Nadzorczej.
Cztonek Rady Nadzorczej sktadajacy rezygnacje z pelnienia funkcji powinien zlozy¢
pisemne o$wiadczenie o rezygnacji w Spotce, skierowane do Walnego Zgromadzenia,
osobiscie lub przesta¢ listem poleconym za potwierdzeniem odbioru oraz powiadomié
orezygnacji Rade¢ Nadzorcza, skladajac pisemne oswiadczenie osobiscie lub
przesylajac je listem poleconym za potwierdzeniem odbioru do Przewodniczacego

Rady Nadzorczej.

PRAWA 1 OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ
§ 6
Kazdy czlonek Rady Nadzorczej ma prawo 1 obowigzek uczestniczenia

w posiedzeniach Rady Nadzorcze).
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Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiScie i sg
obowigzani do zachowania tajemnicy stuzbowe;j.
Czlonkowie Rady moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac swoj
glos na pis$mie za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
Cztonkowie Rady mogg otrzymywac wynagrodzenie za petlienie swoich obowigzkoéw
na zasadach i w wysokosci ustalonej w uchwale Walnego Zgromadzenia.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem
w pracach Rady. W przypadku delegowania czlonka Rady Nadzorczej do
wykonywania funkcji cztonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie
Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia z tytulu pelnienia funkcji czlonka Rady
Nadzorczej. Cztonkowi Rady Nadzorczej oddelegowanemu do wykonywania funkcji
czlonka Zarzadu przystuguje odrgbne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady
Nadzorczej. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany ztozy¢ Radzie
Nadzorczej pisemne sprawozdanie z wykonywania czynno$ci cztonka Zarzadu.
Czlonkowie Rady sg zobowigzani zachowa¢ w tajemnicy informacje powzigte
w zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkow w Radzie Nadzorczej i nie
udostepnia¢ ich innym osobom, jezeli nie begdzie to niezbedne do prawidlowego
pelienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowac
poszczegolnych swoich cztonkow do samodzielnego petnienia okreslonych czynnos$ci
nadzorczych. Zasady wykonywania takiego nadzoru okresla Rada Nadzorcza
w drodze uchwaty.
Czlonkowie Rady Nadzorczej maja prawo 1 obowigzek uczestniczy¢ w obradach
Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.
Czlonkowie Rady sa zobowigzani do:
a) udostepnienia Spotce zyciorysow zawodowych, oraz
b) zlozenia o$wiadczen 0 powigzaniach cztonka Rady Nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gltosow
na Walnym Zgromadzeniu,

w celu zamieszczenia powyzszych informacji na korporacyjnej stronie internetowej

Spotki.
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§7

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1.

o~ w N

10.

11.

12.

13.

ocena sprawozdania finansowego Spoétki i sprawozdania Zarzadu za ubiegly rok
obrotowy w zakresie okreslonym w Art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych, a takze
wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,
powolywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesow Zarzad,
ustalenie wynagrodzenia cztlonkéw Zarzadu,

reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dhuzszy
niz 3 miesigce, do czasowego wykonywania czynno$ci czlonkow Zarzadu nie
mogacych sprawowac swoich czynnosci,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad rocznych budzetow oraz istotnych zmian
w tych budzetach,

ustalenie ceny emisyjnej nowych akcji, z zastrzezeniem § 6a Statutu,

wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy,

wyznaczanie oraz zmiana bieglych rewidentow badajacych sprawozdania finansowe
Spotki,

wyrazenie zgody na podjecie uchwat w zakresie istotnych zmian przedmiotu
przedsigbiorstwa Spoftki,

wyrazenie zgody na zaciggnigcie przez Spotke znacznych zobowigzah nie
uwzglednionych w zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza budzecie, przez znaczne
zobowigzania rozumie si¢ zobowigzania o warto$ci przewyzszajacej rownowartos$¢
jednostkowo lub w skali roku 200.000,00 (dwiescie tysigcy) EURO wedtug $redniego
kursu NBP na ostatni dzien miesigca poprzedzajagcego transakcje lub o wartoSci
stanowigcej roOwnowarto$¢ co najmniej 5,0% kapitatow wlasnych Spotki wedhug
ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego,

wyrazenie zgody na zbycie przez Spotke istotnych aktywow trwatych lub istotnych
aktywow obrotowych, nie uwzglednione w zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza
budzecie, przez istotne aktywa trwale rozumie si¢ aktywa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt
13) ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, o warto$ci przewyzszajacej

roéwnowartos¢ jednostkowo 200.000,00 (dwiescie tysiecy) EURO wedlug $redniego
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kursu NBP na ostatni dzien miesigca poprzedzajacego transakcj¢ lub ktoérych warto$¢
stanowi rownowarto$¢ co najmniej 5% kapitatow wlasnych Spotki wedtug ostatniego
zaudytowanego sprawozdania finansowego, przez istotne aktywa obrotowe rozumie si¢
aktywa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 19) ustawy z 29 wrzesnia 1994 roku
0 rachunkowosci, zbywane w toku prowadzonej przez Spotke zwyklej dziatalnosci
gospodarcze] na rzecz kontrahentow Spolki na podstawie zawartych przez Spotke
umow handlowych, ktérych warto$¢ stanowi co najmniej rownowarto$¢ 200.000,00
(dwiescie tysigcy) EURO wedtug s$redniego kursu NBP na ostatni dzien miesigca
poprzedzajacego transakcje lub ktorych warto$¢ stanowi co najmniej 5% kapitalow
wlasnych,

wyrazanie zgody na tworzenie podmiotéw zaleznych w rozumieniu Kodeksu spotek
handlowych,

wyrazanie zgody na nabycie udziatow lub akcji w innych spotkach,

wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub

udzialu w nieruchomosci.

§8

Ponadto Radzie Nadzorczej przystuguja uprawnienia do:

1.
2.

zglaszania do Zarzadu wnioskoéw 0 zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
zwolywania Walnego Zgromadzenia na zasadach okreslonych w art. 399 § 2 Kodeksu
spotek handlowych,

zadania od Zarzadu i1 pracownikow Spoélki stosownych sprawozdan i1 wyjasnien
dotyczacych dziatalnosci Spoitki,

badania wszystkich dokumentow Spoiki,

dokonywania rewizji stanu majatku Spotki,

udzielania zgody czlonkom Zarzadu na prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej

W stosunku do Spotki, w rozumieniu art. 380 Kodeksu spotek handlowych.

§9

Rada dla prawidlowego wykonywania swoich zadan moze zasiggac opinii radcow prawnych

Spotki lub w uzasadnionych przypadkach powotywac ekspertow w celu opracowania

stosownych opinii. Zlecenia takie beda realizowane na koszt Spotki.
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SPOSOB ZWOLYWANIA I PROWADZENIA POSIEDZEN ORAZ
PODEJMOWANIA UCHWAL
§ 10
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ W siedzibie lub poza siedzibg Spotki.
§11

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, na
wniosek czionka Rady lub Zarzadu. W przypadku niemoznos$ci zwotania posiedzenia
przez Przewodniczacego lub niemoznosci przybycia na posiedzenie Rady, funkcje
Przewodniczacego W tym zakresie obejmuje Zast¢pca. Uprawniony, o ktorym mowa
w zdaniach poprzedzajacych, zwotuje posiedzenie Rady w terminie dwoch tygodni od
dnia otrzymania wniosku czltonka Rady lub Zarzadu. Wniosek, 0 ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajacym, powinien zosta¢ zlozony na pismie z podaniem
proponowanego porzadku obrad. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
Zastepca nie zwota posiedzenia na wniosek czlonka Rady lub na wniosek Zarzadu,
wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany
porzadek obrad.

2.  Prezes Zarzadu zwoluje 1 otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
I przewodniczy na nim do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

3. Porzadek posiedzenia Rady proponuje Przewodniczacy, a w przypadku niemoznosci
zwolania przez niego posiedzenia, Zastepca, a przyjmuje Rada.

§12

1. O zwotaniu posiedzenia Rady zawiadamia si¢ w formie pisemnej z oznaczeniem
terminu, miejsca i proponowanego porzadku obrad.

2.  Zawiadomienie powinno by¢ przekazane wszystkim czlonkom Rady w terminie co
najmniej 2 (dwoch) dni przed planowanym posiedzeniem. Uchwaty Rady Nadzorczej
beda wazne réwniez wowczas, kiedy cztonek Rady zawiadomiony w terminie krotszym
anizeli termin, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajagcym, oswiadczy na pismie, ze

wyraza zgode na podjecie uchwaty Rady Nadzorczej lub stawi si¢ na posiedzeniu Rady.

3.  Zawiadomienie o posiedzeniu dorgcza si¢ do miejsca zamieszkania cztonkow Rady lub
na inny wskazany przez czionka Rady adres do doreczen, co nie wyklucza
mozliwosci osobistego odbioru zawiadomienia w siedzibie Spotki. O kazdej zmianie
adresu cztonek Rady jest zobowigzany powiadomi¢ Rade pod rygorem uznania, ze

zawiadomienie dostarczone na poprzednio wskazany adres jest skuteczne.
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Termin i miejsce obrad nastepnego posiedzenia Rady mogg by¢ rowniez ustalone na
biezacym posiedzeniu z moca obowigzujaca wobec cztonkéw Rady obecnych na tym
posiedzeniu. W takich sytuacjach zawiadomienia wysytane sg tylko do tych cztonkow
Rady, ktorzy byli nieobecni na posiedzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywaé takze bez formalnego zwotania,
jezeli wszyscy czlonkowie Rady sa obecni i nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu
dotyczacego odbycia posiedzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku
obrad.

W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna podja¢ uchwaty, chyba, ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, a nikt z obecnych nie

zglosi sprzeciwu dotyczacego wniesienia poszczegélnych spraw do porzadku obrad.

§ 13
Prawo glosu na posiedzeniach Rady przystuguje wytacznie cztonkom Rady.
Uprawnienie do glosowania nie moze by¢ przeniesione na osoby trzecie.
W  posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu,
Z wylaczeniem posiedzen dotyczacych bezposrednio czlonkow Zarzadu, w szczegolnosci
ich odwotania, odpowiedzialno$ci i1 ustalania wynagrodzenia. Na posiedzenia Rady
mogg by¢ takze zapraszani pracownicy Spotki oraz inne osoby, bez prawa uczestnictwa
w glosowaniu, w celu ztoZenia wyjasnien lub udzielenia informacji.
Posiedzenia Rady Nadzorczej otwiera, przewodniczy im i zamyka Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Zastepca. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego 1 Zastepcy posiedzenie otwiera 1 zamyka Czlonek Rady Nadzorczej
wyznaczony przez Przewodniczacego.
Po otwarciu posiedzenia przewodniczacy posiedzenia:
a) sprawdza, czy wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
0 terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia w sposob wiasciwy,
b)  przedstawia porzadek obrad,
C) przedstawia do =zatwierdzenia protokol z poprzedniego posiedzenia Rady
Nadzorczej w sytuacji, o ktérej mowa w § 15 ust. 7 Regulaminu,
d) formutuje projekty uchwat do poszczegdlnych punktow obrad,
e)  zarzadza glosowanie nad projektami uchwat,

f)  stwierdza liczb¢ oddanych glosow i sprzeciwy.
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§ 14
Dla waznosci uchwal Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie Rady
wszystkich jej cztonkoéw oraz obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej polowy jej
cztonkow.
Uchwaty Rady zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow. W przypadku rownosci
glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego.
Glosowanie jest jawne, z wyjatkiem glosowania w nastepujacych sprawach:
a) powotywania i odwotywania Przewodniczacego Rady, Zastepcy oraz - W razie
potrzeby - Sekretarza,
b) w innych sprawach, na wniosek cho¢by jednego z obecnych na posiedzeniu
cztonkow Rady.
W przypadku konfliktu interesow czionek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé
pozostatych czlonkow Rady i1 powstrzymac si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od
glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.
Uchwata Rady Nadzorczej powinna zawierac:
a)  numer,
b) date,
C)  tre$¢ uchwaly,
d)  termin wejscia W zycie uchwaty,
e)  trybiwynik gtosowania,
f)  podpis Przewodniczacego Rady.
Oryginaty uchwat przechowuje si¢ w Ksiedze Uchwal, ktérg prowadzi Zastepca.
§ 15
Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokot.
W protokole nalezy odnotowaé, ze Rada Nadzorcza - ze wzgledu na prawidtowe
zwotanie | obecno$¢ wymaganej liczby jej czlonkéw - jest zdolna do odbycia
posiedzenia i podejmowania uchwat.
Protokot powinien zawierac:
a)  datg i miejsce posiedzenia,
b) imiona i nazwiska czlonkéw Rady obecnych na posiedzeniu i innych osob
zaproszonych i obecnych na posiedzeniu,
C)  porzadek obrad,
d) nazwisko osoby przewodniczacej obradom,

e)  tres¢ podjetych uchwat,
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f)  liczbg glosow oddanych za poszczegdlnymi uchwatami,
g) zdania odrebne zgloszone przez cztonkow Rady,
h)  sposob glosowania.
Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane przez protokolanta, ktorym jest
Sekretarz Rady Nadzorczej (w razie jego powotania) lub Zastepca.
Oryginaly protokotow wraz z zalacznikami bedgcymi przedmiotem obrad przechowuje
si¢ w Ksiedze Protokolow, ktora prowadzi Zastepca.
Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Rady, z tym, ze czlonkowie nieobecni na
posiedzeniu, z ktorego zostat sporzadzony dany protokot, sktadaja podpisy z klauzula
"przyjatem do wiadomosci". Zatwierdzenie i podpisanie protokotu moze si¢ odby¢ na
kolejnym posiedzeniu Rady.
Jezeli z jakichkolwiek wzgledow podpisanie protokotu przez obecnych cztonkéw Rady
Nadzorczej na tym samym posiedzeniu jest niemozliwe, woOwczas stosuje si¢
postanowienia ponizsze. W porzadku obrad kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej
umieszcza si¢ punkt dotyczagcy omoéwienia projektu protokolu z poprzedniego
posiedzenia, ktory uprzednio powinien zosta¢ przestany do cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Cztonkowie Rady Nadzorczej, ktérzy nie beda obecni na posiedzeniu, na ktérym bedzie
omawiany protokot z poprzedniego posiedzenia, mogg zgtasza¢ swoje uwagi do projektu
na pisSmie, na rece Sekretarza Rady Nadzorczej (w razie jego powotania) lub do
Przewodniczacego Rady. Uwagi takie powinny by¢ zgloszone najpdzniej do chwili
rozpoczecia posiedzenia, na ktorym ma by¢ omawiany protokot.
O ile Rada nie postanowi inaczej, Przewodniczacy, Zastepca lub inny czionek Rady
zapoznaje czlonkoéw Zarzadu z trescig podjetych uchwal. Zarzad potwierdza pisemnie
moment zapoznania si¢ z trescig podjetych uchwat.
Protokoly z posiedzen Rady przechowywane sa w siedzibie Spotki.
Zastepca przygotowuje dokumentacje¢ Rady Nadzorczej Spédiki i prowadzi Ksigge
Uchwat i Ksiege Protokotow.

§ 16
Postanowienia paragrafow poprzedzajacych stosuje si¢ do podejmowania uchwat przy
wykorzystaniu  srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, ze
zmianami wynikajgcymi z postanowien ponizszych.
Na posiedzeniu za posrednictwem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegto$¢ nie moga by¢ podejmowane uchwaly, jezeli w zawiadomieniach o posiedzeniu

nie zostaty przedstawione projekty proponowanych uchwat.
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W posiedzeniu za posrednictwem S$rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegto$¢ nie moga uczestniczy¢é osoby inne niz cztonkowie Rady Nadzorczej oraz
cztonkowie Zarzadu, ani tez by¢ na nim prezentowane dokumenty nie bedace juz w
posiadaniu cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Protokot z posiedzenia sporzadza Sekretarz Rady Nadzorczej (w razie jego powotania)
lub Zastgpca. Przyjecie protokotu z posiedzenia za posrednictwem Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ nastgpuje wylacznie na skutek jego
podpisania przez wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej uczestniczacych w tym
posiedzeniu.
Uchwaly podjete na posiedzeniu za posrednictwem $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ staja sie¢ skuteczne z chwilg podjecia.
Uchwata taka powinna zosta¢ podpisana na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej
przez bioracych udziat w glosowaniu przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Postanowienia ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio do tej czgsci posiedzenia (zwyktego)
Rady Nadzorczej, ktore - za zgoda wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej osobiscie
obecnych na tym posiedzeniu - postanowiono przerwac na okres$lony dzien i dokonczy¢
w trybie posiedzenia za posrednictwem srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢.
Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym powyzej moze dotyczy¢ rowniez wyborow
Przewodniczacego i Zastepcy Rady Nadzorczej, powolania czlonka Zarzadu oraz
odwotania 1 zawieszania w czynnosciach tych oséb, chyba ze przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego stanowig inaczej.

§ 17
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly takze poza posiedzeniem w trybie
pisesmnym (tryb obiegowy), jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali powiadomieni
0 tresci projektu uchwaly. Glos cztonka Rady Nadzorczej powinien by¢ oddany na
pismie. Z glosowania W trybie obiegowym sporzadza si¢ odrgbny protokot.
Glosowanie w trybie, 0o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, moze zarzadzi¢
Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy badz na wniosek cztonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu.
Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym powyzej moze dotyczy¢ réwniez wybordw
Przewodniczacego 1 Zastgpcy Rady Nadzorczej, powotania czlonka Zarzadu oraz

odwotania 1 zawieszania w czynno$ciach tych osob, chyba Ze przepisy prawa
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powszechnie obowigzujacego stanowig inaczej.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§18
Koszty funkcjonowania Rady Nadzorczej ponosi Spotka.
§ 19
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia Regulaminu lub jego zmian przez Walne

Zgromadzenie.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionow
trzysta czternascie tysiecy sto dziesi¢¢) akcji, z ktérych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zakladowym Spotki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta czternascie
tysiecy sto dziesie¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie€) glosow ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”; w zwigzku z powyzszym uchwala numer 22 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 22) porzadku obrad.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie jawne

uchwate numer 23 o nastepujace;j tresci:

,Uchwala nr 23
z 28 sierpnia 2020 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen

czlonkow Zarzadu i czlonkow Rady Nadzorczej Spolki
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§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie IMS Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (dalej:
,,Spotka”), na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (dalej: ,,Ustawa”) w zwigzku z art. 90d ust. 7 Ustawy, przyjmuje

niniejszym polityke wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

§2
Polityka wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i1 cztonkow Rady Nadzorczej Spotki, o

ktérej mowa w ust. 1 powyzej stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

Zalgcznik do uchwaly nr 23 7 28 sierpnia 2020 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
IMS Spotka Akcyjna 7 siedzibg w Warszawie w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen
czlonkow Zarzqgdu i czlonkow Rady Nadzorczej Spotki

POLITYKA WYNAGRODZEN CZEONKOW ZARZADU I CZEONKOW RADY
NADZORCZEJ IMS S.A.
§1
Postanowienia ogolne

1. Niniejsza polityka wynagrodzen Czlonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej spotki IMS S.A. z
siedzibqg w Warszawie (dalej jako ,, Polityka wynagrodzen ) okresla podstawy, zasady i
procedury ustalania wysokosci, naliczania i wyplacania wynagrodzen dla ww. 0sob
oraz stanowi wykonanie obowiqgzku wynikajgcego z tresci przepisow ustawy z dnia 29
lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

2.  Na potrzeby Polityki wynagrodzen, wyszczegolnionym ponizej pojeciom nadaje si¢
nastepujgce znaczenie:
1)  Spétka — spotka IMS Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (adres siedziby: ul.

Putawska 366, 02-819 Warszawa), wpisana do rejestru przedsiebiorcow

Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st.
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Warszawy w  Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS 0000278240, NIP 5252201663;

2)  Grupa Kapitatowa IMS — grupa kapitatowa w rozumieniu Miedzynarodowych
Standardow  Sprawozdawczosci  Finansowej (MSSF), ktorej podmiotem
dominujgcym jest Spotka (IMS S.A. z siedzibg w Warszawie),

3) Ustawa — ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych;

4)  Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Spotki;

5)  Zarzgd — Zarzqd Spotki;

6) Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spotki;

7)  Komitet Audytu — Komitet Audytu Spotki;

8)  Statut — Statut Spotki;

9)  Akcjonariusze — ogot akcjonariuszy Spotkiy

10) Podstawa prawna zatrudnienia — kazda prawnie dopuszczalna forma pracy lub
wspolpracy wigzgca okreslong osobe ze Spotkq, niezaleznie od formalnej
podstawy nawigzania tego stosunku, w szczegolnosci umowa o prace, umowa o
wspolpracy, kontrakt menedzerski, uchwata o powolaniu podjeta przez
uprawniony organ Spotki.

Celem Polityki wynagrodzen jest stworzenie warunkow umozliwiajgcych pozyskiwanie,

utrzymywanie i motywowanie oraz trwate zwigzanie ze Spotkq osob kluczowych dla jej

rozwoju, charakteryzujgcych sie wysokimi kompetencjiami oraz doswiadczeniem, co
winno skutkowa¢ dalszym wzrostem wartosci Spotki i Grupy Kapitatowej IMS, zgodnie

z interesem Akcjonariuszy. Rozwigzania przyjete w Polityce wynagrodzen powinny

przyczyniaé si¢ do realizacji  strategii  biznesowej, krotkoterminowych oraz

diugoterminowych interesow Spotki i Grupy Kapitatowej IMS.

Polityka wynagrodzen dotyczy osob wchodzqcych w skiad organu repezentujgcego

Spotke (Zarzqd) albo organu sprawujgcego nadzor nad funkcjonowaniem Spotki (Rada

Nadzorcza).

§2
Wynagrodzenia Czlonkow Zarzgdu
Wynagrodzenie nalezne Cztonkom Zarzgdu obejmuje:
1)  wynagrodzenie pienigzne wyptacane w kazdym kolejnym miesigcu kalendarzowym

W wysokosci statej, wynikajgce z zakresu wykonywanych obowigzkoéw oraz
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strategii Spotki i Grupy Kapitatowej IMS, z uwzglednieniem kryteriow rynkowych,
niezalezne od osigganych wynikow, spetnienia okreslonego celu lub zaistnienia
zdefiniowanego warunku (dalej jako: ,, Wynagrodzenie stale”);

2)  wynagrodzenie pieniezne lub przyznawane w formie warrantow subskrypcyjnych
upowazniajgcych do nabycia akcji Spotki (w tym w ramach programow
motywacyjnych), uzaleznione od oceny dokonywanej przez pozostale organy
Spotki, osiggniecia okreslonego wyniku, spetnienia celu lub zaistnienia warunku
(dalej jako: ,,\Wynagrodzenie zmienne”);

3)  pozostale, nieujete w pkt 1-2 powyzej, formy wynagradzania Czionkéw Zarzqdu,
obejmujqce swiadczenia nieprzyjmujgce bezposrednio charakteru pienieznego (1j.
wyplaty na rzecz Czlonka Zarzgdu), w szczegolnosci oddanie w uZytkowanie
pojazdu stuzbowego lub mienia innego rodzaju (w tym do celow prywatnych) oraz
doplaty do ustug z zakresu ubezpieczenia na Zycie, opieki zdrowotnej (pakiety
medyczne) lub pakietow rekreacyjno-sportowych dla Cztonka Zarzgdu i osob z
Jjego najblizszej rodziny (dalej jako: ,, Swiadczenia dodatkowe”).

Dopuszczalne jest pozostawanie przez Czlonka Zarzqdu w relacji ze Spotkq na

podstawie dwoch lub wigkszej liczby Podstaw prawnych zatrudnienia jednoczesnie.

Wynagrodzenie state nalezne jest kazdemu Czionkowi Zarzgdu (w tym Prezesowi i
Wiceprezesom), niezaleznie od Podstawy prawnej zatrudnienia.

Polityka  wynagrodzen  dopuszcza udzial Czlonka Zarzgdu w programach
motywacyjnych zatwierdzonych przez Walne Zgromadzenie, na warunkach okreslonych
w uchwatach Walnego Zgromadzenia (regulaminy programow motywacyjnych). Celem
tego rodzaju Swiadczen, realizowanych w ramach Wynagrodzenia zmiennego, jest
nagrodzenie Czlonkow Zarzqdu, ktorych aktywnosé pozytywnie wplywa na osigganie
przez Spotke lub Grupe Kapitatowg IMS ponadprzecietnych wynikow finansowych oraz
budowanie pozycji Spotki na rynku gospodarczym i podwyzszenie wartosci akcji Spotki,
CO pozostaje w interesie Akcjonariuszy.

Na potrzeby zawierania umow z Czlonkiem Zarzqdu, Spolke reprezentuje Rada
Nadzorcza, zgodnie ze szczegotowymi dyspozycjami wynikajgcymi w tym zakresie z
tresci przepisow powszechnie obowiqzujgcego prawa, Statutu oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej.

Wygasniecie mandatu Czlonka Zarzqdu stanowi¢ moze podstawe do wypowiedzenia

umowy o prace z zachowaniem okresu wypowiedzenia.
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Wynagrodzenie state Czlonkow Zarzqdu okresla Rada Nadzorcza w uchwale, z
uwzglednieniem kwalifikacji, doswiadczenia, zakresu obowigzkow oraz wplywu
dziatalnosci Cztonka Zarzqdu na funkcjonowanie Spotki i/lub Grupy Kapitatowej IMS i
wysokosci wynagrodzen na podobnych stanowiskach stosowanych przez inne podmioty
funkcjonujgce w obrocie gospodarczym.

Cztonkom Zarzgdu przystuguje, w uzasadnionych przypadkach, uprawnienie do zgdania

zwrotu poniesionych kosztow zwigzanych z wykonywaniem powierzonych obowigzkow.

Czilonek Zarzqdu moze, w uzasadnionych przypadkach, wystgpi¢ do Rady Nadzorczej z
wnioskiem o zmiane Podstawy prawnej zatrudnienia, warunkow Ilub wysokosci
wynagrodzenia, w tym rowniez ustalenia odmiennej proporcji  pomiedzy
Wynagrodzeniem statym a Wynagrodzeniem zmiennym.
Polityka wynagrodzen nie wylgcza mozliwosci otrzymywania przez Cztonkow Zarzqdu
dalszych, niewymienionych w ust. 1 powyzej, swiadczen (w tym o charakterze
pienigznym) wynikajgcych z obowigzku zaptaty na rzecz Czlonka Zarzqdu odpraw z
tytutu zakonczenia stosunku pracy lub swiadczenia na odmiennej Podstawie prawnej
zatrudnienia oraz odszkodowan z tytutu zawartej pomiedzy Cztonkiem Zarzqdu a Spotkg
umowy o zakazie konkurencji (lub innej umowy celem o zblizonym zakresie
zobowigzan).
Uprawnienie do otrzymywania wynagrodzenia przez Czlonka Zarzqdu nie wplywa na
mozliwos¢ wykonywania przez niego praw wynikajqcych z posiadania akcji Spotki
(dzialania jako akcjonariusz).
§3

Wynagrodzenia Czltonkow Rady Nadzorczej
Wynagrodzenie nalezne Czlonkom Rady Nadzorczej stanowi wynagrodzenie pienigzne
wyplacane w kazdym kolejnym miesigcu kalendarzowym w wysokosci statej, wynikajgce
z zakresu wykonywanych obowigzkow oraz strategii Spotki i Grupy Kapitatowej IMS, z
uwzglednieniem kryteriow rynkowych.
Dopuszczalne jest wyptacanie Cztonkom Rady Nadzorczej dalszych swiadczen z tytutu
petnienia przez nich okreslonych funkcji w Radzie Nadzorczej (Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, Sekretarz Rady Nadzorczej) lub w
Komitecie Audytu, przy czym wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Komitecie
Audytu nie moze by¢ wyzsze od wynagrodzenia z tytutu sprawowania funkcji Cztonka

Rady Nadzorczej.
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Wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie w uchwale.
Wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej winna odpowiadac¢ warunkom
rynkowym.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje, w uzasadnionych przypadkach, uprawnienie do

zgdania zwrotu poniesionych kosztow zwigzanych z udzialem w pracach Rady

Nadzorczej lub Komitetu Audytu.

Uprawnienie do otrzymywania wynagrodzenia przez Czlonka Rady Nadzorczej nie

wphywa na mozliwos¢ wykonywania przez niego praw wynikajgcych z posiadania akcji

Spotki (dziatania jako akcjonariusz).

§4
Nadzor, obowigzki sprawozdawcze i unikanie konfliktu intereséw

Polityke wynagrodzen w Spolce opracowuje i wdraza Zarzqd, zgodnie z dyspozycjq

Walnego Zgromadzenia, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Nadzorczg.

Rada Nadzorcza sprawuje we wspolpracy z Zarzgdem, zgodnie z podziatem

kompetencyjnym obowiqzujgcym w Spolce, biezgcy nadzor nad przestrzeganiem

postanowien Polityki wynagrodzen oraz dokonuje jej kompleksowego przeglgdu i

sporzqdza corocznie sprawozdanie o wynagrodzeniach przedstawiajgce kompleksowy

przeglgd wynagrodzen, w tym wszystkich swiadczen, niezaleznie od ich formy,
otrzymanych przez poszczegolnych Cztonkow Zarzgdu i Rady Nadzorczej lub naleznych
poszczegolnym Czitonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym,
zgodnie z Politykq wynagrodzen. Sprawozdanie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym moze zosta¢ ujete w corocznym sprawozdaniu z dziatalnosci Rady

Nadzorczej.

Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3 zdanie pierwsze zawiera, w odniesieniu do

kazdego Cztonka Zarzqdu i Rady Nadzorczej, w szczegolnosci:

1)  wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktorych mowa w
art. 90d ust. 3 pkt 1 Ustawy oraz wzajemne proporcje miedzy tymi sktadnikami
wynagrodzenia;

2)  wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjetq
Politykq wynagrodzen, w tym w jaki sposob przyczynia si¢ do osiggniecia
dtugoterminowych wynikow Spotki;

3) informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczgce

wynikow;
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4)  informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow Spotki oraz
sredniego wynagrodzenia pracownikow tej Spotki niebedgcych Cztonkami
Zarzgdu ani Rady Nadzorczej, w okresie co najmniej pieciu ostatnich lat
obrotowych, w ujeciu tgcznym, w sposéb umozliwiajgcy porownanie;

5)  wysokos¢ wynagrodzenia od podmiotow nalezgcych do Grupy Kapitatowej IMS;

6) liczbe przyznanych lub zaoferowanych instrumentow finansowych oraz glowne
warunki wykonywania praw z tych instrumentow, w tym cene i date wykonania
oraz ich zmiany;

7) informacje na temat korzystania z mozliwosci zZgdania zwrotu zmiennych
sktadnikow wynagrodzenia;

8)  informacje dotyczqce odstepstw od procedury wdrazania Polityki wynagrodzen
oraz odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f Ustawy, w tym wyjasnienie
przestanek i trybu oraz wskazanie elementow, od ktorych zastosowano
odstepstwa.

Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3 zdanie pierwsze powyziej winno zostaé

sporzgdzone po raz pierwszy po zakonczeniu roku obrotowego 2020 i dotyczy¢ lgcznie

lat 2019-2020.

Podmioty realizujgce Polityke wynagrodzen na biezgco badajg mozliwos¢ zaistnienia

ewentualnego konfliktu interesow zwigzanego z realizowaniem Polityki wynagrodzen, z

uwzglednieniem przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa oraz regulacji

wewnetrznych Spotki.

W przypadku uzyskania przez Cztonka Zarzgdu bqdz Czlonka Rady Nadzorczej wiedzy

albo powzigcia podejrzenia o ewentualnych zaistnieniu konfliktu interesow w zakresie

realizacji Polityki wynagrodzen dotyczqgcego ktoregokolwiek Czionka Zarzgdu albo

Czionka Rady Nadzorczej, zobowigzany jest on poinformowacé o tym fakcie —

odpowiednio — Przewodniczqcego Rady Nadzorczej (w przypadku ewentualnego

konfliktu interesow dotyczqcego Czlonka Zarzqdu) albo Prezesa Zarzgdu (w przypadku
ewentualnego konfliktu interesow dotyczgcego Czlonka Rady Nadzorczej).

W nastepstwie otrzymania informacji, o ktorej mowa w ust. 7 powyzej — odpowiednio —

Przewodniczqcy Rady Nadzorczej albo Prezes Zarzqdu podejmuje niezwlocznie

czynnosci zmierzajgce do weryfikacji uzyskanej informacji, zbadania mozliwosci

Wystgpienia konfliktu interesow oraz ewentualnie dokonania niezbednych zmian w

Polityce wynagrodzen i innych dokumentach wewnetrznych Spotki, majgc na celu
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usuniecie albo uniemozliwienie zaistnienia konfliktu interesow. Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej oraz Prezes Zarzqdu winni wspotpracowaé w celu unikniecia wystgpienia
konfliktu interesow w Spolce.
§S5
Postanowienia koncowe

1.  Polityka wynagrodzen wchodzi w Zycie z chwilg jej zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.

2.  Istotna zmiana Polityki wynagrodzen wymaga jej przyjecia, w drodze uchwaty, przez
Walne Zgromadzenie, chyba Ze przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa stanowiq
inaczej.

3. Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczqg do uszczegotowienia elementow
Polityki wynagrodzen okreslonych w ust. 3 pkt 1, ust. 4 pkt 11 4 oraz ust. 5 Ustawy, na
potrzeby biezqcego realizowania Polityki wynagrodzen.

4.  Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie Polityki wynagrodzen jest podejmowana
nie rzadziej niz raz na cztery lata.

5. Na potrzeby okreslenia wysokosci i dokonania wyptaty Czlonkom Zarzqdu wynagrodzen
uprzednio potwierdzonych uchwatami Rady Nadzorczej, stosuje si¢ zasady

obowigzujgce w Spolce do dnia wejscia w zycie Polityki wynagrodzen.

Po przeprowadzeniu jawnego glosowania Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia stwierdzil, ze w glosowaniu uczestniczyto 12.314.110 (dwanascie milionéw
trzysta czternascie tysiecy sto dziesigc) akcji, z ktorych oddano wazne glosy, stanowigcych
39,19 % (trzydziesci dziewig¢ catych i dziewigtnascie setnych procenta) akcji w kapitale
zaktadowym Spoétki oraz ze oddano 12.314.110 (dwanascie milionow trzysta czternascie
tysigcy sto dziesig¢) waznych glosow, w tym 12.314.110 (dwanascie miliondw trzysta
czternascie tysiecy sto dziesie€) gloséw ,,za” uchwata, przy braku glosow ,,przeciwko” 1 przy
braku glosow ,,wstrzymujacych sie”’; w zwigzku z powyzszym uchwata numer 23 zostata

przyjeta jednogto$nie.

Ad pkt 23) — 24) porzadku obrad:

Wobec wyczerpania porzadku obrad oraz niezgloszenia przez uczestnikoéw Walnego
Zgromadzenia wnioskow do rozpatrzenia Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia ogtlosil zamknigcie obrad.



