~STATUT
OncoArendi Therapeutics Spotki Akcyjnej

I POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Firma Spotki brzmi: OncoArendi Therapeutics Spotka Akcyjna.

Spétka moze uzywac w obrocie skrétu firmy: OncoArendi Therapeutics S.A.

Spotka moze uzywac wyrézniajacych ja znakdéw graficznych.

§ 2.

Siedzibg Spdtki jest miasto Warszawa.

Czas trwania Spotki nie jest oznaczony.

Spétka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami.

Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i przedstawicielstwa, zaktadac lub przystepowac
do istniejgcych spdtek, a takze uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych
na terenie kraju i za granicg.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 3.

Przedmiotem dziatalnoSci Spotki jest:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)
14)
15)

16)
17)

18)

PKD 20.12.Z Produkcja barwnikow i pigmentow,

PKD 20.13.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow
nieorganicznych,

PKD 20.14.Z Produkcja pozostatych chemikalidw organicznych,

PKD 20.59.Z Produkcja pozostatych wyrobéw chemicznych, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

PKD 21.10.Z Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych,
PKD 21.20.Z Produkcja lekéw i pozostatych wyrobdw farmaceutycznych,
PKD 46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych,

PKD 46.76.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktdéw,

PKD47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputerow, urzadzen peryferyjnych i
oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 47.79.Z Sprzedaz detaliczna artykutdw uzywanych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecigq
sklepowgq, straganami i targowiskami,

PKD 58.29.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w  zakresie  pozostatego
oprogramowania,

PKD 62.01.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,
PKD 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

PKD 62.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych,

PKD 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow,

PKD 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,

PKD 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,



19) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi,

20) PKD 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,
21) PKD 68.32.7Z Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,
22)  PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

23) PKD 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
biotechnologii,

24)  PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych
nauk przyrodniczych i technicznych,

25) PKD 74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

Pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa albo dziatalnos$¢, dla wykonywania
ktdrej wymagane jest uzyskanie koncesji, zezwolen lub spetnianie innych wymogdw
przewidzianych prawem, wykonywana bedzie po ich uzyskaniu lub spetnieniu.

III. KAPITAL I AKCJE
§ 4.
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 136.000,00 zt (stownie: sto trzydziesSci szesé
tysiecy ztotych) i dzieli sie na 13.600.000 (stownie: trzynascie miliondw szescset
tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,01 zt (jeden grosz) kazda, w tym:

a) 13.600.000 (stownie: trzynascie miliondw szescset tysiecy) stanowig akcje
zwykte na okaziciela serii A.

Z zastrzezeniem postanowienn uchwat Walnego Zgromadzenia Spdtki w sprawie
emisji akcji, akcje moga by¢ pokryte wktadami pienieznymi lub niepienieznymi
(aport), albo w jeden i drugi sposob tacznie.

§ 5.
Kapitat zaktadowy Spétki moze zostaé podwyzszony o nie wiecej niz 3.600 zt
(stownie: trzy tysigce szeséset ztotych) i w granicach podwyzszenia dzieli sie na 360
(stownie: trzysta szescdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E o
wartosci nominalnej 0,01 zt (stownie: jeden grosz) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej jest
przyznanie praw do objecia akcji Spdtki serii E posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych serii A emitowanych przez Spoétke na podstawie uchwaty nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25 stycznia 2017 r.

Uprawnionymi do objecia akcji serii E bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych,
0 ktérych mowa w ust. 2 powyZzej.

§ 6.
Kapitat zaktadowy moze zostaé podwyzszony w drodze emisji nowych akcji albo w
drodze podwyzszania warto$ci nominalnej akcji.

Akcje nowych emisji bedq emitowane jako akcje na okaziciela.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna w okresie, w
ktérym akcje te pozostajg zdematerializowane w rozumieniu Ustawy o Obrocie.

§7.
Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg Walnego Zgromadzenia, wyrazong wiekszoscig
34 (trzech czwartych) gtoséw w drodze ich nabycia przez Spétke. Uchwata Walnego
Zgromadzenia o umorzeniu akcji powinna okresla¢c w szczegdlnosci podstawe
prawng umorzenia, wysokos$¢, termin | sposob wyptaty wynagrodzenia



przystugujgacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badZz uzasadnienie umorzenia
akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.

2. Umorzenie akcji odbywa sie w trybie umorzenia dobrowolnego poprzez nabycie akcji
przez Spoétke na warunkach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 15 wrzes$nia
2000 roku - Kodeks spdétek handlowych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1577;
~Kodeks spétek handlowych”) oraz w uchwatach Walnego Zgromadzenia.

§ 8.
Spotka moze emitowal obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa objecia akcji, jak rowniez warranty subskrypcyjne.

§ 9.
1. Spotka moze tworzy¢ kapitat zapasowy, kapitaty rezerwowe oraz fundusze celowe.
2. O utworzeniu, w tym przeznaczeniu, kapitatu rezerwowego oraz innych kapitatow i
funduszy, jak tez o ich likwidacji decyduje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.
§ 10.

Uchylony

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spoftki sq:
(a) Zarzad,
(b) Rada Nadzorcza,
(c) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§12.
1. Zarzad sktada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw powotywanych i

odwotywanych przez Rade Nadzorczg.

2. Cztonkowie Zarzadu powoftywani sq na okres wspolnej kadencji wynoszacej 3 (trzy)
lata. Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu, a takze w wyniku smierci, odwofania
oraz ztozenia rezygnacji z petnionej funkcji.

Powotujgc Cztonkéw Zarzadu, Rada okresla ich liczbe oraz ustala ich funkcje.

4. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze zostaé odwofany przez Rade Nadzorczg w
dowolnym czasie, z podaniem lub bez podania przyczyny.

5. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudnieni w Spéfce takze na podstawie umowy o
prace.

6. Wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Cztonkowie Zarzgadu obowigzani sq informowac Rade Nadzorczg na pismie o kazdym
przypadku zaistnienia konfliktu intereséw zwigzanych z petniong przez nich funkcjg
lub o potencjalnej mozliwosci powstania takiego konfliktu w przysztoSci.

§ 13.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spaétke.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone przepisami prawa
albo Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze przepisy
prawa przewidujg surowsze wymagania. W przypadku rownosci gtosow decyduje
gtos Prezesa Zarzgdu.



Uchwaty Zarzadu mogg by¢é podejmowane w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata
jest wazna, jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali poinformowani o tresci
projektu uchwaty.

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzgdu oraz zwotuje i przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu. Kazdy z cztonkow Zarzadu ma prawo wnioskowac o zwotanie posiedzenia
Zarzadu. Prezes Zarzadu powinien zwofac posiedzenie w terminie wskazanym przez
wnioskodawce. W razie niezwotania posiedzenia zgodnie z wnioskiem,
wnioskodawca moze samodzielnie zwofac posiedzenie Zarzadu. W przypadku braku
powoftania Prezesa Zarzgdu pracami Zarzadu Kkieruje cztonek Zarzadu wybrany
przez pozostatych cztonkéw Zarzadu sposréd swojego grona.

. Zarzad, przed zawarciem przez Spédtke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w
rozumieniu rozporzgdzenia Ministra Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust.
2 Ustawy o Ofercie, ma obowiazek zwrdci¢ sie do Rady Nadzorczej o aprobate danej
transakcji lub umowy. Obowigzkowi temu nie podlegajg transakcje typowe, ktdre
zawierane sq na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej przez Spoétke
dziatalnosci operacyjnej z podmiotem zaleznym, w ktérym Spodtka posiada
wiekszosciowy udziat kapitatowy.

§ 14.
. Do dokonywania czynnosci prawnych i sktadania oswiadczen w imieniu Spotki,
uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu Spétki samodzielnie.

. Do dokonywania czynnosci prawnych i sktadania oswiadczen w imieniu Spotki ktore
dotycza umow lub transakcji, ktérych kwota przekracza w catkowitym okresie ich
trwania 500.000,00 zt (stownie: pieéset tysiecy ztotych) upowazniony jest Prezes
Zarzadu Spotki samodzielnie lub dwdch cztonkéw Zarzadu Spotki tacznie lub cztonek
Zarzadu Spétki wraz z prokurentem.

§ 15.

. Nie pézniej niz do dnia 15 grudnia kazdego roku Zarzad przygotuje oraz przedstawi
Radzie Nadzorczej strategie i ramowy biznes plan na nastepny rok obrotowy,
obejmujgcy szacunkowy budzet oraz strategiczne przedsiewziecia w zakresie
dziatan Spotki planowanych w nastepnym roku obrotowym. Ramowy biznes plan, o
ktérym mowa powyzej, bedzie podlegat aktualizacji na podstawie danych z
zakoriczonego roku obrotowego, niezwfocznie po sporzadzeniu sprawozdania
finansowego za poprzedni rok obrotowy, nie pozniej niz do dnia 31 marca roku
nastepnego. Ramowy biznes plan traktuje sie jako zaakceptowany jesli zaakceptuje
go Rada Nadzorcza wiekszoscia 2/3 (dwdch trzecich) glosow. W przypadku
dokonania aktualizacji Ramowy biznes plan powinien zosta¢ przedstawiony Radzie
Nadzorczej.

. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa i postanowien
uchwaty Walnego Zgromadzenia, Zarzad decyduje o wszelkich sprawach
zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

§ 16.

Umowy z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki i reprezentuje Spotke w sporach z
cztonkami Zarzgdu Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

§17.

Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu okreslaé moze ustalony przez Zarzad i zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza Regulamin Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA
§ 18.



10.

. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz 5 (pieciu) i nie wiecej niz 7 (siedmiu)

cztonkéw. Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej danej kadencji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sq przez Walne Zgromadzenie na okres
wspdlnej kadencji wynoszacej 3 (trzy) lata.

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatow niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej (z
innego powodu niz odwotanie) liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji
spadnie ponizej minimum okreslonego w ust. 1, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze kooptacji powotaé nowego cztonka Rady Nadzorczej,
ktory bedzie sprawowat swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego nastepcy
przez najblizsze Walne Zgromadzenie, chyba ze Walne Zgromadzenie zatwierdzi
cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji.

Rada Nadzorcza uzupetniona o cztonka powotanego w drodze kooptacji niezwtocznie
zwota Walne Zgromadzenie w celu zatwierdzenia cztonka powotanego w drodze
kooptacji albo wyboru jego nastepcy.

Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonujg kooptacji w drodze doreczenia Spodfce
pisemnego oswiadczenia wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka
Rady Nadzorczej.

Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja po uptywie kadencji z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny
rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, a takze w wyniku smierci,
odwoftania oraz ztozenia rezygnacji z petnionej funkcji.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ powotany na dalsze kadencje.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczagcego oraz
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Poczawszy od chwili dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.,
przynajmniej dwoch cztonkéw Rady WNadzorczej powinno spetnia¢ kryteria
niezaleznosci od Spétki i podmiotéw majgcych znaczgce powigzania ze Spotka,
przewidziane w Zatgczniku II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych cztonkami
rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE) z
uwzglednieniem Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej, o ktéorym
mowa powyzej, sktada Spofce, przed jego powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej,
pisemne os$wiadczenie o spetnieniu kryteriow niezaleznosci. W przypadku
zaistnienia sytuacji powodujgcej niespetnienie przestanek niezaleznosci, cztonek
Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Spétke.

W sytuacji, gdy nie sq spetnione wymogi okreslone w ust. 9 powyzej, Zarzad
zobowigzany jest niezwtocznie zwotaé Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku
jego obrad punkt dotyczacy zmian w sktadzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania
zmian w skfadzie Rady WNadzorczej, polegajacych na dostosowaniu liczby
niezaleznych cztonkéw do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie
dotychczasowym.

§ 109.

. Rada Nadzorcza odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz

3 (trzy) razy w roku obrotowym.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy im.
Przewodniczacy ustepujgcej Rady Nadzorczej zwotuje | otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia powotania
Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie oraz przewodniczy mu do chwili



wyboru nowego Przewodniczacego. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego,
zastepuje go Wiceprzewodniczacy Rady.

Obstuge techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad.

§ 20.

. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co
najmniej potowy cztonkow Rady Nadzorczej oraz pisemne zaproszenie wszystkich
cztonkow.

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim powiadomieniem poprzez

wystanie, przynajmniej na 14 dni przed planowanym posiedzeniem, listu
poleconego, telefaksu Ilub powiadomienia w formie elektronicznej (e-mail) z
wykorzystaniem funkcji potwierdzenia odbioru do wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazajg zgode na
odbycie posiedzenia bez zachowania powyZszego czternastodniowego terminu
powiadomienia, przesytajgc do Przewodniczgcego Rady Nadzorczej potwierdzenie
takiej zgody w drodze korespondencji telefaksowej lub z wykorzystaniem poczty
elektronicznej.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledngq wiekszoscia gtosow. W przypadku
rownosci gfoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.

§21.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. Udziat w
posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem kazdego cztonka Rady.

. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie. Moze jednak delegowad
swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania poszczegdlnych czynnosci
nadzorczych.

. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rdowniez delegowanie cztonkéw Rady
Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiqce, do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z
innych przyczyn nie mogq sprawowac swoich czynnosci.

§ 22.
. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spoftki.

Oprocz spraw wskazanych w obowigzujacych przepisach prawa lub w innych
postanowieniach niniejszego Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

(a) ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy;

(b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku
obrotowym, oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia
straty;

(c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdan z wynikow
powyzszych ocen;

(d) wybor i odwotywanie firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie
sprawozdania finansowego Spotki;

(e) zatwierdzanie rocznego budzetu Spétki, o ktérym mowa w § 15 niniejszego
Statutu wraz ze strategig rozwoju Spotki na nastepny rok obrotowy;

(f) zatwierdzenia Regulaminu Zarzgdu oraz zmiany tego Regulaminu;
(9) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu;

(h) ustalanie lub zmiana zasad i wysokos$ci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu oraz
pozostatych cztonkdéw Zarzadu,;

(i) powofywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spotki;

6)) zawieszanie w czynnosciach cztonkow Zarzadu Spétki z waznych powoddw;



(k) wyrazanie zgody na zajmowanie stanowisk przez cztonkéw Zarzadu w
organach innych spdtek oraz pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia;

(1) przyjmowanie tekstu jednolitego Statutu Spotki;
(m)  uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;
3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wyrazanie Zarzgdowi zgody na:
(a) emisje papierow wartosciowych;
(b) zbywanie akcji, udziatéw lub innych tytutdw uczestnictwa w spotkach;

(c) nabywanie (obejmowanie) akcji, udziatow lub innych tytutow uczestnictwa w
spotkach o wartosci przekraczajacej 1 000 000,00 zt (stownie: jeden milion
ztotych);

(d) rozporzadzenie prawem Ilub zaciagniecie zobowigzania o wartosci
przekraczajgcej wartos¢ 2.000.000,00 zt (stownie: dwdch milionéw ztotych)
oraz rozporzgdzanie wiasnoscig intelektualng Spoétki w zakresie znaczgco
roznym od zaakceptowanego przez akcjonariuszy ramowego biznes planu;

(e) obcigzenia majatku Spoétki prawami rzeczowymi, zaciggniecia kredytéw lub
pozyczek;

(f) nabywanie i zbywanie nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym;

(g) nabywanie, zbywanie lub obcigzanie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 551 ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 roku Kodeks cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.);

(h) zawarcie przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym (zgodnie z
§ 13 ust. 6 Statutu);

(i) wypftate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

() wyrazanie zgody na czynnosci okreslone w ramach warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego, uchwalonego w dniu 25 stycznia 2017
r. w granicach tam okreslonych.

4. Rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do swiadczenia o wartosci
przekraczajgcej wartosc¢ 2.000.000,00 (stownie: dwdch miliondw ztotych), wymaga
wyrazenia zgody Rady Nadzorczej wiekszoscia 2/3 (dwdch trzecich) gtosow w
formie uchwaty.

5. Zarzad zobowigzany jest do uzyskania zgody w formie pisemnej lub wyrazonej za
pomocg poczty elektronicznej wiekszoscia 2/3 (dwdch trzecich) gtoséw Rady
Nadzorczej do:

(a) obcigzenia majgtku Spotki prawami rzeczowymi,
(b) zaciagniecia kredytow lub pozyczek,
(c) emisji papierow wartosciowych oraz

(d) rozporzadzania wtasnosciqg intelektualng Spotki w zakresie znaczgco réznym;
od zaakceptowanego przez Akcjonariuszy ramowego biznes planu. Niniejszy
zapis nie uchybia postanowieniom ust. 4 powyzej.

6. Poczawszy od chwili dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., dla
waznosci uchwat i zgdd Rady Nadzorczej, o ktédrych mowa w § 22 ust. 2 pkt d), h)
i 1) Statutu wymagane jest oddanie gtosu za podjeciem uchwaty przynajmniej przez
jednego cztonka niezaleznego, o ktérym mowa w § 18 ust. 9 Statutu.

7. Rada Nadzorcza powinna:



(a) raz w roku sporzadzi¢ i przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
zwiezta ocene sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki;

(b) raz w roku dokonac i przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ocene
swojej pracy;

(c) rozpatrywaé i opiniowac sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia.

§ 23.
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogq otrzymaé za wykonanie swoich czynnosci
wynagrodzenie okreslone przez Walne Zgromadzenie.

2. W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji
Cztonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do
wynagrodzenia na okres wykonywania funkcji Cztonka Zarzadu. Za wykonywanie
funkcji Cztonka Zarzadu delegowanemu cztonkowi Rady Nadzorczej nalezne jest
wynagrodzenie przystugujgce Cztonkowi Zarzadu zastepowanemu przez Cztonka
Rady Nadzorczej.

§ 24.
Tryb dziatania Rady Nadzorczej szczegotowo okresla¢ moze Regulamin Rady Nadzorczej
ustalony przez Rade Nadzorczg.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 25,
1. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki, w Warszawie lub w innym
miejscu w Polsce wskazanym przez Spotke w ogfoszeniu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie corocznie, najpdzniej w terminie
szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane w przypadkach okreslonych w
Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie, a takze wtedy, gdy organy lub osoby
uprawnione do zwotywania Walnych Zgromadzen uznajg to za wskazane.

§ 26.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajga sprawy zastrzezone do kompetencji
Walnego Zgromadzenia przepisami Kodeksu spdtek handlowych, innych przepiséw
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq w szczegdlnosci nastepujace sprawy:

(a) rozpatrzenie i zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego wraz ze
sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki za ubiegty rok obrotowy;

(b) podziat zysku lub pokrycie straty;

(c) udzielenie cztonkom organdw Spdétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow;

(d) postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

(e) dokonanie podziatu zysku lub pokrycia strat;

(f) zmiana Statutu;



(g) emisja obligacji zamiennych na akcje lub z prawem pierwszenstwa oraz
emisja warrantéow subskrypcyjnych lub innych papierdw wartosciowych
dajacych prawo objecia, nabycia lub ztoZzenia zapisu na akcje Spotki;

(h) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki;

(i) umorzenie akcji i obnizenie kapitatu zaktadowego;

() potaczenie, podziat, przeksztatcenie lub likwidacja Spotki;
(k) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych;

(1) powofywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

(m) uchwalanie Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz uchwalanie
zmian tego Regulaminu;

(n) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;

(o) rozwigzanie Spofki.

. Nabycie, zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Iub udziatu w

nieruchomosci (w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci), jak rowniez ich
obcigzenie nie wymagajq uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtoséw (chyba,
Ze Kodeks spotek handlowych lub Statut Spotki przewidujg surowsze warunki).

§27.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego.

. Rada Nadzorcza ma prawo zwofania Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie
zwotat go w przepisanym terminie.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej Spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji
biezagcych zgodnie z przepisami Ustawy o Ofercie. Ogtoszenie powinno by¢
dokonane co najmniej 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Ogftoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia bedzie mogto zawieraé informacje o
mozliwosci uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. W przypadku ogfoszenia o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawierajacego taka informacje, Spodtka jest
zobowigzana zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢é uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. ------------

W przypadku podjecia decyzji przez Zarzgd o przeprowadzeniu Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, Zarzad
okresla szczegdtowe zasady przeprowadzenia takiego Walnego Zgromadzenia i
ogfasza je na stronie internetowej Spétki. Zasady te powinny umozliwiaé:

(a) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

(b) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze beda mogli wypowiadaé sie w toku obrad Walnego
Zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad;

(c) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez petnomocnika prawa
gtosu w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego
Zgromadzenia.

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.



Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig 2/3 (dwdch
trzecich) gtoséw. Przerwy w obradach tacznie nie mogg trwac dtuzej niz 30
(trzydziesci) dni.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim
akcji.
Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu.

§ 28.

. Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikow. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie i dotaczone do
protokotu Walnego Zgromadzenia.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki oraz
wykonywania prawa gtosu powinno by¢ udzielone na pismie lub w formie
elektronicznej. Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej nie wymaga
opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

V. KOMITET AUDYTU I INNE KOMITETY
§ 29.
Rada Nadzorcza powotuje komitet audytu zgodnie z ustawg z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (tekst
jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1089 ze zm.).

Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegdlnosci:
(a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

(b) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w Zzakresie
sprawozdawczosci finansowej;

(c) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci
przeprowadzania przez firme audytorskq badania, z uwzglednieniem
wszelkich wnioskdw i ustalenn Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z
kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

(d) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej;

(e) informowanie rady nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki
sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosSci sprawozdawczosci
finansowej w Spodfce, a takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie
badania;

(f) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w
Spotce;

(g) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania, opracowywanie polityki S$wiadczenia przez firme audytorskg
przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg
oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem; okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spétke;

(h) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczgacej powofania
biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej, zgodnie z politykami, o ktorych
mowa w ust. 2 litera g powyzej;

(i) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spéice.



. Rada Nadzorcza moze, w drodze uchwaty, powotaé réwniez inne komitety, w
szczegdlnosci komitet do spraw wynagrodzen. Szczegdtowe informacje na temat
zasad powotywania i funkcjonowania komitetow Rady Nadzorczej okresla Regulamin
Rady Nadzorczej.

VI. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 30.
. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

. Funduszem celowym jest w szczegdlnosci fundusz S$wiadczen socjalnych oraz
fundusz premiowy.

. Zasady gospodarowania funduszami celowymi okreslajg regulaminy uchwalone
przez Zarzad i zatwierdzone przez Rade Nadzorcza.

§ 31.
Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Zarzad sporzgadza i dostarcza Radzie Nadzorczej jednostkowe i skonsolidowane
roczne i okresowe sprawozdania finansowe w terminach uzgodnionych z Radag
Nadzorcza.

. Na pokrycie straty Spétka tworzy kapitat zapasowy, do ktorego przelewa sie co
najmniej 8 % zysku za dany rok obrotowy oraz nadwyZzki osiggniete przy emisji
akcji powyzej ich wartosci nominalnej, dopoki kapitat ten nie osiagnie co najmniej
jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.

§ 32.

. Propozycja wyptaty dywidendy przedktadana jest przez Zarzad wraz z opiniq Rady
Nadzorczej Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, ktére podejmuje uchwate czy i
w jakiej wysokosci dywidenda ma by¢ wyptacona akcjonariuszom.

Wyptata dywidendy dokonywana jest w terminach ustalonych przez Walne
Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedtug ktdérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy.

Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wypftate.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33.
. Rozwigzanie i likwidacja Spotki nastepuje na zasadach okreslonych w Kodeksie
spotek handlowych.

W sprawach nieuregulowanych Statutem stosuje sie obowigzujgce przepisy prawa,
a w szczegolnosci przepisy Kodeksu spotek handlowych.



