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Projekty uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spéftki
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie

w dniu 29 czerwca 2021 roku

UCHWALA NR 1/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1.
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Nexity
Global Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (dalej: ,Spétka”) wybiera na Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia Pana/Panig [®].

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 2/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéfkki
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotuje Komisje Skrutacyjng w nastepujgcym sktadzie:
- [.]!
- (o],
- [®].
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 3/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéfki
Nexity Global Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki przyjmuje nastepujgcy porzgdek obrad:
1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki.
2. Wybdr Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki.
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3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki oraz jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

4.  Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania z dziatalnosci Spétki i
sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej w roku obrotowym 2020 oraz sprawozdania finansowego
Spétki i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2020, a takze
rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej Nexity Global S.A. w roku obrotowym 2020.

7. Przedstawienie przez Zarzad oraz rozpatrzenie i podjecie Uchwaty w sprawie zatwierdzenia
jednostkowego sprawozdania finansowego Spoftki za rok obrotowy 2020.

8. Przedstawienie przez Zarzad oraz rozpatrzenie i podjecie Uchwaty w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Nexity Global S.A. za rok obrotowy 2020.
9. Przedstawienie przez Zarzad oraz rozpatrzenie i podjecie Uchwaty w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spofki i Grupy Kapitatowej Nexity Global S.A. w roku 2020.

10. Podjecie Uchwaty w sprawie pokrycia straty za rok 2020.

11. Podjecie Uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkow
w roku obrotowym 2020.

12. Podjecie Uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium z wykonania
obowigzkéw w 2020 roku.

13. Podjecie Uchwaty w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spétki.

14. Podjecie Uchwaty w sprawie przyjecia Polityki Réznorodnosci.

15. Podjecie Uchwaty w sprawie opinii Walnego Zgromadzenia dotyczacej sprawozdania Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Nexity Global S.A. za lata 2019 — 2020.

16. Podjecie Uchwaty w sprawie przyjecia do stosowania ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
2021”.

17. Zamkniecie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu jawnym.

UCHWALA NR 4/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki Nexity Global S.A.

za rok obrotowy 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. oraz art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. w zwigzku z art. 5 ust. 4 pkt 2 Statutu Spofki
uchwala sie co nastepuje:

§1.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy
2020, zatwierdza przedtozone sprawozdanie za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020
roku, obejmujgce:

» sprawozdanie z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodoéw,
sprawozdanie z sytuacji finansowej jednostki,
sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym,

sprawozdanie z przeptywdw pienieznych,

YV V V V

informacje ogdlne, wskazanie podstaw sporzgdzenia sprawozdania finansowego i inne informacje
objasniajace,
wykazujgce:

o strate netto w kwocie - 361 741 ziotych,

e sume aktywow i pasywow w kwocie 6 997 535 ziotych,

e kapitat wtasny na koniec okresu 6 108 173 zitotych,

o Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 449 484 ziotych.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu jawnym.

UCHWALA NR 5/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Nexity
Global S.A. za rok obrotowy 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h., art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. oraz art. 395 § 5 k.s.h. w zwigzku z art. 5 ust. 4
pkt 2 Statutu Spétki uchwala sie co nastepuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Nexity Global za rok obrotowy 2020, zatwierdza przedtozone sprawozdanie za okres od
dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku, obejmujgce:

» skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowego i innych catkowitych dochododw,

» skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej,

» skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym,

>

skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienigznych,
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» informacje ogdlne, wskazanie podstaw sporzgdzenia sprawozdania finansowego i inne informacje
objasniajgce,
wykazujgce:
o strate netto w kwocie -1 531 495,00 ztotych,
e sume aktywow i pasywow w kwocie 6 143 990,00 ztotych,
e kapitaty wiasne na koniec okresu w kwocie 4 938 420,00 ztotych,

o Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 542 372,00 ztotych.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu jawnym.

UCHWALA NR 6/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej Nexity
Global S.A. w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h., art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. oraz art. 395 § 5 k.s.h. w zwigzku z art. 5 ust. 4
pkt 1 Statutu Spétki uchwala sie co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki i Grupy
Kapitatowej Nexity Global S.A. w roku obrotowym 2020, zatwierdza przedtozone sprawozdanie za okres od
dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu jawnym.

UCHWALA NR 7/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie: pokrycia straty za rok obrotowy 2020
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Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h., art. 395 § 2 pkt 1 k.s.h. oraz art. 395 § 5 k.s.h. w zwigzku z art. 5 ust. 4
pkt 3 Statutu Spétki uchwala sie co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia strate netto Spotki za rok obrotowy 2020 w wysokosci

361 741,00 ztotych pokry¢ z przysztych zyskow.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu jawnym.

UCHWALA NR 8/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki udziela absolutorium Panu Dawidowi Kmiecikowi z petnienia przez
niego funkcji Prezesa Zarzadu Spétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku w okresie od 19 marca 2020
roku do 31 grudnia 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 9/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:
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§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu tukaszowi Gérskiemu z petnienia przez
niego funkcji Prezesa Zarzadu Spoiki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku w okresie od 13 lutego 2020
roku do dnia 19 marca 2020 roku

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 10/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu tukaszowi Gérskiemu z petnienia przez
niego funkcji Wiceprezesa Zarzadu Spotki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku w okresie od dnia 19 marca
2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 11/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:
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§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Piotrowi Sieradzan z petnienia przez
niego funkcji Prezesa Zarzadu Spofki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku w okresie od dnia 1 stycznia
2020 roku do dnia 12 lutego 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 12/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spétki absolutorium z wykonania obowigzkéw w

roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoftki udziela absolutorium Panu Wojciechowi Mojzuk z petnienia przez
niego funkcji Cztonka Zarzadu Spdiki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku w okresie od dnia 1 stycznia
2020 roku do dnia 12 lutego 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 13/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:
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§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Dawidowi Zielinskiemu z petnienia przez
niego funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku od dnia 9
marca 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 14/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Panu Januszowi Sternie z petnienia przez
niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia 4
marca 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 15/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co
nastepuje:
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§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu tukaszowi Kalecie z petnienia przez
niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spoiki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia 25
lutego 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 16/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co
nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Pani Agnieszce Rozwadowskiej z petnienia
przez nig funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia
24 |utego 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 17/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co
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nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela absolutorium Pani Katarzynie Wyskiel-Kmiecik z petnienia
przez nig funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spofki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia
23 kwietnia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 18/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Tadeuszowi Sieradzan z petnienia przez
niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia 1
stycznia 2020 roku do dnia 13 lutego 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 19/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

str. 10



nexany’

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdiki udziela absolutorium Panu Robertowi Kaminskiemu z petnienia
przez niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od
dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 24 lutego 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 20/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki udziela absolutorium Panu Krzysztofowi Michrowskiemu z petnienia
przez niego funkcji Czlonka Rady Nadzorczej Spotki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, od dnia 1
stycznia 2020 roku do dnia 25 lutego 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 21/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020
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Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela absolutorium Panu Michatowi Gondkowi z petnienia przez
niego funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spdétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia 27
lutego 2020 roku do dnia 23 kwietnia 2020 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 22/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2020

Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki udziela absolutorium Pani Renacie Btuszkowskiej z petnienia przez
nig funkcji Czlonka Rady Nadzorczej Spétki i wykonania obowigzkéow w 2020 roku, w okresie od dnia 1

stycznia 2020 roku do dnia 1 marca 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 23/06/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.
w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki

absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2020
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Na podstawie art. 393 pkt 1 k.s.h. i 395 § 2 pkt 3 k.s.h. oraz art. 5 ust. 4 pkt 4 Statutu Spétki uchwala sie co

nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki udziela absolutorium Panu Piotrowi Kulik z petnienia przez niego
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki i wykonania obowigzkéw w 2020 roku, w okresie od dnia 1 stycznia
2020 roku do dnia 4 marca 2020 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 24/06/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie: powotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Na podstawie art. 385 § 1 k.s.h. oraz Art. 5 ust. 4 pkt.7 Statutu Spétki uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spédtki postanawia powotaé¢ w sktad Rady Nadzorczej obecnej kadencji:
[e].

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu tajnym.

UCHWALA NR 25/06/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie: przyjecia Polityki R6znorodnosci

§1.

Dziatajgc na podstawie Zasady nr 2.1. Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021, stanowigcych
Zatgcznik do uchwaty przyjetej przez Rade Gieldy Uchwatg Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki NEXITY Global S.A. z siedzibg w Krakowie postanawia przyjgé
polityke réznorodnosci, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu jawnym.
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Zatgcznik nr 1 do Uchwalty nr 25/06/2021 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Nexity Global S.A. z dnia 29
czerwca 2021 roku.

Majac na uwadze Zasade 1.Z.1.15. ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016”, a takze z
uwzglednieniem pkt. 2.1. ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2021” (dalej jako DPSN2021),
ktére wejdg w zycie z dniem 1 lipca 2021 r. NEXITY Global S.A. z siedzibg w Krakowie, przy ul. Bronowickiej
130 wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srédmiesécia w
Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000301483, NIP:
8971739404, REGON: 020684224, o kapitale zakladowym w wysokosci 6.000.000,00 zt, wptaconym w
catosci (dalej: ,NEXITY” lub ,Spétka”) wprowadzita niniejszg Polityke roznorodnosci wobec Zarzadu Spotki
oraz Rady Nadzorczej przyjeta w dniu 29 czerwca 2021 roku Uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy o Nr 25/06/2021.

NEXITY szanuje godno$¢ kazdego cztowieka niezaleznie od rasy, narodowosci, religii, ptci, wyksztatcenia,
pozycji zawodowej, orientacji seksualnej, stopnia niepetnosprawnosci czy przynaleznosci politycznej, nie
dopuszczajgc do jakichkolwiek przejawéw dyskryminacji. Spétka dazy do zapewnienia réznorodnosci

poprzez dobdr wszechstronnej, merytorycznej kadry zarzgdzajacej i nadzorcze;j.

1. Postanowienia ogdine
1.1. Niniejsza Polityka réznorodnosci (dalej jako Polityka) okresla cele i kryteria r6znorodnosci
organdéw Spoétki m.in. w takich obszarach jak pte¢, kierunek wyksztalcenia, specjalistyczna
wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wskazuje termin i sposéb monitorowania
realizacji tych celow.
1.2. Cele postawione przez NEXITY to w szczegdlnosci:

1.2.1. promowanie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej i czionkéw Zarzadu przy
uwzglednieniu zasady ré6znorodnosci;

1.2.2. wspieranie realizacji celow strategicznych NEXITY poprzez realizacje zasady
Réznorodnosci wobec cztonkéw Rady Nadzorczej i cztonkéw Zarzadu oraz pracownikow;

1.2.3. eliminacja zjawiska dyskryminacji i budowanie kultury organizacyjnej otwartej na
zréznicowanych pracownikéw, ktéra prowadzi do budowania mocnej pozycji rynkowej i
przewagi konkurencyjnej na rynku;

1.2.4. zapewnienie wyboru do Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz uwzglednianie w procesie
rekrutacji pracownikéw o0sob posiadajgcych zréznicowane umiejetnosci, wyksztaicenie,
doswiadczenie zawodowe, wiedze, pte¢, wiek uznajgc réznorodnos¢ i rownos¢ szans za
istotne przewagi konkurencyjne pozwalajgce zdoby¢é i utrzymac¢ utalentowanych
pracownikow oraz wykorzysta¢ ich peten potencjat zawodowy.

1.2.5. stworzenie s$rodowiska pracy, w ktéorym kazda zatrudniona osoba czuje sie
szanowana i doceniona, i w ktérym moze w petni realizowac¢ swoj potencjat, co przyczynia

sie do sukcesu firmy.

2. Kryteria r6znorodnosci
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2.1. Cele réznorodnosci opisane na wstepie Polityki mogg by¢ w szczegdlnoéci realizowane za
pomoca nastepujacych kryteriéw:

2.1.1. kluczowe decyzje kadrowe w odniesieniu do wiladz Spétki odbywajg sie na
podstawie obiektywnych kryteriow merytorycznych, w poszanowaniu dla réznorodnosci.
Powierzenie funkcji osobom majgcym penié funkcje w Zarzadzie, Radzie Nadzorczej
oraz kluczowym menedzerom opiera sie na kryteriach kompetencji, wiedzy i doswiadczenia
oraz znajomosci branzy, w ktérej dziata Spoétka. Ma to na celu jak najlepsze dopasowanie
tych osdb do potrzeb Spdiki i najbardziej efektywne spetnianie zadanh przed nimi stawianych;

2.1.2. utrzymanie reprezentacji ptci w Radzie Nadzorczej i Zarzgdzie na okreslonym przez
NEXITY poziomie, tj. w zakresie zréznicowania pod wzgledem pici warunkiem zapewnienia
réznorodnosci tych organow jest udziat mniejszosci w kazdym z nich na poziomie
nie nizszym niz 30%;

2.1.3. osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru czionkéw Zarzadu lub Rady
nadzorczej spotki powinny zapewni¢ wszechstronno$¢ tych organéw poprzez wyboér do ich
skladu os6b zapewniajgcych réznorodnosé, umozliwiajgc m.in. osiggniecie docelowego
wskaznika minimalnego udziatu mniejszosci okreslonego na poziomie nie nizszym niz 30%,
zgodnie z celami okreslonymi w Polityce réznorodnosci.

21.4. Spotka stwarza pracownikom iwspétpracownikom réwne szanse w dostepie do
rozwoju zawodowego i awansu bez wzgledu na kolor skéry, wyznawang religie, ptec, wiek,
narodowosc, orientacje seksualng, obywatelstwo, stan cywilny, posiadanie dzieci, poglady
polityczne, niepetnosprawnosc¢ czy inny status legalnie chroniony.

2.2. NEXITY dokonujgc wyboru cztionkéw Rady Nadzorczej lub cztonkéw Zarzadu nie bedzie
stosowat zasady Réznorodnosci wytgcznie w celu zwiekszenia stopnia roznorodnosci ze szkodg
dla indywidualnych kompetencji, umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego osoby biorgcej

udziat w procesie rekrutaciji.

3. Monitorowanie realizacji Polityki
3.1. NEXITY corocznie dokonuje weryfikacji zidentyfikowanych pracownikéw oraz czionkéw
organéw Spoiki petnigcych kluczowe funkcje w NEXITY.
3.2. Informacja z realizacji NEXITY postanowien Polityki jest corocznie przedstawiana

Walnemu Zgromadzeniu.

4. Postanowienia koncowe
4.1. Polityke stosuje sie bez uszczerbku dla bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa,
ze szczegolnym uwzglednieniem przepiséw Kodeksu pracy.
4.2. W zakresie nieuregulowanym w Polityce stosuje sie powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa oraz regulacje wewnetrzne obowigzujgce w Spoéice.

4.3. Polityka jest dostepna na stronie internetowej NEXITY.
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UCHWALA NR 26/06/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie: opinii Walnego Zgromadzenia dotyczacej sprawozdania Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Nexity Global S.A. za lata 2019 — 2020

§1.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 Kodeksu spoétek handlowych oraz art. 90g ust. 1 i ust. 6 Ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych po zapoznaniu sie z dokumentami Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki NEXITY Global S.A. z siedzibg w Krakowie wyraza pozytywng opinie o
przedmiotowym sprawozdaniu o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej za lata
2019-2020.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w glosowaniu jawnym.

UCHWALA NR 27/06/2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Nexity Global Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 29 czerwca 2021 r.

w sprawie: przyjecia do stosowania ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021”.

§1.

W zwigzku z przyjeciem przez Rade Gietdy Uchwatg Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. ,Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021”, Walne Zgromadzenie Spotki deklaruje, ze dziatajgc w ramach
przystugujacych mu kompetencji bedzie kierowato sie ,Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na GPW
20217, z uwzglednieniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz Statutu Spétki NEXITY Global
S.A.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Uchwata podjeta w gtosowaniu jawnym.
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