TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOLKI
SYNERGA.fund Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
KRS: 0000370642
na podstawie uchwalty NWZ nr 4/02/2019 z dnia 12.02.2019 r. Rep. A Nr 2176/2019
wpisany w KRS w dniu 11.03.2019 r.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Firma Spdtki brzmi: SYNERGA . .fund Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze wuzywad skrétu firmy SYNERGA.fund S.A., jak réwniez

wyrodzniajacego ja znaku graficznego.
3. Siedziba Spoiki jest Krakow.
4. Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

5. Spotka moze otwiera¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica oraz
moze uczestniczy¢ w spotkach z podmiotami krajowymi i zagranicznymi w ramach

obowiazujacych przepisow prawnych.

6. Czas trwania Spdtki jest nieograniczony.
7. Zatozycielami Spotki sa Jacek Grobel i Tomasz Mrozowski.

PRZEDSIEBIORSTWO SPOEKI

§2.

1. Przedmiotem dzialalnosci Spolki jest dziatalno$¢ gospodarcza w Polsce i za
granica, prowadzona na wlasny rachunek i w posrednictwie, w nastepujacym zakresie:-
1) 47.1 - Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach,-------
2) 47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona prze domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet,
3) 47.99.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa,
straganami i targowiskami,
4) 58.29.Z - Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,-------
5) 62.01.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem,
6) 62.02.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki,---------------
7) 62.09.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,
8) 63.1 - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢, dziatalno$é portali internetowych,
9) 63.99.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

10)  64.19.Z - Pozostate posrednictwo pienigzne,




11)  64.20.Z - Dziatalnos¢ holdingéw finansowych,
12) 64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,-----------------
13)  66.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi, finansowe, z wylaczeniem

ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

14)  68.31.Z - Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,
15)  70.10.Z - Dziatalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wylaczeniem

holdingéw finansowych,
16)  70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

i zarzadzania,

17)  73.11.Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych,
18)  73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach

elektronicznych (Internet),

19)  73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej,
20)  74.20.Z - Dzialalnos$¢ fotograficzna,
21)  74.30.Z - Dziatalnos$¢ zwiazana z ttumaczeniami,

22)  74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

23)  79.11.B - Dzialalnos¢ posrednikow turystycznych,
24)  79.90.C - Pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana,
25)  82.1-Dzialalnos¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura, wtaczajac dziatalnos¢

wspomagajaca,

26)  82.20.Z - Dzialalno$¢ centrow telefonicznych (call center),
27)  86.90.E - Pozostata dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej

niesklasyfikowana,
28)  69.20.Z - Dziatalno$¢ rachunkowo — ksiegowa, doradztwo podatkowe, --------------
29)  18.11.Z - Drukowanie gazet,
30) 18.12.Z - Pozostale drukowanie,
31)  18.13.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku,----------

32)  18.14.Z - Introligatorstwo i podobne ustugi,

33)  18.20.Z - Reprodukcja zapisanych nosnikdw informagji,
34) 47.71.Z - Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych

sklepach,
35) 47.72.Z - Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobéw skérzanych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach,

36)  56.10.A - Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne,

37)  56.10.B - Ruchome placowki gastronomiczne,



38)  56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie Zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych

(katering),

39)  56.29.Z - Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna,
40)  58.11.Z - Wydawanie ksiazek,
41)  58.13.Z - Wydawanie gazet,
42)  58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

43)  58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

44)  68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,
45) 68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub

dzierzawionymi,
46)  73.1 - Reklama,
47)  81.21.Z - Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych,----

48)  81.22.Z - Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych,---------
49) 81.29.Z - Pozostate sprzatanie,
50)  82.11.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obstuga biura,----------

51) 82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata

specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura,
52)  82.30.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targdw, wystaw i kongresow,---------
53) 82.99.Z - Pozostala dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana,
54)  85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i

rekreacyjnych,
55)  85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,-
56)  93.11.Z - Dziatalno$¢ obiektéw sportowych,
57)  93.12.Z - Dziatalno$¢ klubéw sportowych,
58)  93.13.Z - Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycdji fizycznej,---------------

59)  93.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwiazana ze sportem.
60) 64.99.Z - DPozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,-----------------
61)  66.19.Z - Pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem

ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,
62)  66.21.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z ocena ryzyka i szacowaniem poniesionych strat,-

63)  68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,
64) 68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub

dzierzawionymi,
65) 77.40.Z - Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéow, z

wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,



2. W przypadku, gdy ktorykolwiek z powyzszych rodzajow dziatalnosci bedzie
wymagat zgody, koncesji, potwierdzenia lub innej formy decyzji wlasciwego organu
administracji paristwowej, Spotka bedzie prowadzita takq dziatalnos¢ tylko po uzyskaniu

takiej decyzji.
KAPITAL ZAKLEADOWY I AKCJE
§ 3.

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 27.310.000,00 zt (dwadziescia siedem milionéw
trzysta dziesie¢ tysiecy zlotych) i dzieli si¢ na 2.731.000 (dwa miliony siedemset
trzydziesci jeden tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii A1 o numerach od 0.000.001
do 2.731.000 o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ ztotych zero groszy) kazda.

2. Akgcje serii A zostana pokryte wkladem niepienieznym w postaci przedsiebiorstwa
w rozumieniu art. 55_1 Kodeksu Cywilnego spodtki cywilnej Jacka Grobel i Tomasza
Mrozowskiego dziatajacego pod firma MW Tenis. Akcje serii B zostang pokryte gotowka.-

3. Kapitat zakladowy zostanie oplacony w pelni przed zarejestrowaniem spotki
akcyjnej.
4. Spotka moze wydawac akcje imienne oraz akcje na okaziciela. Akcje moga by¢

wydawane w odcinkach zbiorowych.

5. Na wniosek akcjonariusza Spoétki, Zarzad Spodtki zamieni akcje imienne
akcjonariusza na akcje na okaziciela lub odwrotnie, za wyjatkiem akcji na okaziciela
dopuszczonych do publicznego obrotu, ktére nie moga by¢ zamieniane na akcje imienne.
Wszelkie koszty zwiazane z zamiang akcji ponosi akcjonariusz.

6. Akcje nowych emisji moga by¢ akcjami uprzywilejowanymi.
7. Akcje moga by¢ obejmowane w zamian za wklady pieniezne albo niepieniezne
albo za wklady pieniezne i niepienigzne.

8. Przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akgji jest uzaleznione
od zgody Rady Nadzorczej Spotki.

9. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akgji
imiennych lub /i na okaziciela albo przez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji na
zasadach  okreslonych uchwala Walnego Zgromadzenia. Dotychczasowym
Akgjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa objecia akcji nowych emisji w
stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru), o ile nie zostanie ono wytaczone
zgodnie z przepisami Kodeksu spdtek handlowych Zarzad jest upowazniony do
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w granicach i na zasadach okreslonych w

statucie.
10.  Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie

dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne).
11.  Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwata Walnego
Zgromadzenia o umorzeniu akgji okresla sposob i warunki umorzenia, a w szczegdlnosci



podstawe  prawna umorzenia, wysokos¢  wynagrodzenia  przystugujacego
akcjonariuszom z tytulu umorzonych akcji badz uzasadnienie umorzenia akcji bez

wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitalu zakladowego.

12.  Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje i obligacje z
prawem pierwszenstwa.
§ 3a.
(skreslony)
§ 3b.

1. Zarzad Spoditki jest uprawniony, w terminie do dnia 30.06.2020 roku do
podwyzszenia, na zasadach przewidzianych w art. 444-447 Kodeksu spotek handlowych,
kapitatu zakladowego o kwote nie wyzsza niz 3/4 (trzech czwartych) kapitatu
zakladowego tj. w kwocie nie wyzszej niz 20.482.500,- zt (dwadziescia miliondw czterysta

osiemdziesiat dwa tysiace pigcset ztotych) (kapital docelowy).
2. Zarzad moze wykona¢ powyzsze upowaznienie w drodze jednego lub kilku
podwyzszen. W ramach kapitatu docelowego Zarzad moze wydawac akcje imienne lub
na okaziciela, zarowno za wkiady pieniezne, jak i niepieniezne. W ramach kapitatu
docelowego Zarzad moze wydawac¢ roéwniez warranty subskrypcyjne. W ramach
subskrypcji akcji w zakresie kapitalu docelowego Zarzad moze w interesie Spoltki
pozbawi¢ Akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci lub w czesci.

3. Na kazdorazowe podwyzszenie kapitalu w ramach kapitatu docelowego, jak
rowniez na sposob jego przeprowadzenia, w szczegdlnosci na pozbawienie prawa
poboru oraz cene emisyjna, Zarzad zobowiazany jest uzyskac zgode Rady Nadzorczej.--
4. Z zastrzezeniem ust. 2 i 3, gdy przepisy ustawy Kodeks spotek handlowych nie
stanowia inaczej, w granicach upowaznienia Zarzad moze decydowad o wszystkich
sprawach zwiazanych z podwyzszeniem kapitatu zakladowego Spdétki w ramach
kapitatu docelowego oraz emisjami warrantow subskrypcyjnych, a w szczegdlnosci
Zarzad jest umocowany do:

1) zawierania umow o subemisje inwestycyjna lub subemisje ustugowa lub innych

umow zabezpieczajacych powodzenie emisji akgji,
2) podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Warto$ciowych S.A. o rejestracje
akgji,

3) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie odpowiednio emisji akcji w
drodze oferty prywatnej lub ubiegania si¢ o dopuszczenie akci do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu.

ORGANY SPOLKI

§4.
Organami Spoftki sa:




1. Zarzad Spotki,
Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.
A. Zarzad
§5.
1. Zarzad sklada si¢ z od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkéw, powotywanych i
odwolywanych przez Rade Nadzorcza. Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla Rada

Nadzorcza.
2. Kadencja cztonka Zarzadu trwa trzy lata. Mandat czlonka Zarzadu wygasa z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za

ostatni pelen rok obrotowy pelnienia funkgji cztonka Zarzadu.
3. Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Rade Nadzorcza.
Nie pozbawia go to roszczen ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego
dotyczacego pelnienia funkgcji cztonka Zarzadu.

4. Zawieszenie w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu

moze nastapic¢ z waznych powodow na mocy uchwaty Rady Nadzorczej.

§ 6.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke.

2. Wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki nie zastrzezone ustawa albo
niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej

nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.
3. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow. W przypadku

rownosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
4. Dla waznosci uchwal Zarzadu jest wymagane zawiadomienie o posiedzeniu
wszystkich cztonkow Zarzadu.

5. Regulamin Zarzadu okresli szczegdétowo tryb dzialania Zarzadu. Regulamin

uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.
6. Do uprawnien Zarzadu, poza innymi sprawami, nalezy emisja obligacji, za

wyjatkiem obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa.
7. Zarzad Spotki upowazniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy, jezeli Spdtka posiada wystarczajace srodki na wyptate.
Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

8. W umowie miedzy Spdtka a czlonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim
Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza.

§7.
1. Do skladania oswiadczenn w imieniu Spdtki oraz podpisywania oswiadczen w

imieniu Spétki upowazniony jest:

- Prezes Zarzadu dzialajacy jednoosobowo, lub



- dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, lub

- jeden cztonek Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem.
2. Oswiadczenia skladane Spolce oraz doreczenia pism Spolce moga byc
dokonywane wobec jednego cztonka Zarzadu, ale zawsze w lokalu Spotki.------------------
§ 8.
Czlonek Zarzadu nie moze zajmowac si¢ bez zgody Rady Nadzorczej interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spdtce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki
cywilnej, spotki osobowej lub jako czlonek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢
w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze
udziat w konkurencyjnej spdtce kapitalowej, w przypadku posiadania w niej przez
czlonka zarzadu co najmniej 10% udziatow albo akcji badz prawa do powotania co
najmniej jednego czlonka zarzadu.

B. Rada Nadzorcza
§9.

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z od 5 (pieciu) do 9 (dziewigciu) cztonkow.---------------
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie mianuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Akcjonariuszowi JR HOLDING Spoétka Akcyjna z siedziba w Krakowie przystuguje
prawo wyznaczania i odwotywania dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej. Akcjonariuszowi
PRIME2 Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie przystuguje prawo wyznaczania i
odwotywania dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej. Powyzsze prawa wyznaczania i
odwotywania cztonka Rady Nadzorczej moga by¢ wykonywane dopdki uprawniony
akcjonariusz posiada co najmniej 5% (pig¢ procent) gtosow na Walnym Zgromadzeniu. -
3. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

4. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat.
5. Jezeli mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasnie wobec ztozenia rezygnacji przez
cztonka Rady Nadzorczej lub wskutek jego $mierci, pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka, ktory swoje czynnosci
bedzie sprawowacé do czasu wyboru nowego czlonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie, nie dluzej jednak niz do dnia uptywu kadencji jego poprzednika.----------

§ 10.
1. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie.
2. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.-------
3. Rada Nadzorcza moze w drodze uchwaty oddelegowac ze swego grona cztonkéow
do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

§11.
1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalnosci.



2. Do szczegolnych obowiazkéw Rady Nadzorczej, realizowanych w formie

podejmowanych uchwat nalezy:
a) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego w zakresie

zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i ze stanem faktycznym,
b) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w zakresie zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow Zarzadu
dotyczacych podziatu zyskéw albo pokrycia strat,

Q) skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych z

wynikow ocen, o ktérych mowa w punkcie ,,a” i ,b”,
d) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spoéiki oraz zawieszanie z

waznych powodow w czynnos$ciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw zarzadu
Spotki,

e) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

f) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spoiki,

g) uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

h) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoiki,

i) wyrazanie zgody na nabycie przez Spodtke srodkéw trwatych o wartosci nabycia

wyzszej niz 500.000,00 (pieéset tysiecy) ztotych oraz na nabycie nieruchomosci, o ile
warto$¢ zaangazowanych srodkow przekracza 10% kapitatow wiasnych Spotki na koniec

ostatniego roku obrotowego,

)] wybdr bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spotki,----------
k) wyrazanie zgody na wypflate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,-------
1) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spoétke nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym,
m) wyrazenie zgody na nabywanie udziatéw lub akcji w innych spétkach w wypadku,
gdy Spotka w wyniku nabycia udziatléw lub akcji miataby przekroczy¢ 1/3 (jedna trzecia)
kapitatu zakladowego w Spotce nabywane;j,

n) wyrazenie zgody na zbywanie udziatow lub akcji w innych spdtkach w wypadku,
gdy Spotka w wyniku nabycia udziatéw lub akcji miataby zmniejszy¢ stan posiadania
ponizej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zakladowego w Spotce zbywanej,

0) udzielanie zgody na powotanie prokurenta,
P) udzielanie zgody na zawarcie w imieniu Spdétki pojedynczej transakcji lub kilku
powiazanych transakgji, ktorych jednostkowa lub taczna wartos¢ przekracza 1/10 (jedna
dziesiata) kapitatu zaktadowego Spotki,

q) okreslenie zasad, uchwalonego przez Walne Zgromadzenie Spotki, programu
motywacyjnego, zatwierdzenie wskazanych przez Zarzad osob uprawnionych wraz z
liczba przypadajacych im sztuk akgji.




§12.
1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje i przewodniczy na nim Przewodniczacy

Rady Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza jest zwolywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na

kwartat.
3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spoltki lub czlonka Rady Nadzorczej.
Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciaggu dwoch tygodni od dnia ztoZenia wniosku. ---
4. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie¢ za uprzednim 7 (siedmio) dniowym
powiadomieniem listem poleconym i poczta e-mail (poczta internetowa), lub za
uprzednim 3 (trzy) dniowym powiadomieniem telefonicznym, chyba, Zze wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazaja pisemnag zgode na odbycie posiedzenia bez

zachowania powyzszych terminéw powiadomienia.
5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie, zgodnie

z ust. 4 powyzej.
6. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow. W

przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady.
7. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy
wykorzystaniu $srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Oddanie
glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Oddanie glosu przy wykorzystaniu s$rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ powinno by¢ potwierdzone przez
oddajacego gtos na piSmie w ciagu 7 dni od daty oddania gtosu. Potwierdzenie powinno

by¢ ztozone do Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
8. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ protokolowane. Protokoty podpisuje
Przewodniczacy i obecni cztonkowie Rady. W protokotach nalezy wymieni¢ cztonkow
bioracych udzial w posiedzeniu oraz poda¢ sposdb przeprowadzenia glosowania i jego

wynik.
9. Do protokotéw winny by¢ dotaczone odrebne zdania cztonkéw obecnych oraz
nadestane pozniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady.------------------
10.  Organizacj¢ oraz tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady

uchwalony przez Rade i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.
C. Walne Zgromadzenie
§13.
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
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2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie 6 (szeSciu)

miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzanie jest zwolywane w przypadkach okreslonych w
Kodeksie spdtek handlowych lub w niniejszym Statucie, a takze gdy organy lub osoby

uprawnione do zwotywania walnych zgromadzen uznaja to za wskazane.
4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoétki z wilasnej inicjatywy lub
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, lub akconariusza lub akcjonariuszy
reprezentujagcych co najmniej jedna dwudziesta kapitalu zakladowego. Zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej, Ilub
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitalu zakltadowego
Spdtki powinno nastapi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.-------------
5. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozyé

Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.
6. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi
Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowaznic
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z

tym zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.
7. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesty
kapitatu zaktadowego moga zadac umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie
pOzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia.
Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ zlozone w postaci

elektronicznej.
§ 14.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spétki, w Krakowie i w Sopocie.-----------
§ 15.

1. Jezeli przepisy kodeksu spodtek handlowych nie stanowia inaczej Walne

Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.----------
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow,
jezeli przepisy kodeksu spotek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowia inaczej.
3. Zgromadzenie moze podja¢ uchwaly, mimo braku formalnego zwotania Walnego
Zgromadzenia, jezeli caty kapitat zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie
zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia

poszczegolnych spraw do porzadku obrad.
§ 16.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w wypadku

jego nieobecnosci inny czionek Rady, po czym sposrdd osob uprawnionych do
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glosowania wybiera si¢ przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osob Walne
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.--------------
2. Walne Zgromadzenie uchwala sw¢j regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb

prowadzenia obrad.
§17.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spdtki oraz

sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;
b) udzielenie absolutorium czionkom organéw spotki z wykonania przez nich
obowigzkow;

C) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzywaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

d) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

e) emisja obligacji zamiennych na akcje lub z prawem pierwszenstwa;
f) podziatl zysku lub pokrycie straty, okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy

oraz terminu wyplaty dywidendy;

g) dokonanie zmian w Statucie Spotki;
h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Spotki;
i) rozwiazanie i likwidacja Spotki;
)] wybdr i odwotlanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
k) inne sprawy przewidziane w przepisach kodeksu spdtek handlowych.---------------
RACHUNKOWOSC SPOLKI
§18.
1. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrotowy konczy sie 31 grudnia 2011 roku.
§ 19.
Spotka tworzy:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
C) inne fundusze i kapitalty dopuszczalne lub wymagane prawem.
§ 20.
1. Na kapitat zapasowy przelewa si¢ co najmniej osiem procent zysku za dany rok
obrotowy.
2. Odpisu na kapitat zapasowy mozna zaniecha¢, gdy stan tego kapitalu bedzie

rowny 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu akcyjnego.
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3. O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednak czesc¢
kapitalu zapasowego - w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitalu akcyjnego moze by¢

wykorzystana na pokrycie strat bilansowych.
§21.
Zysk powstaly po dokonaniu obowiazkowych odpiséw przeznaczony jest na:--------------

- pokrycie strat za lata ubiegtle,
- dywidende dla akcjonariuszy, w wysokosci okreslonej corocznie przez Walne

zgromadzenie,

- inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.
§ 22.

1. Wyplata dywidendy dokonywana jest w terminach ustalonych przez Walne

Zgromadzenie.

2. Walne Zgromadzenie okresla dzieni, wedtug ktdérego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy.

3. Zarzad moze wyplacac zaliczki na poczet dywidendy w zakresie okreslonym w

Kodeksie spotek handlowych.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 23.
Spotka publikuje ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

1

Prezes Zarzadu
Tomasz Wykurz



