LIST ZARZADU DO AKCJONARIUSZY SPOLKI
Kedzierzyn-Kozle, 15 maja 2018 r.

Szanowni Panstwo,

W zalgczeniu przedstawiamy Panstwu raport okresowy za pierwszy kwartal 2018 roku. W
analizowanym okresie Zarzad Spotki wraz z jego pracownikami w szczeg6lno$ci pracowal nad
dwoma istotnymi tematami, tj. ustabilizowaniu procesu produkcyjnego oraz pracami
przygotowawczymi w ramach realizowanego planu inwestycyjnego.

Podstawowy proces produkcyjny przy coraz lepiej funkcjonujacych procesach wspierajgcych
pozwolil Spéice na wygenerowanie w pierwszym kwartale przychodéw netto ze sprzedazy i
zrébwnanych z nimi w wysoko$ci 4 725 tys. z}. Wart zauwazenia jest fakt, iz Spétka w
analizowanym okresie odnotowata dodatnig rentowno$¢ na kazdym poziomie, a na poziomie
zysku ze sprzedazy odnotowata zysk w wysokosci 42 tys. zl.

Dobrym prognostykiem jest rozpoczeta w analizowanym okresie wspélpraca z nowymi
klientami, w tym miedzy innymi z firmg o zasiegu ogdélno$wiatowym. Realizacja pierwszych
kontraktéw spotkata sie z pozytywnym odbiorem kontrahenta i spowodowala rozszerzenie
zakresu wspotpracy w kolejnych okresach.

W ramach przyjetego w planu inwestycyjnego Spétka rozpoczeta prace przygotowawcze, ktére
dotycza prac projektowych oraz zdefiniowania koniecznych zakupéw inwestycyjnych (maszyny
i urzadzenia). Planowane zakupy inwestycyjne majg Spétce umozliwi¢ w szczegblnosci rozwoj
robotyzacji oraz wzmocnienie obrébki skrawaniem CNC.

Spotka w pierwszym kwartale z powodzeniem zakoiczyta wdrozenie nowej polityki Systemu
Zarzadzania Jako$cig zgodnie z nowg normg PN-EN 1SO 9001:2015, ktéra ktadzie istotny nacisk
na identyfikacje oraz estymacje ryzyka ponoszonego w ramach prowadzanej dziatalno$ci. Fakt

ten zostat potwierdzony przez niezalezng jednostke certyfikujaca w kwietniu 2018.

Najblizsze miesigce beda okresem wzmozonego wysitku Zarzadu majgcego zagwarantowac
stabilny rozwdj Sp6tki oraz dalszg optymalizacje proceséw jg definiujgcych.

Wszystkim naszym Klientom, akcjonariuszom oraz pracownikom dziekujemy za wsparcie,
wyrozumiato$¢, wspolprace i zaufanie w minionym okresie.
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