OPINIA ZARZADU DEVELIA S.A. UZASADNIAJACA POZBAWIENIE AKCJONARIUSZY
PRAWA POBORU WARRANTOW SUBSKRYPCYJNYCH SERIlI A ORAZ AKCJI SERII K

Zarzad Develia S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,Spétka”) dziatajac w trybie art. 433 § 2i 6
Kodeksu spétek handlowych, niniejszym przedktada opinie dotyczgcg pozbawienia prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki w catosci w odniesieniu do warrantow
subskrypcyjnych serii A oraz akcji nowej emisji serii K.

W opinii zarzadu Spoétki wytgczenie prawa poboru lezy w interesie Spétki. Warranty
subskrypcyjne emitowane bedg w celu realizacji programu motywacyjnego przeznaczonego
dla 0sob o kluczowym znaczeniu dla Spétki. Celem powyzszego programu jest wprowadzenie
dodatkowych instrumentow motywujgcych do osiggania przez Spétke jak najlepszych
rezultatéw oraz zwigzanie ze Spoétkg kadry menadzerskiej. Bezposrednie powigzanie poprzez
program motywacyjny intereséw m.in. cztonkéw zarzadu z interesami samej Spétki oraz jej
akcjonariuszy jest najlepszym gwarantem dgzenia do osiggniecia jak najszybszego wzrostu
przez Spodtke. Kadra menadzerska powinna by¢ objeta dtugoterminowymi planami
motywacyjnymi, w ktérych czes¢ wynagrodzenia jest odroczona, a menadzerowie sg
zachecani do osiggania korzystnych catkowitych stop zwrotu z akcji Spotki, rozumianych jako
korzystna zmiana ceny gietdowej akcji Spotki oraz maksymalizacja dywidendy wyptacanej dla
akcjonariuszy. Konstrukcjg prawna, przyjetg dla przeprowadzenia ww. programu
motywacyjnego jest m.in. emisja warrantéw subskrypcyjnych z prawem do objecia
emitowanych akcji Spotki. Wytgczenie prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych ma zatem
na celu stworzenie prawnego mechanizmu realizacji programu motywacyjnego i przyznanie
posiadaczom warrantéw prawa do objecia akcji serii K Spoétki, a tym samym prawa do
wynagrodzenia zmiennego w formie akcji Spotki i uzasadnia potrzebe pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru. Majgc powyzsze na uwadze pozbawienie
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych lezy w interesie
Spotki i nie narusza praw jej akcjonariuszy.

Ponadto zauwazy¢ nalezy, biorgc pod uwage cel emisji warrantow subskrypcyjnych, ze
propozycja, aby warranty subskrypcyjne emitowane byty nieodptatnie, zdaniem zarzgdu Spétki
uzasadniona jest realizacjg podstawowych celdw i zatozen programu motywacyjnego, a tym
samym lezy w interesie Spofki.

Pozbawienie akcjonariuszy prawa poboru akcji serii K jest natomiast zwigzane z tym, ze
podmiotami uprawnionymi do objecia tychze akcji sg wytgcznie posiadacze warrantow
subskrypcyjnych. Ustalenie takie jest zatem warunkiem koniecznym wdrozenia w Spotce
wspomnianego wyzej programu motywacyjnego, gdyz stwarza posiadaczom warrantéw
subskrypcyjnych prawng mozliwo$¢ realizacji ucielesnionego w tych warrantach
subskrypcyjnych prawa objecia akgji serii K. Wytgczenie prawa poboru akcji serii K lezy zatem
w interesie Spditki i nie narusza praw akcjonariuszy Spétki. Biorgc pod uwage cel emisji akcji
serii K oraz zasady przyswiecajgce wprowadzeniu programu motywacyjnego, propozycja
ustalenia ceny emisyjnej akcji rownej sredniemu kursowi akcji Spotki na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A. w okresie ostatniego
miesigca poprzedzajgcego walne zgromadzenie Spétki, ktérego porzgdek obrad uwzglednia
powziecie Uchwaty vs Programu, tj. z okresu od 30 maja 2021 r. do 29 czerwca 2021 r.
pomniejszona o 5% (dyskonto) oraz podzielong na jedng akcje sume dywidend wyptaconych
w okresie od dnia podjecia uchwaty w przedmiocie programu motywacyjnego do dnia nabycia
lub objecia akcji Spoftki przez kazdg osobe uprawniong. Ustalona w powyzszy sposob cena
emisyjna pozwala na ustalenie realnej i obiektywnej wartosci jako punktu wyjscia do realizacji
podstawowych celéw i zatozeh programu motywacyjnego.



