Statut Spolki
Benefit Systems Spolka Akcyjna

z siedziba w Warszawie
Tekst jednolity

Uwzgledniajacy zmiany wprowadzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie

w dniu 15 czerwca 2016 roku

. Postanowienia ogdlne

§1
Spotka Benefit Systems Spotka Akcyjna (,,Spotka”) powstala w wyniku przeksztatcenia
Benefit Systems Spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie,
zarejestrowane] w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego w Sadzie

Rejonowym dla m. st. Warszawy Wydziale X1l Gospodarczym KRS pod numerem 254017.

§2
1. Spoika jest prowadzona pod firma Benefit Systems Spotka Akcyjna.

2.  Spotka moze uzywa¢ w obrocie skrotu Benefit Systems S.A. oraz wyr6zniajacego ja

znaku graficznego.

§3

Siedziba Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.

§4
1.  Spoika dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2.  Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.

3. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, przedstawicielstwa i inne placowki w kraju i za granica,
by¢ wspolnikiem lub akcjonariuszem w innych spotkach z udziatem kapitatu krajowego
| zagranicznego, jak tez uczestniczy¢é we wszelkich innych organizacjach

gospodarczych w kraju i za granica.



1.

1l. Przedmiot dzialalnoS$ci

§5
Przedmiotem dziatalnos$ci Spoiki jest:

46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputerow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania;
46.52.Z Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgsci do
niego,

46.66.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych;

46.69.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn 1 urzadzen;

47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami;

62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzagdzaniem urzadzeniami informatycznymi;

62.09.Z Pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dzialalnosc;

63.12.Z Dziatalnos$¢ portali internetowych;

63.99.Z Pozostata dziatalno§¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

64.20.Z Dziatalno$¢ holdingow finansowych;

64.99.Z Pozostala finansowa dziatalno$¢ uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i1 funduszéw emerytalnych;

66.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ushugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych;

70.10.Z Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wylaczeniem
holding6éw finansowych;

70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja;

70.22.Z Pozostale doradztwo w =zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania,

73.11.Z Dziatalnos$¢ agencji reklamowych;

73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;
73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych; -

73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach



elektronicznych (Internet);

73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach;

73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

gdzie indziej niesklasyfikowana;

85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

93.11.Z Dziatalnos$¢ obiektow sportowych;

93.12.Z Dziatalnos$¢ klubow sportowych,;

93.13.Z Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej;

93.19.Z Pozostala dziatalno$¢ zwigzana ze sportem,;

96.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;

79 Dziatalno$¢ organizatoréow turystyki, posrednikow 1 agentow turystycznych oraz

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji 1 dzialalnosci z nig zwigzane;

58.11.Z Wydawanie ksigzek,

58.12.Z Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych),

58.13.Z Wydawanie gazet,

58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéow,

58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

74.90.Z Pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem prac

chronionych prawem autorskim;

82.11.Z Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obshuga biura;

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow.
Jezeli prowadzenie dziatalno$ci przez Spotke bedzie uzaleznione od uzyskania przez
Spotke koncesji lub zezwolenia albo od spelnienia innych warunkéw wynikajacych
Z przepisOw prawa, dzialalno§¢ ta zostanie podjeta po uzyskaniu takiej koncesji,

zezwolenia lub po spetnieniu tych warunkow.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki nastgpuje bez wykupu akeji tych
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, jezeli uchwala powzigta bedzie
wiekszoscig dwoch trzecich glosow w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej

potowe kapitatu zaktadowego Spotki.



I11.Kapital zakladowy. Akcje. Kapital docelowy

§6
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.404.842 (dwa miliony czterysta cztery tysigce osiemset
czterdziesci dwa) ztote 1 dzieli si¢ na 2.404.842 (dwa miliony czterysta cztery tysigce
osiemset czterdziesci dwie) akcje, o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kazda, w tym:
a) 2.204.842 (dwa miliony dwiescie cztery tysigce osiemset czterdziesci dwa) akcji na
okaziciela serii A, 0 numerach od A0000001 do A2204842;
b) 200.000 (dwiescie tysigcy) akcji na okaziciela serii B, o numerach od B0O00001 do
B200000.

. Akcje na okaziciela serii A zostaly wydane w zamian za udzialy w spétce Benefit Systems
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, o ktorej mowa w §1, w wyniku przeksztalcenia tej
spotki zgodnie z Tytutem IV Dziatu III ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.) i pokryte zostaly majatkiem spotki
przeksztatcane;.

. Warunkowy kapitat zakladowy Spoétki wynosi nie wigcej niz 385.000,00 (trzysta

osiemdziesiat pig¢ tysiecy) ztotych i dzieli si¢ na:

a. nie wigcej niz 165.000 (sto szes¢dziesigt pieé tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii C

o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden zloty) kazda,

b. nie wiecej niz 120.000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o

warto$ci nominalnej 1,00 z1 (jeden ztoty) kazda,

c.-nie wiecej niz 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E o warto$ci

nominalnej 1,00 zt (jeden zloty) kazda.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego jest:

1) przyznanie prawa do objecia akcji serii C posiadaczom Warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty Nr 6/2010 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 24 listopada 2010 roku. Uprawnionymi do objecia akcji serii C
beda posiadacze Warrantéw subskrypcyjnych serii A, B oraz C wyemitowanych przez
Spotke,

2) przyznanie prawa do objecia akcji serii D posiadaczom Warrantow subskrypcyjnych
emitowanych przez Spoétke na podstawie uchwaty Nr 19/31.05.2012 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia z dnia 31 maja 2012 roku. Uprawnionymi do objecia akcji serii



3)

D beda posiadacze Warrantow subskrypcyjnych serii D, E i F wyemitowanych przez
Spotke,

przyznanie prawa do objecia akcji serii E posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty Nr 21/15.06.2016 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 15 czerwca 2016 roku. Uprawnionymi do objecia akcji
serii E beda posiadacze Warrantow subskrypcyjnych serii G, H, I oraz J wyemitowanych
przez Spotke.

. Prawo objecia akcji:

1) serii C moze by¢ wykonane do dnia 30 wrze$nia 2014 roku,

2) serii D moze by¢ wykonane do dnia 30 wrze$nia 2017 roku,

3) serii E moze by¢ wykonane do dnia 30 wrzesnia 2021 roku.

§7
Akcje Spotki kolejnych emisji moga by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

Akcje imienne moga by¢ zamienione na akcje na okaziciela. Zamiany akcji imiennych
serii A na akcje na okaziciela dokonuje Zarzad na wniosek akcjonariusza po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorczej, w terminie 30 (trzydziesci) dni od dnia otrzymania wniosku

akcjonariusza.

Zamiana akcji dopuszczonych do zorganizowanego systemu obrotu na akcje imienne

nie jest dopuszczalna.

Dokumenty akcji moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych, z zastrzezeniem, iz

nie dotyczy to akcji zdematerializowanych.

§8

Kapitat zakladowy moze zosta¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub

zwigkszenia nominalnej wartosci dotychczasowych akcji.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie moze w takiej uchwale upowazni¢ Zarzad albo Rad¢ Nadzorcza do
oznaczenia ceny emisyjnej nowych akcji oraz terminu otwarcia i zamknigcia

subskrypciji.



3. Kapitat zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony poprzez przeznaczenie na to srodkéow z
kapitatu zapasowego lub innych kapitatow rezerwowych Spotki utworzonych z zysku,
jezeli moga one by¢ uzyte w tym celu. W takim przypadku nastapi wydanie akcji

dotychczasowym akcjonariuszom w stosunku do ich udzialéw w kapitale zakladowym.

§9
(uchylony)

§10

Spotka moze emitowac dtuzne papiery wartosciowe, w tym obligacje zamienne na akcje oraz

warranty subskrypcyjne.

§ 11

1. Umorzenie akcji Spotki wymaga obnizenia kapitalu zakltadowego. Akcja moze byé
umorzona za zgoda akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spolke (umorzenie

dobrowolne).
2. Nabycie akcji przez Spotke w celu ich umorzenia wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Umorzenie akcji Spotki wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem art.

363 § 5 Kodeksu spotek handlowych.
4. Uchwata, o ktorej mowa w ustepie poprzedzajacym okresla w szczegdlnosci:
a.  podstawe prawng umorzenia akcji,

b.  wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych,

badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia,
C.  sposob obnizenia kapitalu zaktadowego.
5. Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogloszeniu.

6. Spotka moze utworzy¢ fundusz celowy, na pokrywanie ewentualnych przysztych umorzen

akcji. Utworzenie funduszu celowego wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

7. W zamian za umorzone akcje Spotka moze wyda¢ imienne $wiadectwa uzytkowe bez



okreslonej warto$ci nominalne;.

IV.Gospodarka finansowa Spolki

§12
Spotka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Kapitaty wlasne Spotki stanowia:
a.  kapitat zaktadowy,
b.  kapitat zapasowy,
c. kapitaty rezerwowe.

Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe

1 fundusze celowe na zasadach okreslonych na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

O przeznaczeniu kapitalow zapasowego 1 rezerwowych rozstrzyga Walne

Zgromadzenie.

§13

Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez biegltego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez

Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.

Przeznaczony uchwata Walnego Zgromadzenia do podziatu zysk dzieli si¢ pomigdzy
akcjonariuszy w stosunku do liczby akcji, a jezeli akcje nie sa3 w calosci pokryte,
wowczas zysk dzieli si¢ w stosunku do dokonanych wplat na akcje. Walne
Zgromadzenie moze wylaczy¢ catos¢ albo czes¢ zysku od podziatu i pozostawi¢ go w

Spolce z przeznaczeniem na istniejace albo utworzone w tym celu kapitaty.

W razie podj¢cia uchwaty o podziale zysku Walne Zgromadzenie okre$la dzien, wedtug
ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok

obrotowy.

Zarzad moze wyplaca¢ akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy

na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyplate.



Wyptata zaliczki wymaga spetlnienia wymogoéw okreslonych w przepisach prawa oraz

zgody Rady Nadzorczej.

V. Ograny Spofki

§ 14

Organami Spotki sa:

1. Zarzad,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD
§15

1.  Zarzad sklada si¢ z od 1 (jednego) do 6 (sze$ciu) cztonkow, powolywanych na wspdlna,
czteroletnig kadencje. Zmiana w skladzie osobowym Zarzadu w trakcie rozpoczgte)
kadencji nie powoduje przerwania jej biegu.

2.  Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani w jego sktad na kolejne kadencje.

3.  Czlonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem, iz Zarzad
pierwsze] kadencji powotany zostat Uchwalg Zgromadzenia Wspolnikow przy
przeksztalceniu spotki Benefit Systems Spoétka z ograniczong odpowiedzialnos$ciag w
Benefit Systems Spotka Akcyjna. Rada Nadzorcza decyduje o liczbie czlonkow
Zarzadu oraz wskazuje, ktory z cztonkdéw Zarzadu bedzie peti¢ funkcje Prezesa oraz
Wiceprezesa. W razie wygasni¢cia mandatu czlonka Zarzadu przed uplywem danej
kadencji, Rada Nadzorcza niezwlocznie dokonuje uzupetienia sktadu Zarzadu.

4.  Powotanie i odwotanie czlonkow Zarzadu nastepuje w uchwale Rady Nadzorczej

podjetej wiekszoscig 3/5 (trzech/piatych) glosow w obecno$ci co najmniej polowy jej

sktadu.



§ 16

Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem
przedsigbiorstwa Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami

niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Zarzad, kierujac si¢ interesem Spoiki, okresla strategie oraz gloéwne cele dziatania
Spotki na kolejny rok obrotowy oraz przedktada je do wiadomosci Radzie Nadzorczej.
Zarzad jest odpowiedzialny za wdrozenie i realizacj¢ strategii oraz gtownych celow

dziatania Spoiki.

§17
Zarzad obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub w jego zastepstwie wskazany przez

Prezesa Zarzadu cztonek Zarzadu lub dwoch cztonkoéw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu zwolywane s3 w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu.
Zwohujacy zawiadamia czlonkow Zarzadu o zwotaniu, terminie, miejscu i przedmiocie
posiedzenia za posrednictwem poczty elektronicznej, faksu, poczty kurierskiej badz tez
zawiadomienia bezpo$rednio wregczanego czlonkowi Zarzadu za pokwitowaniem
odbioru. Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzadu nie jest konieczne jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzadu s3a obecni na posiedzeniu oraz wyrazaja zgod¢ na odbycie

posiedzenia oraz na wprowadzenie okreslonych spraw do porzadku obrad.

W sprawach, ktére wymagaja podjecia uchwaly przez Zarzad, a z przyczyn
praktycznych nie mozna odby¢ posiedzenia Zarzadu, uchwaty moga by¢ podejmowane

przez ztozenie podpisow wszystkich cztonkow Zarzadu pod treScig uchwaty.

Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gloséw. W przypadku réwnosci

glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkoOw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Podjecie uchwaty w tym
trybie wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwaly wszystkim cztonkom
Zarzadu. Pod rygorem niewaznosci uchwata Zarzadu podjeta przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, winna by¢ sporzadzona na

piSmie 1 podpisana przez wszystkich cztonkéw Zarzadu najpdzniej w terminie 7



(siedmiu) dni od daty takiego glosowania.

Uchwaty Zarzadu sa protokolowane, a protokoty powinny zawiera¢ co najmniej:
porzadek obrad, list¢ obecnych cztonkow Zarzadu, tres¢ podjetych uchwat, liste gtosow
oddanych na poszczegodlne uchwaty, zdania odrgbne oraz podpisy obecnych cztonkow

Zarzadu.

Zarzad dziata na podstawie regulaminu przyjetego przez siebie i zatwierdzonego przez

Radg¢ Nadzorcza.

§18
Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki:

a) w przypadku zarzadu jednoosobowego - upowazniony jest czlonek Zarzadu
samodzielnie,
b) w przypadku zarzadu wieloosobowego - dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie

badz cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

Do dokonywania okreslonych czynnosci lub czynno$ci okreslonego rodzaju moga by¢

ustanawiani pelnomocnicy dziatajacy samodzielnie lub facznie.

Cztonkowie Zarzadu uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia.

§19

Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni przez Spotke na podstawie umowy o prace
lub innej umowy cywilnoprawnej. Umowy o prace lub inne umowy bedace podstawa
zatrudnienia czlonkéw Zarzadu, a takze inne umowy pomiedzy cztonkami Zarzadu a
Spotka zawiera w imieniu Spolki pelnomocnik powotany uchwala Walnego

Zgromadzenia lub Rada Nadzorcza, ktora reprezentuje jej Przewodniczacy.

W sporach z czlonkami Zarzadu Spoétke reprezentuje Rada Nadzorcza badz
petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia zgodnie z art. 379 § 1 KSH.
Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty Przewodniczacego lub innego

cztonka Rady Nadzorczej do dokonywania takich czynnosci prawnych.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej prowadzi¢ dziatalnosci

konkurencyjnej w stosunku do Spoéiki, by¢ zatrudnionym w innych podmiotach na



podstawie umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto ani tez posiadac,
obejmowaé oraz nabywaé udziatéw lub akcji w podmiotach konkurencyjnych (za
wyjatkiem papierow wartosciowych dopuszczonych do zorganizowanego systemu
obrotu) i udzialu w innych podmiotach, a takze nie moze uczestniczy¢ w jakichkolwiek

wiladzach w innych podmiotach.

B. RADA NADZORCZA
§ 20

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 3 (trzech) , a w przypadku podjecia decyzji o ubieganiu si¢
przez Spotke o uzyskanie statusu spotki publicznej w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych — z 5

(pigciu) cztonkéw, powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej powinny by¢ zglaszane Spotce nie pdzniej
niz na siedem (7) dni przed planowanym dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
wraz z zyciorysem kandydata oraz oswiadczeniem kandydata o spelnieniu badz

niespetnieniu warunkow okreslonych w ustepie 4 niniejszego paragrafu.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani na wspdlna, piecioletnig kadencje.

Co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej, a w przypadku ubiegania si¢ o status
spotki publicznej, co najmniej dwdch czionkow Rady Nadzorczej, bedzie spetniaé
warunki niezaleznosci okre§lone w aktualnie obowigzujacych zasadach tadu
korporacyjnego dla spotek publicznych, przyjetych uchwatag Rady Gieldy Papierow

Wartosciowych w Warszawie S.A.

W razie wygasni¢cia mandatu cztonka Rady Nadzorczej, na skutek zlozenia przez niego
rezygnacji lub w razie jego $mierci pozostali cztonkowie tego organu moga w drodze
uchwaty o kooptacji powola¢ nowego cztonka, ktory swoje czynnosci bedzie
sprawowa¢ do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie. Do powolania czlonka Rady Nadzorczej na podstawie niniejszego
ustgpu stosowac si¢ beda odpowiednio postanowienia ustgpu 4. niniejszego paragrafu.
W sklad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wigcej niz dwoch cztonkdéw powolanych

na powyzszych zasadach.



Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powotywani w jej sktad na kolejne kadencje.

§21

Rada Nadzorcza na swym pierwszym posiedzeniu wybiera w glosowaniu tajnym,
bezwzgledng wiekszoscia gloséw Przewodniczacego 1 Zastepce Przewodniczacego

Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy obradom Przewodniczacy Rady,
a w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego, badZz osoba upowazniona
przez Przewodniczacego. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej danej kadencji
zwoluje cztonek Rady Nadzorczej w terminie 30 dni od dnia wyboru Rady Nadzorczej,
z porzadkiem obrad obejmujacym ukonstytuowanie si¢ Rady Nadzorczej oraz wybor

Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

§22

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub — w razie jego nieobecno$ci — Zastepca
Przewodniczacego, zwotuje posiedzenia Rady z wlasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Zarzadu, czlonka Zarzadu badZz cztonka Rady Nadzorczej. Przewodniczacy
lub jego Zastgpca sg zobowigzani, w terminie dwoéch tygodni od chwili zlozenia
stosownego wniosku, zwola¢ posiedzenie. W razie bezskutecznego uplywu tego
terminu, organ lub osoba, ktora wystapita z wnioskiem upowazniona jest do zwolania

posiedzenia Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz

raz na kwartat kalendarzowy.

Czlonkowie Zarzadu lub inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej bez prawa glosu, o ile
posiedzenie nie dotyczy spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego cztonkow,

w szczegolnosci: odwotania, odpowiedzialnosci lub ustalania wynagrodzenia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje si¢ listami poleconymi wystanymi co najmnie;j
na 14 (czternascie) dni przed planowanym terminem posiedzenia. Posiedzenia Rady
mozna zwota¢ takze za pomoca poczty elektronicznej co najmniej na 7 (siedem) dni

przed planowanym terminem posiedzenia. Adres lub adresy poczty elektronicznej



wlasciwe do przesylania informacji o zwotaniu posiedzenia cztonek Rady Nadzorczej
wskazuje na piSmie niezwlocznie po jego powotaniu w sktad Rady Nadzorcze;j.
W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy oznaczy¢ miejsce, dzien,
godzing i porzadek obrad posiedzenia. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odby¢ si¢
z pomini¢ciem wskazanych powyzej termindOw powiadomienia, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady wyraza zgode na odbycie posiedzenia w tym trybie
oraz na proponowany porzadek obrad.

W sprawach naglych Przewodniczacy Rady Nadzorczej, moze zarzadzi¢ inny sposob
1 termin zawiadamiania cztonkéw Rady, w szczegdlnosci bez obowigzku zachowania

terminow, o ktorych mowa w ust. 4.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga odbywaé si¢ takze za posrednictwem telefonu
lub przy wykorzystaniu innych $rodkéw bezposredniego porozumiewania

si¢ na odlegltos¢.

Obrady powinny by¢ protokolowane. Protokoty podpisuja wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej uczestniczacy w posiedzeniu. W protokotach nalezy wymieni¢ co najmnie;j:
cztonkéw bioragcych udzial w posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwal,
sposob przeprowadzenia 1 wynik glosowania, zdania odrgbne oraz podpisy czionkdéw

Rady Nadzorczej. Protokoty powinny by¢ zebrane w ksiege protokotow.

§ 23

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wigkszoscig gloséw w obecnosci,

co najmniej polowy cztonkéw Rady Nadzorczej, chyba ze Statut stanowi inacze;.

W przypadku rownosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie

wszystkich cztonkoéw Rady.

Rada moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwata podjeta w tym trybie jest
wazna tylko wtedy, gdy wszyscy czltonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwatly. Podejmowanie uchwat w przewidzianym powyzej trybie nie dotyczy
powolywania, odwotywania i zawieszania w czynnosciach czlonkéw Zarzadu oraz

wyboru Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.



Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na pismie nie moze dotyczy¢é spraw wprowadzonych do porzadku obrad na

posiedzeniu Rady.

§ 24

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktéry szczegdétowo okresla tryb jej postepowania.

Regulamin Rady Nadzorczej zatwierdza Walne Zgromadzenie.

§ 25

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w posiedzeniach Rady Nadzorczej i
wykonuja swoje obowiazki osobiscie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie okre$lone przez Walne

Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac

swoich cztonkow do samodzielnego pelnienia okre§lonych czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym Komitet Audytu). W przypadku
ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powotluje 1 odwoluje jego cztonkéw, a takze

ustanawia jego sposob organizacji.

§ 26

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dzialalnosci.

W celu wypekienia spoczywajacych na niej obowigzkéw Rada Nadzorcza moze zadaé
od Zarzadu i pracownikow Spotki przedstawienia sprawozdan i sktadania wyjasnien

oraz bada¢ dokumenty Spoiki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

a.  ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego

za kazdy rok obrotowy, w zakresie ich zgodno$ci z ksiggami i dokumentami



Spofki,
jak i ze stanem faktycznym,

b.  ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

c. skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z

wynikow ocen, o ktorych mowa w pktaib,

d. wyrazenie zgody, na wniosek Zarzadu, na nabycie i zbycie nieruchomosci lub
prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomos$ci lub w prawie

uzytkowania wieczystego,

e. wyrazanie zgody, na wniosek Zarzadu, na transakcje obejmujace zbycie lub
nabycie akcji lub innego mienia albo zaciggni¢cie zobowigzania, jezeli wartos$¢
transakcji przewyzsza 10 000 000,00 ztotych.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

a.  zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

b. powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, zawieszanie z waznych powodow

w czynnosciach poszczegodlnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu,

C. zawieranie umow z cztonkami Zarzadu, w tym ustalanie warunkéw wykonywania

funkcji cztonka Zarzadu,
d. ustalanie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu,

e. delegowanie cztonkoéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci

cztonkoé6w Zarzadu nie mogacych sprawowaé swoich czynnosci,

f. wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych

Spotki,

0. udzielanie zezwolenia na tworzenie za granicg zakladow, oddziatow, filii,

przedstawicielstw i innych placowek,

h.  opiniowanie wnioskow skierowanych przez Zarzad do Walnego Zgromadzenia,

I. wyrazanie zgody, na wniosek Zarzadu, na emisj¢ obligacji innych niz obligacje
zamienne 1 Z prawem pierwszenstwa,

J. wyrazanie zgody, na wniosek Zarzadu, na zbycie akcji i udzialow w spotkach

zaleznych,



k.  ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spoiki i wprowadzanie innych
zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego

Zgromadzenia,

l. wyrazanie zgody cztonkom Zarzadu na prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej,
zatrudnienie lub uczestniczenie w podmiotach konkurencyjnych, jako wspdlnik

lub akcjonariusz badz jako cztonek ich organow,

m. wyrazanie zgody na dokonywanie zamiany akcji imiennych na akcje na

okaziciela,
n.  inne czynnos$ci okreslone w niniejszym Statucie 1 w Kodeksie spotek handlowych,

Jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci, Zarzad
moze zwréci¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia o powziecie uchwaty udzielajacej zgody

na dokonanie tejze czynnosci.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§27
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spoétki. Rada Nadzorcza ma prawo
zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
wynikajacym w przepisow Kodeksu spotek handlowych oraz Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy,

na wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek kazdego z cztonkow Rady Nadzorcze;.

Whniosek os6b uprawnionych do jego wniesienia winien by¢ zlozony na pismie
lub w formie elektronicznej na adres Zarzadu Spotki. Walne Zgromadzenie powinno
by¢ zwotane najpozniej w terminie 2 (dwoéch) tygodni od daty ztozenia wniosku.
W razie niezwotania go w tym terminie osobom uprawionym okreslonym w niniejszym

postanowieniu przystuguje prawo samodzielnego zwotania Walnego Zgromadzenia.

Zasady zwotywania Walnych Zgromadzen okres$laja bezwzglgednie obowigzujace
przepisy prawa. Uprawnienia akcjonariuszy w zakresie zwotywania i odbywania

Walnych Zgromadzen okresla Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia.



§ 28

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caty kapitat zakladowy jest reprezentowany, a nikt z

obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty.

Whioski o charakterze porzadkowym oraz wniosek o zwolanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia mogg by¢ glosowane i uchwaly w tym zakresie moga by¢

podjete, mimo Ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow, chyba ze
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub Statut Spotki przewiduja surowsze

warunki ich powzigcia.

Z zastrzezeniem ust. 6., bezwzglednej wigkszosci 3/4 (trzech czwartych) glosow
oddanych przy obecnosci akcjonariuszy przedstawiajacych przynajmniej 50% kapitatu
zaktadowego Spotki wymagaja dla swojej waznosci uchwaly dotyczace usunigcia spraw
spod obrad Walnego Zgromadzenia objetych wczesniej porzadkiem obrad. W
przypadku, gdy o usunigcie spraw z porzadku dziennego wnosi Zarzad Spotki, uchwata

wymaga bezwzglednej wiekszosci glosow oddanych.

Usunigcie spraw umieszczonych w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na zadanie
zgloszone - na podstawie art. 400 - 401 Kodeksu spotek handlowych - przez

uprawnionego akcjonariusza, wymaga zgody akcjonariusza, ktory zgtosit takie zadanie.

Podjecie uchwaly dotyczacej odpowiedzialno$ci akcjonariusza wobec Spotki
z jakiegokolwiek tytutu wymaga bezwzgledne; wiekszosci 3/4 (trzech czwartych)
glosow oddanych przy obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 50%

wszystkich akcji Spotki uprawniajacych do glosowania przy podjeciu takiej uchwaty.

§ 30

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Zastepca
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci cztonkéw Rady
Nadzorczej — Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona na piSmie przez Zarzad z

wylaczeniem sytuacji, w ktorych Walne Zgromadzenie zwolywane jest na wniosek



cztonka Rady Nadzorczej. Wowczas Walne Zgromadzenie otwiera ten czlonek Rady
Nadzorczej. Sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

wybiera si¢ jego Przewodniczacego.

Walne Zgromadzenie uchwala Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 31

Oprocz spraw wymienionych w kodeksie spotek handlowych oraz w Statucie uchwat

Walnego Zgromadzenia wymagaja:
a.  okreslanie dnia oraz terminu wyptaty dywidendy,

b. rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade¢ Nadzorcza, Zarzad Iub

akcjonariuszy,
c. powotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej na zasadach opisanych w Statucie,

d.  ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,

§ 32

Postanowienia koncowe

Ogtoszenia wymagane przepisami prawa Spdtka zamieszcza w dzienniku urzgdowym
Rzeczypospolitej Polski ,,Monitor Sadowy 1 Gospodarczy”, a w przypadkach
okreslonych przepisami prawa - w dzienniku urzegdowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski B”, z zastrzezeniem § 28 ust. 3 niniejszego Statutu. W przypadkach
okreslonych przepisami prawa, Spotka moze zamieszcza¢ ogloszenia na stronie

internetowe;j.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy

bezwzglednie obowigzujacych przepisdw prawa.



