Tekst jednolity

opracowany z uwzglednieniem zmian wynikajacych z uchwal Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ,,Paged” S.A. z dnia 30 czerwca 2017 r. (akt notarialny Repertorium A Nr
7646/2017 sporzadzony przez notariusz Agnieszke Lisowska prowadzaca kancelarig
notarialng w Warszawie) [zmiany Statutu Spoétki zostaly wpisana do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 18 lipca 2017 r.]

Statut Spolki Akcyjnej ,,Paged”

)

. Postanowienia ogdlne.

§1.

1. Nazwa Spétki brzmi: ,,Paged” Spotka Akcyjna. Spétka moze uzywaé nazwy skréconej:
~Paged” S.A. oraz odpowiednika tej nazwy w jezykach obcych.

2. Siedzibg Spoéiki jest miasto stoteczne Warszawa.

3. Spoika dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

§2.

Przedmiotem dziatalno$ci Spétki jest:

1) Produkcja wyrobéw tartacznych PKD 16.10.Z;

2) Produkcja arkuszy fornirowych i pltyt wykonanych na bazie drewna PKD 16.21.Z;

3) Produkcja gotowych parkietéw podtogowych PKD 16.22.7;

4) Produkcja pozostatych wyrobéw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa PKD 16.23.Z;

5) Produkcja opakowan drewnianych PKD 16.24.Z;

6) Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna; produkcja wyrobéw z korka, stomy i
materiatléw uzywanych do wyplatania PKD 16.29.7;

7) Produkcja masy wtdknistej PKD 17.11.Z;

8) Produkcja papieru i tektury PKD 17.12.Z;

9) Produkcja papieru falistego i tektury falistej oraz opakowan z papieru i tektury PKD
17.21.7;

10) Produkcja artykutéw pismiennych PKD 17.23.Z;

11) Produkcja pozostatych wyrobéw z papieru i tektury PKD 17.29.Z;

12) Produkcja mebli biurowych i sklepowych PKD 31.01.Z;

13) Produkcja mebli kuchennych PKD 31.02.Z;

14) Produkcja pozostatych mebli PKD 31.09.Z;

15) Produkcja pozostaltych wyrobéw, gdzie indziej niesklasyfikowana PKD 32.99.Z;

16) Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodng, goragcg wode i powietrze do uktadéow
klimatyzacyjnych PKD 35.30.Z;

17) Zaktadanie stolarki budowlanej PKD 43.32.7;

18) Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych PKD 43.91.7;

19) Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedazg drewna i materiatéw budowlanych PKD
46.13.7;

20) Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedazg maszyn, urzgdzen przemystowych,
statkow 1 samolotow PKD 46.14.Z;



21)Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedazg mebli, artykutéw gospodarstwa
domowego i drobnych wyrobéw metalowych PKD 46.15.Z;

22) Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego PKD
46.73.Z;

23) Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktéw PKD 46.76.Z;

24) Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu PKD 46.77.Z;

25) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana PKD 46.90.Z;

26) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach PKD
47.19.Z;

27)Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostaltych artykutéw uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.59.Z;

28) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach PKD 47.78.Z;

29) Transport drogowy towaréw PKD 49.41.Z;

30) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw PKD 52.10.B;

31) Dziatalno$¢ pozostatych agencji transportowych PKD 52.29.C;

32) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem PKD 62.01.Z;

33) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki PKD 62.02.Z;

34) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
PKD 62.09.Z;

35) Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi PKD 62.03.Z;

36) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ PKD 63.11.Z;

37) Dziatalno$¢ holdingéw finansowych PKD 64.20.Z;

38) Leasing finansowy PKD 64.91.Z;

39) Pozostate formy udzielania kredytow PKD 64.92.Z;

40) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych PKD 64.99.7;

41) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek PKD 68.10.Z;

42) Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi PKD 68.20.Z;

43) Zarzadzanie nieruchomo$ciami wykonywane na zlecenie PKD 68.32.7Z;

44) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw
finansowych PKD 70.10.Z;

45)Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania
PKD 70.22.7Z;

46) Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wylgczeniem motocykli
PKD 77.12.7Z;

47) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, witaczajac komputery PKD 77.33.Z;

48) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indzie;j
niesklasyfikowane PKD 77.39.Z;

49) Pozostata dziatalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
nie sklasyfikowana PKD 82.99.Z;

50) Naprawa i konserwacja mebli i wyposazenia domowego PKD 95.24.7,

51) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.7),

52)Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD
41.10.2),

53) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
(PKD 41.20.2).

§3.



Spétka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granicg, prowadzi¢ zaklady
wytworcze handlowe i ustugowe, a takze uczestniczy¢ w innych spétkach w kraju i za granica.

I1. Kapitat i akcje.

§4.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 31.000.002,00 (stownie: trzydziesci jeden miliondw
dwa i 00/100) ztotych i dzieli si¢ na 15.500.001 (stownie: pig¢tnascie milionéw pigcset
tysiecy jeden) akcji na okaziciela o wartosci nominalnej 2,00 (stownie: dwa) zlote kazda,
w tym:

a) 5.063.500 (pi¢¢ miliondw szescdziesiat trzy tysigce pi¢cset) akcji na okaziciela serii A,
o numerach od 0.000.001 do 5.063.500,

b) 1.012.700 (jeden milion dwanascie tysiecy siedemset) akcji na okaziciela serii B, o
numerach od 0.000.001 do 1.012.700,

¢) 2.000.000 (dwa miliony) akcji na okaziciela serii C, o numerach od 0.000.001 do
2.000.000,

d) 23.801 (dwadziescia trzy tysigce osiemset jeden) akcji na okaziciela serii D, o nume-
rach od 0.000.001 do 23.801.

e) 7.000.000 (siedem milionéw) akcji na okaziciela serii G, o numerach od 0.000.001 do
7.000.000,

f) 400.000 (czterysta tysigcy) akcji na okaziciela serii F, o numerach od 000.001 do
400.000.

2. Akcje Spotki moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.
3. Zamiana akcji imiennej na akcje na okaziciela wymaga zgody Rady Nadzorczej.

$§4a.

Okresla si¢ warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spétki na
kwotg¢ nie wyzszg niz 500.000,00 zt (pigcset tysigcy i1 00/100 ztotych).

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego nast¢puje w drodze emisji nowych akcji na
okaziciela serii E1, E2, E3, E4, ES o warto$ci nominalnej 2 z1 (dwa ztote) kazda, w liczbie nie
mniejszej niz 1 (jedna) i nie wiekszej niz 250.000 (dwiescie pigédziesiat tysiecy) akcji.

Akcje na okaziciela serii E1, E2, E3, E4, ES obejmowane beda przez Uprawnionego z
warrantéw subskrypcyjnych emitowanych na podstawie uchwaly Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki nr 14 z dnia 23 czerwca 2008 r.

$4b.

Na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéiki z dnia 5 pazdziernika
2011 roku numer 3 w sprawie programu motywacyjnego dla kluczowych menedzeréw Spétki
oraz spotek zaleznych, emisji warrantow subskrypcyjnych z prawem objecia akcji oraz
warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego w drodze emisji akcji serii F z
wylaczeniem prawa poboru oraz w sprawie zmian Statutu Spoétki kapitat zaktadowy zostat
warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzsza niz 800.000 (osiemset tysiecy) ziotych poprzez
emisj¢ w liczbie nie mniejszej niz 1 (jedna) 1 nie wigcej niz 400.000 akcji serii F. Warunkowe
podwyzszenie kapitatu zaktadowego dokonywane jest w celu przyznania praw do objecia
akcji serii F uprawnionym z warrantdw subskrypcyjnych serii F, wyemitowanych na
podstawie uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 5 pazdziernika
2011 roku numer 3.

§S.



Spétka moze emitowac obligacje zamienne lub z prawem pierwszenstwa.

§6.

Przeniesienie wfasnosci akcji imiennych wymaga pisemnego zezwolenia Rady
Nadzorczej. W przypadku odmowy Zarzad w terminie 60 dni wskaze innego nabywce,
ktéry obejmie akcje na warunkach okreslonych przez zbywce. Nie wskazanie nabywcy w
okreslonym terminie bedzie uwazane jako réwnoznaczne z udzieleniem zgody na zbycie
akcji bez ograniczenia.

Akcjonariusze uczestniczag w podziale zysku przeznaczonego na dywidendy
proporcjonalnie do wartosci wptat dokonanych na akcje.

. Umorzenie akcji jest dopuszczalne. Warunki i tryb umarzania akcji okresla Zgromadzenie

Akcjonariuszy.

W celu wydania akcji dopuszczonych do obrotu publicznego, Spétka ztozy je
kazdorazowo do Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych lub innego depozytu
utworzonego zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa i spowoduje wydanie
Akcjonariuszom imiennych $wiadectw depozytowych. Swiadectwo depozytowe jest
wylacznym dowodem stwierdzajacym uprawnienie do rozporzadzenia akcjg i
wykonywania innych praw z akcji wynikajacych. Akcjonariusz moze podja¢ akcje z
depozytu. Wydana akcja zostaje zamieniona wowczas na akcj¢ imienng i moze by¢
zamieniona na akcje na okaziciela tylko po uprzednim ztozeniu jej do depozytu.

III. Organy Spoftki.

§7.

Organami Spoéiki sa:

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.

A. Walne Zgromadzenie.

1.

$8.

Walne Zgromadzenia zwotuje si¢ jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zgromadzenia
odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Czgstochowie. Organ uprawniony do zwotania
Walnego Zgromadzenia powinien tak ustala¢ miejsce i czas Walnego Zgromadzenia, aby
umozliwi¢ uczestnictwo w zgromadzeniu jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zakladowego - zadajacy zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 1
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia - s3 zobowigzani
do jednoczesnego przekazania na rgce Zarzadu projektow uchwat proponowanych do
przyjecia wraz z pisemnym uzasadnieniem.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawa. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w Kodeksie spétek handlowych lub w Statucie Spoétki.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowe;j
Spotki oraz w sposéb okreSlony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z



przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Ogloszenie powinno by¢
dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§9.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji, jezeli
przepisy Kodeksu spétek handlowych nie stanowig inacze;j.

§10.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, po czym
sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

1.

1.

§11.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gtosow, chyba ze
przepisy Kodeksu spétek handlowych lub niniejszego statutu przewidujg surowsze
warunki.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek.

§12.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spéiki za ubiegly rok obrotowy;

b) wudzielanie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkow;

¢) podejmowane uchwat o podziale zysku lub o pokryciu straty;

d) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

e) podwyzszanie i obnizanie kapitalu zaktadowego;

f) dokonywanie zmian w Statucie Spo6tki;

g) podejmowanie uchwat w sprawie polaczenia, rozwigzania i likwidacji Spoiki,
ustanawianie likwidatora lub likwidatorow;

h) zatwierdzanie Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej;

i) wyrazanie zgody na emisj¢ obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

J)  wyrazanie zgody na zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czgSci oraz na ustanowienie na nich ograniczonego prawa
1Zeczowego;

k) ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;

1) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade¢ Nadzorcza 1 Zarzad, jak rOwniez przez
akcjonariuszy;

m) podejmowanie uchwal w sprawie umorzenia akcji za zgoda akcjonariusza w drodze
ich nabycia przez Spoéike i okreslanie warunkow takiego umorzenia;

n) tworzenie kapitaléw rezerwowych i decydowanie o ich uzyciu;

0) tworzenie i znoszenie funduszéw specjalnych.



Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg wigzace dla wszystkich akcjonariuszy, takze dla
nieobecnych na Walnym Zgromadzeniu.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nie nalezy podejmowanie uchwal w sprawie

zbywania i nabywania nieruchomosci lub udziatlu w nieruchomosci.

B. Rada Nadzorcza.

§13.

. Rada Nadzorcza sktada si¢ co najmniej z 5 (pigciu) cztonkdéw, nie wigcej jednak niz z 9

(dziewigciu), powotywanych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie.

2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego. Wyboru dokonuje si¢ w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej
liczby cztonkéw Rady bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych na zebraniu cztonkéw
Rady.

§14.

. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkéw i

obecno$¢ co najmniej polowy jej czlonkéw. Uchwaly Rady zapadaja bezwzgledna
wiekszoscig gltosow cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu, a w przypadku réwnosci
gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady.

2. Cztonkowie Rady wykonujg swoje obowiazki osobiscie, z zastrzezeniem ust. 4.

g
h)

. Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3 (trzy)

razy w roku obrotowym.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na pisSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorcze;j.

. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki. W szczegdlnosci do

obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:
ocena sprawozdania finansowego Spoétki za ubieglty rok obrotowy;
ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
oceny, o ktérej mowa w pkt a) i b);

stawianie wnioskéw do Walnego Zgromadzenia o udzielenie Zarzadowi absolutorium z
wykonania obowigzkéw za ubiegly rok obrotowy;

rozpatrywanie wnioskéw Zarzadu w sprawie podzialu zyskéw lub pokrycia strat, pokrycia
rezerw finansowych;

rozpatrywanie rocznych 1 okresowych sprawozdan Zarzadu;

zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad rocznych planéw dziatalnosci Spétki;

wyrazanie zgody na:

h-1) otwieranie oddzialéw Spotki;

h-2) przystepowanie, obejmowanie, nabywanie lub zbywanie przez Spétke udziatéw lub
akcji innych spétek lub spétdzielni krajowych i zagranicznych, poza spétkami
dopuszczonymi do obrotu publicznego;

h-3) nabywanie i zbywanie przez Spétke nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci;



J)

k)

)

h-4) nabywanie i zbywanie, obcigzanie, wydzierzawianie, wynajmowanie, badz leasing
srodka trwatego lub prawa majatkowego o jednorazowej wartosci przekraczajacej
20% wartos$ci kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem pkt h-3);

h-5) realizacj¢ innych inwestycji o jednorazowej wartosci przekraczajacej 20% wartosci
kapitatu zaktadowego;

powolywanie i odwotywanie czlonkéw Zarzadu i Prezesa Zarzadu i na jego wniosek

Wiceprezesow;

wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego, ktéry powinien

by¢ zmieniany przynajmniej raz na siedem lat w celu zapewnienia nalezytej niezaleznosci

opinii;

z zastrzezeniem ust 6., ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu

Spotki:

k-1) za petnienie funkcji cztonka Zarzadu,

k-2) zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

k-3) wykonujacych funkcje w Zarzadzie na podstawie innej umowy;

z zastrzezeniem ust. 6., ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia w umowach o

zarzadzanie Spoétka przez cztonka Zarzadu, zawartych z osobg trzecia;

m) Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spoétki oraz wystepowac

0)

p)

do Zarzadu Sp6tki z wnioskami. Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o
zajetym stanowisku w sprawie opinii lub wniosku Rady nie p6zniej niz w ciggu dwéch
tygodni;

wyrazanie opinii na temat projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia oraz materiatow,
ktére beda przedstawione akcjonariuszom;

dokonywanie oceny czy istnieje konflikt interesow mig¢dzy cztonkiem Rady Nadzorczej a
Spotka;

sporzadzanie corocznej zwigztej oceny sytuacji Spoétki, z uwzglednieniem oceny systemu
kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spoéiki, oraz coroczne;j
oceny swojej pracy w celu przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu.

Rada Nadzorcza upowazniona jest do ustalenia, ze wynagrodzenie cztonka Zarzadu lub
osoby trzeciej w warunkach okreslonych w §14 ust. 5 lit. 1) obejmuje prawo do
okreslonego udziatu w zysku rocznym Spétki, ktory jest przeznaczony do podziatu migdzy
akcjonariuszy zgodnie z art. 347 §1 Kodeksu spétek handlowych.

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢ z zastrzezeniem art. 388 §4
Kodeksu spétek handlowych.

§15.

Rada Nadzorcza moze przeglada¢ kazdy dziat dziatalnosci Spoéiki, zada¢ od Zarzadu i
pracownikéw Spotki sprawozdan i wyjasnien, dokonywac rewizji stanu majatku, jak réwniez
bada¢ dokumenty. Rada Nadzorcza wykonuje czynnosci kolegialnie, moze jednakze
delegowac cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnos$ci nadzorczych.



§16.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie wedtug zasad okreslonych uchwata
Walnego Zgromadzenia.

C. Zarzad.

§17.

1. Zarzad Spétki sktada si¢ z jednej do trzech os6b, w tym Prezesa. Cztonkéw Zarzadu
powoluje 1 odwoluje Rada Nadzorcza. Kadencja Zarzadu trwa 2 lata i jest kadencja
wspolng.

2. Zarzad kieruje Spotka i reprezentuje jg na zewnatrz.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoiki niezastrzezone Kodeksem spoétek
handlowych lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

4. Szczegdtowy tryb dzialania Zarzadu oraz sprawy, ktére moga zatatwi¢ w imieniu Zarzadu
poszczegdlni jego cztonkowie okresla Regulamin pracy Zarzadu. Regulamin uchwala
Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§18.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, do sktadania o§wiadczen woli i podpisywania dokumentéw
w imieniu Spétki wymagane jest wspoétdzialanie dwéch cztonkéw Zarzadu albo jednego
cztonka Zarzadu 1acznie z prokurentem. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania
oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu Spdétki jest upowazniony
samodzielnie cztonek Zarzadu.

IV. Kapitaly i fundusze Spéiki.
§19.

Spoéitka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,
2) kapital zapasowy,
3) kapitaly rezerwowe,
4) fundusze specjalne.

§20.

1. Kapitat zaktadowy stanowi nominalna warto$¢ akcji objetych przez akcjonariuszy.

2. Kapitat zapasowy tworzy si¢ z corocznych odpiséw z zysku za dany rok obrotowy, z
zastrzezeniem art. 396 Kodeksu spétek handlowych, jak réwniez przelewa si¢ do niego
nadwyzki osiggnigte przy emisji akcji powyzej ich wartosci nominalne;.

3. Kapitaty rezerwowe i1 fundusze specjalne mogg by¢ tworzone lub znoszone stosownie do
potrzeb na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia. O uzyciu kapitaléw rezerwowych
rozstrzyga Walne Zgromadzenie. Zasady gospodarowania funduszami specjalnymi
okres$laja regulaminy uchwalane przez Zarzad.

§21.

O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze czesci kapitatu
zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego mozna uzy¢ jedynie na
pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.



§22.

1. Zysk netto Sp6tki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
a) odpis na kapital zapasowy,
b) odpis na kapitaty rezerwowe,
¢) dywidende dla akcjonariuszy,
d) inne cele okreslone przez Walne Zgromadzenie.

2. Uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu zysku rocznego do
podzialu mi¢dzy akcjonariuszy ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.
Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzig¢cia uchwaly albo w okresie
kolejnych trzech miesiecy, liczac od tego dnia.

3. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byl mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie diuzszego okresu pomiedzy tymi
terminami wymaga szczegoélowego uzasadnienia.

V. Rachunkowos$¢ Spotki.
§23.

Spoétka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami o rachunkowosci.

2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
§24.

1. Zarzad Spoétki zapewnia sporzgdzenie nie pézniej niz w ciggu 3 (trzech) miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego rocznego sprawozdania finansowego oraz
szczegotowego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w tym okresie.

2. W ciggu 5 miesiecy od dnia bilansowego Zarzad Spélki przedstawia Radzie Nadzorczej
zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe ,,Paged” S.A. wraz ze sprawozdaniem
Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w roku obrotowym, opinig i raportem bieglego rewidenta z
badania sprawozdania finansowego w celu umozliwienia dokonania oceny tych
sprawozdan przez Rade Nadzorcza, a nastepnie ich przedstawienia do zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie.

VI. Postanowienia koncowe.
§25.

W przypadku rozwigzania i likwidacji Spoétki, Walne Zgromadzenie ustanawia na wniosek
Rady Nadzorczej jednego lub wigcej likwidatoréw i okresla sposéb prowadzenia likwidacji. Z
chwila wyznaczenia likwidatoréw ustaja prawa i obowiazki Zarzagdu. Walne Zgromadzenie i
Rada Nadzorcza zachowuja swoje uprawnienia az do zakonczenia likwidacji, z zastrzezeniem
postanowienia art. 468 §2 Kodeksu spoétek handlowych.

§26.

Spotka zamieszcza swoje ogltoszenia w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, z wytaczeniem
ogloszen dotyczacych rocznych sprawozdan finansowych, ktére zamieszcza w Monitorze
Polskim B oraz z wylaczeniem ogloszen zwotujacych Walne Zgromadzenie, ktére zamieszcza
zgodnie z art. 402' Kodeksu spétek handlowych.

§27.



1. Wszelkie spory ze stosunku Spoétki rozstrzyga Sad Arbitrazowy przy Polskiej
Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych ,,.Lewiatan”. Wyrok Sadu wiaze Spoétke oraz jej
akcjonariuszy.

2. W razie zaskarzenia uchwaly Walnego Zgromadzenia przez wigcej niz jednego z
akcjonariuszy Spotki wyboru wspdlnego arbitra za stron¢ powodowa dokona z listy
arbitréw Sadu Arbitrazowego przy Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych
,Lewiatan” Komitet Nominacyjny tego Sadu.

3. Postanowienie ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do innych sporéw ze stosunku Spétki, w
ktérych po stronie powodowej, badz pozwanej w ramach tego samego sporu wystapi
wiecej niz jedna osoba.

4. Postanowienia ust. 1+3 stosuje si¢ odpowiednio, gdy strong sporu ze stosunku Spoétki jest
cztonek jej organu.

§28.

W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych, uchwaty organéw Spoéiki oraz inne akty normatywne obowigzujace
Spotke.

§29.

Cztonkowie organéw Spétki sa zobowigzani do przestrzegania tych Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW, ktore zostang przyjete przez Spotke do stosowania.

Warszawa, 1 sierpnia 2017 roku

Tomasz Modzelewski — Prezes Zarzadu ...

Magdalena Bartos — Czlonek Zarzadu ..
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