Projekty uchwal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Termo2Power S.A.

zwolanego na dzien 04.05.2023 roku

Ad pkt 2 porzadku obrad
UCHWALANr_____
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Termo2Power Spo6tki Akcyjnej
z dnia 04.05.2023 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Spo6iki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Termo2Power Spo6tka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, dziatajac

na podstawie art. 409 §1 Kodeksu spdtek handlowych postanawia, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia Spo6tki [e].

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata ma charakter porzgdkowy



Ad pkt 5 porzadku obrad

UCHWARANr_______
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Termo2Power Spo6tki Akcyjnej
z dnia 04.05.2023 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Spo6tki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie TermoZ2Power Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

przyjmuje nastepujgcy porzadek obrad:

Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Sporzadzenie listy obecnosci.
Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Podjecie uchwaty w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spoéiki.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki;

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Umowy Spotki.

Zamkniecie obrad.
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Uchwata ma charakter porzgdkowy.



Ad pkt 6 porzadku obrad

UCHWARANr_______
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Termo2Power Spo6tki Akcyjnej
z dnia 04.05.2023 roku

w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spotki

Na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spétek handlowych oraz § 19 ust. 1 Statutu Spétki Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie postanawia:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powotaé¢ Pana/Panig na cztonka
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty:

Projekt uchwaty wprowadzony na wypadek koniecznosci dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej.



Ad pkt 7 porzadku obrad

UCHWARANr_______
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Termo2Power Spoéiki Akcyjnej
z dnia 04.05.2023 roku

w sprawie zmiany statutu

Na podstawie art. 430 § 1 w zw. z art. 359 kodeksu spétek handlowych Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy postanawia co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, postanawia dokona¢ zmiany statutu Spoéiki,

poprzez dodanie w § 6 ust. 5- 8 0 nastepujacym brzmieniu:

5. Akcje mogq by¢ umarzane wytqcznie za zgodq akcjonariusza.

6. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego i moze by¢
sfinansowane wylqcznie z czystego zysku. Umorzenie akcji nastepuje za
wynagrodzeniem.

7. Tryb umorzenia akcji oraz wysokos¢ wynagrodzenia za umarzane akcje okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia.

8. Nabycie przez Spétke akcji wtasnych w celu umorzenia wymaga uchwaty Walnego

Zgromadzenia.

§2

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg rejestracji zmiany statutu w rejestrze

przedsiebiorcow.



Ad pkt 8 porzadku obrad

UCHWARANr_______
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Termo2Power Spo6tki Akcyjnej
z dnia 04.05.2023 roku

podjecie uchwaly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoétki

§1
W zwiagzku z podjeciem powyzszych uchwat nr ___ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki,
dziatajac na podstawie art. 430 kodeksu spétek handlowych, postanawia przyja¢ nowy tekst

jednolity umowy Spétki, uwzgledniajacy tres¢ uchwaty __ powyzej, w nastepujacym brzmieniu:

,STATUT SPOLKI AKCY]JNEJ
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
1. Spotka dziata pod firma: Termo2Power Spo6tka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skroconej firmy: Termo2Power S.A., jak rowniez
wyrdzniajacych ja znakéw graficznych.
§2.

Siedziba Spotki jest m.st. Warszawa.
§3.

1. Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

2. Na obszarze swego dziatania Sp6tka moze powotywac oddziaty i inne jednostki
organizacyjne, zaklada¢ i przystepowa¢ do innych spétek, uczestniczy¢ w
organizacjach gospodarczych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica, a
takze posiada¢, nabywac i zbywac akcje, udziaty oraz inne tytuly uczestnictwa w
innych spétkach w kraju i za granica.

§4.

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5.

1. Przedmiotem przewazajacej dziatalnosci Spétki jest:



28.11.Z - produkcja silnikéw i turbin, z wylgczeniem silnikéw lotniczych,

samochodowych i motocyklowych,

2.Przedmiotem pozostatej dziatalnoSci Spotki jest:

35.11.Z - wytwarzanie energii elektrycznej,

35.14.Z - handel energia elektryczna,

25.21.Z - produkcja grzejnikow i kottéw centralnego ogrzewania,

25.30.Z - produkcja wytwornic pary, z wylaczeniem kottéw do centralnego
ogrzewania goracg woda,

27.12.Z - produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej, -
49.41 - transport drogowy towarow,

77.39.Z - wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

68.10.Z - kupno i sprzedaz nieruchomo$ci na wiasny rachunek.

3.Dziatalno$¢ gospodarcza, na prowadzenie ktdrej przepisy prawa powszechnie

obowigzujagcego wymagaja uzyskania zezwolenia wtaSciwych organow
panstwowych, bedzie podjeta przez Spotke po uzyskaniu stosownego

zezwolenia.

I1I. KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI. AKCJE.
§6.
Kapitat zaktadowy wynosi 3.280.850,00 ztotych i dzieli sie na 32.808.500 akcji o
warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda, tj.:
a) 20.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A,
b) 12.808.500 akcji zwyktych na okaziciela serii B.

. Akcje kolejnych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

. Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

Kapitat zaktadowy Spétki zostanie pokryty w catosSci przed zarejestrowaniem

Spotki.

. Akcje mogg by¢ umarzane wytacznie za zgodg akcjonariusza.

. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zakladowego i moze by¢

sfinansowane wylacznie z czystego zysku. Umorzenie akcji nastepuje za

wynagrodzeniem.



. Tryb umorzenia akcji oraz wysoko$¢ wynagrodzenia za umarzane akcje okresla

uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Nabycie przez Spoétke akcji wtasnych w celu umorzenia wymaga uchwaty

Walnego Zgromadzenia.

§ 6a

. Zarzad Spoiki jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego o kwote
nie wyzszg niz 1.500.000 PLN (stownie: jeden milion pieéset tysiecy ztotych) w
drodze jednego lub wielokrotnych podwyzszen kapitatu zakladowego w
granicach okreSlonych powyzej, poprzez emisje akcji na okaziciela (kapitat
docelowy).

. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, wygasa po uptywie 3 (trzech)
lat od dnia zarejestrowania w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego zmiany Statutu Spo6tki przewidujacej niniejszy kapital docelowy.

. Warunkiem dokonania przez Zarzad Spoétki podwyzszenia kapitatu
zakltadowego w granicach kapitatu docelowego jest kazdorazowo uzyskanie
zgody Rady Nadzorczej Spétki na dokonanie takiego podwyzszenia oraz

podjecie przez Zarzad Spotki stosownej uchwaty w formie aktu notarialnego.

. Upowaznia sie Zarzad Spo6tki do ustalenia szczegétowych warunkéw i sposobu
przeprowadzenia subskrypcji akcji emitowanych w zwigzku z podwyzszeniem
kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego, a w przypadku
podjecia decyzji o emisji akcji w ramach subskrypcji zamknietej lub otwartej w
szczegoblnosci do:

— - ustalenia terminéw otwarcia i zamkniecia subskrypcji akcji,

— - okreslenia sposobu i warunkéw sktadania zapiséw,

— - dokonania przydziatu akcji, w tym przydziatu akcji nieobjetych z

tytutu wykonywania prawa poboru.

. Uchwaty Zarzadu Spétki w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych

w ramach kapitatu docelowego wymagaja zgody Rady Nadzorczej Spo6tki.



6.  Zarzad Spotki jest upowazniony za zgodg Rady Nadzorczej Spotki do
pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru (w catosci lub w czesci) akcji
emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach

kapitatu docelowego.
Zarzad Spotki przy podwyzszaniu kapitatu w ramach kapitatu docelowego moze
wydawac¢ akcje tylko w zamian za wktady pieniezne, przy czym dopuszcza sie
konwersje wierzytelnosci (z tytutu uméw pozyczek) na akcje. -
8.  Zarzad Spotki nie moze wydawac akcjonariuszom obejmujgcym akcje w
zwigzku z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego akcji uprzywilejowanych, jak réwniez nie moze przyznawa¢ im
przywilejéw osobistych.
O ile przepisy prawa lub niniejszego paragrafu nie stanowig inaczej Zarzad
Spo6iki jest upowazniony do decydowania o wszystkich sprawach zwigzanych z
podwyzszeniem kapitatlu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, w
szczeg6lnosci Zarzad Spéiki jest upowazniony do:
zawierania niezbednych uméw, w tym z Autoryzowanym Doradcg, Animatorem
Rynku, wszelkich innych umoéw niezbednych dla zabezpieczenia powodzenia

emisji akcji;

podejmowania wszelkich innych niezbednych czynno$ci faktycznych i prawnych,

w tym zwlaszcza majacych na celu dopuszczenie akcji do alternatywnego
systemu obrotu (ASO), ktérego operatorem i organizatorem jest Gielda Papierow
Warto$ciowych w Warszawie S.A. w Warszawie (GPW), w tym do zlozenia
wszelkich wnioskéw, dokumentéw lub zawiadomien do witasciwych organow

oraz dokonania wszelkich innych odpowiednich czynno$ci;

podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji, w

tym zawierania w tym zakresie niezbednych umow.

§7.

1.  Spotka moze emitowac papiery dtuzne, w tym obligacje, w szczego6lnoSci
obligacje zamienne na akcje, a takze obligacje z prawem pierwszenstwa do

objecia akcji Spo6tki.



2. Na wniosek akcjonariusza skierowany do Zarzadu akcje imienne ulegng
zamianie na akcje na okaziciela. Zamiana nastgpi w terminie do 30 dni od
ztoZenia wniosku przez akcjonariusza. Koszty zamiany akcji ponosi¢ bedzie

Spéika.

3. Zamiana akcja na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§8.

Zbycie akcji imiennych oraz akcji na okaziciela nie podlega ograniczeniom.

IV. ORGANY SPOLKI
§9.
Organami Spétki sa:
A. Walne Zgromadzenie,
B. Rada Nadzorcza,
C. Zarzad.

A. WALNE ZGROMADZENIE
§10.

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie nie péZniejszym niz
do dnia 30 czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy. Na
zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20
(stownie: jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego Zarzad zwotuje nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie w ciggu dwoéch tygodni od dnia przedstawienia zgdania.
Zadanie zwotania takiego Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pi$mie lub w
postaci elektronicznej. Uchybienie terminu upowaznia sad rejestrowy do
przekazania uprawnien zwotania Zgromadzenia akcjonariuszom wystepujacym z

tym zadaniem.



4. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w stosownych przepisach oraz Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie uzna za wskazane.

5. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogoétu gtosow w Spoétce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja Przewodniczacego tego

Zgromadzenia.
§11.

Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Warszawie.
§12.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych.

2. Porzadek obrad proponuje Zarzad albo inny podmiot zwotujagcy Walne
Zgromadzenie.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy 1/20 (stownie: jedng dwudziestq)
kapitatu zaktadowego mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone
Zarzadowi nie poézniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 18
dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia ogtosi¢ zmiany w porzadku
obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. --

4. Uchwaly mozna powzig¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat
zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do
odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegdlnych spraw

na porzadku obrad.
§13.
1. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu i wykonywac¢ prawo

gtosu osobiscie lub przez pelnomocnikéw.

2. Nie mozna ogranicza¢ prawa ustanowienia pelnomocnika na Walnym
Zgromadzeniu i liczby pelnomocnikow.

3. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym

Zgromadzeniu chyba, Ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.
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4. Petlnomocnik moze udzieli¢ dalszego peltnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci
pelnomocnictwa.
5. Pelnomocnik moze reprezentowa¢ wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowac
odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.
§14.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw z
wyjatkiem uchwatl w sprawach, dla ktérych Kodeks spotek handlowych przewiduje
wiekszos¢ kwalifikowana.
§15.
Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spétki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich
do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne gtosowanie
zarzadza sie na zadanie cho¢by jednego =z akcjonariuszy obecnych lub

reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§16.

1. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym spos$réd os6b uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego Zgromadzenia z
zastrzezeniem art. 399 §3 Kodeksu spétek handlowych oraz art. 400 §3 Kodeksu
spotek handlowych.

2. W razie niemoznoSci otwarcia Walnego Zgromadzenia w sposob okreslony w ust.
1, Walne Zgromadzenie otwiera jeden z cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§17.
1. Przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia jest:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Sp61ki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkéw,

3) podziat zyskéw lub pokrycie strat,

4) przesuniecie dnia dywidendy lub roztozenia zaptaty dywidendy na raty,
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5) wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody,
wyrzadzonej przy zawigzywaniu spoétki lub sprawowaniu zarzadu lub
nadzoru,

6) inne sprawy, w ktorych Kodeks spétek handlowych wymaga uchwatly
Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja rowniez:
1) powotanie i odwotanie cztonkéw rady nadzorczej,
2) (skreslony),
3) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego spoéiki,
4) potaczenie oraz przeksztatcenie oraz podziat spotki,
5) zmiana statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci,
6) ustalenia zasad wynagradzania czlonkéw rady nadzorczej,
7) utworzenie spétki europejskiej, przeksztatcenia w taka spotke lub
przystapienie do nie;j.
3. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatéw w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
B. RADA NADZORCZA
§18.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosScig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Do szczeg6lnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spé6iki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami oraz ze stanem faktycznym,
2) ocena wniosku Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia strat,
3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw
czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1) i pkt 2),
4) zawieszenie z waznych powodéw w czynno$ciach poszczegélnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu,
5) powotywanie lub odwolywanie Cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie liczby
cztonkow Zarzadu,
6) delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkow Zarzadu w razie odwotania lub zawieszenia wszystkich

cztonkow Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodéw nie moze dziatac,
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7) reprezentowanie Sp6tki w umowach i sporach miedzy Spo6tka a cztonkami
Zarzadu,

8) zatwierdzanie wieloletnich oraz rocznych planéw dzialalnos$ci spétki
przedktadanych przez Zarzad,

9) uchwalenie regulaminu okreslajacego tryb dziatania Zarzadu,

10) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spo1ki,
11) ustalenie zasad wynagradzania oraz wysoko$¢ wynagrodzenia dla
Cztonkéw Zarzadu,

12) wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego.

§19.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 czlonkéw, powotywanych i
odwotlywanych przez Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji trwajgcej
3 lata.

3. Wysokos¢ i zasady wynagradzania dla cztonkéw Rady Nadzorczej okresla
Walne Zgromadzenie.

§20.

1. Uchwata w sprawie odwotania Cztonka Rady Nadzorczej jest podejmowana

zwykta wiekszoscia gtosow.

2. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja:

1) najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy peinienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej,
2) wrazie odwotania cztonka Rady Nadzorczej, z dniem jego odwotania,
3) w przypadku rezygnacji cztonka Rady z petnionej funkcji z chwilg rezygnaciji.
§21.

1. Rada Nadzorcza wybiera w tajnym glosowaniu ze swojego grona
Przewodniczacego i  Wiceprzewodniczacego.  Przewodniczacy  zwotuje
posiedzenia Rady Nadzorczej w razie potrzeby i przewodniczy im.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje przewodniczacy
Rady minionej kadencji.

3. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie pozbawi¢ funkcji w tajnym gtosowaniu
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

§22.
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Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz trzy razy w roku
obrotowym.
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej obowigzany jest
zwota¢ posiedzenie Rady takze na pisemny wniosek cztonka Zarzadu lub co
najmniej jednej trzeciej cztonkéw Rady. Posiedzenie powinno sie odby¢ w ciggu
dwéch tygodni od dnia ztozenia wniosku.
§23.
Dla waznos$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich Cztonkéw Rady o posiedzeniu wraz z porzadkiem obrad co najmniej
na 7 dni przed terminem oraz obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy
Cztonkéw Rady.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszos$cig gtoséw cztonkéw
Rady obecnych na posiedzeniu. W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym, a takze przy
wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w
sposéb umozliwiajacy porozumienie sie wszystkich uczestniczacych w nim
cztonkow. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
poinformowani o treSci projektu wuchwaty. Za miejsce posiedzenia
przeprowadzonego przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ uznaje sie miejsce pobytu przewodniczacego
posiedzenia.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swoj gtos na piSmie za poSrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie.
§24.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie za udziat w
posiedzeniach Rady, ktérego wysokos¢ okresla Walne Zgromadzenie.
. Walne Zgromadzenie moze przyznawac cztonkom Rady Nadzorczej nagrody z
zysku.
C.ZARZAD
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§25.

Zarzad kieruje sprawami Spéiki i zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje ja na
zewnatrz.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszystkie czynno$ci nie zastrzezone do
wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes.
4. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoScig gloséw. W razie réwnej
liczby gtoséw rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

§26.
1. Zarzad sktada sie z 1 do 3 cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Rade Nadzorcza.
Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, powotuje sie na okres wspdlnej kadencji
trwajacej 3 lata, a takze okresla wysoko$c¢ i zasady ich wynagradzania.

§27.

Do sktadania i podpisywania o§wiadczen w imieniu Sp6tki w przypadku Zarzadu

wieloosobowego upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu tgcznie lub cztonek Zarzadu

tacznie z Prokurentem. W przypadku Zarzadu jednoosobowego

upowazniony jest cztonek Zarzadu samodzielnie.

§28.

Cztonkowie Zarzagdu moga sprawowac funkcje w organach innych przedsiebiorcow

konkurencyjnych jedynie za zgoda Rady Nadzorczej.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§29.

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

1.

2.

3.

§30.
Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1)kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy.
Spétka moze na poczatku i w trakcie roku obrotowego tworzy¢ i znosi¢ uchwatg
Walnego Zgromadzenia inne kapitaty na poszczegoélne cele.
Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapital zapasowy w
wysokosSci co najmniej okreSlonej przepisami Kodeksu spotek handlowych,
dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej jednej trzeciej kapitatu
zakladowego.

§32.
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1. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony
przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom (dywidenda). W uchwale
Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu zysku ustala sie dzien dywidendy
oraz termin wyptaty dywidendy.

2. Termin wyptat dywidendy, o ile nie zostal ustalony uchwatg Walnego
Zgromadzenia, ustala i ogtasza Zarzad Spétki.

3. Zysk rozdziela sie w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sg catkowicie
pokryte, zysk rozdziela sie w stosunku do dokonanych wptat na akcje.

4. Zarzad upowazniony jest do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Sp6tka posiada
srodki wystarczajgce na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorcze;.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§33.
Rozwigzanie Sp6tki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.
Likwidacje Spotki prowadzi sie pod firmg Spo6tki z dodatkiem ,w likwidacji”.
Likwidatorami sg Cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inacze;.

§34.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy

Kodeksu spétek handlowych oraz innych ustaw, jezeli majg zastosowanie.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia, przy czym zmiana Statutu Spotki przyjeta
na podstawie niniejszej uchwaly wymaga wpisu do rejestru przedsiebiorcow

Krajowego Rejestru Sagdowego zgodnie z art. 430 §1 Kodeksu Spotek Handlowych.
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