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9. Inforn..j. o udżi.lony.h i ótruymanych w danym roku obrctowym por€.ż€nia.h
i gw.r5ń.ja.h, ze śż.2e9óln ń i gwa.an.ji ld2i€lony.h
j.dńostkon powląz.nym,
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lo,Inforhaćja o naby.i! ldzi.łów (akcjo wł,śny.h, , w sż.ż€gÓhoŚci
n.byći., li.zbie i wańóści nominaln.j, ż€ wskażaniem, jaką .zęśĆ
z.kładowego ieprezeniujł .enie naby.ia ora2 .e.ie sprzedaży tych
(ak.ji) w pżyFdku ich żby.ia,

11.W pżypadku eńiśji
Wykoży9l.ńia przeż

1ż,objaśnieńie róźni.
rc.znym. w.żeŚniej

Eń Eit ne pub eld vc*i el ploEio

2e 
',.zegÓlnym 

Uw2ględnieniem żdolnoŚci wywiążywania się ż ża.jągnięty.h
żobowiązań, órau ókreśleni. .wentualny.h żasroź€ń i dzi.łań, jakie Emitent podją|

papi€rów Wańościowy.h w okresl€ objętym rapońem - opi6
Emitenta wpływów z €mi9ji.

pomię.lzy Wynlkaml fln.ńśówyńi wyk.zańyńi w r.pórćie
publików.ńyńi próq noz.mi wvników na dany rok.

w.€lu przeciwdziałania tym za9rożeniom.

14.o.ena .żynnlkóW i ńietypowy.h żdaEeń mają.y.h wpływ na wYnlk ż dzlalalnoś.i
ża rok obrotowyl ż określenlem śtópnla wpływu tyćh ćzynników lub nietypowyćh
zdażeń h. ośiągnięty wynlk,

ls.charakt€rystyka zewńętżnych i w€wnętrny.h czynników istotny.h dla rcżwoju
Enit€nta or.2 ópiś p€rśpektyw rcżwoju dzlałalńośc| ćó ńajńni.j do kóń.a rok!
obrotowego następują.€96 pó rckU obrotowym, ź który §pożądżono
śprawożdani€finanśówć rapor.iero.znYm,zUwzg|ędni€ni€m
eleń.ntÓW3trat€gll lvńłóWej eż.żni.gowyeb.owanej,

ucEror$iev ph n,1

16,zmiany W pod3t.Wówych u asadaGh zarżądżania,

17,Ińfórńacj€ o unowach (wtym równieŹ żawańy.h po dniu bil.nsowym), w wynik!
lćóry.h mogąw pżyśułoś.i na.tąrić żmiany w propor.ja.h pośladany.h akćll
przez doty.h.u.śówy.h ałcjonariuszy i obligatarl!.źy.

$.Inforh..ja o syśt€mie kontroli prógrańów .kcji pracowniczy.h.

,\\



lg,rnform.qjeo uńowie podpisanej2 podmiot€n lprawńionyń do b.d.ni.
sprawożdań f inansowy.h,

2o.W3kazani. postępow.ń to.zą.yćh.ię pzed !ądem, organem właŚ<iwym dl.
pośtępowania arbitrażowego l!b or9.ńeń.dmini.tracji publi..nej,

sbiovib @ i,jńiq tl, Ńię@Wźie łndęE pEą zż( y PEeMÓFea

w akEfu lćcyw iel
kQą b$qjną $nesoną do sąd!

NłvE,egoi W afr.d kod żahły

2t.opis istotny.h pozycji pożabilansowy.h W uję.iu podmiotowym, pź€dmlotowyn

22.hform..jeo ż.a.zą.y.h żdaż.niaćhi j.kie n.stąpiły p
. ńi.uug|ędnionych W śpBwożdaniu fin.nśowym ża bi€żą.y okreś.

23.Inne informa.je, któreżd.ńi.m Emit€nta sąi§totnedla o.€ny j€go sytua.ji
kadrcw€j, marątkóWej, finansowej, Wyniku finansow€go l l.h zmlano.az
informa.je, Kór. są istotne dla o.€nymożllwoś.i rcallń.ji zobowiąu.ń przeź

db o%,, ., ,r, ud otl

,. 
,,l

(




