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C U R R I C U L U M   V I T A E 
 
 

 
 
Jarosław Myjak      
 
 
Wykształcenie: 
 
1995  Egzamin radcowski  
 
1982-1984 Aplikacja sędziowska przy Sądzie Wojewódzkim w Poznaniu, egzamin  
  sędziowski  
 
1978-1981 Wydział Prawa i Administracji UAM, mgr prawa z wynikiem bardzo dobrym. 
  Nagroda za najlepszą pracę magisterską WPiA, UAM w Poznaniu 
 
1976-1977 Program ekonomiczny na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu w Toroto 
 
1973-1978 Studia Amerykanistyczne  mgr filologii angielskiej z wynikiem  
                        bardzo dobrym. Wydział Filologiczny, UAM w Poznaniu. 
 
Kwalifikacje profesjonalne: 
 
adwokat, członek Okręgowej Rady Adwokackiej w Warszawie (od 1995)
radca prawny,członek Okręgowej Izby Radców Prawnych w Warszawie (od1995)
 
 
Programy Edukacyjne: 
 
Summer Programme in American Law: Columbia-Leyden-Amsterdam 
1985 
University of Amsterdam 
 
Diplome de Droit Compare, Strasbourg Institute de Droit 1986 
University:  Universita’ di Trento. 
 
Management Programme 
1990 
JICA - JPC, Tokyo 
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Individual Management Training 
1995 
Commercial Union plc., London 
 
Management Development Programme 
1996 
Sundridge Park, UK 
 
General Management Programme 
1997-1998 
INSEAD – CEDEP, Fontainebleau 
 
Leadership for the Future 
2002-2003 
University:  Columbia Business School N.Y., USA 
 
INSEAD International Diectors’ Programme - Program dla członków rad nadzorczych spółek międzyna-
rodowych, 2017-2018  
 
 
Kalendarium pracy zawodowej 
 
1982-1990 Nauczyciel Akademicki, Wydział Prawa UAM 
1990-1993 radca prawny,  Law offices Altheimer & Gray, Dewey Le Boeuf 
1994-1995 Członek Zarządu i Wiceprezes CU Polska Towarzystwo Ubezpieczeń na Życie 
1996-1997 Pierwszy Wiceprezes CU Polska TU na Życie 
1998-2004 Prezes i CEO CU Polska TU na Życie 
2000-2004 Prezes Grupy Commercial Union-Aviva w Polsce i na Litwie 
2000-2004 Członek European Board Aviva 
2004-2006 Non-executive Director, członek rady nadzorczej i Komitetu Strategicz-

nego Citibank Handlowy, Poland  
2006,2008-20116 Wiceprezes Zarządu PKO Bank Polski 
 
 
Przewodniczący/ członek  Rad Nadzorczych w Polsce i na Litwie: 
 
1998-2004  Przewodniczący RN Commercial Union Towarzystwo Ubezpieczeń SA 
1999-2004  Przewodniczący RN Commercial Union PTE SA 
1999-2004  Przewodniczacy RN Commercial Union TFI SA 
1999-2004  Przwodniczacy RN Commercial Union Agent Transferowy SA 
1999-2004  Przewodniczący RN Commercial Union Lithuania Life Assurance SA 
1999-2004  Wiceprzewodniczący Commercial Union Asset Management SA 
2008-2008  członek Rady Nadzorczej BGŻ-Rabobank SA  
2008-2009  członek Rady Nadzorczej Polskiego Holdingu Farmaceutycznego 2008-
2012  Wiceprzewodniczący RN PZU Życie  SA 
2009-2010  Przewodniczący RN PKO Finat Sp. z o.o. 
2009-2014  Przewodniczacy RN PKO Leasing SA 
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2009-2014  Przewodniczący RN PKO Factoring SA 
2014-2016  Przewodniczący RN PKO TU Życie SA 
2015-2016  Przewodniczący RN PKO TU Majątkowych 
2017 - 03/04 członek rady nadzorczej HFT Brokers w postępowaniu sanacyjnym 
2017 -  członek rady nadzorczej Budopol-Poznań 
 
 
Przebieg pracy zawodowej: 
 
Manager, adwokat, przewodniczący i członek rad nadzorczych, przez 23 lata aktywny w 
ruchu corporate governance 
 
Posiada 23 letnie doświadczenie krajowe i zagraniczne w zarządzaniu na poziomie pre-
zesa zarządu i wiceprezesa – instytucji finansowych, grup kapitałowych i holdingów, 17 
letnie doświadczenie w nadzorze – przewodniczącego i członka rad nadzorczych w Pol-
sce i zagranicą.  
Od 2014 - 2016 odpowiedzialny w PKO Banku Polskim za portfel  bancassurance tworzy i 
nadzoruje działalność ubezpieczeniową Banku i spółek zależnych - Towarzystw Ubezpiecze-
niowych PKO Banku Polskiego - zarówno w dziedzinie ubezpieczeń na życie jak i w utwo-
rzonej przez niego spółce ubezpieczeń majątkowych. 
 
Od 2004- 2014 r. odpowiedzialny w PKO Banku Polskim za  bankowość korporacyjną w 
Podczas jego kadencji wiceprezesa zarządu PKO Bank Polski, zwalczając skutki kryzysu fi-
nansowego i znacznych ograniczeń płynności, zajął czołową opozycję w zakresie finansowa-
nia polskich podmiotów gospodarczych i stał się pierwszym bankiem polskiej przedsiębior-
czości już od połowy 2009 roku, deklasując banki zagraniczne w Polsce. 
 
Przeprowadził wraz ze swoim zespołem strategiczne projekty finansowania, w tym skompli-
kowane transakcje gwarancyjne dla wykonawców inwestycji w wielkie bloki energetyczne w 
Kozienicach, Opolu i Jaworznie. Odgrywając rolę wiodącą, wyjednał zgody korporacyjne 
banków dla restrukturyzacji Ciechu w latach 2011-2012 oraz Polimexu w latach 2012-2013, 
wcześniej zaś dla Gdańskiej Stoczni Remontowej. Zapewniał finansowanie bieżące dla Gaz-
Systemu przy budowie Gazoportu.  
Wraz z zespołem rozwinął finansowanie polskich samorządów zapewniając Bankowi czoło-
wą pozycję . 
W kryzysie płynności po 2008 r., odpowiedzialny za finansowanie również instytucji pań-
stwowych sprawił, że Bank, jako jedyny wśród banków w Polsce zaoferował do ZUS finan-
sowanie w wysokości 5,6 mld zł. Od 2012 r. Bank prowadzi obsługę kont ZUS realizując 
blisko 70 mln przelewów rocznie na kwotę blisko 170 mld zł. Dzięki dokonanym innowa-
cjom rozwinęła się znacznie bankowość transakcyjna, PKO BP i Bank mógł oferować obsłu-
gę rachunków wielkim samorządom metropolitalnym. Wynik księgowy Obszaru brutto na 
podstawie skonsolidowanego sprawozdania finansowego  Grupy Kapitałowej PKO BP po-
dwoił się. 
 
W roku 2008 r. jako członek rady nadzorczej BGŻ SA odpowiedzialny był z ramienia skarbu 
państwa za projekt wejścia banku na GPW. 
 
W latach 2004-2006 jako członek rady nadzorczej BHW w Warszawie i Komitetu Strategicz-
nego uczestniczył w pracach rozwoju biznesu Citigroup w Europie Środkowo Wschodniej.  
Jeden z liderów i strategów ubezpieczeń i długoterminowych oszczędności. W latach 1994-
2004 odpowiedzialny za stworzenie i rozwój jednej z największych grup usług finansowych 
Commercial Union Aviva w Polsce w zakresie strategii, efektywności operacyjnej i wyników 
grupy zarówno w Polsce jak i na Litwie. 
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W ciągu sześciu lat jego kadencji liczba klientów grupy zwiększyła się trzykrotnie do ponad 3 
milionów, zaś aktywa w zarządzaniu 25-krotnie.  
 
Na początku lat 90 zajmował się rozwojem strategicznym firmy ubezpieczeń na życie. Po 
objęciu funkcji prezesa wzmocnił jej pozycje rynkowa rozwijając agencyjna siec dystrybu-
cyjna i projekty bancassurance. Sukces przedsięwzięcia (19% udziału w rynku) stworzył silne 
podwaliny po rozwój długoterminowych oszczędności i ubezpieczeń komercyjnych. 
 
Był odpowiedzialny za wizję strategiczną, utworzenie i sukces PTE Commercial Union BPH 
WBK, które stało się liderem rynku. 
 
Obok dystrybucji CU utworzył Spółkę Agenta Transferowego i Spółkę Zarządzająca Akty-
wami w celu wzmocnienia oferty do klientów i zapewnienia im należytej obsługi. Strategia 
obrony portfela klientów i pozyskiwania nowych segmentów rynku doprowadziła do otwarcia 
konsumenckiego działu ubezpieczeń majątkowych (2000 r.) i Towarzystwa Funduszy Inwe-
stycyjnych (2001 r.). 
Odpowiedzialny za stworzenie i nadzór nad  strategią ekspansji na rynki środkowo europej-
skie. W roku 2001 utworzył Towarzystwo Ubezpieczeń na Życie na Litwie, które po roku 
działalności zdobyło pierwsza pozycję na rynku pod względem przypisu nowej składki. W 
roku 2003 utworzył Towarzystwo Emerytalne które zdobyło na Litwie 15% rynku.  
 
Jako działacz korporacji branżowych PIU, Lewiatan brał udział w komisjach parlamentarnych 
nowelizujących prawo ubezpieczeniowe, a także w grupach projektowych reformy służby 
zdrowia w Polsce. 
 
Jako adwokat i  konsultant w firmach Altheimer&Gray i Dewey&LeBoeuf brał udział w po-
stępowaniach prywatyzacyjnych i konsultingu inwestycyjnym, reprezentując zarówno Skarb 
Państwa jak i inwestorów zagranicznych. 
 
 
Szczególne kwalifikacje i członkostwo organizacyjne: 
 
1998-2004 Wiceprezes i członek Zarządu Polskiej Izby Ubezpiecze 
1997-2007  Wiceprezydent Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych   „Lewiatan” 
1998-2004 Członek Polskiej Rady Businessu 

Założyciel i prezes Związku Kapitałowych Grup Ubezpieczeniowych PKPP LewiatanCzłonek 
Rady Młodzieżowej Przedsiębiorczości  Członek Stowarzyszenia Menedżerów w Polsce  
Menadżer roku 2002 
Członek „Zarządu Polskiej Gospodarki” H&M, 1997, 1999, 2000. 
Wybrany Menedżerem Roku 2002.  
Odznaczony Złotym Krzyżem Zasługi RP za zasługi na rynku ubezpieczeń. 
 
 
Znajomość języków obcych: 
 
angielski –  biegle jak język ojczysty 
rosyjski   –  dobrze 
niemiecki, francuski – dostatecznie 
 
Stan cywilny:  żonaty, troje dzieci 


