Zarzad KRUK S.A. oswiadcza, iz Spétka i jej organy zobowigzujg sie do przestrzegania zasad tadu korporacyjnego
okreslonych w "Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW" (Zatacznik do Uchwaty nr 17/1249/2010
Rady Gietdy z dnia 19 maja 2010 r.), za wyjatkiem wymienionych w ponizszym zestawieniu:

I. Rekomendacje dotyczqce dobrych praktyk spétek giefdowych

przewiduje

obrad
zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci
Internet, natomiast rozwaza

Spotka nie
transmitowania
walnego

Spotka powinna w szczegblnoscei:

- umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
1 wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg obrad i
upubliczniaé¢ go na swojej stronie internetowej.

NIE
mozliwos¢ rejestrowania
przebiegu obrad i
péZniejszego  upublicznienia
go na stronie internetowej

Spétka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej
ustalania. Polityka wynagrodzen powinna w szczegdlnosci
okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw

Spotka nie posiada polityki
wynagrodzen oraz zasad jej
ustalania odnosnie cztonkow

Rady Nadzorczej i Zarzgdu.
Spotka rozwaza mozliwosé
stworzenia takiej polityki i
zasad w przysztosci. Zgodnie
ze Statutem, Rada Nadzorcza
ustala zasady wynagradzania
cztonkow  Zarzqdu  oraz
wysokos¢ wynagrodzenia
Prezesa Zarzqgdu. z
uwzglednieniem zasad
wynagrodzenia okreslonych
przez Rade Nadzorczq, Prezes
Zarzqdu sktada wnioski do
Rady Nadzorczej w zakresie
okreslania wysokosci
wynagrodzenia
poszczegdlnych cztonkow
Zarzqdu innych niz Prezes
Zarzqdu, ktére jest
zatwierdzane przez Rade
Nadzorczg.

organéw nadzorujacych 1 =zarzadzajacych. Przy okreslaniu
polityki wynagrodzen cztonkéw organdéw nadzorujacych i
zarzadzajacych spotki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie
Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego  systemu  wynagrodzen dyrektorow  spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie
KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Il. Dobre praktyki realizowane przez zarzqdy spétek gietdowych

Niniejsza zasada nie bedzie stosowana

przez  Spotke.  Spdtka  stoi  na
stanowisku, ze przebieg obrad Walnego
Zgromadzenia  jest  protokotowany
przez notariusza. Tym samym uwaza za
niepotrzebne prowadzenie tak
szczegétowego zapisu przebiegu obrad

7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
1. porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania,

NIE




Walnego Zgromadzenia, ktéry by
zawierat — wszystkie — wypowiedzi i
pytania akcjonariuszy. O umieszczeniu
poszczegdlnych kwestii w protokotach
walnego  zgromadzenia  decyduje
kazdorazowo Przewodniczqcy Walnego
Zgromadzenia, na podstawie przepisow
prawa i okolicznosci danej sprawy z
uwzglednieniem interesow
akcjonariuszy.  Uczestnicy ~Walnego
Zgromadzenia zgodnie z przepisami
Kodeksu Spdtek Handlowych majg
prawo sktadac oswiadczenia na pismie,
ktére sq zatgczane do protokotow.
Nastepnie Spodtka obowigzana jest
opublikowaé¢ uchwaty podjete przez
Walne Zgromadzenie. Spdtka uznaje, ze
powyisze zasady w petni wystarczajq
do zabezpieczenia transparentnosci
obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Spotka  zapewnia  funkcjonowanie swojej  strony
internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej
w zakresie wskazanym w czgsci II. pkt. 1.

TAK Z
WYJATK-
IEM

Spotka prowadzi i bedzie prowadzi¢
swojq strone internetowq w jezyku
angielskim, na ktorej bedzie
zamieszcza¢ m.in. (i) najwazniejsze
dokumenty korporacyjne Spdtki; (i)
raporty roczne; (iii) raporty kwartalne
w czesci dot. wynikéw finansowych
Spotki (sprawozdanie finansowe); oraz
(iv) informacje o terminie i miejscu oraz
porzqdku obrad (bez uchwat i ich

projektow)Walnego Zgromadzenia.
Spotka rozwazy mozliwos¢
zamieszczenia w przysztosci
wymaganych informacji w jezyku
angielskim.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

rzeczywistym,

miejsce obrad,
glosu w toku walnego zgromadzenia.

1 stycznia 2012 r.

Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ udzialu w

walnym  zgromadzeniu  przy  wykorzystaniu  $rodkow
komunikacji elektronicznej, polegajacego na:
1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach
ktorej akcjonariusze moga wypowiada¢ si¢ w toku obrad
10 walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz

3) wykonywaniu osobiscie lub przez pelnomocnika prawa

Zasada ta powinna by¢ stosowana najpozniej poczqwszy od dnia

NIE

Spdétka nie posiada na

obecng chwile
odpowiednich  Srodkéw
technicznych do
zapewnienia takich

mozliwosci, w zwiqzku z
tym  zagrozenia dla
prawidfowosci przebiegu
WZA bytyby wieksze niz
ewentualne korzysci w
postaci wiekszej liczby
akcjonariuszy  biorgcych
udziat w WZA (co jest
celem wprowadzenia
rekomendacji)







