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1. Podstawowe informacje o Spétce

Firma:

Forma prawna:

Kraj siedziby:

Siedziba:

Adres:

Tel:

Internet:

E-mail:

KRS:

REGON:

NIP:

Autoryzowany

Doradca:

Gremi Media S.A.

Spotka Akcyjna

Polska

Warszawa

ul. Prosta 51, 00-838 Warszawa

22 46 30 316

www.gremimedia.pl

biurozarzgdu@rp.pl

0000660475

002050380

522-010-36-73

Navigator Capital S.A.
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2. List Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,
Przedstawiamy sprawozdanie finansowe Spétki Gremi Media S.A. za 2023 rok.

Rok 2023 byt dla biznesu rokiem wyzwan, zwigzanych z rosngca do rekordowych pozioméw inflacjg a co za tym idzie
ogromng presja kosztowg. Byt to rok, w ktérym Gremi Media SA przyspieszyto inwestycje srodkéw wlasnych w rozwdj
segmentu digital upatrujgc w tym szansy na budowanie silnej pozycji mediowej wobec zmniejszajgcych sie przychodow i
rosngcych kosztéw w segmencie prasowym. Inwestycje te, jakkolwiek dtugoterminowe, juz w 2023 roku przyniosty efekty
w postaci dwukrotnego wzrostu popularnosci naszych witryn w Internecie (czerwiec 2022r. do czerwca 2023r.) i ponad
30% wzrostu przychodoéw z tytutu subskrypcji cyfrowych.

Przychody z tytutu reklamy prasowej w 2023 roku cechowaly sig tendencjg spadkowg jednak Gremi Media skutecznie
odbudowato przychody reklamowe w segmencie cyfrowym, pozostajac jednym z wiodgcych mediéw w segmencie ,biznes,
finanse, prawo”. Realizacja naszych przychodéw reklamowych nawet na dotychczasowym poziomie byta wyzwaniem w
Swietle drastycznego, dyktowanego politycznie, ograniczenia wydatkéw Spétek Skarbu Panstwa w naszych tytutach. Mimo
powyzszego, dzieki skutecznym dziataniom podjetym przez Zarzad Spoétki, Gremi Media SA udalo sie wyjs¢ z tej
niefortunnej sytuacji obronng reka odnotowujgc zaréwno w ujeciu jednostki dominujacej, jak i ujeciu skonsolidowanym
wzrost przychoddw ze sprzedazy na koniec 2023r. w stosunku do 2022r.

Wartym odnotowania jest fakt, ze ,Rzeczpospolita”, bedaca liderem prenumeraty w Polsce, zdobyta tytut najbardziej

opiniotworczego medium roku 2023 (zgodnie z raportem Instytutu Monitorowania Medidw) wyprzedzajgc wszystkie redakcje
internetowe, telewizyjne, radiowe i prasowe w Polsce.

Z powazaniem,

Maciej Maciejowski
Prezes Zarzadu Gremi Media S.A.



remi
media

3. Wybrane dane finansowe

Sprawozdanie Finansowe Gremi Media S.A.

WYBRANE DANE FINANSOWE

|. Zysk ze sprzedazy

Il. Zysk z dziatalnosci operacyjnej

Ill. Zysk przed opodatkowaniem

IV. Zysk/strata netto z dziatalnosci kontynuowanej

V. Zysk / strata netto

VI. Srodki pieniezne netto z dziatalno$ci operacyjne;
VII. Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci inwestycyjnej
VIII. Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej
IX. Zmiana stanu srodkow pienieznych i ich ekwiwalentow
X. Suma aktywow

XlI .Zobowigzania dtugoterminowe

XIl .Zobowigzania krotkoterminowe

XIll. Kapitat wtasny ogétem

XIV. Kapitat podstawowy

XV. Liczba akcji (w szt.)

XVI. Zysk (strata) na jedng akcje zwyktg

XVII. Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje zwyktg

XVIII. Wartos¢ ksieggowa na jedng akcje (w zt/EUR)
XIX. Rozwodniona warto$¢ ksiegowa na jedng akcje (w
Zl/EUR)

w tys. zt

12 miesiecy
2023 okres
od 2023-01-
01 do 2023-
12-31

35423
4 325

3 696

3111

3111
7219
(5180)
(5593)
(3 554)
133 558
23 025

18 111

92 422

7 160

1790 092
1,74

1,74

52

52

4. Roczne sprawozdanie finansowe za rok 2023

Roczne sprawozdanie finansowe Spotki Gremi Media S.A. stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

w tys. EUR
12 miesiecy
12 miesiecy 12 miesiecy 2022

2022 okres 2023 okres okres od
od 2022-01- od 2023-01- 2022-01-01
01 do 2022- 01do 2023- do 2022-12-

12-31 12-31 31

33523 7 822 7150
3708 955 791
3402 816 726
2112 687 450
2112 687 450
8 186 1594 1746
7 881 (1144) 1681
(9141) (1 235) (1 950)
6 926 (785) 1477
128 692 30 717 27 440
14 191 5296 3026
17 130 4 165 3653
97 371 21 256 20 762
7121 1647 1518
1780 201 1790 092 1780 201
1,19 0,40 0,25
1,19 0,40 0,25
55 11,96 11,66
55 11,96 11,66
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5. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w roku 2023

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

6. Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego Gremi Media S.A., sporzgdzone zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami, stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

7. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie w sprawie przyjetych zasad rachunkowosci

Zarzad os$wiadcza, ze wedle ich najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzgdzone
zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta oraz standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowg i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy.
Sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen
i ryzyk.

Maciej Maciejowski Radostaw Kucko
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, marzec 2024

Oswiadczenie w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
dokonujacego badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego

Zarzad stwierdza, ze firma audytorska przeprowadzajgca badanie rocznego sprawozdania finansowego zostata wybrana
zgodnie z przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, oraz ze firma audytorska oraz
cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania
z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu
i zasadami etyki zawodowe;j.

Maciej Maciejowski Radostaw Kucko
Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu

Warszawa, marzec 2024
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8.

W roku 2023 Emitent przestrzegat cze$¢ zasad fadu korporacyjnego, opisanych w dokumencie ,Dobre praktyki spotek

Informacja na temat stosowania tadu korporacyjnego przez Emitenta

notowanych na NewConnect”:

Zasada

Zakres
stosowania

Komentarz

Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i
efektywng polityke informacyjng, zaréwno
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak
i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkos¢,
bezpieczenstwo oraz szeroki i
interaktywny dostep do informacji. Spétka
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z
tych metod, powinna zapewni¢
odpowiednig komunikacje z inwestorami i
analitykami, wykorzystujgc w tym celu
réwniez nowoczesne metody komunikaciji
internetowej, umozliwia¢ transmitowanie
obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i upubliczniaé go na stronie
internetowe;.

TAKI/NIE

Emitent prowadzit przejrzystg i efektywng
polityke informacyjng, przy czym nie
transmitowat, nie rejestrowat i nie
upubliczniat obrad walnego zgromadzenia
na stronie internetowej — stosujgc zasade
adekwatnos$ci w odniesieniu do struktury
akcjonariatu Spotki.

W przypadku zmiany struktury akcjonariatu
w przysztosci, Emitent rozwazy
transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia, rejestrowanie  przebiegu
jego obrad oraz upublicznianie go na stronie
internetowe;.

Spotka powinna zapewni¢ efektywny
dostep do informacji niezbednych do
oceny sytuacji i perspektyw spotki oraz
sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi  korporacyjng strone
internetowg i zamieszcza na niej:

3.1.

podstawowe informacje o spéice i jej
dziatalnosci (strona startowa),

TAK

3.2

opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent
uzyskuje najwiecej przychodéw,

TAK

3.3.

opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz
z okresleniem pozycji emitenta na tym
rynku,

TAK

3.4.

zyciorysy zawodowe czionkéw organow
spotki,

TAK

3.5.

powziete przez zarzad, na podstawie
o$wiadczenia czionka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach czionka rady
nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi
nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu spoiki,

TAK

3.6.

dokumenty korporacyjne spotki,

TAK

3.7.

zarys planow strategicznych spotki,

NIE

Emitent w okresie objetym niniejszym
raportem nie stosowat tej praktyki. Emitent
zawart ogoélny zarys swojej strategii w
Dokumencie Informacyjnym,
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zamieszczonym na stronie internetowej
www.gremimedia.pl.

3.8.

opublikowane prognozy wynikéw
finansowych na biezgcy rok obrotowy,
wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz
korektami do tych prognoz (w przypadku
gdy emitent publikuje prognozy),

TAK

W roku 2023 Spoétka nie publikowata
prognoz wynikow finansowych. Z uwagi na
specyfike branzy, w ktérej funkcjonuje
Emitent, wptyw wielu czynnikbw na
osiggniete przez Emitenta wyniki finansowe,
Emitent nie publikowat i nie zamierza
publikowaé prognoz wynikéw finansowych.

3.9.

strukture  akcjonariatu  emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz
akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10.

dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spoice za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11.

(skreslony)

3.12.

opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13.

kalendarz zaplanowanych dat publikaciji
finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferenciji
prasowych,

TAK

3.14.

informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wypftata
dywidendy, oraz innych  zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem
praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem terminéw oraz zasad
przeprowadzania tych operaciji. Informacje
te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15.

(skreslony)

3.16.

pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane
przed i w trakcie walnego zgromadzenia,
wraz z odpowiedziami na zadawane
pytania,

TAKINIE

Emitent moze opublikowaé i udzieli¢
odpowiedzi na wybrane pytania dotyczace
spraw objetych porzgdkiem obrad, ktére w
opinii Emitenta majg istotne znacznie dla
przebiegu obrad illub uchwat
podejmowanych przez WZA (z
uwzglednieniem zakazéw wynikajgcych z
obowigzujgcych przepiséw prawa).

3.17.

informacje na temat powodéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu
lub porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystgpito.

3.18.

informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzgdzenia
przerwy,

TAK

3.19.

informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o $wiadczenie
ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerow telefonicznych oraz
adresu poczty elektronicznej Doradcy,

TAK
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3.20.

informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21.

dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22.

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposob
umozliwiajgcy fatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywaé
aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie  internetowej. W  przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych informaciji
lub wystgpienia istotnej zmiany informaciji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zostaé
przeprowadzona niezwiocznie.

TAK

Spotka prowadzi  korporacyjng strone
internetowg, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty
biezagce i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktdérym
nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Emitent prowadzi korporacyjng strone
internetowg w jezyku polskim.

Spotka  powinna  prowadzi¢  polityke
informacyjng ze szczegolnym
uwzglednieniem  potrzeb  inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza
swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej
spotki  sekcje relacji  inwestorskich
znajdujgca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK

Emitent publikuje obecnie wszelkie istotne
informacje dla inwestorow za
posrednictwem  gietdowych  systeméw
informacyjnych oraz korporacyjnej strony
internetowe;.

Emitent powinien utrzymywaé biezace
kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczyé
osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spolce nastgpi
zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez
Autoryzowanego Doradce swoich
obowigzkdw, emitent niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewnic
Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich  dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkow
Autoryzowanego Doradcy.

TAK
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Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9
wynagrodzen wszystkich cztonkow
9.1. zarzadu i rady nadzorczej, TAK
informacje na temat wynagrodzenia Emitent nie publikuje informacji o
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego wynagrodzeniu Autoryzowanego Doradcy w
92 od emitenta z tytutlu Swiadczenia wobec NIE zwigzku z objeciem tej informacji tajemnica
- emitenta ustug w kazdym zakresie. handlowg na podstawie stosunku
umownego  pomiedzy  Emitentem a
Autoryzowanym Doradca.
Cztonkowie zarzgdu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach walnego
10 zgromadzenia w skfadzie umozliwiajgcym TAK
' udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy Emitent w roku 2023 publikowat wszelkie
wspotpracy  Autoryzowanego Doradcy, istotne informacje dla inwestoréw za
powinien organizowac publicznie dostepne posrednictwem systeméw EBI i ESPI oraz
spotkanie z inwestorami, analitykami i korporacyjnej strony internetowe;.
mediami.
Emitent odstgpit od tej zasady ze wzgledu na
znaczace koszty organizacji tego rodzaju
spotkan. Jednoczesnie Spétka prowadzi
polityke informacyjng w taki sposdéb, aby
kazdy zainteresowany mogt otrzymaé
11. NIE informacje na temat jej dziatalnosci poza
tego rodzaju publicznymi spotkaniami (z
uwzglednieniem zakazéw wynikajgcych z
obowigzujgcych przepiséw prawa).
Jezeli na skutek opinii wyrazanych przez
inwestorow (takze jako pochodna dalszego
rozproszenia akcjonariatu), analitykow czy
media okaze sie, ze publiczne spotkania sg
niezbedne dla usprawnienia komunikacji z
rynkiem kapitatowym, Emitent nie wyklucza
organizaciji tego typu spotkan w przysztosci.
Uchwata walnego zgromadzenia w W okresie objetym raportem przedmiotowe
sprawie emisji akcji z prawem poboru zdarzenie nie wystgpito.
powinna precyzowaé cene emisyjng albo
12 mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé TAK
' organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w
terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjne;j.
Uchwaly walnego zgromadzenia powinny
zapewnia¢  zachowanie niezbednego
odstepu czasowego pomiedzy decyzjami
13. powodujgcymi okre$lone zdarzenia | TAK

korporacyjne a datami, w ktérych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.

10
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13.a

W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajgcego
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogdtu glosow w
spotce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu
spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do
ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spétek
handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzien wyptaty dywidendy powinny byc¢ tak
ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy
nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie diuzszy niz 15 dni
roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga
szczegbtowego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie wyptaty dywidendy warunkowe;j
moze zawierac tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystgpito.

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmniej:

informacje na temat wystgpienia tendencji
i zdarzeh w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktére w ocenie emitenta mogg mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondyciji
finansowej oraz wynikéw finansowych
emitenta,

zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

informacje na temat realizacji celéw emis;ji,
jezeli taka realizacja, cho¢by w czesci,
miata miejsce w okresie objetym raportem,
kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzgcym miesigcu, ktére dotyczg
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
intereséw inwestoréw, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych  walnych zgromadzen,

NIE

Emitent uwaza, iz nalezyte wykonywanie
obowigzkow informacyjnych poprzez
publikacje raportow biezgcych i okresowych
jest wystarczajgce z punktu widzenia oceny
inwestycyjnej Emitenta i w zwigzku z tym nie
jest konieczne sporzadzanie
comiesiecznych raportow.

Wszelkie istotne informacje majgce wptyw
na biezacg dziatalno§¢ Emitenta sa
publikowane w formie raportéw biezgcych i
okresowych (system EBI i ESPI) oraz
publikowane na stronie internetowej
Emitenta.
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gremi

media

otwarcia subskrypciji, spotkan z
inwestorami lub  analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16.a

W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zatgczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje  biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect”) emitent
powinien niezwiocznie opublikowa¢, w
trybie wiasciwym dla przekazywania
raportdw biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajgca zaistnialg
sytuacje.

TAK

W okresie objetym raportem przedmiotowe
zdarzenie nie wystgpito.

17.

(skreslony)

Maciej Maciejowski
Prezes Zarzadu

Signature Not Verified
Dokument podpisgpy przez
Macief Macig i

Data: 2024.03@ 11:43:54 CET

Radostaw Kucko
Czionek Zarzadu

Signature_fplot Verified
Dokument pogziigy przez
Radostaw Kuc

Data: 2024.03/2Q 11:48:51 CET

Warszawa, marzec 2024
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