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Pracujemy dla Ciebie

Skonsolidowane

wybrane dane finansowe

WYSZCZEGOLNIENIE 31059019 31032018 31039019 31032018
Grupa Kapitatowa Work Service w tys PLN w tys PLN w tys EUR w tys EUR
Przychody ze sprzedazy 424 931 516 559 98 871 123 626
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 17 427 6473 4055 1549
Zysk ze sprzedazy 5352 3571 1245 855
Zysk z dziatalnosci operacyjnej (EBIT) 14 208 3538 3306 847
Zysk (strata) brutto 17 789 -2 464 4139 -590
Zysk (strata) netto 13816 -5870 3215 1463
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -26 441 10 144 -5934 2428
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 6 065 -8 207 1411 -1964
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 7878 -3348 1615 -801
Przeptywy pieniezne netto, razem -12 498 -1411 -2908 -338
\I;Jcszzk;lzjfakcc%i zwyktych Spotki dla celdw wyliczenia wskaznika zysku na akcje 65 094 823 65 094 823 65 094 823 65 094 823
Zysk na jedna akcje 0,21 0,07 0,05 0,02
Liczba akgji rozwodnionych dla celéw wyliczenia wskaznika zysku 65 836 829 65 836 829 65 836 829 65 836 829
rozwodnionego na akcje w sztukach

Rozwodniony zysk na jedna akcje 0,21 0,07 0,05 0,02

31.03.2019 31.12.2018 31.03.2019 31.12.2018

Aktywa 859 866 878 329 199 908 204 262
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 731511 762 676 170 068 177 367
Zobowigzania dtugoterminowe 173 836 160 398 40415 37 302
Zobowigzania krotkoterminowe 507 099 534 020 117 894 124191
Kapitat (fundusz) wiasny 128 355 115 652 29 841 26 896
Kapitat (fundusz) podstawowy 6 509 6 509 1513 1514
Kapitat (fundusz) zapasowy 99 456 91356 23122 21246

Prezentowane dane finansowe za okres 01.01.-31.03.2019 dotycza catej Grupy Kapitalowej. Prezentowane dane finan-

sowe za okres poréwnywalny (01.01.-31.03.2018) nie uwzgledniaja podmiotéw grupy Exact oraz grupy Proservice, ktore
w sprawozdaniu Srédrocznym za | kwartat 2018 roku byly przedstawione jako tzw. dziatalno$¢ zaniechana.
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Jednostkowe

wybrane dane finansowe

WYSZCZEGOLNIENIE 31059019 31032018 31039019 31032018
Work Service SA w tys PLN w tys PLN w tys EUR w tys EUR
Przychody ze sprzedazy 83 252 143 310 19371 34 298
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 4 646 90 1081 21
Zysk ze sprzedazy -6 677 -1449 -1554 -347
Zysk z dziatalnosci operacyjnej (EBIT) 2125 -1577 494 -377
Zysk (strata) brutto 6094 -7 236 1418 -1732
Zysk (strata) netto 6094 -7 236 1418 -1732
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -36 803 13 405 -8 563 3208
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -83 -11769 -19 -2 817
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 37021 -1602 8614 -383
Przeptywy pieniezne netto, razem 135 35 31 8
31.03.2019 31.12.2018 31.03.2019 31.12.2018
Aktywa s 768 570 181 867 178737
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 45132 539 896 127 286 125 557
Zobowigzania dtugoterminowe ;g; 164 248 3‘31; 38197
Zobowigzania krotkoterminowe gg; 340637 6% 79218
Kapitat (fundusz) whasny o 228 674 a1 53 180
Kapitat (fundusz) podstawowy 508 6 509 51; 1514
Kapitat (fundusz) zapasowy ?éi 209 692 6?1 48 765

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku
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Skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej

| Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitatowej

na dzien 31 marca 2019

stan na stan na stan na
31.03.2019 31.12.2018 31.03.2018
AKTYWA TRWALE 454 985 510,99 444 967 044,97 451 116 363,50
Wartosci niematerialne 32 572 410,95 35115 236,93 44 400 990,47

Wartos¢ firmy

Rzeczowe aktywa trwate

Nieruchomosci inwestycyjne

Inne aktywa finansowe

Inne aktywa dtugoterminowe

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Rozliczenia miedzyokresowe

AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci

Inne aktywa finansowe

Inne aktywa krotkoterminowe

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa klasyfikowane jako dostepne do sprzedazy
AKTYWA RAZEM

KAPITAL WLASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat (fundusz) zapasowy

Zysk (strata) netto

Réznice z przeliczenia

Kapitaty przypadajace akcjonariuszom niekontrolujgcym
ZOBOWIAZANIA

Zobowigzania dlugoterminowe

Dtugoterminowe pozyczki i kredyty

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Zobowigzania z tytutu $wiadczen emerytalnych
Rezerwy na pozostate zobowiazania i inne obciagzenia
Inne zobowigzania

Zobowiazania krotkoterminowe

Zobowiazania handlowe oraz pozostate zobowigzania
Krétkoterminowe pozyczki i kredyty

Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obciazenia

Zobowigzania zwigzane bezposrednio z aktywami klasyfikowanymi jako
przeznaczane do sprzedazy

PASYWA RAZEM

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku
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Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw Grupy Kapitatowe;j

za okres 3 miesiecy zakonczony 31 marca 2019

01.01.2019- 01.01.2018-
31.03.2019 31.03.2018

Przychody 424 931 159,44 516 558 760,53
Przychody netto ze sprzedazy produktow i ustug 424 019 538,70 517 098 787,77
Zmiana stanu produktow 911 620,75 -540 027,24
Koszt wytworzenia produktéw na wtasne potrzeby 0,00 0,00
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow 0,00 0,00
Koszty dziatalnosci operacyjnej 419 579 236,26 512 987 946,13
Amortyzacja 321919771 2 934 684,49
Zuzycie materiatéw i energii 1239 101,64 1319 364,96
Ustugi obce 41 286 883,07 62 088 827,69
Podatki i optaty 1177 953,08 744 318,43
Wynagrodzenia 302 277 957,38 360 344 837,37
Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 66 653 597,52 80 199 988,52
Pozostate koszty rodzajowe 3724 545,86 5355 924,66
Wartosc¢ sprzedanych towarow i materiatow 0,00 0,00
Zysk (strata) ze sprzedazy 5357 923,18 3570814,40
Pozostate przychody operacyjne 19 283 272,71 4733 472,99
Pozostate koszty operacyjne 10 427 556,31 4766 145,77
Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej 14 207 639,59 3538 141,62
Przychody finansowe 8 604 838,40 307 656,95
Koszty finansowe 5023 354,84 6 309 658,30
Zysk (strata) brutto 17 789 123,16 -2463 859,73
Podatek dochodowy 3973 540,47 3406 698,27
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 13 815 582,68 -5 870 558,00
DZIALALNOSC ZANIECHANA
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej 11 985 065,18
Zysk (strata) netto 13 815 582,68 6114 507,18
Wycena udziatdw metodg praw wiasnosci 0,00 0,00
Zyski (straty) mniejszosci 945 985,60 1615 197,00
Zysk netto przypadajqgcy

- Akcjonariuszom jednostki dominujgcej 12 869 597,09 4499 310,18

- Udziatom nie dajgcym kontroli 945 985,60 1615 197,00
Zysk netto 13 815 582,68 6114 507,18
Pozostate catkowite dochody
Pozycje, ktdére nie zostang przeniesione w pdzniejszych okresach do rachunku zyskéw i strat:
- brak
Pozycje, ktére moga zostac przeniesione w pdzniejszych okresach do rachunku zyskéw i strat:

- Roznice kursowe z przeliczenia jednostki zagranicznej -65 489,37 68 854,69
Pozostate catkowite dochody razem -65 489,37 68 854,69
Catkowite dochody za okres 13750 093,31 6 183 361,87

- w tym przypadajace na kapitaty mniejszosci 1011 745,46 1641 475,67

- w tym przypadajace akcjonariuszom jednostki dominujacej 12 738 347,85 4541 886,20
Zysk na akcje z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej przypadajacy na akcjonariuszy jednostki
dominujacej w ciagu roku (w ztotych)

Z dziatalnosci kontynuowanej:

- podstawowy 0,21 -0,11
- rozwodniony 0,21 -0,11
Z dziatalnosci zaniechanej:

- podstawowy 0,00 0,18
- rozwodniony 0,00 0,18

Prezentowane dane finansowe za okres 01.01.-31.03.2019 dotycza catej Grupy Kapitalowej. Prezentowane dane finanso-
we za okres poréwnywalny (01.01.-31.03.2018) nie uwzgledniaja podmiotow grupy Exact oraz grupy Proservice, ktére w
sprawozdaniu srédrocznym za | kwartat 2018 roku byty przedstawione jako tzw. dziatalnos¢ zaniechana.

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku 6
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Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych Grupy Kapitatowej

za okres 3 miesiecy zakonczony 31 marca 2019

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu réznic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
(Zysk) strata z tytutu dziatalnosci inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapasow

Zmiana standw naleznosci z wyjatkiem naleznosci z tytutu podatku dochodowego
Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych z wyjatkiem kredytéw i pozyczek i podatku

dochodowego od oséb prawnych

Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych

Inne korekty

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej
Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
Wplywy

Zbycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywoéw trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:

a) w jednostkach powigzanych

odsetki

b) w pozostatych jednostkach

odsetki

nabycia aktywow finansowych

Inne wptywy inwestycyjne

Wydatki

Nabycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne

Na aktywa finansowe, w tym:

a) w jednostkach powigzanych

nabycie aktywow finansowych

b) w pozostatych jednostkach

nabycie aktywow finansowych

Inne wydatki inwestycyjne

Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
Wplywy

Kredyty i pozyczki

Emisja dtuznych papieréw wartosciowych

Wplywy netto z emisji akgji

Inne wptywy finansowe

Wydatki

Nabycie akgji i udziatow wtasnych

Dywidendy i inne wydatki na rzecz whascicieli

Inne, niz wptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku

01.01.2019-31.03.2019 01.01.2018-31.03.2018
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Sptata kredytow i pozyczek

Wykup dtuznych papieréw wartosciowych

Z tytutu innych zobowigzan finansowych

Pratnosci zobowigzan z tytutu uméw leasingu finansowego
Odsetki

Inne wydatki finansowe

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej
Przeptywy pieniezne netto razem

Bilansowa zmiana stanu srodkow pienieznych, w tym:
zmiana stanu srodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych
Srodki pieniezne na poczatek okresu

Srodki pieniezne na koniec okresu

Pozycja inne korekty obejmuje

zmiana roznic z przeliczen

zmiana w nieruchomosciach inwestycyjnych

inne zmiany w kapitatach

program managerski

zmiana pozycji inne aktywa

zmiany w udziatach przypadajacych akcjonariuszom niekontrolujgcym
zysk mniejszosci

Razem

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku
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| Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym Grupy Kapitatowej

R @
SERVICE

) . o Kapitat w[asny Kapita[y
01.01.2019-31.03.2019 Kapitat akcyjny  Kapital zapasowy ) e'z(:r"v:f:‘fvy ng.ne';; Lot 'fr‘;f;l‘i'ffef,] Wynik netto aﬁ;’gﬁ:ﬁﬂgﬁ% al':c’jzg’,"’:r‘l’sfzg;
jednostki dominujacej niekontrolujacym
Stan na 31 grudnia 2018 6 509 482,30 236 084 819,51 -92 106 141,79 -52 622 554,11 -15119 961,09 8147 732,57 90 893 377,39 24718 569,71
Podwyzszenie kapitatu
Zysk (strata) netto roku obrotowego 12 869 597,09 12 869 597,09
Roznice kursowe z przeliczenia
sprawozdan finansowych jednostek -1024 672,35 -1024 672,35
zagranicznych
Podziat wyniku za 2018 rok: -1401 044,66 1401 044,66
Korekta wyniku 2018 -48 019,98 -48 019,98
Wynik mniegjszosci 0,00 945 985,60
rP(;ieniesienie wyniku z poprzedniego 814773257 814773257
u . .
Inne -0,01 0,01 0,01
Stan na 31 marca 2019 6 509 482,30 234 683 774,85 -92 106 141,79 -43 121 796,87 -16 144 633,43 12 869 597,09 102 690 282,16 25 664 555,31

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku
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Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym (dane poroéwnawcze)

Pozostate

SERV|CE®

kapitaty/réznice K;r’;i;;;;‘:f;&y Kapitaty Kapitat wtasny wraz
) . . Pozostale kapitatly / Kapitat z wyceny kursowe . : . przypadajace z kapitatami
01.01.2018-31.12.2018 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy opdji z przeliczenia Wynik netto akq::;:z;iziom akcjonariuszom akcjonariuszy
jednostek di) minuiacei niekontrolujacym mniejszosciowych
podporzadkowanych Jace)

Stan na 31 grudnia 2017 6509 482,30 232 873 575,60 -53 773 718,65 -15 785 334,10 -96 290 167,84 73 533 837,31 71 439 858,04 144 973 695,34
Podwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁﬁ'ét(guaetgé netto roku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 501 061,64 20501 061,64 5 273 909,65
Roznice kursowe z
?rze"cze”'a sprawozdan 0,00 0,00 0,00 -7 184 543,77 0,00 0,00 -7 782 937,40 0,00
inansowych jednostek
zagranicznych
Korekty WF z lat ubiegtych B -
(ITK i MSSF 9) 0,00 0,00 0,00 0,00 12214 512,46 0,00 12214 512,46 0,00
Przeniesienie wyniku za
poprzedni rok na kapitat 0,00 0,00 0,00 0,00 -96 290 167,84 96 290 167,84 0,00 0,00
zapasowy
Korekta kapitat z |at 0,00 0,00 0,00 0,00 51699 935,69 0,00 51699 935,69 0,00
ubiegtych Exact
Exact odkupienie udziatow
mniejszoéciowych 0,00 0,00 0,00 0,00 -33 053 631,56 0,00 -33 053 631,56 0,00
Kapitat z lat ubiegtych B B B
KCP,IPS.Czech 0,00 0,00 36 405,16 0,00 491 727,71 0,00 528 132,87 0,00
Program managerski 0,00 0,00 456 401,64 0,00 0,00 0,00 456 401,64 0,00
Sprzedaz 2% Kariery 0,00 0,00 0,00 0,00 -9908,32 0,00 -9908,32 0,00
Inne 0,00 0,00 -275 936,87 0,00 -184 722,76 0,00 -460 659,63 0,00
Korekta wyceny opgji 0,00 3205 468,68 5743 681,32 0,00 0,00 0,00 8949 150,00 0,00
Stan na 31 grudnia 2018 6 509 482,30 236 084 819,51 -92 106 141,79 --22 969 877,86 -46 330 342,12 20501 061,64 101 689 001,68 76713 767,68
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Informacja dodatkowa
do Skroconego Raportu
Grupy Kapitatowej

za | kwartat 2019 roku

1. Informacje ogélne dotyczace Grupy Kapitatowej Work Service
1.1.Jednostka Dominujaca

Jednostka Dominujaca w Grupie Kapitatowej Work Service jest spotka Work Service SA. Siedziba Spo6tki Dominujacej miesci sie we
Wroctawiu, przy ul. Gwiazdzistej 66. Spotka zostata utworzona aktem notarialnym z dnia 12 grudnia 2000 roku sporzadzonym
w Kancelarii Notarialnej w Olesnicy (Rep. A Nr 7712/2000). Spotka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym, w Rejestrze
Przedsiebiorcow, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu Wydziat VI Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000083941. Spétka zostata wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work Service SA jest sukcesorem Work Service Spotka z o.0.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 7820Z) jest dziatalno$¢ zwiazana
z rekrutacja i udostepnianiem pracownikéw.

Work Service SA jest agencja zatrudnienia specjalizujaca sie w posrednictwie pracy, w nowoczesnych rozwigzaniach kadrowych,
$wiadczaca ustugi w obszarze rekrutacji, dostarczania do klientéw wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwa i zarzadzania
zasobami ludzkimi.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikacyjne:

Nazwa firmy Work Service SA

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. Gwiazdzista 66
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10 938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Work Service SA dziata na podstawie prawa polskiego. Podstawa dziatalnosci Spotki sa: Kodeks Spédtek Handlowych oraz
regulaminy Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej i Zarzadu.
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1.2.Podstawowe informacje o Grupie Kapitatowej Work Service

Przedmiotem dziatalnosci spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej jest :

e  praca tymczasowa — oferowanie pracy pracownikéw czasowych;
e rekrutacja pracownikéw, doradztwo personalne;

e  obstuga kadrowo — ptacowa;

e outsourcing.

Podstawa sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania jest sprawozdanie Spo6tki Dominujacej sporzadzone zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci Finansowej, ktore zostaty zatwierdzone przez Unie Europejska i przeksztatcone
sprawozdania finansowe spotek zaleznych. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe skorygowane zostato o kwoty wzajemnych
przychoddw, kosztéw, marzy niezrealizowanej oraz rozrachunkéw wynikajacych z transakcji pomiedzy jednostkami Grupy.

OPIS STRATEGICZNY

Skrécone jednostkowe sprawozdanie Spotki dominujacej i skonsolidowane sprawozdanie finansowe jej Grupy Kapitatowej zostaty
sporzadzone przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci gospodarczej przez Spétke dominujacg oraz spotki Grupy Kapitatowej
w niezmienionej formie i zakresie przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia, na ktory sporzadzono sprawozdanie finansowe.

Ocena sytuacji finansowej i kapitatowej Grupy Kapitatowej

Po obnizeniu poziomu zadtuzenia kredytowego w 2018 roku, Spoétka w | kwartale 2019 roku kontynuowata dziatania
restrukturyzacyjne i dokonczyta negocjacje z ZUS zawierajac uktady ratalny o tacznej wartosci 78 151 054,87 zt.

W ocenie Zarzadu Grupa Kapitalowa nadal znajduje sie w trudnej sytuacji do czasu pelnej sptaty wszystkich istniejacych
zobowiazah publiczno-prawnych zwiazanych z zawartymi uktadami z ZUS, istniejacych zobowiazan kredytowych oraz
obligacyjnych.

W zwiazku z powyzszym, Zarzad Grupy kontynuuje w najblizszych kwartatach realizacje przyjetej strategii restrukturyzacyjnej
opartej obecnie na czterech filarach:

1) Realizacja transakcji sprzedazy grupy Prohuman 2004 kft oraz spoétek czeskich i stowackich, a w konsekwencji
catkowita redukcja istniejacego dtugu kredytowego i obligacyjnego;
Spotka rozpoczeta proces sprzedazy spétek czeskich i stowackich przy wspétpracy z wybranym doradca - firma Blackwood,
zaplanowany harmonogram transakcji przebiega bez zaktdcen. Przewidywany termin sprzedazy aktywow to nie pozniej niz
drugi kwartat 2020 roku. Wptywy ze sprzedazy maja zaspokoi¢ zobowiazania z tytuty wyemitowanych obligagji.

W wyniku negocjacji z udziatowcem Prohuman 2004 kft Spdtka zawarta wstepne porozumienie (term sheet) w sprawie
sprzedazy Grupy Prohuman o czym poinformowata rynek raportem biezagcym nr 49/2019 z dnia 8 maja 2019 roku. Spétka oraz
spotki wegierskie: Human Investors Kft. (“SPV"), Profélio Projekt Tanacsadé Kft. (“Profélié”) i Prohuman 2004 Kft. (“Prohuman”)
uzgodnili kluczowe warunki transakcji dotyczacej sprzedazy udziatéw w Prohuman. Term Sheet dotyczy sprzedazy na rzecz
SPV tj. spotki utworzonej przez menedzeréw zwigzanych z Profolié i Prohuman lub innego podmiotu wskazanego przez SPV:
(i) wszystkich posiadanych przez Work Service udziatéw w Prohuman, stanowigcych 80,22% kapitatu zaktadowego Prohuman
(,Pakiet Kontrolny"), oraz (ii) wszystkich lub czesci posiadanych przez Profélié udziatbw w Prohuman, stanowiacych 19,78%
kapitatu zakladowego Prohuman (,Pakiet Mniejszosciowy”). Cena sprzedazy Pakietu Kontrolnego zostanie rozliczona
czesciowo poprzez zaptate ceny, a czeSciowo poprzez rozliczenie wszystkich pozyczek udzielonych przez Prohuman dla Spétki
powiekszonych o odsetki (kwota rozliczenia zobowigzah wewnatrzgrupowych). Podstawowa Transakcja na uzgodnionych
w Term Sheet warunkach w momencie zamkniecia wygeneruje zysk brutto (przed opodatkowaniem) w jednostkowym
sprawozdaniu finansowym Emitenta w wysokosci ok. 49 min zt. Srodki pozyskane ze sprzedazy Pakietu Kontrolnego zostana
przeznaczone na: (i) catkowita sptate kredytu udzielonego Spditce na podstawie umowy kredytowej z dnia 18 listopada 2015 .
(nastepnie aneksowanej) zawartej z Bankiem BNP Paribas S.A., Bankiem Millennium S.A., Santander Bank Polska S.A. oraz
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. w wysokosci ok. 110 min zt (i) na dalsze oddtuzanie oraz redukcje zobowigzanh
Grupy Kapitatowej Work Service.

Term Sheet zaktada zakohczenie procesu sprzedazy Prohuman przez SPV do dnia 31 marca 2020 r., z mozliwoscig jego
przediuzenia pod pewnymi warunkami okreslonymi w Term Sheet (,Podstawowa Transakcja”).

Term Sheet przewiduje, ze dla celéw realizacji Transakcji zostanie zawarta umowa regulujgca wspdtprace stron w procesie
sprzedazy, jak rowniez przyznajaca SPV 2-letnig opcje kupna Pakietu Kontrolnego od Work Service (z mozliwoscia jej
wczesniejszego wygasniecia w okreslonych przypadkach) z jednoczesnym przyznaniem SPV prawa wyznaczenia nabywcy tego
pakietu w czasie trwania Podstawowej Transakgji.
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2)

3)

4)

W przypadku nie dojscia do skutku Podstawowej Transakcji w opisanym powyzej harmonogramie, strony uzgodnity warunki
wzajemnych rozliczen i dalszej sprzedazy Prohuman. W takim przypadku aktualne zobowiazanie Spétki do odkupienia Pakietu
Mniejszosciowego, oprécz anulowania dodatkowej kary umownej, zostanie takze zmniejszone o ok. 4 min zt, a takze zostanie
zawieszone i nie beda naliczane od niego jakiekolwiek dodatkowe odsetki przez okres maksymalnie 24 miesiecy od
zakonczeniu Podstawowej Transakgji. Alternatywna Transakcja bedzie przewidywata catkowita kontrole przez Work Service
nad procesem sprzedazy Prohuman. Na czas Podstawowej Transakcji oraz na wypadek jej niepowodzenia na okres do dnia
31.12.2021 r. zostanie takze odroczony obowigzek sptaty pozyczek (i dotychczas naliczonych oraz przysztych odsetek)
udzielonych przez Prohuman na rzecz Work Service w aktualnej wysokosci ok. 49 min zt.

Term Sheet przewiduje prawo odstapienia na warunkach w nim okreslonych. Wykonanie zobowigzan okreslonych w Term
Sheet zostanie zabezpieczone wzajemnymi karami umownymi i zabezpieczeniami standardowymi dla tego typu umoéw.
Pozostate warunki Term sheet nie odbiegaja od warunkéw stosowanych w umowach tego typu. W wyniku sprzedazy
Prohuman pozyskane przez pétke srodki zostang przeznaczone na redukcje zadtuzenia bankowego.

Przeglad opcji strategicznych oraz pozyskanie finansowania umozliwiajacego poprawe kapitatu obrotowego Spoétki;
W dniu 21 marca 2019 roku Spodtka podjeta decyzje o rozpoczeciu przegladu opgji strategicznych majacy na celu wybor
najkorzystniejszego sposobu realizacji dtugoterminowej strategii Grupy Kapitatowej Work Service.

W ramach aktualizacji strategii Spo6tka planuje analize w nastepujacych obszarach:

e dziatalnosci inwestycyjnej, w szczegolnosci dalszych dezinwestycji oraz potencjalnych nowych inwestycji wzmacniajacych
realizacje strategii,

e  zadtuzenia Spotki, w tym sptaty lub refinansowania kredytéw bankowych i dtugu obligacyjnego Emitenta,

e alternatywnych zrodet finansowania Grupy Kapitatowej Work Service, w szczegdlnosci emisji akcji, warrantéw, obligagji,
obligacji zamiennych na akcje lub innych instrumentéw kapitatowych.
Celem profesjonalnej obstugi procesu restrukturyzacji zadtuzenia oraz przegladu opcji strategicznych, a nastepnie
pozyskania finansowania, Zarzad Spotki kontynuuje wspodtprace w oparciu o zawartg w 2018 roku umowe z doradca
finansowym, ktory wspiera Zarzad m.in. w rozmowach, negocjacjach z wierzycielami oraz instytucjami i podmiotami
zainteresowanymi udzieleniem réznych form finansowania Spotce. Spétka nawigzata wspotprace z domem maklerskim.

Pozyskanie dodatkowego finansowania w 2019 roku umozliwitloby poprawe kapitalu obrotowego, a w konsekwencji
dalsza mozliwos¢ zwiekszania przychodéw ze sprzedazy.

Wykorzystanie perspektywicznego rynku ustug personalnych przy coraz nizszym poziomie redukowanych kosztow
statych;

W konsekwencji zawarcia aneksu nr 4 do umowy kredytowej w grudniu 2018 roku oraz ustabilizowania sytuacji w obszarze
zadtuzenia obligacyjnego Zarzad Spotki oraz jej kluczowi pracownicy moga w duzo wigkszym stopniu koncentrowaé swoja
uwage na podstawowej dziatalnosci operacyjne;j.

Intencja Zarzadu Spétki jest wykorzystanie w 2019 roku efektu dzwigni operacyjnej (wzrost obrotow niepowodujacy
wzrostu kosztéw stalych), rowniez dzieki zmniejszeniu bazy kosztéw statlych po zrealizowanych procesach
deinwestycyjnych i restrukturyzacyjnych skutecznie przeprowadzonych w IV kwartale 2018 roku oraz automatyzacji
proceséw operacyjnych w podstawowym profilu dziatalnosci Spétki.

Ponadto, Zarzad Spétki zwraca uwage na nastepujace pozytywne czynniki rynkowe mogace istotnie wptywaé na dziatalno$c
Spotki w kolejnych kwartatach:

e  Stale utrzymujacy sie wysoki popyt na ustugi personalne, w szczegdlnosci zapotrzebowanie klientdéw na pracownikdw,

e Przewaga popytu nad podaza w segmencie dziatalnosci Work Service co przektada sie na mozliwosci po-prawy
rentownosci,

e Rosnace wynagrodzenia oraz w rezultacie peten koszt personalny majace bezposredni wptyw na poziom przychodow
Spotki bedacy ich pochodnag,

e Rosnacy popyt na wysokomarzowe ustugi transgranicznej wymiany pracownikéw w Europie Srodkowe;j.

Uzupetnianie limitow faktoringowych wraz ze wzrostem obrotéw;

Wraz ze wzrostem sprzedazy Zarzad Spoétki bedzie zmuszony prowadzi¢ rozmowy z nowymi instytucjami finansowymi celem
pozyskania dodatkowych limitéw faktoringowych. Z uwagi na duze zaangazowanie Srodkéw pienieznych w kapitat obrotowy
w branzy w ktérej dziata Spdtka, faktoring jest jednym z najistotniejszych instrumentéw finansowych umozliwiajacych wzrost
obrotéw podmiotom dziatajacym na rynku ustug personalnych.

W opinii Zarzadu opisane czynniki oraz realizowana strategia stwarzaja realna szanse: i) pelnego oddtuzenia Spotki
w perspektywie kilku kwartatéw, ii) pozyskania nowego finansowania w 2019 roku z przeznaczeniem na poprawe kapitatu
obrotowego oraz iii) stopniowej poprawy wynikéw finansowych Spétki.
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Zarzad doktada wszelkich staran aby przedstawiona strategia mogta sie w peini zrealizowa¢, a rozpoczeta w 2018 roku
restrukturyzacja dtugu Spotki i Grupy Kapitatowej mogta skutecznie zakonczyé. Jednoczesnie Zarzad jest swiadomy, ze nie
wszystkie czynniki majace wptyw na powodzenie procesu restrukturyzacji zadtuzenia Spoétki i Grupy Kapitatowej zalezg od staran
i decyzji Zarzadu.

Skiad osobowy Zarzadu Work Service SA na dzie 31 marca 2019

e lwona Szmitkowska — Prezes
e  Paul Andrew Christodoulou — Wiceprezes
e Jarostaw Dymitruk — Wiceprezes

W dniu 24 stycznia 2019 r. wptyneto do Spétki pismo zawierajace informacje o rezygnacji Pana Macieja Wituckiego z petnienia
funkgji Prezesa Zarzadu Work Service S.A. ze skutkiem na dzien 28 lutego 2019 r. Pan Maciej Witucki nie wskazat przyczyny
rezygnadji.

W dniu 24 stycznia 2019 r. wptyneto do Spétki pismo zawierajace informacje o rezygnacji Pana Tomasza Slezaka z petnienia funkdji
Wiceprezesa Zarzadu Work Service S.A. ze skutkiem na dzien 24 stycznia 2019 r. Pan Tomasz Slezak nie wskazat przyczyny
rezygnagji.

W dniu 22 lutego 2019 roku Rada Nadzorcza Spétki dziatajac na podstawie odwotata Panig Iwone Szmitkowska z dotychczas
petnionej funkcji Wiceprezesa Zarzadu oraz powotata Panig Iwone Szmitkowska do petnienia funkcji w Zarzadzie Spétki,
powierzajac jej funkcje Prezesa Zarzadu Spotki. Ponadto Rada Nadzorcza Spotki powotata Pana Jarostawa Dymitruka do petnienia
funkgji w Zarzadzie Spotki powierzajac mu funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spofki.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na dzien 31 marca 2019

e Panagiotis Sofianos — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

e  Tomasz Misiak — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
o  Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

e  Everett Kamin — Cztonek Rady Nadzorczej

e  Pierre Mellinger — Cztonek Rady Nadzorczej

e  Piotr Maciej Kaminski ~ — Cztonek Rady Nadzorczej

e  Robert tugowski — Cztonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Hanczarek — Czlonek Rady Nadzorczej

e John Leone — Czlonek Rady Nadzorczej

W pierwszym kwartale 2019 roku nie byto zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Work Service SA.
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Wedtug stanu na dzier 31 marca 2019 roku w sktad Grupy Kapitatowej Work Service wchodza nastepujace podmioty gospodarcze:

Spotki z udziatem kapitalowym Work Service SA - bezposrednim

Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogdinej
Nazwa firmy Siedziba Da&grﬁ?ﬁiﬂa jednostke zalezna liczbie gtoséw K o'zlfct)ﬁgaa Gii
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
Finance Care Sp. z 0.0. o313 Wrodaw, 29.12.2005 100,00% 100,00% Petna
Industry Personnel Services Sp.  53-413 Wroctaw,
70.0. ul. Gwiazdzista 66 30.11.2003 100,00% 100,00% Petna
Antal Sp. z 0.0. 53413 Wrodaw, 30.04.2007 100,00% 100,00% Petna
Work Service International Sp.z  53-413 Wroctaw,
0.0. Ul Gwiazdzista 66 06.07.2006 100,00% 100,00% Petna
WS Support Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, 19.02.2010 100,00% 100,00% Petna
ul. Gwiazdzista 66
Sellpro Sp. z 0.0. o313 Wiockaw, 20.03.2009 100,00% 100,00% Petna
. . . 53-413 Wroctaw, Nie podlega
Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0. Ul Gwiazdzista 66 20.12.2002 50,00% 50,00% konsolidacji
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 53-413 Wroctaw,
0.0, ul. Gwiazdzista 66 16.05.2011 75,00% 75,00% Petna
Prohuman 2004 Kft. H-1146 Budapest Hungaria 21122013 80,22.% 80,22% Petna
Work Express Sp. z 0.0. 40-205 fatowice, 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Work Service SPV Sp.zoo. oo a3 Wrodaw, 29.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Work Service Czech s.r.o. Angic 140/20, Vinohrady, 30.01.2004 100,00% 100,00% Petna
Charkéw, ul. Sumska 50,
Work Service East Lcc rejon charkowski, wojewodztwo 03.02.2017 100,00% 100,00% Petna
charkowskie, Ukraina
Spotki powiazane przez Work Service International Sp. z o. o.
Procent Udziat % jednostki
At posiadanego przez zaleznej w ogdlnej
Nazwa firmy Siedziba Da&z;?é?ic la jednostke zalezna liczbie gtosow kol\:seéﬁgsc.i
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
Work Service Slovakia s.r.o. 831 03 Bratystawa, Skultétyho 1 04.09.2007 53,50% 53,50% Petna
An den Treptowers 1 Nie podlega
WorkPort24 Gmbh D-12435 Berlin 19.08.2011 100,00% 100,00% konsolidaji
Spotki powigzane przez Antal Sp. z o. o.
Procent Udziat % jednostki
At posiadanego przez zaleznej w ogdinej
Nazwa firmy Siedziba Da&z;?é?ic la jednostke zalezna liczbie gtosow ko’\r?seotl?g:c‘i
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
Antal International s.r.o. Anglicka 140/20, Vinohrady, 19.00.2014 100,00% 100,00% Peina
Enloyd Kft. E&:Jt416 4%??22 estHungaria 16.02.2015 100,00% 100,00% Petna
Spétki powiazane przez Industry Personnel Services Sp. z o.0.
Procent Udziat % jednostki
Aevef posiadanego przez zaleznej w ogdinej
Nazwa firmy Siedziba Da&gr%kr)é?iaa jednostke zalezng liczbie gtosow kohrﬁls;ﬁg:c'i
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
Work Service Slovakia s.r.o. 831 03 Bratystawa, Skultétyho 1 05.05.2011 46,50% 46,50% Petna
Krajowe Centrum Pracy 53-413 Wroctaw, 28.03.2013 25,00% 25,00% Petna

Sp.z o.0.

Gwiazdzista 66
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Spotki powiazane przez Work Service Slovakia s.r.o.

SEROVICE®

Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogdinej
Nazwa firmy Siedziba Da&grﬁ?ﬁiﬂa jednostke zalezna liczbie gtoséw K o’\r?seotﬁg: Gii
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
ejork sevice Outsourcing 831 03 Bratystawa, Skultétyho 1 05.09.2011 100,00% 100,00% Petna
Work Service SK s.r.o. 831 03 Bratystawa, Skultétyho 1 01.06.2016 100,00% 100,00% Petna
Antal International s.r.o. 831 03 Bratystawa, Skultétyho 1 01.04.2016 100,00% 100,00% Petna
Spotki powiazane przez Prohuman 2004 Kft
Procent Udziat % jednostki
Aerf posiadanego przez zaleznej w ogdinej
Nazwa firmy Siedziba Da&grﬁ?ﬁiﬂa jednostke zalezna liczbie gtoséw K o’\r?seotﬁg: Gii
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
- H-1146 Budapest,Hungaria
Prohuman Outsourcing Kft. Korut 140-144 21.12.2013 100,00% 100,00% Petna
Human Existence Kft. 3525 Miskole, Arany Janos 08.07.2014 100,00% 100,00% Petna
ter.1. mfsz 18.
Naton kadrovsko svetovanje Ljubljana, Cesta 24. Junija 25, o o
d.o.o. 1231 Ljubljana-Crnuce 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
H-7624 Pecs, Ferencesek
HR Rent Kft utcoja 52 10.12.2015 100,00% 100,00% Petna
Finance Sales Hungary Kft 2724 Ujlengyel, Ady Endre 5 5
(Profield 2008 Kft) uUtca 41 17.12.2015 100,00% 100,00% Petna
67 Constantin Dobrogeanu
- Gherea Street, attic floor,
APT Resources&Services s.r.l. office no. 1, 1st District, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
Bucharest, Romania
67 Constantin Dobrogeanu
Gherea Street, attic floor,
APT Human Resources s.r.l. office no. 1. 1st District, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
Bucharest, Romania
67 Constantin Dobrogeanu
Gherea Street, attic floor,
APT Broker s.r.l. office no. 1, 1st District, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
Bucharest, Romania
67 Constantin Dobrogeanu
APT Finance Broker s.r.. Gherea Street, attic floor, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
office no. 1, 1st District,
Bucharest, Romania
Spoétki powigzane przez Naton kadrovsko svetovanje d.o.o.
Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogoélnej
Nazwa firmy Siedziba Da&grﬁ?ﬁiﬂa jednostke zalezna liczbie gtoséw K o’\r?seotﬁg: Gii
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
- - - Zvonimirova 2/11l, 100000
Naton Ljudski potencial d.o.o. Zagreb, Croatia 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
Spotki powigzane przez Work Express Sp. z o.0.
Procent Udziat % jednostki
At posiadanego przez zaleznej w ogdlnej
Nazwa firmy Siedziba Da&g&?ﬁc'a jednostke zalezng liczbie gtosow kohrﬁls;ﬁg:c'i
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
Outsourcing Solutions Partner  ul. Murckowska 14, 40-265 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Sp. z o.0. Katowice
Clean24h Sp. 7 0.0. ul. Bankowa 20, 42-320 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
iegowa
ul. Warszawska 1, 42-350
Support and Care Sp. z 0.0. Kozieglowy 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Workbus Sp. z 0.0. Batalionow Chtopskich 8, 42- 02012014 100,00% 100,00% Petna

425 Kroczyce
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Spotki powiazane przez Work Service Gmbh & Co.KG

(o)

SERV|CE®

Procent
posiadanego przez

Udziat % jednostki
zaleznej w ogodlnej

) s Data objecia - . S p Metoda
Nazwa firmy Siedziba : jednostke zalezng liczbie gtoséw e
kontroli sty gty [ konsolidagji
zaktadowego Zgromadzeniu
IT Kontrakt Gmbh An der Jreptowers | 05.04.2012 100,00% 100,00% Petna
Work Service 24 Gmbh An den Treptowers | 23082011 100,00% 100,00% Petna
tvork Service Deutschland Mainzer Strasse 178, 26.06.2014 100,00% 100,00% Petna
Drork Senvice Outsourcing Domhof 8, 48268 Greven 26062014 100,00% 100,00% Petna
Work Service GP Gmbh Cauermanngasse 2 1010 24032014 100,00% 100,00% Petna
Enloyd GmbH Berin, An den Treptowers 1, 21112014 100,00% 100,00% Petna
Spotki powiazane przez Work Service SPV Sp. z o.o.
Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogoélnej
Nazwa firmy Siedziba Dalzgr?ttr)ﬁic & jednostke zalezng liczbie gtosow K o'\r?seotﬁgaa Gii
kapitatu na Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
. ¢/o CMS Hasche Sigle,
Work Service Gmbh & Co.KG Breite Str. 3, 40213 Dusseldorf 26.06.2014 100,00% 100,00% Petna
Spotki powiazane przez Work Service Deutschland GmbH
Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogdinej
Nazwa firmy Siedziba Da&grﬁ?ﬁiﬂa jednostke zalezna liczbie gtoséw K o’\r?seotﬁg: Gii
kapitatu na Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
Work Service Fahrschule Gmbh  Domhof 8, 48268 Greven 29.07.2015 100,00% 100,00% Petna
Spotki powiazane przez Krajowe Centrum Pracy Sp. z o.0.
Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogoélnej
Nazwa firmy Siedziba Dalzgr?ttr)ﬁic & jednostke zalezng liczbie gtoséw K o'\r?seotﬁgaa Gii
kapitatu na Walnym ]
zaktadowego Zgromadzeniu
Kariera.pl Sp. z 0.0. o313 Wrodaw, 03.11.2016 49,00% 49,00% Petna
Spotki powiazane przez Profield 2008 Kft
Procent Udziat % jednostki
. posiadanego przez zaleznej w ogdlnej
Nazwa firmy Siedziba Da&grﬁ?ﬁiﬂa jednostke zalezng  liczbie gtoséw na K o’\r?seotﬁg: Gii
kapitatu Walnym J
zaktadowego Zgromadzeniu
. .. . H-1146 Budapest,
Finance Care Hungary Penzligyi 1, yaria ket. 140144, 08.11.2016 100,00% 100,00% Petna

Tanacsado Kft

HU25790722

Podmiotami zaleznymi od Spo6tki Dominujacej sa podmioty objete konsolidacjg sprawozdan finansowych, tj. wszystkie spétki Grupy

za wyjatkiem Spotki Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0. oraz WorkPort24 Gmbh

Z uwagi na fakt, iz Work Service SA nie posiada nad spdtka Virtual Cinema Studio Sp. z o. o kontroli rozumianej zgodnie z § 19
MSSF 3, jako ,zdolno$¢ do kierowania polityka finansowa i operacyjna jednostki lub przedsiewzieciem w celu osiggniecia korzysci
Z jej dziatalnosci” nie konsoliduje jej metoda nabycia. Z kolei zastosowanie zasady istotnosci, o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje
wytaczenie tej spotki z konsolidacji metoda praw wiasnosci jako podmiotu zaleznego.

W przypadku spotki WorkPort24 Gmbh zastosowanie zasady istotnosci, o ktérej mowa § 31 MSR 1, powoduje wytaczenie tej spotki
z konsolidacji metoda praw wiasnosci jako podmiotu zaleznego.
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Podstawowe dane spétki WorkPort24 Gmbh na dzien 31.12.2018:

SEROVICE®

Kategoria danych Wartos¢ WorkPort24 Gmbh Udziat w sprawozdaniu skonsolidowanym
Przychody z dziatalnosci operacyjnej 0,00 0,00%
Wynik finansowy netto za biezacy rok 42 509,11 0,30%
Suma bilansowa 3 657,84 0,00%
Kapitaty wtasne -482 999,18 0,41%

Fakt wytaczenia wyzej wymienionej spétki z konsolidacji nie wptywa na decyzje gospodarcze podejmowane przez uzytkownikow

na podstawie sprawozdania finansowego.
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SERVICE
| Struktura Grupy Kapitatowej Work Service na dzien 31.03.2019
Work Service SA

100% 100% 100% 50% 100% 100% 49% 100% 80,22% 100% 100% 100% 100% 75%

Work Service Finance Care Antal Virtual Work Service Work Express Kariera.pl Sellpro Prohuman Work Service WS Support Work Service Industry Krajowe

East Lcc Sp.zo.0. Sp.zo.0. Cinema Studio Czech s.ro. Sp.zo0.0. Sp. z 0.0. Sp. z0.0. 2004 SPV Sp. z 0.0. Sp.zo.0. International Personnel Centrum Pracy

Sp. z o.0. Kft Sp.zo.o. Services Sp. z o.0.

Sp. zo.0.

Work Service International Sp. z o.0.

53,5%

Work Service
Slovakia s.r.o.
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Industry Personnel Services Sp. z o.o.

46,5%

25%

Work Service
Slovakia s.r.o.

Krajowe
Centrum Pracy
Sp.zo.0.

49%

Kariera.pl
Sp.zo.0.
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Work Service Slovakia s.r.o.

Antal Sp. z 0.0.

100% 100% 100% 100% 100%
Work Service Work Service Antal Antal Enloyd Kft
Outsourcing SK s.r.o. International International
Slovakia s.r.o. s.r.o. s.r.o.
Prohuman 2004 Kft
80% 80% 80% 80% 100% 100% 100% 100% 100%
APT Finance APT Broker APT Human APT Resources Naton Human Prohuman HR Rent Kft Profield 2008
Broker s.r.l. s.r.l. Resources s.r.l. & Services Kadrovsko Existence Kft Outsourcing Kft
s.r.l. Svetovanje Kft
d.o.o.
100% 100%
Naton Ljudski Finance Care
Potencial Hungary
d.o.o. PénzUgyi
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Work Express Sp. z o.0.

100% 100% 100% 100%
Outsourcing Clean24h Support and Workbus
Solutions Sp. z o.0. Care Sp. z 0.0. Sp. z o.0.
Partner

Sp.zo.0.
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Work Service SPV Sp. z o.0.

100%

Work Service
GmbH & Co KG

100% 100% 100% 100% 100% 100%
Work Service Work Service IT Kontrakt Work Work Service Enloyd GmbH
Deutschland Outsourcing GmbH Service24 GP GmbH
GmbH Deutschland GmbH
GmbH
100%

Work Service
Fahrschule QC
GmbH
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1.3.Przedmiot dziatalnosci spétek z Grupy Kapitatowej Work Service

Grupa Kapitatowa Work Service $wiadczy ustugi w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi. Specjalizuje sie w poszukiwaniu
i rekrutacji wykwalifikowanych pracownikéw, doradztwie personalnym, outsourcingu funkcji zwigzanych z zarzagdzaniem kadrami
i procesami pomocniczymi w przedsiebiorstwach oraz oferowaniu rozwigzan opartych o wykorzystanie uméw o prace tymczasowa.
Grupa Kapitatowa prowadzi dziatalno$¢ na terenie catego kraju za posrednictwem biur regionalnych i przedstawicielstw oraz za
granica na terenie Europy i Azji. Dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej Work Service oparta jest na umiejetnosci potaczenia potrzeb
przedsiebiorstw w zakresie optymalizacji kosztéw i struktury zatrudnienia, z dostepnymi zasobami rynku pracy, czyli iloscig os6b
aktywnych zawodowo, ich kwalifikacjami i kosztem pracy.

Work Service SA — jest to Spdtka Dominujaca w Grupie Work Service. Dziatalnos¢ spdtki oparta jest na Swiadczeniu ustug: pracy
tymczasowej, doradztwa personalnego, rekrutacji, oceny kompetencji, outplacementu, prowadzenia kadr i naliczania
wynagrodzen.

Antal Sp. z o0.0. - gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétki sa ustugi paramedyczne, poczawszy od ustug wspierajacych kobiety
ciezarne (np. zakupy z ekspertem, dostosowywanie wnetrz pod potrzeby i bezpieczehstwo matych dzieci), poprzez opieke nad
noworodkami, niemowletami i matymi dzie¢mi. Oferowane ustugi opieki wykonywane sg przez potozne, opiekunki oraz
guwernantki. Spoétka Swiadczy réwniez ustugi doradztwa personalnego, w szczegdlnosci w zakresie rekrutacji, doboru oraz
pozyskiwania pracownikéw na konkretne stanowiska Sredniego i wyzszego szczebla zarzadzania w réznych branzach, w dziatach
sprzedazy i marketingu, logistyki, IT/komputerowej, produkcji, public relations, prawniczej, kadr, finanséw i ksiegowosci oraz
bankowosci.

Finance Care Sp. z 0.0. — w ramach wspédtpracy z firmami ubezpieczeniowymi oraz bankami spotka Finance Care $wiadczy ustugi
outsourcingowe dla wymienionych podmiotow.

Industry Personnel Services Sp. z o.0. - realizuje zadania zwigzane z prowadzeniem projektéw zarzgdzania wydzielonymi
czesciami lub catymi zaktadami produkcyjnymi.

Sellpro Sp. z o0.0. - realizuje rowniez ustugi zwigzane z rekrutacjg i udostepnianiem pracownikéw, doradztwem w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania, dziatalnos¢ zwigzang z bazami danych, badanie rynku.

WS Support Sp. z 0.0. - przedmiotem dziatalnosci Spotki sa kompleksowe ustugi sprzatania i czyszczenia obiektéw stuzby zdrowia,
innych obiektéw uzytecznosci publicznej oraz obiektow podmiotéw prywatnych.

Work Service International Sp. z o.0. — realizuje ustugi zwigzane z praca tymczasowa oraz rekrutacjg pracownikéw na rynkach
miedzynarodowych.

Work Service Czech s.r.o. - realizuje ustugi zwigzane z praca tymczasowa, outsourcingiem oraz rekrutacja pracownikdw na rynku
czeskim.

Work Service Slovakia s.r.o. - spdtka posrednio zalezna od Work Service SA poprzez spotke Industry Personnel Services Sp. z 0.0.,
ktora jest wiekszosciowym wspolnikiem oraz Work Service International Sp. z o.0. (ktra posiada pozostate udziaty w Work Service
Slovakia s.r.0.). Spotka realizuje zakres ustug analogiczny do oferowanych przez Spo6tke Dominujacg na rynku krajowym, lecz na
Stowacji.

Work Service Outsourcing Slovakia s.r.o. — kapitat zakladowy spotki w catosci zostat objety przez Work Service Slovakia s.r.o.
Przedmiotem dziatalnosci spotki jest m.in. doradztwo personalne, opracowywanie i sprzedaz badan i analiz rynkéw pracy.

Work Service24 Gmbh - spdtka posrednio zalezna od Work Service SA, ktérej 100% wiascicielem jest Work Service Gmbh & Co.
KG. Siedziba spétki jest Hoppegarten pod Berlinem. Przedmiotem dziatalnosci spétki jest posrednictwo na rynku pracy (wiacznie
z ustugami headhuntingu, prowadzeniem rekrutacji), wynajmowanie pracownikow (praca tymczasowa), opracowywanie i sprzedaz
badan i analiz rynkéw pracy.

IT Kontrakt Gmbh — spétka posrednio zalezna od Work Service SA. Spétka dedykowana do obstugi rynku niemieckiego.

Krajowe Centrum Pracy Sp. z o0.0. - celem utworzenia spotki jest prowadzenie dziatalnosci w zakresie oferowania klientom
wyspecjalizowanych rozwigzan z zakresu pracy statej jak i czasowej, rekrutacje specjalistéw réwniez na rynkach zagranicznych,
outsourcing typowych funkgji dla branzy surowcéw i wytwarzania energii.

Work Express Sp. z 0.0. — spdtka bezposrednio zalezna od Spdtki Dominujacej, w ktorej Work Service SA posiada 100% udziatow.
Jako agencja pracy tymczasowej oferuje kompleksowa organizacje procesu zatrudnienia pracownikdédw tymczasowych. Drugim
zakresem dziatalnosci spoitki sa ustugi posrednictwa pracy i doradztwa personalnego. Trzecim obszarem dziatalnosci sa ustugi
outsourcingu procesow. Wykorzystujac posiadang wiedze i doswiadczenie zdobyte w trakcie obstugi przedsiebiorstw z branzy TSL
w zakresie pracy tymczasowej, firma stworzyta innowacyjne rozwigzania dla klientéw w branzach: IT, elektroniki uzytkowe;j,
odziezowej, spozywczej, przemystu ciezkiego, sklepow internetowych.

Outsourcing Solutions Partner Sp. z o.0. — spétka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % witascicielem tej spdtki jest
spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

Clean24h Sp. z o.0. - spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % witascicielem tej spotki jest spotka Work Express
Sp. z 0.0. (W 100% zalezna od Work Service SA).
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Support and Care Sp. z 0.0. (LogistykaPL Sp. z 0.0.) - spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wiascicielem tej spotki
jest spotka Work Express Sp. z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

Workbus Sp. z o.0. - spotka posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wiascicielem tej spotki jest spotka Work Express
Sp. z 0.0. (w 100% zalezna od Work Service SA).

Prohuman 2004 Kft - spdtka bezposrednio zalezna od Spotki Dominujacej, w ktorej Work Service SA posiada 80,22% udziatéw.
Spotka jest jedna z najwiekszych agencji posrednictwa pracy dziatajaca na rynku wegierskim. Prohuman dziata na wegierskim rynku
ustug personalnych od 2004 roku. Spétka wchodzi w sktad grupy kapitatowej Prohume Group, obejmujacej w sumie piec firm
dziatajgcych w réznych obszarach (kompleksowe ustugi HR, merchandising, promocje sprzedazy, eventy marketingowe,
telemarketing).

Prohuman Outsourcing Kft. - posrednio zalezna od Work Service SA. 100 % wtascicielem tej spotki jest spdtka Prohuman 2004 Kft
(w 80,22% zalezna od Work Service SA).

Work Service SPV Sp. z 0.0. - spétka w 100% zalezna od Work Service SA. Jej zatozenie zwigzane jest z realizacja zapiséw z umowy
z Fiege Logistik Stiftung & Co. KG z siedzibg w Greven, Niemcy.

Enloyd Gmbh - spétka prowadzi dziatalnosé analogiczna do spétki Antal Sp. z 0.0. na rynku niemieckim. Kapitat spotki zostat
w catosci objety przez spotke Work Service Gmbh&Co.KG. Spétka zostata zarejestrowana w dniu 23.03.2015.

Enloyd Kft - spotka prowadzi dziatalno$¢ analogiczna do spotki Antal Sp. z 0.0. na rynku wegierskim. Kapitat tej spotki w catosci
zostat objety przez spotke Antal Sp. Z o.0., ktora jest w 100% zalezna od Work Service SA.

Antal International s.r.o. (Czechy) - spdtka prowadzi dziatalnos¢ analogiczng do spotki Antal Sp. z 0.0. na rynku czeskim. Kapitat
tej spotki w catosci zostat objety przez spotke Antal Sp. Z 0.0, ktéra jest w 100% zalezna od Work Service SA.

Antal International s.r.o. (Stowacja) - spotka prowadzi dziatalnos¢ analogiczng do spotki Antal Sp. z 0.0. na rynku stowackim.
Kapitat tej spotki w catosci zostat objety przez spdtke Work Service Slovakia s.r.o, ktéra jest posrednio zalezna od Work Service SA.

Work Service Fahrschule QC Gmbh - spétka posrednio zalezna od Work Service SA. Gtéwnym przedmiotem dziatalnosci spétki
s specjalistyczne szkolenia dla pracownikéw branzy logistycznej. Dziatalnos¢ spétki jest skierowana na podwyzszanie kwalifikacji
pracownikéw, poprzez umozliwianie im uzyskania dodatkowych licencji niezbednych do obstugi maszyn i urzadzen uzywanych w
branzy logistycznej. Spotka prowadzi rowniez kursy prawa jazdy kategorii C+E dla pracownikéw wiasnych oraz dla klientow
zewnetrznych.

Human Existence Kft.- spotka posrednio zalezna od Work Service SA. 100% udziatow w tej spdtce posiada spdtka Prohuman
2004 Kft (w 80,22% zalezna od Work Service SA). Spotka zajmuje sie leasingiem pracownikdéw tymczasowych oraz outsourcingiem.
Operuje w po6tnocno-wschodnich Wegrzech.

Work Service Deutschland GmbH - spétka posrednio zalezna od Work Service SA. Przedmiotem dziatalnosci spotki jest
posrednictwo na rynku pracy, wynajmowanie pracownikow (praca tymczasowa) przede wszystkim w branzy logistycznej. Spotka
taczy logistyczne know-how z wiedza na temat zasobdw ludzkich oraz wdraza inteligentne rozwigzania kadrowe dla handlu i branzy
logistycznej. Spotka dziata na rynku niemieckim.

Work Service GmbH & Co. KG - spdtka posrednio zalezna od Work Service SA. 100% udziatéw w tej spétce posiada spdtka Work
Service SPV Sp.z o o.

Work Service Outsourcing Deutschland GmbH - spo6tka posrednio zalezna od Work Service SA. Spétka oferuje ustugi zwigzane
z outsourcingiem proceséw, ze szczegélnym nastawianiem na logistyke. Spétka dziata na rynku niemieckim. Unikalno$é spétki
polega na szkoleniu i zapewnianiu rozwoju pracownikom zgodnie z potrzebami klientow. Szkolenia te odbywaja sie w ponad 100
lokalizacjach firmy lub we wspotpracy z jej partnerami w Niemczech.

Work Service GP Gmbh - spétka prawa austriackiego. Spotka petni funkcje komplementariusza w spétce Work Service
GmbH & Co. KG.

HR-Rent Kft. — spdtka swiadczy ustugi pracy tymczasowej na terenie Wegier oraz za granicg (Austria, Niemcy).

Finance Sales Hungary Kft (Profield 2008 Kft). — spotka zajmuje sie Swiadczeniem kompleksowych ustug posrednictwa réznych
produktow finansowych, tj. Swiadczy ustugi outsourcingu ustug finansowych.

Naton kadrovsko svetovanje d.o.o. (Stowenia) - najstarsza agencja HR w Stowenii. Zajmuje drugie do trzeciego miejsca
w zaleznosci od wielkosci i liczby pracownikéw tymczasowych w Stowenii.

Naton Ljudski potencijali d.o.o. (Chorwacja) - firma dziata na terenie Chorwacji, specjalizuje sie przede wszystkim w sektorze
farmaceutycznym.

Work Service SK s.r.o. - spotka posrednio zalezna od Work Service SA poprzez spotke Work Service Slovakia s.r.o. Spotka realizuje
zakres ustug analogiczny do oferowanych przez Spdtke Dominujaca na Stowacji.

Finance Care Hungary Pénziigyi Tanacsadé Kft. - w ramach wspdtpracy z firmami ubezpieczeniowymi oraz bankami spotka
Swiadczy ustugi outsourcingowe dla wymienionych podmiotéw na rynku wegierskim.

APT Resources&Services s.r.l. - firma zostata zatozona w 1994 roku. Firma dziata gtéwnie w branzach: IT, bankowosci i finansow,
inzynierii, handlu detalicznego, medycynie i farmaceutyce. Firma swiadczy ustugi zwigzane z pracg tymczasowa, rekrutacja i selekcja
pracownikéw oraz outsourcingiem HR.
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APT Human Resources s.rl. - Podstawowa dziatalnoscig firmy jest Swiadczenie ustug pracy tymczasowej, najczesciej
w nastepujacych gateziach przemystu: Produkcja zywnosci, Energia, Finanse i Bankowos¢, Ubezpieczenia.

APT Broker s.r.l. - Firma swiadczy ustugi posrednictwa finansowego dla sektora bankowego.
APT Finance Broker s.r.l. - Firma Swiadczy ustugi posrednictwa finansowego dla sektora bankowego.
Work Service East Lcc — Firma $wiadczy ustugi posrednictwa w zatrudnianiu pracownikéw za granica.

Kariera.pl Sp. z 0.0. — sp6tka w 49% zalezna od Krajowego Centrum Pracy Sp. z 0.0. Spdtka jest administratorem serwisu
Jkariera.pl”, ktéry jest dedykowany dla kandydatéw segmentu premium (pracownikéw i ofert pracy dotyczacych specjalistow
i manageréw sredniego i wyzszego szczebla).

WorkPort24 Gmbh - przedmiotem dziatalnosci spotki jest prowadzenie internetowego portalu pracy dla miedzynarodowych
pracodawcédw i pracownikow jako instrumentu do posredniczenia w ofertach pracy, sprzedazy ustug personalnych oraz jako
miejsca na reklame, sprzedaz i marketing ustug personalnych oraz realizacja szkolen i certyfikacja pracownikéw zgodnie
z wymaganiami lokalnych rynkéw pracy.

2. Oswiadczenie Zarzadu o zgodnosci zasad rachunkowosci

Zarzad Work Service SA oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, niniejsze kwartalne skonsolidowane sprawozdanie finansowe oraz
jednostkowe sprawozdanie Work Service SA i dane pordéwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujagcymi zasadami
rachunkowosci oraz, ze sprawozdanie to odzwierciedla w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Grupy
Kapitatowej Work Service.

3. Stosowane zasady rachunkowosci

Podstawe sporzadzenia niniejszego $rédrocznego skréconego sprawozdania finansowego stanowi rozporzadzenie Ministra
Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018, poz. 757) oraz zostato ono sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowym Standardem
Rachunkowosci 34 Srédroczna sprawozdawczosé finansowa ogtoszonym w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej.

Niektore jednostki Grupy prowadza swoje ksiegi rachunkowe zgodnie z politykg (zasadami) rachunkowosci okreslonymi przez
Ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (,Ustawa") z p6zniejszymi zmianami i wydanymi na jej podstawie przepisami
(.polskie standardy rachunkowosci”). Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zawiera korekty nie zawarte w ksiegach
rachunkowych jednostek Grupy wprowadzone w celu doprowadzenia sprawozdan finansowych tych jednostek do zgodnosci
z MSSF.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe na dzien 31 marca 2019 roku zostato sporzadzone na podstawie sprawozdan
finansowych jednostek wchodzacych w skfad Grupy Kapitatowej zgodnie z zasada kosztu historycznego.

Zardéwno skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe jak i jednostkowe sprawozdanie finansowe zawieraja dane na dzieh
31 marca 2019 roku oraz za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 marca 2019 roku. Dane poréwnawcze prezentowane sg wedtug
stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku dla skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, jednostkowego sprawozdania
z sytuacji finansowej, skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym oraz jednostkowego sprawozdania ze zmian
w kapitale wlasnym oraz za okres od 1 stycznia 2018 roku do 31 marca 2018 roku dla skonsolidowanego sprawozdania
z catkowitych dochodéw, skonsolidowanego sprawozdania z przeptywow pienieznych, skonsolidowanego sprawozdania ze zmian
w kapitale wtasnym oraz jednostkowego sprawozdania z catkowitych dochodoéw, jednostkowego sprawozdania z przeptywow
pienieznych, jednostkowego sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym.

Wybrane dane finansowe w poczatkowej czesci raportu zostaty przedstawione w EUR zgodnie z § 64 Rozporzadzenia Finanséw
z 29 marca 2018 roku (Dz. U.2018 pozycja 757) Do przeliczenia pozycji bilansowych zastosowano kurs z ostatniego dnia, a dla
pozycji z rachunku zyskdéw i strat oraz rachunku przeptywoéw pienieznych zastosowano kurs sredni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie Kurs EUR na ostatni dzien okresu
01.01-31.03.2019 4,2978 43013
01.01-31.12.2018 4,2669 4,3000
01.01-31.03.2018 4,1784 4,2085

Przyjete w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zasady (polityka) rachunkowosci stosowane byly w sposéb
ciagly i sa one zgodne z zasadami rachunkowosci stosowanymi w ostatnim zbadanym rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym sporzadzonym zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) zatwierdzonymi
przez Unie Europejska za rok zakonczony 31 grudnia 2018 roku, z wyjatkiem zmian wynikajacych z wejscia w zycie nowych
standardow, interpretacji oraz zmian standardow.
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MSSF 16 ,Leasing”

MSSF 16 ,Leasing”, ktory obowiazuje od dnia 1 stycznia 2019 roku, miat istotny wptyw na jednostkowe i skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. MSSF 16 ,Leasing” standard wymaga ujecia w bilansie dla kazdej umowy
leasingowej wartosci ,prawa do korzystania ze sktadnika aktywow” i analogicznego zobowigzania finansowego. Prawo do
korzystania z aktywoéw jest nastepnie amortyzowane, natomiast zobowigzanie wyceniane w zamortyzowanym koszcie.
Przewidziano uproszczenia dla uméw krotkoterminowych (do 12 miesiecy) i aktywow o niskiej wartosci.

Spotka zastosowata MSSF 16 od dnia wejscia w zycie standardu, bez przeksztatcania danych poréwnawczych.
Skutki wdrozonych zmian przedstawiono ponize;j:

Aktywa

Prawo do korzystania z aktywéw — $rodki trwate budynki i budowle - 14 193 867,29

Pasywa

Zobowigzania dtugoterminowe finansowe — 9 747 767,51

Zobowigzanie krotkoterminowe finansowe — 4 446 099,79

Pasywa razem — 14 193 867,23

4. Zestawienie oraz objasnienie réznic pomiedzy danymi ujawnionymi w niniejszym skréconym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym a danymi opublikowanymi we wczes$niejszych
sprawozdaniach finansowych

W niniejszym skréconym sprawozdaniu finansowym nie dokonywalismy korekty wczesniej opublikowanych danych.

5. Przychody i wyniki przypadajace na poszczegélne segmenty dziatalnosci kontynuowanej w okresie
od poczatku roku

Segment operacyjny jest czescig sktadowa jednostki:

a) ktoéraangazuje sie w dziatalnos¢ gospodarcza, w zwigzku z ktéra moze uzyskiwaé przychody i ponosi¢ koszty (w tym przychody
i koszty zwigzane z transakcjami z innymi czesciami sktadowymi tej samej jednostki),

b) ktérej wyniki dziatalnosci sa regularnie przegladane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji
operacyjnych w jednostce oraz wykorzystujacy te wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow do segmentu i przy ocenie
wynikéw dziatalnosci segmentu, a takze

c) w przypadku ktérej sa dostepne oddzielne informacje finansowe..

Zgodnie z wymogami MSSF, nalezy identyfikowaé segmenty operacyjne w oparciu o wewnetrzne raporty dotyczace tych
elementow, ktore sa regularnie weryfikowane przez osoby decydujace o przydzielaniu zasobéw do danego segmentu i oceniajace
jego wyniki finansowe.

W Grupie Kapitatowej przyjeto, iz podstawowym podziatem na segmenty dziatalnosci jest podziat wedtug rodzajow dziatalnosci
gospodarczej. Dziatalnos¢ gospodarcza Grupy Kapitatowej prowadzona jest w odrebnych spoétkach zaleznych. Znaczaca wiekszosé
dziatalnosci Grupy dotyczy pracy tymczasowej. W niniejszym raporcie Grupa Kapitatowa ujawnita informacje dotyczace
przychoddéw w podziale na poszczegdlne branzowe segmenty dziatalnosci — poniewaz w tym uktadzie analizuje je Zarzad Spotki
Dominujace;j.

Zarzad Jednostki Dominujacej monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segmentow w celu podejmowania odpowiednich decyzji
biznesowych. Podstawg oceny jest wynik na dziatalnosci operacyjnej, ktory jest mierzony w taki sam sposéb jak wynik na
dziatalnosci operacyjnej w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym po uwzglednieniu eliminacji transakcji pomiedzy
segmentami (przedstawionymi w zatgczonych nizej tabelach). Ceny transakcyjne stosowane przy transakcjach pomiedzy
segmentami operacyjnymi sg ustalane na zasadach rynkowych podobnie jak przy transakcjach ze stronami niepowigzanymi.

Zasady rachunkowosci stosowane do przygotowania danych finansowych dla segmentoéw sprawozdawczych sg zgodne z polityka
rachunkowosci Grupy opisang w punkcie 1.1.5 informacji dodatkowej do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
2018 rok ,Podstawowe zasady ksiegowe”.

Finansowanie Grupy (tacznie z kosztami i przychodami finansowymi), podatek dochodowy oraz udziat w zysku lub stracie
jednostek wycenianych metoda praw wtasnosci s monitorowane na poziomie Grupy i nie ma miejsca ich alokacja do segmentow.

Grupa nie stosuje niesymetrycznych alokacji kosztow i przychodéw do segmentéw sprawozdawczych.
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Grupa prezentuje warto$¢ zysku lub straty dla kazdego segmentu sprawozdawczego, natomiast nie prezentuje sumy aktywow
i zobowiazan dla kazdego segmentu sprawozdawczego, poniewaz te kwoty nie sg regularnie przedstawiane gtéwnemu organowi
odpowiedzialnemu za podejmowanie decyzji operacyjnych. Grupa nie ujawnia réwniez podziatu przychoddéw uzyskanych od
klientow zewnetrznych na szczegdtowe tytuty produktow i ustug poniewaz informacje na ten temat sg niedostepne i koszt ich
uzyskania bytby nadmierny.

Grupa nie ujawnia podziatu miedzy segmentami kosztéw amortyzacji, poniewaz dane te nie s3 istotne z punktu widzenia
prowadzonej dziatalnosci i nie sa przedstawiane do przegladu przez organy odpowiedzialne za podejmowanie decyzji.

W ponizszych tabelach przedstawione zostaty dane dotyczace przychodow i kosztow poszczegdlnych segmentédw branzowych
Grupy za kwartat zakonczony dnia: 31 marca 2019 roku oraz dane poréwnawcze za kwartat zakonczony 31 marca 2018 roku.
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Dziatalnos¢ kontynuowana 01.01.2019-31.03.2019

Przychody

Sprzedaz na rzecz klientéw
zewnetrznych

Sprzedaz wewnetrzna

Przychody segmentu
ogotem

Koszty

Koszty od dostawcow
zewnetrznych

Koszty od dostawcow z
grupy

Koszty segmentu ogotem
Wynik

Zysk/(strata) segmentu
Koszty nieprzypisane

Pozostate Przychody
Operacyjne

Sprzedaz na rzecz klientéw
zewnetrznych

Sprzedaz wewnetrzna

Przychody segmentu
ogotem

Pozostale Koszty
Operacyjne

Koszty od dostawcow
zewnetrznych

Koszty od dostawcow z
grupy

Koszty segmentu ogotem
Wynik

Zysk/(strata) na dziatalnosci
operacyjnej segmentu

Przychody Finansowe

Sprzedaz na rzecz klientéw
zewnetrznych

Sprzedaz wewnetrzna

Przychody segmentu
ogotem

Koszty Finansowe

Koszty od dostawcow
zewnetrznych

Koszty od dostawcow

z grupy

Koszty segmentu ogotem
Wynik

Zysk/(strata) brutto
Podatek

Wynik

Zysk/(strata) netto
segmentu

Praca

Tymczasowa

382 066 696,17
24 382 366,21

406 449 062,38

344389 571,79

24 365 338,26

368 754 910,06

37 677 124,38

Pozostate

42 864 463,27
7479 633,23

50 344 096,51

27 963 169,01

933 023,43

28 896 192,44

14901 294,26

Nieprzypisane

56 206 105,55

19283 272,71
697 292,58

19 980 565,29

10427 556,31

86 033,66

10 513 589,96

8 604 838,40
7612 461,33

16217 299,74

5023 354,84

5649 520,39

10672 875,23

3 973 540,47
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Razem

424931 159,44
31861 999,45

456 793 158,89

372 352 740,81

25298 361,69

397 651 102,50

52 578 418,64
56 206 105,55

19 283 272,71
697 292,58

19 980 565,29

10 427 556,31

86 033,66

10 513 589,96

8 604 838,40
761246133

16 217 299,74

5023 354,84

5649 520,39

10 672 875,23

3973 540,47

WO

i
SERVICE

Wytaczenia

-31861 999,45

-31 861 999,45

-25298 361,69

-25298 361,69

-8 979 610,10

0,00
-697 292,58

-697 292,58

0,00

-86 033,66

-86 033,66

-7 612 461,33

-7 612 461,33

-5 649 520,39

-5 649 520,39

Dziatalnosé
ogotem

0,00
0,00

424 931 159,44

0,00

372 352 740,81

52 578 418,64
47 226 495,45

0,00

19 283 272,71

0,00

10 427 556,31

14 207 639,59

0,00
0,00

8 604 838,40

0,00

0,00

5023 354,84

17789 123,16
3 973 540,47

13 815 582,68
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Dziatalnos¢ kontynuowana 01.01.2018-31.03.2018

Przychody

Sprzedaz na rzecz klientéw
zewnetrznych

Sprzedaz wewnetrzna

Przychody segmentu
ogotem

Koszty

Koszty od dostawcow
zewnetrznych

Koszty od dostawcow z
grupy

Koszty segmentu ogotem
Wynik

Zysk/(strata) segmentu
Koszty nieprzypisane

Pozostate Przychody
Operacyjne

Sprzedaz na rzecz klientéw
zewnetrznych

Sprzedaz wewnetrzna

Przychody segmentu
ogotem

Pozostale Koszty
Operacyjne

Koszty od dostawcow
zewnetrznych

Koszty od dostawcow

z grupy

Koszty segmentu ogotem
Wynik

Zysk/(strata) na dziatalnosci
operacyjnej segmentu

Przychody Finansowe

Sprzedaz na rzecz klientéw
zewnetrznych

Sprzedaz wewnetrzna

Przychody segmentu
ogotem

Koszty Finansowe

Koszty od dostawcow
zewnetrznych

Koszty od dostawcow

z grupy

Koszty segmentu ogotem
Wynik

Zysk/(strata) brutto
Podatek

Wynik

Zysk/(strata) netto
segmentu

Prezentowane dane finansowe za okres 01.01.-31.03.2019 dotycza calej Grupy Kapitatowej.

w sprawozdaniu srédrocznym za | kwartat 2018 roku byly przedstawione jako tzw. dziatalnos¢ zaniechana.

Praca

Tymczasowa

472789 094,41
32225 372,26

505 014 466,67

435 044 429,80

32 810 480,66

467 854 910,46

37 744 664,61

Pozostate

43 769 666,12
14717 236,42

58 486 902,54

27 652 786,28

1971 009,81

29 623 796,09

16 116 879,84

Nieprzypisane

63 471 290,68

473347299
1546 861,26

6280 334,25

4766 145,77

452 122,17

5218 267,94

307 656,95
4895 375,19

520303214

6309 658,30

4761 296,32

11070 954,62

3 406 698,27
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Razem

516 558 760,53
46 942 608,68

563 501 369,21

462 697 216,08

34781 490,47

497 478 706,55

53 861 544,45
63 471 290,68

473347299
1546 861,26

6280 334,25

4766 145,77

452 122,17

5218 267,94

307 656,95
4895 375,19

5203 032,14

6 309 658,30

4761 296,32

11070 954,62

3 406 698,27

WO

i
SERVICE

Wytaczenia

-46 942 608,68

-46 942 608,68

-34 781 490,47

-34 781 490,47

-13 180 560,63

0,00
-1546 861,26

-1546 861,26

0,00

-452 122,17

-452 122,17

-4 895 375,19

-4 895 375,19

-4 761 296,32

-4 761 296,32

Dziatalnosé
ogotem

0,00
0,00

516 558 760,53

0,00

462 697 216,08

53 861 544,45
50 290 730,05

0,00

473347299

0,00

4766 145,77

3538 141,62

0,00
0,00

307 656,95

0,00

0,00

6309 658,30

-2 463 859,73
3 406 698,27

-5 870 558,00

Prezentowane dane finan-
sowe za okres poréwnywalny (01.01.-31.03.2018) nie uwzgledniaja podmiotéw grupy Exact oraz grupy Proservice, ktére
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Przychody od klientéw zewnetrznych przypisane do kraju, w ktérym jednostka ma swoja siedzibe (Polska) oraz przypisane do
wszystkich pozostatych krajow facznie, w ktérych jednostka uzyskuje swoje przychody przedstawia ponizsza tabela:

2019 [%] 2018 [%]
Przychody netto
1 kwartat udziat 1 kwartat udziat
Polska 172 399 380 40,57% 267 646 915 51,80%
Zagranica 252 531779 59,43% 248 911 845 48,20%
Razem 424 931 159 100% 516 558 761 100%

Prezentowane dane finansowe za okres 01.01.-31.03.2019 dotycza calej Grupy Kapitalowej. Prezentowane dane finanso-
we za okres poréwnywalny (01.01.-31.03.2018) nie uwzgledniaja podmiotow grupy Exact oraz grupy Proservice, ktére w
sprawozdaniu srédrocznym za | kwartat 2018 roku byty przedstawione jako tzw. dziatalnos¢ zaniechana.

Grupa nie wyodrebnia podziatu aktywdw trwatych na zlokalizowane w kraju, w ktérym jednostka ma swoja siedzibe oraz
zlokalizowane we wszystkich pozostatych krajach tacznie, w ktérych jednostka utrzymuje swoje aktywa. Z punktu widzenia Grupy

podziat taki nie jest istotny dla prowadzonej dziatalnosci.

Struktura sprzedazy ustug Grupy Kapitatowej Work Service wraz z danymi poréwnywalnymi w ukfadzie geograficznym na rynkach

zagranicznych.

KRAJ 2019 udziat [%] 2018 udziat [%]
Polska 172 399 380 40,6% 267 646 915 51,8%
Czechy 18 328 828 43% 19 598 348 3.8%
Stowacja 7 642 468 1,8% 10 463 502 2,0%
Stowenia 15985 843 3,8% 18 926 353 37%
Chorwacja 235564 0,1% 274933 0,1%
Wegry 152 293 872 35,8% 130 355 551 25.2%
Niemcy 36 805 160 8,7% 51966 133 10,1%
Rumunia 21228905 5,0% 17 327 026 34%
Ukraina 11138 0,0%

RAZEM 424 931 159 100,0% 516 558 761 100,0%

Ze wzgledu na to, ze dziatalno$¢ Spotki Dominujacej jest jednorodna pod wzgledem rodzaju $wiadczonych ustug, znaczacych
klientow i otoczenia prawnego, Spotka ta okresla catg swoja dziatalnos¢ jako segment pracy tymczasowej. W zwigzku z powyzszym

Spétka nie wyodrebnia segmentéw sprawozdawczych.

Udziat 10 gtéwnych klientéw w catkowitych przychodach Grupy Kapitatowej Work Service.

Branza 1 kwartat 2019 Udziat %
Motoryzacja 18 732470 4,4%
Call center 18 419 287 4,3%
Ustugi inne 10 842 295 2,6%
Przemyst inne 10700 572 2,5%
Ustugi finansowo - ubezpieczeniowe 6 882 660 1,6%
Ustugi inne 4 400 542 1,0%
Elektronika 4010751 0,9%
Motoryzacja 3772184 0,9%
Elektronika 3386 634 0,8%
Motoryzacja 2921462 0,7%

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku
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Sprawozdanie z sytuacji finansowej Work Service SA

na dzien 31 marca 2019

AKTYWA

AKTYWA TRWALE

Wartosci niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwate

Nieruchomosci inwestycyjne

Inne aktywa finansowe

Inne dtugoterminowe aktywa

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rozliczenia miedzyokresowe

AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci
Inne aktywa finansowe

Inne aktywa krétkoterminowe

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa przeznaczone do sprzedazy
AKTYWA RAZEM

KAPITAL WLASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat zapasowy

Zysk (strata) netto

ZOBOWIAZANIA | REZERWY

Rezerwy na zobowigzania

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwa na Swiadczenia emerytalne i podobne pracownicze
Pozostate rezerwy (krotkoterminowe)

Zobowigzania dlugoterminowe

1. Wobec jednostek powiazanych

2. Wobec pozostatych jednostek

Dtugoterminowe pozyczki i kredyty

Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych
Inne zobowiazania finansowe

Inne zobowigzania

Zobowiazania krotkoterminowe

1. Wobec jednostek powiazanych

2. Wobec pozostatych jednostek

Zobowiazania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych
Inne zobowigzania finansowe

Kredyty i pozyczki

Zobowigzania handlowe

Zobowigzania z tytutu podatkdw, cet, ubezpieczen i innych swiadczen
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen

Inne zobowigzania

3. Fundusze specjalne

Rozliczenia miedzyokresowe

PASYWA RAZEM
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stan na 31.03.2019

591 498 078,35
33278 162,03
18 737 594,15

2495 938,00
504 342 984,67
0,00

0,00

32 643 399,50
0,00

190 765 665,54
962 432,25

88 726 992,46
99 980 761,48
0,00

436 060,91

659 418,44

0,00

782 263 743,89

234 767 538,88
6509 482,30
222 164 352,92
6093 703,66
547 496 205,01
14 501 344,91
379297293
617 796,51

10 090 575,47
177 795 164,05
7 786 676,90
170 008 487,15
113 546 380,87
44 298 780,34
12 163 325,94
0,00

351 326 939,75
159 328 927,62
191 998 012,13
0,00

14770 567,39
1589 517,63

13 724 087,04
68 443 640,56
13 647 688,12
79822 511,39
0,00

3 872 756,30
782 263 743,89

stan na 31.12.2018
579 730 413,80
34 057 152,60

6 195 939,03

2 495 938,00
504 337 984,67
0,00

0,00

32 643 399,50
0,00

188 839 274,60
704 789,85

87 197 199,96
99949 542,18
0,00

301 214,19

686 528,42

0,00

768 569 688,40

228 673 835,22
6509 482,30
209 691 581,08
1247277184
539 895 853,18
24 803 586,63
3792972,93
617 796,51
20392 817,19
164 248 042,85
7750 000,00
156 498 042,85
108 256 275,59
43988 109,50
4253 657,76
0,00

340636 771,91
120 879 119,05
219 757 652,86
0,00

1776 418,88
1500 000,00
15533 216,04
105 215 859,95
15705 183,74
80 026 974,25
0,00

10 207 451,79
768 569 688,40

stan na 31.03.2018
610 822 195,35
39 135473,98
10 276 603,32
2495 938,00
487 023 544,67
674 420,08

60 000 000,00
11122 033,02
94 182,28

254 016 444,50
6742 733,11
104 509 157,82
117 089 968,75
945 601,16
57175715
2934 209,56
21223 016,95
864 838 639,85

220 951 027,60
6509 482,30
221677 892,72
-7 236 347,42
643 887 612,25
3709 617,00
1187 349,53
1011 049,60
1511217,87

3 975 634,68
0,00

3 975 634,68
0,00

0,00

3975 634,68
0,00

636 202 360,57
190 541 255,23
445 661 105,34
43 872 448,48
4768 022,96
216 367 927,39
12 558 659,71
66 147 636,18
19 422 653,66
82 523 756,96
0,00

0,00

864 838 639,85
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Sprawozdanie z catkowitych dochodéw Work Service SA za okres 3 miesiecy

zakonczony 31 marca 2019

Przychody

Przychody netto ze sprzedazy produktéw i ustug
Zmiana stanu produktéw

Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby
Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow
Koszty dziatalnosci operacyjnej

Amortyzacja

Zuzycie materiatéw i energii

Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia
Pozostate koszty rodzajowe

Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatow
Zysk (strata) ze sprzedazy

Pozostate przychody operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk brutto

Podatek dochodowy

Zysk (strata) netto

Pozostate catkowite dochody

Pozycje, ktére nie zostana przeniesione w pdzniejszych okresach do rachunku
zyskow i strat:

- brak

Pozycje, ktére moga zostac przeniesione w pozniejszych okresach
do rachunku zyskow i strat:

- brak

Pozostate catkowite dochody za okres

Catkowite dochody za okres

Zysk (strata) netto przypadajgca akcjonariuszom:
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01.01.2019-31.03.2019

83 858 052,04
83 251 566,19
606 485,85
0,00

0,00

90 535 453,96
2521 179,05
409 217,65
15711 442,47
165 607,58
59319 168,44
12 011 503,15
397 335,62
0,00

-6 677 401,92
11393 915,83
2591 467,38
2125 046,53
10 090 300,17
6 121 643,04
6093 703,66
0,00

6093 703,66

6093 703,66
6093 703,66

i
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01.01.2018-31.03.2018

143 309 996,62
143 198 079,73
111 916,89
0,00

0,00

144 759 462,63
1666 519,39
450 862,11
30617 716,89
214 307,76

92 729 809,82
18318 777,44
761 469,22
0,00

-1 449 466,01
2 492 286,64
2619 575,51
-1576 754,88
1934 199,15
7593 791,69
-7 236 347,42
0,00

-7 236 347,42

-7 236 347,42
-7 236 347,42
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Sprawozdanie z przeptywow pienieznych Work Service SA za okres 3 miesiecy

zakonczony 31 marca 2019

A. Przeptywy Srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

I. Zysk (strata) netto

Il. Korekty razem

1. Amortyzacja

2. Zyski (straty) z tytutu roznic kursowych

3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)

4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej

5. Zmiana stanu rezerw

6. Zmiana stanu zapaséw

7. Zmiana stanu naleznosci

8. Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytow
9. Zmiana stanu rozliczeh migedzyokresowych

10. Inne korekty

1ll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (1+1I)

B. Przeptywy Srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

|. Wptywy

1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne
3. Z aktywow finansowych, w tym:

a) w jednostkach powigzanych

b) w pozostatych jednostkach

- zbycie aktywow finansowych

- dywidendy i udzialy w zyskach

- sptata udzielonych pozyczek dtugoterminowych

- odsetki

- inne wplywy z aktywdw finansowych

4. Inne wplywy inwestycyjne

II. Wydatki

1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne

3. Na aktywa finansowe, w tym:

a) w jednostkach powigzanych

b) w pozostatych jednostkach

- nabycie aktywow finansowych

- udzielone pozyczki dtugoterminowe

4. Inne wydatki inwestycyjne

1ll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11)

C. Przeplywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej

. Wptywy

1. Wptyw netto z wydania udziatéw (emisji akgji) i innych instrumentéw
kapitatowych oraz doptat do kapitatu

2. Kredyty i pozyczki
3. Emisja dtuznych papieréw wartosciowych

4. Inne wptywy finansowe
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01.01.2019-31.03.2019

6093 703,66
-42 896 536,41
2521 179,05
3341 371,91
-6 456 810,92
-5000,00

-10 302 241,72
-257 642,40
-1529792,50
-24 696 659,47
-6 307 585,51
796 645,15
-36 802 832,75

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

83 137,01
83 137,01
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-83 137,01

38 545 275,70
0,00

30 302 346,98
0,00
8242 928,72

01.01.2018-31.03.2018

-7 236 347,42
20 641 607,05
1666 519,39
-293 919,45
2922 273,00
0,00

98 445,64
-135176,48

9 240 644,20
8290 336,17
-1375716,24
228 200,82
13 405 259,63

92 406 121,32
0,00

0,00

92 406 121,32
92 399 065,83
7 055,49

0,00

0,00

0,00

7 055,49

0,00

0,00

104 174 848,23
574 724,12
0,00

103 600 124,11
103 196 151,75
403 972,36
0,00

403 972,36
0,00

-11 768 726,91

63713 779,19
0,00

63713 779,19
0,00
0,00
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II. Wydatki

1. Nabycie udziatéw (akgji) whkasnych

2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz whascicieli

3. Inne, niz wypfaty na rzecz whascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku
4. Sptaty kredytéw i pozyczek

5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych

6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych

7. Pfatnosci zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego

8. Odsetki

9. Inne wydatki finansowe

1ll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-1I)
D. Przeplywy pieniezne netto razem (A.lll.+B.111+C.111)

E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych, w tym:

- zmiana stanu Srodkdéw pienieznych z tytutu réznic kursowych
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu

G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+D), w tym

- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania
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1524 459,22
0,00

0,00

0,00
3121930
0,00

0,00

400 570,84
1092 669,08
0,00

37 020 816,48
134 846,72
134 846,72
0,00

301 214,19
436 060,91
0,00

i
SERVICE

65315 339,26
0,00

0,00

0,00

60 514 004,54
0,00

0,00

902 572,62
3898 762,10
0,00

-1 6017 560,07
34 972,65

34 972,65
0,00

536 784,50
571757,15
0,00

33



Pracujemy dla Ciebie

I Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym Work Service SA

SEROVICE®

01.01.2019-31.03.2019 Kapitat akcyjny z;(:;si;::y refgl?vilt::vy zatrzz};/snliiane firygx:cil\jvy Kapitat wtasny
Stan na 1 stycznia 2018 6509 482,30 283 163 767,96 5664 11529 -79 136 302,17 12472771,84 228673 835,22
Zysk (strata) netto roku obrotowego 6 093 706,66 6 093 703,66
Program managerski

Przeniesienie wyniku za rok 2018 1247277184 -12472771,84 0,00

Inne

Stan na 31 marca 2019 6509 482,30 283 163 767,96 5664 115,29 -66663 530,33 6 093 706,66 234767 538,88
01.01.2018-31.12.2018 Kapitat akeyjny Pz:gftt:f‘; ;‘:g;ﬂ’)’, /' Zyskizatrzymane  Kapitat wlasny

Stan na 1 stycznia 2018 6 509 482,30 285 678 830,86 -64 229 138,96 227 959 174,20
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 12472771,84 12472771,84
Program managerski 0,00 456 401,64 0,00 456 401,64
Korekta wyniku z lat ubiegtych 0,00 0,00 -12 214 512,46 -12 214 512,46
Podziat wyniku za 2017 (korekta ujecia) 0,00 2 692 650,75 -2 692 650,75 0,00
Stan na 31 grudnia 2018 6 509 482,30 288 827 883,25 -66 663 530,33 228 673 835,22
01.01.2018-31.03.2018 Kapitat akcyjny Pz:;?::: ez ;(::si;ﬂyy/ Zyski zatrzymane Kapitat wtasny

Stan na 1 stycznia 2018 6 509 482,30 285 678 830,86 -64 229 138,96 227 959 174,20
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -7 236 347,42 -7 236 347,42
Program managerski 0,00 228 200,82 0,00 228 200,82
Podziat wyniku za 2017 na kapitat zapasowy 0,00 -64 229 138,96 64 229 138,96 0,00
Stan na 31 marca 2018 6 509 482,30 221677 892,72 -7 236 347,42 220 951 027,60

Skonsolidowane sprawozdanie Grupy Kapitatlowej Work Service za 1 kwartat 2019 roku
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Omowienie
Srédrocznego Raportu
Grupy Kapitatowej

za | kwartat 2019 roku

1. Istotne dokonania lub niepowodzenia spé6tki w | kwartale 2019 roku wraz z wykazem najwiekszych
zdarzen ich dotyczacych

Ponizsza tabela przedstawia wybrane pozycje rachunku zyskéw i strat z dziatalnosci kontynuowanej dla Grupy Kapitatowej Work
Service za okres 01.01.2019-31.03.2019 oraz za okres 01.01.2018-31.03.2018.

Wybrane pozycje rachunku zyskéw i strat (w zl) 2019-1Q 2018 -1Q Dynamika 2019/2018
Przychody ze sprzedazy 424931159 516 558 761 -18%
Koszty dziatalnosci operacyjnej 419 579 236 512 987 946 -18%
Zysk (strata) ze sprzedazy 5351923 3570814 50%
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 14 207 640 3538 142 302%
EBITDA 17 426 837 6472 826 169%
Zysk (strata) brutto 17 789 123 -2 463 860 822%
Zysk (strata) netto 13815583 -5870 558 335%

Wyniki | kwartatu 2019 roku zawierajg konsolidacje catej Grupy Kapitatowej, natomiast wyniki poréwnywalne 2018 roku dotycza
grupy kontynuowanej z wytgczeniem Grupy Exact oraz Grupy Proservice, ktére w tej dacie byty traktowane jako dziatalnosé
zaniechana.

W pierwszym kwartale 2019 r. Grupa Kapitatowa Work Service osiggneta wyniki finansowe na poziomie wyzszym niz
w analogicznym okresie 2018 roku, nie uwzgledniajac wynikéw grupy Exact w | kwartale 2018 roku, co wynikato przede wszystkim
z przeprowadzonej restrukturyzacji operacyjnej (w szczegdlnosci obnizenie kosztéw prowadzonej dziatalnosci spoétek) i
odzwierciedlito sie w poprawie wynikow ze sprzedazy oraz w konsekwencji wynikéw z dziatalnosci operacyjnej konsolidowanych
w 2019 roku podmiotow.

Ponadto, w wyniku operacyjnym | kwartatu 2019 roku zidentyfikowano zdarzenia o charakterze jednorazowym opisane w pkt 2
niniejszego rozdziatu.

2. Opis czynnikéw i zdarzen w szczegélnosci o nietypowym charakterze, majacych znaczacy wplyw na
osiagniete wyniki finansowe

Grupa identyfikuje nastepujace istotne czynniki o charakterze jednorazowym, ktére miaty wptyw na wynik z dziatalnosci
operacyjnej w | kwartale 2019 roku:

e 3 mln zt - rozwiazanie rezerwy na kare dla Profolio zawigzana w 2018 roku

e 3,7 min zt — aktualizacja w bilansie zobowigzania do ZUS po zawarciu z ZUS uktadu ratalnego.

e 1,04 min zt — pozostate przychody operacyjne z tytutu rozwigzania rezerwy zawigzanej w 2018 roku na dziatania
restrukturyzacyjne w 2019 roku.

3. Objasnienia dotyczace sezonowosci lub cyklicznosci dziatalnosci Grupy Kapitatowej w prezentowanym
okresie

Obecna dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Work Service nie cechuje sie istotng sezonowoscia.
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SERVICE

4. Informacje dotyczace emisji, wykupu, i sptaty nieudziatowych i kapitalowych papieréw wartosciowych
4.1 Emisja, wykup i sptaty dtuznych papieréw wartosciowych

W pierwszym kwartale 2019 r. sp6tka Work Service SA nie dokonywata emisji nieudziatowych papieréw wartosciowych.

4.2 Emisja kapitatowych papieréw wartosciowych
W pierwszym kwartale 2019 r. zadna ze spdtek z Grupy Work Service nie dokonywata emisji kapitatowych papierow wartosciowych.

5. Informacje dotyczace wyptaconej (lub zadeklarowanej) dywidendy, facznie i w przeliczeniu na jedna
akcje z podziatem na akcje zwykte i uprzywilejowane

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Work Service SA za ubiegty rok obrotowy, tj. 2018 rok, nie zostato jeszcze
zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za ubiegty rok
obrotowy, tj. 2018 rok, takze nie zostato jeszcze zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

6. Zdarzenia, ktére nastapily po dniu, na ktére sporzadzono skrécone, skonsolidowane sprawozdanie
finansowe, nieujete w tym sprawozdaniu, a mogace w znaczacy sposéb wptynaé na przyszie wyniki
finansowe Grupy Kapitatowej

Wydanie akcji Spoétki serii R, U i W w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego

W zwiazku z dematerializacja - poprzez rejestracje w dniu 4 kwietnia 2019 r. w depozycie papierow wartosciowych prowadzonym
przez KDPW (o czym Spétka informowata w raporcie biezagcym nr 34/2019): (i) 171.750 akgji zwyktych na okaziciela serii R, (ii)
225.750 akcji zwyktych na okaziciela serii U, (i) 98.315 akcji zwyktych na okaziciela serii W, o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
(.Akcje"), doszto do zapisania Akgji na rachunkach papieréw wartosciowych oséb uprawnionych (bedacych cztonkami Zarzadu oraz
kluczowymi cztonkami kadry zarzadczej), ktére objety Akcje w wykonaniu praw z warrantéw subskrypcyjnych serii C, D i E w ramach
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, zgodnie z warunkami Programu Opcji Menedzerskich, przyjetego
Uchwata Nr 24/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 27 czerwca 2013 r. (o czym Spodtka informowata
w raporcie biezgcym nr 62/2013), z pdzniejszymi zmianami. Zapisanie zdematerializowanych akcji spétki publicznej na rachunku
papieréw wartosciowych stanowi odpowiednik wydania dokumentéw akcji w rozumieniu art. 451 § 2 zd. drugie Kodeksu spotek
handlowych.

Zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych, wraz z zapisaniem Akgcji na ww. rachunkach nastapito nabycie praw z Akgji
i podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spétki z kwoty 6.509.482,30 ztotych, o sume taczng réwnag wartosci nominalnej Akgji,
tj. o sume 49.581,50 ztotych.

Po zapisaniu Akgji na ww. rachunkach:

1) Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 6.559.063,80 ztotych i dzieli sie na 65.590.638 akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda,
w tym:
a) 750.000 (stownie: siedemset piecdziesiat tysiecy) akgji serii A,
b) 5.115.000 (stownie: pie¢ miliondw sto pietnascie tysiecy) akgji serii B,
¢) 16.655.000 (szesnascie miliondw szeséset piecdziesiat pied tysiecy) akgji serii C,
d) 100.000 (stownie: sto tysiecy) akgji serii D,
e) 100.000 (stownie: sto tysiecy) akgji serii E,
f) 7.406.860 (siedem milionoéw czterysta szes¢ tysiecy osiemset szesédziesiat) akgji serii F,
g) 2.258.990 (dwa miliony dwiescie piecdziesiat osiem tysiecy dziewiecset dziewiecdziesiat) akgji serii G,
h) 9.316.000 (dziewie¢ miliondw trzysta szesnascie tysiecy) akgji serii H,
i) 1.128.265 (jeden milion sto dwadziescia osiem tysiecy dwiescie szes¢dziesiat piec) akgji serii K,
j)  5.117.881 (pie¢ miliondw sto siedemnascie tysiecy osiemset osiemdziesiat jeden) akgji serii L,
k) 12.000.000 (dwanascie milionéw) akgji serii N,
I) 91.511 (dziewieldziesiat jeden tysiecy piecset jedenascie) akcji serii P,
m) 5.000.000 (pie¢ miliondw) akgji serii S,
n) 55.316 (piecdziesiat piec tysiecy trzysta szesnascie) akgji serii T,
0) 171.750 (sto siedemdziesiat jeden tysiecy siedemset piecdziesiat) akgji serii R,
p) 225.750 (dwiescie dwadziescia piec tysiecy siedemset piecdziesiat) akgji serii U,
g) 98.315 (dziewiecdziesiagt osiem tysiecy trzysta pietnascie) akgji serii W,
2) ogolna liczba gtoséw wynikajacych z wszystkich wyemitowanych akgji Spotki wynosi: 65.590.638 gtosow;
3) wysokos$¢ warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego wynosi po wydaniu Akgji: 29.100 ztotych.
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Zgodnie z art. 452 § 4 Kodeksu spotek handlowych, Zarzgd dokona w przewidzianym dla tego terminie zgtoszenia do sadu
rejestrowego wykazu objetych Akgji, celem uaktualnienia wpisu kapitatu zaktadowego Spotki w rejestrze przedsiebiorcéw KRS.

Poszczeg6lne Akcje zostaty wyemitowane na podstawie: (i) Uchwaty Nr 37/2014 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki
z dnia 27 czerwca 2014 r. — w przypadku serii R (0 czym Spotka informowata w raporcie biezagcym nr 46/2014), (i) Uchwaty
Nr 28/2015 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 22 czerwca 2015 r. — w przypadku serii U (o czym Spoétka
informowata w raporcie biezacym nr 27/2015); (iii) Uchwaty Nr 25/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
27 czerwca 2016 r. — w przypadku serii W (o czym Spotka informowata w raporcie biezacym nr 42/2016). Akcje zostaty objete za
wktady pieniezne (gotéwkowe) w okresie od 30 czerwca do 31 lipca 2018 r., po cenie emisyjnej wynoszacej 0,10 ztotych za akcje,
tacznie przez 23 osoby, w ten sposdb, ze: (i) sposrdd zaplanowanych do emisji 219.000 Akgji serii R, zostato objetych 171.750 tych
akgji, (ii) sposréd zaplanowanych do emisji 273.000 Akgji serii U, zostato objetych 225.750 tych akgji, (iii) sposréd zaplanowanych
do emisji 124.023 Akgji serii W, zostato objetych 98.315 tych akgji. Warto$¢ przeprowadzonej emisji Akgji (iloczyn liczby Akgji i ich
ceny emisyjnej) wyniosta 49.581,50 ztotych. taczne koszty, ktdre zostaty zaliczone do kosztow emisji Akcji obejmuja przygotowanie
i przeprowadzenie emisji, i wyniosty 16.248,00 ztotych. Sredni koszt przeprowadzenia emisji Akcji przypadajacy na jedna akcje
wyniost 0,03 ztotych. Koszty zwigzane z emisja zostang rozliczone w ksiegach rachunkowych i ujete w sprawozdaniu finansowym
Spotki zgodnie z art. 36 ust. 2b ustawy o rachunkowosci, tj. koszty emisji Akcji poniesione przy podwyzszeniu kapitatu zaktadowego
zmniejsza kapitat zapasowy Spdtki do wysokosci nadwyzki wartosci emisji nad wartoscig nominalng akgji, zas pozostata ich czes¢
zostanie zaliczona do kosztow finansowych.

W dniu 14 maja 2019 Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej dokonat aktualizacji kapitatu zaktadowego Spoétki do kwoty
6 559 063,80zt.

W dniu 8 maja 2019 roku Work Service S.A. oraz spdtki wegierskie: Human Investors Kft. (“SPV"), Profélié Projekt Tanacsadd Kft.
(“Profélié”) i Prohuman 2004 Kft. (“Prohuman”) uzgodnili kluczowe warunki transakcji dotyczacej sprzedazy udziatéw w Prohuman
poprzez zawarcie odnosnego dokumentu o charakterze ,term sheet” (,Term Sheet").

Term Sheet dotyczy sprzedazy na rzecz SPV tj. spdtki utworzonej przez menedzeréw zwigzanych z Profélié i Prohuman lub innego
podmiotu wskazanego przez SPV: (i) wszystkich posiadanych przez Work Service S.A. udziatéw w Prohuman, stanowiacych 80,22%
kapitatu zaktadowego Prohuman (,Pakiet Kontrolny”), oraz (ii) wszystkich lub czesci posiadanych przez Profélid udziatéw
w Prohuman, stanowigcych 19,78% kapitatu zaktadowego Prohuman (,Pakiet Mniejszosciowy”). Cena sprzedazy Pakietu
Kontrolnego zostanie rozliczona czesciowo poprzez zaptate ceny, a czesciowo poprzez rozliczenie wszystkich pozyczek
udzielonych przez Prohuman dla Emitenta powiekszonych o odsetki (kwota rozliczenia zobowigzah wewnatrzgrupowych).
Podstawowa Transakcja na uzgodnionych w Term Sheet warunkach w momencie zamkniecia wygeneruje zysk brutto (przed
opodatkowaniem) w jednostkowym sprawozdaniu finansowym Emitenta w wysokosci ok. 49 min z+. Srodki pozyskane ze sprzedazy
Pakietu Kontrolnego zostang przeznaczone na: (i) catkowita sptate kredytu udzielonego Emitentowi na podstawie umowy
kredytowej z dnia 18 listopada 2015 r. (nastepnie aneksowanej) zawartej z Bankiem BNP Paribas S.A., Bankiem Millennium S.A,
Santander Bank Polska S.A. oraz Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A., o ktérych Spétka informowata w raportach
biezacych m.in. nr 43/2015 nr 34/2017, nr 7/2018, nr 82/2018 nr i 86/2018 w wysokosci ok. 110 mIn zt (ii) na dalsze oddtuzanie
oraz redukcje zobowigzan Grupy Kapitatowej Emitenta.

Term Sheet zaktada zakonczenie procesu sprzedazy Prohuman przez SPV do dnia 31 marca 2020 r., z mozliwoscia jego
przedtuzenia pod pewnymi warunkami okreslonymi w Term Sheet (,Podstawowa Transakcja").

Term Sheet przewiduje, ze dla celéw realizacji Transakcji zostanie zawarta umowa regulujaca wspotprace stron w procesie
sprzedazy, jak réwniez przyznajgca SPV 2-letnia opcje kupna Pakietu Kontrolnego od Emitenta (z mozliwoscia jej wczesniejszego
wygasniecia w okreslonych przypadkach) z jednoczesnym przyznaniem SPV prawa wyznaczenia nabywcy tego pakietu w czasie
trwania Podstawowej Transakcji.

Na okres trwania Podstawowej Transakgcji ulegnie zawieszeniu dotychczasowe zobowigzanie Work Service S.A. wzgledem Profélié
do nabycia Pakietu Mniejszosciowego przez Work Service S.A. (lub inny wyznaczony podmiot), wynikajace z umowy z dnia
23 pazdziernika 2017 r.ianeksu do niej z dnia 29 czerwca 2018 r. (o ktérych Work Service S.A. informowat w raportach odpowiednio
nr 80/2017 i nr 31/2018), a w momencie rozliczenia Podstawowej Transakcji zobowigzanie to zostanie anulowane (poniewaz
Work Service S.A. w ramach Podstawowej Transakgji nie bedzie wykupowat Pakietu Mniejszosciowego). Dodatkowo, w zwigzku
z uzgodnieniem Podstawowej Transakgji, Profolié zrzeknie sie kary umownej przystugujacej od Work Service w wysokosci 3 min zt
w zwigzku z dotychczasowym zobowigzaniem Work Service S.A. do odkupienia Pakietu Mniejszosciowego.

W przypadku nie dojscia do skutku Podstawowej Transakcji w opisanym powyzej harmonogramie, strony uzgodnity warunki
wzajemnych rozliczen i dalszej sprzedazy Prohuman. W takim przypadku aktualne zobowigzanie Work Service S.A. do odkupienia
Pakietu Mniejszosciowego, oprocz anulowania dodatkowej kary umownej, zostanie takze zmniejszone o ok. 4 min zi, a takze
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zostanie zawieszone i nie beda naliczane od niego jakiekolwiek dodatkowe odsetki przez okres maksymalnie 24 miesiecy od
zakonczeniu Podstawowej Transakgji. Alternatywna Transakcja bedzie przewidywata catkowitg kontrole przez Work Service nad
procesem sprzedazy Prohuman. Na czas Podstawowej Transakcji oraz na wypadek jej niepowodzenia na okres do dnia 31.12.2021 r.
zostanie takze odroczony obowigzek sptaty pozyczek (i dotychczas naliczonych oraz przysztych odsetek) udzielonych przez
Prohuman na rzecz Work Service w aktualnej wysokosci ok. 49 min zt.

Term Sheet przewiduje prawo odstgpienia na warunkach w nim okreslonych. Wykonanie zobowiazan okreslonych w Term Sheet
zostanie zabezpieczone wzajemnymi karami umownymi i zabezpieczeniami standardowymi dla tego typu umoéw. Pozostate
warunki Term sheet nie odbiegajg od warunkdéw stosowanych w umowach tego typu.

Planowana sprzedaz Pakietu Kontrolnego jest konsekwencja realizacji procesu restrukturyzacji Spotki.

Zmiany w skladzie osobowym Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej Pangiotisa Sofianosa, Evereta Kamina oraz Krzysztofa
Kaczmarczyka. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powotato w sktad Rady Nadzorczej Macieja Wituckiego powierzajac mu
funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz na cztonkéw Rady Nadzorczej Pangiotisa Sofianosa, Pawta Ruka, Tomasza Bujaka
i Piotra Zeglenia.
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Pozostate informacje

1. Informacje o zmianach w strukturze jednostki gospodarczej, w tym w wyniku potaczenia jednostek
gospodarczych, przejecia lub sprzedazy jednostek Grupy Kapitatowej, inwestycji dlugoterminowych,
podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalnosci

Polaczenie spotek WS Support Sp. z 0.0. oraz Work Service Investments Sp. z o.0.
W dniu 25.03.2019 roku nastagpito potaczenie spotek WS Support Sp. z 0.0. oraz Work Service Investments Sp. z o.0.

2. Stanowisko zarzadu odnosnie mozliwosci zrealizowania wczesniej opublikowanych prognoz wynikéw za
dany rok, w swietle wynikéw zaprezentowanych w raporcie za | kwartat w stosunku do wynikéow
prognozowanych.

Spotka nie publikowata prognoz na 2019 rok.

3. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej
liczby gtosow na walnym zgromadzeniu na dzien przekazania raportu za | kwartat 2019 r. wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akgji, ich procentowego udziatu w kapitale
zaktadowym, liczby gtoséow z nich wynikajacych i procentowego udziatu w ogélnej liczbie gtoséw na
walnym zgromadzeniu oraz wskazanie zmian w strukturze wtasnosciowej znacznych pakietow akgji
Spotki w okresie od przekazania poprzedniego raportu kwartalnego.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie zostaty wyemitowane zadne akcje uprzywilejowane co do gtosu lub co do
dywidendy. Wszystkie akcje Spotki Dominujacej sa akcjami zwyktymi. Kapitat zaktadowy spotki Work Service SA wynosi
6.559.063,80 zt i dzieli sie na:

e 750.000 akgji serii A o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 5.115.000 akgji serii B o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 16.655.000 akgji serii C o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 100.000 akgji serii D o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 100.000 akgji serii E o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 7.406.860 akcji serii F o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 2.258.990 akdji serii G o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 9.316.000 akcji serii H o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 1.128.265 akgji serii K o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 5.117.881 akgji serii L o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 12.000.000 akgji serii N o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 91.511 akgji serii P o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 5.000.000 akcji serii S o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 55.316 akgji serii T o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda.

e 171.750 akgji serii R o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 225.750 akgji serii U o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 98.315 akgji serii W o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda.
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Strukture akcjonariatu wedtug stanu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, uwzgledniajac wszystkie zawiadomienia,
jakie Spotka Work Service SA otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia
instrumentdéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spo6tkach publicznych przedstawiono w ponizszej tabeli.

Udziat w kapitale Udziat w liczbie

Akcjonariusz Liczba akgji zakladowym Liczba gltosow gloséw ogélem

WorkSource Investments S.a.r.l. 13714 286 20,91% 13714 286 20,91%
ProLogics (UK) LLP London 10 466 200 15,96% 10 466 200 15,96%
Central Fund of Immovables Sp. z o.0. 11 009 200 16,78% 11 009 200 16,78%
Tomasz Misiak 9 553 961 14,57% 9553961 14,57%
Tomasz Hanczarek 3336420 5,09% 3336420 5,09%
MetLife PTE S.A* 3254743 5,00% 3254743 5,00%
Pozostali 14 255 828 21,73% 14 255 828 21,73%

*Dotychczas, Metlife PTE S.A. nie przekazat Spotce zadnych informacji wskazujacych na zmniejszenie powyzszego stanu posiadania
wskutek rejestracji w KRS w dniu 14 maja 2019 roku podwyzszenia kapitatu zaktadowego w wyniku emisji akgji serii R, U i W
(pomimo, ze zwiekszeniu ulegta liczba wszystkich akcji w Spétce w wyniku emisji tych akgji); gdyby powyzszy stan posiadania
ulegt zmniejszeniu ze wzgledu na rozwodnienie wywotane zwiekszeniem liczby akcji w podwyzszonym kapitale zaktadowym
Spotki, Metlife PTE S.A. posiadatby 3.254.743 akgcji stanowigcych 4,96% udziat w kapitale zakladowym, przy zatozeniu
niedokonywania przez Metlife PTE S.A. Zadnych transakgji nabycia akcji Spofki

4. Zestawienie stanu posiadania akcji Spo6tki lub uprawnien do nich przez osoby zarzadzajace i nadzorujace
Spotke na dzien przekazania raportu za | kwartat 2019 r., wraz ze wskazaniem zmian w stanie posiadania,
w okresie od przekazania poprzedniego raportu odrebnie dla kazdej z os6b.

Zestawienie stanu posiadania akgji Spétki lub uprawnien do nich przez osoby zarzadzajace i nadzorujace Spotke na dzieh
przekazania raportu za 1 kwartat 2019 roku, wraz ze wskazaniem zmian w stanie posiadania, w okresie od przekazania
poprzedniego raportu odrebnie dla kazdej z osob.

. Wartos¢ nominalna
Stan na dzien

ublikacii Zmiany stanu Stan na dzien posiadanych akgji
s r:wozdanjia za posiadania publikacji (w zt) na dzien
1pkwartal 2019 r. nabycie/(zbycie)  niniejszego raportu publikacji
: niniejszego raportu
Tomasz Hanczarek - Cztonek Rady Nadzorczej 3255000 0 3255000 325 500,00
Tomasz Misiak - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej 9547 361 0 9547 361 954 736,1
Iwona Szmitkowska - Prezes zarzadu 9462 0 9462 946,2
Jarostaw Dymitruk - Wiceprezes zarzadu 9 462 0 9 462 946,2

5. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wtasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Obecnie nie toczy sie postepowanie sadowe, administracyjne lub arbitrazowe z udziatem Spdtki, dotyczace zobowigzan lub
wierzytelnosci Spotki, ktorych wartos¢ pojedynczo lub tacznie stanowitaby co najmniej 10% kapitatéw wiasnych Spofki.

6. Informacja o zawarciu przez Spétke lub jednostke od niej zalezna jednej lub wielu transakcji pomiedzy
podmiotami powiazanymi, jezeli pojedynczo lub facznie sa one istotne i zostaly zawarte na innych
warunkach niz rynkowe

Spoétka nie zawierata w | kwartale 2019 r. zadnych transakcji z podmiotami powigzanymi, ktére pojedynczo lub tacznie bytyby
istotne i jednoczesnie zastaty zawarte na warunkach innych niz rynkowe.
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7. Informacje o udzieleniu przez Spétke lub jednostke od niej zalezna poreczen kredytu lub pozyczki lub
udzieleniu gwarancji — tacznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, jezeli tacz-

Lp.

na wartosc istniejacych poreczen lub gwarancji stanowi réwnowartos¢ co najmniej 10% kapitatow

wiasnych Spoétki.

Poreczenie
w imieniu

Beneficjent weksla

Przedmiot poreczenia

Data zawarcia umowy

Data
zakonczenia
umowy

Kwota objeta
poreczeniem
(brutto)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Sellpro Sp. z o.0.
Finance Care
Sp.z 0.0.

Industry Personnel
Services Sp. z o.0.

Work Service
International
Sp.z o.0.

Work Express
Sp. z 0.0.

Outsourcing

Solutions Partner Sp.

z0.0.

Industry Personnel
Services Sp. z 0.0.
Sellpro Sp. z o.0.
Finance Care

Sp.z o.0.

Industry Personnel
Services Sp. z 0.0.

Sellpro Sp. z 0.0.

Finance Care
Sp.z o0.0.

Support and Care
Sp. z 0.0.

Outsourcing

Solutions Partner Sp.

Z0.0.

Work Express
Sp.zo.0.

Work Express
Sp.zo.0.

Sellpro Sp. z 0.0.

Industry Personnel
Services Sp. z 0.0.

BNP PARIBAS Factor
Sp.z o.0.

BNP PARIBAS Factor
Sp.z o.0.

BNP PARIBAS Factor
Sp.z o.0.

BNP PARIBAS Factor
Sp. z 0.0.

BNP PARIBAS Factor
Sp. z 0.0.

BNP PARIBAS Factor
Sp. z 0.0.

Bibby Financial
Services
Sp.z o.0.

Bibby Financial
Services
Sp.z o.0.

Bibby Financial
Services
Sp.z o.0.

Bank Millennium S.A.

Bank Millennium S.A.

Bank Millennium S.A.

Bank Millennium S.A.

Bank Millennium S.A.

Bank Millennium S.A.

Bank BGZ BNP
Paribas S.A.

Coface Poland
Factoring
Sp.z o.0.

Coface Poland
Factoring
Sp.z o.0.

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowe;j

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowe;j

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej
Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Naleznos¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Nalezno$¢ z tytutu
umowy faktoringowej

Aneks do umowy z dnia 7.11.2016
Aneks do umowy z dnia 7.11.2016

Aneks do umowy z dnia 7.11.2016

Aneks do umowy z dnia 7.11.2016

Aneks do umowy z dnia 7.11.2016

Aneks do umowy z dnia 7.11.2016

Umowa faktoringowa z dnia
4.12.2018

Umowa faktoringowa z dnia
4.12.2018

Umowa faktoringowa z dnia
4.12.2018

Aneks wydtuzajgcy okres
obowigzywania limitu z 11.01.2019

Aneks wydtuzajacy okres
obowigzywania limitu z 11.01.2019

Aneks wydtuzajacy okres
obowigzywania limitu z dn.
09.01.2019

Aneks wydtuzajacy okres
obowiazywania limitu z dn.
09.01.2019

Aneks wydtuzajacy okres
obowiazywania limitu z dn.
10.01.2019

Aneks wydtuzajacy okres
obowigzywania limitu z dn.
11.01.2019

Aneks wydtuzajacy okres
obowigzywania limitu z dn.
07.02.2019

Aneks z dnia 21.01.2019

Aneks z dnia 21.01.2019
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Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony
Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

Czas
nieokreslony

14 300 000,00
14 300 000,00

14 300 000,00
14 300 000,00
14 300 000,00

14 300 000,00
14 000 000,00
14 000 000,00

14 000 000,00

5000 000,00

5000 000,00

5000 000,00
5000 000,00
5000 000,00
5000 000,00
5200 000,00
20 000 000,00

20 000 000,00

al
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8. Zmiany zobowiazan warunkowych lub aktywéw warunkowych, ktére nastapily od konca ostatniego
rocznego okresu sprawozdawczego

Zobowiazania warunkowe

Tytut zobowiazania warunkowego  Rodzaj zabezpieczenia 31.03.2019 31.12.2018 Zmiana
przewtaszczenie przedmiotu kredytu 0,00 0,00 0,00
cesja wierzytelnosci 0,00 0,00 0,00
weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa 0,00 0,00 0,00
Zabezpieczenie kredytu poreczenie 360 000 000 360 000 000 0,00
odwiadczenie o dobrowolnym poddaniu sie 0,00
eqzekudji art. 777 66 210.000,00 66 210.000,00
zastaw rejestrowy na mieniu ruchomym 0,00 0,00 0,00
zastaw rejestrowy na aktywach 277 500.000,00 277 500.000,00 0,00
weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa 462178230 4621782,30 0,00
Zabezpieczenie leasingu :
poreczenie wekslowe 0,00 0,00 0,00
Zabezpieczenie dobrego wykonania ., 338 489,60 1354 370,88 -1015 881,28

umowy

W dniu 30 marca 2018 r. Spétka zawarta z Bankiem BGZ BNP Paribas S.A, Raiffeisen Bank S.A, Bank Zachodni WBK S.A., Bank
Millennium S.A. i Bankiem PKO BP Bank Polski (banki dalej tacznie: Kredytodawcy lub Strony) aneks (dalej: Aneks nr 2) do umowy
kredytowej z dnia 18 listopada 2015 r.

Na mocy zawartego aneksu PKO BP SA zobowiazat sie do zrealizowania wykorzystania Kredytu Obrotowego 5 jednorazowo
w kwocie 55.000.000 PLN, w ciggu 2 dni roboczych od dnia zawarcia Aneksu nr 2. Wykorzystanie Kredytu Obrotowego 5 nastapito
w drodze zrealizowania przez PKO BP SA przelewu z Rachunku Kredytu Obrotowego 5 bezposrednio na rachunek, na ktérym
zaewidencjonowano zadtuzenie z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP ( przeksiegowanie wewnetrzne ).

Kredytobiorca i PKO BP SA zgodnie postanowili, ze w konsekwencji dokonania catkowitej sptaty zadtuzenia finansowego z tytutu
Umowy Kredytowej PKO BP, Umowa Kredytowa PKO BP zostaje rozwigzana z chwilag dokonania catkowitej sptaty zadtuzenia
finansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP. Kredytobiorcy nie bedzie przystugiwato prawo ponownego wykorzystania
srodkéw na podstawie Umowy Kredytowej PKO BP.

Konsekwencjg powyzszego byta sptata catkowita zadtuzenia finansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP wraz z naleznymi
Kredytobiorcy 5 odsetkami z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP.

Strony Umowy potwierdzity ze wszelkie Zabezpieczenia ustanowione na podstawie Dokumentéw Finansowych, w tym
w szczegdlnosci Dokumentéw Zabezpieczenia, zawartych w zwigzku z Aneksem nr 1, pozostaja w petni wazne i wigzace, niezaleznie
od zmian do Umowy Kredytowej dokonanych Aneksem. Dodatkowo zostaty ustanowione nowe zabezpieczenia wymienione
w raporcie biezagcym numer 7/2018 z dnia 30 marca 2018.

9. Informacje o istotnych zmianach wielkosci szacunkowych, w tym o korektach z tytutu rezerw, rezerwie
i aktywach z tytutu odroczonego podatku dochodowego, o ktérych mowa w ustawie o rachunkowosci
oraz dokonanych odpisach aktualizujacych wartos¢ skfadnikow aktywow.

W pierwszym kwartale 2019 roku nie miaty miejsca istotne zmiany wielkosci szacunkowych, w tym istotne korekty z tytutu rezerw,
rezerwy i aktywdéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego, o ktérych mowa w ustawie o rachunkowosci oraz nie byty
dokonane istotne odpisy aktualizujgce wartosé sktadnikow aktywow, za wyjatkiem zastosowania MSSF 9.

10. Inne informacje, ktore zdaniem Spotki sa istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowe;j,
wyniku finansowego i ich zmian oraz informacje, ktére sa istotne dla oceny mozliwosci realizacji
zobowiazan przez Spotke

Grupa nie identyfikuje innych czynnikdéw ani informacji ktére sg istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majatkowej, finansowej za

okres pierwszego kwartatu 2019 roku niz nastepujace:

e przedstawiona w pkt 1.2 Srédrocznego Skréconego Raportu Kwartalnego za pierwszy kwartat 2019 obecna ogélna sytuacja
Grupy (w tym réwniez Spoétki);

e dokonania i niepowodzenia opisane w pkt 1 Oméwienia Srédrocznego Raportu Grupy Kapitatowej za | kwartat 2019 rokuy;

e zmiany Zarzadu dokonane w ciggu roku obrotowego;
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11. Wskazanie czynnikow, ktére w ocenie Spotki beda miaty wptyw na osiagniete przez nig wyniki
w perspektywie co najmniej kolejnego kwartatu

W pkt 1.2 Srédrocznego Skréconego Raportu Kwartalnego za pierwszy kwartat 2019 roku przedstawiono istotne dziatania ktore
moga miec istotny wptyw na osiagne wyniki w przysztosci.

12. Kwoty i rodzaj pozycji wplywajace na aktywa, zobowiazania, kapitat witasny, wynik netto lub przeplywy
pieniezne, ktdre sa nietypowe ze wzgledu na ich rodzaj, wartos¢ lub czestotliwos¢.

W pierwszym kwartale 2019 roku nie zidentyfikowano innych niz ponizej czynnikdéw wptywajgcych na aktywa, zobowigzania, kapitat
wiasny, wynik netto lub przeptywy pieniezne, ktére sa nietypowe ze wzgledu na ich rodzaj, warto$¢ lub czestotliwos¢ innych.

Wdrozenie MSSF 16 od dnia obowigzywania czyli od dnia 01 stycznia 2019. Skutki wdrozenia zostaty przedstawione w nocie 3
Stosowane zasady rachunkowosci.

13. Informacje o odpisach aktualizujacych warto$¢ zapaséw do wartosci netto mozliwej do uzyskania
i odwroceniu odpisow z tego tytutu.

W pierwszym kwartale 2019 roku Grupa nie zidentyfikowata koniecznosci ujecia odpiséw aktualizujacych zapasy.
14. Informacje o odpisach aktualizujacych z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych, rzeczowych
aktywow trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych lub innych aktywéw oraz odwraéceniu takich

odpisow.

Spétka dominujaca nie dokonywata odpiséw aktualizujacych.

15. Informacje o utworzeniu, zwiekszeniu, wykorzystaniu i rozwigzaniu rezerw

Zmiana stanu rezerw (GK Work Service) 31.12.2018 Zwiekszenia Wykorzystanie Rozwigzanie 31.03.2019

a) Rezerwy dtugoterminowe, w tym: 3099 740,11 0,00 1590 144,68 0,00 1509 595,43
- rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 283 401,78 0,00 0,00 283 401,78
- inne (rozliczenia miedzyokresowe bierne) 2816 338,33 0,00 1590 144,68 0,00 1226 108,27
b) Rezerwy krétkoterminowe, w tym: 60 698 694,31 0,00 16 101 614,08 0,00 44 597 080,23
- Z tytutu niewykorzystanych urlopow 13 800 734,25 0,00 2 050 185,12 0,00 11 750 549,13
- inne (rozliczenia miedzyokresowe bierne) 46 897 960,06 0,00 11 051 428,96 3000 000,00 32 846 531,10
Rezerwy razem 63 798 370,97 0,00 17 691 758,76 3000 000,00 46 106 675,66
Zmiana stanu rezerw (dane jednostkowe) 31.12.2018 Zwiekszenie Wykorzystanie Rozwiazanie 31.03.2019

Rezerwa na nie wykorzystane urlopy 617 796,51 0,00 0,00 0,00 617 796,51
Pozostate rezerwy 0,00 0,00 13636 937,21 3000 000,00 13 345 535,26

16. Informacje o rezerwach i aktywach z tytutu odroczonego podatku dochodowego

W pierwszym kwartale 2019 roku nie bylo istotnych zmian w pozycji rezerw oraz aktywéw z tytutu odroczonego podatku
dochodowego.

Dane skonsolidowane

stan na 31.03.2019

stan na 31.12.2018

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Dane jednostkowe Work Service S.A.

43 939 858,70
4468 181,41

stan na 31.03.2019

44 010 880,64
4 459 965,97

stan na 31.12.2018

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego
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17. Informacje o istotnych transakcjach nabycia i sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych
W pierwszym kwartale 2019 roku nie miaty miejsca istotne nabycia ani sprzedaz rzeczowych aktywow trwatych
18. Informacje o istotnym zobowiazaniu z tytutu dokonania zakupu rzeczowych aktywoéw trwatych

Na dzien 31 marca 2019 roku nie wystepuja istotne zobowigzania z tytutu zakupu rzeczowych aktywéw trwatych. Istotne zmiany
w zobowigzaniach finansowych wystapity w zwigzku z wdrozeniem MSSF 16.

19. Informacje o istotnych rozliczeniach z tytutu spraw sadowych

W pierwszym kwartale 2019 roku nie miaty miejsca istotne rozliczenia z tytutu spraw sagdowych.
20. Wskazanie korekt btedéw poprzednich okresow

W sprawozdaniu za pierwszy kwartat 2019 roku nie korygowano btedéw poprzednich okreséw.

21. Informacje o zmianach w sytuacji gospodarczej i warunkach prowadzenia dziatalnosci, ktére maja istotny
wplyw na wartos¢ godziwa aktywow finansowych i zobowiazan finansowych jednostki

W pierwszym kwartale 2019 roku nie zidentyfikowano zdarzen, ktére miatyby istotny wptyw na warto$¢ godziwa aktywow
finansowych i zobowigzan finansowych jednostki.

22. Informacje o niesptaceniu kredytu lub pozyczki lub naruszeniu istotnych postanowienn umowy kredytu
lub pozyczki, w odniesieniu do ktorych nie podjeto zadnych dziatan naprawczych do konca okresu
sprawozdawczego

Zarzad Grupy Work Service realizuje postanowienia zawartego aneksu nr 4 w dniu 5 grudnia 2018 r. do umowy kredytowej z dnia
18 listopada 2015 r. z Bankiem BGZ BNP Paribas S.A., Bankiem Millennium S.A,, Santander Bank Polska S.A. oraz Powszechna Kasa
Oszczednosci Bank Polski S.A.

W wyniku wejscia w zycie aneksu nr 4 do umowy kredytowej doszto do szeregu istotnych i korzystnych dla Spotki zmian w Umowie
Kredytowej, w tym, m.in.:

-dzien sptaty zostat przedtuzony z 10 grudnia 2018 r. do dnia 31 marca 2020 r.;
w okresie do dnia sptaty kredytu Spotka nie jest zobowigzana do jakiejkolwiek harmonogramowej amortyzacji kredytow;
w catym okresie finansowania Spotka moze korzystaé z limitow kredytow obrotowych w ramach Umowy Kredytowej do wysokosci

110.350.000 PLN (tj. catosci limitéw kredytowych pozostatych po dokonanej sptacie 104.000.000 PLN kredytéw ze Srodkéw
pochodzacych ze sprzedazy Exact Systems S.A.);

-oprocentowanie kredytu zostato obnizone do WIBOR 1M powiekszony o marze w wysokosci 100 bps w stosunku rocznym ptatna
na biezgco oraz dodatkowe 100 bps marzy ptatne dopiero w dniu ostatecznej sptaty;

-zostaty usuniete wszelkie zobowigzania dot. utrzymania wskaznikéw finansowych na okreslonych poziomach, a dotychczasowe
wskazniki finansowe beda raportowane wytacznie dla celéw informacyjnych;

-kredytodawcy zgodezili sie, iz do momentu ztozenia ewentualnego oswiadczenia o wypowiedzeniu umowy kredytowej wobec
Kredytobiorcy, przypadki naruszenia nie beda umozliwiaty kredytodawcom obnizenia, zablokowania Iub anulowania
udostepnionych kredytéw obrotowych;

-kredytodawcy bezwarunkowo i nieodwotalnie uchylili wskazane w aneksie dotychczasowe przypadki naruszenia umowy
kredytowej, zrzekli sie swoich uprawnieh na gruncie Umowy Kredytowej, wynikajacych z wystapienia takich dotychczasowych
przypadkdw naruszenia, w tym dot. wskaznikdw finansowych okreslonych w Umowie Kredytowej;

Jednoczednie Spotka zobowigzata sie w aneksie nr 4 do umowy kredytowej do szeregu dziatan restrukturyzacyjnych, obejmujacych
m.in. sprzedaz Grupy Prohuman 2004 Kft w ramach okreslonego harmonogramu.
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23. Informacja o zawarciu przez Spétke lub jednostke od niej zalezna jednej lub wielu transakcji pomiedzy
podmiotami powiazanymi, jezeli pojedynczo lub facznie sa one istotne i zostaly zawarte na innych
warunkach niz rynkowe

Grupa nie zawierata w pierwszym kwartale 2019 roku zadnych transakcji z podmiotami powigzanymi, ktére pojedynczo lub facznie
bytyby istotne i jednoczesnie zastaty zawarte na warunkach innych niz rynkowe.
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Zestawienie sald pomiedzy spétka Work Service S.A., a spotkami z Grupy Kapitatowej Work Service przedstawia ponizsza tabelka:

o

SERV|CE®

IPS KAR FC WSI SEL CLEAN KCP fiegSPV ANT skws
Przychody -1 154 663,35 48 484,25 -539 536,25 208522019  -3766 202,58 -173 672,57 178 107,14 212 661,15 1073 151,72 946292
Koszty 14 285 743,39 0,00 7 846 166,90 0,00 9 037,68 107 056,78 1575 630,74 1885 554,44 3 068,77 0,00
Naleznosci 0,00 210 440,77 459 591,83 2077 245,13 0,00 287 265,71 103 373,49 9160 433,79 24 601,29 265,40
Zobowiazania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 7786 676,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 33530 194,75 0,00 1153 954,44 482 613,07 41437 053,28 8623 193,96 0,00 0,00 928 459,52 8 649,96
Pozyczki udzielone 0,00 3883 108,72 3465 123,20 4715298,13 0,00 68011856 10062 549,05 30178 787,21 0,00 15 872,72
skoutWs skWSK czZWS ger24Ws fiegGP fiegWs fiegOUT fiegkG fiegWSF gerKON
Przychody 0,00 0,00 43 903,00 0,00 0,00 -4 306,47 0,00 52 554,44 0,00 0,00
Koszty 0,00 0,00 50 282,24 0,00 0,00 0,00 0,00 60 515,26 0,00 0,00
Naleznosci 0,00 1287 224,17 2346 129,00 288 982,54 0,00 76 127,53 4200,00 34 375,28 0,00 0,00
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00 730 552,43 41 950,82 0,00 18 747,27 8 400,00 8052 883,83 0,00 0,00
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 5523 839,54 23 085,02 0,00 0,00 0,00 3117 274,90 0,00 0,00
antGER antCZ antSK antHU presWS presBUS presLOG presCL presOSP humPRO
Przychody 0,00 0,00 0,00 884,00 -160 598,66 0,00 100 774,96 0,00 283 333,45 0,00
Koszty 0,00 0,00 0,00 0,00 76 917,66 0,00 165 415,43 0,00 0,00 793 661,84
Naleznosci 4 949,98 500,00 0,00 158732 1499 022,63 2 140,20 623233 62 383,14 439 990,68 4700,00
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 8400,00 0,00 0,00 000 14 356213,50 0,00 108 361,52 0,00 607 602,94 49 133 496,37
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 0,00 0,00 3271270,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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humOUT humEXI natSLV natCR humHR humFIE humFC rsAPT hrAPT bAPT
Przychody 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krotkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fbAPT ukr2WS
Przychody 0,00 0,00
Koszty 0,00 12 580,00
Naleznosci 0,00 148,52
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00
Zobowiazania krétkoterminowe 0,00 0,00
Pozyczki udzielone 0,00 0,00
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Stownik Spotek
Grupy Kapitatowej
Work Service

SKROT NAZWA

WSSA Work Service S.A.

IPS Industry Personnel Services Sp. z 0.0.
ANT ANTAL Sp.z o.0.

FC Finance Care Sp. z o.0.

WSI Work Service International Sp. z 0.0.
SEL Sellpro Sp. z 0.0.

CLEAN WS Support Sp.z 0.0.

KCP Krajowe Centrum Pracy Sp.z o.0.
KAR Kariera.pl Sp.z o.0.

fiegSPV Work Service SPV Sp. z 0.0.

presWS WorkExpress Sp.z 0.0.

presBUS Workbus Sp.z o.0.

presLOG Support and Care Sp.z 0.0.

presCL Clean24h Sp.z 0.0.

presOSP Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0.
skWSK Work Service SK s.r.o.

skwWsS Work Service Slovakia s.r.o.

skoutWs Work Service Slovakia Outsourcing s.r.o.
czZWS Work Service Czech s.r.o.

ger24WsS Work Service 24 GmbH

gerP24WS WorkPort24 GmbH

gerKON IT Kontrakt GmbH

humPRO Prohuman 2004 Kft

humFC Finance Care Hungar Kft

humHR HR-Rent Kft

humFIE Profield 2008 Ertékesités Tamogaté Kft.
humexXI Human Existence Kft

humOUT Prohuman Outsourcing Kft

fiegWSF Work Service Fahrschuhe QC GmbH
fiegGP Work Service GP GmbH

fiegWs Work Service Deutschland GmbH
fiegOUT Work Service Outsourcing Deutschland GmbH
fiegKG Workservice GmbH & Co.KG

antGER Enloyd GmbH

antCZ Antal International s.r.o.(Czechy)
antSK Antal International s.r.o. (Stowacja)
antHU Enloyd Kft

bAPT APT Broker s.r.l.

foAPT APT Finance Broker s.r.l.

hrAPT APT Human Resources s.r.l.

rsAPT APT Resources&Services s.r.l.
ukr2WS Work Service East Lcc

natCR Naton Ljudski potencial d.o.o.
natSLV Naton kadrovsko-svetanoje d.o.o.
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24. Informacje o zmianie sposobu (metody) ustalenia wartosci godziwej

W pierwszym kwartale 2019 roku nie nastapity zmiany sposobu (metody) ustalania wartosci godziwej instrumentéw finansowych
wycenianych w wartosci godziwe;j.

25. Informacje dotyczace zmiany w klasyfikacji aktywéw finansowych w wyniku zmiany celu lub
wykorzystania tych aktywow.

W pierwszym kwartale 2019 roku nie nastapity zmiany w klasyfikacji aktywow finansowych w wyniku zmiany celu lub wykorzystania
tych aktywow.

26. W przypadku, gdy skrocone sprawozdanie finansowe podlegato badaniu lub przegladowi przez podmiot
uprawniony do badania sprawozdan finansowych, raport kwartalny zawiera odpowiednio opinie
o badaniu lub raport z przegladu tego skréconego sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za | kwartat 2019 r. nie podlegato badaniu ani przegladowi przez podmiot uprawniony
do badania sprawozdan finansowych.
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W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym ujawniono ponizsze informacje dotyczace jednostkowego skréconego
sprawozdania finansowego Spétki:

a) odpisanie wartosci zapaséw do wartosci netto mozliwej do uzyskania i odwrdcenie takich odpiséw

b) ujecie strat z tytutu utraty wartosci aktywow finansowych, rzeczowych aktywow trwatych, wartosci niematerialnych, aktywéw
wynikajgcych z umoéw z klientami lub innych aktywow oraz odwracanie takich strat z tytutu utraty wartosci

¢) informacje o rezerwach,

d) zmiany warunkéw prowadzenia dziatalnosci i sytuacji gospodarczej, ktore maja wplyw na warto$¢ godziwg aktywow
finansowych i zobowigzan finansowych jednostki, niezaleznie od tego, czy te aktywa i zobowigzania s ujete w wartosci
godziwej czy po koszcie zamortyzowanym.
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