Umowa o zarzgdzanie

zawarta w dniu 6 marca 2017 roku pomiedzy:

spotka pod firmg Wirtualna Polska Holding S.A., z siedzibg pod adresem ul. Jutrzenki 137A, 02-231 Warszawa, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000407130, 0 numerze REGON 016366823, 0 numerze NIP 521-31-11-513, z
kapitatem zaktadowym w wysokosci 1.434.931, 20 zt, optaconym w catosci, zwana dalej ,WPH"

reprezentowang przez:

Jacka Swiderskiego — Prezesa Zarzadu

Elzbiete Bujniewicz-Belka — Cztonka Zarzadu

spotka pod firmg Grupa Wirtualna Polska S.A., z siedzibg pod adresem ul. Jutrzenki 137A, 02-231 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XlIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS 0000580004, posiadajgcg numer REGON 142742958, oraz NIP 527-26-
45-593, o kapitale zaktadowym w wysokosci 317.957.850,00 zt zwana dalej ,,GWP” lub ,Spotka”

reprezentowang przez:

Jacka Swiderskiego — Prezesa Zarzadu

zwanymi dalej indywidualnie ,Strong”, facznie zas ,Stronami”.

Majgc na uwadze, iz:
. WPH posiada bezposrednio 100 % akcji w kapitale zaktadowym GWP oraz 100 % gtoséw na walnym
zgromadzeniu GWP, co oznacza, ze jest podmiotem dominujgcym wobec GWP w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4
Kodeksu spétek handlowych,
. WPH zatrudnia profesjonalng kadre menadzerskq, posiadajgcg ugruntowane doswiadczenie w zarzqdzaniu
podmiotami kapitatowymi

. GWP jest zainteresowana uzyskaniem wsparcia w zakresie zarzqdzania

Strony postanowity zawrze¢ umowe o nastepujacej tresci:
1. Zakres ustug
11 WPH zobowiazuje sie swiadczy¢ na rzecz GWP ustugi zarzadzania dziatalnoscig Spoftki, szczegétowo okreslone w ust. 1.2 ponizej,
w szczegolnosci WPH w celu realizacji swoich zadan zobowigzuje sie delegowa¢ cztonkéw swojego organu zarzadzajgcego i/lub
cztonkow zespotu zarzadzajacego, menadzerdw zarzgdzajgcych do sprawowania funkcji w organie zarzgdczym w Spotce (zwane
dalejtacznie ,Ustugami”).
1.2 Do zadan i obowigzkow WPH w ramach swiadczonych Ustug, nalezg w szczegolnosci:
a) ustalanie strategii rozwoju Spotki, w szczegdlnosci dtugoterminowych celéw biznesowych i projektow strategicznych
Spotki w wszystkich obszarach biznesowych Spatki,
b)  wpieranie nieorganicznego rozwoju Spétki poprzez ustalanie projektow inwestycyjnych Spotki w podmioty trzecie w celu
wzrostu wartosci Spotki,
c)  wspieranie optymalizacji wynikow Spétki, w szczegdlnosci poprzez biezace doradztwo przy wdrazaniu synergii w
zakresie przychodow, kosztow i naktadow inwestycyjnych Spotki,
d)  wsparcie decyzji biznesowych Spotki zorientowanych na dziatalnos¢ biezacg oraz dtugoterminowe kreowanie wartosci

Spotki,
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e)  wsparcie Spotki w tworzeniu, egzekwowaniu i rozliczaniu budzetéw rocznych, dtugoterminowych planéw finansowych i
innych analiz,

f)  wsparcie Spotki w tworzeniu odpowiedniej struktury organizacyjnej oraz polityki personalnej Spétki,

g)  wsparcie Spotki w rozwijaniu relacji z klientami, partnerami biznesowymi i kontrahentami,

h)  organizowanie, planowanie i kontrolowanie dziatalnosci operacyjnej Spotki,

i) wsparcie winnych sprawach, jezeli wymaga tego interes Spotki.

Obowiazki Stron

WPH zobowiazuje sie swiadczy¢ Ustugi na rzecz Spotki z uwzglednieniem postanowien powszechnie obowigzujgcego prawa oraz
z poszanowaniem Umowy Spotki, wewnetrznych regulaminéw i procedur, w tym regulacji korporacyjnych.

WPH zapewnig, iz osoby ktérym powierzy wykonywanie Ustug objetych niniejszg Umowa beda posiadac niezbedne umiejetnosci
i know-how oraz bedg w petni wspotdziatac ze Spotka w celu prawidtowej realizacji Umowy.

Ustugi, o ktérych mowa w niniejszej Umowie bedg wykonywane przez WPH w sposdb ciagty, przez caty czas obowigzywania
niniejszej Umowy. WPH zobowiazuje sie, ze osoby ktérym powierzy wykonywanie Ustug objetych Umowa, bedg wykonywac
swoje obowiazki w normalnych godzinach prowadzenia dziatalnosci Spotki oraz, w razie uzasadnionej potrzeby, w kazdym innym
czasie, w tym rowniez w soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od pracy. Osoby, o ktérych mowa powyzej beda swiadczy¢
Ustugi w siedzibie Spotki, badz w innych miejscach, w ktorych Spétka prowadzi lub bedzie prowadzic dziatalnos¢.

WPH zobowigzuje sie swiadczy¢ Ustugi z zachowaniem najwyzszej profesjonalnej starannosci, lojalnie, kompetentnie oraz
sprawnie, wykorzystujac petnie umiejetnosci i doswiadczenia oséb, ktorymi sie postuguje przy wykonywaniu niniejszej Umowy, w
dziataniu na rzecz Spotki, majgc na uwadze dobro intereséw i reputacje Spotki oraz nie podejmowac zadnych dziatan, ktére moga
zostac uznane za szkodliwe dla Spotki.

Spotka zobowigzuje sie zapewni¢ WPH oraz delegowanym przez nig osobom wszelkie informacje i materiaty niezbedne do
realizacji niniejszej Umowy oraz nieograniczony dostep do wszelkiej dokumentacji Spoétki, w tym umow, raportow,
korespondencji, baz danych i systemow Spofki.

Spotka zobowigzana jest zapewni¢ WPH petng wspotprace swoich pracownikéw, wspotpracownikow i doradcow w celu

prawidtowej realizacji niniejszej Umowy.

Wynagrodzenie

Z tytutu swiadczonych Ustug WPH bedzie przystugiwato wynagrodzenie, ptatne w miesiecznych okresach rozliczeniowych, w
kwocie skalkulowanej w oparciu o przewidywane koszty Swiadczenia Ustug na dany rok (zwane dalej ,Budzetem WPH"),
powiekszone o narzut w wysokosci 5%.

Kwota wynagrodzenia naleznego WPH w miesiecznych okresach rozliczeniowych z tytutu swiadczonych Ustug okreslona w
sposob opisany w pkt. 3.1 Umowy na kazdy kolejny rok kalendarzowy zostanie przez Strony potwierdzona na pismie w formie
porozumienia do Umowy.

W przypadku, gdy rzeczywiste roczne koszty Ustug swiadczonych na rzecz Spétki przez WPH beda sie rozni¢ od kwot zawartych
w Budzecie WPH o +/- 2%, WPH bedzie zobowigzana do korekty wynagrodzenia, tj. uwzglednienie rzeczywistych kosztow
Swiadczenia Ustug poniesionych w danym okresie. W sytuacji, o ktdrej mowa w zdaniu poprzednim, Strony na pismie, w formie
porozumienia do Umowy, potwierdzg kwote rzeczywistych kosztow swiadczenia Ustug w danym roku.

W sytuacji, w ktdrej WPH bedzie zobowiagzana do korekty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3.1 powyzej, WPH wystawi
zbiorcza fakture korygujaca za okres roku kalendarzowego nie po6zniej niz do konca pierwszego kwartatu roku nastepujacego po
roku, w ktérym swiadczone byty Ustugi, ktorych dotyczy korekta.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa powyzej zostanie powiekszone o podatek VAT zgodnie z obowigzujaca stawka podatkowa.
Wynagrodzenie okreslone w ust. 3.2 Umowy pfatne bedzie na podstawie faktury VAT wystawionej przez WPH, przelewem na
rachunek bankowy wskazany na fakturze, w terminie 60 dni od daty wystawienia faktury VAT.

Strony ustalaja ponadto, iz wydatki zwigzane bezposrednio ze Swiadczeniem ustug na rzecz Spétki przez osoby delegowane do
petnienia funkcji w organach Spotki, w tym w szczegdlnosci koszty transportu, koszty noclegow, koszty udziatu w konferencjach i
szkoleniach, jak rowniez inne koszty reprezentacji Spotki bedg ponoszone bezposrednio przez Spoétke, o ile nie zostana

uwzglednione w kalkulacji stanowigcej podstawe obliczania wynagrodzenia WPH lub odrebnie przeniesione na Spotke.
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Za dzien zaptaty wynagrodzenia Strony uznaja dzien uznania rachunku WPH.

Odpowiedzialnos¢

Odpowiedzialno$¢ WPH z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej Umowy jest ograniczona do wysokosci
wynagrodzenia otrzymanego przez WPH z tytutu Swiadczenia Ustug objetych niniejszg Umowa, z zastrzezeniem powszechnie
obowiazujacych przepiséw prawa.

Strony ustalajg, iz WPH nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania Spotki wobec osob trzecich.

Poufnos¢

WPH zobowiazuje sie w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy oraz w kazdym czasie po jej rozwigzaniu, w zadnym przypadku
nie krotszym niz 5 lat od daty rozwigzania niniejszej Umowy, niezaleznie od trybu jej rozwigzania, nie wykorzystywac bez zgody
Spotki dla korzysci wtasnych lub oséb trzecich albo innych podmiotéw, jak réwniez nie ujawnia¢, nie udostepniac i nie
przekazywac w jakikolwiek sposéb jakiejkolwiek osobie trzeciej lub innemu podmiotowi, jakiejkolwiek znanej WPH Informacji
Poufnej (zdefiniowanej ponizej).

Informacje Poufne stanowig, niezaleznie od ich formy, w szczegolnosci dane
i informacje dotyczace: dziatalnosci Spotki, jej tajemnic handlowych, polityk oraz procedur, transakcji, uméw i porozumien,
strategii marketingowych, finansowych lub innych, ich wynikéw i finansow, informacji technicznych i know-how, klientow,
potencjalnych klientow, kontaktow biznesowych, dostawcow, kontrahentéw, pracownikéw i wspotpracownikow oraz cztonkow
organodw, jak réwniez dane osobowe, przetwarzane przez Spoétke oraz wszelkie inne dane i informacje, dostep do ktorych, dla
innych podmiotéw zaangazowanych w dziatalno$¢ podobng do dziatalnosci Spotki jest utrudniony, lub ktére nie sg powszechnie
znane oraz dane
i informacje, ktorych ujawnienie moze narazi¢ Spotke na szkode.

Ograniczenia wskazanego w pkt 5.1 nie stosuje sie do:

a)  jakiegokolwiek ujawnienia, wykorzystania udostepnienia lub przekazania koniecznego do wtasciwego wypetniania
obowigzkéw zwigzanych ze Swiadczeniem ustug na podstawie niniejszej Umowy lub dokonanego po uzyskaniu
upowaznienia od Spotki; lub

b)  jakiegokolwiek ujawnienia, wykorzystania, udostepnienia lub przekazania osobie, ktdra jest upowazniona przez Spoétke
do posiadania odpowiednich informacji; lub

c)  jakiegokolwiek ujawniania, wykorzystania, udostepnienia lub przekazania, ktére jest dokonywane w zwigzku z
uprawnieniami lub obowigzkami WPH, w szczegdlnosci przystugujgcymi WPH na podstawie obowigzujgcych przepisow;
lub

d)  jakiegokolwiek ujawniania, wykorzystania, udostepnienia lub przekazania, ktdre jest dokonywane w uzgodnieniu ze
Spotka; lub

e) informacji, ktdre staty sie powszechnie znane w sposéb inny niz z powodu naruszenia obowigzku poufnosci.

W celu zapewnienia prawidtowego wykorzystania Informacji Poufnych WPH, w szczegdlnosci:

a) zobowigzuje sie nie wykonywac i nie pozyskiwa¢ kopii, duplikatow, nagran, wyciggow lub skrétow Informacji Poufnych
(chyba, ze wymaga tego prawidtowe wypetnianie jego obowigzkdw wynikajacych z niniejszej Umowy lub zachodzi
sytuacja, o ktdrej mowa w pkt. 5.3 powyzej);

b)  zobowiazuje sie nalezycie zabezpieczac Informacje Poufne przed dostepem do nich jakichkolwiek osob trzecich lub
innych podmiotéw.

Wszystkie dokumenty i pliki (w tym ich kopie, duplikaty, nagrania, wyciagi lub skréty), utrwalone w jakiejkolwiek formie na
jakimkolwiek nosniku, znajdujace sie w posiadaniu WPH i dotyczace Spotki oraz prowadzonej przez nie dziatalnosci, w tym tez
zawierajace Informacje Poufne, stanowig wtasnos¢ Spotki i podlegajg niezwtocznemu zwrotowi na kazde zadanie Spotki, z
zastrzezeniem pozostatych postanowien niniejszej Umowy.

WPH  zobowigzuje sie, ze wszystkie osoby, ktore muszg mie¢ dostep do Informacji  Poufnych
w zakresie niezbednym i koniecznym dla realizacji niniejszej Umowy zostang zobowigzane do zachowania poufnosci na zasadach
analogicznych jak wynikajace z niniejszej Umowy, przy czym WPH odpowiada za dziatania i zaniechania tych osob jak za swoje

wiasne dziatania i zaniechania.
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Ochrona danych osobowych

Spotka oswiadcza, ze WPH jest uprawniona do zbierania, przechowywania i przetwarzania danych osobowych, w odniesieniu do
ktorych Spotka jest administratorem danych w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych zaréwno elektronicznie, jak i
w inny sposdb, dla celéw zwigzanych z ze swiadczeniem Ustug objetych niniejsza Umowa, w tym zarzadzaniem jej personelem
oraz dziatalnoscig, w zakresie wymaganym i dozwolonym przez prawo.

WPH zobowiazuje sie, w odniesieniu do danych osobowych, do ktérych dostep uzyska w zwigzku z wykonywanymi Ustug, a
ktorych ujawnienie mogtoby stanowi¢ naruszenie ochrony takich danych osobowych, zachowa odnosnie takich danych poufnosc,
jak réwniez zachowa wszelkie srodki ostroznosci przy ich przetwarzaniu. Powyzsze zobowigzanie pozostanie w mocy pomimo

rozwigzania niniejszej Umowy.

Postanowienia koricowe

Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

Niniejsza Umowa moze zostad rozwigzana przez kazdg ze Stron, na pismie, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Niniejsza Umowa moze zostac rozwigzana przez kazda ze Stron, na pismie, ze skutkiem natychmiastowym w przypadku ustania
pozycji dominujgcej WPH wobec Spotki.

Niniejsza Umowa stanowi catos¢ porozumienia pomiedzy WPH i Spotkg oraz zastepuje wszelkie dotychczas obowigzujace
ustalenia pomiedzy Stronami, w tym w szczegdlnosci Umowe o zarzadzanie zawartg w dniu 17 grudnia 2014 r.

Zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej i podpisu obu Stron, pod rygorem niewaznosci.

Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu i zgodnie z nim bedzie interpretowana.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa obowigzuja przepisy polskiego Kodeksu cywilnego.

Wszelkie spory wynikajace z niniejszej Umowy lub z nig zwigzane beda rozstrzygane przez sad wtasciwy dla siedziby Spoétki.

Niniejsza Umowa zostata sporzagdzona w dwdch egzemplarzach, po jednym egzemplarzu w jezyku polskim dla kazdej ze Stron.

WPH GWP



