
  

UCHWAŁA NUMER 5 
NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA  

SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY CHEMICZNE „POLICE” S.A.  
Z DNIA 07 LISTOPADA 2019 ROKU  

W SPRAWIE ZMIANY UCHWAŁY NR 4 NADZWYCZAJNEGO WALNEGO 
ZGROMADZENIA SPÓŁKI Z DNIA 29 MARCA 2017 ROKU  

W SPRAWIE USTALENIA ZASAD KSZTAŁTOWANIA WYNAGRODZEŃ 
CZŁONKÓW RADY NADZORCZEJ SPÓŁKI GRUPA AZOTY ZAKŁADY 

CHEMICZNE „POLICE” S.A. 
 
Działając na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1), art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 
o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących niektórymi spółkami 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 oraz z 2018 r. poz. 2215) oraz § 47 pkt 7) Statutu Spółki 
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne 
„Police” S.A. uchwala co następuje: ------------------------------------------------------------ 

 
§ 1. 

W Uchwale numer 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 29 marca 
2017 roku w sprawie ustalenia zasad kształtowania wynagrodzeń członków Rady 
Nadzorczej spółki Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. § 1 ust.1 otrzymuje 
brzmienie: ------------------------------------------------------------------------------------------- 
„1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Członków Rady Nadzorczej w wysokości: -- 

a) 7.486,00 zł (siedem tysięcy czterysta osiemdziesiąt sześć złotych) dla 
Przewodniczącego Rady Nadzorczej, -------------------------------------------------- 

b) 7.046,00 zł (siedem tysięcy czterdzieści sześć złotych) dla 
Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej, -------------------------------------------- 

c) 6.606,00 zł (sześć tysięcy sześćset sześć złotych) dla pozostałych członków 
Rady Nadzorczej.” ------------------------------------------------------------------------ 
 

§ 2. 
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia. ------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 


