Ogloszenie Zarzadu spo6tki HubStyle Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie o zwotaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

1.Data, godzina i miejsce walnego zgromadzenia

Zarzad Spoétki HubStyle Spdtka Akcyjna (,Spotka”) z siedzibg w Warszawie przy ulicy Inlacka 4A, 00-189 Warszawa,
wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod humerem 0000370202, NIP 5862163872
z kapitatem zakladowym w wysokosci 1.844.945,80 zt (stownie: jeden milion osiemset czterdziesci czerty tysigce
dziewiecset czterdziesci pie¢ 80/100 ztotych) w catosci optaconym, dziatajgc na podstawie art. 399 § 1 Kodeksu
spotek handlowych w zwiazku z art. 402t Kodeksu spotek handlowych, zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
spotki HubStyle S.A. (,Walne Zgromadzenie”) na dzien 22 wrzesénia 2017 r. w Warszawie (00-121 Warszawa), w
Kancelarii Notarialnej Notariusza Adama Suchty przy ulicy Siennej 39 (parter), o godz. 12.00.

2. Szczegotowy porzadek obrad:

1) Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

2) Wybdr przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

3) Stwierdzenia prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat;

4) Przyjecie porzadku obrad;

5) Podjecie uchwaty w przedmiocie zmian w Statucie Spotki;

6) Podjecie uchwaty w przedmiocie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej Spotki;

7) Wolne wnioski;

8) Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

Dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest dzien 6 wrzesnia 2017 r.

4. Prawo akcjonariusza do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

Stosownie do art. 4061 Kodeksu spétek handlowych prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby
bedace akcjonariuszami Spétki HubStyle S.A. w Dniu Rejestracji, tzn. osoby, ktore:

a) na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (tj. na dzien 6 wrzesnia 2017 r.) na rachunku papierow
wartos$ciowych posiadaty zapisane akcje Spotki oraz

b) nie wczesniej niz po dokonaniu niniejszego ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia (tj. nie wczesniej niz
26 sierpnia 2017 roku) i nie pézniej niz do dnia 7 wrzesnia 2017 roku (pierwszy dzien powszedni po Dniu Rejestracji)
wystgpig do podmiotu prowadzacego rachunek papieréw warto$ciowych z zgdaniem wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W tresci zaswiadczenia zgodnie z wolg
akcjonariusza powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréw

warto$ciowych.

5. Lista akcjonariuszy
Spdtka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu
przekazanego przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych (,KDPW”). KDPW sporzadza wykaz, o ktérym mowa

powyzej, na podstawie wykazéw przekazanych nie pdzniej niz na 12 dni przed datg Walnego Zgromadzenia przez



podmioty uprawnione zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzadzania wykazow

przekazywanych do KDPW sg zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na podstawie art. 407 Kodeksu spotek handlowych, na trzy dni powszednie przed terminem Walnego Zgromadzenia,
tj. w dniach 19-21 wrzesnia 2017 r. w godzinach od 9.00 do 17.00 w siedzibie Spdtki zostanie wytozona do wgladu

lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa.

Akcjonariusz moze zadal przestania listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu

nieodptatnie pocztg elektroniczng poprzez podanie adresu, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Zadanie powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej, podpisane przez akcjonariusza lub osoby reprezentujace go,
a w przypadku:

a) Akcjonariuszy bedacych osobami fizycznymi — nalezy zatgczy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc
akcjonariusza (w przypadku zadania w postaci elektronicznej),

b) Akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi i spotkami osobowymi — nalezy potwierdzi¢ uprawnienie do dziatania
w imieniu tego podmiotu zatgczajac aktualny odpis z KRS lub innego rejestru,

c) Zgtoszenia przez petnomocnika — nalezy dotaczy¢ petnomocnictwo do zgtoszenia takiego zgdania podpisane przez
akcjonariusza oraz kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ osoby podpisujacej zgdanie, a w przypadku
petnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wlasciwego rejestru, potwierdzajgcego upowaznienie

0soby podpisujacej do dziatania w imieniu petnomocnika.

6. Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad walnego
zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia. Zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi Spéiki nie
pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno
zawieraC uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Ponadto,
akcjonariusz lub akcjonariusze zadajgcy umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad musza przedstawic
wystawione przez stosowny podmiot zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu
identyfikacji ich jako akcjonariuszy Spétki. Zadanie moze zosta¢ ztozone na piémie i wystane pocztg lub doreczone
osobiscie na adres Spétki w Warszawie (00-189) przy ulicy ul. Inflanckiej 4A, lub w postaci elektronicznej zgodnie

z zasadami wskazanymi ponizej.

Do powyzszego zadania nalezy dotaczy¢ kopie dokumentéw (w formacie PDF, jezeli dokumenty bedg wysytane
pocztg elektroniczng) potwierdzajgcych tozsamos¢ akcjonariusza oraz jego uprawnienie do zgdania umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, w szczegdlnosci:

a) zaswiadczenie lub $wiadectwo depozytowe wydane przez podmiot prowadzacy rachunek papieréw
wartosciowych, na ktérym zapisane sg akcje Spétki posiadane przez akcjonariusza potwierdzajgce, ze jest on
faktycznie akcjonariuszem Spoétki oraz fakt, ze reprezentuje on co najmniej jedng dwudziestg kapitatu akcyjnego
Spoiki,

b) w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng — nalezy zatgczy¢ kopie dokumentu potwierdzajgcego

tozsamos¢ akcjonariusza,



c) w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — nalezy potwierdzi¢ uprawnienie do dziatania w imieniu
tego podmiotu zataczajac aktualny odpis z KRS lub innego rejestru lub inny dokument potwierdzajgcy upowaznienie
osoby fizycznej (0sdb fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany
cigg petnomocnictw),

d) w przypadku zgtoszenia zadania przez petnomocnika — nalezy dotaczy¢ petnomocnictwo do zgtoszenia takiego
zadania podpisane przez akcjonariusza oraz kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ osoby podpisujgcej
zadanie, a w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wiasciwego rejestru,

potwierdzajgcego upowaznienie osoby podpisujgcej do dziatania w imieniu pethomocnika.

Zarzad niezwiocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia, ogtosi zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na Zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy.

Ogtoszenie nowego porzadku obrad nastgpi w sposob wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

7. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego moga przed
terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spdtce na pismie na adres siedziby Spotki lub w postaci elektronicznej
zgodnie z zasadami wskazanymi ponizej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.
Akcjonariusz lub akcjonariusze zgtaszajacy projekty uchwat przedstawig wystawione przez stosowny podmiot
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w celu identyfikacji, jako akcjonariuszy Spotki.
Spodtka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na swojej stronie internetowej http://www.grupanokaut.pl/.

Do projektow uchwat nalezy dotaczy¢ kopie dokumentdw potwierdzajgcych tozsamos$¢ akcjonariusza oraz jego

uprawnienie do ich zgtaszania wskazanych w punktach 6 a-d powyzej.

8. Prawo akcjonariuszy do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia
Kazdy z akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa, moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty

uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad na Walnym Zgromadzeniu.

9. Sposob wykonywania prawa gtosu przez peinomocnika
Zgodnie z art. 412-4122 Kodeksu spétek handlowych, akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu

osobiscie lub przez petnomocnikdw.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika. Wzor formularza petnomocnika zostat zamieszczony na stronie internetowej Spétki pod adresem
http://www.grupanokaut.pl/. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa
gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy

waznego kwalifikowanego certyfikatu.

a) petnomocnictwo pisemne
W sytuacji gdy akcjonariusz udzielit petnomocnictwa na pi$mie, petnomocnik obowigzany jest przy sporzadzaniu

listy obecnosci:



— przedtozy¢ kopie dokumentu petnomocnictwa wraz z kopiami dokumentéw umozliwiajacych potwierdzenie
uprawnienia do reprezentowania akcjonariusza (aktualny odpis z KRS) za jednoczesnym okazaniem oryginatow
dokumentow;

— okaza¢ dokument pozwalajacy na identyfikacje petnomocnika.

W przypadku, gdy ktérykolwiek z wymienionych wyzej dokumentdéw sporzadzony jest w jezyku innym niz jezyk
polski, petnomocnik obowigzany jest dotgczyé tlumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez ttumacza

przysiegtego.

b) petnomocnictwo elektroniczne

Akcjonariusze zawiadamiaja Spétke o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej poprzez doreczenie przy
wykorzystaniu nastepujacego adresu mailowego: ir@hubstyle.pl, dokumentu petnomocnictwa, podpisanego przez
osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza (samego akcjonariusza) wraz z innymi dokumentami
umozliwiajgcymi potwierdzenie uprawnienia do reprezentacji akcjonariusza (aktualny odpis z KRS). Peinomocnictwo

wraz z innymi dokumentami powinno byc¢ przestane w formacie PDF.

W zawiadomieniu o udzieleniu petnomocnictwa akcjonariusz podaje swdj numer telefonu oraz adres mailowy, a
takze numer telefonu i adres mailowy petnomocnika, za posrednictwem ktorych Spotka bedzie mogta sie

komunikowac z akcjonariuszem i petnomocnikiem.

Zasady opisane powyzej stosuje sie odpowiednio do zawiadomienia Spdtki drogg elektroniczng o odwotaniu

pethomocnictwa.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno by¢ dokonane
najpodzniej w dniu Walnego Zgromadzenia do godziny 10.00 Akcjonariusz lub jego petnomocnik mogg potwierdzic

otrzymanie przez Spotke wyzej wymienionych zawiadomien pod numerem telefonu +48 506 891 552.

Zasady opisane powyzej nie zwalniajg petnomocnika z obowigzku przedstawienia, przy sporzadzaniu listy obecnosci

0s6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, dokumentéw stuzgcych do weryfikacji.

c) weryfikacja pelnomocnictwa udzielonego elektronicznie oraz identyfikacja akcjonariusza i
petnomocnika

W celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego elektronicznie oraz w celu identyfikacji akcjonariusza
Spétki lub jego petnomocnika, po otrzymaniu zawiadomienia o udzieleniu petnomocnictwa w wersji elektronicznej,
zgodnie z przedstawionymi powyzej postanowieniami, Spotka w szczegdlnosci sprawdza kompletnos¢ dokumentow
dotyczacych udzielonych petnomocnictw, kompletnos¢ dokumentéw umozliwiajgcych potwierdzenie uprawnienia do
reprezentacji akcjonariusza, zgodno$¢ uprawnien oséb udzielajgcych petnomocnictw w imieniu danego podmiotu

ze stanem widniejagcym we wiasciwym rejestrze.

Spotka zastrzega sobie prawo kontaktu telefonicznego, przy wykorzystaniu numeru wskazanego przez akcjonariusza
zgodnie z punktem powyzej lub do wystania zwrotnej wiadomosci mailowej, w celu weryfikacji faktu udzielenia
przez danego akcjonariusza Spétki petnomocnictwa w wersji elektronicznej. Spétka ma prawo kontaktowac sie z

akcjonariuszem, jak i petnomocnikiem.



Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu petnomocnictwa w wersji elektronicznej bez zachowania wymogow

wskazanych w punkcie powyzej, nie jest dla Spdtki wiazace.

d) pethomocnictwo udzielone Cztonkowi Zarzadu lub pracownikowi Spotki

Cztonek zarzadu i pracownik Spotki mogg by¢ petnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu. Jezeli petnomocnikiem
akcjonariusza jest: cztonek zarzadu Spétki, cztonek rady nadzorczej Spétki, pracownik Spotki lub cztonek organéow
lub pracownik spotki zaleznej od Spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu. Jednakze petnomocnik jest kazdorazowo obowigzany przedstawic¢ akcjonariuszowi Spotki

okolicznosci, ktore wskazujg na istnienie bgdz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow.

Udzielenie dalszego petnomocnictwa w takim przypadku jest wytgczone. Petnomocnik, o ktorym mowa w tym

punkcie gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi mu przez akcjonariusza Spotki.

e) pelnomocnictwo dla akcjonariusza Spotki

Akcjonariusz Spétki moze jako petnomocnik innego akcjonariusza gtosowaé przy powzieciu uchwat dotyczacych
jego odpowiedzialnosci wzgledem Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia ze
zobowigzania wzgledem Spdtki oraz sporu pomiedzy nim a Spdtka, pod warunkiem spetnienia wymogdw w punkcie

powyzej.

10. Informacja o mozliwosci i sposobie uczestniczenia w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej oraz o mozliwosci wykonywania prawa gtosu droga
korespondencyjng

Statut Spdtki nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkdw

komunikacji elektronicznej, jak i wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjna.

11. Informacja o sposobie wypowiadania sie w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej
Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu

$rodkéw komunikacji elektroniczne;j.

12. Dostep do dokumentacji przedstawionej walnemu zgromadzeniu
Petna dokumentacja dotyczaca spraw objetych porzadkiem obrad, ktdry ma zosta¢ przedstawiony na Walnym
Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat bedzie zamieszczona na stronie internetowej Spotki pod adresem

http://www.grupanokaut.pl/.

Do dnia poprzedzajacego dzien odbycia Walnego Zgromadzenia, akcjonariusze Spétki moga zapoznac sie z ww.
dokumentacja w siedzibie spotki HubStyle S.A. w Warszawie przy ul. Inflanckiej 4A, w godzinach 9.00 do 17.00.

Wszystkie informacje dotyczgce Walnego Zgromadzenia bedg dostepne na stronie internetowej Spétki pod adresem
http://www.grupanokaut.pl/



13. Adres strony internetowej, na ktorej beda udostepniane informacje dotyczace Walnego
Zgromadzenia

Wszelkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia udostepnione sg na stronie internetowej Spotki pod adresem
http://www.grupanokaut.pl/.

14. Elektroniczna komunikacja akcjonariuszy ze Spoétka
Z uwzglednieniem ograniczen przewidzianych w ustawie Kodeks spétek handlowych akcjonariusze Spotki moga
kontaktowac sie ze Spdtka za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej. W szczegolnosci akcjonariusze spotki

mogg zgtaszac¢ wnioski, zadania, zadawac pytania oraz przesyta¢ zawiadomienia i dokumenty.

Komunikacja akcjonariuszy ze Spdtkg w formie elektronicznej odbywa sie przy wykorzystywaniu adresu mailowego
ir@hubstyle.pl. Ryzyko zwigzane z uzyciem tej formy komunikacji przez akcjonariusza lezy po jego stronie.

Jezeli akcjonariusz przesyta do Spotki drogg elektroniczng dokumenty, ktdre w oryginale sporzgdzone zostaty w
jezyku innym niz jezyk polski, obowigzany on jest dotaczy¢ do nich ttumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez

ttumacza przysiegtego.

Wszystkie dokumenty przesytane przez akcjonariusza do Spotki, jak réwniez przez Spétke do akcjonariusza drogg
elektroniczng winny byc¢ sporzadzone w formacie PDF. Spotka wyjasnia, Ze maksymalny rozmiar jednej wiadomosci
przestanej na wskazany powyzej adres mailowy wynosi 5 MB. W sytuacji jezeli wiadomos$¢ przekroczy ten rozmiar
nalezy ja podzieli¢ na kilka czesci, z ktorych kazda nie moze przekracza¢ 5 MB. W przypadku wystania wiadomosci
przekraczajgcej wskazany tutaj rozmiar nie zostanie ona dostarczona do Spotki.

15. Proponowane zmiany do Statutu Spotki

1. §7 pkt. 1 proponowane brzmienie:

~Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spofek handlowych oraz innych bezwzglednie
obowigzujgcych przepisach prawa, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg:

1) ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej i cztonkow Komitetu Audytu, ”
2. 8§89 ust. 1 proponowane brzmienie:
1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu 0sob, przy czym:

1) co najmniej dwdch cztonkow Rady Nadzorczej powinno spefniac kryterium niezaleznosci w rozumieniu
art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (dalej: ,,Ustawa”);

2) co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac kwalifikacje w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdari finansowych;

3) co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy,
w ktdrej dziata Spotka.

Sktad ilosciowy Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.”
3. 89 ust. 4 proponowane brzmienie:

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych, nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie, a takze ustalanie wysokosci wynagrodzenia i warunkow zatrudnienia
kazdego cztonka Zarzadu,


mailto:ir@hubstyle.pl

2) powotanie i zmiana bieglych rewidentow Spotki,

3) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

4) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, uZytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci,

5) wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem na kwote przewyzszajaca
rownowartosc 500.000,00 zt (stownie: piecset tysiecy zfotych),

6) powoftanie Komitetu Audytu oraz uchwalanie regulaminu Komitetu Audytu,

7) powotywanie i odwotywanie cztonkow Komitetu Audytu.”

4. 89 ust. 7 proponowane brzmienie:

.7 We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencii Rady Nadzorczej za wyjgtkiem wyboru
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania i odwotania cztonkow Zarzadu
oraz cztonkow Komitetu Audytu, uchwata podjeta poza posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc jest tak samo wazna jak
uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, Ze
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty,”

5. 89 ust. 8 proponowane brzmienie:

»Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj
gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, ani wyboru
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania i odwotania cztonkow Zarzadu
oraz cztonkow Komitetu Audytu.”

6. 8§89 ust. 9 proponowane brzmienie:

~Rada Nadzorcza moze ustanawiac komitety. W przypadku ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza
powotuje i odwotuje jego cztonkow, a takze okresla sposob jego organizacyi.”

7. Dodaje sie §9a w proponowanym brzmienie::

1. Do czasu powoftania w Spotce Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza petni funkcje Komitetu Audytu w
celu wykonywania obowiazkow komitetu audytu okreslonych w Ustawie oraz Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
szczegotowych wymogow dotyczacych ustawowych badari sprawozdan finansowych jednostek
Interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE.

2. Nie pézniej niz gdy Spotka po raz pierwszy przestanie spetniac kryteria okresjone w art. 128 ust. 4
Pkt 4 Ustawy, Rada Nadzorcza powofa w drodze uchwaty Komitet Audytu oraz uchwali jego regulamin,
okreslajgcy jego funkcje, zadania oraz zasady funkcjonowania. Postanowienia ust. 3 -5 ponizej
znajaujg zastosowanie od chwili powofania przez Rade Nadzorczg Komitetu Audytu.

3. Rada Nadzorcza powotuje sposrod swojego grona i odwotuje cztonkow Komitetu Audytu, w tym
Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

4. Komitet Audytu sktada sie przynajmniej z 3 cztonkow, w tym z Przewodniczacego Komitetu Audytu.
Wiekszos¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy Komitetu Audytu, powinno spetniac
kryterium niezaleznosci w rozumieniu art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien
posiadac kwalifikacie w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdari finansowych.. Co najmniej
Jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiadac wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej
dziata Spotka.

5. Cztonkowie Komitetu Audytu moga otrzymywac dodatkowe wynagrodzenie z tytutu petnienia swoich
funkcji, ktorego wysokosc i zasady przyznawania okresla Walne Zgromadzenie. ,,



