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Oswiadczenie Zarzgdu FLUID SA z siedzibg w Sedziszowie
w zakresie przestrzegania przez Spétke Zasad zawartych w zalgczniku do uchwaty nr
293/2010 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego
"Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect"

Raport ze stosowania zasad tadu korporacyjnego w Spéice w roku 2017.

Spotka FLUID SA stosuje zasady "Dobrych Prakiyk Spétek notowanych na rynku NewConnect" zgodnie
z raportem biezacym opublikowanym przez Emitenta.

Informacja w przedmiocie przestrzegania przez Spdtke zasad zawartych w Zatgczniku nr 1 do Uchwaty
nr 795/2008 Zarzgdu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2008r. "Dobre praktyki spétek notowanych na
NewConnect” zmienionych Uchwatg nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papierdw Wartosciowych w Warszawie S.A.
z dnia 31 marca 2010r. w sprawie zmiany dokumentu "Dohre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect"
w 2012r.

osSwiadczenie uzasadnienie
0 zamiarze niestosowania,
DOBRA PRAKTYKA stosowania uwagi i komentarz
tak / nie emitenta
1. : ; ” ; ; ; Spétka stosuje niniejsza zasade z
_Spo’fka powinna p'rowadzm przejrzystgl efektywng polityke wfrlqczeniemj?rans rrfito&rania ogra d
mforma_cyjqa, zarowno z wykorzystaniem tradycy_Jnych walnego zgromadzenia z
mgtod, jakiz uiymem nowoc_zesqych techqqlogu oraz wykorzystaniem sieci Intemet,
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych rejestragji przebiegu obrad i
szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki i interaktywny upubliczniania go na stronie
dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym TAK internetowej ze wzgledu na wysokie
stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednia, czesciowo | koszty zwigzane z infrastruktura,
komunikacje z inwestorami | analitykami, wykorzystujac w techniczng zapewniajaca zastosowanie
tym celu réwniez nowoczesne metody komunikacii sig do niniejszego wymogu. Spétka nie
internetowej, umozliwiat transmitowanie obrad walnego wyklucza jednak stosowania niniejsze]
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé Zasady W pelnym zakresie w
. . T . . przyszioéci, wraz z dalszym jej
przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowe;. rozwojem.
2. | Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacii
niezbednych do oceny sytuacii i perspektyw spoiki oraz TAK
sposohu jej funkcjonowania
3. | Spdika prowadzi korporacying strong internetowg | zamieszcza na nigj:
31 TAK
podstawowe informacje o spélce i jej dziatalnosci (strona z
wylaczeniem
startowa), strony
startowsj
3.2 | opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju TAK
dziatalnosci, z ktdrej emitent uzyskuje najwiece] przychoddw




3.3

TAK
_ ) . ‘ . " c:eniem Z uwagi na specyfike rynku, na ktdrym
opis rynku, na ktorym dziata emitent, wraz z okre$leniem wgk?eélenia dziata Emitent oraz brak wiarygodnych
pozycji emitenta na tym rynku pozycji zrbdet, Spolka nie jest w stanie okredlic
emitenta na obiektywnie swojej pozycji rynkowej
rynku

34 | Zyciorysy zawodowe czionkow organdw spotki, TAK

35 | powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka
rady nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka rady TAK
nadzorcze] z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby glosow
na walnym zgromadzeniu spoki,

3.6 d . L TAK

okumenty korporacyjne spoiki,
37 Spotka nie publikuje planow
. . NIE §trategicznych ze wzgledu na proges
zarys plandw strategicznych spotki, inwestycyjny w jakim uczestniczy, i
dopiere po jego zakonczeniu opublikuje
strategie dziatania i rozwoju
3.8 Ze wzgledu na dynamiczng sytuacje
zZwiazang z prowadzong inwestycja jak i
pozyskiwaniem nowych rynkow zbytu
jak i surowcdw a tym samym
opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezacy zmieniajacq sie kondycja finansowo -
rok obrotowy, wraz z zalozeniami do tych prognoz oraz NIE ekonomiczng o duzej frudnosci
korektami do tych prognoz (w przypadku gdy oszacowania w ich ostatecznym
emitent takie publikuje), wplywie na wynik finansowy. Emitent
po ustabilizowaniu sytuacjt w
powyzszym zakresie nie wyklucza
jednak stosowania niniejszej zasady w
pefnym zakresie w przysziosc.

3.9 | strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtownych TAK
akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w walnym obrocie,

310 | dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w TAK
spéice za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami

311 | (skreslony)

3.12 | opublikowane raporty hiezace i okresowe, TAK

313 | kalendarz zaplanowanych dat publikacii finansowych
raportw okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze TAK
spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencii
prasowych

314 | informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujacych
nabyciem fub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw oraz zasad TAK
przeprowadzania tych operacii. Informacije te powinny by¢
zamieszczane w terminie umozliwiajgcym podjecie przez
inwestordw decyzji inwestycyjnych,

3.15 | (skreslony)

3.15 Emitent bedzie stosowal niniejszq
pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych zasadg czgsciowo, §. w zakresie
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego TAK Zgodnym 2 powszechnie

. A o obowigzujacymi przepisami prawa, w
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane czgsciowo

pytania,

tym zgednie z art. 428 ustawy z dnia
15.09.2000r, - Kodeks spatek

handlowych, co w ogenie Emitenta w

-




3posdb wystarczajacy zapewnia
transparentnosc przebiegu walnych
zgromadzen.

317 | informacje na temat powoddw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z TAK
uzasadnieniem,

3.18 | informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i TAK
powodach zarzadzenia przerwy,

319 | informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka podpisata Spélka nie posiada podpisane] umowy
umowe o $wiadczenie uslug Autoryzowanego Doradcy ze NIE ng':g;z:'gg ﬁziggcﬁgowig:a‘:aegg
wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerow saw ramach gsiug swiad‘?z’onyzh przez
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy, Doradce prawnego.

320 | Informacje na temat podmiotu, ktory petni funkcje TAK
animatora akcji emitenta,

3.21 | dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, NIE Spotka nie publikowata prospektu
opublikowany w ciagu ostatnich 12 miesiecy, emisyjnego w ciagu ostatnich 12 m-cy

3.22

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposdb umozliwiajacy fatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywaé aktualizacji informacji umieszczanych na stronie intemetowej. W przypadku

pojawienia sie nowych, istotnych informagii [ub wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie

internetowej, aktualizacja powinna zostaé przeprowadzona niezwlocznie.

Spbika prowadzi korporacyjng strone internetowa, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim.
Raporty bieZace i okresowe powinny byt zamieszczane na
stronie internetowe] co najmniej w tym samym jezyku, w
ktorym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujacymi emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzié polityke informacyjng ze
szczegolnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong,
korporacyjna powinna wykorzystywaé indywidualng dla
danej spolki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na
stronie www.GPWinfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywaé biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanege Doradey, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkdéw wobec emitenta. Spdtka powinna wyznaczyé
osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spoice nastapi zdarzenie, ktore w
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania
przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkow,
emitent niezwlocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji niezbednych
do wykonywania obowigzkow Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

informacje na temat ftacznej wysokosci wynagrodzen
wszystkich czlonkow zarzadu i rady nadzorczej,

NIE

Wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu i
rady nadzorczej Emitenta ustalone jest
na warunkach rynkawych, niemnisj
jednak jego wysokost objeta jest
klauzula poufnosci i nie bedzie
podlegata ujawnieniu pyzez Emitenta.

<




8.2

informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego

Kwestia wynagrodzenia za Swiadczone
w tym zakresie ustugi doradcze jest
uregulowana w umowile | jest sprawa

Doradcy oltrzymywanego oq emitenta z Fytu’ru Swiadczenia NIE poufna, Emitent nie moze publikowat
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie. powyzszych informacj bez pisemne]
zgody w tym zakresie.
10. | Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczyc
w obradach walnego zgromadzenia w skiadzie
i s L . Co. TAK
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi
na pytania zadawane w frakcie walnego zgromadzenia.
1. Spoéika przy wspdtpracy z
Autoryzowanym Doradeg badz innym
podmiotem wykonujacym czynnosci z
obszaru autoryzowanego doradcy,
bedzie organizowala spotkania z
inwestorami, analitykami i mediami tak
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspolpracy czesto jak bedzie to wynikato z
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowad NIE biezacego zapotrzebowania. Jesli
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i okaze sie to konieczne do usprawnienia
mediami. komunikacji z rynkiem kapitalowym,
Emitent podejmie niezbedne dziatania
majgce na celu organizacje tego typu
spotkan z inwestorami, analitykami oraz
mediami. Emitent nie wyklucza zmiany
swego stanowiska odnosnie
stosowania tej zasady w przysziosci.
12. | Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z
prawem paboru powinna precyzowat ceng emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé organ do tego TAK
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.
13. | Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewniac
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomigdzy
decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia TAK
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.
13a | W przypadku otrzymania przez zarzad Emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej polowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej pofowe ogdtu glosow w
spéice, informacii o zwolaniu przez niego nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3
Kodeksu spétek handlowych, zarzad Emitenta niezwlocznie
dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w TAK
zwiazku z organizacjg i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy
do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spdtek
handlowych.
14. | Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w TAK

kazdym przypadku nie diuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie diuzszego okresu pomigdzy tymi terminami
wymaga szczegétowego uzasadnienia.




15.

Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty
dywidendy warunkowej moze zawierat tylko takie warunki,
ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

18.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od
zakonczenia miesiaca. Raport miesieczny powinien
zawieraé co najmniej:

« informacije na temat wystapienia tendencji i zdarzen w
otoczeniu rynkowym emitenta, ktore w ocenie emitenta
moga mie¢ w przyszfosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych emitenta,

» zestawienie wszystkich informacii opublikowanych przez
emitenta w trybie raportu biezacego w okresie objetym
raportem,

* informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka
realizacja, chocby w czesci, miata miejsce w okresie
objetym raportem,

» kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢
miejsce w nadchodzacym miesigeu, ktore dotycza emitenta
i 83 istotne z punktu widzenia interesow inwestorow, w
szczegolnosci daty publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacii raportu analitycznego.

NIE

W ocenie Zarzadu Emitenta prawidiowe
wypetnianie kwartalnych i rocznych
obowigzkéw informacyjnych jest
wystarczajace do zapewnienia
inwestorom pelnege obrazu, majac na
uwadze specyfike produkcyjnej
dziatalnosci Spotki.

16a

W przypadku naruszenia przez Emitenta obowiazku
informacyjnego okreslonego w Zatgczniku nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (Informacje
biezgce i okresowe przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect”) Emitent powinien
niezwlocznie opublikowaé, w trybie wlasciwym dla
przekazywania raportow biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjashiajgcq zaistnialg sytuacie.

TAK

[ 17.

{skreslony)
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