PLAN POLACZENIA SPOLEK KAPITALOWYCH
OT LOGISTICS S.A.
ORAZ
RENTRANS INTERNATIONAL SPEDITION SP. Z 0.0.

sporzgdzony w dniu 17 czerwca 2019 r. przez:

OT LOGISTICS Spoétka Akcyjna, z siedzibg w Szczecinie, ul. Zbozowa 4, 70-653 Szczecin, wpisang w rejestrze
przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy Szczecin — Centrum W Szczecinie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000112069, NIP: 8960000049, REGON:
930055366, kapitat zaktadowy 2.879.707,20 zt w catosci optacony (,,Spotka Przejmujaca”), reprezentowang
przez:

1. Radostawa Krawczyka — Prezesa Zarzadu,

2. Andrzeja Klimka — Wiceprezesa Zarzadu,

3. Daniela Ryczka — Cztonka Zarzadu,

4. Kamila Jedynaka — Cztonka Zarzadu

oraz

Rentrans International Spedition spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Katowicach, ul.
Krzywa 12/3-4, 40-061 Katowice, zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad
Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod
numerem KRS: 0000188740, NIP: 9540022381, REGON: 272643170, kapitat zaktadowy: 500.000,00 zf, w
catosci optacony (,,Spoétka Przejmowana”), reprezentowang przez:

1. Daniela Ryczka — Prezesa Zarzadu,

2. Jacka Grodeckiego — Wiceprezesa Zarzadu.

PREAMBUtLA

Niniejszy plan potgczenia zostat uzgodniony w dniu 17 czerwca 2019 r. pomiedzy Zarzadem Spotki
Przejmujacej, a Zarzadem Spétki Przejmowanej, dziatajagcymi stosownie do art. 491 i nastepne kodeksu spotki
handlowych.

Zwazywszy, ze Spotka Przejmujgca posiada 100 % udziatéw w kapitale zakladowym Spétki Przejmowanej oraz
z uwagi na to, ze zamiarem tgczacych sie Spétek jest potgczenie poprzez przeniesienie catego majgtku Spoétki
Przejmowanej na Spoétke Przejmujacg, w trybie uproszczonego tgczenia spoétek, w nastepstwie czego Spoétka
Przejmowana zostanie rozwigzana, bez przeprowadzania postepowania likwidacyjnego, a jej majatek
przejdzie na Spotke Przejmujaca, bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej, Spotkitgczace
sie uzgodnity Plan Potagczenia o nastepujacej tresci:

I. DEFINICJE
Uzyte w Planie Potaczenia wyrazenia majg nastepujace znaczenie:
1. Dzien Potaczenia — dzied, w ktérym Potaczenie zostanie wpisane do Krajowego Rejestru
Sadowego przez sad rejonowy wiasciwy dla siedziby Spoétki Przejmujace;j;
2. k.s.h. —Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych (tj. Dz.U. 2019 poz. 505);
3. Plan Potaczenia — niniejszy dokument;
4. Potaczenie — oznacza pofaczenie Spétki Przejmujacej ze Spdtka Przejmowang, na zasadach
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okreslonych w niniejszym Planie Potaczenia;

5. Spoétka —Spdtka Przejmujgca lub Spétka Przejmowana (tgcznie: Spétki);

6. Spotka Przejmujgca — OT LOGISTICS S.A., z siedzibg w Szczecinie przy ul. Zbozowej 4, 70-653
Szczecin, wpisana w rejestrze przedsiebiorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy Szczecin —
Centrum W Szczecinie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem
KRS: 0000112069, NIP: 8960000049, REGON: 930055366, kapitat zaktadowy 2.879 707,20 zt, w
catosci optacony;

7. Spotka Przejmowana — Rentrans International Spedition sp. z 0.0., z siedzibg w Katowicach,
adres: ul. Krzywa 12/3-4, 40-061 Katowice, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow
prowadzonym przez Sad Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000188740, NIP: 9540022381, REGON:
272643170, kapitat zaktadowy: 500.000,00 zt, w catosci optacony;

8. Zarzady — Zarzady Spotki Przejmujacej i Spotki Przejmowane;.

II. DANE tACZACYCH SIE SPOLEK, W TYM: TYP, FIRMA | SIEDZIBA SPOtKI
1. OT LOGISTICS S.A. — Spoétka Przejmujaca

a. TYP: spoétka akceyjna;
FIRMA: OT LOGISTICS SPOtKA AKCYINA;
ADRES | SIEDZIBA: ul. Zbozowa 4, 70-653 Szczecin;
SAD REJESTROWY: Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w Szczecinie Xlll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego;
KRS: KRS: 0000112069;
NIP: 8960000049;
REGON: 930055366;
KAPITAL ZAKLADOWY: 2.879.707,20 zt (stownie: dwa miliony osiemset siedemdziesigt
dziewiec tysiecy siedemset siedem ztotych dwadziescia groszy) w catosci optacony;
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ZARZAD: Radostaw Krawczyk — Prezesa Zarzadu, Andrzej Klimek - Wiceprezes Zarzadu, Daniel
Ryczek — Cztonek Zarzadu, Kamil Jedynak — Cztonek Zarzadu;

2. RENTRANS INTERNATIONAL SPEDITION sp. z 0.0. — Spotka Przejmowana
a. TYP: spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig;
b. FIRMA: RENTRANS INTERNATIONAL SPEDITION SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNO§CIA;
c. ADRES I SIEDZIBA: ul. Krzywa 12/3-4; 40-061 Katowice
SAD REJESTROWY: Sad Rejonowy w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego;
KRS: 0000188740;
NIP: 9540022381,
REGON: 272643170;
KAPITAL ZAKLADOWY: 500.000,00 zt (stownie: piecéset tysiecy ztotych), w catosci optacony;
ZARZAD: Daniel Ryczek - Prezes Zarzadu, Jacek Grodecki — Wiceprezes Zarzadu.
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Ill. CELE POLACZENIA
Zaréwno Spétka Przejmujaca jak i Spétka Przejmowana wchodzg w skfad tej samej grupy kapitatowe;j -
Grupa Kapitatowa OT Logistics (,Grupa OTL”, ,,Grupa”). Jedynym udziatowcem spdtki RENTRANS
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INTERNATIONAL SPEDITION sp. z o.0. jest OT Logistics S.A. — Spdtka Przejmujaca. Zasadniczym celem
potgczenia jest uporzadkowanie i uproszczenie struktury Grupy OTL. Potaczenie jest elementem
konsekwentnie realizowanej strategii, zaktadajgcej konsolidacje spoétek Grupy OTL, w ramach ktérej
zrealizowane zostaty: w styczniu 2018 roku potaczenie spotek C. Hartwig Gdynia S.A. i Sealand Logistics
sp. z 0.0. oraz w kwietniu 2019 roku pofgczenie spétek OT Logistics S.A. i Zegluga Bydgoska sp. z 0.0.,
OT Port Wroctaw sp. z 0.0. i Odra Rhein Lloyd sp. z 0.0. Uproszczenie struktury Grupy i planowane
potaczenie sg réwniez elementem planu naprawczego spotki OT Logistics S.A., ktdrego jednym z
gtéwnych zatozen jest poprawa funkcjonowania dziatalnosci poprzez zmiany w strukturze zarzadzania
Grupg, w tym skonsolidowanie spotek zaleznych. Potgczenie doprowadzi¢c ma do uproszczenia
struktury Grupy Kapitatowej OT Logistics oraz wyeliminowania zbednych proceséw. W rezultacie,
potgczenie zwiekszy przejrzystosc struktury Grupy OTL dla inwestordw, uproszczeniu ulegng struktury
nadzoru i zarzadcze, co usprawni zarzadzanie Grupg OTL. Potgczenie wptynie korzystnie na sposdb
funkcjonowania Grupy OTL, poprzez skupienie kompetencji decyzyjnych i wykonawczych, co umozliwi
przyspieszenie i usprawnienie procesu decyzyjnego i wykonawczego oraz eliminacje zbednych szczebli
w strukturze organizacyjnej.

Pofaczenie przyniesie oszczednosci finansowe w obszarach administracyjnym i organizacyjnym,
wyeliminuje zbedne przeptywy finansowe oraz poprawi efektywnosc poprzez redukcje dublujgcych sie
kosztéw i procesdow, w ramach tgczonych Spétek. Z kolei jednorazowe koszty zwigzane z
przeprowadzeniem procesu pofgczenia Spoétki nie sg znaczace i dotyczg gtéwnie poinformowania
kontrahentéw i organdw panstwowych o zaistniatych zmianach, jak réwniez kosztéw sgdowych
zwigzanych z potagczeniem. Ze wzgledu na zblizony rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez tgczace sie
Spotki, potaczenie nie bedzie wigzato sie z istotnymi naktadami na ich integracje.

SPOSOB tACZENIA |1 JEGO PODSTAWY PRAWNE

1. Potaczenie Spotek nastgpi stosownie do art. 492 § 1 pkt 1. k.s.h. przez przeniesienie catego majatku
Spoétki Przejmowanej na Spotke Przejmujaca (tgczenie Spotki przez przejecie);

2. Zuwagi na to, ze Spdétka Przejmujgca ma 100% udziatéw w Spodifce Przejmowanej, potgczenie bedzie
przeprowadzone zgodnie z art. 515 § 1 k.s.h., bez podwyzszania kapitatu zaktadowego;

3. Z uwagi na to, ze Spdtka Przejmujaca przejmuje swojg spotke jednoosobowg, potgczenie Spdétek
odbywac sie bedzie z uwzglednieniem procedury uproszczonej, przewidzianej w art. 516 § 6 k.s.h.

PROCEDURA POtACZENIA SPOLEK

1. Potaczenie Spoétek nastapi poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke
Przejmujacg, bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej;

2. W ramach procedury Potfaczenia zostang podjete nastepujgce dziatania:

a. Zarzady tgczacych sie Spotek zgtoszg Plan Potgczenia do wiasciwego dla kazdej ze Spotek sadu
rejestrowego, zgodnie z art. 500 § 1 k.s.h.;

b. Plan Potaczenia wraz z zatgcznikami zostanie udostepniony do publicznej wiadomosci na
stronach internetowych tgczacych sie Spétek, zgodnie z art. 500 § 2" k.s.h.;

c. Zarzady taczacych sie Spdtek dokonajg dwukrotnego zawiadomienia akcjonariuszy i wspodlnika
Spétek o zamiarze potgczenia, w sposdb przewidziany dla zwotywania walnego zgromadzenia i
zgromadzenia wspodlnikéw, na podstawie art. 504 § 1 k.s.h. Pierwsze zawiadomienie
akcjonariuszy i wspdlnikéw zostanie dokonane nie pdZniej niz na miesigc przed planowanym
dniem powziecia uchwaty o potaczeniu, a drugie w odstepie nie krétszym niz dwa tygodnie od
daty pierwszego zawiadomienia;



VL.

VII.

VIIL.

d. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Przejmujacej podejmie uchwate o Potgczeniu na
podstawie art. 506 § 1 k.s.h.;

e. Zgromadzenie Wspdlnikdéw Spoétki Przejmowanej podejmie uchwate o Potaczeniu na podstawie
art. 506 § 1 k.s.h.;

f. Zarzady faczacych sie Spoétek zgodnie z art. 507 § 1 k.s.h. dokonajg zgtoszenia do wtasciwego dla
kazdej ze Spétek sadu rejestrowego uchwaty o potgczeniu Spdtek, celem wpisania wzmianki o
podjeciu tej uchwaty;

g. Zarzad Spotki Przejmujacej ztozy do sadu rejestrowego, wtasciwego dla tej Spotki, wniosek o wpis
potaczenia Spoétek do rejestru, wraz z wnioskiem o dokonanie ogtoszenia o potaczeniu Spétek,
zgodnie z art. 508 k.s.h.;

h. Potaczenie nastgpi z dniem wpisania potgczenia do rejestru przedsiebiorcow wiasciwego wedtug
siedziby Spoétki Przejmujacej. Wpis ten wywotuje skutek wykreslenia Spétki Przejmowanej z
rejestru przedsiebiorcow.

UPROSZCZENIE PROCEDURY POtACZENIA SPOLEK

1. W zwigzku z brzmieniem art. 516 § 6 k.s.h., w przypadku przejecia przez spétke przejmujgca swojej
spotki jednoosobowej, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 516 § 1, 2, 4 i 5 k.s.h., wobec czego
Potfaczenie zostanie przeprowadzone z zastosowaniem ponizszych uproszczen:

a. Nie zostang sporzadzone sprawozdania Zarzaddéw Spotek, o ktérych mowa w art. 501 § 1 k.s.h.;

b. Zarzady tgczacych sie Spétek nie bedg zobowigzane stosownie do art. 501 § 2 k.s.h. informowac
Zarzadu drugiej z taczacych sie Spétek o wszelkich istotnych zmianach w zakresie aktywoéw i
pasywow, ktdre nastgpity miedzy dniem sporzadzenia Planu Potgczenia, a dniem powziecia
uchwaty o potaczeniu;

c. Plan Potgczenia nie zostanie poddany badaniu przez biegtego w zakresie rzetelnosci i
poprawnosci, o ktdrym mowa w art. 502 § 1 k.s.h.;

d. Nie bedzie sporzadzona opinia biegtego, o ktérej mowa w art. 503 k.s.h.

2. W zwigzku z brzmieniem art. 499 § 4 k.s.h. Spétka Przejmujaca, jako spétka publiczna (ktdra
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych publikuje i udostepnia
akcjonariuszom poétroczne sprawozdania finansowe), nie sporzadzi oSwiadczenia zawierajgcego
informacje o stanie ksiegowym Spotki Przejmujacej, o ktérym mowa w art. 499 § 2 pkt 4 k.s.h.

STOSUNEK WYMIANY UDZIALtOW SPOLKI PRZEJMOWANEJ NA AKCJE SPOLKI PRZEJMUJACEJ

W zwigzku z brzmieniem art. 516 § 6 k.s.h., w przypadku przejecia przez spétke przejmujacag swojej
spotki jednoosobowej, co na podstawie art. 515 § k.s.h. zostanie przeprowadzone bez podwyzszania
kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej, nie stosuje sie przepiséw art. 499 § 1 pkt 2-4 k.s.h. Zatem w
ramach niniejszego Planu Potgczenia nie okresla sie stosunku wymiany udziatéw Spoétki Przejmowanej
na akcje Spétki Przejmujgcej ani wysokosci ewentualnych doptfat, to jest elementéw, o ktérych mowa
w art. 499 § 1 pkt 2 k.s.h.

ZASADY DOTYCZACE PRZYZNANIA AKCJI W SPOLCE PRZEJMUJACE)

W zwigzku z brzmieniem art. 516 § 6 k.s.h., w przypadku przejecia przez spotke przejmujaca swojej
spotki jednoosobowej, co na podstawie art. 515 § 1 k.s.h. zostanie przeprowadzone bez podwyzszania
kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej, nie stosuje sie przepiséw art. 499 § 1 pkt 2-4 k.s.h. Zatem w
ramach niniejszego Planu Potgczenia nie okresla sie zasad dotyczacych przyznania akcji w Spdtce
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Xl

Xll.

XIll.

XIV.

XV.

XVI.

Przejmujacej, to jest elementdéw, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 3 k.s.h.

DZIEN OD KTOREGO AKCJE PRZYZNANE W SPOtCE PRZEJMUJACEJ UPRAWNIAIJA DO UCZESTNICTWA
W ZYSKU SPOLKI PRZEJMUJACEJ

W zwigzku z tym, ze Potaczenie nastgpi, zgodnie z brzmieniem art. 515 § 1 k.s.h., bez podwyzszania
kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujgcej i wspdlnikowi Spdétki Przejmowanej nie zostang przyznane
akcje w Spofce Przejmujgcej oraz z uwagi na brzmienie art. 516 § 6 k.s.h., zgodnie z ktérym w przypadku
przejecia przez spotke przejmujacy swojej spoétki jednoosobowej nie stosuje sie przepisow art. 499 § 1
pkt 2-4 k.s.h., w ramach niniejszego Planu Pofaczenia nie okresla sie dnia, o ktérym mowa w art. 499 §
1 pkt 4 k.s.h.

PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPOI’.KE PRZEJMUIJACA WSPOLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGOLNIE
UPRAWNIONYM W SPOLCE PRZEJMOWANE)

Jako ze Spodtka Przejmowana nie przyznata praw wspdlnikom, ani jakimkolwiek innym szczegdlnie
uprawnionym osobom, w zwigzku z Potgczeniem nie zostang przyznane przez Spdtke Przejmujaca
jakiekolwiek prawa, o ktérych mowa w art. 499 § 1 pkt 5 k.s.h. wspdlnikom, ani jakimkolwiek innym
szczegoblnie uprawnionym osobom.

SZCZEGOLNE KORZYSCI DLA CZtONKOW ORGANOW tACZACYCH SIE SPOEK ORAZ INNYCH OSOB
UCZESTNICZACYCH W POLACZENIU

W zwigzku z Potgczeniem nie zostang przyznane jakiekolwiek szczegdlne korzysci w rozumieniu art.
499 § 1 pkt 6 k.s.h. dla cztonkdéw organdéw tgczacych sie Spétek oraz innych osdb uczestniczacych w
Potfaczeniu.

UCHWALY O POtACZENIU SPOLEK

Zgodnie z trescig art. 506 k.s.h. Potgczenie Spétek zostanie przeprowadzone w oparciu o uchwaty
Walnego Zgromadzenia Spétki Przejmujacej i Zgromadzenia Wspdlnikdw Spétki Przejmowanej, ktérych
projekty stanowig Zatgczniki nr 1i 2 do Planu Potaczenia.

ZMIANA STATUTU SPOLKI PRZEJMUJACEJ
W wyniku Potgczenia Spétki do Statutu Spoétki Przejmujacej zostang wprowadzone zmiany dotyczace
przedmiotu dziatalnosci Spoétki, ktdrych projekt stanowi Zatgcznik nr 3 do Planu Potaczenia.

OGOLNA SUKCESJA PRAW | OBOWIAZKOW

1. Zgodnie z art. 494 § 1 k.s.h. w wyniku Potgczenia Spétka Przejmujgca wstgpi z Dniem Potgczenia we
wszystkie prawa i obowigzki Spotki Przejmowane;j.

2. Z Dniem Potaczenia, zgodnie z art. 93 § 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa
(tj. Dz.U. 2019 poz. 900), Spdtka Przejmujgca wstgpi we wszelkie przewidziane w przepisach prawa
podatkowego prawa i obowigzki Spoétki Przejmowane;.

EGZEMPLARZE
Niniejszy Plan Potgczenia sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej
ze Spotek.

ZAtACZNIKI



Zgodnie z art. 499 § 2 k.s.h. do Planu Potgczenia zatgczono nastepujace dokumenty:

1.

o v kW

Zatacznik nr 1 - projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki Przejmujacej o
potgczeniu Spotek;

Zatacznik nr 2 - projekt uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw Spoétki Przejmowanej o potgczeniu
Spotek;

Zalacznik nr 3 - projekt zmian Statutu Spoétki Przejmujacej;

Zalacznik nr 4 - ustalenie wartosci majatku Spotki Przejmujacej na dzien 1 maja 2019 r.;

Zatacznik nr 5 - ustalenie wartosci majatku Spotki Przejmowanej na dzien 1 maja 2019 r.;
Zatacznik nr 6 - oswiadczenie Spétki Przejmowanej zawierajgce informacje o stanie ksiegowym
Spoétki Przejmowanej sporzgdzong dla celéw potaczenia na dzief 1 maja 2019 r., przy wykorzystaniu
tych samych metod i w takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny;

ZA OT LOGISTICS S.A.:

Radostaw Krawczyk — Prezes Zarzgdu

Andrzej Klimek — Wiceprezes Zarzadu

Daniel Ryczek — Cztonek Zarzadu

Kamil Jedynak — Cztonek Zarzadu

ZA RENTRANS INTERNATIONAL SPEDITION SP.Z 0.0.:

Daniel Ryczek — Prezes Zarzadu

Jacek Grodecki — Wiceprezes Zarzadu



