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i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok

Szanowni Panstwo,

Sytuacja panujgca na europejskim rynku w 2019 roku nie -—
rozpieszczata producentéw pojazdéw uzytkowych. Niepewnosé ¢
zwigzana z przysztym ksztattem Pakietu mobilno$ci, jak i z brakiem
umowy dotyczacej warunkéw wyjscia Wielkiej Brytanii z Unii
Europejskiej odcisnety swoj $lad na rynku przewozowym. W efekcie
polscy przewoznicy, ktérzy sg liderami na rynku ustug transportowych
w Europie, ograniczyli zakupy nowych pojazdéw. Podobng tendencje
odnotowano takze na innych, istotnych dla Grupy Kapitatowej Wielton
rynkach, takich jak Niemcy, Rosja i Wtochy.

Rozszerzenie sktadu Grupy Wielton o Lawrence David Ltd. oraz
skupienie uwagi na mniejszych, ale perspektywicznych rynkach
Europy Srodkowo-Wschodniej, pozwolito nam ograniczyé skutki
zmniejszonego zapotrzebowania na pojazdy na naszych
kluczowych rynkach zbytu. Widzimy wymierne efekty
realizowania strategii dywersyfikacji geograficznej.

Spotki tworzgce Grupe Wielton sprzedaty w 2019 roku w sumie 20 824 produktéw, czyli o 13,2% wiecej
niz w poprzednim roku. Rok 2019 byt pierwszym, petnym rokiem, w ktérym w strukturach naszej Grupy
dziatata przejeta z dniem 1 pazdziernika 2018 roku angielska spétka Lawrence David. Dzieki tej
akwizycji weszliSmy na czwarty co do wielkosci rynek w Europie. Ponadto, spétka Lawrence David
whniosta do portfolio Grupy Wielton m.in. mate furgony dostawcze — tzw. produkty ostatniej mili, a takze
kurtyny bezktonicowe, istotnie skracajgce czas zatadunku i roztadunku.

Bardzo dobre wyniki sprzedazowe i umocnienie pozycji lidera uzyskaliSmy na francuskim rynku, ktory
zajmuje pierwsze miejsce w strukturze naszej sprzedazy. W minionym roku co pigta nowo rejestrowana
naczepa i przyczepa we Francji byta sygnowana logiem Fruehauf. Poprawilismy takze swojg pozycje
na rosyjskim rynku. Ponadto, Wielton stat sie bardziej widoczng markg w regionie Europy Srodkowo-
Wschodniej, w takich krajach jak Ukraina, Wegry czy Rumunia.

Wyniki sprzedazowe potwierdzajg wysoka jakos¢ naszych produktow

W trudnych warunkach rynkowych panujagcych w 2019 roku, nie uzyskalibySmy dobrych wynikow
sprzedazowych bez wysokiej jakosci naszych produktéw i personalizacji rozwigzan dostosowanych do
zmieniajgcych sie potrzeb klientéw. Nasz dziat badawczo-rozwojowy dysponuje najwyzszej jakosci
sprzetem do testow symulacyjnych, materiatowych i diagnostycznych konstrukcji. Niezwykle istotng role
odgrywa takze skuteczne zarzgdzanie portfelem produktowym i umacnianie synergii w tym obszarze na
wybranych rynkach Grupy. W ten sposéb sukcesywnie realizujemy przyjetg strategie multibrandu
i w petni wykorzystujemy potencjat naszych spétek. Produkty danej marki sg rowniez oferowane na
innych rynkach niz rodzime. Dzieki temu jesteSmy w stanie budowac¢ udzialy i wchodzi¢ w nowe
segmenty produktowe w poszczegdlnych krajach. W Rosji rozpoczeliSmy sprzedaz naczep
niskopodwoziowych pod markg Wielton oraz inloaderéw pod markg Langendorf. Az 25% wzrost
sprzedazy wolumenowej i33% wzrost przychodoéw odnotowaliSmy w segmencie Agro. Stale
rozszerzamy asortyment naszych produktéw. Jesienig 2019 roku zaproponowalismy klientom piec
modeli naczep kurtynowych Curtain Master, przeznaczonych do réznorodnych zadan. Zastosowanie
nowoczesnej technologii spawania hybrydowego i zabezpieczenie podwozi za pomocg techniki
malowania kataforetycznego gwarantuje wysokg wytrzymatos¢ nowych produktéw. Ponadto, w naszej
ofercie znalazta sie nowa naczepa podkontenerowa oraz zestawy przestrzenne wyposazone
w innowacyjny system dokowania wézkéw widtowych wewnatrz nadwozia.

Kontynuujemy réwniez prace nad kolejnymi prototypami naczep, ktére bedg mogly w przysztosci
sprostac¢ coraz wyzszym wymaganiom klientéw oraz nowym normom w zakresie ochrony srodowiska.
Realizujemy projekt w zakresie wdrozenia nowych technologii ciecia i giecia blach. Przedsiewziecie to
prowadzone jest przy dofinansowaniu unijnym za posrednictwem Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju.
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Zaciesniamy relacje z klientami

Jesienig 2019 roku zreorganizowaliSmy naszg krajowg sie¢ sprzedazy. W wyniku wprowadzonych
zmian, nasi przedstawiciele handlowi stali sie bardziej mobilni, co pozwala nam szybciej dotrze¢ do
klientow i lepiej pozna¢ ich potrzeby. Efekty tych zmian byty juz widoczne pod koniec 2019 roku
w postaci zwiekszenia naszego udziatu w rejestracjach nowych pojazdéw. UdostepniliSmy tez
konfigurator sprzedazowy (CRM Pivotal), jako narzedzie zarzgdzania procesem ofertowania i obstugi
zaméwien sprzedazowych. Podpisali§my réwniez umowe z dystrybutorem na sprzedaz produktéow Agro
na francuskim rynku.

Celem ufatwienia klientom decyzji o rozbudowie lub wymianie floty, oferujemy, poza naszymi
produktami i zwigzanymi z nimi ustugami serwisowymi, szeroki katalog opciji finansowania zakupu, taki
jak leasing finansowy, leasing operacyjny, czy kredyty.

Rekordowe przychody na poziomie 2,3 mid zt

W ciggu 2019 roku osiagneliSmy przychody w wysokosci 2 343 min zi, czyli o 13,3% wyzsze niz
w poprzednim roku. Obejmowaty one 383,5 min zt przychodéw angielskiej spotki Lawrence David. Okoto
82,3% przychodow uzyskaliSmy ze sprzedazy poza granicami Polski, przede wszystkim we Franciji,
Rosji, Wielkiej Brytanii oraz Niemczech, a takze mniejszych rynkach Europy Srodkowo-Wschodnie;.
W 2019 roku wynik EBITDA dla Grupy Wielton uksztattowat sie na poziomie 141,8 min zi, czyli wzrdst
0 9,2% w poréwnaniu do 2018 roku.

Chciatbym jednoczesnie zwrdci¢ uwage, ze w 2019 roku istotnie wzrosty koszty wytworzenia produktow,
gtéwnie na skutek wyzszych cen komponentéw do produkcji naszych pojazdow, jak i wiekszych kosztow
Swiadczen pracowniczych. Nie bez znaczenia byt wzrost kosztéw wytworzenia zwigzany
z uzupetnianiem straconych w ubiegtorocznym pozarze mocy lakierniczych przez dodatkowe ustugi
zewnetrzne. Ostatecznie rok 2019 zakonczyliSmy z zyskiem netto przypadajacym dla akcjonariuszy
jednostki dominujacej w wysokosci 57,6 min zi, czyli 0 16,9% nizszym od uzyskanego w 2018 roku.

Wykorzystamy wszystkie mozliwosci, aby zminimalizowa¢ skutki pandemii koronawirusa

Na poczatku 2020 roku Europa staneta w obliczu niespotykanej przynajmniej od 100 lat pandemii.
W trosce o0 bezpieczenstwo naszych pracownikéw oraz na skutek decyzji poszczegoélnych rzgdow,
podjelismy decyzje o czasowym wstrzymaniu wiekszosci naszych zakladéw w Europie. Przerwanie
globalnych fancuchéw dostaw i blokady granic miaty ponadto niekorzystny wplyw na kondycje
przewoznikéw i ich zapotrzebowanie na nowe pojazdy uzytkowe. Czes$¢ z nich przetozyta na pézniejszy
termin wczesniej ztozone zamowienia. Jako odpowiedzialny pracodawca przedsiewzieliSmy rozne
dziatania majgce na celu ochrone zdrowia naszych pracownikéw, co niewatpliwie przetozyto sie na
poziom naszej aktywnosci, jak i na jej koszty.

Z uwagi na rozmiary i czas trwania pandemii na tym etapie trudno jest ocenic skale jej wptywu na branze
transportowg, ktéra jest krwiobiegiem kazdej gospodarki, a co za tym idzie na wyniki operacyjne
i finansowe Grupy Wielton w 2020 roku. Chciatbym jednoczesnie zapewni¢ wszystkich naszych
Interesariuszy, ze od poczatku pojawienia sie epidemii COVID-19 robimy wszystko, aby zminimalizowaé
jej skutki. Przestdj w zaktadach w Wieluniu wykorzystujemy na przeprowadzenie prac modernizacyjnych
i optymalizacyjnych zwigzanych miedzy innymi ze zmianami umiejscowienia poszczegdlnych linii
technologicznych, optymalnym utozeniem procesu produkcyjnego oraz naprawami i remontami.
Dziatania te przetoza sie na zwiekszenie efektywnosci produkcji. Podejmujemy takze dziatania majgce
na celu wykorzystanie wszelkich dostepnych dla przedsiebiorstw form pomocy w ramach przyjetych
przez poszczegolne kraje pakietéw antykryzysowych.

taczy nas wspdlna troska o dobro organizaciji

Na zakonczenie chciatbym wyrazi¢ uznanie pracownikom za ich codzienng, sumienng prace. Wasza
wiedza i umiejetnosci stanowig cenny kapitat Grupy Wielton. W imieniu Zarzadu dziekuje Radzie
Nadzorczej za dobrg i harmonijng wspétprace oraz zyczliwe wspieranie naszych dziatan. Akcjonariuszy
natomiast chciatbym zapewni¢, Ze stale dgzymy do nieustannego rozwoju Wielton S.A. oraz catej grupy
kapitatowe;j.

Z wyrazami szacunku

Mariusz Golec Prezes Zarzadu Wielton S.A.
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i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok GROUP
Grupa Kapitatowa Wielton
w tys. PLN w tys. EUR

01.01.2019- 01.01.2018- 01.01.2019- 01.01.2018-

31.12.2019 31.12.2018  31.12.2019 31.12.2018
Sprawozdanie z wyniku
Przychody ze sprzedazy 2343 187 2068 313 544 699 484 734
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 89 687 96 082 20 849 22 518
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 80474 83 538 18 707 19 578
Zysk (strata) netto 57 891 70 967 13 457 16 632
ggzi;n(izttzagaggientltﬁarégggadaJacy akcjonariuszom 57 642 69 369 13 400 16 257
Zysk na akcje (PLN) 0,95 1,15 0,22 0,27
Rozwodniony zysk na akcje (PLN) 0,95 1,15 0,22 0,27
Sprawozdanie z przeplywow pienieznych
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 108 143 66 515 25139 15 589
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -82 569 -204 669 -19 194 -47 967
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowe; -1779 124 179 -414 29103
épv\il?wnzlgsttg\),vstanu srodkow pienieznych i ich 23795 13977 5531 3276

w tys. PLN w tys. EUR

31.12.2019  31.12.2018 31.12.2019  31.12.2018
Sprawozdanie z sytuacji finansowej
Aktywa 1397 778 1414 158 328 232 328 874
Zobowigzania diugoterminowe 383 669 328 790 90 095 76 463
Zobowigzania krétkoterminowe 610 685 723 043 143 404 168 150
Kapitat wiasny 403 425 362 325 94 734 84 262
Kapitat wtasny przypadajgcy akcjonariuszom 377 096 336 735 88 551 78 310

jednostki dominujacej
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GROUP
Wielton S.A.
w tys. PLN w tys. EUR
01.01.2019- 01.01.2018- 01.01.2019- 01.01.2018-
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Przychody netto ze sprzedazy produktow,
towaréw i materiatow 1057 627 1072 345 245 857 251 317
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 47 918 56 806 11 139 13 313
Zysk (strata) brutto 40 007 84 720 9 300 19 855
Zysk (strata) netto 30 782 79 601 7 156 18 655
Liczba akcja w szt. 60 375 000 60 375 000 60 375 000 60 375 000
Zysk (strata) na jedng akcje zwyktg (w zZ/EUR) 0,51 1,32 0,12 0,31
Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje zwykig
(w zZ/EUR) 0,51 1,32 0,12 0,31
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
operacyjnej 30 158 46 851 7011 10 980
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
inwestycyjnej -64 143 -160 301 -14 911 -37 568
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci
finansowej 30476 114 667 7 084 26 874
Przeptywy pieniezne netto razem -3 509 1217 -816 285
w tys. PLN w tys. EUR
31.12.2019 31.12.2018  31.12.2019  31.12.2018
Aktywa razem 992 585 1006 810 233 083 234 142
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 652 370 679 133 153 192 157 938
Zobowigzania diugoterminowe 249 722 223 730 58 641 52 030
Zobowigzania krétkoterminowe 381 516 434 196 89 589 100 976
Kapitat wtasny 340 215 327 677 79 891 76 204
Kapitat zakladowy 12 075 12 075 2 836 2808
Wartos¢ ksiegowa na jedng akcje (w z{/EUR) 5,64 543 1,32 1,26
Rozwodniona wartos$¢ ksiegowa na jedng akcje
(w zZEUR) 5,64 5,43 1,32 1,26
Zadeklarowana lub wyptacona dywidenda na
jedng akcje (w zZ{/EUR) 0,33 0,25 0,08 0,06

Dla celéw przeliczenia prezentowanych danych na EUR zastosowano nastepujgce kursy:

e Dla pozycji sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz sprawozdania z przeptywOw pienieznych:
4,3018 — kurs wyliczony jako $rednia z kurséw NBP obowigzujgcych na ostatni dzieh kazdego
miesigca dla 2019 roku,

4,2669— kurs wyliczony jako srednia z kurséw NBP obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego
miesigca dla 2018 roku.

e Dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej:

4,2585 — kurs NBP z dnia 31 grudnia 2019 roku,
4,3000 — kurs NBP z dnia 31 grudnia 2018 roku.
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Informacje o Wielton S.A.

Informacje podstawowe

Wielton Spotka Akcyjna powstata w 2004 roku z przeksztatcenia, w trybie art. 551-570 i 577-580
Kodeksu Spotek Handlowych, spétki pod firmg ,Wielton — Trading” Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Wieluniu dziatajgcej od 2002 roku.

Nazwa Wielton S.A.
98-300 Wielun
Adres
ul. Felicji Rymarkiewicz 6
Regon 932842826
NIP 899-24-62-770
KRS 0000225220

Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescie w todzi, XX Wydziat Gospodarczy

SR ME[EE Iy Krajowego Rejestru Sgdowego

Czas trwania Czas trwania dziatalnosci Spétki Wielton S.A. jest nieoznaczony

Od 2007 roku spotka Wielton S.A. jest notowana na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie.
Na zakonczenie 2019 roku warto$¢ rynkowa Spotki wynosita ponad 359,2 min zt.

Na koniec 2019 roku Wielton S.A. byt jednostkg dominujgcg Grupy Kapitatowej Wielton (dalej: Grupa
Wielton lub Grupa), sktadajgcej sie z 18 spotek zaleznych (w tym siedmiu zaleznych posrednio), ktére
posiadajg swoje siedziby w Polsce, Niemczech, Francji, Wielkiej Brytanii, Rosji, Kazachstanie, na
Ukrainie i Biatorusi, we Wioszech oraz w Afryce.

Oprocz naczep i przyczep z logo Wielton, obecnie w sktad portfolio Grupy Wielton wchodzg produkty
nastepujgcych marek: Fruehauf, Langendorf, Viberti, Cardi oraz Lawrence David. W sumie oferta Grupy
obejmuje 12 rodzin produktowych i 800 réznych konfiguracji produktow.

Swoje produkty Grupa Wielton sprzedaje przede wszystkim na rynkach zagranicznych. W 2019 roku
82,3% przychoddw ze sprzedazy Grupy Wielton pochodzito od klientdéw zagranicznych. Gtownymi
zagranicznymi rynkami zbytu produktéw Grupy sa: Francja, Wielka Brytania, Rosja, Niemcy oraz
Witochy.

Swoim klientom Grupa Wielton zapewnia wsparcie serwisowe. Kierowcy mogg skorzysta¢ z ponad 600
centrow serwisowych zlokalizowanych w 28 krajach.

Spoétka od lat rozwija wiasng mys| technologiczng, optymalizuje procesy produkcyjne oraz stale
wprowadza coraz bardziej nowoczesne rozwigzania techniczne. Wielton S.A. dziata na obszarze
Lédzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej i posiada zezwolenia uprawniajgce jg do korzystania z premii
inwestycyjnej. W 2017 roku Wielton S.A. podpisat umowe z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju,
w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj, na dofinansowanie projektu opracowania
technologii wytwarzania i systemu produkcji naczepy chtodni.

Wielton jako jedyna firma w Polsce i druga w Europie posiada stacje do catopojazdowego badania
naczep, ktéra umozliwia wykrywanie ewentualnych usterek juz na etapie testow produkowanych
pojazdéw. Produkty Grupy Wielton testowane sg na stanowisku symulacyjnym, ktére w petni oddaje
zmiennosc¢ realnych warunkdw, w jakich naczepy sg eksploatowane.

Na koniec 2019 roku Grupa Wielton zatrudniata okoto 3,1 tys. pracownikow.



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Wielton S.A.
i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok w IGEIR-B?J I:

Zarzad i Rada Nadzorcza Wielton S.A.

Zarzad Spofki

Na dzien 1 stycznia 2019 roku Zarzad Wielton S.A. stanowili:

e Mariusz C}olec — Prezes Zarzadu,
e Tomasz Sniatata — Wiceprezes Zarzadu,
o Wilodzimierz Mastowski  — Wiceprezes Zarzadu.

W dniu 18 marca 2019 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate, na mocy ktérej do sktadu Zarzadu
Spotki, na wspding kadencje, z dniem 18 marca 2019 roku zostat powotany Pan Piotr Bogaczynski,
ktoremu powierzono funkcje Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych i stanowisko Dyrektora
Zarzgdzajgcego Zaktadem Produkcyjnym Wielton S.A. w Wieluniu.

Na koniec 2019 roku sktad Zarzgdu Wielton S.A. prezentowat sie nastepujgco:

o Mariusz Golec — Prezes Zarzadu,

e Tomasz Sniatata — Wiceprezes Zarzadu,
o Wiodzimierz Mastowski  — Wiceprezes Zarzadu,
e Piotr Bogaczynski — Czilonek Zarzadu.

W dniu 31 marca 2020 roku Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwate o odwotaniu z dniem 31 marca
2020 roku ze sktadu Zarzgdu Spétki Pana Piotra Bogaczynskiego petnigcego funkcje Czionka Zarzadu
Spotki.

W zwigzku z powyzszym na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania Zarzad Spotki
stanowili:

e Mariusz Qolec — Prezes Zarzadu,
e Tomasz Sniatata — Wiceprezes Zarzadu,
e Wiodzimierz Mastowski  — Wiceprezes Zarzadu.

Rada Nadzorcza

Na dzien 1 stycznia 2019 roku Rade Nadzorczg Wielton S.A. stanowili:

o Pawet Szataniak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

e Mariusz Szataniak — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
o Krzysztof Pétgrabia — Sekretarz Rady Nadzorczej,

e Ryszard Prozner — Cztonek Rady Nadzorczej,

o  Krzysztof Tylkowski — Czlonek Rady Nadzorczej,

e Piotr Kaminski — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Tadeusz Uhl — Czionek Niezalezny Rady Nadzorczej,

o Waldemar Frackowiak — Czilonek Niezalezny Rady Nadzorcze;.

W dniu 20 marca 2019 roku zmart wspétzatozyciel Spoétki i wieloletni Czionek Rady Nadzorczej Pan
Ryszard Prozner. W latach 2005-2010 Pan Ryszard Prozner petnit funkcje Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Wielton S.A.

W dniu 25 czerwca 2019 roku Zarzad Spotki otrzymat rezygnacje Pana Piotra Kaminskiego z petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki z dniem 30 czerwca 2019 roku.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku i na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania Rade
Nadzorczg Wielton S.A. stanowili:

o Pawet Szataniak — Przewodniczacy,

e Mariusz Szataniak — Zastepca Przewodniczgcego,
o  Krzysztof Pétgrabia — Sekretarz,

o  Krzysztof Tylkowski — Czionek,

e Tadeusz Uhl — Czionek Niezalezny,

e Waldemar Frackowiak — Czilonek Niezalezny.
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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Wielton S.A.
i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok w IGEIR-B?J I:

Szczegotowe informacje nt. doswiadczenia oraz kompetencji oséb zarzadzajgcych zamieszczono
w rozdziale Oswiadczenie o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego, w punkcie Dziatalnos¢ Zarzadu
niniejszego sprawozdania. Szczegdtowe informacje nt. doswiadczenia oraz kompetencji oséb
nadzorujgcych znajdujg sie na stronie internetowej Spotki http://wieltongroup.com/ w zaktadce Relacje
Inwestorskie — tad Korporacyjny.

Akcje i akcjonariat Wielton S.A.

Wielton S.A. jest spétka, w ktorej wiekszosciowym akcjonariuszem sg posrednio bracia Mariusz
Szataniak i Pawet Szataniak.

Panowie Mariusz i Pawet Szataniak kontrolujg tgcznie 50,97% akcji w kapitale zaktadowym Spotki
i ogolnej liczbie gtoséw na WZ poprzez:

o 22714 618 akcji/glosow, tj. 37,62% kapitatu zaktadowego/ogdlnej liczby gtoséw, posiadanych
przez MP Inwestors S.a.r.l., podmiot zalezny od MP Inwestors FIZAN, ktérego wszystkie certyfikaty
inwestycyjne objete sg przez Mariusza i Pawta Szataniak,

e 8058 300 akcji/gtosow, tj. 13,35% kapitatu zaktadowego/ogoinej liczby gtoséw, posiadanych przez
MPSZ Sp. z o.0., ktérej jedynymi wspdlnikami posiadajgcymi po 50% udziatow w kapitale
zakladowym sg Mariusz i Pawet Szataniak.

Strukture akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio co najmniej 5% w ogolnej liczbie
gtoséw Spotki Wielton S.A. na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na dzien zatwierdzenia do publikacji
niniejszego sprawozdania przedstawia ponizsza tabela:

% udzial w ogolnej
liczbie gloséw oraz w
kapitale zakladowym

Liczba akcji/lliczba
gtoséw na WZ

MP Inwestors S.a.r.l.* 22714 618 37,62
MPSZ Sp. z 0.0.** 8 058 300 13,35
tukasz Tylkowski 5870018 9,72
Fundusze zarzgdzane przez Copernicus

Capital TFI S.A. wraz z podmiotem 4 448 597 7,37
zaleznym

Pozostali 19 283 467 31,94
Odgodlna liczba akcii 60 375 000 100,00%

Struktura akcjonariatu
[w %]

= MP Inwestors S.a.r.l.*
MPSZ Sp. z 0.0.**
» t ukasz Tylkowski

Fundusze zarzadzane przez Copernicus Capital
TFI S.A. wraz z podmiotem zaleznym

7.37
Pozostali
13.35

* MP Inwestors S.a.r.l. jest podmiotem zaleznym od MP Inwestors Fundusz Inwestycyjny Zamkniety Aktywow
Niepublicznych, zarzgdzanym przez Forum TF| S.A. Beneficjentem rzeczywistym reprezentowanego podmiotu sg
Panowie Mariusz i Pawet Szataniak, ktorych udziat w sprawowaniu kontroli jest rowny.

** Wspoinikami spotki MPSZ Sp. z o.0. posiadajgcymi po 50% udziatow w kapitale zaktadowym sg Mariusz i Pawet
Szataniak.
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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Wielton S.A.
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Struktura Grupy Kapitatowej i powigzania
organizacyjno-kapitatowe

WIELTON
GROUP

W 2019 roku struktura Grupy Kapitatowej Wielton przedstawiata sie nastepujgco:

“;Sh

Wielton S.A.

Jednostka dominujgca

Wielton Ukraina Sp. z 0.0
(OO0 "BenbToH-YKpanHa")

99%

Handlowe Jednolite
Przedsiebiorstwo ,WIELTON BY"
(Toprosoe yHUTapHoE:
npeanpusTie «BENTOH Gali»)

Wielton Inwestment
Sp.zo.0.

Wielton Africa SARL

Viberti Rimorchi S.r.l.

Wielton Kazachstan

Lawrence David Ltd.

100%

Roscope Limited

100% 100% Wielton Rosja Sp. z 0.0.
(OO0 "BENBTOH")
100% | 100% Wielton - Logistic
Sp.zo.0.
100% | 100%
Fruehauf SAS
100% | 100%
Wielton GmbH
100% 80%
Langendorf GmbH
75%

1% Sp.zo.0.
100%
SFL Verwaltungs GmbH
100% SFL
Grundstucksgesellschaft
mbH & Co KG

94%

Langendorf Service
GmbH

6%

100% Langendorf Trading
GmbH
100% Langendorf Service
Potsdam GmbH

Wszystkie wskazane powyzej spotki zalezne podlegajg konsolidacji metodg peina.

W 2019 roku nie nastgpity zadne zmiany w strukturze Grupy Kapitatowej Wielton.

W dniu 22 kwietnia 2020 roku (zdarzenie po dniu bilansowym) Sad Rejonowy dla t.odzi-Srédmiescia w
todzi Sad Gospodarczy XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wpisat do rejestru
potgczenie poprzez przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej Wielton Investment Sp. z o.o.

na Spotke Przejmujaca Wielton S.A.
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Decyzja o potgczeniu wynikata z zakonczenia procesu realizowanych przez Wielton Investment
Sp. z 0.0. zadan zwigzanych z nadzorowaniem projektéw inwestycyjnych, w tym nabyciem aktywow we
Wioszech, ich modernizacja i instalacjg w zaktadzie Wielton S.A. w Wieluniu. Potgczenie nastgpito bez
podwyzszenia kapitatu zakltadowego oraz bez zmiany Statutu Spétki Wielton S.A. Potgczenie nie
wptyneto na dotychczasowa dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Wielton.

Szczegotowe informacje dotyczgce potgczenia Wielton S.A. i Wielton Inwestment Sp. z o.o.
przedstawiono w rozdziale Dziatalnos¢ Wielton S.A. i pozostatych spotek Grupy w punkcie Znaczgce
zdarzenia po zakonczeniu okresu sprawozdawczego.

Potaczenie Wieton S.A. i Wielton Investment Sp. z 0.0. zostanie ujete w ksiegach na dzien formalnego
przejecia i rozpoznane w raporcie okresowym Wielton S.A. za pierwsze poétrocze 2020 roku.

Na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania struktura Grupy Kapitatowej Wielton
przedstawia sie nastepujgco:

w » -
A
N

Wielton S.A.

Jednostka dominujgca

0, 0,
Wielton Ukraina Sp. z 0.0 100% |} 100% Wielton Rosja Sp. z 0.0.
(OO0 "BenbToH-YkpanHa") (OO0 "BENBTOH")
o
99% Wielton Kazachstan
19% Sp.zo.0.
Handowe Jednolite
Predsiebiorstwo WIELTON BY" 100% | 100% Wielton - Logistic
(Toprosoe yHuTapHoe Sp.z 0.0.
npeanpusTHE «BENTOH Gaii»)
0, 0,
Wielton Africa SARL 100% | 100% Frushauf SAS
100% | 100% 100%
Viberti Rimorchi S.r.l. Wielton GmbH SFL Verwaltungs GmbH
_ 75% 80% 100% SFL
Lawrence David Ltd. Langendorf GmbH Grundstucksgesellschaft
mbH & Co KG
100% 04, 6%
Roscope Limited Langendorf Service °
GmbH
0,
100% Langendorf Trading
GmbH
100% Langendorf Service
Potsdam GmbH
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Cztonkowie Zarzadu Wielton S.A. petnig funkcje zarzgdcze w spétce zaleznej Viberti Rimorchi, a takze
petnig funkcje nadzorcze w spétkach zaleznych Wielton Rosja, Wielton Ukraina, Wielton Logistic,
Wielton Investment (do dnia 22 kwietnia 2020 roku), Wielton GmbH oraz Fruehauf. Podobnie, funkcje
zarzadczg oraz nadzorczg w spotkach zaleznych petni Cztonek Rady Nadzorczej Wielton S.A. Pan
Pawet Szataniak.

Jako Jednostka Dominujgca, Wielton S.A. okresla strategie rozwoju Grupy i poprzez uczestnictwo we
wiadzach statutowych spétek podejmuje kluczowe decyzje dotyczgce zaréwno zakresu dziatalnosci, jak
i finanséw podmiotéw tworzgcych Grupe. Powigzania kapitatowe Wielton S.A. ze spotkami z Grupy
wzmacniajg wiezi o charakterze handlowym. Transakcje Wielton S.A. z podmiotami zaleznymi odbywaja
sie na warunkach rynkowych.

Oddziaty | zaktady

Wielton S.A. nie posiada oddziatow (zaktadéw) w rozumieniu ustawy o rachunkowosci.

Grupa Wielton posiada cztery centra produkcyjne: w  Wieluniu, niemieckim Waltrop,
angielskim Peterborough oraz we francuskim Auxerre, a takze dwie montownie: po jednej we Wioszech
i w Rosiji.

W Polsce, w Wieluniu Spotka posiada dwa zaktady produkcyjne zlokalizowane przy ul. Fabrycznej oraz
przy ul. Zotnierzy Nieztomnych. W zaktadach tych odbywa sie cata produkcja oraz montaz finalny.
Gotowe produkty transportowane sg na plac wyrobéw gotowych, skad nastepnie odbierane sg przez
klientow. Dodatkowo przy ul. Rymarkiewicz w Wieluniu znajduje sie serwis fabryczny, ktéry dysponuje
najnowoczes$niejszymi urzadzeniami oraz daje mozliwos¢é wykorzystania zaplecza produkcyjnego
Wielton.

Na koniec 2019 roku w Polsce dziatato 24 regionalnych partneréw handlowych w trzech regionach
skupionych wokét regionalnych biur handlowych.

Fruehauf SAS posiada zaklad produkcyjny w Auxerre w Burgundii (w odlegtosci okoto 170 km
na potudniowy wschdéd od Paryza). Wspolpracuje takze z liczng siecig punkidw serwisowych,
zlokalizowanych gtéwnie we Francji.

Fabryka Langendorf znajduje sie w miejscowosci Waltrop w odlegtosci 20 km od Dortmundu.
W miejscowosci tej znajduje sie tez serwis pojazdoéw ciezarowych nalezacy do Langendorf. Spétka
posiada jeszcze punkt serwisowy w Poczdamie. Sprzedaz na terenie Niemiec jest prowadzona przez
wlasng sie¢ sprzedazy. Obecnie zespdt sprzedazowy skiada sie z 9 handlowcow, ktérzy majg
przydzielone regiony.

Lawrence David prowadzi dziatalnos¢ w dwdch zaktadach produkcyjnych w Peterborough (okoto 150
km na potnoc od Londynu) o tgcznej powierzchni 22 tys. m? oraz posiada dwa centra serwisowe.

Spotka Wielton Rosja posiada jeden oddziat w St-Petersburgu, a takze hale montazu wyrobow marki
Wielton w okregu Szeremetiewo niedaleko Moskwy.

Spoéitka Viberti jest zlokalizowana w Tocco da Casauria, gdzie znajduje sie hala montazu naczep marek
Cardi oraz Viberti.

Na poczatku 2017 roku Wielton S.A. zatozyt spétke zalezng Wielton Africa w Abidzanie (Wybrzeze Kosci
Stoniowej), gdzie, oprocz prowadzonej obecnie dziatalnosci handlowej, analizowane sg mozliwosci
obecnosci przemystowe;.

Wielton S.A. posiada takze sie¢ dystrybutorow, w takich krajach jak: Butgaria, Chorwacja, Czechy,
Estonia, Holandia, Belgia, Dania, Motdawia, Rumunia, Serbia, Stowenia oraz Wegry.

14
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Zmiany w zasadach zarzgdzania Spotka
| Grupg Kapitatowg

W 2019 roku nie zmienity sie zakresy kompetencji Czionkdéw Zarzadu Wielton S.A. Zmiany w zakresie
fukcjonowania Spétki dotyczyty przede wszystkim organizacji sieci sprzedazy. Zostaty one oméwione w
rozdziale Strategia i perspektywy rozwoju.
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SYTUACJA GOSPODARCZA
RYNEK PRZYCZEP | NACZEP
ZMIANY PRAWNE
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Sytuacja gospodarcza

Polska
Mimo pewnego spowolnienia, szczegdlnie Wyrazne

widocznego w ostatnim kwartale w 2019 roku,

polska  gospodarka  nadal  nalezata 1 1
do najszybciej rozwijajgcych sie w  Unii S pOWOI n Ie n Ie
Europejskiej. Wedlug wstepnych danych

GUS, w 2019 roku Produkt Krajowy Brutto WZTOStu pOd

wzrést w Polsce o 4,1% wobec 5,1% w .

poprzednim roku. Kotem zamachowym

rozwoju pozostata konsumpcja gospodarstw konlec rOku

domowych. Jednakze tempo jej wzrostu

obnizyto si¢ do 3,9% (wobec 4,3% w 2018

roku), co moze Swiadczy¢, ze wyplaty

dodatkowych $wiadczen socjalnych nie

generowaty dodatkowego impulsu popytowego. Ostroznosé w wydawaniu srodkéw mogta by¢ efektem
nasilajgcych sie oczekiwan inflacyjnych, pogorszenia sie perspektyw gospodarczych oraz stabilizacji
sytuacji na rynku pracy.

Znaczacy wkiad do wzrostu PKB w 2019 roku wniosty rowniez inwestycje. Naktady brutto na Srodki
trwate zwiekszyly sie 0 6,9% (0 8,9% rok wczesniej). Na podstawie wstepnie dostepnych danych, mozna
sgdzi¢, ze istotnie obnizyta sie dynamika inwestycji publicznych (o czym moze swiadczy¢ istotny spadek
dynamiki produkcji budowlano-montazowej). Natomiast przedsiebiorstwa prywatne prawdopodobnie
zwiekszaty wydatki inwestycyjne na maszyny i urzadzenia, czemu sprzyjat bardzo wysoki stopien
wykorzystania zdolnosci produkcyjnych.

W 2019 roku eksport wzrést 0 4,2%, a import o 3,0%, w rezultacie handel zagraniczny miat znaczacy
dodatni wptyw na zanotowang dynamike PKB. Istotnym hamulcem dla rozwoju polskiej gospodarki byta
natomiast spadajgca wielkos¢ zapasow.

Czynniki wzrostu PKB w Polsce
(wp.p.]

p-p.
7.0

6.0
5.0
4.0
3.0 .
2.0
1.0
0.0
-1.0
-2.0

[kw. Ilkw. [lTkw. [IVkw. Tkw. Ikw. Hkw. IVkw. Tkw. Ilkw. [llkw. [V kw.
2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019

Saldo obrotéw z zagranicg Przyrost rzeczowych srodkéw obrotowych
mmmmm Naktady brutto na srodki trwate = Spozycie publiczne
mmmmm Spozycie w sektorze gospodarstw domowych PKB
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W grudniu 2019 roku ceny byly o 3,4% wyzsze niz rok wczesniej. Najbardziej wzrosty ceny zywnosci
i napojow bezalkoholowych (0 6,9%), gtéwnie z powodu panujgcej suszy, rozprzestrzeniania sie wirusa
ASF w Azji oraz rosngcych kosztéw pracy w zaktadach produkujgcych przetworzong zywnosé.
Relatywnie wysoki wzrost cen zanotowano takze w przypadku hoteli i restauracji (0 5,4%) oraz edukac;ji
(0 4,6%). Potaniata jedynie odziez i obuwie (0 1,2%).

W 2019 roku Rada Polityki Pienieznej utrzymywata podstawowe stopy procentowe NBP na
niezmienionym poziomie. Stopa referencyjna nadal wynosita 1,5%.

Na notowania ztotego w 2019 roku wptyw miata sytuacja panujgca na globalnych rynkach finansowych,
a w szczegolnosci notowania pary walut EUR/USD. O ile w dwdch pierwszych kwartatach 2019 roku
kurs ztotego w poréwnaniu do euro i dolara amerykanskiego pozostat w miare stabilny, to w ciggu
kolejnych trzech miesiecy zanotowat istotny spadek. Wedtug analitykéw, przyczyng gorszych notowan
ztotego jesienig 2019 roku byt wzrost globalnej awersji do ryzyka, jak i niepewno$¢ zwigzana z wyrokiem
Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w sprawie kredytéw hipotecznych udzielonych we frankach
szwajcarskich i jego wplywem na kondycje polskiego sektora bankowego. W efekcie, w 2019 roku ztoty
ostabt 0 1,0% w relacji do USD, a umocnit sie o 1,0% w stosunku do euro. Po znacznej poprawie
notowan ztotego w stosunku do funta brytyjskiego, odnotowanej latem 2019 roku (zwigzanej z ryzykiem
bezumownego wyjscia Wielkiej Brytanii z UE), wygrana konserwatystéw w wyborach parlamentarnych
korzystnie wptyneta na notowania funta. Na koniec 2019 roku ztoty byt 0 4,3% stabszy w relacji do GBP
niz przed rokiem. Pogorszyly sie takze notowania polskiej waluty w odniesieniu do rubla rosyjskiego —
spadek wartosci 0 12,9% w stosunku do stabych notowan rubla pod koniec 2018 roku.

Notowania ztotego
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Rok 2019 okazat sie kolejnym rokiem spowolnienia tempa wzrostu gospodarczego w Unii Europejskiej.
Wedlug danych Eurostatu, w 2019 roku PKB w UE 28 wzrést o 1,5% wobec 2,0%
w poprzednim roku'. Za wyhamowanie tempa wzrostu gospodarczego w UE odpowiadaty gtownie
czynniki o charakterze globalnym, takie jak stabszy wzrost gospodarczy na Swiecie, zwiekszona
niepewnos¢ dotyczaca polityki handlowej (w szczegdélnosci pomiedzy USA i Chinami), przektadajaca
sie niekorzystnie na poziom handlu swiatowego oraz ryzyko bezumownego wyjscia Wielkiej Brytanii
z Unii Europejskiej. Na kondycje europejskiej gospodarki oddziatywaty takze zdarzenia wystepujgce
w niektorych krajach cztonkowskich UE, gtéwnie dyskusyjne posuniecia niektdrych rzgdéw w zakresie
polityk fiskalnych oraz napiecia spoteczne.

Sytuacja gospodarcza w poszczegdlnych krajach europejskich, w ktérych operuje Grupa Wielton

przedstawiata sie nastepujgco:

o Niemcy. Mimo pojawiajgcych sie w ciggu roku obaw, tempo wzrostu gospodarczego byto dodatnie
i wyniosto 0,6% (wobec 1,5% w poprzednim roku). Gtéwnym motorem wzrostu pozostata
konsumpcja gospodarstw domowych, ktérg wspierat rekordowo wysoki poziom zatrudnienia, wzrost

1 Zrédto: Eurostat
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ptac oraz niskie koszty pozyczek. Zwiekszyta sie ona o 1,6% w relacji do 2018 roku. Przyrosto takze
spozycie zbiorowe — 0 2,5%. Dodatni wktad do wzrostu PKB wniosty takze inwestycje — nakfady
brutto na srodki trwate przyrosty o 2,5% w ujeciu rocznym. O wzroscie tym zadecydowat boom
w budownictwie (wzrost inwestycji o 3,8%). Natomiast naktady brutto w maszyny i urzadzenia byty
jedynie o 0,4% wyzsze niz w 2018 roku. Wynikato to z dekoniunktury w przemysle, ktérego
produkcja obnizyta sie o 3,6%. Niemieccy producenci sg bowiem zalezni od eksportu, dlatego tez
czynniki globalne w postaci nizszego tempa wzrostu gospodarczego na Swiecie, niepewnosci
wywotanej politykg administracji Prezydenta Donalda Trumpa oraz braku porozumienia
dotyczgcego wyjscia Wielkiej Brytanii z UE silnie negatywnie odbity sie na kondycji niemieckiego
przemystu. Ponadto sektor produkcji samochodéw, majgcy duzy udziat w catosci produkcji Niemiec
i zlozonym tancuchu wartosci, przechodzit transformacje strukturalng. Koncerny samochodowe
zmniejszaty produkcje pojazddéw z silnikami spalinowymi i przenosity jg za granice. Poniewaz
niemiecki eksport odczuwat skutki globalnego ochtodzenia koniunktury gospodarczej oraz napie¢ w
handlu miedzynarodowym, eksport byt 0 0,9% wyzszy niz w 2018 roku, podczas gdy import wzrost
o 1,9%. W efekcie eksport netto miat ujemny wplyw na wzrost PKB w Niemczech.
Z powodu mniejszej produkcji przemystowej, spadly zapasy, co wywarto istotny ujemny wptyw na
zanotowang dynamike PKB. Na uwage zastuguje wysoka nadwyzka budzetowa Niemiec — w
wysokosci 49,8 mid euro.

Francja. W 2019 roku francuska gospodarka rozwijata sie w warunkach strajkow wielu grup
spotecznych, ktére byly niezadowolone z reform (w tym reformy emerytalnej), przeprowadzanych
przez ekipe Prezydenta Macrona. Tempo wzrostu PKB obnizyto sie z 1,7% w 2018 roku do 1,3% w
2019 roku. Gtéwnym czynnikiem pobudzajacym wzrost gospodarczy byta konsumpcja gospodarstw
domowych, do wzrostu ktorej przyczynit sie pakiet programow podatkowych jak
i zmierzajgcych do stymulacji wzrostu zatrudnienia oséb bezrobotnych. W warunkach rosnacej
sktonnosci do oszczedzania, byta ona o 1,2% wyzsza niz w poprzednim roku. Ponadto inwestycje
okazaty sie w miare odporne na zawirowania panujgce w gospodarce swiatowej i zwiekszyly sie
0 3,6% w poréwnaniu z poprzednim rokiem. Sprzyjata im przede wszystkim poprawa rentownosci
firm (na skutek zmian w zasadach opodatkowania) oraz korzystne warunki finansowania
zewnetrznego. Wzrosty znacznie inwestycje sektora instytucji rzadowych i samorzgdowych
(0 3,9%), m.in. w zwigzku ze zblizajgcymi sie wyborami lokalnymi. Przeznaczono takze znaczne
naktady na transformacje cyfrowg. Ujemny wktad do wzrostu PKB wniosty natomiast kurczgce sie
zapasy oraz eksport netto.

Wiochy. Dzieki pewnej poprawie koniunktury w drugiej potowie roku, w catym 2019 roku PKB wzrdst
0 0,3% (wobec 0,8% w 2018 roku). W celu pobudzenia gospodarki, rzagd wtoski wprowadzit tzw.
dochdd obywatelski dla os6b zagrozonych ubdstwem, wczesniejsze emerytury dla osob, ktore
skonczyly 62 lata i ptacity sktadki emerytalne przez 38 lat (tzw. program Quota 100 na lata 2019-
2021). Nie miato to jednakze istotnego wplywu na poziom wydatkéw gospodarstw domowych, ktére
wzrosty 0 0,4% w poréwnaniu z poprzednim rokiem. W celu zapobiezenia recesiji, przygotowywano
takze pakiet stymulacyjny, obejmujgcy ulgi podatkowe na inwestycje, nizsze podatki na
nieruchomosci od fabryk i magazynéw oraz uproszczone procedury przetargéw publicznych.
W efekcie nakfady brutto na srodki trwate wzrosty o 1,4%. W warunkach stabilizacji poziomu
produkcji przemystowej, przedsiebiorstwa wyzbywaly sie zapaséw, co miato istotny ujemny wptyw
na dynamike PKB. Pomimo problemdéw wystepujacych w gospodarce swiatowej, wtoski eksport
wzrést o 1,4%, podczas gdy import byt 0 0,4% nizszy niz w poprzednim roku, dzieki czemu eksport
netto wnidst dodatni wktad do wzrostu PKB. Poprawit sie nieco stan finanséw publicznych — deficyt
sektora instytucji rzadowych i samorzgdowych wyniost 1,6% PKB wobec 2,2% w poprzednim roku.
Wielka Brytania. W 2019 roku PKB wzrdst o 1,4% (o 1,3% w poprzednim roku). Dynamika jego
wzrostu byta jednakze niestabilna i odzwierciedlata zmiany w harmonogramie wyjscia Wielkiej
Brytanii z Unii Europejskiej. Wyrazny wzrost brytyjska gospodarka zanotowata w pierwszym
kwartale, czyli przed zaplanowanym pierwotnym terminem wyjscia z UE. W ciggu catego 2019 roku
gtébwnym silnikiem rozwoju brytyjskiej gospodarki pozostawata konsumpcja gospodarstw
domowych, ktéra byta o 1,4% wyzsza niz w poprzednim roku. Sprzyjat jej wzrost ptac realnych,
odzwierciedlajgcy napiety rynek pracy oraz ekspansywna polityka fiskalna. Rosto takze spozycie
rzgdowe. Dynamika inwestycji spadata z kwartalu na kwartat z powodu utrzymujgcej sie
niepewnosci co do charakteru i terminu wyjscia Wielkiej Brytanii z UE, jak i spowolnienia wzrostu
gospodarczego na swiecie (z 3,7% w pierwszym kwartale do -4,4% w ostatnich trzech miesigcach
roku). Jednoczesnie catkowite inwestycje byly wspierane przez silne inwestycje publiczne. W catym
2019 roku inwestycje rzgdowe byty 0 2,1% wyzsze niz w poprzednim roku. W pierwszym kwartale
niektore brytyjskie firmy gromadzity zapasy obawiajgc sie chaosu na granicach Wielkiej Brytanii po
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opuszczeniu UE i w efekcie deficyt Wielkiej Brytanii w obrotach handlowych zagranicg osiggnat
rekordowy poziom, a handel zagraniczny miat ujemny wptyw na tempo wzrostu gospodarczego.
W kolejnych kwartatach sytuacja sie odwrécita i eksport netto wptywat dodatnio na wzrost PKB.
W pierwszym kwartale znaczny udziat do wzrostu PKB wniosty zapasy (z powodu gromadzenia
zapasow w obawie przed chaosem na granicach Wielkiej Brytanii po opuszczeniu UE). Podobne
zjawisko wystgpito takze w ostatnim kwartale 2019 roku w zwigzku z przyjetym na 31 stycznia 2020
roku terminem opuszczenia wspdlnoty europejskiej przez Wielkg Brytanie.

e Rosja. Wedtug pierwszej oceny rosyjskiego urzedu statystycznego Rosstat, PKB w Rosji wzrdst
o 1,3% (wobec 2,5% w 2018 roku). Najwiekszy wpltyw na rozwoj gospodarczy miat sektor
wydobywczy (wydobycie gazu ziemnego i jego kondensatéw wzrosto o 10,6%, za$ metal
kolorowych o 9,2%). Dobrze radzit sobie takze sektor finanséw i ubezpieczen (wzrost o 9,7%).
Spozycie gospodarstw domowych przyrosto 2,3%. W 2019 roku nominalne dochody gospodarstw
domowych byly 0 6,1% wyzsze niz w 2018 roku. Jednoczesnie obnizyta sie inflacja — w grudniu
2019 roku ceny byty 0 3,0% wyzsze niz rok wczesniej m.in. dzieki umocnieniu sie wartosci rubla.
Wzrosta ponadto wartos¢ ustug oferowanych przez instytucje kredytowe. Zwiekszyty sie takze
wydatki budzetowe o 2,8% (gtéwnie na utrzymanie drég). Akumulacja brutto wzrosta o 2,7%,
gtéwnie ze wzgledu na przyrost produkcji w toku. Natomiast wielkosé naktadéw brutto na srodki
trwate byta o 1,4% wyzsza niz w poprzednim roku. Istotnie spadt eksport (0 5,7%), podczas gdy
warto$¢ importu zwiekszyta sie (0 1,6%).

Dynamika Produktu Krajowego Brutto w ujeciu rocznym
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Z uwagi na spowolnienie wzrostu gospodarczego w UE, przez wiekszo$¢ 2019 roku euro tracito na
warto$ci w stosunku do dolara amerykanskiego. Natomiast pod koniec 2019 roku na sytuacje na
globalnych rynkach finansowych oddziatywaty napiecia pomiedzy USA i Iranem, ktére odbity sie
niekorzystnie na notowaniach amerykanskiej waluty.

Wptyw na rynki finansowe i notowania gtéwnych walut mialy takze dziatania gtéwnych bankéw
centralnych, ktérych celem byto pobudzenie koniunktury gospodarczej. Przez osiem miesiecy 2019 roku
Europejski Bank Centralny (EBC) utrzymywat stopy procentowe na niezmienionym poziomie (w tym
depozytowag ponizej zera) reinwestujgc w dalszym ciggu w catosci raty kapitatowe z papierow
wartosciowych nabytych w ramach programu skupu aktywow. Na skutek niekorzystnych danych
gospodarczych ptyngcych ze strefy euro, juz wiosng ztagodzit swoje nastawienie i zapowiedziat
uruchomienie, we wrzesniu 2019 roku, trzeciej serii programu wsparcia akcji kredytowej (Targeted
Longer-Term Refinancing Operations, TLTRO-/I). W dniu 12 wrzes$nia 2019 roku EBC obnizyt stope
depozytowg o0 10 p.p. do -0,50% utrzymujgc pozostate stopy na niezmienionym poziomie i zapowiedziat
rozpoczecie programu zakupu aktywéw (APP) z dniem 1 listopada 2019 roku.

Na kurs europejskiej waluty wptywata takze polityka Rezerwy Federalnej Stanéw Zjednoczonych (FED),
ktéra utrzymywata w ciggu pierwszych siedmiu miesiecy 2019 roku stopy procentowe na niezmienionym
poziomie. Jednoczesnie wiosng 2019 roku FED, wskazujgc na wzrost niepewnosci dotyczacej dalszego
ksztattowania sie koniunktury, wyrazat swojg gotowos¢ do zmian w polityce pienieznej, tak aby utrzymac
relatywnie wysoki wzrost gospodarczy. W czerwcu 2019 roku zasygnalizowat mozliwo$é obnizenia stép
procentowych do konca roku. Pierwszy raz FED obnizyt stope bazowa w dniu 31 lipca 2019 roku (o 0,25
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p.p.), a nastepnie jeszcze dwukrotnie jg obnizat (w dniu 18 wrzesnia i 30 pazdziernika za kazdym razem
o kolejne 0,25 p.p.)>.

Na koniec 2019 roku euro byto 0 2,2% stabsze w relacji do dolara amerykanskiego niz rok wczesnie;.
Po znacznym spadku wartosci w 2018 roku, w 2019 roku nieco lepiej radzit sobie funt brytyjski, ktérego
wartos¢ w stosunku do euro wzrosta 0 5,9% w ciggu roku.

W 2019 roku wiekszos¢ walut z regionu Europy Centralnej i Wschodniej umocnhito sie wzgledem euro
i stracito na wartosci w stosunku do amerykanskiej waluty. Po okresie znacznego ostabienia pod koniec
2018 roku, w ciggu 2019 roku rosyjski rubel odrobit straty i umocnit sie o 12,1% w relacji do euro.

Notowania USD,GBP i RUB w relacji do EUR
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W 2019 roku zarejestrowano w Polsce 28 317 nowych samochodéw
ciezarowych o Dopuszczalnej Masie Catkowitej (DMC) powyzej 3,5 t,
tj. o 5,2% mniej niz poprzednim roku3. O ile w ciggu pierwszego
potrocza notowano przyrost nowych rejestraciji, to w drugim poétroczu _1 2 1 0/
wystepowaty wyrazne spadki w liczbie wydanych dowoddéw y 0
rejestracyjnych dla nowych pojazdéw. Spadek rejestracii
W 2019 roku wydano dowody rejestracyjne dla 22 965 przyczep i \rlwvagztlesp::gprzyczep

naczep o DMC powyzej 3,5 t, czyli o 3 155 sztuk (0 12,1%) mniej niz

rok wczesniej. Wptyw na ten wynik miafo istotne obnizenie sie liczby

rejestracji obserwowane od czerwca 2019 roku, wynikajgce przede

wszystkim  z:  niepewnosci panujgcej wsrdéd przewoznikow

operujgcych w transporcie miedzynarodowym (w zwigzku z pracami nad Pakietem MobilnoSci oraz
wplywem nierozwigzanego problemu Brexitu), spowolnienia tempa wzrostu gospodarczego w UE,
braku wykwalifikowanych kierowcow, rosngcych kosztéw oraz zatoréw ptatniczych.

2 W dniu 3 marca 2020 roku FED na nadzwyczajnym posiedzeniu obnizyt gtébwng stope procentowg o
0,50 p.p. do poziomu 1,00-1,25%. W komunikacie podat, ze fundamenty amerykanskiej gospodarki
pozostajg silne, jednakze koronawirus stanowi zagrozenie dla aktywnosci gospodarczej. W swietle tych
wydarzen i majgc na celu osiggniecie maksymalnego zatrudnienia oraz stabilnosci cen, zdecydowat sie
na obnizke stopy procentowej. Natomiast w dniu 15 marca 2020 roku obnizyt stopy funduszy
federalnych do 0-0,25% i rozluznit normy dotyczgce rezerw bankovgch, by zwigkszy¢ podaz kredytow.
Wdyozyt tez program skupu aktywow (tzw. luzowanie ilosciowe - QE) o wartosci 700 mld USD.

3 Zrodto: New commercial vehicle registrations, European Union, December 2019, European
Automobile Manufacturers Association
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Polski rynek pojazdow uzytkowych jest duzym rynkiem, na kiérym panuje silna konkurencja. W 2019
roku w nowych rejestracjach przyczep i naczep o DMC powyzej 3,5 t, pomimo zanotowanego spadku
liczby rejestracji, umocnit swojg pozycje lider tego rynku, tj. SCHMITZ CARGOBULL (udziat na poziomie
22,1%, wzrost udziatu o 0,6 p.p. w poréwnaniu z 2018 rokiem). Drugie miejsce zajmowat KRONE
(17,4%, -0,3 p.p.). Producenci ci sg od lat obecni w Polsce i posiadajg wtasne struktury sprzedazowe,
a takze sprzedajg swoje produkty za posrednictwem duzych dealeréw. Trzeci w rankingu, WIELTON
zmniejszyt swdj udziat w rejestracjach do poziomu 14,1% (spadek udziatu o 1,4 p.p. w poréwnaniu do
2018 roku)*. Na polskim rynku coraz bardziej widoczni stali sie tez azjatyccy uczestnicy, tacy jak
najwiekszy producent na swiecie, chinska firma CIMC VEHICLES, ktéra posiada montownie naczep
w Gdyni. Pojawili sie na nim takze tureccy producenci, ktérzy poszukujg nowych rynkéw zbytu w zwigzku
z trudng sytuacjg gospodarczg swego kraju.

W strukturze rejestracji naczep i przyczep dominowaty naczepy, ktérych zarejestrowano 20 512, ;.
0 12,5% mniej niz w poprzednim roku. Wsrdéd nich najwiecej zarejestrowano: platform/zabudow
skrzyniowych (11 252 sztuki, -15,8%), wywrotek (3 372 sztuki, -20,6%) oraz furgonéw (3 237 sztuk,
+4,4%, wsrdd ktdrych byto: 2 249 chtodni, 139 izoterm i 832 furgony uniwersalne).

Dla nowych przyczep o DMC powyzej 3,5 t wydano 2 453 dowody (spadek o 8,8% w poréwnaniu
z poprzednim rokiem). Oprocz zabuddéw skrzyniowych (1 259 sztuk), popularne byly tez nadwozia
wymienne (316 sztuk) oraz przyczepy ktonicowe (188 sztuk).

Struktura rodzajowa rejestracji nowych naczep i przyczep o DMC pow. 3,5tw
2019 roku
(W %]
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W catym 2019 roku przybyto 5 379 nowych, ciezarowych przyczep rolniczych, czyli o 368 sztuk (7,3%)
wiecej w poréwnaniu z poprzednim rokiem. Gtéwni uczestnicy tego rynku to: PRONAR (2 264 sztuki,
-3,0% ), METAL-FACH (675 sztuk, +25,5%), WIELTON (480 sztuk, +21,5%), METALTECH (406 sztuk,
+2,0%) oraz ZAStAW (336 sztuk,+28,2%).

Na wielkos¢ zapotrzebowania na naczepy i przyczepy w Polsce w 2019 roku wptywaly nastepujace

czynniki:

e Rozwdj handlu internetowego w Polsce i powstanie kolejnych centréw logistycznych. W 2019 roku
z Internetu korzystato ponad 83% mieszkancow Polski. Kupujgcy on-line stanowili 62% wszystkich
badanych internautéw (tj. o 6 p.p. wiecej niz w poprzednim roku)®. Rozwoj rynku e-commerce, jak
réwniez dogodne potozenie Polski w Europie i inwestycje w sie¢ drogowg spowodowalty, ze do
Polski przenosi swoje centra logistyczne coraz wigksza liczba duzych sieci handlowych. Na koniec

4 Zrodto: Pierwsze rejestracje nowych przyczep i naczep w tym przyczep lekkich i rolniczych oraz
ciggnikow rolniczych Grudzieri 2019 rok, analizy PZPM na podstawie wstepnych danych Centralnej
Ewidencji Pojazdow

5 Zrédto: E-commerce w Polsce 2019, Gemius dla e-Commerce Polska
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2019 roku zasoby powierzchni magazynowej wyniosty okoto 18,7 min m2. W ciggu 2019 roku

oddano do uzytku okoto 2,8 min m? nowej powierzchni, a dalsze 1,9 min m? znajdowato sie

w budowie®. W grudniu 2019 roku stopa pustostanow w centrach logistycznych wynosita okoto 7%.

Zlozona sytuacja w budownictwie. Po latach znacznego ozywienia, w 2019 roku produkcja

budowlano-montazowa wzrosta o 2,6% w poréwnaniu do poprzedniego roku (wobec 17,9% w 2018

roku)’. Problemem sektora budowlanego byt nadal brak rgk do pracy, jak i niekorzystne

oddziatywanie odwréconego podatku VAT na ptynnosé finansowg podwykonawcow. Jednakze
zdaniem niektérych analitykow, poprawita sie nieco kondycja finansowa firm z sektora
budowlanego. Wzrosty bowiem ceny produkcji budowlano-montazowej (w 2019 roku byly one
srednio o 3,5% wyzsze niz rok wczesniej, m.in. z powodu mniejszej dostepnosci firm budowlanych),

a nauczone przykrym doswiadczeniem z 2012 roku firmy budowlane nie konkurowaty w ostry

sposob ceng uczestniczac w przetargach na realizacje projektéw inwestycyjnych. W 2019 roku

spadta liczba upadtosci firm z sektora budowlanego do 137 wobec 172 w poprzednim roku®.

Niepewna przysztos¢ polskiego gornictwa. W 2019 roku spadio wydobycie wegla w Polsce.

Rosnace koszty wydobycia wegla kamiennego przyczyniajgce sie do wzrostu jego cen obnizyly jego

konkurencyjnos¢ zaréwno na krajowym, jak i na zagranicznych rynkach. Jednoczes$nie spadty ceny

wegla na miedzynarodowych rynkach. W efekcie nie caly urobek polskich kopalh znajdowat
nabywcow. Czynniki te miaty niekorzystny wplyw na kondycje finansowa sektora wydobywczego.

Od grudnia 2019 roku oficjalnym celem UE jest gospodarka neutralna klimatycznie w 2050 roku.

Nie zostata ponadto przyjeta zaktualizowana polityka Energetyczna Polski do 2040 roku, co takze

potegowato niepewnosé firm z sektora wydobywczego. Na poczagtku 2020 roku podjeto decyzje

0 zawieszeniu inwestycji w budowe bloku weglowego w Elektrowni w Ostrotece. Pod znakiem

zapytania stata budowa nowej kopalni wegla brunatnego w Ztoczewie, m.in. z powodu mozliwych

trudnos$ci z uzyskaniem finansowania na te inwestycje.

Rozwdéj wymiany handlowej z zagranicg. Pomimo pewnego ostabienia dynamiki, w 2019 roku

wzrosty obroty handlowe Polski zagranicag — warto$¢ polskiego eksportu byta o 4,2% wyzsza, za$

importu o 3,0% wyzsza niz w poprzednim roku.

Tendencje wystepujgce na miedzynarodowym rynku przewozéw. W 2019 roku polscy

miedzynarodowi przewoznicy dysponowali flotg 246,7 tys. ciezarowek i przewiezli okoto 29%

wszystkich tadunkow na terenie UE®. Przy czym w 2019 roku napotykali oni w swej dziatalno$ci na

wiele wyzwan, takich jak:

e istnienie tzw. sojuszu drogowego (porozumienia kilku europejskich panstw, ktérego celem jest
wprowadzenie minimalnej stawki godzinowej dla pracownika na ich terenie, co powoduje,
ze kierowcy z Polski juz nie sg tak opfacalni),

e rosngca konkurencja na rynku transportowym, prowadzaca do obnizki marz przewoznikéw,

e brak kierowcéw, ktoéry nie pozwala przewoznikom na podjecie wigekszej liczby zlecen (szacuje
sie, ze w Polsce brakuje 100 tys. kierowcéw,

e niepewnos$¢ co do przyszltych warunkéw funkcjonowania firm transportowych na rynkach
miedzynarodowych wynikajgca z prac KE nad Pakietem Mobilnosci oraz braku ostatecznej
umowy w sprawie stosunkow UE z Wielkg Brytania.

Z badan przeprowadzonych wsrod przewoznikow wynika, ze w 2019 roku prawie 14% z nich miato
powazne problemy z utrzymaniem ptynnosci finansowej. W 2019 roku upadtos$¢ ogtosito o 18% wiecej
firm transportowych niz w poprzednim roku°.

6 Zrodto: Market Insights. Raport roczny. 2020, Colliers International
"Zrodto: GUS, Na podstawie opracowania sygnalnego, zawierajgcego dane przedsiebiorstw
zatrudniaj c%/ch powyzej 9 oséb. W cenach statych.

8 Zrodto; 2

0 nie bedzie rokiem zdecydowanej poprawy dla polskich firm, Euler Hermes

‘;g;%d’roi(Przewozy nie dla matych firm, postepuje koncentracja branzy, Rzeczpospolita, dnia 29 stycznia
20 roku

10 Zrédbo: Firmy transportowe majg problemy z plynno$cig finansowg dwa razy czesciej niz wskazuje
Srednia, www.cargonews.pl
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Rynki europejskie
Francja

Pod koniec 2018 roku dziatalnos$¢ ruchu zéttych kamizelek zakidcita funkcjonowanie francuskiej branzy
transportowej. Obok wzrostu cen paliw, blokady drég, trudnosci w dostepie do skladéw paliw miaty
niekorzystny wplyw na wyniki finansowe firm transportowych. Dodatkowo francuscy przewoznicy
borykali sie z brakiem kierowcéw oraz mechanikéw. Z drugiej strony, w ramach dziatah zmierzajgcych
do pobudzenia rozwoju francuskiej gospodarki, rzgd oferowat matym i srednim firmom wsparcie
finansowe.

W 2019 roku utrzymat sie wysoki popyt na samochody ciezarowe o DMC powyzej 3,5 t. Wydano dowody
rejestracji dla 56 261 nowych pojazdéw (wzrost o 1,5% w poréwnaniu z 2018 rokiem). Przy czym takze
i na francuskim rynku od wrzesnia 2019 roku zaobserwowano mniejszy popyt na pojazdy uzytkowe.

W przypadku przyczep i naczep w 2019 roku liczby te wynosity: 28 389 jednostek, czyli o 1,5% wiecej
niz w poprzednim roku. Z uwagi na silng konkurencje, francuski rynek producentéw pojazdow
uzytkowych charakteryzuje sie duzg innowacyjnoscig. Giéwni gracze na tym rynku to: FRUEHAUF,
BENALU GROUP, CHEREAU, LAMBERET, MAGYAR | LEGRAS ORAZ ASCA™.

Niemcy

W 2019 roku zarejestrowano w Niemczech duzo wigecej nowych pojazdéw ciezarowych o DMC powyzej
3,5 t niz w poprzednim roku. Rejestracji byto 98 399, co oznacza wzrost o0 4,2% w relacji do 2018 roku.
Wynik ten uzyskano w warunkach istotnego spadku rejestracji w ostanim miesigcu roku (spadek
0 12,2% w ujeciu rocznym).

W 2019 roku niemiecki rynek naczep i przyczep nieco skurczyt sie osiggajgc poziom 50 123
zarejestrowanych w tym czasie pojazdéw (o 3,2% mniej w stosunku do 2018 roku). Ponad 40% tego
rynku przypadata na dwéch niemieckich producentéw — KRONE | SCHMITZ CARGOBULL.

Witochy

Stagnacja gospodarcza oraz niepewna sytuacja polityczna spowodowaty, ze po okresie wzrostu
zmniejszyta sie liczba rejestracji nowych samochodéw uzytkowych. W 2019 roku zarejestrowano 23 622
nowe cigzarowki o DMC powyzej 3,5 t, tj. 0 7,6% mniej niz w poprzednim roku. Natomiast dla naczep
i przyczep dane te wynosity: 14 494 jednostki i spadek o 8,1% w poréwnaniu z poprzednim rokiem.

W odréznieniu od innych rynkéw europejskich, wioski rynek producentéw naczep jest rozdrobniony.
WSsrdd pieciu najsilniejszych marek na rynku znajdujg sie dwie firmy wioskie.

Wielka Brytania

Okoto 80% przewozéw pomiedzy Wielkg Brytanig a Unig Europejskg odbywa sie drogg lagdowg. Rocznie
do Wielkiej Brytanii wjezdZza ponad dwa miliony ciezaréwek, z tego az prawie jedna czwarta pojazdéw
pochodzi z Polski. W ostatnich latach polskie firmy transportowe staty sie liderem na rynku przewozow
na Wyspach, wyprzedzajgc nawet rodzime firmy brytyjskie.

Uwaza sie, ze transport samochodowy jest tg sferg gospodarki, ktéra zostanie mocno dotknieta
Brexitem. Po wyjsciu z UE, Wielka Brytania bedzie musiata stworzyé wtasny system transportu
i rozwigzac takie problemy jak: zezwolenia transportowe, zasady kabotazu, licencje i certyfikaty dla
pracodawcéw, standardy techniczne pojazdéw. W celu zmniejszenia kolejek na granicach, Wielka
Brytania przystgpita do Wspodlnej Procedury Transportowej (WPT). Dla uzytkownika procedura ta jest
prostsza od procedury TIR, a obieg informacji odbywa sie drogg elektroniczna.

W 2019 roku liczba nowych rejestracji pojazdéw uzytkowych o DMC powyzej 3,5 t wyniosta 58 568,
czyli wzrosta 0 9,5% w relacji do 2018 roku.

1 Zrédto: Global Trailer, 47 Market report: France
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W 2019 roku zarejestrowano w Wielkiej Brytanii 24 885 nowych naczep i przyczep (o 5,2% wiecej niz
w 2018 roku). Byty to gtdwnie pojazdy wyprodukowane przez angielskie firmy — w pierwszej dziesigtce
zarejestrowanych pojazdéw wedtug marek znajdowalty sie tylko dwie zagraniczne firmy.

Rynek brytyjski rozni sie od rynkéw Europy Kontynentalnej. Jest to rynek odizolowany, na ktérym
dominujg krajowi producenci. Wytwarzane tu pojazdy uzytkowe charakteryzujg sie innymi wymiarami
niz w krajach UE. Inny jest tez sposdb prowadzenia biznesu — pojazdy sg wytwarzane gtéwnie na
indywidualne zamowienie.

Rosja

Zapotrzebowanie na ustugi transportowe w Rosji jest ogromne. Rosja jest najwiekszym krajem na
swiecie, w ktdorym wiekszos¢ ludnosci mieszka na zachodzie, podczas gdy jego bogactwa naturalne
znajdujg sie na wschodzie. Kolej jest gtdwnym srodkiem transportu, ale w ostatnich latach coraz wiekszg
czes¢ przewozow przejmuje transport samochodowy z uwagi na jego szybkos¢ i elastycznos¢. Rosyjski
rzad przygotowat strategie rozwoju transportu do 2030 roku, zaktadajgcg budowe nowoczesnego
systemu transportu i logistyki oraz wsparcie dla krajowych fabryk pojazdéw uzytkowych. Aby poméc
lokalnym producentom, rzgd wstrzymat import uzywanych przyczep z Europy, ktéry w ostatnich latach
zajmowat prawie 50% catego rynku. Import pojazdéw utrudniajg ponadto natozone sankcje. Jednakze
obserwowane w 2019 roku niskie tempo wzrostu gospodarczego, opoznienia w zakresie realizacji
strategii rozwoju transportu, wprowadzenie wyzszego podatku VAT, zapas¢ w sektorze wydobycia
wegla (na skutek zakazu eksportu energii na Ukraine) oraz sttumienie handlu drewnem z Chinami, miaty
niekorzystny wptyw na rynek pojazdéw uzytkowych. Skutki tych zjawisk w szczegdlnosci byty widoczne
w zakresie zapotrzebowania na naczepy wywrotki.

W ciggu 2019 roku w Rosji zarejestrowano 32 336 przyczep i naczep, czyli o 2,6% mniej niz
w poprzednim roku.

Znaczny potencjat rosyjskiego rynku dostrzegta juz wiekszo$¢ globalnych producentéw pojazdow
uzytkowych lokalizujgc w Rosji w ostatnich latach swoje montownie i centra serwisowe.

Zmiany prawne

Producenci naczep i przyczep powinni uwzglednia¢ w swych dziataniach konieczno$¢ dostosowania
swoich produktéw do zmieniajgcych sie wymogdw prawnych, gtéwnie w zakresie ochrony srodowiska.
W lutym 2019 roku Parlament Europejski zatwierdzit limity dwutlenku wegla dla pojazdéw ciezarowych.
Zgodnie z zatwierdzonymi przez PE przepisami, Srednia emisja CO2 z samochodoéw ciezarowych bedzie
musiata by¢ 0 15% nizsza w ciggu najblizszych szesciu lat (w poréwnaniu do 2019 roku). Kolejne pie¢
lat pdozniej, ti. w 2030 roku, wydzielanie dwutlenku wegla przez nowe ciezaréwki musi zostac
ograniczone o0 30% w poréwnaniu z poziomem emisji z 2019 roku. Dodatkowo do 2025 roku producenci
samochodéw ciezarowych bedg musieli udowodnié, ze przynajmniej 2% sprzedawanych przez nich
pojazdéw to auta o zerowej lub niskiej emisiji.

W dniu 15 czerwca 2019 roku weszly w zycie unijne przepisy wprowadzajgce do nowych pojazdow
tachografy czwartej generacji. Od 15 czerwca 2019 roku kazdy nowy pojazd wykonujgcy ustugi
transportowe na terenie Unii Europejskiej musi byé wyposazony w tzw. inteligentny tachograf.
Urzadzenie to ma wbudowang m.in. lokalizacje GPS, ktéra pozwala na rejestrowanie doktadnego
potozenia pojazdu w momencie rozpoczecia oraz zakonczenia jazdy, a takze co 3 godziny jazdy. Jedng
z kluczowych funkcji nowego tachografu jest mozliwos¢ szybszego i zdalnego odczytu niektérych
danych przez stuzby kontrolne.

Z dniem 1 stycznia 2019 roku weszta w zycie ustawa o Pracowniczych Planach Kapitatowych, ktora
zaktada powstanie dobrowolnego prywatnego systemu gromadzenia oszczednosci emerytalnych
z udziatem panstwa, pracodawcy i zatrudnionych bez wzgledu na forme zatrudnienia. Pracodawca ma
wptacac 1,5% wynagrodzenia pracownika, przy czym dobrowolnie moze zwiekszy¢ te sktadke do 2,5%.
Przystepowanie podmiotéw do PPK nastepuje sukcesywnie w zaleznosci od liczby oséb zatrudnionych.
Poczgwszy od 1 lipca 2019 roku do PPK przystgpili pracodawcy zatrudniajgcy co najmniej 250
pracownikow.
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Od poczatku 2019 roku wprowadzono wiele zmian w ustawie o podatku dochodowym od osob
prawnych. Dla dziatalnosci Grupy Wielton szczegodlne znaczenie ma:

26

Wprowadzenie preferencyjnej stawki oprocentowania (w wysokosci 5%) dla dochodéw z wybranych
praw wlasnosci intelektualnej (tzw. patent box).

Zmiana zasad poboru podatku u zrédta. Nowe regulacje dajg polskiemu podatnikowi mozliwo$é
odzyskania podatku u Zrodta wptaconego do urzedu skarbowego wedtug stawki podstawowej, po
przekroczeniu limitu 2 min zt. Podmiotem uprawnionym do wystepowania o zwrot podatku u Zzrédta
jest zagraniczna firma, w imieniu ktérej odprowadzana jest danina. Polski podatnik moze wystgpi¢
z takim wnioskiem wytgcznie w sytuacji, gdy dokonat zaptaty podatku u zrédta z wtasnych srodkow.
Kompleksowe zmiany dotyczace cen transferowych, zawarte w Rozporzgdzeniu Ministra Finansow
w sprawie dokumentacji cen transferowych w zakresie podatku dochodowego od os6b prawnych.
Doprecyzowuje ono obowigzki dokumentacyjne na poziomie lokalnym, wprowadza zwolnienia dla
transakcji krajowych i wyzsze progi transakcyjne oraz kilka nowych elementéw, jak obowigzek
wskazania rynkéw geograficznych, na ktérych operuje podatnik oraz przedmiotu dziatalnosci swoich
kontrahentow.

Wprowadzenie opodatkowania dochodéw z niezrealizowanych zyskéw (ang. exit tax).

Zmiany w przepisach dotyczgcych dochoddw zagranicznej spotki kontrolowanej (ang. Controlled
Foreign Company).
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DzIALALNOSC WIELTON S.A. | POZOSTALYCH SPOLEK GRUPY
ISTOTNE UMOWYRYNKI ZBYTU
ZAOPATRZENIE

SIEC SPRZEDAZY
ZNACZACE ZDARZENIA PO ZAKONCZENIU OKRESU SPRAWOZDAWCZEGO
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Dziatalnos¢ Wielton S.A. i pozostatych
spotek Grupy

Wielton S.A.

Wielton S.A. jest najwiekszym w Polsce producentem naczep, przyczep i zabudéw samochodowych.

Z danych Centralnej Ewidencji Pojazdow wynika,

ze w 2019 roku zarejestrowano 3 231 nowych - Al
przyczep i naczep o Dopuszczalnej Masie

Catkowitej powyzej 3,5 tony wyprodukowanych a8 ﬁ s\_ WIELTON
przez Wielton S.A. Co oznacza, ze w 2019 roku £ A4

Spotka posiadata 14,1% udziatu w rynku nowych

rejestracji w tej podgrupie naczep i przyczep

wobec 15,5% w poprzednim roku. Kolejny rok z rzedu Wielton S.A.

utrzymat trzecig pozycje w tym rankingu.

W  przypadku  produktéw nowych  przyczep  ciezarowych 1 4 1 %
przeznaczonych dla rolnictwa, w 2019 roku Spétka wyraznie poprawita )

all

swoja pozycje. Udziat jej w tym rynku wynosit 8,9% wobec 7,9% w Udziat Wielton
poprzednim roku. Tym samym Wielton S.A. przesunat sie z czwartego w rynku polskim
miejsca w 2018 roku na trzecig pozycje w rankingu CEP. (utrzymanie

trzeciej pozyciji)
Przedmiot dziatalnosci

Wielton S.A. posiada najszerszga na polskim rynku oferte

asortymentowg naczep i przyczep, =zaréwno w odniesieniu

do producentéw krajowych jak réwniez w pordwnaniu z zagraniczng konkurencjg. Ponadto Spotka
elastycznie reaguje na zapotrzebowanie klientbw dotyczgce montazu  dodatkowego
lub niestandardowego wyposazenia, na zyczenie klienta.

Spotka produkuje przyczepy, naczepy oraz zabudowy samochodowe wykorzystywane w réznych
sferach dziatalnosci, takich jak transport, przemyst i budownictwo oraz rolnictwo.

Naczepy
Naczepy kurtynowe oraz naczepy wywrotki nalezg do gtéwnych produktéw Wielton S.A.

Oferta naczep obejmuje:

e Naczepy wywrotki, ktére sg produkowane w dwdch wersjach skrzyni fadunkowej: aluminiowej
i stalowej o pojemnosci od 22 do 70 m?® i dopuszczalnej masie catkowitej do 66 ton. Wywrotki
wykorzystywane sg do transportu wegla, ztomu, kamienia, kruszyw (mas bitumicznych, piasku).
Ponadto wywrotki aluminiowe stuzg do przewozu produktéw rolnych (zbdz, burakoéw, itp.).
W ofercie znajduje sie réwniez konstrukcja dedykowana do transportu ziomu dostepna
w 2 kubaturach 51 i 55 m3. Oferta naczep wywrotek zbudowana zostata na ramie podwozia
o modutowej konstrukcji SL. Perforowana rama stalowa zwezana w przedniej czesci, wykonana
z materiatu S700 daje bezkonkurencyjng lekko$c¢ i wytrzymatosé. Lekka skrzynia z wzmocnionego
aluminium dodatkowo obniza wage, zwiekszajgc fadownosc, a to oznacza wieksza rentowno$¢ dla
przewoznikow. Podtoga jest wykonana z jednego arkusza aluminium Endural-Al o podwyzszonej
twardosci.

e Naczepy skrzyniowe-plandekowe — dla przewozu kazdego rodzaju towaréw paletowych.

o Naczepy skrzyniowe bez stelaza i plandeki, ktére sg wykorzystywane do transportu stali,
elementow budowlanych oraz réznego typu maszyn i urzadzen.

o Naczepy furgonowe przeznaczone dla transportu kosztownych przesytek oraz mebli. Produkty
te charakteryzujg sie wiekszg kubaturg w stosunku do naczep skrzyniowych i kurtynowych
i sg produkowane przez Wielton w wykonaniu 2 i 3 osiowym. Sztywna zabudowa furgonéw
skutecznie ogranicza dostep niepowoftanym do transportowanego fadunku ichroni go przed
uszkodzeniem i zniszczeniem.
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o Naczepy podkontenerowe dla transportu multimodalnego. Wielton oferuje je w wielu wariantach,
tzw. state lub z rozsuwanym tytem lub z rozsuwanym przodem i tytem, co umozliwia przewéz
konteneréw morskich we wszystkich rozmiarach drogg lgdowa.

o Naczepy i przyczepy niskopodwoziowe stuzgce do przewozu specjalistycznych maszyn.

Przyczepy

Przyczepy stuzg gtéwnie jako uzupetnienie transportu prowadzonego w zestawach (pojazdy ciezarowe
i przyczepy) i w zaleznosci od rodzaju przyczepy spehniajg takie same funkcje jak odpowiadajgce
im modele naczep. Podstawowym asortymentem przyczep sg przyczepy centralno-osiowe i przyczepy
z obrotnica, produkowane w pieciu wersjach:

z zabudowg skrzyniowo-plandekowa, kurtynowa,

z zabudowg furgonowa,

do zabudowy chtodnig,

do transportu kontenerdow rolkowych oraz konteneréw wymiennych BDF,

do przewozu tadunkéw takich jak ztom lub odpady komunalne, obecnie w ofercie sg dwa modele
majace szeroki wachlarz konfigurowalnych opciji.

Zestawy

Zabudowy pojazdoéw ciezarowych produkowane sg w kilku wersjach nadwozia: furgon, kurtynowa,
skrzyniowo-plandekowa, chitodnia oraz wywrotka. Najczesciej zabudowy produkowane sg razem
Z przyczepami i tgcznie stanowig zestaw transportowy.

Inne pojazdy

Pozostate produkty obejmujg naczepy specjalistyczne — naczepy Jumbo do przewozu maszyn
i urzadzen o znacznych gabarytach (maszyn do budowy drég, mostéw itp.). Sg one produkowane
w wariancie trzy i czteroosiowym, oraz ramg statg i rozsuwang w zaleznosci od wielkosci i masy
przewidzianego fadunku.

Rodzine pojazdéw niskopodwoziowych uzupetniajg wprowadzone do oferty w 2016 roku przyczepy
z obrotnica, ktére wystepujg w wariancie z 3 lub 4 osiami.

Produkty Agro
Ponadto pod markg Wielton Agro Spétka produkuje:

e wozki Dolly, przeznaczone do wspoipracy -
naczepy samochodowej 2z ciggnikiem ) | WIELTON

rolniczym — jednoosiowe i dwuosiowe, v
e przyczepy skorupowe dla transportu roslin S \' AG Ro
okopowych, -« ~

e przyczepy do przewozu bel (stomy, siana),
e przyczepy tandem PRC i przyczepy dwuosiowe PRS dla transportu sypkich materiatéw rolniczych.

W sumie, w ofercie Wielton S.A. znajduje sie 26 typow produktéw Agro. W odniesieniu do wiekszo$ci
produktow Spotka jest w stanie elastycznie reagowac na zapotrzebowanie klientéw i na jego zyczenie
zamontowac¢ dodatkowe lub niestandardowe wyposazenie.

Wyniki sprzedazowe produktow Wielton S.A.

W 2019 roku Wielton S.A. sprzedat 11 232 sztuk pojazdéw wobec 11 351 w poprzednim roku (spadek
0 1,0%).
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W 2019 roku zmienita sie nieco struktura
asortymentowa  sprzedazy ~ Spotkki  w  Wolumen sprzedazy przyczep, naczep

poréwnaniu ~ z  poprzednim rokiem 73y déw Wielton S.A.
i przedstawiata sie nastepujgco:

e Gléwny udziat w strukturze sprzedazy
utrzymaty naczepy. Spodtka zbyta ich
3041 sztuk, co stanowito 27,1%
wszystkich  sprzedanych  jednostek.
Sprzedaz ich byta 0 19,1% nizsza niz w
poprzednim roku. Wynikato to gtéwnie 6,492 79259
Zz o0golnie nizszego zapotrzebowania ’
polskiego rynku na naczepy. Eksport

e Drugg pozycje w strukturze utrzymaty Kraj
wywrotki stalowe. Uptynniono ich 1733
sztuki (0 0,4% mniej w poréwnaniu
z poprzednim rokiem). Ich udziat
w strukturze sprzedazy utrzymat sie na
zblizonym poziomie jak w 2018 roku
i wynosit 15,4%. 2018 2019

e Skokowo zwiekszyla sie natomiast
sprzedaz naczep podkontenerowych, ktérych 1 637 sztuk znalazio swoich nabywcéw (wzrost
0 54,6%). Tym samym przesunely sie z pigtego na trzecie miejsce w wolumenowe;j strukturze
sprzedazy Spofki.

o Wozrosta takze znacznie sprzedaz przyczep rolniczych Agro. Wyniosta ona 1 217 sztuk, co oznacza
przyrost o0 25,2% w relacji do 2018 roku.

e Istotnie mniej sprzedano natomiast zestawow (0 41,1%) oraz przyczep (o 17,0% mniej).

[wszt.]

4,859 3973

Struktura sprzedazy przyczep, naczep i zabudéw Wielton S.A.

[w szt., %]
2019 2018 .
Liczba* . Liczba* . Zmiana rir
Udziat w % Udziat w % w %

w szt. w szt.
Naczepy 3 041 271 3760 33,1 -19,1
Wywrotki stalowe 1733 15,4 1740 15,3 -0,4
Naczepy podkontenerowe 1637 14,6 1059 9,3 54,6
Wywrotki aluminiowe 1 356 12,1 1397 12,3 -2,9
Zabudowy 1244 11,1 919 8,1 354
Przyczepy rolnicze (Agro) 1217 10,8 972 8,6 25,2
Zestawy 739 6,6 1254 11,0 -41,1
Przyczepy 156 1,4 188 1,7 -17,0
Inne 109 0,9 62 0,6 75,8
Razem 11 232 100,0 11 351 100,0 -1,0

*W przypadku zestawow, zabudowa i przyczepa liczone byty oddzielnie.

Sprzedaz Wielton S.A. w 2019 roku byta w wigkszym stopniu niz rok wczesniej zdywersyfikowana
geograficznie. Spoétka sprzedata zagranice 7 259 jednostek, czyli o 11,8% wiecej niz w poprzednim roku.
Na eksport przypadato 64,6% ogolnej liczby sprzedanych pojazdéw (wobec 57,2% w 2018 roku).
Gtéwnym zagranicznym rynkiem zbytu produktéw Spoétki pozostata Rosja. Na ten rynek sprzedano
2 357 pojazdéw, a wiec o 17,0% wiecej niz w poprzednim roku. Na drugim miejscu pojawita sie,
w zasadzie wczesniej nieobecna w strukturze sprzedazy, Wielka Brytania. Na rynek brytyjski Spoétka
sprzedata 753 jednostki (podczas gdy w poprzednim roku tylko 1). Skokowo wzrosta takze sprzedaz na
rynek ukrainski (wzrost 0 53,3%). Dobre wyniki uzyskano réwniez w Rumunii (+7,1%) oraz na Wegrzech
(+27,1%). Spadek sprzedazy zanotowano natomiast na takich rynkach jak: Butgaria (-57,9%), Litwa
(-50,0%), Czechy/Stowacja (-16,0%) oraz Wiochy (-32,2%).
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GROUP
Sprzedaz naczep, przyczep oraz zabudéw przez Wielton S.A.
[w szt., %]
2019 2018
Liczba™w 4 gt o, HOOAW it o
szt. szt.
Kraj 3973 35,4 4 859 42,8
Eksport, w tym: 7 259 64,6 6 492 57,2
Rosja 2 357 21,0 2015 17,8
Wielka Brytania 753 6,7 1 0,0
Wiochy 611 54 901 7.9
Ukraina 515 4.6 336 3,0
Czechy/Stowacja 504 4,5 600 53
Niemcy 363 3,2 359 3,2
Biatorus 351 3,1 357 3,1
Francja 351 3,1 347 3,0
Rumunia 348 3,1 325 2,9
Wegry 286 2,5 225 2,0
Litwa 153 1,4 306 2,7
Bulgaria 109 1,0 259 2,3
Lotwa 55 0,5 76 0,7
Estonia 48 0,4 26 0,2
Pozostate 455 4.1 359 3.1
Razem 11 232 100,0 11 351 100,0
*W przypadku zestawow, zabudowa i przyczepa liczone byty oddzielnie.
Sprzedaz produktéw Agro
[w szt., %]
2019 2018
Liczbaw szt. Udziatw % Liczba w szt. Udziatw %
Kraj 534 43,9 404 41,6
Eksport 683 56,1 568 58,4
Razem 1217 100,0 972 100,0

W 2019 roku Wielton S.A. sprzedat 1 217 sztuk produktéw Agro, czyli 0 25,2% wiecej niz w 2018 roku.
Gtéwna ich czes¢ (683 sztuki, tj. 56,1%) wyeksportowano. W ujeciu ilosciowym eksport wzrést 0 20,2%.
W odréznieniu od poprzedniego roku, nieco wyzszg dynamike zanotowata sprzedaz krajowa. Na
wewnetrznym rynku uptynniono 534 pojazdy, czyli o 32,2% wigcej niz w 2018 roku.

W 2019 roku przychody Wielton S.A. ze sprzedazy produktéw wyniosty 1 032 968 tys. zt w poréwnaniu
z 1046 221 tys. zt w poprzednim roku (spadek o 1,3%). Gtéwny udziat w przychodach Spétki miaty
przychody z tytutu sprzedazy naczep uniwersalnych. Osiggnety one poziom 291 116 tys. zt (28,2%
przychodow Wielton S.A. ze sprzedazy produktéw).

W 2019 roku udziat zadnego z odbiorcow Spoiki nie przekroczyt 10% wartosci przychodéw ogétem ze
sprzedazy. Spétka nie jest uzalezniona od zadnego ze swoich odbiorcéw.

Fruehauf SAS

Wielton S.A. jest zaangazowany kapitatowo w Fruehauf .
SAS od maja 2015 roku, kiedy nabyt 65,31% akgiji

Fruehauf Expansion SAS, ktory posiadat 100% udziatu ‘ HUEHA"]

w kapitale zaktadowym Fruehauf SAS. W 2017 roku

nastapita konsolidacja obu spotek poprzez przejecie przez ﬂf jf'ﬂ'fjf d fﬂ:' ,-"lﬁl' Y f
Fruehauf SAS spotki Fruehauf Expansion SAS. &
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W dniu 28 grudnia 2017 roku Wielton S.A. zwiekszyt swoje zaangazowanie w Fruehauf SAS do 100%
kapitatu zaktadowego.

Fruehauf SAS jest wiodgcym producentem naczep i przyczep do pojazdoéw ciezarowych we Franciji.
Posiada unikalne know-how, m.in. w zakresie produkcji furgonéw. Swoje produkty wytwarza pod marka
Fruehauf. Dzieki wejsciu w sktad Grupy Wielton, oferta spotki zostata rozbudowana o wywrotki
aluminiowe ze specjalng konfiguracjg oraz o pojazdy niskopodwoziowe.

Fruehauf SAS posiada nowoczesny zaktad produkcyjny w Auxerre. W 2018 roku, zgodnie
z harmonogramem, uruchomiono w nim zrobotyzowana linie produkcyjna.

Spotka  uczestniczy, wraz z  innymi
francuskimi  producentami, w projekcie
FALCON (Flexible & Aerodynamic Truck for
Low CONsumption - Elastyczna i
Aerodynamiczna Ciezarobwka o Niskim  [Wszt]

Zuzyciu) prowadzonym przez Renault

Trucks. Powstat on w celu opracowania 5 350 5,697
technologii zmniejszajgcej zuzycie paliwa ’

przez samochody ciezarowe, a takze ma

poméc w dostosowaniu do wymogdéw

przepisébw UE dotyczgcych emisji CO:2

pojazdéw ciezarowych oraz ich pojemnosci,

wymiarow i opon. Projekt jest wspierany

finansowo przez panstwo francuskie za

posrednictwem funduszu FUIl Regions.

Projekt ma sie zakohczy¢ w 2020 roku.

W 2019 roku Fruehauf SAS sprzedat 5 697 2018 2019

produktow wobec 5 352 w poprzednim roku

(wzrost 0 6,4%). W 2019 roku Spotka zarejestrowata 5 720 nowych naczep i przyczep, czyli o 11,8%
wiecej niz w poprzednim roku. Tym samym umochita swojg pierwszg pozycje w tym rankingu z udziatem
na poziomie 20,1% (18,3% w poprzednim roku).

Wolumen sprzedazy Fruehauf SAS

Opréocz Francji, spotka ma takze dostep do rynkéw krajow Beneluksu oraz hiszpanskiego
i portugalskiego.

Na koniec 2019 roku Fruehauf SAS zatrudniat tgcznie z pracownikami tymczasowymi 670 oséb.

W 2019 roku przychody Spétki wyniosty 691 min zt w poréwnaniu z 631 min zt w 2018 roku (wzrost
0 9,5%).

Langendorf GmbH

Langendorf GmbH z siedzibg w Waltrop posiada ponad 70- f
letnie doswiadczenie w produkcji naczep. Firma nalezy do
czotowych europejskich producentéw pojazdéw La ngen d or

oferujgcych szerokg game produktéw: naczep, wywrotek,
transporterow  prefabrykatéw budowlanych, naczep
niskopodwoziowych, dwupoziomowych, transporteréw szkta technicznego oraz pojazdéw specjalnych.
W segmencie pojazdow do przewozu szkta Langendorf GmbH jest niekwestionowanym liderem.

high tech on wheels

Wielton S.A. zawart umowe nabycia tgcznie 80% udziatow w spoétce Langendorf GmbH w dniu 23 maja
2017 roku. W dniu 27 lipca 2017 roku Wielton S.A. zaptacit za ww. udziaty w Langendorf GmbH
spetniajgc tym samym ostatni z warunkéw zawieszajgcych przewidzianych w umowie i z dniem 31 lipca
2017 roku objgt 80% udziatéw w Langendorf GmbH. W dniu 23 maja 2017 roku Wielton S.A. zawart
réwniez drugg umowe dotyczgca nabycia pozostatych 20% udziatéw w Langendorf GmbH. Zgodnie
z trescig tej umowy, przeniesienie wiasnosci pozostatych 20% udziatdbw miato nastgpi¢ w czterech
transzach: po 5% udziatéw co rok w okresie od 2019 do 2022 roku. Z uwagi na zmiane roku
obrachunkowego w Langendorf GmbH okres ulegt przesunieciu o 3 miesigce w stosunku do pierwotnie
zaktadanego. Ponadto, na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania trwajg rozmowy
dotyczace zmiany warunkéw sprzedazy powyzszych udziatéw polegajgce na wydtuzeniu czasu trwania
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okresu earn-out Sprzedajgcego. Umowa przyznaje Opcje Put Sprzedajgcemu oraz Opcje Call Wielton
S.A., ktérych wykonanie jest mozliwe przy zajsciu okreslonych okolicznosci i na okreslonych w umowie
warunkach finansowych. Warunkiem zawieszajgcym przeniesienia wtasnosci udziatéw poszczegdlnych
transz jest zaptata ceny nabycia danej transzy. Sprzedajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe, m.in. w
przypadku niedokonania zaptaty ceny w terminie szesciu miesiecy od terminu wymagalnosci, przy czym
Sprzedajgcy moze zrzec sie wymogu spetnienia warunku zawieszajgcego Umowy.

Spétka Langendorf GmbH jest jednostkg dominujgca grupy kapitatowej, w skfad ktérej wchodzi piec
jednostek zaleznych. Spétka Langendorf GmbH posiada:

e 100% udziatow w spotce SFL Verwaltungs GmbH,

e 94% w Langendorf Service GmbH (pozostate 6% posiada Wielton S.A. bezposrednio).

Natomiast spotka Langendorf Service GmbH (spotka zalezna od Langendorf GmbH) posiada:
o 100% udziatéw w spoétce Langendorf Trading GmbH,
e 100% udziatéw w Langendorf Service Potsdam GmbH.

Ponadto Spdtka Langendorf GmbH jest jedynym wspdlnikiem (komandytariuszem) SFL
Grundstucksgesellschaft mbH & Co KG.

Przejecie Langendorf GmbH byto waznym elementem strategii rozwoju Grupy Wielton do 2020 roku.
Uzupetniajgc portfel asortymentowy Grupy, Langendorf koncentruje sie na projektowaniu i produkgciji
wywrotek, przyczep do transportu szkta i naczep niskopodwoziowych. Spotka moze korzystaé z sieci
Grupy Wielton w swej ekspansji na wschéd Europy. W wyniku zakupu Langendorf, Grupa Wielton
poszerzyta swoje portfolio produktowe o pojazdy specjalistyczne do przewozu szkia i prefabrykatéw
oraz wywrotki izolowane. Moze tez wykorzysta¢ w petni istniejgca sie¢ punktéw ustugowych Langendorf
w Niemczech, ktére stajg sie punktami wsparcia sprzedazy réwniez dla marki Wielton. Dodatkowo,
wymiana czesci i komponentéw powinna przyczyni¢ sie do obnizenia kosztéw zakupu w catej Grupie.

W Niemczech w 2019 roku Langendorf sprzedat 1 079 jednostek, czyli o 1,8% mniej niz w poprzednim
roku.

Langendorf eksportuje swoje produkty m.in. do: Wioch, Polski, Norwegii, Holandii, Szwaijcarii, Austrii,
Franciji, Japonii i Singapuru. W 2019 roku blisko 49% przychodoéw ze sprzedazy produktéw pochodzito
z rynkdéw zagranicznych.

Na koniec 2019 roku Grupa Langendorf zatrudniata 286 pracownikéw.

tacznie Langendorf GmbH i Wielton GmbH
sprzedaty w 2019 roku w Niemczech 1 097
pojazdéw, «czyli o 9,3% mniej niz
w poprzednim roku.

W 2019 roku Grupa Wielton posiadata 1,4%

udziatu w rejestracjach nowych naczep

i przyczep w Niemczech, co dato jej 1,209

dziewigte miejsce na tym rankingu. W 2018 1,097
roku udziat Grupy na niemieckim rynku

wynosit takze 1,4% (dziewigte miejsce

w rankingu pod wzgledem zarejestrowanych

pojazdow).

W 2019 roku przychody Langendorf GmbH
wyniosty 256 min zt (okoto 260 min zt
w poprzednim roku).

Wolumen sprzedazy Langendorf GmbH i
Wielton GmbH

[wszt.]

2018 2019

Wielton GmbH

Wielton S.A. zarejestrowat spotke Wielton GmbH w 2016 roku.

Po zakupie udziatéw w Langendorf, aktywnos¢ spoétki zostata zminimalizowana, tworzone sg plany co
do nowej roli spoétki w przysztosci.
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Viberti Rimorchi S.r.l.

Wielton S.A. jest obecny na wioskim rynku od pazdziernika -
2014 roku, kiedy zostata zarejestrowana spoétka Wielton lItalia v l B E R T I
S.r.l., ktérej nazwe zmieniono nastepnie na ltaliana Rimorchi

Sl
W lutym 2017 roku Zarzad Wielton S.A. postanowit Zmieni€ e
nazwe spotki ltaliana Rimorchi S.r.I na Viberti Rimorchi S.r.l. e ~

Zmieniajgc nazwe, ustandaryzowano komunikacje i stworzono

warunki do lepszego wykorzystania potencjatu marki Viberti. C A R D I
Produkty marki Viberti sg znane na wtoskim rynku od prawie

100 lat.

Spoétka Viberti Rimorchi S.r.l. posiada oddziat w Tocco da Casauria oraz hale montazu dla wyrobow
marki Cardi i Viberti.

Viberti Rimorchi S.r.l. wytwarza przede

wszystkim naczepy kurtynowe, naczepy . . L. .
podkontenerowe inaczepy wywrotki pod ~Wolumen sprzedazy Viberti Rimorchi
markg Viberti oraz izotermiczne furgonetki ~ S.r.l.

oraz cysterny dla artykutow spozywczych, | szt

chemicznych z logo Cardi w zakfadzie

produkcyjnym w Pescarze. 740

W ciggu 2019 roku Spotka sprzedata 680
produktow, czyli o 8,1% mniej niz w 2018
roku. Byt to przede wszystkim wynik
mniejszego  zapotrzebowania witoskiego
rynku na pojazdy uzytkowe.

W 2019 roku spétka Viberti Rimorchi S.r.l.

zwiekszyta nieco SWOj udziat

w rozdrobnionym witoskim rynku. Posiadata

5,1% udziatu w rejestracjach nowych naczep

i przyczep, co dalo jej szdstg pozycie 2018 2019
w rankingu. Dla poréwnania, w 2018 roku

udziat ten wynosit 4,8% (piate miejsce na rynku).

680

Na koniec 2019 roku Spétka zatrudniata 34 pracownikéw.

W 2019 roku przychody Spotki ze sprzedazy produktow wyniosty 67,8 min zt i spadly o 10,2%
w poréwnaniu z poprzednim rokiem.

Lawrence David Limited

Lawrence David Limited z siedzibg w Peterborough

w Wielkiej Brytanii powstata w 1973 roku i jest jednym N LAWRENCE

z wiodgcych brytyjskich producentow przyczep, [/ ‘r

naczep i zabudéw samochodowych. Jej portfolio DA ID

produktowe obejmuje: naczepy kurtynowe, zabudowy skrzyniowe, pojazdy ciezarowe oraz mate
samochody dostawcze.

Lawrence David prowadzi dziatalno$¢ w dwdch zaktadach produkcyjnych w Peterborough (okoto 150
km na potnoc od Londynu) o tgcznej powierzchni 22 tys. m? oraz posiada dwa centra serwisowe.

W skfad Grupy Wielton, spotka Lawrence David Ltd. weszta z dniem 1 pazdziernika 2018 roku. Zatem
2019 rok byt pierwszym, petnym rokiem firmy w strukturach Grupy Kapitatowej Wielton. Po dotgczeniu
do Grupy Wielton, brytyjska spétka rozpoczeta proces integracji procesowej, zakupowej, produkcyjne;j
oraz sprzedazowej. Uzyskane w tych obszarach synergie, nie tylko istotnie poprawiajg pozycje
negocjacyjng Lawrence David, ale rowniez korzystnie wptywajg na optymalizacje kosztowg i mozliwosc¢
realizacji wiekszych zamdwien.
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W 2019 roku Lawrence David Ltd., wraz ze spétkg zalezng Roscope Ltd., sprzedata 4 035 jednostek.
W 2019 roku spotka Lawrence David Ltd. posiadata 8,0% udziatu w nowych rejestracjach pojazdéw, co
dato jej pigtg pozycje na dos¢ rozdrobnionym brytyjskim rynku.

W ramach kooperacji zaktady w Wieluniu dostaczyty w 2019 roku Lawrence David 751 podwozi.
Wspotpraca w tym zakresie bedzie kontynuowana w 2020 roku. Przewiduje sie, ze Wielton S.A.
przekaze do Wielkiej Brytanii ponad 2 tys. gotowych podwozi. Bedzie to stanowi¢ znaczne wsparcie
w realizacji duzych zaméwien, ktérych nie brakuje w Lawrence David. Rozwigzanie to pozwoli
jednoczesnie na czesciowe zniwelowanie skutkbw ewentualnego mniejszego zapotrzebowania na
pojazdy uzytkowe w Polsce.

Lawrence David posiada wiele, obiecujgcych kontraktéw z najwiekszymi firmami, m.in. globalng firmg
kurierskg, Swiatowym liderem e-handlu oraz czotowg siecig hipermarketéw w Wielkiej Brytanii.

Ws$rdd najwazniejszych wdrozonych inwestycji w zaktadach Lawrence David jest uruchomienie nowej
linii do produkcji nadwozi. Dzieki temu brytyjska spotka bedzie w stanie efektywniej zarzgdzaé produkcjg
i tancuchem dostaw. Wazne zmiany Spotka wprowadzita réwniez w zakresie ochrony srodowiska
i zrownowazonego rozwoju. Zakonczono instalacje paneli stonecznych na dachu Woodston Point.
Wdrozono nowe rozwigzania Total Waste Management oraz LEAN. Rozwigzania te zwiekszajg
efektywnos¢ recyklingu i ograniczajg ilos¢ odpadéw podczas produkcii.

Na koniec 2019 roku Grupa Lawrence David zatrudniata 280 pracownikow.

W 2019 roku przychody Grupy Lawence David wyniosty 383,5 min zt. Natomiast w rachunku wynikow
za 2018 rok Grupa Wielton uwzglednita za okres ostatnich trzech miesiecy roku (tj. okres od daty objecia
kontroli do zakonczenia roku obrotowego) przychody Grupy Lawrence David w wysokosci 110,7 min zt.

OO0 Wielton

OO0 Wielton z siedzibg w Moskwie . . b

zostata zarejestrowana w 2006 roku. Wolumen sprzedazy na rynku rosyjskim
[wszt.]

Spotka prowadzi na lokalnym rynku

dziatalno$¢ handlowg i marketingowo-

reklamowg. Od 2012 roku, na terenie

nieruchomosci wynajetej przez Wielton 1972
Rosja funkcjonuje réwniez montownia ’
wyrobow marki Wielton. Zaktad produkuje

nadwozia wywrotek na podwoziach

dostarczanych przez wiodgcych

producentéw, takich jak Scania, Volvo,

Renault i Mercedes, a takze naczepy

wywrotki, naczepy kurtynowe i kombinacje

wysokonaktadowe zmontowane z czeéci

dostarczanych przez gtéwny zaktad

produkcyjny Grupy w Wieluniu. 2018 2019

2,189

Zmontowane w Rosji naczepy marki
Wielton sg tansze o cto i czes¢ kosztow transportu. Majg takze rosyjski numer VIN, dzieki czemu sg na
tamtejszym rynku bardziej konkurencyjne. Spétka OOO Wielton posiada oddziat w Sankt Petersburgu.

Na koniec 2019 roku Spétka wspoétpracowata z 44 partnerami handlowymi i z 56 punktami serwisowymi
(podczas gdy rok wczesniej liczby te wynosity odpowiednio: 51 dealeréw i 56 zaktadoéw serwisowych).

Na koniec 2019 roku OOO Wielton zatrudniat 37 pracownikow.

Rosja jest zaliczana przez Wielton do grupy rynkow strategicznych. W 2019 roku sprzedaz produktéw
marki Wielton dynamicznie wzrosta. Grupa Wielton sprzedata na rynku rosyjskim 2 189 jednostek, czyli
0 11,0% wiecej niz w poprzednim roku.

W 2019 roku OO0 Wielton zajmowat w Rosji siocdme miejsce w rejestracjach nowych naczep i przyczep
z udziatem na poziomie 3,2% (wobec 6smego miejsca z udziatem na poziomie 3,0% w poprzednim
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roku). Sprzedaz zabuddw wywrotek nie jest ujeta w statystykach rejestracji (1 064 sztuk), poniewaz
wyroby te zostaty sprzedane do producentéw ciezaréwek (Scania, Volvo, Man).

Obecnos¢ Wielton w Rosji ma charakter dtugoterminowy. Chociaz zaktad w Rosji koncentruje sie
obecnie na pracach montazowych, Grupa prowadzi réwniez badania w celu rozszerzenia dziatalnosci
w tym kraju do petnego cyklu produkcyjnego. Wielton uwaza, ze rynek rosyjski bedzie sie rozwijaé
podobnie jak rynki europejskie, dlatego w nadchodzacych latach chce promowac¢ produkty o cechach
podobnych do tych oferowanych w Europie, w tym wywrotki aluminiowe, a takze lekkie wersje naczep
skrzyniowych i kurtynowych oraz naczep kontenerowych.

W 2019 roku przychody Spotki z tytutu sprzedazy wyniosty 166 min zt w poréwnaniu z 141 min zt
w poprzednim roku.

Wielton Ukraina

Wielton S.A jest obecny . co p -
na ukrainiskim rynku od 2006 roku. Wolumen sprzedazy na rynku ukrainskim

Wielton  Ukraina prowadzi na [w szt

lokalnym rynku dziatalnos¢ handlowg
i marketingowo-reklamowsa.

519
W 2019 roku Grupa Wielton sprzedata
na ukrainskim rynku 519 produktow 328
(328 sztuk w poprzednim roku).
Sprzedaz byta 0 58,2% wyzsza niz w
2018 roku.

Wielton Biatorus
2018 2019

Wielton Biatorus zostata
zarejestrowana w 2012 roku. . . .
) Wolumen sprzedazy na rynku biatoruskim

Do zadan spotki Wielton Biatorus [ szt]

nalezy zwiekszenie i rozszerzenie
sprzedazy produktéw marki Wielton
na terenie Biatorusi.

358 350
W 2019 roku na biatoruskim rynku
Grupa Wielton sprzedata 350 sztuk
pojazdéw wobec 358 sztuk w 2018
roku (spadek 2,2%).

2018 2019
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Wielton Africa SARL

Wielton Africa SARL z siedzibg w Abidzanie (Wybrzeze Kosci Stoniowej) zostata zarejestrowana
28 lutego 2017 roku.

Na decyzje Wielton S.A.
o rozszerzeniu dziatalno$ci w tym
regionie wptyw miaty m.in. korzystne
z punktu widzenia Spétki zmiany
legislacyjne przeprowadzone
na obszarze Zachodnioafrykanskiej
Unii  Gospodarczej i Monetarnej,
zrzeszajgcej osiem panstw. Dotyczg 193
one m.in. zmniejszenia dopuszczalnej

masy catkowitej pojazdow

poruszajgcych  sie  po lokalnych

drogach, co powoduje wymiany

istniejgcej floty. Duzy potencjat

sprzedazowy dla Spdtki plynie

z inwestycji w przemyst wydobywczy

i infrastrukture w regionie. Dziatajgc

w Afryce, Wielton preznie

wspotpracuje w polskimi rzgdowymi 2018 2019
instytucjami, np. BGK i KUKE,

zapewniajgc finansowanie dla wiekszych projektow.

Wolumen sprzedazy na rynku afrykanskim
[wszt.]

155

W 2019 roku Grupa Wielton sprzedata na rynek afrykanski 155 jednostek (wobec 193 w poprzednim
roku).

Wielton Logistic Sp. z o.0.

Wielton Logistic Sp. z 0.0. wchodzi w sktad Grupy Kapitatowej Wielton od 2011 roku, kiedy Wielton S.A.
nabyt 100% udziatéw w kapitale zaktadowym Pamapol Logistic Sp. z 0.0. Tuz po zmianie wiasciciela,
jeszcze w 2011 roku firma Pamapol Logistic Sp. z 0.0. zmienita nazwe na Wielton Logistic Sp. z 0.0.

Wielton Logistic Sp. z 0.0. $wiadczy ustugi transportowe dla spétek z Grupy Wielton oraz dla podmiotow
zewnetrznych. Spotka posiada licencje zezwalajgcg na wykonywanie ustug transportowych w ruchu
miedzynarodowym.

Wielton Investment Sp. z o.0.

Wielton Investment Sp. z 0.0., zostata utworzona w 2015 roku.

Spotka realizowata projekty inwestycyjne Grupy Wielton, implementowata nowe technologie
produkcyjne oraz $wiadczyta ustugi podwykonawcze. Prowadzita modernizacje i instalowanie
w zakladzie w Wieluniu przejetych aktywéw witoskich (zautomatyzowanych linii spawalniczych, linii
do zabezpieczania antykorozyjnego w technologii KTL oraz linii montazowych).

W dniu 10 lutego 2020 roku Zarzad Wielton S.A. po raz pierwszy zawiadomit akcjonariuszy
o0 planowanym potaczeniu poprzez przejecie przez spotke Wielton S.A. catego majagtku Wielton
Investment Sp. z 0.0.
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W dniu 22 kwietnia 2020 roku Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi Sad Gospodarczy XX
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wpisat do rejestru potgczenie poprzez
przeniesienie catego majgtku Spotki Przejmowanej Wielton Investment Sp. z 0.0 na Spdtke Przejmujaca
Wielton S.A.

Informacje dotyczacg zasad tego przejecia przedstawiono w rozdziale Dziatalnos¢ Wielton S.A.
i pozostatych spotek Grupy w punkcie Znaczgce zdarzenia po zakoriczeniu okresu sprawozdawczego.

Istothe umowy

Umowy z dostawcami

W ciagu 2019 roku Wielton S.A. podpisat nastepujgce istotne umowy z dostawcami:

o W dniu 22 lutego 2019 roku Wielton S.A. otrzymat obustronnie podpisang dtugoterminowg umowe
(,Umowa”) na dostawe opon do produktéw Grupy Wielton zawartg z Bridgestone Europe NV/SA
(,Dostawca”). Okresla ona warunki dostarczania przez Dostawce opon do produktow Grupy
Wielton w latach 2019-2021 przez Dostawce. Dostawy opon w ramach Umowy sg realizowane na
podstawie indywidualnych zaméwien okreslajgcych kazdorazowo ich liczbe oraz cene zalezng od
aktualnych notowan surowcéw. Szacowana wartos¢ przedmiotu Umowy wynosi okoto 53,5 min
euro. Umowa nie zawiera postanowien dotyczgcych kar umownych. Kazda ze stron ma po uptywie
6 miesiecy od daty wejscia Umowy w zycie prawo wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem
sze$ciomiesiecznego terminu wypowiedzenia. O ww. zdarzeniu Spoétka informowata w raporcie
biezacym nr 7/2019 z dnia 22 lutego 2019 roku.

e W dniu 9 pazdziernika 2019 roku wptyneta do Spotki obustronnie podpisana diugoterminowa
umowa strategiczna (,Umowa”) zawarta z Michelin Polska S.A. (,Dostawca”), ktorej przedmiotem
jest realizacja przez Dostawce dostaw produktow (opon, kot, zawordéw i innych akcesoriéw) oraz
ustug montazowych na rzecz Grupy Wielton w latach 2019-2021. Produkty bedg przeznaczane do
produkcji przyczep i naczep przez spotki z Grupy Kapitatowej Wielton (Wielton S.A., Fruehauf SAS,
Langendorf GmbH, Viberti Rimorchi S.r.l.). Szacunkowa warto$¢ przedmiotu Umowy wynosi okoto
26 min euro, przy czym dostawy produktdow realizowane sg na podstawie indywidualnych
zamoéwien przekazywanych do Dostawcy zgodnie z prognozowang na okres kolejnych 12 miesiecy
liczbg produktéw oraz okreslong w Umowie ceng jednostkowg poszczegdlnych produktéw, przy
zachowaniu okreslonego w umowie minimalnego udziatu Dostawcy w tacznej liczbie opon
montowanych w przyczepach/naczepach Wielton. Umowa nie zawiera postanowien dotyczgcych
kar umownych. Kazda ze stron ma prawo do wypowiedzenia Umowy w przypadku niewykonania
przez drugg strone istotnych obowigzkéw wskazanych w Umowie. O ww. wydarzeniu Wielton S.A.
poinformowat w raporcie biezgcym nr 24/2019 z dnia 9 pazdziernika 2019 roku.

Umowa na dostawe produktow przez Wielton S.A.

W dniu 2 pazdziernika 2019 roku wptyngt do Wielton S.A. obustronnie podpisany aneks do ramowej
umowy (,Umowa”), zawartej ze Scania Peter LLC z siedzibg w Petersburgu (,0dbiorca”) na dostawe
komponentéw, czesci do montazu pojazdéw oraz opcjonalnego wyposazenia. Umowa ramowa zawarta
w lutym 2017 roku byta nastepnie aneksowana w marcu i pazdzierniku 2018 roku w celu przedtuzenia
okresu jej obowigzywania odpowiednio na 2018 i 2019 rok.

Zgodnie z aneksem zawartym w pazdzierniku 2019 roku okres obowigzywania Umowy zostat
przediuzony na kolejny rok, tj. do dnia 31 grudnia 2020 roku. Spétka, na podstawie jednostkowych
zamoéwien sktadanych przez Odbiorce, zrealizuje w okresie od poczgtku obowigzywania Umowy, tj. od
marca 2017 roku do konca grudnia 2020 roku dostawy produktéw o tgcznej maksymalnej wartoSci
25 min euro. Na dzien publikacji raportu biezgcego o zawarciu aneksu wartos$¢ zrealizowanych
w ramach Umowy zamdwieh wynosita 15 min euro. Informacje o podpisaniu aneksu Spotka przekazata
w raporcie biezgcym nr 23/2019 z dnia 2 pazdziernika 2019 roku.
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Rynki zbytu

W 2019 roku Grupa Wielton sprzedata 20 824 jednostki wobec 18 396 w poprzednim roku (wzrost
0 13,2%). Zanotowany wzrost sprzedazy byt efektem rozszerzenia w czwartym kwartale 2018 roku jej
skladu o Grupe Lawrence David. W wynikach sprzedazowych Grupy za 2018 rok uwzgledniono 1 194
pojazdy, ktére sprzedata Grupa Lawrence David w czwartym kwartale 2018 roku. Natomiast w 2019
roku Grupa Lawrence David sprzedata 4 035 jednostek.

Po odliczeniu skutkdw rozszerzenia sktadu Grupy, w 2019 roku sprzedaz wyniostaby 16 789 sztuk
przyczep, naczep i zabuddéw (spadek o 2,4% w ujeciu rocznym).

Zgodnie z przyjetg strategig, sprzedaz ta byla w coraz wiekszym stopniu zdywersyfikowana
geograficznie. Poza Polske sprzedano 16 817 jednostek, co stanowito 80,8% catosci wolumenu
sprzedazy Grupy (o 7,2 p.p. wiecej niz w poprzednim roku). Obok rozszerzenia sktadu Grupy o nowg
spoétke zagraniczng, wptyw na zmiane struktury sprzedazy miaty takze dobre wyniki osiggniete na rynku
francuskim, rosyjskim oraz niemieckim. Wzrost sprzedazy zanotowano tez na Ukrainie.

Natomiast w Polsce w 2019 roku Grupa Wielton sprzedata 4 007 pojazdéw, czyli o 17,5% mniej niz w
poprzednim roku.

Sprzedaz naczep, przyczep i zabudéw przez Grupe Kapitatowg Wielton

2019 2018 .
Liczba* Liczba* Zmiana rir
Udziat w % Udziat w % w %
w szt. w szt.
Polska 4 007 19,2 4 859 26,4 -17,5
Rynki zagraniczne 16 817 80,8 13 537 73,6 24,2
Razem 20 824 100,0 18 396 100,0 13,2
*W przypadku zestawow, zabudowa i przyczepa liczone byty oddzielnie.
Sprzedaz naczep, przyczep i zabudow przez Grupe Wielton
0 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000
Polska —4007 4,859
i, I 5,352
Francja 5,697
Wielka Brytania I— 1,194 4035
i I 1,972
Rosja 2189
Niemcy _1 105(7)9
Wiochy I 678%0
Ukraina 328
519 m2018 2019
Bialorus N %gg
Pozostate N NN——— 2 384

2,250

W 2019 roku, naczepy umocnity swéj dominujacy udziat w strukturze asortymentowej sprzedazy Grupy
Wielton. Uptynniono ich fgcznie 10 563 sztuk (50,7% catego wolumenu). Sprzedaz ich byta o 24,3%
wyzsza niz w poprzednim roku. Zajmujgce drugie miejsce w zestawieniu wywrotki stalowe takze
ugruntowaty swojg pozycje — sprzedaz na poziomie 2 198 sztuk (wzrost 0 8,9% w relacji do 2018 roku).
Natomiast nieco mniej sprzedano, znajdujgcych sie na trzecim miejscu w strukturze asortymentowe;j
sprzedazy, wywrotek aluminiowych (spadek o 3,3%, podczas gdy w poprzednim roku zanotowano
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rekordowy przyrost ich sprzedazy). Grupa zanotowata wyjatkowo wysokg dynamike w zakresie
sprzedazy zabudow wywrotek (o 38,9%) oraz przyczep rolniczych Agro (o 24,9%). Znacznie wzrosta
takze sprzedaz innych pojazdéw, ktérych zbyto o 23,0% wiecej niz w poprzednim roku. Wptyw na ten
wynik miato niewatpliwie rozszerzenie sktadu Grupy Wielton o angielskg Grupe Lawrence David. Bardzo
niskie zapotrzebowanie wystgpito natomiast w przypadku zestawodw, ktérych sprzedano o 41,8% mniej
niz rok wczesniej. Nieco mniejszym popytem cieszyly sie ponadto naczepy podkontenerowe
i podwozia (spadek sprzedazy o 4,6%).

Sprzedaz naczep, przyczep i zabudow przez Grupe Kapitatowg Wielton

2019 2018 .
Liczba" Liczba" Zmiana rir
Udziat w % Udziat w % w %

w szt. w szt.
Naczepy 10 563 50,7 8 499 46,2 24,3
Wywrotki stalowe 2198 10,6 2019 11,0 8,9
Wywrotki aluminiowe 1 660 8,0 1717 9,3 -3,3
Naczepy podkontenerowe i 1504 72 1577 8.6 4.6
podwozia
Zabudowy wywrotki 1275 6,1 918 50 38,9
Przyczepy rolnicze (Agro) 1217 5,8 974 53 24,9
Zestawy 731 3,5 1255 6,8 -41,8
Przyczepy 596 2,9 559 3,0 6,6
Inne 1080 5,2 878 4,8 23,0
Razem 20 824 100,0 18 396 100,0 13,2

*W przypadku zestawow, zabudowa i przyczepa liczone byty oddzielnie.

W 2019 roku, tak jak i w poprzednich latach, sprzedaz Grupy Wielton nie byla uzalezniona
od ktoregokolwiek z odbiorcow. W 2019 roku udziat zadnego z odbiorcow Grupy Wielton nie przekroczyt
10% wartosci przychoddw ogoétem ze sprzedazy.

Zaopatrzenie

Oferowane przez Grupe Wielton produkty sktadajg sie z kilku podstawowych komponentéw takich, jak:
e oOsie,

kota,

uktady: hamulcowy, pneumatyczny, oswietlenia,

konstrukcja ramy,

oraz zabudowa — w zalezno$ci od typu i przeznaczenia pojazdu moze zosta¢ wykorzystana sklejka,
sitowniki wywrotu, konstrukcja aluminiowa lub stalowa, dachy przesuwne, plandeka lub zabudowa
furgonowa.

Dazgc do zapewnienia najwyzszej jakosci i niezawodnosci produktom oferowanym uzytkownikom
koncowym, Grupa Wielton korzysta z renomowanych dostawcéw surowcow i komponentéw, ktérzy
zapewniajg odpowiednig jako$¢ wymagang przez spotki Grupy. W celu osiggniecia optymalnych
warunkow handlowych, dla kazdej z grup asortymentowych Spoétka wybiera wiodgcego dostawce.
Zgodnie z obowigzujgcg politykg dostaw wymagane jest, aby dla dominujgcych grup asortymentowych,
Wielton S.A. posiadat co najmniej dwa niezalezne zroédta zaopatrzenia. Z jednej strony ma to na celu
zapewnienie stabilnosci dostaw, natomiast z drugiej pozwala na efektywniejsze prowadzenie negocjac;ji
handlowych, ustalanie optymalnych warunkéw ptatnosci i realizacji dostaw. Pozwala to takze na
ograniczenie ryzyka spowodowanego potencjalnym brakiem ciggtosci i ptynnosci dostaw u jednego
z dostawcow danej kategorii surowcow lub komponentéw.

Prowadzone w ostatnich latach dziatania doprowadzity do koncentracji dostawcdéw oraz zmniejszenia
liczby aktywnych podmiotdw, z jakimi Spotka zawiera transakcje handlowe.

Z uwagi na wielkos¢ generowanych obrotéw, gtéwnymi dostawcami sg producenci osi i zawieszen,
dostawcy aluminium i stali, opon i felg stalowych oraz aluminiowych, uktadéw hamulcowych, hydrauliki
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sitowej, sklejki podtogowej oraz farb i lakierow. Wsréd dostawcéw nalezy wymieni¢ wiodacych
dostawcéw komponentéw dla branzy motoryzacyjnej, niejednokrotnie nie tylko o lokalnym, ale réwniez
o globalnym zasiegu prowadzonej dziatalnosci, takich jak:

e producenci osi i zawieszen: SAF-Holland Polska Sp. z 0.0., BPW Polska Sp. z 0.0.,

e producenci hydrauliki i stownikdw wywrotu: Hyva Polska Sp. z 0.0., Binotto S.r.L.,

e producenci opon: Bridgestone Sales Polska Sp. z 0.0., Michelin Polska S.A., Continental Opony
Polska Sp. z 0.0., GoodYear Dunlop Tires Polska Sp. z o0.0.,

e producenci i dystrybutorzy blach i ksztattownikéw stalowych: SSAB EMEA AB, ThyssenKrupp
Energostal S.A., ArcelorMittal Distribution Poland Sp. z 0.0., VoestAlpine Krems GmbH, Salzgitter
Mannesmann Sp. z 0.0.,

e producenci ksztattownikéw, blach aluminiowych: Grupa Kety S.A., Hydro Aluminium Sp. z o.0.,
Slim Fusina Rolling S.r.l.,

e producenci uktadéw hamulcowych: WABCO Austria GESMBH, KNORR-Bremse Systeme
fur Nutzfahrzeuge GmbH,

e producenci farb i lakieréw: Helios Polska Sp. z 0.0., NOVOL Sp. z 0.0,

e producenci paneli furgonowych i sklejki podtogowej: The European Van Company Sp. z o.0.,
Koskisen Ov Plywood Mili.

W 2019 roku, tak jak i w latach poprzednich, Spoétka ani Grupa Wielton nie byta uzalezniona od zadnego
z dostawcow.

Pozycje zdecydowanego lidera dostaw utrzymat (analogicznie jak w minionych latach) producent
osi i zawieszen do pojazdéw transportowych, notowana na niemieckiej gietdzie papierow
wartosciowych, spétka SAF-Holland, ktérej udziat w zaopatrzeniu Spoétki w 2019 roku wynosit 10,95%
przychodow ze sprzedazy Wielton S.A. Dostawy sg realizowane sg za posrednictwem spotki zaleznej,
SAF-Holland Polska Sp. z 0.0. w ramach obowigzujgcej umowy handlowej. Nie istniejg, inne niz
wynikajgce z wyzej wymienionej wspotpracy, formalne powigzania tego dostawcy ze Spotkg i Grupa
Kapitatowg Wielton.

W 2019 roku nie byto innych dostawcéw, ktérych udziat w zaopatrzeniu przekroczyt 10% przychodow
ze sprzedazy Spoiki i Grupy Kapitatowej Wielton.

SieC sprzedazy

Wielton S.A. posiada silnie rozbudowang sie¢ dystrybucji, reprezentowang przez spétki zalezne,
wchodzace w sktad Grupy, a takze przez niezaleznych dystrybutoréw zagranicznych i sie¢ partnerow
handlowych. Spétka Wielton Logistic zapewnia obstuge dostaw gotowych produktéw i komponentéw
w calym obszarze dziatalnosci Wielton S.A. Wieloobszarowa wspotpraca z zewnetrznymi partnerami
i globalnymi producentami ciezaréwek w zakresie zabudéw wymaga od Spotki zapewnienia sprawnej
i efektywnej logistyki dostaw oraz ciggtego doskonalenia jakosci.

Centrala handlowa, magazyn gotowych produktéw oraz plac wystawowy mieszczg sie w Wieluniu.
System sprzedazy oparty jest o planowanie roczne w podziale na miesigce i uwzglednia dane
historyczne, zatozenia strategii oraz prognozy dla kazdego rynku. Umozliwia to biezgce monitorowanie
sytuacji na wszystkich rynkach oraz dopasowanie polityki cenowej i rabatowej do aktualnego popytu.

Rynek krajowy — sprzedaz i dystrybucja

W czwartym kwartale 2019 roku Wielton S.A. skoncentrowat sity sprzedazowe dotychczas
funkcjonujgce w ramach o$smiu w trzy biura regionalne. Ma to zapewni¢ wiekszg ich efektywnos¢
sprzedazowg poprzez:

o wiekszg mobilnos¢ przedstawicieli handlowych (PH),

e zmiane roli dla wcze$niejszych dyrektoréw na Key Accountéw,

e zmiane systemoéw raportowania i zarzgdzania PH,

e Ciggly proces doskonalenia nadzorowany przez Dyrektoréw Regionu.
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Istotna poprawa pozycji Wielton S.A. w rankingu rejestracji nowych przyczep i naczep pod koniec 2019
roku, jak i w pierwszych miesigcach 2020 roku potwierdza stuszno$¢ zmian wprowadzonych
W organizacji sieci sprzedazy.

Na koniec 2019 roku w sieci handlowej Wielton S.A. zatrudniat 30 pracownikéw obstugujacych sprzedaz
w Polsce, czyli tyle samo co rok wczesniej.

Dziatalnos¢ bezposrednia oraz wiekszy niz u konkurencji zesp6t handlowy korzystnie wptywajg na
szybszg reakcje na zmieniajgce sie potrzeby firm transportowych oraz na wyniki sprzedazy. Dzieki
wspoétpracy z wiodgcymi firmami leasingowymi Spotka oferuje kompleksowe rozwigzania dla klientow
indywidualnych i flotowych w zakresie leasingu srodkéw transportu oraz programéw wynajmu. System
upustow, stosowany dla sieci handlowej w Polsce, oddziatuje na zwiekszenie wolumenu sprzedazy
i marzy catkowitej osigganej przez Spotke, z drugiej strony wptywa bezposrednio na wyzszy poziom
wynagrodzenia przedstawicieli handlowych.

Sprzedaz produktéw Agro realizowana jest poprzez sie¢ niezaleznych dealeréw dziatajgcych na terenie
Polski i specjalizujgcych sie w sprzedazy maszyn rolniczych.

Rynki zagraniczne — sprzedaz i dystrybucja

Sprzedaz pojazdoéw transportowych marki Wielton na rynkach zagranicznych jest prowadzona
w systemie bezposrednim i posrednim. Wielton S.A. realizuje sprzedaz w oparciu o spotki zalezne we
Wioszech, Niemczech, Francji, Rosji, Anglii, Kazachstanie, Afryce oraz na Ukrainie i Biatorusi.
Pozostate rynki zarzadzane sg we wspétpracy z dystrybutorami i przedstawicielami handlowymi.
Dziatania wymienionych powyzej podmiotéw koordynowane sg przez Dziat Eksportu Wielton S.A.
Sprzedaz eksportowa Spdtki jest zorientowana na rynki Europy Centralnej, kraje battyckie i Beneluksu.
Przedstawicielstwa handlowe Wielton S.A. dziatajg na Litwie, Lotwie i w Butgarii. Sie¢ niezaleznych
dystrybutoréow pojazdéw Wielton obejmuje Belgie, Holandie, Czechy, Stowacje, Rumunie, Wegry,
Stowenie, Serbie, Danie oraz Estonie.

Swoim klientom Grupa Wielton zapewnia wsparcie serwisowe. Kierowcy mogg skorzysta¢ z jednego
z ponad 600 centréw serwisowych zlokalizowanych w 28 krajach. W 2019 roku Wielton S.A. dostarczyt
swoje produkty do 35 krajéw.

Znaczgce zdarzenia po zakonczeniu
okresu sprawozdawczego

Wptyw pandemii koronawirusa na dziatalnos¢ Grupy

Wraz z rozprzestrzenianiem sie w 2020 roku wirusa COVID-19 w Europie, Grupa Wielton podejmowata
adekwatnie do rozwijajgcej sie sytuacji decyzje o zawieszeniu i stopniowym wznawianiu produkcji
w swoich zakfadach, o czym Wielton S.A. informowat w kolejnych raportach biezgcych:

e W dniu 18 marca 2020 roku (raport nr 8/2020) Spotka podata, ze w zwigzku z decyzjg rzadu
francuskiego spotka Fruehauf zostata zobligowana do czasowego zamkniecia zakfadu
produkcyjnego. Fruehauf podobnie jak wiele innych zaktadéw produkcyjnych we Francji, byt
zmuszony do przerwania produkcji i zamkniecia zaktadu z uwagi na brak mozliwosci
zagwarantowania przestrzegania zasad okreslonych przez rzad w celu zapewnienia
bezpieczenstwa zdrowotnego swoim pracownikom. Czes¢ komorek organizacyjnych spofki
Fruehauf kontynuowata swojg dziatalnos¢, m.in.: Centrum sprzedazy, Dziat gwarancji i obstugi
posprzedaznej, Dziat czesci zamiennych. Czynnik tagodzgcy czasowe wstrzymanie produkcji we
Francji stanowi wsparcie ze strony francuskich wtadz. Dzieki wsparciu rzgdu firmy wstrzymujgce
produkcje mogg postawi¢ pracownikéw w tryb ,tymczasowy brak pracy”. Z uwagi na to firmy
otrzymajg od rzadu rekompensate za wyptacone w tym czasie wynagrodzenia dla swoich
pracownikow. Dodatkowo rzad zobligowat sie, ze bedzie wspierac¢ firmy poprzez rozluznienie
polityki fiskalnej, utatwienie otrzymywania pozyczek gotdwkowych o obnizonym oprocentowaniu,
wspieranie negocjacji z firmami energetycznymi w celu odroczenia ptatnosci rachunkéw. Na dzieh
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publikacji raportu biezgcego Grupa Langendorf w Niemczech pracowata ponizej optymalnego
poziomu, a we wioskiej spoétce Viberti Rimorchi produkcja i sprzedaz zostaty silnie ograniczone.
Nalezgcy do Grupy zaktad Lawrence David w Wielkiej Brytanii pracowat bez wigkszych zaktécen,
podobnie jak zaktad produkcyjny w Wieluniu oraz spotka zalezna w Rosji OO0 Wielton. W dniu
18 marca 2020 roku Zarzad Spoftki oceniat efektywnosc¢ tahcucha dostaw do fabryki w Wieluniu
jako satysfakcjonujgcg. Nie wystepowaly nadzwyczajne braki materiatéw i surowcéw lub
nieprzewidziane utrudnienia. Zaréwno poziom zapasow jak i biezgce dostawy komponentéw
umozliwiaty utrzymanie ciggtosci produkcji.

e W dniu 27 marca 2020 roku (raport biezgcy nr 9/2020) podjeto decyzje o czasowym wstrzymaniu
produkcji zakladow Grupy Lawrence David w Wielkiej Brytanii. Decyzja byta podyktowana troskg o
zdrowie pracownikow spotki, a takze postepujacg absencjg w zaktadach produkcyjnych w Wielkiej
Brytanii (spowodowang w szczegolnosci licznymi obowigzkowymi kwarantannami majgcymi
zwigzek z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa), co dotyczyto réwniez pracownikéw zaktaddw
Grupy Lawrence David oraz przektadato na zakidécenia w tancuchu dostaw. Ponadto Spétka
poinformowata réwniez o czasowym wstrzymaniu procesow montazu we witoskiej spotce Viberti
Rimorchi.

o W dniu 3 kwietnia 2020 roku (raport biezgcy nr 11/2020) podjeto decyzje o czasowym zawieszeniu
od dnia 6 kwietnia 2020 roku produkcji w zaktadach Wielton S.A. w Wieluniu. Decyzja podyktowana
byta troskg o zdrowie pracownikéw i partneréw biznesowych Spotki oraz wigzata sie z negatywnym
wplywem pandemii COVID-19 na kanaty dystrybucji produktéw oraz ograniczeniem skutecznosci
tancucha dostaw niezbednego do kontynuowania dziatalnosci operacyjnej. Na moment
przekazania raportu biezgcego Spotka nie posiadata informacji o anulowaniu przez klientow
zamoéwien, ale wiekszos¢ klientdéw wnosita o przesuniecie termindw dostaw.

W drugiej potowie kwietnia 2020 roku Wielton S.A. zdecydowat o wznowieniu produkcji w niektdrych

swoich spotkach zagranicznych. | tak:

e W dniu 20 kwietnia 2020 roku (raport biezgcy 12/2020) zostata podjeta decyzja o wznowieniu od
dnia 27 kwietnia 2020 roku produkcji w zakfadzie produkcyjnym spotki Fruehauf we Frangiji.
Wznowienie produkcji bedzie miato etapowy charakter wynikajgcy z konieczno$ci dostosowania
procesu pracy do wymogow sanitarnych, w tym m.in. obowigzku zachowania odpowiednich
dystanséw miedzy pracownikami. Przywracanie mocy produkcyjnych bedzie nastepowato poprzez
uruchamianie pracy na kolejnych zmianach. Z uwagi na dynamiczng sytuacje istnieje ryzyko
zmiany terminow lub zakresu realizacji poszczegolnych etapéw.

e W dniu 24 kwietnia 2020 roku poinformowat (raport biezacy nr 14/2020), ze podjgt w tym dniu
decyzje o wznowieniu produkcji w Lawrence David od dnia 27 kwietnia 2020 roku. Proces
wznowienia produkcji bedzie miat charakter postepujgcy wynikajgcy z dostosowania organizacji
pracy zatogi do wymogdw sanitarnych oraz wprowadzenia niezbednych procedur bezpieczenstwa.
W poczatkowym okresie produkcja odbywac sie bedzie z wykorzystaniem ograniczonej liczby
personelu. Dalsze stopniowe zwiekszenie produkcji planowane jest na moment zniesienia
rzgdowych ograniczen. Jednoczesnie Lawrence David prowadzit dziatania w celu uzyskania
dostepnego wsparcia rzgdowego.

W dniu 29 kwietnia 2020 roku zostata podjeta decyzja o wznowieniu od dnia 11 maja 2020 roku produkc;ji
w zaktadach w Wieluniu. Proces wznowienia produkcji bedzie miat charakter stopniowy wynikajgcy z
dostosowania organizacji pracy zatogi do wymogdéw sanitarnych oraz wprowadzenia niezbednych
procedur bezpieczenstwa. Poziom mocy produkcyjnych bedzie wynikat z zapotrzebowania rynku na
produkty Spoétki. W okresie przestoju na terenie zaktadow Spétki w Wieluniu przeprowadzane sg prace
modernizacyjne i optymalizacyjne proces produkcyjny, ktére bedg kontynuowane do dnia wznowienia
produkcji. Spétka pozytywnie ocenia ich wpltyw na prowadzenie dziatalnosci.

Z uwagi na dynamiczng sytuacje istnieje ryzyko zmiany termindéw lub zakresu realizacji procesu
wznowienia produkgiji.

W zwigzku z pandemig koronawirusa, Wielton S.A. przeprowadzit zmiane organizacji pracy w zaktadach
produkcyjnych w Wieluniu. Zmiany byty zwigzane ze wstrzymaniem produkcji od drugiego tygodnia
kwietnia i w zwigzku z tym z przekierowaniem czesci pracownikow na postéj ekonomiczny, a wobec
pozostatych ze zredukowaniem wymiaru czasu pracy. Ponadto podjeto decyzje o ograniczeniu skali
naktadow inwestycyjnych.
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W okresie obejmujgcym zmiane organizacji pracy Spotka prowadzi sprzedaz produktéw i towarow.
Sprzedaz odbywa sie w oparciu o zapasy wyrobéw gotowych i materiatdw wytworzonych przed
wstrzymaniem produkgciji i dotyczy gtéwnie realizacji przyjetych zleceh sprzedazy.

Jednoczes$nie Spotka zabiega o skuteczne wykorzystanie dostepnych form pomocy dla przedsiebiorstw
ujetych w dedykowanych programach pomocowych majgcych na celu ograniczenie negatywnych
skutkdéw panujgcej epidemii.

Zagraniczne spotki produkcyjne w Grupie Wielton odnotowaly wyrazny wptyw pandemii COVID-19
i zamrozenia gospodarek poszczegdlnych krajéw na swojg dziatalnos¢ operacyjng. Spadek sprzedazy
i pogorszenie wynikéw zaobserwowano juz w marcu 2020 roku, a w drugiej potowie marca i w kwietniu
br. wszystkie spotki poprzechodzity na czasowy postdj zaktadéw. Stopniowe wznawianie produkcji w
poszczegodlnych spdtkach rozpoczeto sie koricem kwietnia lub planowane jest na maj br.

Spoiki z Grupy Wielton korzystajg z narzedzi pomocowych dostepnych lokalnie na ich rynkach. Pomoc
obejmuje przede wszystkim doptaty do wynagrodzen pracownikow oraz pokrycie sktadek na
ubezpieczenie spoteczne. Czes¢ spoétek korzysta z odroczenia lub zwolnienia z ptatnosci czesci
podatkow, a takze dostepnosci instrumentéw ptynnosciowych. Na dzien zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania sytuacja ptynnosciowa zagranicznych spétek produkcyjnych w Grupie nie jest zagrozona
i nie wptywa negatywnie na sytuacje Wielton S.A.

Dziatania podjete przez spétki Grupy Wielton:
1. Fruehauf:

a) Doptata 70% do wynagrodzenia brutto pracownikéw.
2. Lawrence David:

a) Doptata 80% do pensji pracownikbw na przestoju ekonomicznym (min. 3 tyg. na
przestoju). Wsparcie przez 3 miesigce.

b) Pokrycie skltadek na ubezpieczenie spoteczne w wysokosci 13,8% oraz ustawowej sktadki
emerytalne;.

c) Odroczenie ptatnosci podatkéw do lipca 2020 roku.
3. Langendorf:
a) Skrocony czas pracy z refundacjag nie mniejsza niz 60 % tgcznie z ubezpieczeniem spotecznym.
b) Wakacje podatkowe z wytgczeniem VAT i PIT.
c) Kredyt ptynnosciowy niewymagajgcy zabezpieczenia.
4. Viberti Rimorchi:
a) Doptata 80% do pensiji pracownikéw za okres 9 tygodni.
5. Wielton S.A.:

a) Obnizenie wymiaru czasu pracy o 20% dla czesci pracownikéw i przejscie pozostatej czesci na
przestdj ekonomiczny oraz wniosek do tédzkiego WUP o dofinansowanie wynagrodzen oséb
w trakcie przestoju i pracy w obnizonym wymiarze czasu pracy.

b) Woystgpienie o odroczenie terminu ptatnosci sktadek ZUS poczawszy od sktadek za luty 2020
roku.

c) Petycja do Rady Miejskiej w Wieluniu o podjecie uchwaty w sprawie zwolnienia Wielton S.A. z
podatku od nieruchomosci.

d) Wniosek do LSSE dotyczacy odstgpienia od optat wnoszonych do strefy za prowadzenie
dziatalno$ci na terenie strefy.

e) Whniosek o przyspieszenie zwrotu podatku VAT.

f)  Wniosek o umozliwienie korzystania ze srodkéw na rachunku split- payment na inne cele niz
optaty publiczno-prawne.

g) Odnowienie limitu kredytu obrotowego w kwocie 25 min zi.
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Spoétka przeprowadzita szereg dogtebnych analiz i projekcji, zaréwno dotyczgcych Spétki dominujgce;j
jak i na poziomie catej Grupy Kapitatowej, stuzgcych ocenie wptywu pandemii koronawirusa na sytuacje
ptynnosciowa. Analizy te wskazuja, iz w zaleznosci od przyjetych scenariuszy rozwoju pandemii w
poszczegodlnych krajach, tempa wprowadzanych zmian w zakresie anulowania natozonych ograniczen
administracyjnych oraz wptywu pandemii na popyt na produkty Spotki i Grupy, spotki z Grupy Wielton,
w tym Emitent, bedg potrzebowaty dodatkowych zewnetrznych Zrddet finansowania na réznym
poziomie. Zarzad Spotki dominujgcej, poza opisanymi w punkcie 5 powyzej dziataniami, jest na etapie
zaawansowanych rozmoéw z bankami finansujgcymi dziatalnos¢ Spotki w zakresie uruchomienia
dodatkowych limitow finansowania dostepnego w ramach regulacji zwanych tarczg finansowa. Zdaniem
Zarzadu Spotki dominujgcej dodatkowe finansowanie zabezpieczajgce ptynnosc finansowg Spofki
dominujgcej zostanie pozyskane w kwotach wystarczajacych do zabezpieczenia biezgcej ptynnosci.

Przejecie spotki zaleznej Wielton Investment Sp. z o.0.

W dniu 10 lutego 2020 roku Wielton S.A. poinformowat po raz pierwszy akcjonariuszy o planowanym
potagczeniu spétek Wielton S.A. i Wielton Investment Sp. z 0.0. poprzez przejecie przez Wielton S.A.
(,Spobtka Przejmujgca”) catego majgtku spotki Wielton Investment Sp. z 0.0. z siedzibg w Wieluniu, ktérej
Wielton S.A byt jedynym udziatowcem (,Spdtka Przejmowana”). Informacje o planie potgczenia
przekazano raportem biezgcym nr 3/2020 z dnia 10 lutego 2020 roku. Potgczenie jest dziataniem
zamykajacym proces realizowanych przez Spétke Przejmowang zadan zwigzanych z nadzorowaniem
projektow inwestycyjnych, w tym nabyciem aktywéw we Wioszech, ich modernizacjg i instalacjg
w zaktadzie Wielton S.A. w Wieluniu.

W dniu 25 lutego 2020 roku raportem biezgcym nr 5/2020, po raz drugi Wielton S.A. powiadomit
0 zamiarze potgczenia ze spotkg w 100% zalezng Wielton Investment Sp. z o0.0..

W dniu 12 marca 2020 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Wielton S.A. podjeto uchwate
w sprawie potgczenia Wielton S.A. z Wielton Investment Sp. z 0.0. oraz wyrazenia zgody na Plan
Potgczenia, o czym Spétka informowata w raporcie biezgcym nr 6/2020.

W dniu 22 kwietnia 2020 roku Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi Sgd Gospodarczy XX

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego wpisat do rejestru potgczenie poprzez

przeniesienie catego majatku Spodtki Przejmowanej Wielton Investment Sp. z 0.0. na Spoétke

Przejmujgcg Wielton S.A. Zgodnie z Planem Potgczenia, potgczenie nastgpito bez podwyzszenia

kapitatu zaktadowego oraz bez zmiany Statutu Spédtki Przejmujgcej. Potgczenie nie wptyneto na

dotychczasowg dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Wielton. Potgczenie nastgpito w trybie art. 492 §1 pkt 1

KSH, {j. przez przeniesienie majatku Wielton Investment Sp. z 0.0. na Wielton S.A. Z uwagi na to, ze

Wielton S.A. byt jedynym udziatowcem Wielton Investment Sp. z 0.0. potgczenie nastgpito stosownie

do zapisow art. 515 §1 KSH, {j.:

e bez podwyzszania kapitatu zaktadowego Wielton S.A., jako Spotki Przejmujacej,

e bez wydawania akcji w kapitale zaktadowym Wielton S.A. udziatowcom Wielton Investment
Sp. zo.0,,

o bez okreslania w Planie Potaczenia stosunku wymiany udziatow Spotki przejmowanej na akcje
Spotki Przejmujacej, jak réwniez wysokosci doptat,

e bez okreslania w Planie Potaczenia zasad dotyczacych zasad przyznawania akcji w Spétce
Przejmujacej,

e bez okreslania w Planie Pofgczenia dnia, od ktérego akcje Spotki Przejmujgcej wydane
wspolnikowi Spétki Przejmowanej uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spétki Przejmujgce;j.

Potaczenie przeprowadzono w trybie uproszczonym, na podstawie art. 516 §6 KSH, t;.

e bez sporzadzenia pisemnego sprawozdania Zarzadéw Spotek, uzasadniajgcego potgczenie
i udzielenie informacji — na podstawie art. 501 KSH oraz

e bez badania Planu Potgczenia Spotek przez biegtego rewidenta i sporzgdzenia przez niego opinii
badania Planu Potgczenia Spotek na podstawie art. 502-503 KSH.

Na dzien 31 stycznia 2020 roku aktywa spétki Wielton Investment Sp. z 0.0. wynosity 30 863,7 tys. zt.
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Zasady sporzgdzenia sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok zostato sporzadzone
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, zatwierdzonymi przez Unie
Europejskg, obowigzujgcymi dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2019 roku.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci.

W 2019 roku nie zaszty zmiany w zasadach rachunkowosci Grupy Kapitatowej Wielton 2.

Aktualna | przewidywana sytuacja
finansowa

Gtowne czynniki ksztattujgce wynik finansowy

W ciggu 2019 roku Grupa Kapitatowa Wielton wygenerowata zysk netto przypadajgcy na akcjonariuszy
jednostki dominujgcej na poziomie 57 642 tys. zt wobec
69 369 tys. zt w 2018 roku (spadek o 16,9%). W 2019
roku Grupa Kapitalowa Wielton obejmowata angielskg
Grupe Lawrence David, ktéra weszta w jej skfad z

dniem 1 pazdziernika 2018 roku. E B |TD A —

Gtéwne czynniki wptywajgce na rezultaty finansowe

Grupy w 2019 roku to:

o Wozrost przychoddéw ze sprzedazy. Wyniosty one 1 41 ,8 m I n Zi,

2 343 187 tys. zt wobec 2 068 313 tys. zt w 2018 0
roku (wzrost o 13,3%). Przy czym w przychodach WZ rost O 9,2 /0
2019 roku zostaty uwzglednione przychody Grupy

Lawrence David za caty rok ( wysokosci 383 524

tys. zt), podczas gdy w 2018 roku tylko za okres od

1 pazdziernika do 31 grudnia (na poziomie

110 732 tys. zt).

o |stotny spadek marzy brutto ze sprzedazy do poziomu 11,4% (wobec 13,7% w poprzednim roku).
O spadku tym zadecydowata gtéwnie zmiana struktury sprzedazy produktéw gotowych przy
jednoczesnym wzroscie kosztow materiatéw. Istotnie wzrosty takze koszty amortyzacji oraz podatki
i optaty.

o Niewielki spadek kosztow sprzedazy w relacji do przychodéw. Wskaznik ten uksztattowat sie na
poziomie 5,3% wobec 5,4% w poprzednim roku.

e Utrzymanie dyscypliny w zakresie kosztow ogdlnego zarzadu, ktére byty o 7,4% wyzsze niz w
poprzednim roku, pomimo rozszerzenia sktadu Grupy. Nalezy jednoczesnie pamietac, ze w 2018
roku poniesiono koszty transakcyjne zwigzane z przejeciem 75% udziatéw w Lawrence David
w wysokosci 4 832 tys. zt.

2° Analizujgc dane wynikajgce ze sprawozdania finansowego Grupy nalezy mie¢ $wiadomosé, iz
zaokrgglenie poszczegolnych liczb sktadowych sprawozdania finansowego do tys. zt nastepuje zgodnie
z matematyczng zasadg zaokrag?leh. Poszczegolne liczby (wartosci) o wysokosci do 499,99 zt sg
zaokraglane w dot do 0 (tys. zt) a liczby (wartosci) od 500,00 zt — sg zaokrgglane w gore do 1 (tysigca).
Powyzsze oznacza, iz zawsze suma aktywow bedzie rownac sie sumie pasywow, ale mozliwe sg
sytuacje, w ktérych zaokraglenie liczby bedgcej podsumowaniem elementow sktadowych bedzie réznic
sie 0 1 od matematyczne] sumy zaokraglen poszczegoélnych liczb elementow sktadowych danego
podsumowania.
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e Lepszy wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej. Byt on o 28 278 tys. zt wyzszy niz w 2018
roku, gtéwnie w wyniku otrzymanych kar i odszkodowan w wysokosci 32 128 tys. zt oraz

oszacowanych odszkodowanh (575 tys. zt).

o Nizsza strata na dziatalno$ci finansowej spowodowana przede wszystkim rozpoznaniem dodatnich
réznic kursowych (wobec ujemnych w 2018 roku), przy jednoczesnie wyzszych kosztach odsetek

od kredytéw i kosztach leasingu finansowego.

e Znacznie wyzsze obcigzenie podatkiem dochodowym, ktéry wynidst 22 583 tys. zt (12 571 tys. zt
w poprzednim roku). W 2018 roku rozpoznano aktywo z tytutu premii inwestycyjnej na dziatalnosc¢
na terenie todzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w kwocie 5 746 tys. zt.

Gléwne pozycje rachunku wynikéw Grupy Wielton

[wtys. zi]
2019 2018 Zmianaw %
Przychody ze sprzedazy 2343 187 2068 313 13,3%
Koszt wtasny sprzedazy 2075932 1785074 16,3%
Koszty sprzedazy 125 131 112 147 11,6%
Koszty ogdlnego zarzadu 82 503 76 797 7,4%
Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej 30 065 1787 1582,4%
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjne;j 89 687 96 082 -6,7%
Wynik na dziatalno$ci finansowej -9 213 -12 544 -26,6%
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 80 474 83 538 -3,7%
Podatek dochodowy 22 583 12 571 79,6%
Zysk (strata) netto, w tym 57 891 70 967 -18,4%
-przypadajgcy akcjonariuszom jednostki 57 642 69 369 -16.9%
dominujgcej 70
Zrédta kreacji zysku netto Grupy Wielton w 2019 roku
[w tys. z{]
70,967 -15 983 +98 278 10,012
-12,984
-5 706
Wynik netto - Spadek zysku Wzrost kosztowWzrost kosztéw Wzrost wyniku Mniejsza strata Wyzsze Wynik netto -
2018 brutto na sprzedazy ogdinego na pozost. nadziatalnosci  obcigzenie 2019
sprzedazy zarzadu dziat. finansowej podatkiem
operacyjnej dochodowym

Przychody

W 2019 roku Grupa uzyskata przychody ze sprzedazy na poziomie 2 343 187 tys. zi, tj. 0 13,3% wyzsze
niz w poprzednim roku. Gtéwng ich czes¢ (63,6%) stanowity przychody z tytutu sprzedazy naczep.
W 2019 roku wyniosty one 1489 556 tys. zt i byly 0 26,4% wieksze niz w poprzednim roku. Druga
pozycje w tym zestawieniu zajmowaty wywrotki stalowe, z tytutu sprzedazy ktérych Grupa uzyskata
224 802 tys. zt przychoddéw (9,6% catosci przychoddw ze sprzedazy). Byly one o 6,8% nizsze niz
w 2018 roku. Trzecie miejsce w strukturze przychodéw Grupy zajety wywrotki aluminiowe, za ktére
Grupa otrzymata kwote 158 402 tys. zt, a wiec o 3,5% nizszg niz w poprzednim roku. Istotnie wzrosty
przychody Grupy z tytulu sprzedazy zabudéw (o 56,3%) oraz produktéw Agro (o 32,9%). Nizsze niz
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w 2018 roku byly natomiast przychody Grupy za przyczepy (o 66,1%), podkontenery i podwozia (o
35,5%) oraz zestawy (0 39,7%).

W 2019 roku w przychodach Grupy istotnie wyzszy niz przed rokiem byt udziat przychodoéw z tytutu
sprzedazy ustug jak i ze sprzedazy towaréw i materiatdw. Byty one odpowiednio o 43,1% i 35,7%
wyzsze niz w 2018 roku.

Przychody ze sprzedazy Grupy Wielton

[w tys. zt, %]
2019 2018 Zmianaw %
Naczepy 1489 556 1177 981 26,4
Wywrotki stalowe 224 802 241 213 -6,8
Wywrotki aluminiowe 158 402 164 193 -3,5
Podkontenery i podwozia 80 329 124 563 -35,5
Agro 73 161 55 063 32,9
Zabudowy 60 214 38 535 56,3
Zestawy 51604 85 545 -39,7
Przyczepy 12 033 35543 -66,1
Inne 17 606 11 443 53,9
S;frééc;ii:amienne wyprodukowane we wtasnym 21 884 22 987 4.8
Przychody ze sprzedazy produktow 2 189 589 1 957 066 11,9
Ustugi transportowe i spedycyjne 1859 2776 -33,0
Ustugi serwisowe 7 038 7 830 -10,1
Pozostate ustugi 42 030 24 983 68,2
Przychody ze sprzedazy ustug 50 927 35589 431
Naczepy uniwersalne 57 134 27715 106,1
Podwozia 567 560 1,3
Materiaty 36 947 41184 -10,3
Towary 7 622 5885 29,5
Pozostate 402 314 28,0
Przychody ze sprzedazy towaréw i materialow 102 671 75 658 35,7
Przychody ze sprzedazy 2 343 187 2068 313 13,3

Przeprowadzona w 2018 roku akwizycja Lawrence David spowodowata zmiane struktury sprzedazy
Grupy Wielton w ujeciu geograficznym, i tak:

e Francja —tak jak i w poprzednim roku, posiadata najwiekszy udziat w przychodach Grupy. Wyniosty
one 667 407 tys. zt i stanowity 28,5% catosci przychoddw ze sprzedazy. Byly one 0 13,8% wyzsze
niz w 2018 roku.

e Polska — klienci krajowi dostarczyli Grupie 415892 tys. zt przychoddw, tj. 17,7% catosci
przychoddw ze sprzedazy. Zmniejszyly sie one o 17,8% w poréwnaniu z poprzednim rokiem.

o Wielka Brytania — dzieki rozszerzeniu sktadu Grupy o Grupe Lawrence David, stata sie w 2019
roku trzecim co do wielkosci rynkiem zbytu Grupy Wielton. Warto$¢ sprzedazy na brytyjskim rynku
osiggneta poziom 383 558 tys. zt (16,4% catosci przychodow ze sprzedazy).

¢ Rosja — klienci nabyli produkty i ustugi o wartosci 193 190 tys. zt (co stanowito 8,2% przychodéw
Grupy), czyli o 13,5% wyzszej niz w poprzednim roku.

e Niemcy — Grupa uzyskata na tym rynku przychody w wysokosci 165 983 tys. zt (7,1% catosci
przychodoéw). Byly one o 3,6% nizsze niz w 2018 roku.

Na uwage zastuguje znaczny przyrost przychodéw w takich krajach jak: Ukraina (wzrost o 74,4%),
Czechy (+60,9%) oraz Szwecja (+35,5%). Znacznie gorsze niz przed rokiem wyniki w zakresie
przychoddw ze sprzedazy Grupa uzyskata w nastgpujgcych krajach: Buigaria (-56,4%), Stowacja
(-38,7%), Szwaijcaria (-33,2%) oraz Wiochy (-30,1%).
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Przychody ze sprzedazy Grupy Wielton w ujeciu geograficznym
[w tys. zt, %]

2019 2018 Zmiana w %
Francja 667 407 586 524 13,8
Polska 415 892 506 045 -17,8
Wielka Brytania 383 558 110 741 246,4
Rosja 193 190 170 200 13,5
Niemcy 165 983 172 191 -3,6
Wiochy 72 961 104 422 -30,1
Ukraina 52 330 30011 74,4
Szwecja 42 795 31576 35,5
Rumunia 39 573 34750 13,9
Wegry 33 348 27 567 21,0
Szwaijcaria 28 229 42 235 -33,2
Czechy 28 997 18 025 60,9
Biatorus 25 053 26 727 -6,3
Belgia 20 572 19 390 6,1
Stowacja 18 673 30 447 -38,7
Bulgaria 13 323 30 528 -56,4
Pozostate kraje 141 303 126 934 11,3
Przychody ze sprzedazy 2 343 187 2068 313 13,3
Koszty

Rok 2019 Grupa Wielton zamkneta z kosztami operacyjnymi na poziomie 2 283 566 tys. zt, czylio 15,7%
wyzszymi niz w 2018 roku. Gtéwny udziat w strukturze kosztéw Grupy posiadaty:
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Koszty zuzycia materiatow i energii — uksztattowaty sie na poziomie 1642 439 tys. zt (76,9%
wartosci kosztow rodzajowych). Koszty te byly 0 9,8% wyzsze niz w 2018 roku, co wynikato przede
wszystkim ze wzrostu skali produkcji.

Koszty swiadczen pracowniczych — zamknety sie kwotg 306 352 tys. zt (wzrost 0 2,1% w stosunku
do poprzedniego roku). Wptyw na poziom Swiadczen pracowniczych miato rozszerzenie sktadu
Grupy Wielton o angielskg Grupe Lawrence David z jednej strony, z drugiej za$ spadek
zatrudnienia w spoétkach nalezgcych do Grupy.

Ustugi obce — wyniosty 105 034 tys. zt, czyli obnizyly sie 0 27,7% w poréwnaniu z poprzednim
rokiem. Spadek wynikat m.in. ze zmniejszenia kosztow z tytutu obrébki obce;.

Amortyzacja — wyniosta 52 148 tys. zt, czyli wzrosta o 54,6% w relacji do 2018 roku. Byt to skutek
wigczenia Grupy Lawrence David w struktury Grupy Wielton oraz przyjmowania nowych srodkéw
trwatych.



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Wielton S.A.
i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok WIELTON
GROUP
Koszty Grupy Wielton wedtug rodzaju
[w tys. zt]
2019 2018 Zmianaw %
Amortyzacja 52 148 33741 54,6%
Swiadczenia pracownicze 306 352 299 950 2,1%
Zuzycie materiatow i energii 1642 439 1496 016 9,8%
Ustugi obce 105 034 145 274 -27,7%
Podatki i optaty 15714 10 844 44,9%
Koszty prac badawczych i rozwojowych ujete 277 18 1438.9%
jako koszt
Pozostate koszty rodzajowe 13 235 15 836 -16,4%
Koszty wedlug rodzaju ogétem 2135 200 2 001 679 6,7%
Koszt sprzedanych towaréw i materiatéw 91 013 46 693 94,9%
Zmiana stanu produktéw, produkcji w toku (+/-) 61 839 -69 953 X
Koszt wytworzenia produktéw na wtasne _4 486 -4 401 1.9%
potrzeby (-)
Koszt wlasny sprzedazy, koszty sprzedazy 2 283 566 1974 018 15,7%
oraz koszty ogélnego zarzadu
Koszty Grupy Wielton wedtug rodzaju
2019 2018
[w %] [w %]
Zuzycie Ustugi ZuZ.ycile . Lﬁjggi
materiatow i obce materiatow | 7.3% Podatki i optaty;
energii 4.9% e”erg” . 0.5% ’
76.9% Podatki i opfaty 74.7%
0.7% Pozostate koszty
rodzajowe*
Pozostate koszty 0.8%
2 rodzajowe* 3
0.6% . Amortyzacja
L < 1.7%
Amortyzacja
2.4%
) Swiadczenia
Swiadczenia pracownicze
pracownicze 15.0%

14.3%

*tgcznie z kosztami prac badawczo-rozwojowych.

Pozostate przychody i koszty operacyjne

Gtéwne pozycje w 2019 roku po stronie pozostatych przychodéw operacyjnych Grupy to: otrzymane
kary i odszkodowania (32 128 tys. zl), otrzymane dotacje (1 187 tys. zl) oraz odwrdcenie odpiséw
aktualizujgcych warto$¢ zapaséw (1 554 tys. zt). Natomiast w pozostatych kosztach operacyjnych
uwzgledniono: odpisy z tytulu utraty wartosci naleznosci finansowych (1594 tys. zi), odpisy
aktualizujgce warto$¢ zapasow (1 189 tys. zt) oraz koszty likwidacji szkody powstatej w wyniku pozaru

(1562 tys. zt).

W 2019 roku wynik Grupy z pozostatej dziatalnosci operacyjnej wyniost 30 065 tys. zt, wobec 1 787 tys.

zt w poprzednim roku.
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Wynik EBITDA

W 2019 roku EBITDA™ dla Grupy Wielton wyniosta 141 835 tys. zt wobec 129 823 tys. zt w poprzednim
roku (wzrost 0 9,2%).

Wynik na dziatalnosci finansowej

Wynik na dziatalnosci finansowej Grupy byt ujemny i wynidst -9 213 tys. zt (wobec -12 544 tys. zt za
2018 rok). O jego poziomie zadecydowaly przede wszystkim koszty odsetek od kredytéw w wysokosci
8 665 tys. zt (6 232 tys. zt w poprzednim roku), koszty leasingu finansowego na poziomie 1 362 tys. zt
(793 tys. zt w 2018 roku), dodatnie réznice kursowe w wysokosci 1426 tys. zt (w poprzednim roku
ujemne w wysokosci 3 577 tys. z).

Podatek dochodowy

W 2019 roku obcigzenie rachunku wynikow Grupy Wielton podatkiem dochodowym wynosito 22 583
tys. zt w poréwnaniu z 12 571 tys. zt w 2018 roku. W 2018 roku Wielton S.A. rozpoznat aktywo od premii
inwestycyjnej umniejszajgcej wartos¢ podatku dochodowego o 5 746 tys. zt.

Sprawozdanie z sytuaciji finansowej

Na dzien 31 grudnia 2019 roku aktywa ogdétem Grupy Kapitatowej Wielton wynosity 1 397 778 tys. zt
wobec 1 414 158 tys. zt na koniec 2018 roku (spadek o 1,2%).

Na koniec 2019 roku aktywa trwate Grupy wynosity 645 070 tys. zt (46,1% wartosci aktywow ogotem).
Byty one 0 11,8% wyzsze niz na koniec 2018 roku. Gtéwne sktadniki aktywow trwatych Grupy to:

e Rzeczowe aktywa trwate w wysokosci 463 013 tys. zt (33,1% aktywdw ogotem). W ciggu 2019 roku
przyrosty one 0 19,9%. O wzroscie tym zadecydowata przede wszystkim dziatalnos¢ inwestycyjna
prowadzona przez Wielton S.A. W 2019 roku m.in. zakupiono i utwardzono grunty pod nowe
inwestycje, odbudowano lakiernie, rozbudowano magazyny, wyposazono wydziaty w nowy park
maszynowy, zmodernizowano i zainstalowano w Wieluniu przejete aktywa wtoskie, w tym m.in.:
linie do malowania natryskowego, bufor po malowaniu KTL, linie wywrotek.

e Wartos¢ firmy i wartosci niematerialne i prawne wycenione na 168 684 tys. zt (12,1% aktywow
ogotem). Wartos¢ ich byta zblizona do stanu na koniec poprzedniego roku.

e Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego w wysokosci 9 021 tys. zt. W ciggu roku
zmniejszyly sie 0 52,3%.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku aktywa obrotowe Grupy Wielton wynosity 752 709 tys. zt i w ciggu roku

zmniejszyly sie o 10,1%. Skiadaty sie na nie przede wszystkim nastepujgce elementy:

e Zapasy —wycenione na 360 712 tys. zt (25,8% aktywéw ogotem). Wartosé ich byta o 10,1% nizsza
niz na koniec 2018 roku.

e Nalezno$ci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci na tagczng kwote 320 655 tys. zt
(22,9% aktywow). W ciagu roku zmniejszyty sie one o 17,0%. Naleznosci z tytutu dostaw i ustug
wyniosty 255 087 tys. zt, czy spadly 13,6%.

e Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty w wysokosci 58 067 tys. zt. Warto$¢ ich byta o 60,0% wyzsza
niz na koniec poprzedniego roku.

3 Wynik EBITDA to wynik na dziatalnos$ci operacyjnej powiekszony o amortyzacje. Méwi on o zdoInosci
firmy do generowania gotowki.
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Aktywa Grupy Wielton
[w tys. z{]
1414 158 1397 778
Wartos¢ firmy oraz wartosci
167,355 168,684 niematerialne i prawne
Rzeczowe aktywa trwate
386,284
463,013
Pozostate aktywa trwate
23,187
13,372
= Zapasy
401,442
360,712

= Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz
pozostate naleznosci

386,435 300655 ™ Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty
58,067
?2%2‘1‘ 13975 = Pozostate aktywa obrotowe

31.12.2018 31.12.2019

Na dzien 31 grudnia 2019 roku kapitaty wtasne wynosity 403 425 tys. zt (28,9% pasywdéw) wobec
362 325 tys. zt na koniec poprzedniego roku (wzrost o 11,3%).

Udziat innych gtéwnych pozyciji bilansowych w pasywach Grupy przedstawiat sie nastepujgco:

e Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania wynosity 392 373 tys. zt (28,1%
sumy bilansowej). Wartos¢ ich byta o0 23,4% nizsza niz w dniu 31 grudnia 2018 roku.

e Diugoterminowe zobowigzania finansowe uksztattowaty sie na poziomie 305 277 tys. zt (21,8%
pasywow ogotem). W ciggu roku wartos¢ ich wzrosta o 21,6%.

o Krotkoterminowe zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek oraz leasingu wynosity 151 113 tys. zt
(10,8% sumy bilansowej), czyli byty 0 14,1% wyzsze niz przed rokiem.

Pasywa Grupy Wielton

[w tys. zt]
1414 158 1397 778
362,325 Kapitat wtasny
403,425
Dtugoterminowe zobowigzania
251,038 finansowe (kredyty, leasing)
305,277
77,752 S = Pozostate zobowigzania
ey dtugoterminowe
78,392
= Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
512,330 392,373 oraz pozostate zobowigzania
= Krotkoterminowe zobowigzania
finansowe (kredyty, leasing)
132,443 _ 151,113
78,270 NN I C7.198 = Pozostate zobowigzania
31.12.2018 31.12.2019 krotkoterminowe
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Przeptywy pieniezne

W 2019 roku Grupa Wielton zanotowata dodatnie przeptywy pieniezne netto na poziomie 21 773 tys. zt
(ujemne w wysokosci 13 060 tys. zt w poprzednim roku). Ztozyly sie na nie:

Dodatnie przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 108 143 tys. zi. Gtéwnym
czynnikiem poza wygenerowanym zyskiem z dziatalnosci skorygowanym o odpisy amortyzacyjne
byto zmniejszenie sie stanu kapitatu obrotowego o 22 222 tys. zt.

Ujemne przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej na poziomie -82 569 tys. zt wynikajgce przede
wszystkim z wydatkéw na nabycie rzeczowych aktywéw trwatych (81 034 tys. zf), na nabycie
wartosci niematerialnych (8 295 tys. zt). Gldwnym elementem wplywéw byty natomiast dotacje
w wysokosci 4 036 tys. zt.

Ujemne przeptywy z dziatalnosci finansowej w wysokosci 1 779 tys. zt. W 2019 roku Grupa
zaciggneta dodatkowe zadtuzenie w kwocie 72 250 tys. zt. Z drugiej za$ strony sptacita 29 915 tys.
zt kredytow i pozyczek, 13 208 tys. zt z tytutu leasingu finansowego oraz 10 982 tys. zt odsetek.
Istotny wplyw na te przeptywy miata réwniez wyptata przez Wielton S.A. dywidendy w wysokosci
19 924 tys zt.

Ponadto na stan bilansowy $rodkéw pienieznych na koniec 2019 roku wptyw miaty ujemne réznice
kursowe z wyceny w wysokosci 2 022 tys. zt.

Przeplywy pieniezne Grupy Wielton w 2019 roku
[w tys. zt]

+108,143 - 82 569

-1779 -2022

Srodki pieniezne - Przeptywy z dziat. Przeptywy z dziat. Przeptywy z dziat. Réznice kursowe Srodki pieniezne -
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Wskazniki finansowe

Przedstawione w niniejszym punkcie wskazniki stanowig Alternatywne Pomiary Wynikéw (APM —
Alternative Performance Measures) w rozumieniu Wytycznych ESMA dotyczacych Alternatywnych
Pomiaréw Wynikdw. Dane te nie podlegaty badaniu ani przeglgdowi przez niezaleznego biegtego
rewidenta'.

W 2019 roku marza brutto ze sprzedazy obnizyta sie do poziomu 11,4%, czyli byta 0 2,3 p.p. nizsza niz
w 2018 roku. Poniesione przez Grupe naktady inwestycyjne zaowocowaty znacznym wzrostem
przeptywow z tytutu amortyzacji i w efekcie w 2019 roku marza EBITDA uksztattowata sie na poziomie
6,1%, a wiec byta tylko 0 0,2 p.p. nizsza niz w 2018 roku. Na stopy zwrotu z aktywoéw (ROA) i z kapitatu
(ROE) wptyw miato zdecydowanie wyzsze obcigzenie podatkiem CIT (m.in. z powodu braku premii
inwestycyjnej). Przy czym nalezy podkreslic, ze w 2019 roku dziatalnos¢ Grupy Wielton
charakteryzowata sie nadal wysokimi wskaznikami ROE i ROA.

Wskazniki rentownosci Grupy Wielton
[w %]
2019 2018

Marza brutto ze sprzedazy w % (Zysk (strata) brutto ze

sprzedazy/Przychody netto ze sprzedazy produktéw, ustug, 11,4% 13,7%
towarow i materiatéw) x 100%

Marza EBIT w % (Zysk z dziatalnosci operacyjnej/Przychody

netto ze sprzedazy produktow, ustug, towarow i materiatdw) x 3,8% 4,6%
100%

Marza EBITDA w % (Zysk z dziatalnosci operacyjnej +

Amortyzacja)/Przychody netto ze sprzedazy produktow, ustug, 6,1% 6,3%

towardéw i materiatéw) x 100%
Marza zysku (straty) netto w % (Zysk (strata) netto/Przychody

netto ze sprzedazy produktéw, ustug, towaréw i materiatow) x 2,5% 3,4%
100%

Wskaznik zwrotu z aktywéw (ROA) (Zysk (strata) netto /Suma 4.1 5 0%
aktywow na koniec okresu) x 100% 0 e
Wskaznik zwrotu z kapitatu (ROE) (Zysk (strata) netto /Kapitaty 16,0% 22.4%

wiasne na poczgtek okresu) x 100%

4 Alternatywne pomiary wynikow nie sg miernikiem wynikow finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej ani nie powinny by traktowane jako mierniki wynikow
finansowych lub przeptywow pienieznych. Wskazniki te nie sg jednolicie definiowane i mogg by¢
nieporéwnywalne do wskaznikéw prezentowanych przez inne spétki. APM powinny by¢ analizowane
wytgcznie jako dodatkowe, nie zas zastepujgce informacje finansowe prezentowane w sprawozdaniach
finansowych Grupy. Wielton S.A. prezentuje wybrane wskazniki APM, poniewaz w jego opinii sg one
zrédtem dodatkowych informaciji o sytuacji finansowe;j i operacyjnej Grupy, jak réwniez utatwiajg analize
i ocene osigganych przez Grupe wynikow finansowych na przestrzeni poszczegdlinych okresow
sprawozdawczych. Wielton S.A. prezentuje te konkretne alternatywne pomiary wynikéw, poniewaz
stanowig one standardowe miary i wskazniki powszechnie stosowane w analizie finansowe;j.
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Na koniec 2019 roku wskazniki ptynnosci byty nieco wyzsze niz rok wczesniej i wskazywaty, ze Grupa
Wielton nie miata probleméw z terminowym regulowaniem swoich zobowigzan. Obnizyt sie takze
wskaznik ogolnego zadtuzenia ogélnego. Pomimo wzrostu diugu odsetkowego (o 14,7%), wskaznik
diugu netto do EBITDA wyniést 2,8.

Wskazniki ptynnosci i zadluzenia Grupy Wielton

2019 2018
Wskaznik ptynnosci biezgcej (Aktywa obrotowe/Zobowigzania
) . 1,23 1,16
krotkoterminowe)
Wskaznik ptynnosci przyspieszonej ((Aktywa obrotowe -
) ! : ; 0,64 0,60
Zapasy)/Zobowigzania krétkoterminowe)
Wskaznik ptynnosci gotéwkowej (Srodki pieniezne i ich
X : . ; X 0,10 0,05
ekwiwalenty/Zobowigzania krétkoterminowe)
Wskaznik zadluzenia ogélnego (Zobowigzania ogétem/Aktywa 71.1% 74.4%

ogotem) x 100%
Wskaznik pokrycia majgtku trwatego kapitatem witasnym 0 0
(Kapitat wlasny/Aktywa trwate) x 100% 62,5% 62,8%
Wskaznik trwatosci struktury finansowania (Kapitaty wtasne +

Rezerwy dtugoterminowe + Zobowigzania dtugoterminowe + 56,3% 48,9%
Bierne RMK dtugoterminowe)/Pasywa ogdétem) x 100%

Wskaznik pokrycia aktywéw trwatych kapitatami statymi

(Kapitat wtasny+Rezerwy+Zobowigzania 122,0% 119,8%
dtugoterminowe)/Aktywa trwate) x 100%

Wskaznik dtugu netto/EBITDA ((Dtug odsetkowy - Srodki

pieniezne)/EBITDA) 2,8 2,4

W 2019 roku zapasy rotowaty o 19 dni szybciej niz w poprzednim roku. Skrécit sie takze zaréwno okres
sptywu nalezno$ci (o 12 dni), jak cykl rotacji zobowigzan biezacych (o 35 dni). W wyniku tych zmian cykl
konwersji gotéwki wynidst 40 dni, czyli byt o 4 dni duzszy niz w poprzednim roku.
Wskazniki rotacji Grupy Wielton

2019 2018

Cykl zapaséw (Zapasy x 365 dni/(Wartos¢ sprzedanych
towarow i materiatow + Koszt wytworzenia sprzedanych 63 82
produktéw) w dniach

Cykl naleznoéci (Naleznosci z tytutu dostaw i ustug x 365
dni/Przychody ze sprzedazy produktéw i towaréw) w dniach
Cykl zobowigzan biezgcych (Zobowigzania z tytutu dostaw
i ustug x 365 dni/(Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatéw + 63 98
Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw) w dniach)

Cykl srodkow pienieznych (Cykl zapasow + Cykl naleznosci -
Cykl zobowigzan) w dniach

40 52

40 36
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Uzyskane pozyczki i kredyty
Zobowigzania z tytutu kredytow
Kredytodawca Data_ Termin Kwota kredytu o e 3 18 Flaznzr(‘)?lg
i rodzaj kredytu zawarcia wymagalnosci [tys.] procentowanie L
umowy ' [tys. PLN]
Konsorcjum BNP
PARIBAS BANK
POLSKA S.A.: BGK: 14.12.2018 12.12.2025 515 000 PLN
PKO BP S.A.:
- kredyty w rachunku  18.12.2018; 14.12.2023; WIBOR 1M + marza, 114 540
biezgcym 29.04.2019 29.04.2020 WIBOR 3M + marza
- kredyty w rachunku
kredytowym EUR 14.12.2018 12.12.2025 stata stopa 150 822
-kredyty wrachunku 44 45 5918 12.12.2025 EURIBOR 3M + marza 36 199
kredytowym EUR
-kredyty wrachunku 44 45 518 12.12.2025 WIBOR 3M + marza 64 919
kredytowym PLN
Caisse d'Epargne, 20.01.2018  27.02.2027 3000 EUR marza 11858
kredyt inwestycyjny
Bpifrance
D0OS0062629/00, 26.03.2018 31.03.2025 1581 EUR marza 6 733
kredyt inwestycyjny
Bpifrance
DOS0078400/00, 15.10.2018 31.10.2025 1581 EUR marza 6733
kredyt inwestycyjny
Sparkasse VEST 27.07.2017 nieokreslony 800 EUR marza 2105
Sparkasse VEST 05.12.2013 30.09.2023 1100 EUR marza 2 596
Sparkasse VEST 07.10.2004 nieokreslony 100 EUR marza 171
Sparkasse VEST 24.07.2007 31.12.2024 1200 EUR marza 1644
Sparkasse VEST 24.07.2007 30.10.2026 750 EUR marza 1368
Sparkasse VEST 26.11.2007 17.11.2021 240 EUR marza 205
Sparkasse VEST 01.12.2012 30.12.2019 300 EUR marza 0
National Bank 30.05.2014 nieokreslony 450 EUR marza 673
GEFA 17.09.2014 nieokreslony 650 EUR marza 1428
HSBC 04.09.2018 04.09.2020 4 000 GBP stopa bazowa + marza 96
HP - Mercedes 01.06.2017 01.06.2020 60 GBP stopa bazowa + marza 0
HSBC HP 29.01.2019 01.01.2025 1674 GBP marza 7 106
Razem 409 196

W dniu 29 kwietnia 2019 roku Wielton S.A. zawart umowy kredytu w rachunku biezgcym (RCF B)
z Bankiem Gospodarstwa Krajowego oraz Powszechng Kasg Oszczednosci Bankiem Polskim Spotkg
Akcyjng z przeznaczeniem na finansowanie kapitatu obrotowego Grupy. Maksymalne fgczne
zaangazowanie bankéw z tytutu kredytu RCF B wynosi 25 000 000,00 PLN.

W dniu 29 stycznia 2019 roku Lawrence Dawid Ltd. zawart z bankiem HSBC umowe kredytu
inwestycyjnego w kwocie 1 674 000,00 GBP.

Warunki na jakich zostaly zawarte umowy kredytéw przedstawiono w powyzszej tabeli.
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W 2019 roku spotkom z Grupy Kapitatowej Wielton nie zostaty wypowiedziane umowy dotyczgce
kredytow i pozyczek, jak réwniez spétki te nie wypowiedziaty tego typu umow. W 2019 roku spotki
z Grupy Kapitatowej nie uzyskiwaty pozyczek innych niz pozyczki wewnatrzgrupowe wskazane ponizej

w podpunkcie Pozyczki udzielone.

Pozyczki udzielone

Data

Termin

. . . . Oprocen- Saldo na
Pozyczkobiorca zawarcia Rodzaj Kwota towanie wyma- 31.12.2019
umowy galnosci
Mariusz Szataniak ~ 30.12.2013 mowa 500tys. 2t WIBORIM+ 44 05,2019 -
pozyczki marza
Nieruchomosci Sp. z
0.0 Z siedziba w 07.02.2017 Ymowa — onq4s 5 WIBORSMA+ o4 010020 216 tys. 2t
. pozyczki marza
Warszawie
Stowarzyszenie
Federacja Firm 05.11.2018 UMOWa  4g00tys. 2t WIBOR3M  05.11.2020 1008 tys. zt
Lotniczych Bielsko z pozyczki
siedzibg w Kaniowie
WIELTON
INVESTMENT Sp.z 47 04 591g Umowa  10732tys.  WIBORSM+ 5, 5 5051 9794 tys. 2t
0.0. Z siedzibg w pozyczki zt marza
Wieluniu
WIELTON
INVESTMENT Sp.z g g5 591 Umowa MOtys. EURIBORIM+ 44 14 5000 113 tys. EUR
0.0. Z siedzibg w pozyczki EUR marza
Wieluniu
Wielton Logistic Sp.
200.zsiedzibgw  25.01.2019 UMOWA  yongtys ot WIBORIM* 04 075020 1000 tys. 2t
: . pozyczki marza
Wieluniu
WIELTON GmbH z 55 ) 5gqg  Umowa 45 pyr EURIBORSM+ oy 07 5020 421tys. EUR
siedzibg w Waltrop pozyczki marza
WIELTON GmbH z 55 ) 5gq7 Umowa g4 pyr EURIBORSM+ o) 075000 84 tys. EUR
siedzibg w Waltrop pozyczkKi marza
WIELTON AFIRCA
SARL z siedzibgw  20.03.2017 Umowa 100tys. EURIBORIM + 44 17 5020 105 tys. EUR
. : pozyczki EUR marza
Villa River Forest
LANGENDORF Umowa
GmbH z siedziba w spolki 3615 tys. stale 34100023 40400
v EUR oprocentowanie EUR
Waltrop cichej
LANGENDORF
GmbH z siedzibgw ~ 25.01.2019 Umowa  2832tys.  EURIBORIM+ 44 7505, ~ 28361ys.
pozyczki EUR marza EUR
Waltrop
LANGENDORF
GmbH z siedzibgw ~ 25.01.2019 Umowa 498tys.  EURIBORIM* 5, 07 0020 499 tys. EUR
pozyczki EUR marza
Waltrop
Trans Marlen Sp. z Umowa state
0.0. z siedzibg w 28.12.2018 . . 41 tys. zt . 28.01.2019 -
pozyczki oprocentowanie

Bienigdzice
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W 2019 roku Wielton S.A. jako pozyczkodawca zawart ze spdétkami zaleznymi Wielton Logistic
Sp. z o0.0. (jedng umowe pozyczki) oraz Landendorf GmbH (dwie umowy pozyczki) z mocg
obowigzywania od 21 grudnia 2018 roku. Warunki na jakich zostaly udzielone umowy pozyczek
przedstawiono w powyzszej tabeli.

Inwestycje i lokaty kapitatowe

Na dzien 31 grudnia 2019 roku Grupa posiadata nieruchomosci inwestycyjne wycenione na 3 349 tys.
zt. Skfadaty sie na nie nieruchomosci o wartosci 1 325 tys. zt. co do ktérych Grupa nie ma jednoznacznie
sprecyzowanego celu wykorzystania oraz nieruchomosci o wartosci 2 024 tys. zt nabyte 28 wrzeénia
2018 roku, ktére przeznaczone bedg na sprzedaz lub do wynajmu.

Umowy gwarancji, poreczen oraz
zobowigzania warunkowe

W 2019 roku Wielton S.A. ani spotki z Grupy Kapitatowej Wielton nie udzielaty ani nie otrzymywaty
gwarancji ani poreczen, za wyjgtkiem wskazanych ponize;j.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku obowigzuje, wystawiona w grudniu 2016 roku przez Wielton S.A.
gwarancja na rzecz Athlon Car Lease ltaly S.r.l., w wysokosci 250 tys. EUR, na zabezpieczenie umowy
najmu samochodow stuzbowych dla spétki zaleznej Viberti Rimorchi o wartosci 250 tys. EUR. Okres
obowigzywania gwarancji uptywa z dniem okresu obowigzywania umowy najmu (36 miesiecy).

W 2019 roku nastagpito przediuzenie do dnia 4 wrzesnia 2020 roku oraz obnizenie kwoty poreczenia
z 5 min GBP do 4 min GBP (w zwigzku z obnizeniem kwoty kredytu), udzielonego przez Roscope
Limited na rzecz HSBC na zabezpieczenie umowy kredytu obrotowego zaciggnietego przez Lawrence
David Limited w dniu 4 wrzesnia 2018 roku wraz z pézniejszymi zmianami z okresem obowigzywania
do dnia 4 wrzesnia 2020 roku z mozliwoscig przediuzenia na kolejny okres. Okres obowigzywania
poreczenia uptywa z dniem okresu obowigzywania umowy kredytowej.

W dniu 31 stycznia 2019 roku spétki zalezne Fruehauf SAS, Langendorf GmbH, Viberti Rimorchi S.r.l.
oraz w dniu 29 kwietnia 2019 roku spotka zalezna OOO Wielton (kazda z osobna zwana dalej jako
Poreczyciel i tacznie jako Poreczyciele) zgodzity sie porecza¢ wobec Powszechnej Kasy Oszczednosci
Banku Polskiego S.A., BNP Paribas Bank Polska S.A. oraz Banku Gospodarstwa Krajowego
(Kredytodawcy) terminowe wykonanie przez kazdego kredytobiorce (innego niz ten Poreczyciel)
wszystkich jego zobowigzan z tytulu umowy kredytu z dnia 14 grudnia 2018 roku z pdzniejszymi
zmianami  (Umowa  kredytéw), o ktérej szczegdtowe informacje  zamieszczone @ sg
w Sprawozdaniu finansowym Wielton S.A. za okres 12 miesiecy od 1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019,
lll. 18 Informacje o instrumentach finansowych.

Spotki te zobowigzaty sie wobec Kredytodawcow, ze dokonajg zaptaty poreczonego zobowigzania
niezwtocznie na zadanie w przypadku, gdy ktdrykolwiek kredytobiorca (inny niz ten Poreczyciel) nie
zaptaci w terminie jakiejkolwiek kwoty naleznej na podstawie Umowy kredytow. taczna
odpowiedzialnos¢ Poreczycieli z tytutu udzielonych poreczen ograniczona jest, w stosunku do kazdego
Kredytodawcy, do kwoty stanowigcej 150% sumy zaangazowan poszczegolnych Kredytodawcow. Na
dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania jedynym kredytobiorcg jest Wielton S.A..
Poreczenia obejmujg takze odpowiedzialnos¢ Poreczycieli za wszelkie diugi przyszte kredytobiorcéw,
jakie mogg powsta¢ na podstawie Ilub w zwigzku z Umowg kredytow. Jednakze
w zakresie dtugdéw przysztych kazde poreczenie jest terminowe i obejmuje jedynie diugi przyszite
kredytobiorcow, ktére powstang do dnia 14 grudnia 2028 roku.

Przy czym:
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e obowigzki i zobowigzania Fruehauf SAS z tytutu poreczenia stosuje sie jedynie w zakresie
wymaganym do wysokosci zobowigzan ptatniczych oraz maksymalnie do kwoty réwnej tgczne;
wysokosci wszystkich kwot pozyczonych na mocy Umowy kredytow bezposrednio (jako
kredytobiorca) lub posrednio (w drodze pozyczek wewnatrzgrupowych bezposrednio lub posrednio
od innego kredytobiorcy) a nastepnie bezposrednio lub posrednio pozyczonych Fruehauf SAS oraz
niesptaconych w dniu egzekucji poreczenia wobec Fruehauf SAS;

e zobowigzania Viberti Rimorchi, w odniesieniu do zobowigzan jakiegokolwiek kredytobiorcy
i Poreczyciela, ktéry nie jest jednostkg zalezng Viberti Rimorchi, nie mogg w zadnym czasie
przekracza¢ kwoty réwnej tgcznej maksymalnej kwocie wszelkich pozyczek wewnatrzgrupowych
(lub innych form wsparcia finansowego w jakiejkolwiek formie) udzielonych lub udostepnionych
Viberti Rimorchi przez ktéregokolwiek kredytobiorce i Poreczyciela jak wynika z ostatnich
sprawozdan finansowych nalezycie zatwierdzonych przez zgromadzenie wspolnikéw Viberti
Rimorchi. W kazdym przypadku, zgodnie z Artykutem 1938 Wioskiego Kodeksu Cywilnego,
maksymalna kwota, co do ktérej Viberti Rimorchi moze by¢ zobowigzany do zaptaty
w zwigzku z jego zobowigzaniami jako Poreczyciela na podstawie Umowy kredytow, nie moze
przekroczy¢ kwoty 618 min zt (lub jej rownowartosci w jakiejkolwiek innej walucie);

e zobowigzanie Langendorf GmbH do wysokosci kwoty aktywéw netto z uwzglednieniem
odpowiednich korekt oraz zakresu utraty wartosci kapitatu.

Utrata wartosci kapitatu.

Jezeli Langendorf GmbH bedzie w stanie wykaza¢, ze w dniu, gdy stat sie strong Umowy kredytow,
udzielenie poreczenia skutkowato obnizeniem wartosci aktywdw netto ponizej wartosci jego
zarejestrowanego kapitalu zaktadowego (zwiekszeniem brakujgcego deficytu zarejestrowanego
kapitatu zaktadowego) z naruszeniem postanowien rozdziatu 30 GmbHG (takie zdarzenie okreslane
bedzie jako ,Utrata Wartosci Kapitatu”), wéwczas Kredytodawcy mogg zazgdaé wyptaty z tytutu
poreczenia od Langendorf GmbH tylko w zakresie, w jakim nie wystgpi Utrata Wartosci Kapitatu.

Rozliczenie kosztow poreczen udzielonych na rzecz Wielton S.A. oraz Lawrence David nastgpi wraz
z wygasnieciem przedmiotowego instrumentu zabezpieczajgcego. Koszt obstugi nie bedzie odbiegat
od obowigzujgcych warunkéw rynkowych.

Zobowigzania warunkowe Grupy Wielton wobec pozostatych jednostek

[w tys. z]
31.12.2019 31.12.2018
Gwarancje udzielone 19 988 23 948
Inne zobowigzania warunkowe, umowy buy back, 0 0
akredytywa
Zobowigzania warunkowe razem 19 988 23 948

Emisje papierow wartosciowych

W 2019 roku spétki wechodzace w sktad Grupy Kapitatowej Wielton nie przeprowadzity emisji papierow
wartosciowych.
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Instrumenty finansowe

Grupa zarzadza ryzykiem zmiany przeptywdw pienieznych wynikajgcych z transakcji w walutach obcych
poprzez instrumenty pochodne FX Forward, transakcje FX Swap oraz w szczegdélnych przypadkach
takze inne instrumenty finansowe takie jak np. kredyty. Skutkiem ekonomicznym stosowania tych
instrumentéw jest zabezpieczenie ryzyka zmiennosci kurséw walutowych. Grupa zawigzuje relacje
zabezpieczajace (zabezpieczenie przeptywdw pienieznych), aby zredukowaé wptyw zmiennosci
wyceny instrumentéw finansowych na wynik finansowy, wynikajgcy ze zmian kurséw walut.

Grupa posiada dtugg pozycje walutowg w EUR i GBP z dziatalnos$ci operacyjnej wynikajgca z nadwyzki
przychodéw ze sprzedazy w EUR i GBP lub indeksowanych do kursu EUR/PLN i GBP/PLN nad
ponoszonymi kosztami operacyjnymi w EUR i GBP lub indeksowanymi do kursu EUR/PLN i GBP/PLN.

Grupa zaktada utrzymanie sie w przyszitosci trwatej nadwyzki przychodow ze sprzedazy w EUR i GBP
nad ponoszonymi kosztami w EUR i GBP lub wzrostu tej nadwyzki wynikajgcej ze wzrostu biznesu
Grupy w Europie Zachodniej.

Stosujgc strategie zabezpieczenia naturalnego jako narzedzia ograniczajgcego ekspozycje na ryzyko
walutowe, Grupa pozyskuje rowniez finansowanie w walucie odpowiadajgcej dtugiej pozycji walutowej
z dziatalnosci operacyjnej. W celu odzwierciedlenia w sprawozdaniu finansowym sposobu, w jaki
finansowanie w walucie obcej ogranicza ekspozycje walutowg, Grupa ustanawia powiazanie
zabezpieczajgce w modelu zabezpieczenia przeptywow pienieznych.

Istotg zabezpieczenia jest neutralizacja wptywu réznic kursowych z tytutu sptaty zobowigzania w EUR
lub GBP w powigzaniu z réznicami kursowymi od przychodéw ze sprzedazy, a nastepnie
zaprezentowanie efektu zabezpieczenia w przychodach/kosztach finansowych.

W okresie objetym sprawozdaniem instrumentem zabezpieczajacym sg przyszte przeptywy pieniezne
z tytutu sptat rat kapitatowych od zobowigzan kredytowych w EUR, zabezpieczajgce przyszte przychody
denominowane w EUR w kwocie 44 192 tys. EUR i przyszte przeptywy z tytutu sptaty zobowigzania
w GBP, zabezpieczajace przyszie przychody denominowane w GBP w kwocie 5 937 tys. GBP.

W ramach ustanowionego powigzania planowane transakcje bedg miaty miejsce i bedg miaty wplyw na
wynik netto w okresach sptaty poszczegoélinych rat kredytu i zobowigzania, tj. od lutego 2020 roku do
grudnia 2025 roku. Skumulowane réznice kursowe z wyceny ww. instrumentu zabezpieczajgcego
w kwocie 1006 tys. PLN (po uwzglednieniu odroczonego podatku dochodowego 815 tys. PLN)
(zmniejszenie kapitatow) zostaty ujete w bilansie w pozycji , Pozostate kapitaty”.

W okresie objetym sprawozdaniem wystgpito przeniesienie kwot skumulowanych w kapitale jako
zwiekszenie wyniku netto w kwocie 614 tys. PLN (po uwzglednieniu odroczonego podatku
dochodowego w kwocie 497 tys. PLN). W zwigzku z tym, iz zabezpieczenie nie byto efektywne
w przychodach finansowych ujeto kwote 167 tys. PLN.

Ponadto w okresie sprawozdawczym Grupa posiada w swoim portfelu aktywne kontrakty forward na
taczng kwote 12 200 tys. EUR z zapadalno$cig w okresie od stycznia do marca 2020 roku oraz na
taczng kwote 10 403 tys. GBP z zapadalnoscig w okresie od stycznia do czerwca 2020 roku.

Ocena zarzgdzania zasobami
finansowymi

Sposéb i ocene zarzgdzania zasobami finansowymi w Spéice i Grupie Wielton przedstawiono
w rozdziale Czynniki ryzyka i zagrozen oraz zarzgdzanie ryzykiem, w podrozdziale Ryzyko finansowe.
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Transakcje z podmiotami powigzanymi

W 2019 roku Wielton S.A. ani jednostki zalezne nie zawieraty uméw z podmiotami powigzanymi na
warunkach innych niz rynkowe.

Prognozy wynikow finansowych

Wielton S.A. nie publikowat prognoz skonsolidowanych lub jednostkowych wynikéw finansowych na
2019 rok.
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ZASADY SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI
AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA SPOLKI
WSKAZNIKI FINANSOWE

KREDYTY | POZYCZKI

PORECZENIA | GWARANCJE

INWESTYCJE | LOKATY KAPITALOWE

INSTRUMENTY FINANSOWE

DYWIDENDA
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Zasady sporzgdzenia sprawozdania
finansowego Spotki

Sprawozdanie finansowe Wielton S.A. za 2019 rok zostato sporzadzone zgodnie z politykg
rachunkowosci Spétki opartg na zasadach rachunkowosci wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. 2019 poz. 351), z uwzglednieniem
Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim
(Dz. U. z 2018 roku poz. 757).

Aktualna i przewidywana sytuacja
finansowa Spoiki

Gtowne czynniki ksztattujgce wynik finansowy

W 2019 roku Wielton S.A. wygenerowat 30 782 tys. zt zysku netto w poréwnaniu z 79 601 tys. zt
w poprzednim roku (spadek o 61,3%).

Gtéwne czynniki wptywajgce na rezultaty finansowe Spétki w 2019 roku to:

e Nieznaczny spadek przychoddéw ze sprzedazy. Wyniosty one 1 057 627 tys. zt wobec 1 072 345
tys. zt w 2018 roku (spadek 0 1,4%).

o Niewielki przyrost kosztéw sprzedanych produktéw, towarow i materiatdw. Koszty te uksztattowaty
sie na poziomie 933 229 tys. zt i przyrosty o 1,8% w poréwnaniu z poprzednim rokiem (m.in.
z powodu wzrostu cen materiatdw i surowcow jak i wzrostu swiadczen pracowniczych oraz
amortyzaciji).

e Umiarkowany wzrost kosztéw sprzedazy. W 2019 roku stanowity one 6,3% przychodéw (6,0%
w poprzednim roku).

o Wzrost kosztow ogolnego zarzadu o 1,5%.

e Lepszy wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej. Byt on o 25 704 tys. zt wyzszy niz w 2018
roku, przede wszystkim w wyniku otrzymanej bezspornej zaliczki na poczet pokrycia wyzszych
kosztow dziatalnosci w nastepstwie pozaru z listopada 2018 roku oraz dzieki otrzymaniu
odszkodowania z tytutu utraconego majatku po szkodzie pozarowe.

e Wynik z dziatalnosci finansowej za rok 2018 obejmowat dywidende 34 511 tys. zt od podmiotu
powigzanego.

o Wyzsze obcigzenie podatkiem dochodowym (o 4 106 tys. zt) niz w poprzednim roku. W 2018 roku
rozpoznano aktywo z tytutu premii inwestycyjnej na dziatalnos¢ na terenie Lodzkiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej w kwocie 5 746 tys. zi.
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Gléwne pozycje rachunku zyskéw i strat Wielton S.A.

[w tys. z]

2019 2018 Zmianaw %

Przychody ze sprzedazy 1057 627 1072 345 -1,4
Koszty sprzedanych produktow, towardw i 933 229 916 506 1.8
materiatow

Koszty sprzedazy 67 018 64 419 4,0
Koszty ogdlnego zarzgdu 37 292 36 740 1,5
Wynik na pozostatej dziatalno$ci operacyjnej 27 830 2126 1209,0
Wynik na dziatalnosci operacyjnej 47 918 56 806 -15,6
Wynik na dziatalnosci finansowej -7 911 27 914 X
Zysk (strata) brutto 40 007 84 720 -52,8
Podatek dochodowy 9 225 5119 80,2
Zysk (strata) netto 30 782 79 601 -61,3
Zrédta kreacji zysku netto Wielton S.A. w 2019 roku

[w tys. zt]

-31,441
+25,704 -35,825
-2,599 _552
-4,106

Wynik netto  Spadek wyniku Wzrost kosztéw Wyzsze koszty Wyzszy wynik Nizszy wynik Wyzsze Wynik netto

2018 brutto na sprzedazy ogolnego na pozostatej na dziatalnosci  obcigzenie 2019
sprzedazy zarzadu dziatalnosci finansowej podatkiem
operacyjnej dochodowym
Przychody

W 2019 roku Spodtka uzyskata przychody ze sprzedazy na poziomie 1 057 627 tys. zt, tj. 0 1,4% nizsze
niz w poprzednim roku.

Przychody ze sprzedazy produktow wyniosty 1 032 968 tys. zt i zmniejszyly sie o 1,3%. W 2019 roku
struktura przychoddéw Spotki w podziale na produkty istotnie réznita sie od zanotowanej w 2018 roku.
Co prawda najwiekszy udziat w strukturze utrzymaty naczepy uniwersalne, ale z powodu spadku
wartosci przychodéw z tytutu ich sprzedazy (o 20,2%), udziat ich w przychodach ze sprzedazy
produktow obnizyt sie z 34,9% w 2018 roku do 28,2% w 2019 roku. Zadowalajace przychody Spotka
uzyskata natomiast ze sprzedazy wywrotek, zaréwno stalowych i aluminiowych, ktére utrzymaty swojg
drugg i trzecig pozycje w zestawieniu przychodéw ze sprzedazy produktéw. Spadek przychodéw ze
sprzedazy naczep uniwersalnych zostat zrekompensowany przyrostem przychoddw ze sprzedazy
podwozi (wzrost o 49,2%), zabudéw (o 38,8%) oraz produktdow Agro (33,5%). Obok naczep
uniwersalnych, Spotka zanotowata takze spadek przychodéw z tytutu sprzedazy zestawow (o 38,8%)
oraz przyczep (0 7,3%).
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Przychody ze sprzedazy Wielton S.A. w podziale na produkty
[w tys. z]

2019 2018 Zmianaw %
Naczepy uniwersalne 291 116 364 874 -20,2
Wywrotki stalowe 194 923 188 972 3,1
Wywrotki aluminiowe 175 659 174 694 0,6
Podwozia 113 940 76 345 49,2
Zabudowy 84 779 61 090 38,8
Agro 73 205 54 826 33,5
Zestawy 52 541 85 888 -38,8
Przyczepy 12 411 13 384 -7,3
Pozostate produkty 34 394 26 148 31,5
Przychody ze sprzedazy produktéw 1032 968 1046 221 -1,3

Za produkty sprzedane na krajowym rynku Spotka uzyskata 379 323 tys. zt, co stanowito 36,7% jej
przychoddéw ze sprzedazy produktéw. Byly one o 19,1% nizsze niz w poprzednim roku. Podobnie jak
i w poprzednim, w 2019 roku dynamicznie wzrést udziat eksportu do krajéw poza UE Spoétka uzyskata
z tego tytutu 325 585 tys. zt, czyli o 35,8% wiecej niz w poprzednim roku. Bylo to niewatpliwie zastuga
dobrych wynikéw uzyskanych w eksporcie produktéw do Rosji i na Ukraine.

Przychody Wielton S.A. ze sprzedazy produktéw w podziale na rynki zbytu

[w tys. zt]

2019 2018 Zmianaw %
Kraj 379 323 469 136 -19,1
Eksport 325 585 239 711 35,8
Wewnatrzwspoélnotowa Dostawa Towaréw (WDT) 328 060 337 374 -2,8
Przychody ze sprzedazy produktow 1032 968 1046 221 -1,3

Koszty operacyjne

Rok 2019 Wielton S.A. zamknat kosztami operacyjnymi (kosztami sprzedanych produktow, towaréw
i materiatéw oraz kosztami sprzedazy i ogélnego zarzadu) na poziomie 1 037 539 tys. zt, czyli 0 2,0%
wyzszymi niz w 2018 roku.

Gtéwny udziat w strukturze rodzajowej kosztow Spotki posiadaty:

o Koszty zuzycia materiatéw i energii — uksztattowaty sie na poziomie 713 556 tys. zt (72,2% wartosci
kosztow rodzajowych). Koszty te byty 0 9,9% nizsze niz w 2018 roku w zwigzku z nizszym
walumenem produkcyjnym w 2019 roku wzgledem 2018 roku.

o Koszty $wiadczen pracowniczych — zamknely sie kwotg 136 861 tys. zt (wzrost 0 2,5% w stosunku
do poprzedniego roku). Niewielkiemu wzrostowi $wiadczen pracowniczych towarzyszyt spadek
zatrudnienia w Spétce (0 9,1% w ciggu roku).

e Ustugi obce — Spotka wydata na nie 99 352 tys. zt, czyli 0 2,5% mniej niz w 2018 roku. Spadek
wynikat m.in. ze zmniejszenia kosztéw z tytutu obrébki obce;j.

o Amortyzacja — wyniosta 24 686 tys. zt i byta 0 34,6% wyzsza niz w poprzednim roku. Wynikato to
ze znacznego wzrostu warto$ci rzeczowych aktywow trwatych.
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Koszty Wielton S.A. wedtug rodzaju
[w tys. z]
2019 2018 Zmianaw %
Zuzycie materiatow i energii 713 556 791 952 -9,9
SW|ad§:zen|a_pr'a.cown’|cz_e (wynggrodzenla,_ 136 861 133 582 25
ubezpieczenia i inne swiadczenia pracownicze)
Ustugi obce 99 352 101 862 -2,5
Amortyzacja 24 686 18 341 34,6
Podatki i optaty 4 969 4238 17,2
Pozostate koszty rodzajowe 9182 8 034 14,3
Koszty wedlug rodzaju ogotem 988 606 1058 009 -6,6
Zm/ana stanu zapasow, produktow i rozliczen 38 359 -49 850 X
miedzyokresowych
Warto$¢ sprzedanych materiatow i towaréw 13 763 13 039 5,6
Koszty yvytworzep:a produktow na potrzeby -3 189 3533 9.7
wtasne jednostki
Koszt w!asny sprzedazy, koszty sprzedazy 1037 539 1017 665 2,0
oraz ogélnego zarzadu
Koszty rodzajowe Wielton S.A.
[w %]
2019 2018
Ustugi obce .
10.0% Podatki i optaty
0.5% Ustugi obce
9.6% Podatki i optaty
0.4%
/[ Cioun Pozcsl kot
o rodoz.g Joc/)owe “ 0.8%
Amortyzacja
Amortyzacja 1.7%
2.5% )
Swiadczenia
pracownicze
Swiadczenia 12.6%

. . pracownicze
Zuzycie materiatow 13.8%

i energii
72.2%

Pozostate przychody i koszty operacyjne

Zuzycie materiatow
i energii
74.9%

W 2019 roku wynik Spotki na pozostatej dziatalno$ci operacyjnej wyniost 27 830 tys. zt, wobec 2 126

tys. zt w poprzednim roku.

Po stronie pozostatych przychodéw operacyjnych Spotki, w 2019 roku gtéwng pozycje stanowity
otrzymane kary i odszkodowania w wysokosci 31 546 tys. zt (w tym odszkodowania z tytutu szkody w
utraconym maijatku oraz szkody utraconych korzysci w wyniku pozaru w kwocie 30 675 tys. zi).

Wykazana kwota odszkodowania nie wypetnia wnioskowanej za rok 2019 kwoty roszczenia. Nadwyzka
peinej kwoty odszkodowania nad kwotg ujetg w sprawozdaniu finansowym za rok 2019 bedzie
rozpoznana w przysztych okresach sprawozdawczych adekwatnie do momentu otrzymania

odszkodowania.
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Natomiast w pozostatych kosztach operacyjnych uwzgledniono przede wszystkim koszty likwidacji
szkody (1 562 tys. z).

Wynik EBITDA

W 2019 roku wynik EBITDA"' Spotki wyniost 72 604 tys. zt wobec 75 147 tys. zt w poprzednim roku
(spadek o0 3,4%).

Wynik na dziatalnosci finansowej

W 2019 roku wynik na dziatalno$ci finansowej Wielton S.A. byt ujemny i wynidst 7 911 tys. zt. (dodatni
na poziomie 27 914 tys. zt w poprzednim roku).

Skitadaty sie na niego po stronie przychodowej przede wszystkim otrzymane odsetki od udzielonych
pozyczek (1 481 tys. zt), zas po stronie kosztowej odsetki od otrzymanych kredytéw i pozyczek (8 204
tys. zt).

W 2019 roku Wielton S.A. nie przeprowadzit ciggniecia dywidend od jednostek powigzanych, podczas
gdy w poprzednim miat z tego tytutu 34 511 tys. zt od jednostki powigzane;.

Podatek dochodowy

W rachunku wynikéw za 2019 rok Spétka uwzglednita podatek dochodowy w wysokosci 9 225 tys. zt
(5 119 tys. zt w 2018 roku).

W 2018 roku rozpoznano aktywo z tytutu premii inwestycyjnej na dziatalno$¢ na terenie todzkiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej w kwocie 5 746 tys. zt.

Sprawozdanie z sytuacji finansowej

Na dzien 31 grudnia 2019 roku aktywa ogétem Wielton S.A. wyniosty 992 585 tys. zt wobec 1 006 810
tys. zt na koniec 2018 roku (spadek o 1,4%).

Na koniec 2019 roku aktywa trwate Spétki wynosity 581 885 tys. zt (58,6% wartosci aktywow ogotem).

Byly one 0 5,4% wyzsze niz na koniec 2018 roku. Gtéwne skfadniki aktywow trwatych Spofki to:

o Inwestycje dlugoterminowe w wysokosci 276 904 tys. zt (27,9% aktywow). W dominujgcej czesci
byly to akcje i udziaty w spotkach zaleznych (w wysoko$ci 241 642 tys. zt).

¢ Rzeczowe aktywa trwate o wartosci 271 900 tys. zt (27,4% aktywow ogdtem). W ciggu 2019 roku
przyrosty one o 18,1%. W 2019 roku m.in. zakupiono i utwardzono grunty pod nowe inwestycje,
odbudowano lakiernie, rozbudowano magazyny, wyposazono wydziaty w nowy park maszynowy,
zmodernizowano i zainstalowano w Wieluniu przejete aktywa wioskie, w tym m.in.: linie do
malowania natryskowego, bufor po malowaniu KTL, linie wywrotek.

Na dzieh 31 grudnia 2019 roku aktywa obrotowe Wielton S.A. wynosity 410 700 tys. zt i w ciggu roku

zmniejszyly sie 0 9,7%. Sktadaly sie na nie przede wszystkim nastepujgce elementy:

e Zapasy — wycenione na 159 576 tys. zt (16,1% aktywow ogdtem Spdtki). Wartos¢ ich byta o0 27,5%
nizsza niz na koniec 2018 roku.

e Naleznosci krotkoterminowe na tgczng kwote 224 783 tys. zt (22,6% aktywdw). W ciggu roku
zwiekszyly sie 0 7,4%. Przy czym naleznosci od jednostek powigzanych wynosity 152 663 tys. zt
i wzrosty 0 23,8% w ciggu roku.

e Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne w wysoko$ci 5 559 tys. zt. Warto$é ich byta o 38,5%
nizsza niz na koniec poprzedniego roku.

S EBITDA: wynik na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja.
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Aktywa Wielton S.A.
[w tys. z]
1 006 810 992 585 Wartosci niematerialne i prawne
25,019 27,473 Rzeczowe aktywa trwate
230,146 271,900 Inwestycje dtugoterminowe
Pozostate aktywa trwate
281,509 276,904
' Zapasy
15,230 5,608
219,962 . = Naleznosci krétkoterminowe
= Srodki pieniezne i inne aktywa
9,045 5,559 m Pozostate aktywa krétkoterminowe

16,604 — — 20782
31.12.2018 31.12.2019

Na 31 grudnia 2019 roku kapitaty wtasne Spdtki wyniosty 340 215 tys. zt (1j. 34,3% pasywow) wobec
327 677 tys. zt na koniec 2018 roku (wzrost o0 3,8%).

Udziat innych gtéwnych pozyciji bilansowych w pasywach Spétki przedstawiat sie nastepujgco:

o Krotkoterminowe zobowigzania wynosity 381 516 tys. zt (38,4% sumy bilansowej). Wartos¢ ich byta
0 12,1% nizsza niz w dniu 31 grudnia 2018 roku. W dominujacej czesci byly to zobowigzania wobec
pozostatych jednostek — w wysoko$ci 356 041 tys. zt (gtdbwnie zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
— 199 618 tys. zt) oraz kredyty i pozyczki — 126 644 tys. zi).

e Zobowigzania dlugoterminowe na tgczng kwote 249 722 tys. zt. Stanowity one 25,2% pasywow
i w ciggu 2019 roku przyrosty o 11,6%. Z kwoty tej na kredyty i pozyczki przypadato 239 836 tys.
zt.

Pasywa Wielton S.A.

[w tys. z]
1006 810 992 585
Kapitat wtasny
327 677 340,215
Zobowigzania dtugoterminowe
223,730
249,722
Zobowigzania krétkoterminowe
434 196 381516
m Rezerwy na zobowigzania i
rozliczenia miedzyokresowe
31.12.2018 31.12.2019

Przeptywy pieniezne

W ciggu 2019 roku Wielton S.A. zanotowat ujemne przeptywy pieniezne na poziomie 3 509 tys. zt
(dodatnie w wysokosci 1 217 tys. zt w poprzednim roku). Ztozyly sie na nie:
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Dodatnie przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 30 158 tys. zi. Gtownym
czynnikiem poza wygenerowanym zyskiem z dziatalnosci skorygowanym o odpisy amortyzacyjne
byto zmniejszenie stanu kapitatu pracujgcego o 32 379 tys. zt.

Ujemne przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej na poziomie -64 143 tys. zt, wynikajgce przede
wszystkim z nabycia wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
(60 312 tys zt) oraz inne wydatki inwestycyjne (10 150 tys. zt). Natomiast gtéwna pozycja wptywow
byly inne wptywy inwestycyjne (5 770 tys. zt) w tym zwrot zaliczek w kwocie 3 522 tys. zt.
Dodatnie przeplywy z dziatalnosci finansowej w wysokosci 30 476 tys. zt. Spétka zaciggneta
w 2019 roku dodatkowe kredyty w wysokosci 65 607 tys. zt. Sptacita jednoczesnie zobowigzania
z tytutu kredytow w kwocie 6 172 tys. zt, wyptacita dywidende w wysokosci 19 924 tys. zi, sptacita
zobowigzania z tytutu leasingu finansowego na ogolng sume 4 246 tys. zt oraz zaptacita odsetki
w wysokosci 8 825 tys. zt.

Przeplywy pieniezne Wielton S.A. w 2019 roku
[w tys. z{]

- 64 143

+30,158

9,068 +30 476 5,559

Srodki pieniezne - Przeptywy z dziat. Przeptywy z dziat.  Przeplywy z dziat.  Srodki pieniezne -
stan na 31.12.2018 operacyjnej inwestycyjnej finansowej stan na 31.12.2019

Wskazniki finansowe

Prezentowane w niniejszym punkcie wskazniki stanowig Alternatywne Pomiary Wynikoéw w rozumieniu
wytycznych ESMA.

W 2019 roku Wielton S.A. uzyskat marze brutto ze sprzedazy w wysokosci 11,8%. Na skutek wzrostu
kosztow materiatow i surowcéw, wzrostu kosztdw z tytutu koniecznosci zewnetrznego lakierowania,
a takze kosztéw pracowniczych byta ona o 2,7 p.p. nizsza niz w poprzednim roku. Poniesione przez
Spoétke naktady inwestycyjne zaowocowaly znacznym wzrostem przeptywdw z tytutu amortyzacji
i w efekcie w 2019 roku marza EBITDA uksztattowata sie na poziomie 6,9%, a wiec byta tylko o0 0,1 p.p.
nizsza niz w 2018 roku. Brak dywidend od podmiotéw zaleznych oraz wyzsze obcigzenie podatkiem
dochodowym spowodowaty, ze wskazniki bazujgce na zysku netto istotnie sie obnizyly w poréwnaniu
z poprzednim rokiem.
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Wskazniki rentownosci Wielton S.A.
[w %]

2019

WIELTON
GROUP

2018

Marza EBIT w % (Zysk z dziatalnosci operacyjnej/Przychody
netto ze sprzedazy produktéw, ustug, towardw i materiatow) x
100%

Marza EBITDA w % (Zysk z dziatalnosci operacyjnej +
Amortyzacja)/Przychody netto ze sprzedazy produktoéw, ustug,
towarow i materiatéw) x 100%

Marza brutto ze sprzedazy w % (Zysk (strata) brutto ze
sprzedazy/Przychody netto ze sprzedazy produktéw, ustug,
towardéw i materiatéw) x 100%

Marza zysku (straty) netto w % (Zysk (strata) netto /Przychody
netto ze sprzedazy produktéw, ustug, towaréw i materiatow) x
100%

Wskaznik zwrotu z aktywow (ROA) (Zysk (strata) netto/Suma
aktywow na koniec okresu) x 100%

Wskaznik zwrotu z kapitatu (ROE) (Zysk (strata) netto/Kapitaty
wiasne na poczgtek okresu) x 100%

4,5%

6,9%

11,8%

2,9%

3,1%

9,4%

5,3%

7,0%

14,5%

7,4%

7,9%

30,0%

Na koniec 2019 roku dwa podstawowe wskazniki ptynnosci (ptynnosci biezacej i przyspieszonej)
ksztattowaty sie na nieco wyzszym poziomie niz rok wczesniej. Obnizyt sie takze wskaznik ogélnego
zadtuzenia Spétki oraz poprawit sie wskaznik trwatosci struktury finansowania.

Wskaznik dtug netto/EBITDA uksztattowat sie na poziomie 5,3. Dtug netto wzrdst o 17,3% w ciggu roku.
Wysoki poziom wskaznika wynika z charakteru instrumentu kredytowego, gdzie kredytobiorcg jest
Wielton S.A, za$ kredyt stanowi finansowanie dla Grupy (Kredytodawcy Spétki dokonujg oceny sytuacii
ekonomiczno-finansowej w oparciu o skonsolidowane sprawozdania finansowe Grupy Wielton).

Wskazniki ptynnosci i zadluzenia Wielton S.A.

2019 2018
Wskaznik ptynnosci biezacej (Aktywa obrotowe/Zobowigzania
) ) 1,08 1,05
krétkoterminowe)
Wskaznik ptynnosci przyspieszonej ((Aktywa obrotowe -
) ! ; ; 0,66 0,54
Zapasy)/Zobowigzania krétkoterminowe)
Wskaznik ptynnosci gotéwkowej (Srodki pieniezne i ich
X ) X X X 0,01 0,02
ekwiwalenty/Zobowigzania krétkoterminowe)
Wskaznik zadtuzenia ogélnego (Zobowigzania o o
ogotem/Aktywa ogétem) x 100% B 67.5%
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi
(Kapitat wtasny+Rezerwy+Zobowigzania 102,9% 102,1%
dtugoterminowe)/Aktywa trwate) x 100%
Wskaznik trwatosci struktury finansowania (Kapitaty wtasne +
Rezerwy dtugoterminowe + Zobowigzania dtugoterminowe + 60,2% 55,5%
Bierne RMK dtugoterminowe)/Pasywa ogotem) x 100%
Wskaznik diugu netto/EBITDA ((Dtug odsetkowy - Srodki 53 44

pieniezne)/EBITDA)
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W 2019 roku zapasy rotowaty w Spotce o 26 dni krécej niz w poprzednim roku. Wydtuzyt sie jednakze
cykl sptywu naleznosci (o 8 dni), ktéremu towarzyszyt znacznie krétszy cykl rotacji zobowigzan (o 32
dni). W efekcie powyzszych zjawisk, cykl konwersji gotéwki wynidst 45 dni i byt o 14 dni dtuzszy niz
w 2018 roku.

Wskazniki rotacji Wielton S.A.
2019 2018

Cykl zapasow (Zapasy x 365 dni/(Wartos¢ sprzedanych

towarow i materiatow + koszt wytworzenia sprzedanych 62 88
produktéw) w dniach

Cykl naleznoéci (Naleznosci z tytutu dostaw i ustug x 365 67 59
dni/Przychody ze sprzedazy produktéw i towaréw) w dniach

Cykl zobowigzanh biezgcych (Zobowigzania z tytutu dostaw
i ustug x 365 dni/(Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatow 84 116
+ Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw) w dniach

Cykl srodkéw pienieznych (Cykl zapaséw + Cykl naleznosci -
o . 45 31
Cykl zobowigzan) w dniach

Kredyty | pozyczki
Informacje dotyczace kredytow i pozyczek udzielonych, zaciggnietych lub wypowiedzianych w 2019

roku, ktorych strong jest Wielton S.A. przedstawiono w rozdziale Finanse Grupy Kapitatowej Wielton w
2019 roku, w podrozdziale Kredyty i pozyczki.

Zobowigzania warunkowe

Na dzien 31 grudnia 2019 roku zobowigzania warunkowe Wielton S.A. wynosity 66 593 tys. zt wobec
39 445 tys. na koniec poprzedniego roku.

Zobowigzania warunkowe Wielton S.A.

[w tys. z{]
31.12.2019 31.12.2018

Na rzecz pozostafych jednostek z tytutlu udzielonych 1065 1075
gwarancji i poreczen

Na rzecz pozostatych jednostek, z tytutu: 65 528 38 370
- umoéw buy-back 65 528 38 370
- inne (akredytywa) 0 0
Zobowigzania warunkowe razem 66 593 39 445

Opis gtownych pozycji zobowigzan warunkowych przedstawiono w Sprawozdaniu finansowym Wielton
S.A. za okres 12 miesiecy od 01.01.2019 do 31.12.2019, IlIl.6 s) Zobowigzania warunkowe, w tym
réwniez udzielone przez jednostke gwarancje i poreczenia.
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Inwestycje | lokaty kapitatowe

W dniu 31 grudnia 2019 roku dtugoterminowe inwestycje finansowe Wielton S.A. wynosity 268 471 tys.
zt. Sktadaty sie na nie: akcje i udziaty w spoétkach zaleznych w wysokosci 241 642 tys. zt oraz pozyczki
udzielone podmiotom zaleznym ma poziomie 26 829 tys. zt. Ponadto Spotka posiadata nieruchomosci
o wartosci 8 433 tys. zt.

W ciggu 2019 roku Wielton S.A. nie zwigkszyt swojego stanu inwestycji dlugoterminowch.

Instrumenty finansowe

Wielton S.A. zarzgdza ryzykiem zmiany przeptywow pienieznych wynikajacych z transakcji w walutach
obcych poprzez instrumenty pochodne FX Forward, transakcje FX Swap oraz w szczegdlnych
przypadkach takze inne instrumenty finansowe takie jak np. kredyty. Zarzgdzanie instrumentami
finansowymi przedstawiono w rozdziale Czynniki ryzyka i zagrozen oraz zarzgdzanie ryzykiem,
w podrozdziale Ryzyko finansowe, w sekcji Ryzyko walutowe.

Dywidenda

W dniu 10 czerwca 2019 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, dziatajgc zgodnie z art. 395 § 2
pkt. 2 Kodeksu spétek handlowych, postanowito zysk netto w kwocie 79 600 629,69 zt osiggniety przez
Spotke w roku obrotowym konczacym sie dnia 31 grudnia 2018 roku przeznaczyc:

e w kwocie 19 923 750,00 zt na wyptate akcjonariuszom Spoétki dywidendy (tj. 0,33 zt na akcje),

o w kwocie 59 676 879,69 zt na kapitat zapasowy.

Dzien dywidendy ustalono na dzien 18 czerwca 2019 roku. Dywidende wyptacono w dniu 27 czerwca
2019 roku zgodnie z uchwalonym terminem wyptaty.
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STRATEGIA | KIERUNKI ROZWOJU GRUPY KAPITALOWEJ DO 2020 ROKU

CZYNNIKI ZEWNETRZNE, KTORE BEDA MIEC WPLYW NA DZIALALNOSC
GRUPY WIELTON W 2020 ROKU

OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH

WHEL) ON

Your best way
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Strategia i kierunki rozwoju Grupy
Kapitatowe] do 2020 roku

Misja i gtdbwne cele strategiczne

Misjg Grupy Wielton jest: Gk')wny Cel .

Tworzymy i dostarczamy najlepsze rozwigzania

transportowe dla biznesu pOdWOj e N ie
W swej codziennej pracy Grupa kieruje sie

nastepujacymi wartosciami: b iIZnhesu w
e Jakos$¢ — kazdego procesu.

e Ludzie — jako najwazniejszy kapitat i dobro firmy.

o Bezpieczenstwo — w kazdym dziataniu. Iatac h

Gtéwne cele strategiczne Grupy Wielton do 2020 roku 201 7-2020

w przyjetej w 2017 roku strategii rozwoju to:
e wzrost wolumenu sprzedazy do 25 tys. szt
rocznie;
e osiggniecie rocznych przychodéw ze sprzedazy
w wysokosci 2,4 mlid zt;
EBITDA na poziomie 8%;
zachowanie miejsca w dziesigtce najwiekszych firm produkujgcych przyczepy i naczepy na
Swiecie, a w tym:
e uzyskanie pozyciji lidera w rejestracjach na polskim rynku,
e umocnienie pozyciji lidera na rynku francuskim,
e uzyskanie co najmniej trzeciej pozycji na rynku wtoskim,
e oraz wejscie do pierwszej pigtki sprzedawcédw naczep na rynku niemieckim.

Przychody ze sprzedazy Wolumen sprzedazy Marza EBITDA Grupy
Grupy Wielton Grupy Wielton Wielton
[w mid zi] [w tys. szt.] [w %]
25.0
23 24 9.6 8.9
2.1 20.8 8.0
18.4 7.3
1.6 151 6.3 6.1
12 12.9
0.6 7.0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Instrumenty realizacji strategii

Podstawowe instrumenty realizacji strategii Grupy Wielton to:

o Rozwoj oferty. Planuje sie wprowadzenie na rynek wielu innowaciji, takich jak: naczepa uniwersalna
o niskich kosztach produkcji dla segmentu ekonomicznego, wywrotka do transportu masy
bitumicznej, naczepa chtodnia oraz produktéw niszowych.
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e Zarzadzanie relacjami z klientami. Obok zwigkszenia wtasnej sieci handlowej, stworzony zostanie
system zarzadzania relacjami z klientami, ktérego celem jest pozyskanie duzych klientéw flotowych
oraz Centrum Obstugi Klienta w pieciu nowych lokalizacjach. Prowadzone zostang dziatania
zmierzajgce do poprawy efektywnosci sprzedazy, do czego ma sie przyczyni¢ udoskonalanie
konfiguratora sprzedazy, wdrozenie systemu do zarzadzania relacjami z klientami (CRM) oraz
regularne badania satysfakgiji klienta.

o Optymalizacja procesu produkcyjnego. W celu uzyskania synergii i optymalizacji procesu
produkcyjnego, zaktady produkcyjne Grupy bedg koordynowane na poziomie Centrali. Tam, gdzie
to mozliwe, nastgpi unifikacja produktéw na rynkach i uproszczenie procesu produkcji. W celu
dalszego doskonalenia proceséw produkcyjnych, rozpowszechniane bedg rowniez w catej Grupie
najlepsze praktyki wypracowane przez poszczegolne zakfady.

o Efektywne zarzadzanie kapitatem. Na poziomie Grupy istnieje znaczny potencjat w zakresie
optymalizacji kapitatu pracujgcego, w szczegolnoéci w obszarze zarzadzania zapasami. W celu
optymalizacji kosztow zakupu prowadzona jest renegocjacja warunkéw wspétpracy z dostawcami
i wykorzystanie rosngcej skali zamdéwienh, a takze identyfikacja alternatywnych dostawcow
materiatow.

e Zmiany w organizacji. Ze wzgledu na ambitne cele wzrostu sprzedazy, rosngcy udziat biznesu
miedzynarodowego oraz potencjalne dziatania w ramach fuzji i przeje¢, Zarzad zamierza stworzy¢
Centrale Grupy Wielton. Przebudowany model organizacji przewiduje, iz Centrala bedzie
zarzgdzata funkcjami strategicznymi. Organizacje krajowe bedg mie¢ duzg autonomie dziatania,
z odpowiedzialnoscig za rozwdj rynkéw lokalnych. Szczegdlna uwaga bedzie tez zwrdcona na
budowe kultury organizacyjnej opartej na wartosciach, takich jak: kompetencje i zaangazowanie,
praca zespotowa (na szczeblu lokalnym i miedzynarodowym). Zostanie w tym zakresie
uruchomiony system zarzgdzania talentami i program rozwoju kompetenciji.

e Wzmocnienie wizerunku. Celem tych dziatan jest utrwalenie wizerunku Wielton jako lidera w branzy
i innowatora rynku, prowadzone pod hastem ,EKSPERT NA DRODZE”. Jednoczes$nie
wykorzystywana zostanie synergia portfela silnych lokalnych marek wchodzgcych w sktad Grupy
Wielton.

o Akwizycje. Ewentualne transakcje M&A (fuzje i przejecia) bedg realizowane wytacznie, gdy
wyselekcjonowana spotka wpisze sie w Strategie Grupy Wielton. Gtéwnymi kryteriami wyboru przy
transakcjach bedg: wejscie na nowe rynki zbytu lub umocnienie pozycji na dotychczasowych
rynkach, uzupetnienie portfolio o produkty niszowe, osiggniecie synergii kosztowych w ramach
obecnej bazy produktowej, uzyskanie dostepu do nowych produktéw i technologii.

W strategii na lata 2017-2020 Grupa Wielton planowata przeznaczy¢ na inwestycje tgcznie kwote blisko
110 min zt, bez uwzglednienia naktadéw odtworzeniowych na poziomie okoto 50 min zt, gwarantujgcych
ciagtos¢ funkcjonowania Grupy.

Potencjalne transakcje M&A mialy zwieksza¢ wartos¢ tych naktadow. Zarzad planowat realizacje
planéw inwestycyjnych przy wykorzystaniu srodkéw wiasnych oraz finansowania zewnetrznego.

Aktualny status realizacji strategii

W ciggu 2019 roku Grupa Wielton rozbudowywata swoje moce produkcyjne, rozszerzyta swoje portfolio
produktéw, wprowadzata nowe rozwigzania majgce na celu zaciesnienie relacji z klientami oraz
udoskonalita system zarzgdzania

Zakonczone w 2019 roku inwestycje w moce produkcyjne

W 2019 roku Wielton S.A. odbudowat i w petni wyposazyt dotknietg pozarem w listopadzie 2018 roku,
lakiernie manualng w Zaktadzie 1. Odtworzong hale wyposazono w kabine Srutowni, dwie kabiny reczne
do lakierowania naczep i przyczep oraz kabine suszarni. Koszty odbudowy hali w peini zostaty pokryte
z polisy ubezpieczeniowe;j.

W 2018 roku Wielton S.A. nabyt 12 ha terenu po bytej wielunskiej cukrowni. Teren ten Spétka kupita z
mys$la o budowie nowego Centrum Obstugi Klienta i serwisu oraz magazynu wyrobdw gotowych.
W 2019 roku czes¢ terenu (okoto 5 ha) zostata juz oddana do uzytku na magazyn wyrobéw gotowych,
po uprzednim utwardzeniu i ogrodzeniu. Prowadzono takze prace koncepcyjne nad ostatecznym
ksztattem budynku i zagospodarowania zewnetrznego Centrum Obstugi Klienta oraz serwisu.
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W 2019 roku Spotka sfinalizowata natomiast zakup kolejnych 8 ha terenéw inwestycyjnych po dawnej
cukrowni przylegtych do juz wczesniej zakupionych 12 ha. Zostanie on przeznaczony pod budowe hali
do produkcji naczep chifodniczych.

Na terenie przylegajgcym do Zaktadu 2, Spétka prowadzita prace zwigzane z budowg hali do produkgiji
nowego typu wywrotek HP oraz naczep niskopodwoziowych typu jumbo. Hala bedzie miata
powierzchnie okoto 5,7 tys. m2. Zakonczono etap koncepcyjny nad layoutem. Obecnie trwa zbieranie
ofert pod wyposazenie hali w zrobotyzowane stanowiska i narzedzia spawalnicze.

Inne zakonczone w 2019 roku inwestycje Spdiki to:

e Automatyzacja proceséw produkcyjnych — zautomatyzowane systemy magazynowania
komponentéw i optymalizacja powierzchni magazynowych, instalacja 3 magazynéw windowych.
e Modernizacja parku maszynowego — wyposazenie Wydziatu Przygotowania Produkcji

W nowoczesny sprzet gwarantujgcy wysokg wydajnos$¢ oraz dynamike procesu giecia i ciecia blach:
wypalarki laserowe, prasy krawedziowe i tokarka automatyczna. Zamontowano takze nowoczesng
filtrowentylacje w celu poprawy srodowiska pracy pracownikéw fizycznych.

e Zaawansowane prace budowlane hali diagnostyki. Zakonczenie projektu planowane jest na maj
2020 roku.

Nowe produkty i rozwigzania
Nowa naczepa podkontenerowa z rodziny Container Master Super Light

W 2019 roku Wielton S.A. poszerzyt oferte naczep podkontenerowych i dotgczyt kolejny model do
rodziny Container Master Super Light. Nowy model zostat wprowadzony do sprzedazy w sierpniu 2019
roku. Produkt jest przeznaczony do transportu konteneréw 20” w dwoch konfiguracjach potozenia,
zapewniajgcych lepszg dystrybucje masy.

Nowa naczepa podkontenerowa to produkt wyrézniajgcy sie na rynku, gdyz posiada:

e optymalizowang konstrukcje ramy oraz niskg mase wtasng, rozpoczynajgcg sie juz od 3 000 kg,
mozliwa jest takze redukcja masy naczepy poprzez wiasciwg konfiguracje, ktéra zapewnia
podniesienie tadownosci o prawie 200 kg;
zwiekszony rozstaw osi, dzieki ktéremu podniesiono dopuszczalny nacisk na zespét osi;
obnizong wysokos¢ platformy, ktéra znacznie utatwia zatadunek oraz zwieksza stabilnosé¢ pojazdu
podczas transportu i manewrowania;

¢ wyjatkowo krétki zwis, oraz

e moze by¢ wyposazony w lampy Braspoint, ktére zwigekszajg dystans do odboju 0 ponad 5 cm,
a tym samym minimalizujg zagrozenie ich uszkodzenia.

Wszystkie zastosowane rozwigzania gwarantujg poprawe warunkéw tadowania i zmniejszajg ryzyko
uszkodzenia pojazdu. Nowy model naczepy podkontenerowej jest wyjgtkowo lekkim, a jednoczesnie
bardzo wytrzymatym produktem wspierajgcym transport intermodalny. Niezawodnos$¢ konstrukciji
gwarantuje prosta i zwarta konstrukcja ramy wykonana z wysokowytrzymatej stali. Dzieki temu naczepa
pozwala na zatadunek nawet najciezszych konteneréw i prace w trudnych warunkach. To
specjalistyczny produkt posiadajgcy wiele mozliwosci konfiguracji i dostosowania do indywidualnych
potrzeb klientéw, gwarantujgc wysoka efektywnos¢ tancucha dostaw.

Rodzina naczep kurtynowych — Curtain Master

Jesienig 2019 roku Wielton S.A. zaprezentowat klientom rodzine naczep kurtynowych Curtain Master,
przeznaczonych do réznorodnych zadan. Rodzina Curtain Master obejmuje pie¢ gtéwnych modeli,
opracowanych z myslg o réznorodnych potrzebach klientéw: Curtain Master (do przewozu fadunku na
paletach), Curtain Master Mega (o zwiekszonej kubaturze), Side Curtain Master (naczepa kurtynowa
z burtami), Coil Master (naczepa wyposazona w rynny, np. do przewozu stali w kregach) oraz Drop Side
Master (przeznaczona dla branzy budowlanej). Nowe produkty charakteryzuje:
o  Wytrzymato$¢, szczelnos¢ i dtuzsza zywotno$¢. Nowoczesna konstrukcja ramy i zabudowy
zapewniajg wysokg wytrzymatos¢ naczepy potwierdzong licznymi testami przeprowadzonymi
w Dziale Badawczo-Rozwojowym Wieltonu, na stacji badawczej MTS. Przy produkcji zastosowano
nowoczesng technologie spawania hybrydowego, zapewniajgcg uzyskanie solidnych
i precyzyjnych spojen, minimalizujgcych ryzyko odksztatcen, a tym samym przedtuzajgcych cykl
zycia naczepy bez koniecznosci napraw. Podwozie zabezpieczono przed korozjg za pomoca
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techniki malowania katoferycznego, gwarantujgcg uzyskanie optymalnej grubosci powtoki i wyzszg
jakosc¢ oraz jeszcze dtuzszg zywotnos¢ naczepy.

o Nizsze koszty eksploatacji. Obok rozwigzan wydtuzajgcych cykl zycia naczepy i ograniczajgcych
konieczno$¢ przeprowadzania niezbednych remontéw, zachowano niskg mase wtasng naczepy,
co w sumie istotnie wptyneto na obnizenie kosztow jej eksploatacii.

o Bezpieczne i ergonomiczne rozwigzania, utatwiajgce i przyspieszajgce obstuge naczepy podczas
zatadunku i wyladunku. Zastosowano nowoczesng konstrukcje dachu, przedniej Sciany oraz
panelu tylnego. Kierowcy powinni doceni¢ rowniez tatwosé obstugi plandek, dachu i drzwi tylnych
oraz zastosowanie praktycznych rozwigzan np. uchwytéw do zwijania linek celnych na przedniej
Scianie. Naczepa Curtain Master zostata wyposazona takze w szereg funkcjonalnych opgciji, takich
jak radary cofania, 0o$ skretna, system podwieszanych paséw mocujgcych, czy mozliwosé obstugi
naczepy za pomocg smartfona.

Modele Curtain Master zostaly opracowane i przetestowane w Dziale Badawczo-Rozwojowym
Wieltonu. Firma stucha potrzeb rynku i testuje nowe rozwigzania, zanim trafig do odbiorcéw. Dzigki
temu, uzytkownicy otrzymujg sprawdzong naczepe, ktoéra postuzy przez dtugie lata.

Produkty ponownie dostepne w ofercie

Naczepa Wielton Floor Master powrdcita do oferty Wieltonu w sierpniu 2019 roku. Produkt oferowany
jest w trzech wersjach kubaturowych — 90, 92, a nawet 94 m3. Zwiekszenie pojemnosci tadunkowe;j
modelu o 4m® korzystnie wptyneto na redukcje kosztow transportu towarow. Konstrukcja produktu
charakteryzuje sie ramag szczgtkowg zabezpieczong przed korozjg w sprawdzonej i stosowanej
z powodzeniem przez Wielton technologii KTL. Zastosowane rozwigzanie w postaci spawania na catej
diugosci sciany muldy, w potaczeniu z zabezpieczeniem KTL ramy, w znacznym stopniu zwigkszyto
trwato§¢ naczepy. Standardowe wyposazenie modelu Wielton Floor Master obejmuje m.in.
pneumatycznie ryglowane drzwi, ktére z bezprzewodowym systemem sterowania podtogi CargoFloor
istotnie podnoszg bezpieczenstwo pracy kierowcy. Wewnetrzna $ciana przesuwna oraz plandeka
zabezpieczajgca podtoge, przed przedostawaniem sie towaru miedzy aluminiowe profile, wptywajg na
uniwersalnos¢ naczepy w transporcie réznych towaréw bez koniecznosci pracochtonnego czyszczenia.

Nowe rozwigzania w 2019 roku

Wielton S.A. uzupetnit swojg oferte produktowg o kolejne specjalistyczne rozwigzania. Od konca 2019
roku klienci mogg zamawia¢ zestawy przestrzenne wyposazone w innowacyjny system dokowania
wozkow widtowych wewnatrz nadwozia.

Opatentowane przez Wielton S.A. rozwigzanie stanowi odpowiedz na potrzeby klientéw. Transport
wozka widlowego zawieszonego za naczepg powoduje w wiekszosci krajow europejskich przekroczenie
dopuszczalnej dtugosci zestawu i w zwigzku z tym wymagane jest stosowanie specjalnych uprawnien.
W Polsce mozliwe jest wykupienie dtugoterminowych zezwolen, ktére pozwalajg na poruszanie sie tego
rodzaju zestawem. Jednak klienci obstugujgcy transport po Austrii, Wtoszech i Szwajcarii czesto sg
karani mandatami za przejazd pojazdem o przekroczonej dopuszczalnej dlugosci. Zadokowanie wézka
widtowego wewnagtrz zestawu rozwigzuje ten problem. Z tego powodu nowy system Wieltonu jest
stosowany gtéwnie przez przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w transporcie zagranicznym, jak réwniez
przez firmy transportujgce materiaty budowlane i wykonczeniowe (Polska jest europejskim liderem
w produkcji stolarki drzwiowej i okiennej). Dodatkowym atutem nowego rozwigzania jest rowniez
poprawa rozktadu nacisku podczas pustych przejazdéow oraz mozliwos¢ ochrony woézka przed
zabrudzeniami.

System dokowania marki Wielton jest uniwersalny i pozwala na zadokowanie zaréwno wézkow firmy
Moffett, jak i Palfinger.

Zarzadzanie relacjami z klientami

W celu zacie$nienia relacji z klientami, Grupa Wielton udostepnita im:

o CRM Pivotal — konfigurator sprzedazowy zintegrowany z CRM, bedgcy narzedziem do zarzgdzania
procesem ofertowania i obstugi zamoéwien sprzedazowych. Wdrozone narzedzie poprawia jako$¢
ofert, uzupemiajac je o szczegodtowe informacje dotyczgce produktéw. W konfiguratorze znajdujg
sie kluczowe grupy produktowe, znajdujgce sie w ofercie. Trwajg prace nad uzupetnieniem
kolejnych grup produktow.

78



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Wielton S.A.
i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok w IGEIR-B?J I:

e Sprzedaz produktéw przeznaczonych dla rolnictwa na francuskim rynku (projekt Agro Francja).
Pod koniec marca 2019 roku podpisano umowe z oficjalnym dystrybutorem produktéw Wielton na
rynek francuski.

Ponadto, Wielton S.A. byt obecny na targach Transpotec Logitec 2019 w Weronie, Miedzynarodowych
Targach Specjalistycznych Maszyn Budowlanych, Sprzetu i Urzadzen Stosowanych w Budownictwie
oraz Maszyn Goérniczych Bauma w Monachium, Miedzynarodowej Wystawie Pojazdow Uzytkowych
COMTRANS 2019 w Moskwie, Miedzynarodowych Targach Transportu Drogowego i Miejskiego
w Lyonie oraz na targach w Maroku. Uczestniczyt takze w konferencji organizowanej przez Polsko-
Afrykanska Izbe Gospodarczg w Warszawie.

Wielton S.A. opiera swojg sprzedaz o bliskie relacje z klientami, oferujgc im spersonalizowane
rozwigzania dostosowane do ich potrzeb. Dostarczane produkty sg czesto efektem wieloletniej
wspotpracy producenta naczep ze spedytorami, ktorej celem jest tworzenie najlepszych i wysoko
skastomizowanych rozwigzan transportowych dla biznesu. Wspétpraca partneréw biznesowych jest
mozliwa dzieki realizowaniu wielu dziatah zblizajgcym spétke do rynku.

W 2019 roku Wielton S.A. zreorganizowat sie¢ handlowa, opierajac jg na trzech, silnych lokalizacjach:
todzi (obejmujacej region potudniowej Polski), Warszawie (z regionem Polski wschodniej) i Poznaniu
(z regionem Polski zachodniej). Wprowadzone zmiany stanowig odpowiedz na obecng sytuacje
rynkowg i potrzeby klientow Spéiki. Skoncentrowano sie na bezposrednim kontakcie z klientem
i poprawie efektywnos$ci biznesowe;.

Spotka podejmowata takze w 2019 roku wiele aktywnosci rozpowszechniajgcych wiedze o whasnych
rozwigzaniach produktowych i wdrozonych innowacjach, organizujgc spotkania z klientami i pokazy
produktowe. Wydarzenia te stanowig doskonatg okazje do utrzymania statego kontaktu z klientami
i pozwalajg na lepsze zrozumienie ich potrzeb. W tym celu Wielton S.A. zorganizowat dla swoich
klientow cykl wydarzen promujgcych oferte naczep wywrotek pod nazwg Demo Tour, obejmujacy objazd
po Polsce z prezentacjg produktowg. Ponadto, przedstawiciele Spétki uczestniczyli w zawodach
regatowych zorganizowanych dla klientéw i potgczonych z promocjg naczep kurtynowych. Z kolei dla
najlepszych klientdéw zorganizowano spotkanie integracyjne potgczone z udziatem w koncercie zespotu
Bon Jovi i ze zwiedzaniem Londynu.

W 2019 roku zorganizowano takze konferencje prasowg dla dziennikarzy branzowych, podczas ktorej
zaprezentowano peing rodzine naczep kurtynowych Curtain Master. Celem wydarzenia byto
poinformowanie o zaletach oferowanych produktéw oraz dotarcie do jak najszerszej grupy klientéw z
ofertg Wieltonu.

Zmiany w systemie zarzadzania produkcja

Pod koniec 2019 roku Grupa Wielton zakonczyta nastepujace projekty:

e Skrocenie Lead Time o 50%. Poprzez zmiane sposobu funkcjonowania komérek organizacyjnych
zaangazowanych w proces zarzgdzania zaméwieniami i utworzenie zespotéw fgczacych zasoby
kadrowe dziatdow zajmujgcych sie technologig, planowaniem, zakupami, produkcjg i handlem, czas
wytwarzania zostat skrécony o 50%.

e Zintegrowane planowanie Wielton S.A. — celem projektu bylo zréwnowazenie popytu
z mozliwosciami wykonawczymi Spétki, by w sposob optymalny osiggnac cele rynkowe i finansowe
zdefiniowane w strategii Grupy. Projekt ZIP stuzy okres$leniu wielkosci produkcji w przedziatach
czasowych, okresleniu wielkosci zapaséw oraz poziomu obstugi klienta.

Projekty realizowane w 2020 roku

Rozwdj oferty

W ramach dziatan zmierzajgcych do poprawy konkurencyjnosci oferty produktowej Grupy Wielton na

specjalng uwage zastugujg nastepujgce projekty:

e Projekt Chftodnia. Na podstawie umowy zawartej w 2017 roku z Narodowym Centrum Badan
i Rozwoju prowadzone sg prace nad projektem nowej naczepy chiodniczej marki Wielton. Znajdujg
sie one na zaawansowanym etapie konstrukcyjnym i budowie prototypu. Prace nad technologig
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wytwarzania i konstrukcjg pojazdu potrwajg do potowy 2022 roku'®. Tego typu pojazdy najczesciej
wykorzystywane sg do przewozu towardw, gtéwnie zywnosci i produktéw farmaceutycznych,
w kontrolowanej temperaturze. Dzieki realizacji projektu Chfodnia, oferta Wieltonu poszerzy sie
0 nowy segment produktéw i jednoczesnie dotrze do nowej grupy klientéw. Chtodnia marki Wielton
bedzie pojazdem nowoczesnym, wyposazonym w innowacyjne technologie i w petni dostosowanym
do oczekiwan klientow.

e Projekt Hydroformowanie. Hydroformowanie jest nowg technologig do ciecia, giecia i wytlaczania
blach, ktéra bedzie wykorzystywana do wytwarzania komponentdéw stalowych naczep i przyczep.
Technologia ta pozwala na wytwarzanie gotowych elementéw o skomplikowanym ksztatcie
w jednym cyklu. Catkowita wartos¢ inwestycji, wliczajgc koszty budowy infrastruktury oraz
opracowania technologii, szacowana jest na 40 min zt, z czego kwota dofinansowania wyniesie 13
min zt w ramach projektu UE za posrednictwem NCBIR. Aktualnie realizowane sg prace badawcze
nad opracowaniem technologii i parametrow poszczegdinych maszyn. Projekt realizowany bedzie
przez kolejne 2 lata. Podstawowym zatozeniem projektu jest opracowanie zatozen dla technologii
elementéw stalowych oraz wybdr parametrow proceséw wytworczych, a nastepnie zbudowanie linii
technologiczne;.

Inwestycje w nowe moce produkcyjne

Projekt Chfodnia zaktada takze zaprojektowanie i budowe innowacyjnej linii technologicznej do
wytwarzania nowych produktéw marki Wielton — naczep typu furgon-chtodnia. Na terenie dawnej
cukrowni, na dzialce o powierzchni 8 ha, powstanie hala do produkcji naczep chiodniczych.
Zakohczenie tego projektu planowane jest na potowe 2022 roku. Aktualnie realizowane sg prace
budowlane majgce na celu wyréwnanie i utwardzenie terenu dziatki, na ktérej planowana jest budowa
hali do produkcji chtodni.

Koszt inwestycji zwigzany z opracowaniem innowacyjnej technologii do produkcji naczep chtodniczych
szacowany jest na blisko 20 min zt, z czego 42% zostanie dofinansowane dzieki umowie zawartej
z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju. Kolejne 15 min zt Spdétka przeznaczy ze srodkoéw wiasnych
na przygotowanie terenu i budowe infrastruktury — hali.

Realizacja projektu Chfodnia przyniesie Wielton S.A. wiele korzysci i otworzy nowe mozliwosci rozwoju.
Przede wszystkim Spotka zwiekszy swojg konkurencyjnosé na arenie miedzynarodowej oraz wkroczy
w nowy obszar transportu chtodniczego, na ktérym bedzie dgzy¢ do osiggniecia pozyciji lidera w Polsce,
a w dalszej perspektywie takze w Europie.

Ponadto, na terenie przylegajgcym do Zaktadu 2 prowadzone sg prace zwigzane z budowag
fundamentoéw i przygotowaniem konstrukcji hali do produkciji nowego typu wywrotek HP. Hala bedzie
miata powierzchnie okoto 5,7 tys. m?, a koszt inwestycji szacowany jest na 12 min zt. Prace nad tym
projektem beda prowadzone do 2020 roku. W planach jest takze rozbudowa hali o przestrzen
przeznaczong na technologie hydroformowania i nowoczesne linie spawalnicze.

Polityka dywidendowa

W ,Strategii wzrostu Grupy Wielton na lata 2017-2020", Zarzad przyjat, ze bedzie rekomendowac na
dywidende 25-30% wypracowanego przez Spotke zysku netto w danym roku obrotowym. Przy czym
ostateczny poziom rekomendowanej dywidendy bedzie zaleze¢ od sytuacji makroekonomiczne;j
i rynkowej, realizacji planéw operacyjnych i inwestycyjnych oraz biezgcej sytuacji finansowej Grupy.

6 Wielton S.A. otrzymat w listopadzie 2019 roku zgode od NCBIR na wydtuzenie czasu realizacji
projektu do 31 maja 2022 roku (pierwotny termin zakonczenia — 31 maj 2020).
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Dywidenda wyptacona akcjonariuszom z zyskéw Wielton S.A. za lata 2012-2018
2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012

Zysk netto Wielton
S.A. witys. zt

Dywidenda z zysku
danego roku w tys. 19 924 15 094 15 094 9 660 14 490 17 509 14 490
zt

% zysku

przeznaczonego 25,0 26,3 35,6 82,6 47,7 52,0 80,6
na dywidende

Dywidenda w

przeliczeniu na 1 0,33 0,25 0,25 0,16 0,24 0,29 0,24
akcje w zt

Dzien ustalenia

prawa do 18.06.2019 30.05.2018 12.06.2017 05.08.2016 31.07.2015 31.07.2014 19.08.2013
dywidendy

Stopa dywidendy**
w %

79 601 57 350 42 374 11698 30 357 33695 17 977

3,6 1,8 1.4 17 3,0 4,8 4,8

* Obok catego zysku za 2011 rok wyptacono takze 2 715,0 tys. zt z kapitatu zapasowego.

** Stopa dywidendy obliczona jako iloraz wysoko$ci dywidendy w przeliczeniu na 1 akcje i kursu akcji sprzed dwoéch
dni poprzedzajgcych dzien ustalania prawa do dywidendy dla lat 2014-2018 oraz kursu sprzed trzech dni dla lat
2012-2013.

Czynniki zewnetrzne, ktore bedg miec
wptyw na dziatalnos¢ Grupy Wielton w
2020 roku

Tempo wzrostu gospodarczego

Polska

W warunkach przewidywanego braku wyraznego

ozywienia w otoczeniu gospodarczym Polski, na

poczagtku marca 2020 roku NBP przewidywat, ze w COVID-1 9
2020 roku krajowa aktywnos¢ gospodarcza bedzie .

nadal utrzymywac¢ sie na obnizonym poziomie. Wedtug

prognoz banku centralnego PKB miat wzrosngé o pogrqzy UE
3,2%". -

W recesiji

Spozycie gospodarstw domowych powinno pozostaé
gtéwnym czynnikiem wzrostu PKB. Jednoczesnie jego
dynamika miata nieco ostabng¢ i wedtug prognoz NBP
uksztattowaé sie na poziomie 3,7%. Na konsumpcje
prywatng pozytywnie powinna wptywa¢ nadal
korzystna z punktu widzenia pracownikéw sytuacja na rynku pracy, ktorej skutkiem bedzie utrzymanie
sie relatywnie wysokiej dynamiki wynagrodzenh. Ponadto wzrost zarobkéw wynikajgcy z podwyzki ptacy
minimalnej od poczatku 2020 roku dotyczy przede wszystkim gospodarstw domowych,
charakteryzujgcych sie relatywnie wyzszg krarncowg skfonnoscig do konsumpcji. Dochody do dyspozyciji

17 Zrédto: Raport o inflacji — marzec 2020 r., NBP, opublikowany w dniu 9 marca 2020 roku
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gospodarstw domowych zwiekszy pakiet fiskalny, obejmujgcy: rozszerzenie programu Rodzina 500
plus, obnizenie obcigzen podatkowych pracownikéw, wyptate dodatkowych corocznych swiadczen
emerytalnych oraz wyptate swiadczen uzupetniajacych dla oséb niepetnosprawnych.

NBP zaktadat, ze w 2020 roku dynamika naktadéw inwestycyjnych bedzie znacznie nizsza niz
w poprzednim. Nakfady brutto na srodki trwate powinny wzrosng¢ o 4,1%. Spowolnienie w inwestycjach
miato w gtéwnej mierze wynika¢ z utrzymujgcego sie niskiego tempa wzrostu popytu zewnetrznego.
Wyniki badarn ankietowych ws$rdd przedsiebiorstw potwierdzaty niewielkie zainteresowanie firm
rozpoczynaniem nowych inwestycji w perspektywie najblizszego roku oraz coraz czestsze ograniczanie
lub rezygnowanie z juz realizowanych inwestycji. W szczegdlnoéci dotyczyto to grupy przedsiebiorstw,
dla ktérych eksport stanowit gtéwne zrédto przychodéw.

NBP zaktadat, Zze w 2020 roku wktad eksportu netto do wzrostu PKB bedzie nieznacznie dodatni.
Przewidywano, ze polscy eksporterzy bedg coraz bardziej odczuwac negatywny wptyw niskiego popytu
zewnetrznego, w szczegolnosci z Niemiec i Wielkiej Brytanii. Jednocze$nie powinna obnizy¢ sie takze
dynamika importu.

W 2020 roku przewidywano wyrazny wzrost inflacji — ceny $rednio o 3,7% wyzsze niz w poprzednim
roku. Do nasilenia sie zjawisk inflacyjnych miaty sie przyczynié: wciaz relatywnie silna, cho¢ stabnaca,
presja popytowa, skutki szoku podazowego na rynku zywnosci, jak réwniez czynniki jednorazowe
obejmujgce podwyzki cen administrowanych i wzrost stawek podatku akcyzowego na alkohol i wyroby
tytoniowe.

Pandemia koronawirusa spowodowata, ze juz w potowie marca 2020 roku NBP zrewidowat diametralnie
swojg polityke pieniezna. Jeszcze na poczatku marca 2020 roku, pomimo przewidywanego wzrostu cen
powyzej zaktadanego celu inflacyjnego, zapowiadat utrzymanie gtéwnych stép procentowych na
dotychczasowym poziomie. Natomiast w dniu 17 marca 2020 roku Rada Polityki Pienieznej obnizyta
stope referencyjng NBP o 0,5 p.p., tj. do poziomu 1,0%. W celu poprawy ptynnosci sektora bankowego
i zwiekszenia jego zdolnosci w zakresie zwiekszania akcji kredytowej, RPP: obnizyta stope rezerwy
obowigzkowej z 3,5% do 0,5% i podwyzszyta jej oprocentowanie z 0,5% do poziomu stopy
referencyjnej, zadeklarowata, ze bedzie prowadzi¢ operacje zasilajgce sektor bankowy w ptynnosc
poprzez transakcje repo, operacje zakupu obligacji skarbowych na rynku wtérnym oraz bedzie
oferowata bankom kredyt wekslowy. Kolejny raz Rada Polityki Pienieznej obnizyla stopy procentowe
w dniu 8 kwietnia 2020 roku o 0,5 p.p.

W ramach tzw. Tarczy antykryzysowej wprowadzono nastepujgce dziatania majgce na celu ochrone

polskich przedsiebiorstw przed skutkami pandemii COVID-19:

e Zwolnienie ze sktadek na ZUS — panstwo przejeto na siebie obowigzek przez okres trzech miesiecy
pokrycia sktadek do ZUS od mikrofirm (zatrudniajgcych do 9 oso6b) oraz
samozatrudnionych(osiagajgcych przychody do 15681 zi). Nastepnie zwolnienie to zostato
rozszerzone na firmy zatrudniajgce od 10 do 49 pracownikow.

e Swiadczenie postojowe dla zleceniobiorcéw i samozatrudnionych — w ramach pomocy ZUS wyptaci
$wiadczenie postojowe w wysokosci 2 080 zt (80% minimalnego wynagrodzenia). Swiadczenie to
jest nieosktadkowane oraz nieopodatkowane.

o Dofinansowanie zatrudnienia. W przypadku spadku obrotéw gospodarczych przedsigbiorcy
przystuguje pomoc ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w okresie
wprowadzonego przez niego przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru pracy. W zwigzku
ze spadkiem obrotéw na skutek koronawirusa pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym
pracodawca ma wypfaci¢ wynagrodzenie w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace. Pracodawca otrzyma dofinansowanie do wynagrodzenia w okresie przestoju do wysokosci
50% minimalnego wynagrodzenia plus sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy od
przyznanych $wiadczen. Pracodawca, ktory skrocit wymiar czasu pracy o 20%, ale nie wiecej niz
0 0,5 etatu otrzyma dofinansowanie maksymalnie do wysokosci 40% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez GUS plus sktadki na ubezpieczenia
spoteczne nalezne od pracodawcy od przyznanych $wiadczen. Oba Swiadczenia przystugujg przez
okres trzech miesiecy.

e Elastyczny czas pracy. Pracodawca dotkniety skutkami epidemii koronawirusa moze skrécic
dobowy czas nieprzerwanego odpoczynku dla pracownika z obecnych 11 godzin do 8 (z gwarancja
oddania pracownikowi réwnowaznego odpoczynku w okresie 8 tygodni), a tygodniowy czas takiego
odpoczynku z 35 do 32 godzin. W porozumieniu m.in. ze zwigzkami zawodowymi moze tez
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wydtuzy¢ dobowy wymiar czasu pracy do 12 godzin (rownowazny system czasu pracy) oraz okres
rozliczeniowy do maksymalnie 12 miesiecy.

e Przedtuzenie kredytow obrotowych i korzystniejsze rozliczenia podatkéw. Wprowadzono mozliwos¢
obliczania zdolnosci kredytowej na podstawie danych finansowych na koniec 2019 roku. Dodatkowo
banki zadeklarowaty gotowo$¢ przesuniecia termindw sptaty kredytow obrotowych. Przyjete przez
Sejm rozwigzania umozliwiajg ptatnikom PIT i CIT odliczenie straty z 2020 roku bedgcej skutkiem
epidemii od dochodu uzyskanego w 2019 roku. Zniesiono czasowo optaty prolongacyjne przy
odraczaniu lub rozktadaniu na raty naleznosci skarbowych i do ZUS.

Catkowita wartos¢ pakietu antykryzysowego wynosi okoto 212 mid zt.

Rzad zapowiedziat wprowadzenie nastepnej tarczy kryzysowej, ktéra bedzie finansowana przez NBP.

Program pomocowy, za ktéry odpowiada Polski Fundusz Rozwoju, sktada sie z trzech komponentow:

e Dla mikrofirm, do ktérych trafi 25 mld zi, firmy zatrudniajgce do 9 osdb beda mogty otrzymac
subwencje 324 tys. zt, subwencja moze by¢ do 75% bezzwrotna po 12 miesigcach pod warunkiem
prowadzenia dziatalno$ci i utrzymania poziomu zatrudnienia w ciggu 12 miesiecy.

e Dla matychi $rednich firm (zatrudniajgcych od 10 do 250 pracownikéw) o tgcznej wartosci subwenc;ji
w wysokosci 50 mid zt, bedg one mogty otrzymac do 3,5 min zt, subwencja w 75% moze zostac
umorzona po 12 miesigcach pod warunkiem prowadzenia dziatalnosci, utrzymania poziomu
zatrudnienia w ciggu 12 miesiecy oraz zanotowania straty na sprzedazy.

e Dla duzych przedsiebiorstw, tj dla firm zatrudniajgcych co najmniej 250 pracownikéw, obrét
przekracza 50 min euro lub suma bilansowa przekracza 43 min euro. tgczna kwota subwencji to
25 mid zt. O dofinansowanie beda sie mogty ubiegaé przedsiebiorstwa, ktore:

e odnotowujg spadek obrotéw gospodarczych o co najmniej 25% w dowolnym miesigcu po 1
lutego 2020 roku. w poréwnaniu do poprzedniego miesigca lub analogicznego miesigca
ubiegtego roku w zwigzku zaktéceniami w funkcjonowaniu gospodarki na skutek COVID-19,

e utracitly zdolnos¢ produkcji lub $wiadczenia ustug albo odbioru produktéw lub ustug przez
zamawiajgcych w zwigzku z brakiem dostepnosci komponentéw lub zasobéw w zwigzku z
COVID-19,

e nie otrzymujg ptatnosci z tytutu sprzedazy na skutek COVID-19 w kwocie przekraczajgcej 25%
naleznosci,

e w zwigzku z zaktdceniami w funkcjonowaniu rynku finansowego nie majg dostepu do rynku
kapitatowego lub limitéw kredytowych w zwigzku z nowymi kontraktami,

e sg uczestnikami Programéw Sektorowych,

e wobec przedsiebiorstwa nie zostato otwarte postepowanie upadtosciowe lub likwidacyjne albo
nie zostato otwarte postepowanie restrukturyzacyjne,

e na dzien 31 grudnia 2019 roku lub na dzien udzielenia finansowania nie zalegaly
z ptatnosciami podatkow i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Finansowanie Polskiego Funduszu Rozwoju dostepne dla duzych firm moze mie¢ forme:

e pozyczek lub obligacji na okres 2 lat z opcjg przedtuzenia o rok o wartosci nawet do 1 mid zt,

e pozyczek preferencyjnych na okres 3 lat czesciowo bezzwrotnych i uzaleznionych od straty
finansowej oraz utrzymania zatrudnienia o wartosci do 750 min zt na podmiot,

e w postaci obejmowanych instrumentéw kapitatowych (udziatdéw lub akcji) na zasadach
rynkowych lub w ramach pomocy publicznej o wartosci do 1 mld zt na podmiot.

Obok dotychczasowego systemu gwarancji przeznaczonych gtéwnie dla matych i srednich firm, Bank
Gospodarstwa Krajowego utworzyt Fundusz Gwarancji Plynno$ciowych. Jest on przeznaczony
specjalnie dla srednich i duzych firm. W ramach tego instrumentu, Bank zabezpiecza do 80% kredytu,
przy czym kwota gwarancji nie moze byé mniejsza niz 3,5 min zti nie wieksza niz 200 min zt. Gwarancja
jest udzielana maksymalnie na okres trzech lat.

Trudno jest obecnie ocenic, jaki ostatecznie wptyw na polska gospodarke bedzie mie¢ epidemia COVID-
19. Potowa ankietowanych w marcu 2020 roku przez NBP makroanalitykéw uwazata, ze w 2020 roku
PKB w Polsce spadnie co najmniej o 2,6%. Wyniki ankiety wskazujg, ze z 90% prawdopodobienstwem
mozna stwierdzi¢, iz tempo wzrostu gospodarczego w Polsce w 2020 roku zawiera¢ sie bedzie
pomiedzy wartosciami -9,4%-2,2%"8.

8 Zrédfo:  Prognoz makroekonomiczne  profesjonalnych  prognostéw.  Wyniki  ankiety
makroekonomicznej NBP. Runda: marzec 2020 r., NBP
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Europa

W lutym 2020 roku Komisja Europejska przewidywata, ze w 2020 roku gospodarka europejska
pozostanie na $ciezce statego, umiarkowanego wzrostu. Wedtug jej prognoz, w 2020 roku PKB w 27
krajach UE miat wzrosng¢ 1,4%'. Prognozowano, ze gtéwnym motorem wzrostu bedzie nadal
konsumpcja gospodarstw domowych. Chociaz perspektywy zatrudnienia pozostang mniej jasne
w poréwnaniu z poprzednimi latami, to dalsze tworzenie miejsc pracy, wzrost wynagrodzen oraz
ekspansywna polityka fiskalna w niektérych panstwach cztonkowskich powinny przyczyni¢ sie do
wzrostu dochodoéw do dyspozycji i przyrostu konsumpcji.

Oczekiwano, ze inwestycje nadal bedg rosng¢, cho¢ w bardzo umiarkowanym tempie. Wyjatek w tym
zakresie miaty stanowi¢ inwestycje w budownictwo mieszkaniowe, dzieki wzrostowi dochodéw do
dyspozycji oraz korzystnym warunkom finansowania. Te pomysine prognozy na 2020 rok znajdowaty
swe potwierdzenie w wielkosci portfeli zamowien firm budowlanych na koniec 2019 roku. Przewidywano
réwniez wzrost inwestycji publicznych w wielu krajach, gtéwnie w transport i w infrastrukture cyfrowa.
Natomiast naktady inwestycyjne przedsiebiorstw w sprzet i urzadzenia miaty pozostawa¢ na niskim
poziomie, z uwagi na utrzymujgce sie napiecia w handlu swiatowym oraz spadek wykorzystania mocy
produkcyjnych w 2019 roku wynikajacy z ograniczenia wielkosci produkcji. Korzystnie na inwestycje firm
miaty wptywac natomiast programy wsparcia inwestycji takie jak np. the European Fund for Strategic
Investments, and InvestEU. Natomiast nie przewidywano istotnego wptywu Zielonego tadu na poziom
aktywnosci inwestycyjnej w 2020 roku, z uwagi na fakt, ze znajduje sie on dopiero w fazie planowania.

Relatywnie staby popyt zagraniczny w potgczeniu z podwyzszong niepewnoscig polityki gospodarczej
nie wrézyt dobrze perspektywom handlowym w UE. W zwigzku z tym oczekiwano, ze eksport towaréw
i ustug tylko nieco wzrosnie. Jasna byta natomiast sytuacja w zakresie stosunkéw handlowych UE
z Wielkg Brytanig w 2020 roku, ktére bedg sie odbywac na dotychczasowych zasadach.

Zagrozenie dla perspektyw rozwoju UE stanowita: niepewnos$¢ w zakresie polityki handlowej USA
(chociaz umowa handlowa ‘Phase One’ pomiedzy USA i Chinami napiecia w stosunkach handlowych
nieco zmniejszyta), niepokoje polityczne i spoteczne w Ameryce Potudniowej, eskalacja konfliktu na
Bliskim Wschodzie oraz rozprzestrzenianie sie epidemii koronawirusa (w prognozach UE zatozono, ze
poziom zachorowan osiggnie swoj szczyt w pierwszym kwartale 2020 roku).

Na ponizszym wykresie przedstawiono prognozy Komisji Europejskiej z lutego 2020 roku dotyczace
tempa wzrostu PKB w poszczegélnych krajach.

Prognoza Komisji Europejskiej wzrostu Produktu Krajowego Brutto w 2020
roku w wybranych krajach (w %)

3.3
1.4 1.4
1.1 1.1 1.2
0.3
(I
Francja Niemcy Polska Wiochy UE27 WIk.Brytania Rosja

Zrédto: Winter 2020. Economic Forecast: Offsetting forces confirm subdued growth, 13 luty 2020, dla
Rosiji European Economic Forecast.Autumn 2019, Komisja Europejska

Pandemia koronawirusa okazata sie powaznym wstrzgsem dla europejskiej gospodarki. W ramach
planu ratunkowego dla europejskiej gospodarki Komisja Europejska przyjeta gigantyczny pakiet
o wartosci 540 mld euro, na ktory sktada sie:

19 Zrédto: Winter 2020. Economic Forecast: Offsetting forces confirm subdued growth, Komisja
Europejska, 13 luty 2020

84



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Wielton S.A.
i Grupy Kapitatowej Wielton za 2019 rok w IGEIR-B?J I:

e nowy instrument — SURE (od ang. — pewny, ale tez skrét od Support to mitigate Unemployment
Risks in an Emergency), ktéry ma dostarczy¢ pozyczki w wysokosci do 100 miliardéw euro krajom,
ktére ich potrzebujg. Ma on zapewni¢ pracownikom dochdd, a przedsiebiorstwom pozwoli¢
utrzymaé pracownikéw mimo przestoju. SURE ma by¢ przeznaczony na doptaty z budzetu dla firm
do pensji pracownikow, ktérych wymiar pracy bytby zmniejszony lub ktérzy byliby w przeciwnym
wypadku zwolnieni.

e Fundusz gwarancyjny Europejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) o wartosci 200 mid euro.

e Specjalne narzedzie kryzysowe (Pandemic Crisis Support) zwigzane z pandemig o wartosci 2%
PKB krajow eurolandu (okoto 240 mld euro) w ramach Europejskiego Mechanizmu Stabilnosci
(EMS).

¢ Niewykorzystane srodki pochodzace z funduszy spdjnosci.

Komisja Europejska uruchomita klauzule zawartg w traktatach, ktéra eliminuje obowigzek zblizania sie
do celéw budzetowych w przypadku powaznej recesji w Europie. Klauzula ta pozwala rzgdom nie
uwzglednia¢ w deficycie budzetowym wydatkéw spowodowanych okolicznosciami niezaleznymi od
nich, takich jak kleski zywiotowe. Zdaniem Komisji, pandemia COVID-19 kwalifikuje sie jako
nadzwyczajne zdarzenia pozostajgce poza kontrolg rzadu. Ponadto wprowadzita tymczasowe ramy
dotyczace warunkéw pomocy panstwa (okreslone m.in. w Traktacie Lizbonskim moéwigce, ze niezgodna
z prawem jest wszelka pomoc przyznawana przez panstwo, ktéra zaktdca lub grozi zakidéceniem
konkurencji poprzez sprzyjanie niektorym przedsiebiorstwom).

Z uwagi na obowigzujgce ujemne podstawowe stopy procentowe, Europejski Bank Centralny nie ma
pola do ich obnizki. W celu zwiekszenia ptynnosci sektora bankowego i jego zdolnosci do udzielania
kredytow, EBC ogtosit nowy program zakupu aktywéw obejmujacy wszystkie ich klasy, ktére juz
kupowat w ramach innych swoich programoéw: zaréwno obligacje rzadowe jak i aktywa sektora
prywatnego. Skala zakupéw ma wynies¢ 750 mld euro. Zakupy beda realizowane co najmniej do konca
2020 roku, tak dtugo az EBC nie oceni, ze kryzys wywotany COVID-19 sie nie zakohczyt. Ogtaszajac te
decyzje, bank zapewniat, ze zrobi wszystko w ramach swoich mozliwosci — jest gotow zwiekszyc
zarowno skale jak i dobor aktywow w ramach nowego programu. Bedzie szukaé takze innych sposobow
wsparcia gospodarki podczas epidemii koronawirusa.

Europa nadal jest pograzona w pandemii koronawirusa. Dlatego tez obecnie trudno jest oceni¢ jej
doktadny wplyw na sytuacje gospodarczg poszczegoéinych krajéw, o ile COVID-19 obnizy w nich
prognozowang na poczatku roku dynamike PKB. Nie ma natomiast watpliwosci, ze w 2020 roku Europe
czeka recesja, natomiast jej gtebokos¢ jest obecnie niemozliwa do przewidzenia.

Sytuacja w poszczegdélnych krajach Unii Europejskiej pod koniec marca 2020 roku, w ktérych Grupa
Wielton posiada swoje spétki, przedstawiata sie nastepujgco:

e Niemcy. W lutym 2020 roku KE prognozowata, ze tempo wzrostu gospodarczego nieco wzrosnie
i wyniesie 1,1%. Wkiad w przewidywany wzrost miata mie¢ przede wszystkim konsumpcja
prywatna. Oczekiwano, ze wzrost zatrudnienia w sektorze ustug zrekompensuje spadek
zatrudnienia w przemysle przetwérczym. Dodatni wptyw na site nabywczg gospodarstw domowych
powinien mie¢ wzrost ptac oraz dziatania fiskalne. Zaktadano takze utrzymanie dotychczasowych
korzystnych trendéw w zakresie inwestycji mieszkaniowych. Oczekiwano, ze eksport zacznie sie
stopniowo odnawiac, zgodnie z zaktadanym niewielkim ozywieniem w swiatowym handlu. Jednak
popyt na srodki transportu i towary inwestycyjne, ktére sg gtéwnymi towarami eksportowymi
Niemiec, miat pozosta¢ staby, co mialo wplywa¢ negatywnie na nastroje biznesowe i poziom
aktywnosci inwestycyjnej przedsiebiorstw. W Niemczech decyzje o ograniczeniach zwigzanych
z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa podejmowane byly gtdwnie na szczeblu rzadoéw
poszczegolnych krajéow zwigzkowych. W niektorych z nich wydano wytyczne w zakresie
zachowania tzw. dystansu spotecznego, co spowodowato, ze w zaktadach (w tym nalezacych do
koncernéw samochodowych) zaprzestano produkcji na liniach montazowych. Dopiero w drugiej
potowie marca 2020 roku Kanclerz Angela Merkel i premierzy krajow zwigzkowych porozumieli sie
w sprawie zakazu zgromadzen publicznych oraz zamkniecia restauracji i salonéw fryzjerskich. Pod
koniec marca 2020 roku niemiecki parlament przyjgt pakiet antykryzysowy, ktérego wartosé
szacuje sie na 750 mld euro. W odniesieniu do sektora przedsiebiorstw zaktada on:

e udzielanie gwarancji przedsiebiorstwom, ktére bedg zmagac¢ sie z problemem ptynnosci
finansowej oraz dokapitalizowanie spotek srodkami z budzetu panstwa; na ten cel utworzono
Fundusz Stabilizacji Gospodarczej o wartosci 600 mid euro, dostep do niego bedg miaty tylko
wieksze przedsiebiorstwa, zatrudniajgce co najmniej 250 pracownikow;
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e wprowadzenie ulg podatkowych; w razie nagtej potrzeby ptacenie sktadek moze zostaé
odroczone;
e wyptacanie wsparcia pomostowego; koszty zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw, ktorzy
nie mogg wykonywac swoich obowigzkéw, bedg w 60%pokrywane przez panstwo;
e mozliwos¢ ubiegania sie przez przedsiebiorstwa o kredytowanie w panstwowym banku
rozwoju KfW;
e 50 mld euro dla mikroprzedsigbiorcéw i samozatrudnionych w formie bezzwrotnych dotacji
i nieoprocentowanych pozyczek; na kwoty 9-15 tys. euro.
Francja. Wedtug lutowych prognoz KE, tempo wzrostu gospodarczego miato wynie$¢ 1,1%.
Oczekiwano, ze wraz ze spadkiem liczby uczestnikow, wptyw trwajgcych strajkéw na sytuacje
gospodarczg Francji bedzie zanika¢ w pierwszym kwartale 2020 roku. Wzrost PKB miata przede
wszystkim wspiera¢ konsumpcja prywatna z dynamikg nieco wyzszg niz w 2019 roku.
Przewidywano, ze wzrosng takze inwestycje, ale w wolniejszym tempie niz miato to miejsce w 2019
roku, w tym Kkorporacyjne m.in. z powodu zmniejszajgcego sie stopnia wykorzystania mocy
produkcyjnych. Oczekiwano takze istotnego spowolnienia inwestycji publicznych, ktérych wyrazny
wzrost zanotowano w 2019 roku w zwigzku ze zblizajgcymi sie wyborami do wtadz lokalnych. KE
prognozowata, ze w 2020 roku eksport netto bedzie miat dodatni wptyw na dynamike PKB. W celu
przeciwdziatania skutkom epidemii koronawirusa, Prezydent Macron przedstawit program
antykryzysowy na o0golng sume 300 mlid euro. Zostat on przeznaczony przede wszystkim na
pozyczki dla firm, ktére moga nie przetrwac skutkdw epidemii koronawirusa. Firmy znajdujace sie
W najgorszej sytuacji majg zawieszone ptatnosci za czynsz oraz za rachunki za prad i gaz. Rzad
zabezpieczyt z budzetu panstwa 8,5 mld euro na dwa miesigce ptatnosci na rzecz pracownikow,
ktérym zawieszono prace z powodu kryzysu (w formie zwrotu srodkéw dla firm, ktére beda takim
pracownikom wyptaca¢ pensje, mimo niewykonywania pracy). Okoto 45 mid euro ma by¢
przeznaczone na pomoc matym i Srednim przedsiebiorstwom (odroczenie lub odstgpienie od
ptatnosci podatkow, a takze zawieszenie sktadek na fundusze spoteczne). We Francji powstanie
tez fundusz solidarnosciowy wart 1 mid euro na pomoc dla najmniejszych, najczesciej
jednoosobowych firm, osiggajgcych mniej niz 1 min euro obrotéw rocznie. Dostang one pomoc w
postaci 1 500 euro ryczattu miesiecznie. W dniu 25 marca francuski rzad przyjat 25 dekretéw by
przeciwdziataé szokowi ekonomicznemu, spotecznemu i zdrowotnemu Oprocz zatwierdzenia
i uszczegodtowienia zasad programu antykryzysowego ogtoszonego przez prezydenta Macrona,
pakiet dekretéw powaznie modyfikuje m.in. kodeks pracy, zezwalajgc firmom dziatajgcym
w niektérych sektorach, aby pod pewnymi warunkami odstgpity od prawa pracy, wprowadzajgc 60-
godzinny tydzien pracy. Pracodawcy bedg réwniez mogli modyfikowaé plany urlopowe swoich
pracownikow. Nowymi regulacjami majg byé objete branze: energetyczna, telekomunikacyjna,
logistyczna i transportowa oraz przemyst spozywczy.
Wiochy. Zdaniem KE, PKB miat wzrosna¢ o 0,3% w stosunku do poprzedniego roku. Dodatnio na
wzrost gospodarczy powinna wplywa¢ konsumpcja prywatna, wpierana przez nowy dochdd
minimalny, umiarkowany wzrost ptac oraz nizsze ceny energii. Przewidywano jednak, ze na
sklonno$¢ do konsumpcji negatywnie wptynie pogarszajgca sie sytuacja na rynku pracy,
zwiekszajgca sklonnos¢ spoteczenstwa do oszczedzania. Na podstawie badan przeprowadzonych
wsrdd firm, KE prognozowata, ze tempo inwestycji biznesowych w 2020 roku spadnie. Wzrosngc¢
miaty natomiast istotnie inwestycje publiczne. Oczekiwano, ze wtoski eksport bedzie rost zgodnie
z tempem wzrostu handlu $wiatowego. Juz w lutym 2020 roku KE uznata, ze gtbwnym zagrozeniem
dla perspektyw rozwojowych wioskiej gospodarki bedzie rozprzestrzeniajgca sie i diugotrwata
epidemia koronawirusa oraz stan finanséw publicznych. Balansujgce na skraju recesji Wtochy
nalezg do krajow europejskich, w ktérych COVID-19 uczynit najwieksze spustoszenie. W zwigzku
z nasilajgcg sie epidemia, pod koniec marca 2020 roku premier Conte ogtosit wstrzymanie na
terenie catych Wioch catej produkcji, ktéra nie jest niezbedna (szacowano, ze zakaz ten objgt 70%
zakladoéw). Komisja Europejska zgodzita sie, aby dodatkowe wydatki zwigzane z wybuchem
epidemii nie byty brane pod uwage przy ocenie zgodnosci budzetu Wioch z obowigzujgcg w UE
regutg fiskalng. Niezadowalajgca sytuacja finanséw publicznych spowodowata, ze wioski rzad mogt
stosunkowo przeznaczy¢ niewiele s$rodkéw na zwalczanie kryzysu spowodowanego
koronawirusem. W marcu 2020 roku wioski rzad wydat dekret, w ktérym przeznaczyt 25 mld euro
na walke z tg epidemig. Daje on mozliwos¢ zawieszenia sptaty pozyczek i kredytow hipotecznych
dla firm i rodzin dzigki gwarancjom panstwowym dla bankéw oraz zwieksza fundusze pomocowe
dla firm, na wynagrodzenia dla pracownikéw tymczasowo zwolnionym z powodu blokad. Srodki te
mogg by¢ wykorzystane m.in. w formie: ulgi podatkowych dla firm, ktére odnotowaty 25% spadek
przychodow oraz obnizki podatkéw dla przedsiebiorstw, zwtaszcza w sektorze turystyki i logistyki.
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Dodatkowe fundusze zostaty przeznaczone takze na stuzbe zdrowia oraz na fundusz zwolnien
(Cassa Integrazione Guadagni), z ktérego wyptacane sg wynagrodzenia pracownikom, ktérych
praca zostata zawieszona lub zmniejszona w zwigzku z sytuacjami biznesowymi z powodu zdarzenh
przejsciowych i nie mozna ich przypisac firmie ani pracownikom. Natomiast na poczgtku kwietnia
rzad wydat dekret uruchamiajgcy 400 mld euro na zapewnienie ptynnosci finansowe;j firm.

Wielka Brytania. Prognozy KE?® dotyczace wzrostu PKB opieraty sie na ztozeniu, ze w 2020 roku
zostanie zachowany status quo w stosunkach handlowych pomiedzy UE27 i Wielkg Brytania.
Oczekiwano stabilnego wzrostu PKB na poziomie 1,2%. Zaktadano, ze dalszy wzrost ptac realnych
i ekspansywna polityka budzetowa wptyng na wzrost dynamiki konsumpcji prywatnej. Z uwagi na
utrzymujgcg sie nadal niepewnos¢ co do charakteru przysztych stosunkéw Wielkiej Brytanii z UE,
obnizy¢ sie natomiast mialo tempo wzrostu inwestycji. Wydatki inwestycyjne na maszyny
i urzadzenia miaty by¢ nizsze niz w 2019 roku. Prognozowano, ze eksport netto pozostanie
hamulcem wzrostu, poniewaz utrzymujgcy sie staby popyt zewnetrzny bedzie hamowaé wzrost
eksportu, podczas gdy odporny popyt wewnetrzny bedzie wspiera¢ wzrost importu. Epidemia
koronawirusa spowodowata, ze Bank Anglii obnizyt stopy procentowe o 0,50 p.p. do poziomu
0,25%, wprowadzit nowy program taniego kredytu ze specjalnymi zachetami dla matych i srednich
firm i zmniejszyt specjalny bufor kapitatowy, aby zwiekszy¢ pule srodkéw przeznaczonych na
kredyty. Natomiast rzagd Wielkiej Brytanii przyjat pakiet stymulacyjny dla firm brytyjskich w wysokosci
350 mid GBP, w tym 330 mid GBP w formie gwaranciji kredytowych dla przedsiebiorstw.

Rosja. Wedtug prognoz KE z jesieni 2019 roku, w 2020 roku tempo wzrostu gospodarczego w Ros;ji
miato wynies¢ 1,4%. Oczekiwano, ze dynamika konsumpcji prywatnej utrzyma sie na
dotychczasowym niskim poziomie z powodu powolnego wzrostu realnych ptac, wzrostu obcigzen
podatkowych i stabngcego przyrostu kredytéw konsumenckich. Podwyzszona niepewnosé
zwigzana z sytuacjg w $wiatowym handlu i sytuacjg geopolityczng, stosunkowo wysokie realne
stopy procentowe i pogarszajgce sie warunki dla inwestoréw zagranicznych miaty niekorzystnie
wplywaé na perspektywy inwestycji prywatnych. Jednak inwestycje w infrastrukture publiczng
powinny wesprze¢ ogodlng stope inwestycji. Spodziewano sig, ze dynamika importu nieco wzros$nie
z uwagi na przyspieszenie inwestycji publicznych, co w warunkach umiarkowanego wzrostu
eksportu, spowoduje, ze wktad handlu zagranicznego do przyrostu PKB bedzie nieznacznie
dodatni. Rosyjskie wtadze bagatelizowaty fakt wystagpienia epidemii koronawirusa w Europie. Tym
nie mniej wprowadzono stan podwyzszonej gotowosci i zamknieto szkoty i uczelnie oraz odwotano
imprezy masowe. Tydzien zaczynajgcy sie od weekendu w dniu 28 marca do 5 kwietnia Prezydent
Putin ogtosit tygodniem wolnym od pracy, przy jednoczesnym zachowaniu wynagrodzen za ten
okres. Funkcjonowaty w tym czasie placowki medyczne, sklepy, apteki, transport i organy wtadzy
wszystkich szczebli. Koronawirus i zerwanie przez Rosje porozumienia z OPEC w sprawie
ograniczenia wydobycia ropy naftowej, doprowadzity do niewidzianej od lat gtebokiej obnizki cen
ropy naftowej. W wyniku czego spadty dochody budzetowe Rosji i zatamaly sie notowania
rosyjskiego rubla. Rzad i bank centralny podjely dziatania w celu zminimalizowania skutkéw
gospodarczych spowodowanych epidemig koronawirusa i spadkiem cen ropy. Na dziatania
antykryzysowe wladze zapowiedziaty przeznaczenie 1,4 bin rubli (okoto 18 mld USD), z czego 500
mid rubli (6,6 mid USD) w formie gwarancji. Rzad zaproponowat pomoc przedsiebiorstwom, jesli
przy realizacji zaméwien panstwowych dojdzie do okolicznoéci sity wyzszej. W przypadku firm
turystycznych i przewoznikéw lotniczych rzgd zezwoli na odroczenie ptacenia podatkéw. Taka ulga
moze by¢ rozszerzona takze na inne branze. Bank centralny pozwolit organizacjom kredytowym,
by podczas wspotpracy z kredytobiorcami z branzy transportowe;j i turystycznej nie braty pod uwage
pogorszenia sie ich zdolnosci finansowej. Panstwo bedzie oferowato gwarancje podczas
restrukturyzacji i prolongowania kredytéw zaciggnietych przez podmioty z tych branz. Réwniez
matemu i sredniemu biznesowi wiadze obiecaly wsparcie, w tym m.in. rozszerzenie programoéw
gwarancji panstwowych i ulgowych kredytéw. Firmy bedg mogty ubiega¢ sie o odroczenie o trzy
miesigce ptatnosci za mienie, ktére wynajmujg od pahstwa bgdz organéw administracji lokalne;.
Bank centralny jest gotow rozszerzy¢ na maty i Sredni biznes zalecenia dotyczgce nieuwzgledniania
przez organizacje kredytowe ich sytuacji finansowe;j.

Ponizej zaprezentowano prognoze dla PKB Miedzynarodowego Funduszu Walutowego z kwietnia 2020
roku. Zaktada ona, ze pandemia koronawirusa ustgpi w drugiej potowie 2020 roku.

20 Na podstawie Winter 2020. Economic Forecast: Offsetting forces confirm subdued growth, luty 2020,
dla Ros;ji i Wielkiej Brytanii European Economic Forecast. Winter 2019, Komisjja Europejska
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Prognoza Miedzynarodowego Funduszu Walutowego wzrostu Produktu
Krajowego Brutto w 2020 roku w wybranych krajach (w %)

-9.1
Francja Niemcy Polska Wiochy UE27 WIk.Brytania Rosja

Zrodto: World Economic Outlook, April 2020, Miedzynarodowy Fundusz Walutowy

Rynek przyczep i naczep — perspektywy jego rozwoju

Europejski rynek naczep i przyczep systematycznie rost od kryzysu w 2009 roku. W ostatnich latach
jego roczna dynamika ksztattowata sie na poziomie okoto 10%. Natomiast w pierwszym pétroczu 2019
roku na niektérych gtéwnych rynkach Europy zanotowano nizsze tempo wzrostu zapotrzebowania na
pojazdy uzytkowe. W drugim pétroczu 2019 roku kilka kluczowych rynkéw odnotowato spadki w liczbie
rejestracji. Takie zachowanie rynkéw byto przewidywane i oczekiwane przez uczestnikéw i ekspertéw.

Powodéw jest kilka: finalna data i zasady wyjscia Wielkiej Brytanii z UE, spowolnienie w Niemczech,

zmiana regulacji co do warunkéw pracy kierowcéw (Pakiet Mobilnosci). W pierwszych miesigcach 2020

mozna byto zaobserwowac spadek popytu na wszystkich rynkach europejskich. Rozwéj pandemii i jej

skutki bedg miaty ogromny wplyw na wszystkie gatezi gospodarki, w tym na sektor transportowy. W

kilku najblizszych miesigcach warto oczekiwa¢ znacznego spadku popytu na nowe pojazdy we

wszystkich krajach europejskich. Branza automotiv, kidra jest jednym z najwiekszych beneficjentow
transportéw miedzynarodowych, na pewno bedzie borykac sie z duzymi problemami i spadkiem popytu
na nowe samochody. W miare stabilne powinno pozostaé zapotrzebowanie na przewozy zywno$ci

i towaréw rolnictwa. Segment, ktéry ma szanse na wzrost to dostawy kurierskie i ré6znego rodzaju

przesyiki. Duzy wptyw bedg miaty decyzje poszczegdlnych rzgdoéw i wybor instrumentéw do wsparcia

firm i przeciwdziataniu kryzysu. Inwestycje publiczne i infrastrukturalne, ktére sg czesto uruchamiane

w czasach dekoniunktury, mogg mie¢ pozytywny wptyw segment maszyn budowlanych, w tym naczep

wywrotek.

e Niemcy. Jest to najwiekszy rynek w Europie Zachodniej. Jest to dojrzaty rynek, ktérego potencjat
jest szacowany na 55 tys. sztuk naczep i przyczep rocznie. Wahania na rynku sg kilkuprocentowe,
ale ze wzgledu na wielkosc¢ rynku jest to znaczacy wolumen. Mimo tego, Zze nastroje inwestycyjne
w Niemczech nie byly bardzo optymistyczne, jednoczesnie rynek pojazdéw dla segmentu
budowlanego byt na dosy¢ stabilnym poziomie, co jest prawdopodobnie podyktowane
zapotrzebowaniem na renowacje infrastruktury zachodnich landéw. Gorsza sytuacja miata miejsce
w segmencie ogolnego transportu i przewozéw miedzynarodowych. Spowolnienie w segmencie
automotiv miato znaczny wptyw na zapotrzebowanie na ustugi transportowe jak w Niemczech, tak
i innych krajach osciennych potgczonych w ramach tancuchéw dostaw (supply chain).

e Francja. Francuski rynek, mimo tego, ze zalicza sie do rynkéw dojrzatych, prezentowat w latach
2017-2018 ponadprzecietne wzrosty, natomiast w roku 2019 zachowat sie dosyé stabilnie.
W czwartym kwartale 2019 mozna byto zaobserwowa¢ odwrdcenie trendu wzrostowego na rynku,
co byto spojne w sytuacjg w Europie. Ze wzgledu na to, ze francuskie firmy transportowe praktycznie
nie istniejg w przewozach miedzynarodowych, korekty i wahania innych rynkéw europejskich majg
mniejszy wplyw na rynek francuski, natomiast wydarzenia lokalne, takie jak ,Ruch Zoéttych
Kamizelek” , niewatpliwie miaty wptyw na finalny obraz roku 2019. Specyfikg rynku francuskiego
jest to, ze pojazdy sg wykorzystywane diuzej niz np. w Polsce, co powoduje, ze po kilkuletnim
wzroécie wejdzie on w lata z nizszym zapotrzebowaniem.

e Polska. Polski rynek pojazdéw uzytkowych rozwijat sie w ostatnich latach bardzo dynamicznie,
gtébwnie na skutek aktywnej dziatalno$ci polskich firm transportowych, specjalizujgcych sie
w przewozach miedzynarodowych. W 2018 roku rynek osiggnat historycznie najwyzszy poziom
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i pewne czwarte miejsce w Europie, przekraczajgc poziom 26 tys. sztuk. Poniewaz tak dynamiczny
rozwoéj rynku wigze sie z silng pozycjg polskiej branzy transportowej za granica, wydarzenia
w Europie miaty szczegdlny wptyw na wyniki roku 2019. Zmiany legislacyjne w prawie unijnym
dotyczgce czasu pracy i wynagrodzen kierowcy (powodujgce wzrost kosztéw dziatalnosci firm
transportowych), dtugi Brexit (ktéry spowolnit zakupy $rodkéw transportu przez firmy prowadzgce
dziatalnos¢ pomiedzy Wielkg Brytanig a Europg, a takze na terenie Wielkiej Brytanii), brak
kierowcow oraz niepewnosé co do niektérych rynkéw, miaty duzy wptyw na decyzje zakupowe w
Polsce. Mimo to, Zze pierwsze potrocze 2019 roku nadal charakteryzowato sie wysokim
zapotrzebowaniem, w kolejnych miesigcach nastgpito oczekiwane odwrdcenie trendu. W trzecim
i czwartym kwartatach zanotowano znaczny spadek rejestracji w poréwnaniu do 2018 roku i w
catosci rok 2019 byt 0 12% stabszy niz poprzedni. Mimo to na koniec 2019 rynek polski pozostat
jednym z najwiekszych i najwazniejszych w Europie, z poziomem okoto 23 tys. pojazdow.

e Wielka Brytania. Wielkos¢ tego rynku przez ostatnie lata byla szacowana na 24 tys. pojazdow
rocznie. Niepewna sytuacja co do Brexitu i kursu funta brytyjskiego spowodowata w roku 2019
pewny wzrost popytu na pojazdy. W zaleznosci od finalnej umowy co do wyjscia Wielkiej Brytanii
z UE, mozna spodziewac sie réznych scenariuszy dla rozwoju rynku, w zaleznosci od tego, czy
firmy z kontynentu pozostang na rynku i bedg mogty dziata¢ na rynku wewnetrznym, czy tez kabotaz
zostanie zabroniony.

e Wiochy. Wioski rynek najdtuzej znajdowat sie pod wptywem kryzysu 2008-2009 i po krotkotrwatym
powrocie do poziomow sprzed kryzysu, znowu notuje negatywne wyniki. Pierwsze pétrocze 2019
roku prezentowato sie ponizej wyniku sprzed roku i ta tendencja zostata utrzymana w drugim
potroczu. Zapotrzebowanie na przyczepy i naczepy po tegorocznej korekcie ze strony wioskich
odbiorcow ocenia sie na 13 tys. sztuk rocznie.

e Europa Centralna. Charakteryzowata sie zréznicowanymi kierunkami rozwoju w zaleznosci od
sytuacji w konkretnym kraju.

e Rosja stanowi duzy rynek zbytu (w 2019 roku na poziomie okoto 32-33 tys. sztuk), lecz w 60%
jest on obstugiwany przez lokalnych producentéw, ktérzy mogg liczy¢ na wsparcie ze strony
rosyjskiego rzadu. Zapotrzebowanie na pojazdy o standardzie zachodnim przez ostatnie dwa
lata byto dosy¢ stabilne i utrzymywato sie na poziomie okoto 12 tys. sztuk. Duzy wptyw na
zapotrzebowanie na pojazdy uzytkowe ma cena ropy, kurs rubla oraz ewentualne zmiany
optaty utylizacyjnej.

e Ukraina. Gtéwnym odbiorcg pojazdéw uzytkowych jest sektor rolniczy, ktéry jest wazng
gafezig gospodarki. Ceny na rynku artykutéw rolniczych (gtéwnie zbdz i stonecznika) oraz
warunki pogodowe maja duzy wptyw na zapotrzebowanie na pojazdy uzytkowe. Rynek
przewozéw miedzynarodowych nie jest w stanie znacznie rozwing¢ sie, ze wzgledu na brak
wolumenodw eksportowych oraz ograniczen ze strony UE. Mimo to rok 2019 byt rekordowym
pod wzgledem rejestracji pojazdow uzytkowych.

e Biatorus. Sytuacja gospodarcza tego kraju jest w 100% zalezna od gospodarki rosyjskiej.
Wiekszos¢ biatoruskich firm transportowych obstuguje przewozy z UE do Rosji. llo$¢
przewozéw wewnetrznych jest natomiast znikoma. Polityka Rosji i preferencyjne ceny paliw
dla Biatorusi majg wpltyw na konkurencyjnos¢ biatoruskich przewoznikéw.

Afryka jest regionem, gdzie notuje sie szybko rosngcy popyt w wybranych krajach, stymulowany
inwestycjami w przemyst wydobywczy oraz programami rozwoju infrastruktury i transportu.
Jednoczesnie wiekszos¢ lokalnych przedsiebiorcéw boryka sie z problemem dostepu do kapitatu
i niestabilnoscig lokalnych walut i gospodarek. Globalna recesja po pandemii na pewno dotknie rowniez
kraje afrykanskie, gdzie jest oczekiwany znaczny spadek inwestycji zagranicznych.

Zarzad Wielton S.A. podejmuje wszystkie mozliwe dziatania, zeby w obecnej sytuacji zabezpieczyé
spotke i jej pracownikdw przed negatywnymi skutkami pandemii. Réwnolegle podobne dziatania sg
podejmowane we wszystkich spétkach Grupy. Pomimo ogdlnego spadku popytu spowodowanego
pandemia, Zarzad obserwuje w miare stabilne zapotrzebowanie na pojazdy AGRO i pojazdy drogowe
z segmentu rolniczego. Zaktada réwniez stabilny popyt na pojazdy do dystrybucji, jak lokalnej tak
i regionalne;.
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Zmiany prawne

W lipcu 2020 roku wejdg w zycie zmiany legislacyjne wynikajace z nowej dyrektywy o pracownikach
delegowanych.

Aktualnie obowigzujgca w Polsce ustawa o czasie pracy kierowcow wskazuje, ze kierujgcy pojazdem
ciezarowym znajduje sie w podrézy stuzbowej. Taki zapis nakazuje wyptacanie pracownikowi diet
i ryczattow noclegowych. Obecnie kwota wyptacana kierowcy sktada sie w 70% z diet i ryczattow, a w
30% z wynagrodzenia bazowego, od ktérego sg odprowadzane skfadki na ubezpieczenia spoteczne
i zaliczki na podatek dochodowy.

Wchodzace w zycie przepisy unijne bedg natomiast nakazywa¢ wyptate kierowcy wynagrodzenia
obowigzujgcego w kraju przyjmujgcym. W konsekwencji moze dojs¢ do sytuacji, w ktérej polski
przewoznik bedzie zmuszony wyptaci¢ pracownikowi polskie diety wraz z ryczattem noclegowym oraz
dodatkowo petne sektorowe wynagrodzenie liczone wedle prawa panstwa, w ktéorym kierowca
przebywat. Delegowaniem objety zostat natomiast kabotaz i operacje cross-trade (z wyjgtkiem dwaoch
operacji dotadunku lub roztadunku w ramach jednego przewozu bilateralnego).

Wszystkie panstwa Wspdlnoty powinny przygotowaé sie do wytycznych unijnego legislatora. Jesli nie
dojdzie do zmian w polskich zasadach wynagradzania kierowcéw, pracodawcy muszg liczy¢ sie nawet
z 40% wzrostem kosztow pracowniczych. Natomiast w przypadku zmiany w przepisach krajowych
koszty te moga wzrosng¢ o okoto 15%.

W dniu 20 lutego 2020 roku Rada Europy osiggneta polityczne porozumienie w sprawie Pakietu

Mobilnosci. Okresla on:

e wymagania dotyczace dziennego i tygodniowego czasu jazdy, przerw oraz dziennych
i tygodniowych okreséw odpoczynkow, w tym takze regulacje dotyczace tachografow,

e zasady delegowania pracownikow w sektorze transportu drogowego i kontroli drogowych,

e warunki wykonywania zawodu przewoznika drogowego i dostepu do miedzynarodowego rynku
przewozéw drogowych.

Z uwagi na epidemie koronawirusa nie jest znana ostateczna data przyjecia Pakietu. Nalezy jednakze
pamietaé, ze w ciggu 20 dni po opublikowaniu przyjetego Pakietu Mobilnosci wejdg w zycie wymagania
dotyczace czasu pracy oraz dziennych i tygodniowych wypoczynkow, t;.:

o Nowe zasady odbierania regularnych tygodniowych wypoczynkéw w kabinie. Kazdy odpoczynek
ponad 45 godzin bedzie musiat by¢ spedzony poza kabing, w miejscu posiadajgcym odpowiednie
zaplecze sanitarne.

e Zaostrzenie regut dotyczgcych odbieraniu  odpoczynkéw  tygodniowych  skréconych.
Miedzynarodowy kierowca bedzie mégt zrobi¢ dwa skrécone tygodniowe okresy odpoczynku pod
rzad (2x24h) pod warunkiem, ze w kazdych czterech tygodniach bedzie miat co najmniej dwa
odpoczynki tygodniowe regularne i dwa skrécone. Po dwodch skroconych odpoczynkach
tygodniowych, kolejny bedzie odpoczynek tygodniowy regularny wraz z rekompensatami. Taki dtugi
odpoczynek bedzie odbierany obowigzkowo w bazie w kraju siedziby firmy lub w miejscu
zamieszkania kierowcy. Konieczne bedzie przy tym udokumentowanie powrotu.

o Obowigzkowy powrot kierowcy do centrum operacyjnego firmy w kraju siedziby (baza) lub miejsca
zamieszkania kierowcy maksymalnie co cztery tygodnie. Kierowca powinien wréci¢ przynajmniej na
odpoczynek 45 godzinny.

e Mozliwos¢ przerwania odpoczynkow tygodniowych na promie — skréconych bez dodatkowych
obostrzen i regularnych — tylko gdy podréz jest zaplanowana na co najmniej osiem godzin,
a kierowca ma do dyspozycji kabine sypialna.

e Mozliwosc¢ przedtuzenia jazdy dziennej oraz tygodniowej nawet o dwie godziny przy powrocie na
baze lub do domu na odpoczynek tygodniowy. Warunkiem jazdy dtuzszej o dwie godziny jest
zrobienie 30 minut przerwy przed dodatkowym czasem prowadzenia pojazdu oraz rekompensata
tego czasu z innym dowolnym odpoczynkiem w ciggu trzech tygodni. Przedtuzenie bedzie mozliwe
wytgcznie ze wzgledu na wyjagtkowe sytuacje (np. zator, objazd, inne nieprzewidziane okoliczno$ci).

Producenci naczep i przyczep powinni uwzglednia¢é natomiast w swych dziataniach koniecznos¢
dostosowania swoich produktéw do zmieniajgcych sie wymogow prawnych, giéwnie w zakresie ochrony
Srodowiska. W biatej ksiedze Komisji Europejskiej dotyczgcej transportu przedstawiono cel
zmniejszenia emisji CO2 0 60% do 2050 roku w sektorze transportu. Obok wprowadzenia na rynek
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pojazdéw hybrydowych, wazng role bedzie mie¢ zaoferowanie innych rozwigzah oszczedzajgcych
energie, takich jak, np.: aerodynamiczne ksztatty naczep, zastosowanie lekkich materiatéw oraz
rozwigzania zwigkszajgce ich tadownosé.

Od 1 stycznia 2020 roku obowigzujg zmiany prawne:
e w ustawie o podatku od towardw i ustug, dotyczace:
e uproszczenia transakcji tanicuchowych,
e harmonizacji zasad opodatkowania transakcji z  wykorzystaniem magazynow
konsygnacyjnych (wprowadzenie procedury call-of stock),
e zaostrzenia przepiséw dotyczacych dokumentowania przez przedsiebiorcow WDT
(Wewnatrzwspolnotowa Dostawa Towardw) oraz stosowania stawki 0%.

e w zasadach opodatkowania. Wprowadzono m.in. ulge na zte dtugi w podatku CIT i PIT. Pozwala
ona wierzycielowi na pomniejszanie podstawy opodatkowania o warto$¢ wierzytelnosci (zaliczang
do przychoddw naleznych), jezeli nie zostanie ona uregulowana lub zbyta w ciggu 90 dni od dnia
uptywu terminu jej ptatnosci, ktéry jest okreslony w umowie lub na fakturze (rachunku). Ta zmiana
ma pomoc w likwidacji zatoréw ptatniczych firm i tym samym utatwi¢ im prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.

o Obowigzek zapftaty za faktury o wartosci powyzej 15 tys. zt na rachunki rozliczeniowe i rachunki
w SKOK, zamieszczone w Wykazie podatnikow VAT (tzw. biatej liscie) — jezeli wystawca faktury
jest podatnikiem VAT czynnym. Oznacza to, ze obowigzek ten nie dotyczy ptatnosci, ktére wynikajg
z faktur wystawianych przez podatnikéw zwolnionych z VAT ze wzgledu na limit sprzedazy (j. 40
tys. euro) lub wykonujgcych wytgcznie czynnosci zwolnione z VAT. Zaptata na rachunek spoza
wykazu spowoduje konsekwencje, tj.: brak mozliwosci zaliczenia wydatku do kosztéw uzyskania
przychodoéw (lub zmniejszenie wysokosci kosztéw) w PIT i CIT i odpowiedzialno$¢ solidarng w VAT
(chodzi o kwote podatku VAT, zwigzanego z konkretng dostawg towardw lub $wiadczeniem ustug).
Podatnik moze unikng¢ tych konsekwencji, jezeli poinformuje urzgd skarbowy w ciggu 3 dni
0 numerze rachunku spoza wykazu, na ktory zlecit przelew.

Z poczatkiem 2020 roku zwiekszyty sie obowigzki informacyjne spotek notowanych na rynku

regulowanym GPW, tj.:

o Weszly w zycie przepisy dotyczace raportowania emitentéw papieréw warto$ciowych
dopuszczonych do obrotu na rynkach regulowanych w Unii Europejskiej. Emitenci sg zobowigzani
przygotowa¢ roczne skonsolidowane raporty w jednolitym formacie raportowania. Nowe
rozwigzania powodujg konieczno$¢ wdrozenia nowych narzedzi w zakresie raportowania, ktérych
przygotowanie wymagaé bedzie od emitentéw znacznego zaangazowania sit i srodkéw. Nowe
wymogi majg na celu zwigkszenie poréwnywalnosci sprawozdan i utatwienie ich analiz.

e W ramach implementacji drugiej dyrektywy o prawach akcjonariuszy z 2017 roku (SRD II) do
polskiego prawodawstwa, znowelizowano ustawe o ofercie publicznej. Ustanawia ona kilka nowych
obowigzkéw dla spétek notowanych na rynku regulowanym GPW. Zgodnie z nowymi przepisami
spotki sg zobligowane m.in. do opracowania formalnej polityki wynagrodzen, obejmujgcej
wszystkich czionkéw zarzaddéw irad nadzorczych. Zgodnie z zasadg say on pay o ksztatcie
i szczegbtach wynagrodzen witadz statutowych (m.in. okresie obowigzywania umoéw czy warunkach
rozwigzania) decydujg bezposrednio akcjonariusze, podejmujgc uchwate zatwierdzajgcy
opracowang przez zarzad polityke wynagrodzen. Uchwata taka ma by¢ podejmowana ponownie
w przypadku kazdej istotnej zmiany w tym obszarze, ale nie rzadziej niz co cztery lata. Uchwalona
przez akcjonariuszy polityka wynagrodzen musi wskazywac, w jaki sposéb przyczynia sie do
realizacji strategii biznesowej, dlugoterminowych intereséw i stabilnosci spotki. Dla firm oznacza to
koniecznos¢ pilnej rewizji aktualnosci i zakresu ujawnianych informacji na temat ich strategii
rozwoju.
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Ocena mozliwosci realizacji zamierzen
Inwestycyjnych

Wazna rolg w realizacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych Wielton S.A. jest mozliwos¢ skorzystania z premii
inwestycyjnej w ramach zezwoleh na prowadzenie dziatalnosci na terenie tédzkiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej jak i $srodkéw unijnych otrzymanych na wprowadzenie do produkcji chtodni oraz
technologii hydroformowania.

Wielton S.A. posiada nastepujace aktualne zezwolenia i decyzje zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci
na terenie todzkiej Specjalnej Strefy Ekonomiczne;:
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W dniu 30 czerwca 2014 roku Spétka uzyskata Zezwolenie Nr 272 na prowadzenie dziatalnosci na
terenie Lodzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Dawato ono prawo do skorzystania ze specjalnej
ulgi podatkowej w podatku dochodowym od oséb prawnych, pod warunkiem poniesienia wydatkéw
inwestycyjnych w wysokosci co najmniej 30 000 tys. zt i zakonczenia inwestycji do 31 grudnia 2018
roku oraz zwiekszenia dotychczasowego s$redniorocznego zatrudnienia ksztattujgcego sie na
poziomie 1 157 pracownikow, poprzez zatrudnienie co najmniej 30 nowych pracownikéw do dnia
31 grudnia 2017 roku i utrzymanie zatrudnienia na poziomie co najmniej 1 187 pracownikéw do dnia
31 grudnia 2022 roku. Maksymalna wysokos¢ kosztéw kwalifikowanych wyniosta 45 000 tys. zt.
Wymagany poziom zatrudnienia jest utrzymywany. Spotka wywigzata sie z pozostatych warunkéw
Zezwolenia.

W dniu 12 lipca 2017 roku Strefa udzielita Spétce Zezwolenia Nr 313 na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej na terenie Strefy. Spotka jest w trakcie wypetniania warunkéw tego Zezwolenia -
termin na zakonczenie inwestycji i poniesienie wydatkéw okreslonych w Zezwoleniu zostat
okreslony do dnia 31 grudnia 2020 roku. Maksymalna wysokos¢ kosztow kwalifikowanych
w przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytutu kosztéw nowej inwestycji oraz z tytutu
tworzenia nowych miejsc pracy wyniesie odpowiednio 41 600 tys. zt oraz 3 400 tys. zt.

W dniu 10 grudnia 2018 roku tédzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. wydata decyzje
0 udzieleniu Spoétce wsparcia na realizacje inwestycji na jej terenie. Daje ona prawo do skorzystania
ze specjalnej ulgi podatkowej w podatku dochodowym od osob prawnych, pod warunkiem
poniesienia wydatkéw inwestycyjnych w wysokosci co najmniej 48 000 tys. zt w terminie do 31
grudnia 2020 roku oraz zwiekszenia dotychczasowego Sredniorocznego zatrudnienia do poziomu
1 602 pracownikéw. Maksymalna wysokos$¢ kosztow kwalifikowanych wyniesie 62 400 tys. zt.
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RYZYKO ZWIAZANE Z SYTUACJA MAKROEKONOMICZNA
RYZYKO FINANSOWE

RYZYKO OPERACYJNE

RYZYKO STRATEGICZNE

RYZYKO PRAWNE
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Ryzyko zwigzane z sytuacjg
makroekonomiczng

Rozwdj dziatalnosci i wyniki finansowe Grupy Wielton sg skorelowane z ogdélng sytuacjg gospodarcza
rynkéw, na ktérych ona wytwarza i sprzedaje swoje produkty. Nalezy mie¢ na uwadze, ze branza
budowy srodkéw transportu jest jedng z tych gatezi, ktéra najmocniej odczuwa skutki kryzysu oraz
spowolnienia gospodarczego. Obok tempa wzrostu Produktu Krajowego Brutto, szczegdiny wptyw na
kondycje branzy ma poziom wydatkébw inwestycyjnych w przedsigbiorstwach, zwtaszcza
transportowych, budowlanych, produkcyjnych, rolniczych, dystrybucyjnych oraz w kopalniach.

Aktualnie ponad 80% przychodéw Grupy Wielton pochodzi z rynkéw zagranicznych. W celu
zabezpieczenia sie przed ryzykiem zwigzanym z sytuacjg makroekonomiczng, Grupa na biezgco
analizuje sytuacje na rynkach, na ktorych prowadzi swojg dziatalnos¢. Spdtki z Grupy dziatajg m.in.
w Ros;ji i na Ukrainie. Aktualnie perspektywy rozwoju gospodarczego tych krajow poprawity sie, ale
ryzyko geopolityczne i gospodarcze jest w tych krajach stosunkowo wysokie. Ponadto nie do konca
rozpoznany jest wptyw Brexitu na sytuacje polskich przewoznikow oraz mozliwosci eksportu produktow
krajow UE do Wielkiej Brytanii. Wiele z eksportowanych przez Polske do Wielkiej Brytanii dobr (w tym
samochodéw i ich czesci) moze by¢ potencjalnie przedmiotem zaostrzonych norm i standardow.
Przewiduje sie takze, ze Brexit podniesie koszty transakcyjne prowadzenia bizneséw z brytyjskimi
partnerami.

Koronawirus, ktory pojawit sie w Chinach pod koniec 2019 roku okazat sie takze istotnym zagrozeniem
dla kondycji gospodarki Swiatowej oraz sytuacji producentéw pojazdow  uzytkowych.
Rozprzestrzeniajgca sie epidemia doprowadzita do zamrozenia wielu sfer gospodarki, utrudnien na
granicach, blokad portéw morskich oraz zaktécen w tancuchach dostaw, co niewatpliwie niekorzystnie
wptywa na wielkosé przewozonych tadunkéw takze transportem drogowym. Sytuacja ta moze
doprowadzi¢ do spadku zapotrzebowania na produkty Grupy Wielton.

Ryzyko finansowe

Zarzadzanie ryzykiem finansowym Grupy koordynowane jest przez Spétke Dominujgcg, w $cistej

wspotpracy z zarzgdzajgcymi spétkami zaleznymi. W procesie zarzgdzania ryzykiem najwazniejszg

wage majg nastepujgce cele:

e zabezpieczenie krétkoterminowych oraz $rednioterminowych przeptywdw pienieznych,

e neutralizacja zmiennosci wyniku finansowego Grupy,

e wykonanie zaktadanych prognoz finansowych poprzez spetnienie zatozen budzetowych,

e osiggniecie stopy zwrotu z dlugoterminowych inwestycji wraz z pozyskaniem optymalnych zrodet
finansowania dziatah inwestycyjnych.

Ryzyko walutowe

Z uwagi na dominujgcy udziat transakcji w walutach, Grupa Wielton jest narazona na ryzyko kursowe.
79% ogotu transakcji po stronie sprzedazy zrealizowanych przez Spétke dominujacg w 2019 roku byto
przeprowadzonych bgdz indeksowanych w EUR oraz 5% ogotu transakcji po stronie sprzedazy
zrealizowanych przez Spotke dominujgcg w 2019 roku byto przeprowadzonych bgdz indeksowanych w
GBP. Transakcje miedzy podmiotami w Grupie realizowane byty w EUR, GBP oraz w PLN (w przypadku
Wielton Logistic i Wielton Investment transakcje w EUR stanowig mniejszo$¢ wobec transakcji w PLN).
Zagraniczne spotki zalezne, dla ktérych walutg funkcjonalng jest EUR lub GBP, nie sg narazone na
ryzyko walutowe. Pozostate spoétki Grupy przeprowadzajg transakcije z klientem koricowym w walucie
lokalnej kraju siedziby spdétek, a z uwagi na to, ze rozliczajg swoje zobowigzania wobec Wielton w EUR
stad identyfikowane jest ryzyko takich par walutowych, jak RUB/EUR, UAH/EUR i BYN/EUR.

Po stronie zakupow materiatéw i ustug, udziat transakciji realizowanych w EUR siegnat 50% i w blisko
54% pokryt ekspozycje EUR po stronie przychodow (hedging naturalny). Dodatkowo przychody
znajdujg pokrycie w ekspozycji kredytéw zaciggnietych w EUR. Grupa ma wyrazng pozycje eksportera
charakteryzujgcy sie dtugg odkryta pozycjg walutowa. Z powyzszego wynika, ze ekspozycja Grupy na
ryzyko walutowe wynika z zagranicznych transakcji sprzedazy, ktére zawierane sg przez jednostke
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dominujgcg w EUR, a przez pozostate spétki w walucie lokalnej. Grupa na biezgco monitoruje
i przeprowadza kalkulacje miar ryzyka. Strategia zabezpieczen przed ryzykiem walutowym na rok 2020
zakltada zabezpieczanie odpowiedniej czesci ekspozycji przysztych przeptywéw walutowych
kontraktami forward z odpowiednio przyjetym, kilkumiesigcznym tenorem.

Stosujgc transakcje zabezpieczajgce przed ryzykiem kursowym, Grupa nie zawiera transakcji
na rynkach finansowych w celach spekulacyjnych.

Ryzyko stopy procentowej

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej koncentruje sie na zminimalizowaniu wahan przeptywow
odsetkowych z tytutu aktywoéw oraz zobowigzan finansowych oprocentowanych zmienng stopg
procentowg. Grupa jest narazona na ryzyko stopy procentowej w zwigzku z nastepujgcymi kategoriami
aktywéw oraz zobowigzan finansowych:

e pozyczki,

e kredyty, pozyczki, inne instrumenty diuzne,

e leasing finansowy.

Na koniec grudnia 2019 roku catkowite zobowigzania Grupy z tytutu otrzymanych kredytéw i pozyczek
oraz z tytutu leasingu finansowego wynosity 456 390 tys. zt. Wzrost oficjalnych stép procentowych moze
stwarzac ryzyko wzrostu kosztéw finansowania Grupy. Przy czym czes¢ kredytéw Grupy w EUR jest na
statg stope procentowa.

Spoétka korzysta z instrumentu zabezpieczajgcego przez ryzykiem zmian stopy procentowej w postaci
wynegocjowanej statej stopy dla 50% ekspozycji kredytowej zaciggnietej w EUR. Instrument ten
zabezpiecza przed ww. ryzykiem w catym okresie istnienia ekspozyciji.

Ryzyko kredytowe

Grupa Wielton monitoruje w ciggty sposoéb zalegtosci klientéw oraz wierzycieli w regulowaniu ptatnosci,
analizujgc ryzyko kredytowe indywidualnie lub w ramach poszczegoélinych klas aktywéw okreslonych ze
wzgledu na ryzyko kredytowe (wynikajgce np. z branzy, regionu lub struktury odbiorcéw). Ponadto
w ramach zarzgdzania ryzykiem kredytowym Grupa zawiera transakcje 2z kontrahentami
o potwierdzonej wiarygodnosci.

Na koniec grudnia 2019 roku odpis aktualizujgcy wartosé naleznosci handlowych wynidst 5 323 tys. zt.

W ocenie Zarzadu Wielton S.A. aktywa finansowe, ktdre nie sg zalegte nie zostaly objete odpisem
z tytutu utraty wartosci i mozna je uzna¢ za aktywa o dobrej jakosci kredytowe;.

Ryzyko ptynnosci

Grupa Wielton jest narazona na ryzyko utraty ptynnosci tj. zdolnosci do terminowego regulowania
zobowigzan finansowych.

Grupa zarzadza ryzykiem ptynnosci poprzez monitorowanie terminéw ptatnosci oraz zapotrzebowania
na srodki pieniezne w zakresie obstugi krétkoterminowych ptatnosci (transakcje biezgce monitorowane
w okresach tygodniowych) oraz dtugoterminowego zapotrzebowania na gotéwke na podstawie prognoz
przeptywow pienieznych aktualizowanych w okresach miesiecznych. Zapotrzebowanie na gotéwke
poréwnywane jest z dostepnymi Zrédtami pozyskania srodkéw, w tym poprzez ocene zdolnosci
pozyskania finansowania w postaci kredytéw i operacje na kapitale pracujgcym.

Na koniec grudnia 2019 roku wskazniki ptynnosci ksztattowaty sie na akceptowalnym przez Spotke
poziomie.

Zarzadzanie kapitatem

Grupa Wielton zarzgdza kapitatem w celu zapewnienia zdolnosci kontynuowania dziatalnosci przez
Grupe oraz zapewnienia oczekiwanej stopy zwrotu dla akcjonariuszy i innych podmiotow
zainteresowanych kondycjg finansowg Grupy.

Grupa monitoruje zarzadzanie kapitatem na podstawie nastepujgcych miar:
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e wskaznik zadtuzenie finansowe netto/EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 3,5,
e wskaznik pokrycia obstugi zadtuzenia na poziomie nie nizszym niz 1,25.

Zarowno Grupa Wielton jak i Spétka Dominujgca nie podlegajg innym zewnetrznym wymogom
kapitatowym.

Spotka zarzgdza dtugiem handlowym poprzez negocjacje z dostawcami oraz klientami terminow
ptatnosci za zobowigzania oraz naleznosci. Sptyw srodkéw pienieznych od klientéw przeznaczany jest
na regulowanie zobowigzan wobec dostawcow w kolejnoéci ich wymagalnosci.

Ryzyko operacyjne

Ryzyko zwigzane z zapewnieniem ciggtosci produkciji

Kluczowe znaczenie dla realizacji planéw produkcji ma zapewnienie ciggtosci proceséw produkcyjnych.
W dziatalnosci Grupy Wielton istnieje ryzyko wystgpienia zaktécen procesu produkcyjnego na skutek:
awarii urzgdzen, braku ciggtosci dostaw materiatéw i komponentéw, czy tez powstania szkéd w wyniku
klesk zywiotowych (pozaréw, powodzi czy tez huraganéw). W 2020 roku ujawnito sie nowe, niebrane
do tej pory pod uwage ryzyko, tj. ryzyko wstrzymania produkcji zwigzane z rozprzestrzenianiem sie
epidemii, w tym przypadku pandemii koronawirusa.

Przerwy w produkcji i przestoje spowodowane pozarami, awariami maszyn i narzedzi, awarie IT,
uszkodzenia infrastruktury, awarie zasilania, zaktécenia w transporcie i logistyki stanowig ryzyko, ktére
Grupa Wielton rozwigzuje poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw ostroznosci. Juz w fazie
przygotowania inwestycji, struktury i procesy produkcyjne sg projektowane tak, aby zminimalizowac
potencjalne szkody i prawdopodobienstwo ich wystgpienia. Natomiast w codziennej dziatalnosci,
podejmowane $rodki majgce na celu zapobieganie przestojom spowodowanymi awariami obejmujg
techniczng ochrone przeciwpozarowsg, szkolenia pracownikéw, w tym w zakresie BHP, wymiennosé
urzadzen produkcyjnych, konserwacje zapobiegawczg oraz zarzadzanie czesciami zamiennymi. Na
wypadek awarii, Grupa zabezpiecza sie tez wspotpracujac ze sprawdzonymi zewnetrznymi
kooperantami, zdolnymi dostarczy¢ wiekszos¢ komponentéw do procesu produkcji. Pod koniec
listopada 2018 roku miata miejsce trwajgca péttorej doby przerwa w produkcji. Byta ona zwigzana
z wybuchem pozaru w Zaktadzie nr 1 w Wieluniu.

Koniecznos¢ dostosowania sie do decyzji rzgdéw oraz brak mozliwosci zagwarantowania
przestrzegania zasad okreslonych przez poszczegoélne rzgdy majgcych na celu zapewnienie
bezpieczenstwa zdrowotnego pracownikom, spowodowaty, ze w marcu 2020 roku zawiesity swojg
produkcje nalezgce do Grupy Wielton zaktady we Francji, Wioszech oraz Wielkiej Brytanii. Natomiast
od 6 kwietnia 2020 roku czasowo wstrzymano produkcje w zaktadach w Wieluniu. W drugiej potowie
kwietnia 2020 roku podjeto decyzje o wznowieniu z dniem 27 kwietnia 2020 roku produkcji w zaktadach
Fruehauf we Francji oraz w zaktadach Lawrence David w Wielkiej Brytanii. Przyjeto, ze wznowienie
produkcji w obu zakladach bedzie miato etapowy charakter, wynikajgcy m.in. z konieczno$ci
dostosowania procesu pracy do wymogoéw sanitarnych. Natomiast w dniu 29 kwietnia 2020 roku podjeto
decyzje o wznowieniu produkcji w zaktadach w Wielton S.A. w Wieluniu od dnia 11 maja 2020 roku.
Proces wznowienia produkcji bedzie miat charakter stopniowy wynikajacy z dostosowania organizacji
pracy zatogi do wymogow sanitarnych oraz wprowadzenia niezbednych procedur bezpieczenstwa.
Poziom mocy produkcyjnych bedzie wynikat z zapotrzebowania rynku na produkty Spoétki. Do konca
przestoju na terenie zakladéw Spoétki w Wieluniu przeprowadzane bedg prace modernizacyjne
i optymalizacyjne proces produkcyjny.

Utrzymujgca sie pandemia COVID-19 wywarta takze niekorzystny wptyw na kanaty dystrybuciji
produktéw oraz ograniczenie skutecznosci fancucha dostaw niezbednego do kontynuowania
dziatalnosci operacyjne;.

Spétka obecnie prowadzi dziatania nad przyjeciem dokumentu pod nazwg BCP (Business Continuity
Planning/Planowanie ciggtosci dziatania), ktory opisuje wszystkie procesy i dziatania w zakresie
tworzenia, weryfikacji i aktualizacji planéw i procedur wznawiania dziatan w kluczowych obszarach
i procesach w przypadku wystgpienia nagtych zdarzen w firmie. Dotyczy wtasnie takich zdarzen jak
pozar, powodz, katastrofa budowlana, skazenie chemiczne, sabotaz, terroryzm itp., ktérych nie mozna
przewidziec.
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Ryzyko, ze Grupa nie zachowa ciggtosci procesu produkcyjnego wystepuje réwniez w przypadku
opoznieh dostaw kluczowych materiatdw i komponentéw. W celu jego ograniczenia, Polityka
zaopatrzenia Wielton przewiduje utrzymywanie zapaséw materiatowych na okres okoto 30 dni. Grupa
zabezpiecza sie przed tym ryzykiem, m.in. magazynujgc gazy w specjalnie do tego celu
przystosowanych stacjach, ktére pozwalajg na zabezpieczenie ciggtosci produkcji przez okres od
czterech dni do trzech tygodni.

Opédznienia w procesie produkcyjnym w stosunku do planu mogg przyczyni¢ sie do niezdolnosci do
terminowej realizacji zamowien przez Grupe, domagania sie przez klientéw zaptaty kar umownych lub
odszkodowan, pogorszenia opinii i utraty zaufania klientow, co moze wplyng¢ na nizszy wolumen
sprzedazy, a takze moze wptyng¢ negatywnie na wyniki finansowe.

Grupa Wielton przyktada takze duzg wage, do jakosci swoich produktéw, ich niezawodnosci. W Dziale
Badawczo-Rozwojowym Wielton S.A. znajduje sie stacja do calopojazdowego badania naczep
i przyczep. Jest wyposazona w wyspecjalizowane stanowiska pomiarowe i testujgce z najwyzszej klasy
sprzetem stuzgcym do badan symulacyjnych, materiatowych oraz do diagnostyki konstrukcji pojazdow.
Stanowisko to stuzy kompleksowemu sprawdzaniu i testowaniu nowych rozwigzan konstrukcyjnych
przyczep i naczep. Dzieki niemu juz na etapie projektowania i prototypowania mozliwe jest wykluczenie
ewentualnych konstrukcyjnych wad ukrytych i wdrazanie do produkcji trwatych i niezawodnych
rozwigzan. Kontrola jakosci odbywa sie tez na kazdym etapie produkcji. Ponadto niektore ze spotek
Grupy posiadajg certyfikaty ISO (Wielton S.A., Langendorf GmbH i Lawrence David Ltd.). Wysoka
jakos¢ wyprodukowanych pojazdow, to nie tylko zadowoleni klienci, ale takze nizsze koszty ustug
gwarancyjnych.

Grupa posiada odpowiednie umowy ubezpieczeniowe, ktére ubezpieczajg jg od ryzyka awarii.

Ryzyko zwigzane z ochrong srodowiska i bezpieczenstwem
pracy

W procesach produkcji, Wielton S.A. wykorzystuje gazy spawalnicze, ktére sg materiatami silnie
wybuchowymi. Spoétka sktaduje gazy zgodnie z przepisami dotyczgcymi przechowywania materiatdw
tatwopalnych. Drugim Srodkiem, ktéry moze zagrazaé srodowisku naturalnemu sg odpady powstate
w procesie lakierowania.

Wedtug opinii Wielton S.A., ryzyko ewentualnych naruszen $rodowiska naturalnego jest nieznaczne,
zuwagi na fakt, iz Spoétka podejmuje wszelkie przewidziane prawem kroki zmierzajgce do
wyeliminowania tego ryzyka. W tym celu powierza zewnetrznym firmom magazynowanie oraz usuwanie
wszelkich szkodliwych, niebezpiecznych substancji poprodukcyjnych wytwarzanych w trakcie
prowadzonej dziatalnosci. Substancje te wytwarzane sg w ilosci zgodnej z rodzajem prowadzonej przez
Spoétke dziatalnosci i nie przekraczajg dopuszczalnych norm. Ponadto Spétka posiada wszelkie
wymagane zezwolenia z zakresu ochrony srodowiska. Nie mozna wykluczy¢ sytuacji, w ktérej wymogi
dotyczace ochrony Srodowiska zostang zaostrzone, a Spdtka nie bedzie w stanie im sprostac¢ lub bedzie
zmuszona do poniesienia istotnych naktadéw, aby dostosowac sie do takich nowych regulaciji.

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig utraty osob zarzgdzajgcych
oraz wysoko wykwalifikowanych pracownikow a takze presji
ptacowej

Dziatalnos¢ Grupy Wielton oraz perspektywy jej rozwoju sg w duzej mierze zalezne od wiedzy
i doswiadczenia oraz kwalifikacji kadry zarzagdzajgcej i jej kluczowych pracownikéw. Odejscie
z Organizacji czionkéw kadry zarzgdzajgcej, jak réwniez trudnosci zwigzane z pozyskiwaniem
wykwalifikowanych pracownikoéw linii produkcyjnych (w szczegélnosci spawaczy) moze mie¢ negatywny
wplyw na dziatalnos¢ i sytuacje finansowg Spotki. Brak pracownikédw na rynku oraz ich duza rotacja
generujgca dodatkowe koszty powodujg determinacje firm do utrzymania pracownikéw. Jednak ich
dostepnos¢ i ograniczenie rotacji niesie ryzyko wyzszych oczekiwan ptacowych.
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Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem sie od gtéwnych dostawcow
oraz braku ciggtosci dostaw

W swoich produktach Wielton S.A. wykorzystuje czesci i podzespoly krajowych i zagranicznych
producentéw. Spodtka stara sie w kazdym momencie posiada¢ co najmniej dwoch dostawcow
okredlonych czesci i podzespotéow. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze w przyszioSci nastgpi zerwanie
relacji z ktéryms z dostawcoédw Spétki. Ponadto istnieje ryzyko, ze dostawcy Spéiki nie dostarczg na czas
komponentéw do produkcji w ilosci zamdwionej przez Spoétke np. z powodu zakiécen w produkcji
wywotanych epidemig koronawirusa. Sytuacja taka mogtaby spowodowaé niezrealizowanie przez
Wielton S.A. zakladanego poziomu sprzedazy lub konieczno$¢ zakupu potrzebnych komponentéw od
innych dostawcéw po wyzszych cenach, co mogtoby spowodowaé przejsciowy wzrost kosztow
produkciji, a w efekcie mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢ Spoiki i jej wyniki finansowe.

Ryzyko niedochowania jakosci przez podwykonawcow i
dostawcow oraz niedostatecznych standardow systemu ustug
serwisowych Wielton

Wielton korzysta z gotowych podzespotéw i produktéw w tancuchu wartosci, zatrudnia réwniez
podwykonawcoéw do wykonywania prac zwigzanych z montazem gotowych produktéw lub innymi
pracami (np. lakierowaniem). Niedochowanie przez nich jakosci moze stanowi¢ ryzyko operacyjne
i finansowe dla Wielton. Ponadto, ustugi serwisowe prowadzi dla Wielton ponad 600 centrow
serwisowych w 28 krajach. Niedostateczna jako$¢ ustug obcigza wizerunek Wieltonu, a jednoczes$nie
spoétka ma ograniczong mozliwos$¢ operacyjnego wptywania na te podmioty.

Ryzyko strategiczne

Ryzyko strategiczne jest zwigzane z mozliwoscig wystagpienia negatywnych konsekwencji finansowych
spowodowanych btednymi decyzjami podjetymi na podstawie niewlasciwej oceny dotyczacej
strategicznych kierunkéw rozwoju Organizacji, a w szczegdlnosci:

e Niewtasciwej oceny tempa rozwoju gospodarczego, w tym zapotrzebowania na srodki transportu
ze strony przemystu, gornictwa, czy tez przedsiebiorstw logistycznych. Mniejsze zapotrzebowanie
na pojazdy moze zagrozi¢ realizacji celéw strategicznych i doprowadzi¢ do niepetnego
wykorzystania posiadanych mocy produkcyjnych i znacznego pogorszenia sie wynikéw
finansowych Grupy.

¢ Nieuwzglednienie w dlugoterminowych planach rozwoju Grupy innowacji technologicznych, np.
rozwigzan z zakresu telematyki, dronéw naczep.

e Niewtasciwa ocena przysziych preferencji klientéw, np. w zakresie korzystania alternatywnych
srodkéw transportu. Przyktadowo, z uwagi na aspekty ekologiczne oraz skrocenie czasu transportu,
rozwazane sg w Polsce i innych krajach europejskich projekty prowadzenia na duze odlegtosci
transportu naczep z towarami drogg kolejowg. Skrécenie czasu transportu fadunkéw moze
zwigkszy¢ efektywnosc¢ ich wykorzystania i efekcie ograniczy¢ popyt na produkty Grupy Wielton.

¢ Nietrafna ocena przysztych dziatan konkurencji, np. nieuwzglednienie w swoich planach mozliwosci
wejscia na europejski rynek kolejnych graczy.

¢ Ryzyko zwigzane z akwizycjg nowych spotek. Obejmuje ono przede wszystkim:

e opdznienia w procesie integracji przejmowanej spotki w struktury Grupy wynikajgce m.in. ze
specyfiki danego rynku oraz réznic w kulturze organizacyjnej;

e mniejsze niz zaktadano w biznes planie korzy$ci synergiczne, np. w zakresie obnizki kosztow,
rozszerzenia portfolio Grupy o komplementarne produkty, know-how oraz poprawy pozycji
konkurencyjnej Grupy;

e mniejszy niz zatozono potencjat rozwojowy lokalnego rynku.
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Ryzyko prawne

Ewentualne zmiany niektérych uregulowan prawnych mogg niekorzystnie wptyng¢ na dziatalnos¢ Grupy
Wielton. Dotyczy to w szczegdlnosci:

Nowych wymogdéw w zakresie ochrony srodowiska. Moze to spowodowac koniecznos¢ poniesienia
dodatkowych naktadéw na dostosowanie produktow Grupy Wielton do zaostrzonych norm
srodowiskowych. Ostre normy w zakresie emisji CO:z i innych substancji mogag tez doprowadzi¢ do
ograniczenia wydobycia wegla i inwestycji w gornictwie, a tym samym spowodowacl nizsze
zapotrzebowanie na wywrotki, kiore nalezg do podstawowych produktéw Grupy Wielton. Ponadto
istotne ograniczenie emisji gazoéw cieplarnianych bedacych efektem zuzycia paliw mogg zwiekszy¢
oczekiwania klientow Grupy odnosnie wprowadzenie zmian konstrukcyjnych w naczepach
i przyczepach, ktére przyczyniatyby sie do redukcji emisji.

Zmian uregulowan w zakresie koncesji i zamoéwien publicznych (np. wprowadzenie dodatkowych
wymogoéw w zakresie innowacyjnosci oraz w zakresie zabezpieczenia spotecznego).

Zaostrzenia w procesach przetargowych wymogoéw w zakresie gwarancji i rekojmi oraz umow
z podwykonawcami.

Wprowadzenie przepisow, ktére mogag potencjalnie wptyngé na klientéw Wielton, ich mozliwosci
rozwoju lub utrzymania sie na rynku, a tym samym na popyt na produkty Wielton, np. wchodzgca w
zycie w potowie 2020 roku znowelizowana dyrektywa o pracownikach delegowanych oraz
znajdujgcy sie w koncowej fazie zatwierdzania Pakiet MobilnoSci.

Ponadto, wiele z obecnie obowigzujgcych w Polsce przepiséw prawnych i podatkowych nie zostato
sformutowanych w sposdb dostatecznie precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wyktadni. Moze to
prowadzi¢ do odmiennej ich interpretacji przez spotki Grupy Wielton i przez orzecznictwo sgdowe oraz
organy podatkowe.
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Notowania akcji Wielton S.A. na GPW

Rok 2019 na warszawskiej gietdzie to kolejny staby okres — znalazia sie ona wsréd najgorszych rynkéw
akcji na $wiecie. Tylko dzieki wzrostom zanotowanym pod koniec roku indeks szerokiego rynku WIG
zyskat 0,3% w ciggu catego 2019 roku. Indeks najwigekszych spétek, czyli WIG20 wyraznie stracit na
wartosci notujgc spadek o 5,6%. Z kolei duzo lepiej od rynku zachowywat sie indeks matych spotek,
czyli sWIG80 zyskujgc w trakcie 2019 roku 13,9%. Wsréd indekséw branzowych najlepiej zachowywat
sie WIG-Info (+42,3%) oraz WIG-Telekom (+40,9%). Najwieksze spadki zanotowaty natomiast: WIG-
Paliwa (-18,9%) oraz WIG-Energia (-18,6%).

Na koniec 2019 roku na Gtéwnym Rynku Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie notowanych
byto 401 spoétek krajowych o tgcznej kapitalizacji 550,2 mld zt oraz 48 spotek zagranicznych o tgcznej
wartosci 553,6 mid zt (rok wczesniej sytuacja przedstawiata sie nastepujgco: 414 spoétek krajowych
o wartosci rynkowej 579,0 mid zt oraz 51 spétek zagranicznych o wartosci 549,6 mid zt). Warto$¢ obrotu
akcjami w ramach arkusza zlecen w 2019 roku wyniosta 191,4 mld zt, czyli spadta o 6,3%. Brak
zainteresowania inwestycjami na rynku kapitatowym byt konsekwencjg m.in. z solidnych spadkow
indeksow w 2018 roku a takze kumulacji niekorzystnych zjawisk na krajowym rynku finansowym.
Niepewnos¢ zwigzana z reformg systemu emerytalnego, w tym kwestia przysztosci srodkéw
zgromadzonych w Otwartych Funduszach Emerytalnych, réwniez wzmacniata obawy o dodatkowg
podaz akcji na rynku wtérnym.

W 2019 roku Wielton S.A. wchodzit w sktad nastepujgcych indeksow: sWIG80TR, WIGdiv, WIG-Poland,
InvestorMS, sWIG80, WIG.

W ciggu 2019 roku kurs akcji Spétki na GPW wahat sie w przedziale od 5,56 zt (zanotowany w dniu 23
grudnia) do 13,00 zt (na sesji w dniu 28 lutego). W dniu 31 grudnia 2019 roku cena akcji Wielton S.A.
wyniosta 5,95 zl, czyli byta 0 39,8% nizsza niz w ostatnim dniu notowan 2018 roku.

W dniu 31 grudnia 2019 roku wartos¢ rynkowa Wielton S.A. uksztattowata sie na poziomie 359,2 min
zt, podczas, gdy warto$¢ ksiegowa wynosita 346,1 min zt. Wskaznik C/WK (cena/warto$¢ ksiegowa)
wynosit 1,04.

Notowania akcji Wielton S.A. na GPW oraz wolumen obrotéw
[lewa 0s: zmiana kursu w % (28.12.2017 = 100%), prawa 0s: wolumen obrotu WIELTON S.A. w tys.
szt.]
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Relacje inwestorskie

Spoétka Wielton S.A. jest w stalym kontakcie z inwestorami, udzielajagc im biezgcych informacji na temat
wynikow sprzedazowych i finansowych, realizowanych inwestycji oraz innych waznych wydarzen
bezposrednio przektadajgcych sie na dziatalno$¢ Spétki oraz jej wartosé rynkowg, z poszanowaniem
przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa. Poza raportami okresowymi i biezgcymi, kontakty
z inwestorami odbywaty sie w 2019 roku w formie telekonferencji lub spotkan bezposrednich
z Zarzgdem Spofki.

W 2019 roku Wielton S.A. zorganizowat cztery konferencje wynikowe dla inwestorow i analitykow (po
opublikowaniu wynikéw za 2018 rok oraz za | kwartat 2019, | pétrocze 2019 i lll kwartat 2019), podczas
ktérych zaaranzowano réwniez spotkania indywidualne dla wybranych inwestoréw. Wydarzenia cieszyty
sie duzym zainteresowaniem. Spotka udzielata réwniez szeregu odpowiedzi na indywidualne pytania
inwestoréow na drodze mailowej lub telefonicznej. Raporty oraz prezentacje wynikowe sg rowniez na
biezgco publikowane na stronie internetowej Spoétki, utatwiajgc dostep do informacji.

Wielton S.A. przyktada tez duzg wage do jakosci komunikacji z interesariuszami za posrednictwem
strony internetowej: http://wieltongroup.com/relacje-inwestorskie. Znajduja sie na niej aktualne
informacje dotyczace m.in. notowan akcji Spétki na GPW, akcjonariatu, raporty biezace i okresowe,
prezentacje wynikowe oraz podstawowe dane finansowe.

Spoitka jest takze przedmiotem obserwaciji i analiz rynkowych. W 2019 roku analitycy opublikowali dwie
rekomendacje dla Wielton S.A. Byly to pozytywne rekomendacje — jedna rekomendacja ,Kupuj” oraz
jedna rekomendacja ,Akumulu;j”.
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INFORMACJA O FIRMIE AUDYTORSKIEJ

SPRAWY SPORNE

ZATRUDNIENIE

BADANIA | ROZWOJ

ZAGADNIENIA DOTYCZACE SRODOWISKA NATURALNEGO

POLITYKA W ZAKRESIE DZIALALNOSCI SPONSORINGOWEJ |
CHARYTATYWNEJ
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Informacje o firmie audytorskiej

W dniu 11 sierpnia 2017 roku Rada Nadzorcza Wielton S.A., po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spofki,

a takze po zapoznaniu sie z rekomendacjg Komitetu Audytu, wyrazita zgode na przedtuzenie

wspotpracy na kolejne trzy lata (2017, 2018, 2019) z firmg audytorskg — Grant Thornton Polska

Sp. z 0. 0. Sp. k. z siedzibg w Poznaniu, ul. Abpa Antoniego Baraniaka 88E, wpisang na liste Krajowej

Rady Biegtych Rewidentéw pod nr 4055. Jednoczesnie Rada Nadzorcza upowaznita Zarzad Spétki do

zawarcia umowy z ww. podmiotem. W dniu 16 sierpnia 2017 roku Wielton S.A. podpisat z Grant

Thornton Polska Sp. z 0.0. Sp. k. umowe, w ktdrej firma audytorska zobowigzata sie do:

e zbadania jednostkowego sprawozdania finansowego Wielton S.A. oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Wielton za 2017, 2018 oraz 2019 rok;

e przegladu jednostkowego $rodrocznego sprawozdania finansowego Wielton S.A. oraz
srodrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Wielton
za | potrocze 2017, 2018 oraz 2019 roku;

e przegladu dokumentacji rewizyjnej aktualnych audytoréw z audytu statutowego sprawozdania
finansowego Spotki Fruehauf za 2017 rok;

e przegladu dokumentacji rewizyjnej aktualnych audytoréw z przegladu sprawozdania finansowego
Spotki Fruehauf za okres od 1 stycznia 2017 roku do 30 czerwca 2017 roku.

W dniu 26 pazdziernika 2017 roku Wielton S.A. (na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu i zgody
udzielonej przez Rade Nadzorczg) podpisat aneks do ww. umowy, zgodnie z ktérym rozszerzono zakres
prac o przeglad dokumentacji rewizyjnej aktualnego audytora statutowego majgcy na celu
potwierdzenie bilansu otwarcia pakietu konsolidacyjnego Grupy Langendorf oraz o przeglad
dokumentacji rewizyjnej z audytu statutowego sprawozdania finansowego oraz pakietu
konsolidacyjnego Grupy Langendorf za okres sprawozdawczy konczacy sie 31 grudnia 2017 roku.

Dnia 30 Listopada 2018 roku Wielton S.A. (na podstawie art. 81 ust 5 pkt. 1) oraz pkt. 3) ustawy z dnia
11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym) podpisat
aneks do umowy z dnia 16 sierpnia 2017 roku, w ktorym rozszerzono zakres prac dotyczgcych badania
rocznego sprawozdania skonsolidowanego Grupy Wielton za 2018 rok oraz przegladu
skonsolidowanego sprawozdania za okres od 1 stycznia 2019 roku do 30 czerwca 2019 roku o prace
dotyczace spdtek zaleznych badanych przez audytoréw nienalezacych do sieci Grant Thornton.

Dnia 9 sierpnia 2019 roku Wielton S.A. podpisat aneks do umowy z dnia 16 sierpnia 2017 roku, zgodnie
z ktérym rozszerzono zakres prac biegtego rewidenta o przeglad dokumentacji rewizyjnej aktualnego
audytora Lawrence David Ltd. (Wielka Brytania) z badania sprawozdania finansowego za okres od
1 czerwca 2018 roku do 30 czerwca 2019 roku oraz przeglad dokumentacji z weryfikacji pakietu
konsolidacyjnego za okres od 1 stycznia 2019 roku do 30 czerwca 2019 roku.

Na zlecenie Wielton S.A. firma Grant Thornton Polska Sp. z 0.0. Sp. k. potwierdza takze kowenanty
zawarte w umowach kredytowych.

Wielton S.A. korzystat juz z ustug Grant Thornton Polska Sp. z 0. 0. Sp. k. w zakresie: badania
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2016 rok oraz przegladu
srodrocznego jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za | pétrocze 2016 roku,
badania oraz przeglgdu pakietu konsolidacyjnego Grupy Fruehauf za 2016 rok oraz za | pétrocze 2016
roku.
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Wynagrodzenie biegltego rewidenta

[w tys. z]

2019 2018

Badanie rocznych sprawozdan finansowych 205 263
Inne ustugi atestacyjne, w tym przeglad sprawozdan 216 157
Doradztwo podatkowe = -
Pozostate ustugi* 4 2
Razem wynagrodzenie audytora 425 422

*Wynagrodzenie dotyczy badania spetnienia covenantow.

Sprawy sporne

W 2019 roku Wielton S.A. oraz pozostate podmioty z jego Grupy nie prowadzity istotnych z punktu
widzenia Grupy Kapitatowej postepowan toczgcych sie przed sgdem, organem wiasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczacych zobowigzan albo
wierzytelnosci.

Zatrudnienie

W dniu 31 grudnia 2019 roku Grupa Wielton zatrudniata 3 141 pracownikéw wobec 3 380 pracownikéw
na koniec 2018 roku (spadek zatrudnienia o 239 osob). Poziom zatrudnienia obnizyt sie zaréwno
w Wielton S.A., jak i w wiekszosci spotek wchodzgcych w skiad Grupy.

Zatrudnienie w Grupie Wielton (z pracownikami tymczasowymi i uczniami)

[w osobach]

31.12.2019 31.12.2018
Grupa Wielton ogétem, w tym: 3 141 3 380
Wielton S.A. 1755 1909

Na koniec 2019 roku Wielton S.A. zatrudniat 1 755 pracownikéw, czyli o 154 osoby mniej niz rok
wczesniej. W Spolce pracowali gtéwnie mezczyzni — 86,7% ogdlnej liczby zatrudnionych. Wérdd ogotu
zatrudnionych 66,4% os6b posiadato umowy o prace na czas nieokreslony (56,4% rok wczesniej). Na
koniec 2019 roku Spoétka zatrudniata m.in. 47 ucznidéw (wobec 46 rok na koniec 2018 roku).
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Zatrudnienie w Wielton S.A. wedtug kategorii zaszeregowania
[w osobach]

0 300 600 900 1,200 1,500

Wyzsza kadra zarzadzajgca 20

Nizsza kadra zarzadzajgca I 13

B 120

Specjalisci 188

Pozostali pracownicy . o7 1,234

0

Uczniowie 47

m Kobiety Mezczyzni

Na koniec 2019 roku 21,0% pracownikédw Wielton S.A. legitymowato sie wyzszym wyksztatceniem.
Natomiast wsrdd kobiet zatrudnionych w Spétce odsetek ten wynosit 51,5%.

Zatrudnienie w Wielton S.A. wedtug poziomu wyksztatcenia

[w osobach]
0 300 600 900 1,200 1,500
, Bl 120
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s odnic T 59
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Zawodowe 667
. . | 8
Gimnazjalne, podstawowe 126 = Kobiety Mezczyzni

Grupa Wielton dgzy do oferowania konkurencyjnego wynagrodzenia opartego na warunkach
rynkowych, adekwatnego do zajmowanego stanowiska, wykonywanej pracy, umiejetnosci
i doswiadczenia. W tym celu w sposob ciggly monitoruje rynek pracy analizujgc dane benchmarkowe
oraz uczestniczac w badaniach wynagrodzen dbajgc, aby system wynagrodzen byt konkurencyjny
wobec warunkéw rynkowych.

Badania i rozwo;

Inwestycje w badania i rozwdj to dla Wielton S.A. istotny element strategii. Jedng z nich byto
uruchomienie w 2016 roku wlasnego Centrum Badawczo-Rozwojowego zlokalizowanego w Wieluniu.
Jego budowa zostata zrealizowana przy wspétpracy z Ministerstwem Gospodarki, od ktérego Spotka
otrzymata wsparcie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu
Innowacyjna Gospodarka. Wartos¢ inwestycji wyniosta 22 min zt, z czego okoto 9,5 min zt pochodzito
ze srodkéw unijnych. Inwestycja obejmowata budowe nowoczesnej hali badan symulacyjnych
i prototypowni, wyspecjalizowanego stanowiska do badan zmeczeniowych iwytrzymatosciowych
pojazdéw, stanowiska diagnostyki ukladow hamulcowych oraz konstrukcji nowych produktéw.

Dziat badawczo-rozwojowy petni dzi$ kluczowg role w procesie wprowadzania nowych rozwigzan oraz
produktéw. Dysponuje najwyzszej klasy oprogramowaniem do projektowania oraz sprzetem do testow
symulacyjnych, materiatowych i diagnostyki konstrukcji. Gwarantuje to wykluczenie usterek oraz wad
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ukrytych pojazdéw juz na etapie ich projektowania i prototypowania. Symulator drogi, na ktérym
testowane sg produkty Grupy Wielton, oddaje zmiennos$¢ realnych warunkéw, w jakich naczepy sa
uzytkowane. W trakcie 4-5 tygodni mozliwe jest sprawdzenie tego, jak pojazd zachowa sie po
przejechaniu pdt miliona kilometréw, czyli na dystansie, ktéry naczepy pokonujg z reguty w ciggu
4-5 |at.

Celem prowadzonych prac badawczo-rozwojowych jest nie tylko podnoszenie poziomu
technologicznego i bezpieczeristwa, ale takze wytwarzanie produktdow z jak najmniejszym,
niekorzystnym wplywem na s$rodowisko naturalne. Jako zaplecze inzynieryjno-naukowe, dziat
badawczo-rozwojowy wspiera proces wdrazania innowacyjnych technologii oraz powstawania trwatych
i niezawodnych produktow marek Wielton, Fruehauf, Langendorf, Cardi, Viberti oraz Lawrence David.

Prace rozwojowe prowadzone przez Wielton S.A. skupiajg sie na rozszerzeniu portfolio produktéw,
zwiekszeniu wytrzymatosci i bezpieczenstwa pojazdéw przy zwiekszeniu catkowitej masy
dopuszczalnej, zmniejszeniu ich wagi, poprawieniu funkcjonalnosci oraz zoptymalizowaniu technologii
wytwarzania produktéw.

Dziat badawczo-rozwojowy pracuje ponadto nad nastepujgcymi prototypami, nad ktérymi prace

powinny sie zakonczy¢ w ciggu najblizszych 2 lat:

e kurtyng lekkg Super Light,

e naczepg kurtynowg o zredukowanych kosztach wytwarzania,

e chiodnig-naczepa (w ramach umowy z NCBIR),

e opracowaniem innowacyjnej technologii hydroformowania wybranych elementéw naczepy celem
stworzenia innowacyjnej naczepy INNFLEXTRAILER (w ramach umowy z NCBIR),

e zderzakiem w Grupie Wielton, opracowanym zgodnie z nowymi przepisami homologacyjnymi (poza

dostosowaniem zderzaka do nowych przepisow, efektem prac bedzie optymalizacja i unifikacja

zderzakow w Grupie Wielton),

rodzing naczep na rynek angielski,

przyczepa rolniczg do balotow,

przyczepa centralnoosiowg z systemem dokowania wozka widtowego,

zestawami kubaturowymi.

Wielton S.A. jest nowoczesng i innowacyjng spotkg, ktéra wykorzystuje szerokg game globalnie
stosowanych systeméw zarzadzania. Produkcje wspiera rowniez ponad 30 réznych rodzajow
nowoczesnych, wydajnych i precyzyjnych robotow.

Zagadnienia dotyczgce srodowiska
naturalnego

Dbatos¢ o zgodnos¢ z obowigzujgcymi regulacjami w obszarze $rodowiskowym jest jednym
z kluczowych elementéw zarzgdzania, wdrozonym przez wszystkie spotki wehodzace w sktad Grupy
Wielton.

Wielton S.A. posiada certyfikat Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Jakoscig, Srodowiskowego
i BHP spetniajgcego wymagania norm PN-EN ISO 9001:2015, PN-EN ISO 14001:2004 i OHSAS
18001:2007. Certyfikat zostat nadany Spofce przez akredytowang polskg jednostke certyfikujgcg UDT-
CERT w zakresie: Projektowanie, produkcja, badania i rozwéj , sprzedaz i serwis naczep, przyczep,
zabudow pojazddw oraz innych wyrobow spawanych. Produkcja czesci zamiennych i ustugi z nimi
zwigzane.

Normy te majg przede wszystkim wspomoc efektywne zarzgdzanie zasobami Spétki, gdyz przyczyniajg
sie do: ciggtego doskonalenia procesow i catego systemu zarzgdzania, spetnienia wymagan prawnych
i innych, maksymalnej redukcji wszelkiego negatywnego wptywu na cztowieka i Srodowisko, stosowania
najlepszych dostepnych technologii a takze swiadomego oddziatywania ekologicznego Spofki
z korzyscig dla srodowiska i BHP.
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O tym, ze Wielton S.A. dba o $wiadomosc¢ klimatyczng swoich interesariuszy, swiadczy uzyskanie
najwyzszej oceny w badaniu swiadomosci klimatycznej spotek publicznych. Spétka zostata zwyciezcg
pierwszej edycji rankingu Corporate Climate Crisis Awareness study. Na potrzeby tego rankingu,
zbadano raporty roczne 143 spotek gietdowych podlegajgcych obowigzkowi ujawniania informacii
niefinansowych za dwa kolejne lata — 2017 i 2018. Badanie $wiadomosci klimatycznej zostato
przeprowadzone przez Fundacje Standardéw Raportowania, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych
i Bureau Veritas. Spotki byty oceniane pod wzgledem dziesieciu kryteriow, m.in. polityki lub strategii
w odniesieniu do zarzgdzania kwestiami kryzysu klimatycznego oraz raportowania emisji gazow
cieplarnianych. Wielton S.A. skupia sie takze na redukcji masy pojazdéw, a przez to na mniejszym
zuzyciu paliwa i redukcji spalin. Pracuje tez nad rozwojem pakietow aerodynamicznych dostepnych
w swojej ofercie.

Polityka W zakresie dziatalnosci
sponsoringowej | charytatywnej

W 2019 roku Wielton S.A. kontynuowat realizacje przyjetej strategii CSR na lata 2018-2020. Jej
podstawe stanowig trzy kluczowe filary:

e odpowiedzialnos¢ branzowa,

e troska o najblizsze otoczenie i ludzi, a takze

o dbatos¢ o srodowisko naturalne.

W ramach odpowiedzialnosci branzowej, Spétka aktywnie uczestniczy w dziataniach wspierajgcych
rozwdj branzy TSL i podnoszacych bezpieczenstwo na drogach. Po raz kolejny Wielton S.A. byt jednym
z partnerow akcji Profesjonalni kierowcy, ktéra wspomaga przemyst transportowy w pozyskaniu
wykwalifikowanych kierowcéw samochoddw ciezarowych i zacheca mtodych ludzi do wyboru tego
zawodu.

Spotka angazuje sie takze w dziatalnos¢ charytatywng, sportowg i edukacyjna.

Wielton S.A. prowadzi dziatalno$¢ charytatywng gtéwnie na rzecz spotecznoéci lokalnej, ale realizuje
rébwniez dziatania o szerszym obszarowo charakterze, wspierajace konkretne przedsiewzigcia
z zakresu dobroczynnosci. Spétka regularnie wspomaga wielunskg fundacje Dotknij pomocy,
organizujgc turnieje charytatywne tgczy nas sport i przekazujgc zebrane $rodki na rzecz fundacji.
W 2019 roku wsparta takze Polskie Towarzystwo Ratownikow Medycznych, Ochotniczg Straz Pozarng
w Wieluniu oraz Muzeum Ziemi Wielunskiej. Pomogta réwniez finansowo lokalnym placéwkom
edukacyjnym i sportowym, miedzy innymi organizujgc zawody ptywackie i przekazujgc darowizny.
Sponsorowata takze zaréwno wydarzenia lokalne, np. Dni Wielunia, jak i branzowe m.in. Master Truck
Show 2019.

W ramach wsparcia lokalnych instytucji edukacyjnych, Wielton S.A. od lat wspétpracuje z Zespotem
Szkot nr 2 im. Jana Dlugosza w Wieluniu. Efektem wspdélnych dziatan byto uruchomienie w 2014 roku
klasy patronackiej o specjalnosci mechanik-monter maszyn i urzgdzen. Uczniowie tej klasy poznajg
technologie konstruowania pojazddw transportowych i tajniki funkcjonowania firmy produkcyjnej, w tym
dziatalnos¢ Dzialu Badawczo-Rozwojowego. Kolejnym krokiem bylo wspéttworzenie jednej
Zz najnowoczesniejszych pracowni spawalniczych w Polsce. Uczniowie klasy patronackiej majg
mozliwos¢ odbycia szkolen z wykorzystaniem wyspecjalizowanego robota spawalniczego
przekazanego przez Wielton S.A., m.in. dzieki wspdtpracy z firmg Valk Welding i zdobywania w ten
sposéb praktycznych umiejetnosci niezbednych do wykonywania zawodu spawacza. W kazdym roku
nauki Spoétka optaca uczniom z klasy patronackiej komplety ubran roboczych, obiady, wycieczki oraz
kurs i egzamin spawalniczy, a takze egzaminy czeladnicze.

Na poczgtku roku szkolnego 2018/2019 Wielton S.A. uruchomit takze klase politechniczng w Il Liceum
Ogodlnoksztatcgcym w Wieluniu. Uczniowie tej klasy nabywajg rozszerzong wiedze $cistg i inzynierskg
pod patronatem zaréwno Politechniki todzkiej, jak réwniez Spotki. Na ucznidow nowej klasy czekajg
m.in. szkolenia, wyjazdy na targi branzowe i pewny start na wymarzone studia politechniczne. Program
nauczania obejmuje rozszerzong matematyke, fizyke techniczna, projektowanie AutoCAD i jezyk
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angielski w biznesie. Uczniowie odbywajg réwniez spotkania z pracownikami Dzialu Badawczo-
Rozwojowego w Wieluniu, dzieki ktérym majg szanse nabywania wiedzy praktycznej z zakresu
projektowania i konstruowania nowych przyczep i naczep marki Wielton. Celem utworzenia kolejnej
klasy objetej patronatem Wieltonu jest che¢ pozyskania wykwalifikowanej kadry, w tym inzynieréw,
poprzez dostarczenie im niezbednych narzedzi i zagwarantowanie wtasciwego poziomu ksztatcenia juz
na poziomie licealnym. Obejmujac patronatem klase politechniczng, Wielton S.A. wyposazyt uczniéw
w odpowiednie pomoce naukowe oraz wspart adaptacje pomieszczen.

Wielton S.A. wspiera takze rozwdj systemu ksztatcenia inzynieréw i specjalistbw oraz budowanie
zaplecza edukacyjnego. W tym celu nawigzat wspétprace z Politechnikg Slgska, na ktérej w 2016 roku
uruchomiono nowg specjalizacie na kierunku Mechatronika przy Wydziale Mechanicznym
Technologicznym, oraz w 2018 roku z Politechnikg £.6dzkg. W ramach wspétpracy, Spoétka nie tylko dba
o to, by program ksztatcenia byt dopasowany do potrzeb rynkowych polskich przedsiebiorstw, ale takze
udostepnia swojg infrastrukture badawczg w Dziale Badawczo-Rozwojowym w Wieluniu. To tu mtodzi
specijalisci oraz inzynierowie podczas praktyk i stazy znajdujg praktyczne zastosowanie dla zdobywanej
wiedzy i mogg rozwija¢ swojg techniczng kreatywnosc. Z kolei od 2018 roku Wielton S.A. wspiera
rébwniez wiedzg merytoryczng nowy kierunek Zarzgdzania Jakoscig i Produkcjg na Wydziale
Zarzadzania Politechniki Czestochowskiej.

Wielton S.A. chetnie pomaga miodym talentom wsrdd polskich ucznidw, studentéw i doktorantow.
Natomiast Dziat Badawczo-Rozwojowy stanowi doskonatg platforme do wspotpracy i wymiany
doswiadczen ze $rodowiskiem akademickim przy projektach badawczych. Wspdtpraca Wieltonu
z osrodkami naukowo-badawczymi, z jednej strony zapewnia uczniom mozliwo$¢ nabycia praktycznej
wiedzy i zdobycia doswiadczenia podczas czynnego udziatu w tworzeniu i badaniach nowych pojazdéw
prowadzonych przez profesjonalny zespét Dziatu Badawczo-Rozwojowego. Z drugiej strony zapewnia
Spotce kontakt z naukowcami oraz stanowi cenne zrédto specjalistéw oraz przysztych pracownikow.
taczenie biznesu i edukacji, w szczegolnosci tej akademickiej, jest dla Spdtki niezwykle wazne.
Przyktadem tego jest wspotpraca z Politechnikg £.édzkg i wspdlny patronat nad klasg politechniczng
w |l Liceum Ogodlnoksztatcgcym w Wieluniu. Celem tej wspotpracy jest zdobycie kompleksowej wiedzy
inzynierskiej przez ucznidow i mozliwosc¢ jej praktycznego wykorzystania w Wieltonie. Spoétka pragnie
zacheci¢ miodych ludzi do podejmowania studiéw na politechnice, a nastepnie powrotu do Wielunia
i zasilenia kadry Firmy. Prowadzi w tym celu liczne dziatania na rzecz ksztatcenia mtodych osdéb, by na
wczesnym etapie edukacji wprowadzaé ich w $Swiat nowych technologii, robotow, nowoczesnego
przemystu, a takze zasad funkcjonowania firmy. Konkurs Wielton Go jest kolejng wspdlng inicjatywng
z Politechnikg £-6dzkg. Bazg konkursu byta interaktywna gra, skierowana do uczniéw wieluiskich szkét
ponadpodstawowych, ktérym chciano pokazaé, jak wyglagda praca w Wieltonie i zacheci¢ ich do
dalszego rozwoju na kierunkach inzynierskich Politechniki todzkiej. Wielton GO stanowito odpowiedz
na roshgce z kazdym rokiem zapotrzebowanie Wieltonu na wyksztatconych specjalistow. Projekt byt
nowoczesnym, ale co najwazniejsze skutecznym sposobem dotarcia do mtodych ludzi, o czym swiadczy
liczba uczestnikéw i finalistéw konkursu. Wspotpraca z Politechnikg £6dzkg jest kontynuowana i w jej
ramach realizowane sg wspadlne studia dualne, a takze program stazy.
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ZASADY | ZAKRES STOSOWANIA LADU KORPORACYJNEGO
AKCJE | AKCJONARIUSZE WIELTON S.A.

DzIALALNOSC ZARZADU

DzIALALNOSC RADY NADZORCZEJ

WALNE ZGROMADZENIE | PRAWA AKCJONARIUSZY
ZASADY ZMIANY STATUTU SPOLKI

SYSTEMY KONTROLI | ZARZADZANIA RYZYKIEM W PROCESIE
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

POLITYKA | PROCEDURY WYBORU BIEGLEGO REWIDENTA
POLITYKA ROZNORODNOSCI
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WIELTON
GROUP

Zasady i zakres stosowania tadu

korporacyjnego

W 2019 roku Wielton S.A. podlegat zbiorowi zasad fadu korporacyjnego okreslonemu w zatgczniku do
Uchwaty nr 26/1413/2015 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie z dnia 13 pazdziernika
2015 roku Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016.

Zbiér zasad fadu korporacyjnego jest publicznie dostepny na stronie internetowej Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.: https://www.gpw.pl/dobre-praktyki

Zasady tadu korporacyjnego, ktore nie byty przez Wielton S.A.

stosowane w 2019 roku.

W 2019 roku Spétka nie stosowata 3 rekomendacji DPSN 2016: Il.R.2., VI.R.1., VI.R.2. oraz 3 zasad
szczegobtowych: 1.Z2.1.20., 1.Z.2., V.Z.6. W 2019 roku Spétki nie dotyczyty 3 rekomendacje DPSN 2016:

IV.R.2.,IV.R.3., VI.R.3. oraz 3 zasady szczegdtowe: I1l.Z.6., IV.Z.2., VI.Z.2.

I. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

1.Z2.1. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa:

1.Z2.1.20. zapis przebiegu obrad
zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

walnego

1.2.2. Spotka, ktorej akcje zakwalifikowane sg do
indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40, zapewnia
dostepnos¢ swojej strony internetowej réwniez w
jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym
w zasadzie |.Z.1. Niniejszg zasade powinny stosowac¢
rowniez spotki spoza powyzszych indeksow, jezeli
przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub
charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Il. Zarzad i Rada Nadzorcza
Il.R.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru
cztonkow zarzadu lub rady nadzorczej spétki powinny

dgzy¢é do zapewnienia  wszechstronnosci i
roznorodnosci tych organéw, miedzy innymi pod
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Spdtka nie stosuje tej zasady. Spotka nie transmituje
obrad walnego zgromadzenia, jak roéwniez nie
rejestruje jego przebiegu. W opinii Zarzadu
dotychczasowy sposob informowania akcjonariuszy
0 przebiegu walnego zgromadzenia, tj. podawanie do
publicznej wiadomosci tresci podjetych uchwat oraz
informacji o sprzeciwach zgtoszonych do protokotu, jak
réwniez o odstgpieniu od rozpatrywania ktéregokolwiek
z punktdéw planowanego porzadku obrad, jest
wystarczajgcy. Zarzad Spotki uznaje, ze takie zasady
zapewniajg zaréwno transparentnos¢ obrad walnych
zgromadzen, jak i zabezpieczajg Spotke przed
ewentualnymi roszczeniami akcjonariuszy, ktérzy
mogg nie zyczy¢ sobie upublicznienia swojego
wizerunku i wypowiedzi. Niemniej w przypadku
pojawienia sie ze strony akcjonariuszy zainteresowania
zapisem przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w
formie audio lub wideo, Zarzad Wielton S.A. rozwazy
podjecie dziatan w kierunku stworzenia regulacji co do
stosowania tej zasady.

Zasada ta nie jest przez Spotke w petni stosowana.
Obecnie Spotka zamieszcza na stronie internetowej w
jezyku angielskim jedynie wybrane dokumenty
i materiaty korporacyjne. Spoétka dotozy staran, aby
strona w jezyku angielskim byta dostepna w mozliwie
najszerszym zakresie.

Spétka nie stosuje tej zasady. Funkcje czionkéw
organu zarzgdzajgcego i nadzorczego powierzone
zostaty konkretnym osobom niezaleznie od ich pici
wedtug merytorycznego przygotowania oraz


https://www.gpw.pl/dobre-praktyki
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wzgledem pitci, kierunku wyksztatcenia, wieku i

doswiadczenia zawodowego.

lll. Systemy i funkcje wewnetrzne

1l.Z.6. W przypadku, gdy w spofce nie wyodrebniono
organizacyjnie funkcji audytu wewnetrznego, komitet
audytu (lub rada nadzorcza, jezeli petni funkcje
komitetu audytu) co roku dokonuje oceny, czy istnieje
potrzeba dokonania takiego wydzielenia.

IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture
akcjonariatu lub zgtaszane spotce oczekiwania
akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewnic
infrastrukture techniczng niezbedng dla sprawnego
przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej,
powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich $rodkéw, w
szczegolnosci poprzez: 1) transmisje obrad walnego
zgromadzenia w czasie rzeczywistym, 2) dwustronng
komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze mogg wypowiada¢ sie w toku obrad
walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym
niz miejsce obrad walnego zgromadzenia, 3)
wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika,
prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.

IV.R.3. Spotka dazy do tego, aby w sytuacji, gdy
papiery wartosciowe wyemitowane przez spotke sg
przedmiotem obrotu w réznych krajach (lub na réznych
rynkach) i w ramach réznych systemoéw prawnych,
realizacja zdarzen korporacyjnych zwigzanych =z
nabyciem praw po stronie akcjonariusza nastepowata
w tych samych terminach we wszystkich krajach, w
ktérych sg one notowane.

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture
akcjonariatu spotki, spotka zapewnia powszechnie
dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w
czasie rzeczywistym.

WIELTON
GROUP

doswiadczenia tych oséb. Sktad Zarzadu i Rady
Nadzorczej Spotki jest zroznicowany pod wzgledem
kierunku wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia
zawodowego. Organy te nie sg zréznicowane pod
wzgledem plci.

Zasada nie dotyczy Spotki. W Spétce wyodrebniono
funkcje audytu wewnetrznego.

Zasada nie dotyczy Spdtki. Z uwagi na strukture

akcjonariatu oraz dotychczasowe doswiadczenie
Spotki  nie ma uzasadnienia stosowania tej
rekomendaciji.

Zasada nie dotyczy Spotki. Papiery wartosciowe
wyemitowane przez Spotke sg przedmiotem obrotu
jedynie w Polsce.

Zasada nie dotyczy Spdtki. Z uwagi na strukture

akcjonariatu oraz dotychczasowe doswiadczenie
Spotki  nie ma uzasadnienia stosowania tej
rekomendaciji.

V. Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych
kryteria i okolicznosci, w ktérych moze doj$¢ w spoice
do konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w
obliczu konfliktu intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajg
miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i
rozwigzywania konfliktéw intereséw, a takze zasady
wytgczania cztonka zarzadu lub rady nadzorczej od
udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej
konfliktem intereséw.

VI. Wynagrodzenia
VI.R.1. Wynagrodzenie czionkéw organéw spotki i

kluczowych menedzeréw powinno wynikac z przyjetej
polityki wynagrodzen.
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Spotka nie stosuje tej zasady. Spotka posiada
w regulacjach  wewnetrznych (regulaminie Rady
Nadzorczej i regulaminie Zarzgadu) niepetne zapisy
odnosnie konfliktdw intereséw pomiedzy Czionkiem
Rady Nadzorczej a Spétkg oraz zasady postepowania
w obliczu konfliktu, dlatego tez podejmie odpowiednie
dziatania zmierzajgce do uzupetnienia regulaciji
wewnetrznych o stosowne zapisy.

Zasada nie jest stosowana. Spodtka nie posiada
sformalizowanej polityki wynagrodzen. Wynagrodzenia
Czilonkéw Zarzadu sg ustalane przez Rade Nadzorcza,
a wynagrodzenia czionkédw Rady Nadzorczej sg
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VI.R.2. Polityka wynagrodzen powinna by¢ $cisle
powigzana ze strategig spodtki, jej celami krotko- i
dtugoterminowymi, dtugoterminowymi interesami i
wynikami, a takze powinna uwzgledniaé rozwigzania
stuzgce unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek
przyczyn.

VIL.R.3. Jezeli w radzie nadzorczej funkcjonuje komitet
do spraw wynagrodzen, w zakresie jego
funkcjonowania ma zastosowanie zasada I1.Z2.7.

VI1.Z.2. Aby powigza¢ wynagrodzenie cztonkow
zarzadu i kluczowych menedzeréw z dtugookresowymi

WIELTON
GROUP

ustalane przez Walne Zgromadzenie. Zgodnie z
nowelizacjg ustawy o ofercie publicznej (...), w 2020
roku Spodtka przystgpi do opracowania polityki
wynagrodzen spetniajgcej ustawowe wymogi, po czym
zostanie ona przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu
Spotki celem jej przyjecia.

Zasada nie jest stosowana. Zgodnie z komentarzem do
rekomendacji VI.R.1. Spodtka nie posiada polityki
wynagrodzen. Organy Spdtki przy ustalaniu
wynagrodzen biorg jednak pod uwage czynniki
wymienione w niniejszej rekomendacji. Zgodnie z
nowelizacjg ustawy o ofercie publicznej (...), w 2020
roku Spotka przystgpi do opracowania polityki
wynagrodzen spetniajgcej ustawowe wymogi, po czym
zostanie ona przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu
Spotki celem jej przyjecia.

Zasada nie dotyczy Spoétki. W Radzie Nadzorczej nie
wyodrebniono komitetu do spraw wynagrodzen.

Zasada nie dotyczy Spétki. W Spotce nie funkcjonujg
takie formy wynagradzania.

celami biznesowymi i finansowymi spotki, okres
pomiedzy przyznaniem w ramach programu
motywacyjnego opcji lub innych instrumentéw

powigzanych z akcjami spétki, a mozliwoscig ich
realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

W 2020 roku Spotka uznata za stosowang zasade V.Z.6. DPSN 2016:

~Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojs¢ w spétce do
konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spoétki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania,
identyfikaciji i rozwigzywania konfliktéw intereséw, a takze zasady wylgczania cztonka zarzadu lub rady
nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem intereséw.”

W ocenie Spétki obecne regulacje wewnetrzne, w tym Statut Wielton S.A., zawierajg wystarczajgce
zapisy w zakresie konfliktu interesow, ktéry potencjalnie moze wystgpi¢ w Spéice.

Akcje i akcjonariusze Wielton S.A.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na dzieh zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania
kapitat zaktadowy Wielton S.A. wynosit 12 075 tys. zt i dzielit sie na 60 375 000 akcji o wartosci
nominalnej 0,20 zt kazda. W ciggu 2019 roku wysokos$¢ kapitatu zaktadowego Spéitki nie zmienita sie.

Akcje Wielton S.A. sg akcjami zwyklymi na okaziciela. Z akcjami Spofki nie sg zwigzane zadne specjalne
uprawnienia kontrolne. Statut Wielton S.A. nie wprowadza takze jakichkolwiek ograniczen odnosnie
przenoszenia prawa wiasnosci akcji wyemitowanych przez Spoétke, wykonywania prawa gtosu, jak
rébwniez nie zawiera postanowien, zgodnie z ktérymi prawa kapitalowe zwigzane z papierami
warto$ciowymi sg oddzielone od posiadania papierow warto$ciowych.

W 2019 roku Emitent nie posiadat ani nie nabywat akcji wtasnych i nie podejmowat w tym okresie
zadnych czynnos$ci zmierzajgcych do nabycia akcji wtasnych.

Wielton S.A. nie posiada systemu akcji pracowniczych i tym samym nie posiada systemu kontroli
programéw akcji pracowniczych.
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Spoéitce nie sg znane umowy, w tym zawarte po dniu bilansowym, w wyniku ktérych mogg w przysziosci
nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy, poza
wskazanymi w niniejszym punkcie ponizej.

Strukture akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio co najmniej 5% w ogdlnej liczbie
gtosow Spotki Wielton S.A. na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na dzien zatwierdzenia do publikacji
niniejszego sprawozdania przedstawia ponizsza tabela:

Struktura akcjonariatu Wielton S.A. na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na
dzien zatwierdzenia sprawozdania do publikaciji

Udziat w kapitale
Liczba akcji/liczba glosow zakladowym i w ogolnej

na walnym zgromadzeniu liczbie gtoséw na walnym
zgromadzeniu w %

MP Inwestors S.a.r.l.* 22 714 618 37,62
MPSZ Sp. z 0.0.** 8 058 300 13,35
tukasz Tylkowski 5870018 9,72
Fundusze zarzgdzane przez

Copernicus Capital TFI S.A. wraz z 4 448 597 7,37
podmiotem zaleznym

Pozostali 19 283 467 31,94
Ogotem 60 375 000 100,00

* MP Inwestors S.a.r.l. jest podmiotem zaleznym od MP Inwestors Fundusz Inwestycyjny Zamkniety
Aktywow Niepublicznych, zarzgdzanym przez Forum TFI S.A. Beneficijentem rzeczywistym
reprezentowanego podmiotu sg Panowie Mariusz i Pawet Szataniak, ktérych udziat w sprawowaniu
kontroli jest rowny.

** Wspdlnikami spotki MPSZ Sp. z o.0. posiadajgcymi po 50% udziatow w kapitale zaktadowym sg
Mariusz i Pawet Szataniak.

Informacja o ustanowionych zastawach na akcjach Spétki

W dniu 7 marca 2019 roku pomiedzy MP INWESTORS S.ar.l., jako zastawcg, a Bankiem Powszechna
Kasa Oszczednosci Bank Polski Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, jako zastawnikiem, zawarta
zostata umowa o ustanowienie zastawu finansowego i zastawu rejestrowego na akcjach, na podstawie
ktorej ustanowiono zastaw finansowy i zastaw rejestrowy na 9 050 234 akcjach Wielton S.A.,
stanowiacych 14,99% w kapitale zaktadowym Wielton S.A., uprawniajacych do wykonywania 9 050 234
gtosow, dajagcych 14,99% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Wielton S.A., posiadanych
przez MP INWESTORS S.a r.l. Zastawca, tj. MP INWESTORS S.a r.l. nadal byt upowazniony do
wykonywania prawa gtosu z 9 050 234 akcji Wielton S.A., bedgcych przedmiotem zastawu finansowego
i zastawu rejestrowego.

O wydarzeniu tym Wielton S.A. powiadomit raportami biezgcymi nr 9/2019 i 10/2019 z dnia 8 marca
2019 roku.

W dniu 15 listopada 2019 roku pomiedzy MP INWESTORS S.a r.., jako zastawcg, a Bankiem
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, jako
zastawnikiem, zostata zawarta kolejna umowa zastawu rejestrowego i zastawu finansowego na akcjach,
na podstawie ktérej ustanowiono zastaw finansowy i zastaw rejestrowy na 22 714 618 akcjach Wielton
S.A., stanowigcych 37,62% w kapitale zaktadowym Wielton S.A., uprawniajgcych do wykonywania
22 714 618 gtosow, dajacych 37,62% ogdlnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
Wielton S.A., posiadanych przez MP INWESTORS S.a r.l,, przy czym zastawca, tj. MP INWESTORS
S.ar.l. jest nadal upowazniony do wykonywania prawa gtosu z 22 714 618 akcji Wielton S.A., bedgcych
przedmiotem zastawu finansowego i zastawu rejestrowego.

O wydarzeniu tym Wielton S.A. powiadomit raportami biezgcymi nr 26/2019i 27/2019 z dnia 18 listopada
2019 roku.
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W dniu 23 grudnia 2019 roku MP INWESTORS S.a r.l. otrzymata postanowienie Sagdu Rejonowego dla
todzi Srédmiescia w todzi, XV Wydziat Gospodarczy Rejestru Zastawéw z dnia 20 grudnia 2019 roku
o wykresleniu z rejestru zastawow 9.050.234 akcji zwyktych na okaziciela Wielton S.A. nalezacych do
MP INWESTORS S.a r.l. Wykreslenie zastawu nastgpito w zwigzku z wygasnieciem wierzytelnosci
banku, ktérej zabezpieczeniem byt ww. zastaw i wobec powyzszego wygasnieciem zawartej w dniu
7 marca 2019 roku umowy o ustanowienie zastawu finansowego i rejestrowego na 9 050 234 akcjach
Wielton S.A.

O wydarzeniu Wielton S.A. powiadomit raportem biezgcym nr 28/2019 z dnia 23 grudnia 2019 roku.

W zwigzku z powyzszym jedynym obowigzujgcym zastawem ustanowionym na akcjach posiadanych
bezposrednio lub posrednio przez Panéw Pawila Szataniaka i Mariusza Szataniaka pozostaje zastaw
finansowy i zastaw rejestrowy na 22 714 618 akcjach Wielton S.A. ustanowiony na podstawie umowy z
dnia 15 listopada 2019 roku, o ktérej mowa powyze;j.

Oswiadczenie Znaczacych Akcjonariuszy Spotki

W dniu 23 grudnia 2019 roku Panowie Pawet Szataniak i Mariusz Szataniak (Znaczgcy Akcjonariusze)
ztozyli w Spéice oswiadczenie, iz dokonywane przez nich operacje ustanawiania i wykreslania
zastawow na akcjach Wielton S.A. pozwolity na uporzadkowanie ich spraw majatkowych i zobowigzan
z nimi zwigzanych, jak réwniez kwestii dotyczgcych rozliczen majatkowych z bytg matzonka jednego z
nich. Dzieki podjetym dziataniom struktura finansowania ich majatku charakteryzuje sie
zréwnowazeniem w zakresie dtugosci i zrédet sptaty finansowania jak réwniez przyporzadkowanych
temu zabezpieczen.

Jednoczes$nie Znaczacy Akcjonariusze oswiadczyli, ze ich zaangazowanie w Wielton S.A. ma charakter
dtugoterminowy dlatego:

e nie majg intencji ani zamiaru w dajgcej sie okresli¢ kilkuletniej perspektywie, zmienia¢ swojej
pozycji w zakresie kontroli nad Wielton S.A;

e nie majg intencji podejmowania ani popierania zadnych dziatan, ktérych celem bytaby zmiana
publicznego charakteru Spofki;

e ich dlugoterminowym celem jest realizacja wyptat dywidend, zgodnie z obowigzujaca polityka
dywidendowg Wielton S.A. Ilub taki wplyw na jej korygowanie, przy poszanowaniu
zrownowazonego interesu Spoiki, aby bylo to korzystne dla przeptywdéw otrzymywanych przez
akcjonariuszy;

e w przypadku, gdyby w przysztosci wystgpita uzasadniona potrzeba dokapitalizowania Wielton S.A.,
ich intencjg jest dokonanie tego z poszanowaniem praw wszystkich akcjonariuszy do udziatu w
procesie podwyzszenia kapitatu na zasadach prawa poboru.

Znaczacy Akcjonariusze oswiadczyli, iz pozostajg aktywnymi czionkami (Przewodniczacym
i Wiceprzewodniczagcym) Rady Nadzorczej, wspierajgc rozwéj Spétki oraz dziatajgc na rzecz wzrostu
jej wartosci dla wszystkich akcjonariuszy.

O wydarzeniu tym Wielton S.A. powiadomit raportem biezacym nr 28/2019 z dnia 23 grudnia 2019 roku.
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Stan posiadania akcji Wielton S.A. przez osoby zarzadzajace i nadzorujace
(stan na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na dzien zatwierdzenia sprawozdania
do publikaciji)

Udzial w kapitale

zakladowym i
Li . Nominalna w ogolnej liczbie
Powigzani iczbaakeji 4046 akeji losow n
gzanie artos¢ akcj gltoséw na
w szt.
w zt walnym
zgromadzeniu
w %
Mariusz Golec Czlonek Zarzadu 82 318 16 463,6 0,14
Wiodzimierz Mastowski Czlonek Zarzgdu 88 120 17 624,0 0,15
Tomasz Sniatata Czlonek Zarzgdu 33010 6 602,0 0,05
Pawef Szataniak | Mariusz 1,1 owie RN 30772918 61545836 50,97

Szataniak*®
* Panowie Mariusz i Pawet Szataniak kontrolujg tgcznie 50,97% akcji w kapitale zaktadowym i ogodlnej liczbie gtoséw w Wielton
S.A. poprzez:

. 22 714 618 akcji/lgtosow, tj. 37,62% kapitatu zaktadowego/ogdinej liczby gtoséw, posiadanych przez MP Inwestors S.ar.l.,
podmiot zalezny od MP Inwestors FIZAN, ktérego wszystkie certyfikaty inwestycyjne objete sg przez Mariusza i Pawta
Szataniak

. 8 058 300 akcji/gtosow, tj. 13,35% kapitatu zaktadowego/ogdinej liczby gtoséw, posiadanych przez MPSZ Sp. z o.0., ktérej
Jjedynymi wspdlnikami posiadajgcymi po 50% udziatow w kapitale zaktadowym sg Mariusz i Pawet Szataniak.”

Na dzien 31 grudnia 2019 roku Pan Piotr Bogaczynski nie posiadat akcji Wielton S.A. Ponadto poza
wymienionymi w powyzszej tabeli pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadali akcji Spofki,
zaroéwno na koniec 2019 roku jak i na dzieh zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Wielton S.A. nie posiadajg akcji ani udziatéw w podmiotach
powigzanych Emitenta.

Dziatalnos¢ Zarzadu

Powotywanie i odwotywanie Cztonkow Zarzgdu

Zarzad jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorcza.

W sktad Zarzadu wchodzg Prezes Zarzadu Spéiki i cztonkowie Zarzgdu Spotki. Cztonkom Zarzgdu
moze byé powierzona funkcja Wiceprezeséw Zarzadu. Liczbe czionkéw Zarzadu ustala Rada
Nadzorcza Spotki. W przypadku Zarzgdu jednoosobowego, jedyny czionek Zarzgdu pemni funkcje
Prezesa Zarzadu. W przypadku Zarzadu sktadajgcego sie z dwoch badz wiekszej liczby cztonkéw,
jednemu z cztonkéw Zarzgdu Rada Nadzorcza powierza funkcje Prezesa Zarzadu.

W toku kadenciji Zarzadu Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzgdu badz Wiceprezesa Zarzadu
z zajmowanych funkcji z pozostawieniem tych oséb w skladzie Zarzadu i z jednoczesnym powotaniem
na funkcje Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzgdu innego cztonka Zarzadu.

Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Czionkéw Zarzgdu Spétki powotuje sie na okres wspdlnej kadenciji.
Mandaty cztonkéw Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie za ostatni rok obrotowy wspdlnej kadencji. Mandat cztonka Zarzgdu powotanego przed
uptywem danej wspodlnej kadencji wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych
cztonkéw Zarzadu.

Sktad Zarzadu

W dniu 1 stycznia 2019 roku Zarzgd Wielton S.A. stanowili:
e Mariusz Golec — Prezes Zarzadu,
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e Tomasz Sniatata — Wiceprezes Zarzadu,
o Wiodzimierz Mastowski — Wiceprezes Zarzadu.

W dniu 18 marca 2019 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate, na mocy ktérej do sktadu Zarzadu
Spotki, na wspodlng kadencje, z dniem 18 marca 2019 roku zostat powotany Pan Piotr Bogaczynski,
ktoremu powierzono funkcje Cztonka Zarzadu ds. Operacyjnych i stanowisko Dyrektora
Zarzgdzajgcego Zakladem Produkcyjnym Wielton S.A. w Wieluniu.

Na koniec 2019 roku prezentowat sie nastepujgco:

e Mariusz Golec — Prezes Zarzadu,

e Tomasz Sniatata — Wiceprezes Zarzadu,
e  Wilodzimierz Mastowski — Wiceprezes Zarzadu,
e Piotr Bogaczynski — Cztonek Zarzadu.

W dniu 31 marca 2020 roku Rada Nadzorcza Wielton S.A. podjeta uchwate o odwotaniu z dniem
31 marca 2020 roku ze sktadu Zarzadu Spétki Pana Piotra Bogaczyniskiego petnigcego funkcje Cztonka
Zarzadu Spofki.

W zwigzku z powyzszym na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania Zarzad Wielton
S.A. stanowili:

e Mariusz Golec — Prezes Zarzadu,
e Tomasz Sniatata — Wiceprezes Zarzadu,
e Wiodzimierz Mastowski  — Wiceprezes Zarzadu.

Mariusz Golec, Prezes Zarzadu

Jest absolwentem Wydzialu Mechanicznego Politechniki todzkie;j,
studidw MBA Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Ukonhczyt
rowniez prestizowg szkote dla managerow najwyzszego szczebla IESE
Business School. Pan Mariusz Golec rozpoczat kariere zawodowg w
1994 roku w przedsiebiorstwie Eco pomoc w Wieluniu, a nastepnie od
1995 roku kontynuowat kariere na stanowisku kierowniczym w Wytwérni
Srodkéw Transportowych Zapole w Zapolu. W 1997 roku dotgczyt do
zespotu Wielton Sp. z 0.0. w Wieluniu. W latach 1997 — 1999 petnit
funkcje Wiceprezesa, a nastepnie Prezesa Zarzgdu w Wytworni
Srodkéw Transportu WST Sp. z 0.0. w Kepnie. Od 2000 roku ponownie
kontynuowat kariere w Wielton Sp. z 0.0., a nastepnie w Wielton S.A.
petigc funkcje Wiceprezesa Zarzadu, by w 2015 roku objg¢ stanowisko
Prezesa Zarzadu.

Tomasz Sniatata, Wiceprezes Zarzadu ds. Ekonomiczno—Finansowych

Jest absolwentem Wydziatu Rolniczego, Oddziatu Mechanizacji Rolnictwa
Akademii Rolniczej w Poznaniu. Ukonczyt rowniez Studium Pedagogiczne
w Wojewddzkim Osrodku Metodycznym w Kaliszu, Studia Podyplomowe
na Wydziale Matematyki, Fizyki i Chemii Uniwersytetu Wroctawskiego oraz
Studium Rynku Kapitatowego na Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu
tédzkiego, a takze Studia Podyplomowe z Rachunkowosci i Finansow
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Posiada dyplom MBA Wyzszej
Szkoly Przedsiebiorczosci Zarzgdzania im. Leona Kozminskiego w
Warszawie oraz ukonczyt studia doktoranckie na tej uczelni. Ukonczyt
réwniez prestizowg szkote dla managerow IESE Business School. Swojg
kariere zawodowg rozpoczat w 1990 roku jako nauczyciel matematyki oraz
fizyki. Nastepnie od 1995 roku przez 10 lat byt zwigzany z firmg Wagon
S.A. z Ostrowa Wielkopolskiego, w ktérej petnit funkcje kierownicze oraz
stanowiska dyrektorskie zwigzane z restrukturyzacjg i kontrolingiem. W 2005 roku awansowat na
stanowisko Czitonka Zarzadu, Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych Europejskiego Konsorcjum
Kolejowego Wagon S.A. w Ostrowie Wielkopolskim. W latach 2007-2009 petnit funkcje Prokurenta,
Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych spétki Europejskie Konsorcjum Kolejowe ,Wagon” S.A. oraz
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Cztonka Rady Nadzorczej Energetyka Wagon Sp. z 0.0., by w 2009 roku objg¢ stanowisko Prezesa
Zarzadu. W latach 2009-2010 sprawowat funkcje Cztonka Zarzgdu, Dyrektora ds. Ekonomiczno —
Finansowych Europejskiego Konsorcjum Kolejowego Wagon Sp. z 0.0. Na poczatku 2010 roku
zrezygnowat z funkcji Cztonka Zarzadu spétki Europejskie Konsorcjum Kolejowe ,Wagon” Sp. z 0.0.,
pozostajagc na stanowisku Dyrektora ds. Ekonomiczno-Finansowych. W tym samym roku zwigzat si¢ z
Wielton S.A. obejmujgc funkcje Cztonka Zarzadu. W 2013 roku objat stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
ds. Ekonomiczno-Finansowych Wielton S.A.

Wlodzimierz Mastowski, Wiceprezes Zarzadu ds. Zakupow i Rynkéw Wschodnich

Jest absolwentem Wydzialu Samochoddéw i Maszyn Roboczych
Politechniki Warszawskiej. Ukonczyt rowniez MBA w Wyzszej Szkole
Handlu i Finanséw Miedzynarodowych w Warszawie. Swojg kariere
zawodowg rozpoczat w 1983 roku w Przedsiebiorstwie Techniczno-
Handlowym Motoryzacji Polmozbyt w Warszawie, w ktérym przechodzgc
przez kolejne szczeble kariery zawodowej, kilkakrotnie awansowat.
Nastepnie w 1991 roku zwigzat sie ze spdétkg PROTYL Sp. z 0.0. w
Wieluniu, by w 1999 roku objg¢ stanowisko Prezesa Zarzadu. W 1996
roku dotgczyt do zespotu Wielton Sp. z 0.0. i koordynowat powstajgcy
zaktad, a nastepnie w latach 2003-2004 sprawowat stanowisko Prezesa
Zarzadu. W latach 2004-2005 i 2006-2010 petnit funkcje Prezesa Zarzadu
Wielton S.A. a nastepnie Wiceprezesa Zarzgdu Wielton S.A.

Kompetencje Zarzadu

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do sktadania o$swiadczen w imieniu Spofki i reprezentowania Spotki upowazniony jest w przypadku
Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego — dwdch
cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych fgcznie lub czionek Zarzadu fgcznie z prokurentem. Ustanowienie
prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzgdu. Odwota¢ prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.

Do dokonywania czynnosci prawnych lub faktycznych moze by¢ ustanowiony petnomocnik lub
petnomocnicy Spofki dziatajgcy samodzielnie lub tgcznie w granicach udzielonego im petnomocnictwa.
Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa nastepuje w trybie przewidzianym do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Spofki.

Tryb pracy Zarzadu oraz podziat kompetencji pomiedzy poszczegdélnymi czionkami Zarzgdu okresla
Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg. W zakresie spraw
nieprzekraczajgcych zwyktego zarzadu, kazdy cztonek Zarzgdu moze samodzielnie prowadzi¢ sprawy
Spotki. W sprawach przekraczajgcych zwykly Zarzad wymagane jest podjecie uchwaty Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa Zarzadu
Z jego inicjatywy badz na wniosek cztonka Zarzgdu lub na wniosek Rady Nadzorczej. Uchwaty Zarzadu
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym dla ich waznosci wymagana jest obecnosé
€0 najmniej potowy cztonkéw Zarzadu. W przypadku rownosci gtosow decyduje gltos Prezesa Zarzadu.

Zarzad jest organem zarzgdzajgco-wykonawczym Spoiki i jako taki prowadzi sprawy Spétki oraz kieruje
catoksztattem jej dziatalnosSci, zarzgdza przedsiebiorstwem prowadzonym przez Spétke oraz
reprezentuje jg na zewnatrz.

Do praw i obowigzkéw Zarzadu w szczegolno$ci nalezy:

e ustalenie terminu, porzadku obrad i zwotywanie Walnych Zgromadzeh Akcjonariuszy;

e skladanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw, wraz z opinig Rady Nadzorczej, w sprawach
objetych porzgdkiem jego obrad;

e przedstawienie organom nadzorczym sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat;

e uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Spétki oraz innych aktéw wewnetrznych Spoiki
regulujgcych tok pracy przedsiebiorstwa Spofki;

e opracowywanie i uchwalanie planéw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spdétki;

e ustanawianie petnomocnictw i prokury;
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ustalanie terminéw wyptaty dywidendy i ich ogtaszanie;

wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwotanie jej posiedzenia;

wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zatwierdzenie: Regulaminu Zarzadu,
Regulaminu Organizacyjnego Spdfki, planéw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spéfki.

Osoby zarzadzajgce nie posiadajg prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akgciji.

Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej

Zasady powotywania i odwotywania Cztonkéw Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza skfada sie od szesciu do osmiu cztonkéw powotywanych i odwotywanych w sposob
okreslony w Statucie na wspdlng kadencje, ktéra wynosi pie¢ lat.

Zgodnie z postanowieniami obecnie obowigzujgcego Statutu Wielton S.A.:

Tak dtugo jak Mariusz Szataniak bedzie posiadat co najmniej 20% akcji Spotki, jest on uprawniony
do bezposredniego powotywania i odwotywania dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej. Natomiast tak
diugo jak Mariusz Szataniak bedzie posiadat co najmniej 10% akcji Spotki, jest on uprawniony
do bezposredniego powotywania i odwotywania jednego cztionka Rady Nadzorcze;.

Tak diugo jak Pawet Szataniak bedzie posiadat co najmniej 20% akcji Spétki, jest on uprawniony
do bezposredniego powotywania i odwotywania dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej, zas tak dtugo
jak Pawet Szataniak bedzie posiadat co najmniej 10% akcji Spotki, Pawet Szataniak jest
uprawniony do bezpos$redniego powotywania i odwotywania jednego czionka Rady Nadzorcze;.
Tak diugo, jak Jakub Prozner bedzie posiadat co najmniej 10% akcji Spotki, Jakub Prozner jest
uprawniony do bezposredniego powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej.
Tak dtugo jak Lukasz Tylkowski bedzie posiadat co najmniej 10% akcji Spotki, Lukasz Tylkowski
jest uprawniony do bezposredniego powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady
Nadzorczej.

Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.
Jezeli ktory§ z czionkéw Rady Nadzorczej powotywanych przez uprawnionych do tego
akcjonariuszy zostanie odwotany lub jego mandat wygasnie z innych przyczyn, a uprawniony do
tego podmiot nie powota nowego cztonka Rady Nadzorczej na jego miejsce w drodze stosownego
oswiadczenia woli w ciggu czternastu dni od otrzymania zawiadomienia od Zarzadu z wezwaniem
do powotania nowego cztonka Rady Nadzorczej (ktére powinno by¢ skierowane do akcjonariusza
w ciggu siedmiu dni od dnia powzigcia przez Zarzad wiadomosci o wygasnieciu mandatu cztonka
Rady Nadzorczej), wéwczas taki nowy cztonek zostanie powotany przez Walne Zgromadzenie,
ktore Zarzad zwota w tym celu niezwtocznie.

Niezaleznie od powyzszego w przypadku uptywu kadenciji, akcjonariusze uprawnieni do powotania
cztonkdw Rady Nadzorczej na nowg kadencje, stosownie do powyzej przedstawionych
postanowieh zobowigzani sg powota¢ czionkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji w drodze
stosownego oswiadczenia woli, ktére powinno by¢ ztozone najpdzniej w toku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni peiny rok
obrotowy pehienia funkcji przez czionkéw ustepujgcej Rady Nadzorczej i przed przejsciem do
punktu porzadku obrad dotyczgcego wyboru Rady Nadzorczej nowej kadencji.

W przypadku, gdy akcjonariusz nie powota cztonka badz czionkéw Rady Nadzorczej nowe;j
kadenciji stosownie do powyzszych zapiséw, wyboru dokonuje Walne Zgromadzenie.

Sktad Rady Nadzorczej

W dniu 1 stycznia 2019 roku Rade Nadzorczg Wielton S.A. stanowili:
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e Ryszard Prozner — Cztonek Rady Nadzorczej,
o Krzysztof Tylkowski — Czionek Rady Nadzorczej,
e Piotr Kaminski — Czionek Rady Nadzorczej,
e Tadeusz Uhl — Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej,
¢ Waldemar Frackowiak — Czionek Niezalezny Rady Nadzorcze;.

W dniu 20 marca 2019 roku zmart wspétzatozyciel Spotki i wieloletni Cztonek Rady Nadzorczej Pan
Ryszard Prozner. W latach 2005-2010 Pan Ryszard Prozner petnit funkcje Przewodniczagcego Rady
Nadzorczej Wielton S.A.

W dniu 25 czerwca 2019 roku Zarzad Spotki otrzymat rezygnacje Pana Piotra Kaminskiego z petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki z dniem 30 czerwca 2019 roku.

Na dzieh 31 grudnia 2019 roku i na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania Rade
Nadzorczg Wielton S.A. stanowili:

o Pawet Szataniak — Przewodniczacy,

e Mariusz Szataniak — Zastepca Przewodniczgcego,
o Krzysztof Pétgrabia — Sekretarz,

o  Krzysztof Tylkowski — Czlonek,

e Tadeusz Uhl — Cztonek Niezalezny,

e Waldemar Frackowiak — Czionek Niezalezny.

Kompetencje Rady Nadzorczej

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséow. W razie réwnosci gtosow
przewaza gtos przewodniczgcego posiedzenia.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepce i Sekretarza
na pierwszym posiedzeniu nowej kadencji. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji
zwota¢ moze kazdy jej cztonek a posiedzenie to powinno sie odby¢ najpdzniej w ciggu dwoch tygodni
od dnia powofania Rady Nadzorczej nowej kadencji. Jezeli pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej
nowej kadencji nie odbedzie sie w terminie wskazanym w zdaniu poprzednim, pierwsze posiedzenie
Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje niezwtocznie Zarzad.

W toku kadencji Rady Nadzorczej, moze ona odwota¢ Przewodniczgcego, Zastepce i Sekretarza Rady
Nadzorczej z zajmowanej funkcji z pozostawieniem tych oséb w skladzie Rady Nadzorczej
z jednoczesnym powotaniem na te funkcje innego cztonka Rady Nadzorcze;.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie za ostatni rok obrotowy wspdlnej kadencji. Mandat czionka Rady
Nadzorczej powotanego przed uptywem danej wspdlnej kadencji wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem
mandatéw pozostatych cztonkédw Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez Walne Zgromadzenie regulamin. Zgodnie
z Regulaminem Rady Nadzorcze;:

e Czionkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zachowania w poufnosci wszelkich informac;ji
stanowigcych tajemnice handlowg Spétki. Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu sprawowania
funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorcze;.

e Czlonkom Rady Nadzorczej Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy. Zarzad lub
cztonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajgc jednoczesnie
proponowany porzgdek obrad. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci lub
utrudnionego kontaktu z nim, Zastepca Przewodniczacego jest obowigzany do zwotania takiego
posiedzenia w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

e Zwotanie posiedzen nastepuje poprzez wystanie do wszystkich czionkéw Rady Nadzorczej
pisemnych zaproszen przesytkg polecong, badz tez pocztg elektroniczng, jezeli cztonek Rady
Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode na pismie. Zaproszenie powinno by¢ wystane co
najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia.
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e Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w trybie nadzwyczajnym tj. bez wystania cztonkom
Rady Nadzorczej zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady w wypadku, gdy na posiedzeniu
Rady Nadzorczej bedg obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z cztonkéw Rady nie
whniesie sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej ani co do spraw, ktére majg
by¢ rozstrzygniete przez Rade Nadzorczg dziatajgcg w trybie nadzwyczajnym tj. bez zwotania
posiedzenia.

e W posiedzeniu Rady Nadzorczej ma prawo uczestniczy¢é Zarzad Spofki, chyba ze Rada w drodze
uchwaty postanowi inaczej.

e Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat, jezeli zaproszenia na posiedzenie zostaty
wystane co najmniej na siedem dni przed terminem posiedzenia i w posiedzeniu badz gtosowaniu
pisemnym uczestniczy¢ bedzie przynajmniej potowa cztonkéw Rady.

e Czionkowie Rady Nadzorczej mogg podejmowac uchwaty w trybie szczegdéinym #j.:

e oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego czionka Rady, z tym Ze nie moze to
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej,

e w trybie obiegowym, pisemnym (kurenda), bez wyznaczenia posiedzenia,

e przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtosé (Srodki
telekomunikacyjne: telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna itp. srodki techniczne), bez
wyznaczania posiedzenia.

e Czlonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zachowania w poufnosci wszelkich informacji
stanowigcych tajemnice handlowg Spétki. Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu sprawowania
funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

e Czlonkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie, ktére okresla uchwata
Walnego Zgromadzenia.

W 2019 roku w ramach Rady Nadzorczej funkcjonowat jeden komitet — Komitet Audytu.

Komitet Audytu

Na dzien 1 stycznia 2019 roku Komitet Audytu dziatat w nastepujgcym sktadzie:
e Waldemar Frackowiak — Przewodniczacy,

e Tadeusz Uhl — Czionek,

o Piotr Kaminski — Czlonek.

W zwigzku z rezygnacjg Pana Piotra Kamihskiego z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spofki
z dniem 30 czerwca 2019 roku, Rada Nadzorcza wybrata w dniu 29 lipca 2019 roku Pana Krzysztofa
Potgrabie w sklad Komitetu Audytu Wielton S.A. na kadencje réwng kadencji Rady Nadzorczej Wielton
S.A.

Na dzierh 31 grudnia 2019 roku i na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania Komitet
Audytu Rady Nadzorczej Wielton S.A. dziatat w sktadzie:

e Waldemar Frackowiak — Przewodniczacy,
e Tadeusz Uhl — Czionek,
o Krzysztof Pétgrabia — Czionek.

Pan Waldemar Frackowiak oraz Pan Tadeusz Uhl spetniajg kryteria niezaleznosci w rozumieniu ustawy
z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.

Wymogi niezaleznos$ci poszczegolnych Czlonkdw Komitetu Audytu zostaty zweryfikowane na podstawie
o$wiadczen (wypetnionych i podpisanych ankiet) Cztonkéw Komitetu Audytu o spetnieniu kryteriow
niezaleznosci w rozumieniu ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym z dotozeniem nalezytej starannos$ci i uwzglednieniem wiedzy Rady Nadzorczej Spotki w tym
zakresie.

Pan Waldemar Frackowiak posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci i badania
sprawozdan finansowych. Posiada tytut profesora zwyczajnego. Jest inicjatorem powotania, a takze
Kierownikiem Katedry Inwestycji i Rynkéw Kapitatowych na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu.
Prof. W. Frgckowiak aktywnie doradzat inwestorom w wielu pierwszych duzych transakcjach
przeprowadzonych na polskim rynku fuzji i przeje¢ po transformac;ji ustrojowej po 1990 roku. Petnit takze
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funkcje czionka zarzgdu bez uprawnieh oraz prezesa zarowno spoétek notowanych na gietdzie jak
i innych duzych firm i spétek inwestycyjnych. Byt zatozycielem i partnerem zarzgdzajgcym spotki
Frackowiak&Partnerzy (jednej z pierwszych kancelarii doradczych iaudytorskich w Polsce), ktéra
pozniej funkcjonowata jako HLB Frackowiak&Partnerzy. Obecnie firma ta dziata pod nazwg Grant
Thornton.

Pan Tadeusz Uhl posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w ktérej dziata Wielton S.A. Uzyskat
on tytut mgr. inz. na Akademii Goérniczo-Hutniczej w Krakowie na Wydziale Maszyn Gorniczych
i Hutniczych, na kierunku Automatyka. Z uczelnig tg Pan Tadeusz Uhl zwigzat nastepnie swojg kariere
zawodowg uzyskujgc na niej kolejne tytuty naukowe, w tym tytut doktora habilitowanego na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej. Byt ponadto zatozycielem i prezesem spétki EC Grupa, dziatajgcej w obszarze
R&D. Spedzit tez szes¢ lat za granicg pracujgc zaréwno w przemysle jak i na uczelniach w Holandii,
Belgii, Franciji, USA i Japonii. Jako pierwszy Polak zostat powotany do udziatu w pracach Grupy
Wysokiego Poziomu (High Level Group) w zakresie Kluczowych Technologii (KTE — Key Enabling
Technologies), ktéra dziata przy Komisji Europejskiej. Dziatania HLG KET koncentrujg sie na ustalaniu
kierunkéw rozwoju nowoczesnych gatezi europejskiej gospodarki w Programie Horyzont 2020. Obecnie
Pan Tadeusz Uhl jest profesorem zwyczajnym na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Robotyki AGH.

Do ustawowych zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegoélnosci:
e monitorowanie:
e procesu sprawozdawczosci finansowej,
e skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
¢ wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i ustalen Komisji Nadzoru
Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

e kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spétki swiadczone sg przez firme audytorskg inne
ustugi niz badanie;

¢ informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczos$ci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola
Komitetu Audytu w procesie badania;

o dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez
niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w Spéice;

e opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

e opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedgcych badaniem;

e okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spoétke;

e przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendaciji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzadzenia nr
537/2014, zgodnie z przyjetymi politykami wyboru firmy audytorskiej i Swiadczenia przez nig
dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

e przedkifadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczo$ci
finansowej w Spoice.

Ponadto Komitet Audytu zapoznaje sie z pisemnymi informacjami firmy audytorskiej o istotnych
kwestiach dotyczgcych czynnodci rewizji finansowej, w tym w szczegdlnodci o znaczacych
nieprawidtowosciach systemu kontroli wewnetrznej jednostki w odniesieniu do procesu
sprawozdawczosci finansowej, zagrozeniach niezaleznosci firmy audytorskiej oraz czynnosciach
zastosowanych w celu ograniczenia tych zagrozen.

W 2019 roku Komitet Audytu odbyt dwa posiedzenia, a ponadto (z uwagi na niemoznosé¢ zwofania
posiedzenia w terminie ustawowym, wywotang przyczyng nagtg) dwukrotnie podejmowat decyzje przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

W ramach wykonywania swoich czynnosci w 2019 roku Komitet Audytu m.in.:

e zapoznat sie ze Sprawozdaniem Dodatkowym biegtego rewidenta Grant Thornton Polska
Sp. z 0.0. Sp. k. z przeprowadzonego przez biegtego rewidenta badania rocznego sprawozdania
finansowego Wielton S.A. oraz badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej za okres od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku, a takze odbyt w tym
temacie telekonferencje z kluczowym biegtym rewidentem.
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e zapoznat sie z rozszerzonym skonsolidowanym raportem okresowym za | pétrocze 2019 roku
zawierajgcym potroczne skrocone sprawozdanie finansowe sporzgdzone za okres od 1 stycznia
2019 roku do 30 czerwca 2019 roku oraz skrocone $rédroczne skonsolidowane sprawozdanie
finansowe sporzgdzone za okres od 1 stycznia 2019 roku do 30 czerwca 2019 roku.

Komitet Audytu nie ztozyt Zadnych zastrzezenn do ww. dokumentow i stwierdzit, Zze przedstawione
dokumenty zostaly przygotowane, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z zasadami
rachunkowosci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych i rzetelnie
odzwierciedlajg wyniki dziatalnosci gospodarczej oraz sytuacje majatkowg i finansowg Spotki i Grupy
Wielton.

Dodatkowo Komitet Audytu Rady Nadzorczej Wielton S.A., po dokonaniu oceny niezaleznosci firmy

audytorskiej, wyrazit w 2019 roku dwukrotnie zgode na zlecenie firmie audytorskiej Grant Thornton

Polska Sp. z 0.0. Sp. k. lub podmiotom powigzanym z Grant Thornton, ustug innych niz badanie

sprawozdan finansowych (zob. punkt Informacje o firmie audytorskiej) oraz zatwierdzit:

e przedstawione i omdwione przez Audytora Wewnetrznego wykonanie zadan audytowych
z rocznego planu audytu za rok 2019, wraz z wydanymi przez Audytora Wewnetrznego
rekomendacjami,

e roczny plan audytu wewnetrznego na 2020 rok dla Grupy Wielton.

Walne Zgromadzenie i prawa
Akcjonariuszy

Walne Zgromadzenie Wielton S.A. dziata w oparciu o przepisy: Kodeksu spotek handlowych oraz
Statutu Wielton S.A.

Zgodnie z zasadami Kodeksu Spoétek Handlowych, Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie
dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informaciji
biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Ogtoszenie o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem
walnego zgromadzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szedciu miesiecy od zakonczenia roku
obrotowego. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie. Walne
Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie, o ktérym mowa w art. 395 § 1 K.s.h., jak réwniez
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli jego zwotanie uzna za wskazane. Akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdlnej liczby gtosow
w Spoétce mogg zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, przewodniczacego tak zwotanego
Walnego Zgromadzenia wyznaczajg Akcjonariusze. Prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia i umieszczenia w porzadku obrad okreslonych spraw, przystuguje réwniez
Akcjonariuszom reprezentujgcym 1/20 kapitatu zaktadowego. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia powinno zostaé zioZzone Zarzgdowi na pismie lub by¢ przestane pocztg
elektroniczng. Jezeli Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwéch
tygodni od przedstawienia zadania, sad rejestrowy moze upowazni¢ Akcjonariuszy wystepujgcych
z zgdaniem do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, wyznaczajgc jednoczes$nie
przewodniczgcego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad,
chyba, ze caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wniost
sprzeciwu, co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegélnych spraw na
porzadku obrad. Porzgdek obrad ustala podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie.
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Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej 1/20 kapitatu
zakladowego moga zgdaé¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone nie pozniej niz 21 dni przed wyznaczonym
terminem zgromadzenia. Zgdanie powinno zawiera¢ projekt uchwaty dotyczagcy proponowanego punktu
porzadku obrad oraz uzasadnienie. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone na pismie lub w formie
elektronicznej. Zarzad powinien niezwtocznie, nie pozniej niz 18 dni przed terminem zgromadzenia,
ogtosi¢ zmiany w porzgdku obrad wprowadzone na zadanie Akcjonariuszy. Ogtoszenie zmian nastepuje
w taki sam sposdb jak zwotanie zgromadzenia. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy
co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty
uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzgdku obrad lub spraw, ktére majg by¢ wprowadzone
do porzadku obrad. Projekty uchwat powinny by¢ zgtaszane pisemnie lub przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej. Spétka niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na swojej stronie internetowe.
Podczas Walnego Zgromadzenia kazdy Akcjonariusz moze zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzgadku obrad.

Walne Zgromadzenie moze przyjgé proponowany porzgdek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejnosé
rozpatrywanych spraw badz usungé¢ z niego niektére sprawy.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasc¢ jedynie
w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien zostaé
szczegbtowo umotywowany.

Zdjecie z porzadku obrad bgdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad na
wniosek Akcjonariusza wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie, po uprzednio wyrazonej
zgodzie wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gtoséw Walnego
Zgromadzenia.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki majg tylko osoby bedgce Akcjonariuszami Spofki
na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu). Na Zzgdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spotki
zgtoszone nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz
w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podmiot
prowadzgcy rachunek papieréow wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu. Na zgdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela
w tresci zaswiadczenia powinna zosta¢ wskazana czes¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego
rachunku papieréw wartosciowych. Przepisy o obrocie instrumentami finansowymi mogg wskazywac
inne dokumenty réwnowazne zaswiadczeniu, pod warunkiem, ze podmiot wystawiajgcy takie
dokumenty zostat wskazany podmiotowi prowadzgcemu depozyt papieréw wartosciowych dla spétki
publiczne;j. Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, Spotka
ustala na podstawie akcji zZtozonych w Spotce oraz wykazu sporzgdzonego przez podmiot prowadzacy
depozyt papieréw wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podmiot
prowadzgcy depozyt papierédw wartosciowych sporzgdza wykaz na podstawie wykazéw
przekazywanych nie pdzniej niz na dwanascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia przez podmioty
uprawnione zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzadzenia
wykazow przekazywanych podmiotowi prowadzgcemu depozyt papieréw wartosciowych sg wystawione
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu spétki publicznej. Podmiot prowadzacy
depozyt papierow wartosciowych udostepnia Spotce wykaz przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej nie pdzniej niz na tydzieh przed datg Walnego Zgromadzenia. Jezeli z przyczyn
technicznych wykaz nie moze zosta¢ udostepniony w taki sposéb, podmiot prowadzacy depozyt
papieréw wartosciowych wydaje go w postaci dokumentu sporzagdzonego na pismie nie pézniej niz na
sze$¢ dni przed datg Walnego Zgromadzenia; wydanie nastepuje w siedzibie organu zarzgdzajgcego
podmiotem. Akcjonariusz Spétki moze przenosic¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. Lista
Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez Zarzad,
zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe),
liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw, powinna by¢ wytozona w siedzibie
Spoiki przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna moze podac
adres do doreczen zamiast miejsca zamieszkania. Akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy
w lokalu Zarzgdu oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw jego sporzgdzenia.
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Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w skiadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli
przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spétki powinien byé obecny biegty rewident.

Ponadto na Walnym Zgromadzeniu mogg by¢ obecni:

e notariusz sporzadzajgcy protokét Walnego Zgromadzenia — w czasie catych obrad Walnego
Zgromadzenia;

e dyrektorzy, kierownicy i inni pracownicy Spétki lub podmiotéow zaleznych od Spétki zaproszeni
przez Zarzad Spotki — w czasie rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczgacego aspektow
lezgcych w zakresie odpowiedzialnosci tych osob;

o eksperci zaproszeni przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie — w czasie rozpatrywania punktu
porzadku obrad dotyczgcego aspektdow bedgcych przedmiotem oceny ekspertéw badz po
wyrazeniu zgody przez Akcjonariuszy reprezentujacych zwykig wiekszosé gtoséw — w czasie
rozpatrywania innych punktéw porzadku obrad:

e przedstawiciele medidw w czasie rozpatrywania okreslonych punktéw porzadku obrad badz
w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia;

e inne osoby — po wyrazeniu zgody przez Akcjonariuszy reprezentujgcych bezwzgledng wiekszosé
gtosébw obecnych na Walnym Zgromadzeniu — w czasie rozpatrywania okreslonych punktow
porzadku obrad badz w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu lub
nie wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez Prezesa Zarzgdu bgdz
osobe przez niego wskazang.

Sposréd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie moze podejmowac wszelkie decyzje porzadkowe, niezbedne
do rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, w szczegoélnosci powinna doprowadzi¢ do
niezwtocznego wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, powstrzymujgc sie od jakichkolwiek
innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

Lista obecnosci zawierajgca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akciji,
ktére kazdy z nich przedstawia, i stuzgcych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia, powinna by¢ sporzgdzona niezwtocznie po wyborze Przewodniczgcego i wytozona
podczas obrad tego zgromadzenia. Na wniosek Akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigtg kapitatu
zakladowego reprezentowanego na tym walnym zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy maja
prawo wyboru jednego cztonka komis;ji.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych Akcjonariuszy
i reprezentowanych akcji, chyba, ze przepisy prawa lub Statutu przewidujg surowsze warunki
podejmowania uchwat. O ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie przewidujg
surowszych warunkoéw, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszos$cig gtosow.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie odwotania czionka Zarzadu Spétki bgdz zawieszenia go
w czynnosciach podejmowana na mocy art. 368 § 4 zdanie 2 K.s.h. wymaga wiekszosci 2/3 gtosow.
W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych do waznosci uchwaty
o rozwigzaniu Spotki wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw. Uchwata o istotnej zmianie
przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci osob
przedstawiajgcych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego. Gtosowanie jest jawne.

Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie badz zawieszenie
cztonkéw organdw Spotki lub likwidatoréw, badz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci jak rowniez
w sprawach osobowych. Ponadto tajne gtosowanie zarzgdza sie na wniosek choéby jednego
z Akcjonariuszy uprawnionych do gtosowania. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu
przedsiebiorstwa Spotki zapadajg zawsze w jawnym gtosowaniu imiennym.

Istotna zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki nastepuje bez wykupu akcji Akcjonariuszy, ktorzy
nie zgadzajg sie na zmiane przedmiotu przedsiebiorstwa. Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu
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przedsiebiorstwa Spotki wymaga wiekszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci oséb przedstawiajgcych
przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego. W gtosowaniu tym kazda akcja ma jeden gtos bez
przywilejow i ograniczen. Akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. Prawo gtosu
przystuguje od dnia petnego pokrycia akcji. Akcjonariusz moze gtosowaé odmiennie z kazdej
z posiadanych akcji. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza
na Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze co innego wynika z tresci pethomocnictwa. Petnomocnik moze
udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci pethomocnictwa. Petnomocnik moze
reprezentowac wiecej niz jednego Akcjonariusza i gtosowaé odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza.
Akcjonariusz Spotki posiadajagcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych
na kazdym z rachunkow. Zasady o wykonywaniu prawa gtosu przez petnomocnika stosuje sie do
wykonywania prawa gtosu przez innego przedstawiciela. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu Spdétki i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie, pod rygorem
niewaznosci lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spotki jest czionek
Zarzgdu, cztonek Rady Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki petnomocnictwo moze upowaznia¢ do
reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu a petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez Akcjonariusza. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci
wskazujgce na istnienie badZz mozliwosé wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytgczone.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w sprawach:

e rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spdtki oraz skonsolidowanego

sprawozdania Grupy Kapitatowej Wielton oraz sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz

Grupy Kapitatowej Wielton w ubiegtym roku obrotowym,

podziatu zysku albo pokrycia straty Spofki,

udzielenia czitonkom organéw Spdfki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

zmiany statutu Spofki,

podwyzszenia albo obnizenia kapitatu zaktadowego,

potgczenia Spotki lub przeksztatcenia Spoiki,

rozwigzania i likwidacji Spotki,

emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisji warrantow subskrypcyjnych,

o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

e nabycia akcji wtasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt. 2 Kodeksu spétek handlowych
oraz upowaznienia do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spoétek
handlowych,

e umorzenia akcji i warunkow tego umorzenia,

e zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa, lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e tworzenia i znoszenia kapitatbw rezerwowych, funduszy specjalnych oraz okreslenie ich
przeznaczenia,

e postanowien dotyczgcych roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu Spoétki lub
sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru,

e zawarcia pomiedzy Spoétkg a jej spotkg zalezng umowy przewidujgcej zarzgdzanie spoétkg zalezng

lub przekazywanie zysku przez spétke zalezng,

powotania i odwofania cztonkéw Rady Nadzorczej Spéiki,

powofania i odwotania likwidatorow,

ustalenia wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki,

uchwalenia regulaminu Rady Nadzorczej,

uchwalenia regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia, wniesionych przez Rade Nadzorcza,

Zarzad lub Akcjonariuszy,

e ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym.

Oprécz spraw wymienionych jak wyzej uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajg inne sprawy
okreslone w przepisach prawa i Statucie. Nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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Zasady zmiany Statutu Spofki

Zmiana Statutu Spétki dokonywana jest w trybie podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie Spofki.
Zmiana statutu wymaga wpisu do rejestru przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sgdowym. Statut
Spotki nie zawiera zapiséw odmiennych od przepiséw Kodeksu spétek handlowych.

W dniu 10 czerwca 2019 roku Walne Zgromadzenie Wielton S.A. podjeto uchwate w sprawie zmian w
statucie Spotki.

Zmiany te dotyczyty:
e doprecyzowania przedmiotu dziatalnosci Spotki,
e kompetencji Walnego Zgromadzenia,
e obowigzkéw czionkéw Zarzadu w zakresie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
o kompetencji Rady Nadzorcze;j.

W dniu 26 lipca 2019 roku Sad Rejonowy dla todzi — Srédmiescia w Lodzi, XX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego zarejestrowat zmiany w Statucie Spotki dokonane przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. W dniu 6 sierpnia 2019 roku Rada Nadzorcza Wielton S.A. podjeta
uchwate w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoétki uwzgledniajgcego wprowadzone zmiany.

Systemy kontroli i zarzgdzania ryzykiem
W procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych

Zarzad Spodtki Wielton S.A. jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spoétce i jego
skutecznos¢ w procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych oraz
odpowiednio skonsolidowanych sprawozdan finansowych i skonsolidowanych raportow okresowych
przygotowanych i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29
marca 2018 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018 roku poz. 757).

Ksiegi rachunkowe Wielton S.A. prowadzone sg w jezyku polskim i w walucie polskiej przy uzyciu
systemu komputerowego ERP firmy QAD w Wieluniu przy ul. Rymarkiewicz 6. Dane liczbowe sa
wykazywane w zaokragleniu do tysiecy ztotych. Ksiegi rachunkowe spotek Grupy prowadzone sg
w specjalistycznych systemach zgodnie z lokalnymi regulacjami.

Sprawozdania finansowe oraz skonsolidowane sprawozdania finansowe sg sporzgdzane zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami rachunkowo$ci, z zastosowaniem zasad wyceny aktywow i pasywow oraz
pomiaru wyniku finansowego netto okreslonych na dzien bilansowy, z uwzglednieniem korekt z tytutu
rezerw, rezerwy oraz aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego, o ktérym mowa w ustawie
o rachunkowosci, oraz odpiséw aktualizujgcych wartos¢ sktadnikow aktywow.

Zakres raportowania oraz odpowiedzialnosci w przedmiocie sporzadzania sprawozdan finansowych
okreslajg procedury wewnetrzne przyjete przez Spétke. Podstawowym elementem kontroli wewnetrzne;j
przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego jest
rozdzielenie, zgodnie z podziatem obowigzkéw i kompetencji, funkcji ewidencji, kontroli formalnej
i merytorycznej oraz sporzadzania sprawozdan finansowych miedzy poszczegdlne stanowiska pracy.
Aktywa i pasywa podlegajg dodatkowo weryfikacji przed sporzadzeniem sprawozdan finansowych.

Za przygotowanie sprawozdan finansowych i raportow okresowych oraz odpowiednio
skonsolidowanych sprawozdan finansowych i skonsolidowanych raportéw okresowych odpowiedzialny
jest dziat ksiegowosci i dziat finansowy Spotki. Nastepnie sprawozdania finansowe podlegajg
zatwierdzeniu przez Zarzad Wielton S.A.
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Jednym z podstawowych elementéw zewnetrznej kontroli w procesie sporzgdzania sprawozdan
finansowych jest ich weryfikacja przez niezaleznego biegtego rewidenta. Wyboru biegtego rewidenta
dokonuje Rada Nadzorcza. Biegly rewident przeprowadza badanie wstepne i badanie wtasciwe
jednostkowych i skonsolidowanych rocznych sprawozdan finansowych oraz przeglad jednostkowego
i skonsolidowanego poétrocznego sprawozdania finansowego.

Polityka i procedura wyboru biegtego
rewidenta

Zgodnie ze Statutem Wielton S.A., wyboru firmy audytorskiej dokonuje Rada Nadzorcza, dziatajgc na
podstawie rekomendacji Komitetu Audytu. Zakazane jest wprowadzanie jakichkolwiek klauzul
umownych, ktére nakazywatyby Radzie Nadzorczej wybdr firmy audytorskiej sposréd okreslonej
kategorii lub wykazu firm audytorskich. Klauzule takie sg niewazne z mocy prawa.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Wielton S.A przyjat polityke i procedure dotyczgcg wyboru firmy
audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych.

Polityka wyboru biegtego rewidenta

Rada Nadzorcza podczas dokonywania finalnego wyboru, a Komitet Audytu na etapie przygotowywania

rekomendaciji, kierujg sie nastepujgcymi wytycznymi dotyczgcymi firmy audytorskiej:

e ceng zaproponowang przez firme audytorska;

e mozliwoscig zapewnienia $wiadczenia petnego zakresu ustug okreslonych przez Wielton S.A.
(badanie sprawozdan jednostkowych, badania sprawozdan skonsolidowanych, przeglady etc.);

e dotychczasowymi doswiadczeniami firmy audytorskiej w badaniu sprawozdan jednostek
o podobnym do Grupy Wielton profilu dziatalnoéci;

e dotychczasowymi doswiadczeniami firmy audytorskiej w badaniu sprawozdan jednostek
zainteresowania publicznego;

e kwalifikacjami zawodowymi i doswiadczeniem oséb bezposrednio zaangazowanych w prowadzone
w Grupie Wielton badanie;

e zapewnieniem przeprowadzenia badania zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rewizji
Finansowej i Ustug Atestacyjnych oraz przestrzegania Miedzynarodowego Standardu Kontroli
Jakosci 1;

e mozliwoscig przeprowadzenia badania w terminach okreslonych przez Wielton S.A.;

e reputacjg firmy audytorskiej na rynkach finansowych;

e potwierdzeniem niezaleznosci firmy audytorskiej juz na etapie procedury wyboru — potwierdzenie
to powinno dotyczy¢ zaréwno Wielton S.A., jak i Grupy Wielton.

Procedura wyboru biegtego rewidenta

Przyjeta przez Komitet Audytu procedura wyboru biegtego rewidenta przedstawia sie nastepujgco:

e Za zorganizowanie procedury wyboru firmy audytorskiej odpowiada Cztonek Zarzgdu d.s.
Ekonomiczno-Finansowych.

e Procedura wyboru inicjowana jest przez Komitet Audytu, ktéry zleca jej zorganizowanie Cztonkowi
Zarzadu d.s. Ekonomiczno-Finansowych. Zlecenie jest dokumentowane w protokole z posiedzenia
Komitetu Audytu.

e Czlonek Zarzadu d.s. Ekonomiczno-Finansowych zbiera oferty od wybranych firm audytorskich,
pod warunkiem speinienia przez te firmy wymagan dotyczgcych obowigzkowej rotacji firmy
audytorskiej i kluczowego biegtego rewidenta oraz pod warunkiem spetnienia przez te firmy
wymagan okreslonych politykg wyboru firmy audytorskiej.
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e Cztonek Zarzadu d.s. Ekonomiczno-Finansowych, odpowiadajgc na zapytania firm audytorskich
biorgcych udziat w procedurze wyboru, przygotowuje dokumentacje, ktéra umozliwi im poznanie
dziatalnosci Wielton S.A. i uzyskanie informacji, ktére sprawozdania finansowe podlegajg badaniu
oraz prowadzi bezposrednie negocjacje z zainteresowanymi oferentami.

e W wyniku przeprowadzonych negocjacji Cztonek Zarzadu d.s. Ekonomiczno-Finansowych
dokonuje wstepnej oceny ofert ztozonych w procedurze wyboru firmy audytorskiej oraz sporzgdza
sprawozdanie z procedury wyboru, ktére zawiera wnioski z jej przeprowadzenia. Sprawozdanie
jest nastepnie zatwierdzane przez Komitet Audytu. Brak odpowiedzi w wyznaczonym przez Wielton
S.A. terminie na zapytanie ofertowe wystane przez Czionka Zarzadu d.s. Ekonomiczno-
Finansowych traktowany jest jako odmowa udziatu w procedurze wyboru.

e Podczas dokonywania wstepnej oceny ofert Czionek Zarzadu d.s. Ekonomiczno-Finansowych
kieruje sie wytycznymi zawartymi w polityce wyboru firmy audytorskiej.

o W wyniku analizy sprawozdania z procedury wyboru sporzgdzonego przez Czionka Zarzgdu d.s.
Ekonomiczno-Finansowych, Komitet Audytu wydaje rekomendacje. Rekomendacja obejmuje dwie
firmy audytorskie. Rekomendacja jest przedstawiana Radzie Nadzorczej. Rekomendacja zawiera
nalezycie uzasadniong preferencje Komitetu Audytu wobec jednej z przedstawionych firm
audytorskich. W rekomendaciji tej Komitet stwierdza, ze decyzja jest wolna od wptywéw strony
trzeciej i ze w umowach zawartych przez Spoétke nie istniejg zadne klauzule umowne,
ograniczajgce mozliwos¢ wyboru firmy audytorskie;.

o Jezeli Rada Nadzorcza zdecyduje sie wybrac inng firme audytorskg niz rekomendowana przez
Komitet Audytu, wéwczas jest zobowigzana uzasadni¢ przyczyny niezastosowania sie do
rekomendacji Komitetu Audytu oraz przekazuje takie uzasadnienie do wiadomosci organu
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe.

W 2017 roku Komitet Audytu wydat pozytywng rekomendacje w sprawie przedtuzenia wspotpracy
w zakresie badania i przeglgdow sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Wielton na maksymalnie trzy
lata (2017, 2018, 2019) z firmg audytorskg — Grant Thornton. Decyzja Komitetu Audytu wolna byta od
wptywow strony trzeciej, zas w umowach zawartych przez Spétke nie istniejg zadne klauzule umowne,
ograniczajgce mozliwos¢ wyboru firmy audytorskiej (art. 66 ust. 5a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
roku o rachunkowosci, Dz. U.2019 poz. 351.). W zwigzku z powyzszym rekomendacja Komitetu Audytu
dotyczaca firmy audytorskiej spetniata obowigzujgce warunki.

Zasady rotacji biegtego rewidenta

Minimalne i maksymalne okresy wspotpracy z firmg audytorskg oraz obowigzkowa rotacja kluczowego

biegtego rewidenta:

e Pierwsza umowa z firmg audytorskg zawierana jest na okres nie krotszy niz dwa lata, z mozliwoscig
jej przedtuzenia na kolejne co najmniej dwuletnie okresy.
Maksymalny okres wspétpracy z jedng firmg audytorskg wynosi piec lat.
Czas trwania wspotpracy liczy sie od pierwszego roku obrotowego objetego umowg badania,
w ktérym to roku firma audytorska zostata powotana po raz pierwszy do przeprowadzenia
nastepujgcych nieprzerwanie po sobie badan ustawowych Wielton S.A.

e Po uptywie maksymalnego okresu wspotpracy firma audytorska, ani w stosownych przypadkach,
zaden z cztonkdw jej sieci, nie moze podjg¢ badania ustawowego sprawozdan finansowych Wielton
S.A. w okresie kolejnych czterech lat.

o Kluczowy biegty rewident nie moze przeprowadza¢ badania ustawowego w Wielton S.A. w okresie
dtuzszym niz piec¢ lat. Moze on ponownie przeprowadza¢ badanie ustawowe po uptywie trzech lat.

Polityka w zakresie swiadczenia dozwolonych ustug
niebedgcych badaniem sprawozdan finansowych przez firmy
audytorskie i podmioty z nimi powigzane

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Wielton S.A. ustanowit w 2017 roku nastepujgcg polityke dotyczaca
swiadczenia dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych:
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e Firma audytorska, jednostki z nig powigzane oraz nalezgce do tej samej sieci mogg swiadczy¢ na
rzecz Wielton S.A. oraz na rzecz jednostek od niego zaleznych dozwolone ustugi niebedace
badaniem sprawozdan finansowych, ktére zostaty zdefiniowane ponizej. Komitet Audytu jest
zobowigzany jednak wyrazi¢ zgode na zawarcie umowy na takie ustugi, po uprzedniej analizie
zagrozen i zabezpieczen niezalezno$ci, o ktérej mowa w art. 69—73 ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym.
Zgoda ta musi zosta¢ zaprotokotowana podczas obrad Komitetu lub udzielona w formie obiegowej
i potwierdzona w protokole z kolejnego posiedzenia Komitetu.

e Jezeli waga zagrozeh niezaleznosci firmy audytorskiej jest taka, ze niezalezno$¢ zostaje
naruszona, Komitet Audytu nie wyraza zgody na podpisanie umowy na ustuge dodatkowa.

e Dozwolonymi ustugami niebedgcymi badaniem swiadczonymi przez firmy audytorskie sa:

e ustugi przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie kondycji
ekonomiczno-finansowej lub ustugi wydawania listéw poswiadczajgcych, jesli sg wykonywane
w zwigzku z prospektem emisyjnym Wielton S.A., przeprowadzane zgodnie z krajowym
standardem ustug pokrewnych i polegajgce na przeprowadzaniu uzgodnionych procedur;

e ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikéw lub wynikéw
szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym Wielton S.A;;

¢ badanie historycznych informaciji finansowych do prospektu, o ktérym mowa w rozporzgdzeniu
Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 roku;

o weryfikacja pakietow konsolidacyjnych;

e potwierdzanie spetnienia warunkoéw zawartych uméw kredytowych na podstawie analizy
informacji finansowych pochodzacych ze zbadanych przez firme audytorskg sprawozdan
finansowych;

o uslugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczacej fadu korporacyjnego, zarzgdzania
ryzykiem oraz spotfecznej odpowiedzialno$ci biznesu;

e ustugi polegajgce na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe
i firmy inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczgcych adekwatnosci
kapitatowej oraz zmiennych sktadnikow wynagrodzen;

e poswiadczenia dotyczgce sprawozdan lub innych informacji finansowych przeznaczonych dla
Rady Nadzorczej Wielton S.A. lub wiascicieli, wykraczajgce poza zakres badania ustawowego
i majgce pomdc tym organom w wypetnianiu ich ustawowych obowigzkéw.

Swiadczenie ustug, o ktérych mowa powyzej, mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z politykg
podatkowg Wielton S.A. Wszystkie pozostate ustugi niebedgce czynnosciami rewizji finansowej, poza
tymi wymienionymi powyzej, sg zabronione.

W 2019 roku Komitet Audytu Rady Nadzorczej Wielton S.A. wyrazat zgode na zlecenie firmie Grant
Thornton Polska Sp. z o.0. Sp. k., firmie audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdan
finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej Wielton i podmiotom powigzanym z Grant Thornton, po
dokonaniu oceny niezaleznosci, Swiadczenia dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w rozumieniu
ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym.

Polityka roznorodnosci

Spotka nie opracowata i nie stosuje polityki r6znorodnosci w odniesieniu do wiadz spotki oraz jej
kluczowych menedzerow. Spdétka nie zapewnia zréwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn
w Zarzgdzie i Radzie Nadzorczej. Na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego sprawozdania
w skfad trzyosobowego Zarzadu i szeScioosobowej Rady Nadzorczej wchodzili wytgcznie mezczyzni.

Funkcje czlonkéw organu zarzgdzajgcego i nadzorczego powierzone zostaty konkretnym osobom
niezaleznie od ich ptci, kierunku wyksztatcenia czy wieku, ale wedtug merytorycznego przygotowania
oraz doswiadczenia tych osob. Niemniej sklad organéw Wielton S.A. w duzej mierze uzalezniony jest
od Rady Nadzorczej i akcjonariuszy Spotki, zatem nie mozna wykluczyé, iz w przysztosci organy Spotki
bedg zréznicowane pod wzgledem powyzszych kryteriow.
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WYNAGRODZENIA ORGANOW STATUTOWYCH

POZAFINANSOWE SKLADNIKI WYNAGRODZEN PRZYSLUGUJACE
CZLONKOM ZARZADU | KLUCZOWYM MENEDZEROM

SYSTEM WYNAGRODZEN | JEGO ZMIANY W CIAGU OSTATNIEGO ROKU
OCENA FUNKCJONOWANIA POLITYKI WYNAGRODZEN

ZOBOWIAZANIA WYNIKAJACE Z EMERYTUR | SWIADCZEN O PODOBNYM
CHARAKTERZE DLA BYLYCH OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH
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Wynagrodzenia organow statutowych

Spétka nie posiada sformalizowanej polityki wynagrodzen. Zgodnie z nowelizacjg ustawy o ofercie
publicznej (...), w 2020 roku Spotka przystgpi do opracowania polityki wynagrodzen spetniajacej
ustawowe wymogi, po czym zostanie ona przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu Spétki celem jej
przyjecia.

Cztonkowie Zarzadu Spétki, otrzymujg state wynagrodzenie na podstawie zawartych umow o prace.
Umowy zawierajg zapisy dotyczgce $wiadczen wyptacanych w chwili ich rozwigzania w oparciu
o Kodeks Pracy.

Cztonkom Zarzadu przystuguje premia roczna, ktérej wysokos¢ uzalezniona jest od uzyskanych przez
Grupe Kapitatowg wynikow.

Jesli w trakcie trwania roku obrotowego zostanie rozwigzana umowa, Cztonkowi Zarzadu przystuguje
premia w wysokosci proporcjonalnej do przepracowanego okresu. Umowy nie przewidujg innych
ptatnosci z tytutu rozwigzania stosunku pracy. Umowy nie przewidujg rekompensat w przypadku
rezygnaciji lub zwolnienia Czionka Zarzadu z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy
jego odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potgczenia Spoiki przez przejecie.

Cztonkowie Zarzgdu nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji we wtadzach bgdz organach
nadzorczych jednostek podporzgdkowanych, podobnie nie przystugujg im wyptaty odpraw ani innych
ptatnosci z tytutu rozwigzania stosunku pracy.

Wynagrodzenie zasadnicze nalezne wraz z rezerwg na premie roczng Cztonkéw
Zarzadu Wielton S.A.
[w tys. z]

Za okres 01.01.2019-31.12.2019
W Spoéice Dominujacej W spoétkach zaleznych

Wynagrodze Inne Wynagrodze Inne Razem
nie Swiadczenia nie Swiadczenia
Mariusz Golec 1647 - - - 1647
Wiodzimierz Mastowski 1216 - - - 1216
Tomasz Sniatata 1042 - - - 1042
Piotr Bogaczynski* 502 - - - 502
Razem 4 406 - - - 4 406

* Wynagrodzenie wyptacone za okres od 18 marca 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

Wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej S.A. w 2019 roku

[w tys. zt]
Wynagrodzenie brutto

Pawet Szataniak 1310
Ryszard Prozner* 16
Krzysztof Pétgrabia 76
Krzysztof Tylkowski 76
Mariusz Szataniak 76
Piotr Kaminski** 38
Tadeusz Uhl 76
Waldemar Frackowiak 76
Razem 1743

* Wynagrodzenie wyptacone za okres od 1 stycznia 2019 roku do 20 marca 2019 roku.
** Wynagrodzenie wyptacone za okres od 1 stycznia 2019 roku do 30 czerwca 2019 roku.

Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej sg ustalane przez Walne Zgromadzenie. Cztonkowie Rady
Nadzorczej Wielton S.A. otrzymujg je na podstawie powofania.
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W dniu 8 lutego 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyznato Panu Pawtowi Szataniakowi
— Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej, delegowanemu do samodzielnego petnienia czynnosci
nadzorczych nad dziataniami inwestycyjnymi Spotki na okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia
2019 roku na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej Wielton S.A. nr 3/XI1/2018 z dnia 20 grudnia 2018
roku, osobne wynagrodzenie w wysoko$ci iloczynu $redniego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw wg obwieszczenia Prezesa GUS i wspoétczynnika wyrazonego liczbg 20 miesiecznie.

Pozafinansowe sktadniki wynagrodzen
przystugujgce cztonkom Zarzadu
| Kluczowym menedzerom

Czionkom Zarzagdu i kluczowym menedzerom nie przystuguja dodatkowe pozafinansowe skfadniki
wynagrodzenia, takie jak np. opcje na akcje, akcje, warranty subskrypcyjne, akcje fantomowe itp.
Przystuguje im natomiast pakiet prywatnej opieki medycznej, w ramach ktérego zapewniona jest
kompleksowa ambulatoryjna opieka zdrowotna takze dla cztonkéw ich rodzin.

System wynagrodzen i jego zmiany
W ciggu ostatniego roku

W 2018 roku w Wielton S.A. przeprowadzono intensywne prace dotyczgce przebudowy systemu

wynagrodzen:

e Przeprowadzono proces opisu i wartosciowania stanowisk pracy.

e Stworzono siatke ptac, ktéra stata sie integralng czescig Regulaminu Wynagradzania
i Premiowania.

e Wprowadzono system MBO (Zarzgdzania przez Cele) powigzany z regulaminem premiowania.
System ten dotyczy catej struktury Spoiki.

Dla Wyzszej Kadry Menadzerskiej w Grupie Wprowadzono Zréwnowazong Karte Wynikéw (Balance
Score Card Group).

W 2019 roku konsekwentnie realizowano zatozenia systemu wynagrodzeh wprowadzone w 2018 roku.

W 2019 roku wprowadzono system MBO w drugiej co do wielkosci w Grupie spétce — we Fruehauf.
W spotkach handlowych oraz montowniach wprowadzono Zréwnowazong Karte Wynikéw.

Ocena funkcjonowania polityki
wynagrodzen

W przyjetej formule wynagradzania oséb zarzgdzajgcych Wielton S.A. gtéwna jego czes¢ zalezy od
wynikow osiggnietych przez Spétke. W ocenie Spdiki, stosowany obecnie system wynagrodzen jest
wystarczajgcy, aby zapewni¢ realizacje celow Wielton S.A., w szczegolnosci z punktu widzenia
diugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci jej funkcjonowania.
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Zobowigzania wynikajgce z emerytur

| Swiadczen o podobnym charakterze dla
bytych osob zarzgdzajgcych

| nadzorujgcych

Spotki z Grupy Kapitatowej Wielton nie posiadajg zobowigzan wynikajgcych z emerytur i Swiadczenh
o podobnym charakterze dla bytych czionkéw wiadz statutowych ani zobowigzan zaciggnietych
w zwigzku z tymi emeryturami.
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GROUP

Zgodnie z art. 49b ust. 9 oraz art. 55 ust. 2¢c Ustawy o Rachunkowosci Spétka sporzadzita odrebne
sprawozdanie Wielton S.A. oraz Grupy Kapitatowej Wielton na temat informac;ji niefinansowych.

Powyzsze sprawozdanie jest dostepne na stronie internetowej Spotki w zaktadce Relacje Inwestorskie
pod adresem: https://wieltongroup.com/relacje-inwestorskie/
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Podpisy Cztonkéw Zarzadu Wielton S.A.:

Signed by / Podpisano
. przez:

Mariusz Golec
Mariusz Stanistaw
Prezes Zarzadu Golec

a WIELTON S.A.

Date / Data: 2020-04-
29 21:52

Signed by / Podpisano
Tomasz Sniatata przez:

Tomasz Janusz
Shiatata
WIELTONA S.A.

Wiceprezes Zarzadu

Date / Data: 2020-04-
29 21:57

Signed by / Podpisano

Wtodzimierz Mastowski przez:

Wiceprezes Zarzgdu Wiodzimierz

Krzysztof Mastowski
WIELTON S.A.

Date / Data: 2020-04-
29 21:54

Wielun, dnia 29 kwietnia 2020 roku
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