Raport kwartalny

Raport za okres od 1 lipca 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r.

Wroctaw, dnia 10 listopada 2021 r.

4 ‘ GRUPA
4 TRINITY
-



P ‘. GRUPA
4 TRINITY
-

Raport kwartalny za okres od 1 lipca 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r.

Spis tresci

SIDIS TS ittt e e et e e te e e e e teeeteeeteeeteeateeeteseereeeteeereeenreean 2
List Zarzgdu do Akcjonariuszy i Inwestordw Grupa THNITY SLA. ..ot 3
1. INFOIMACIE O SPOICE oottt ettt et e e b e e e b e e e baeeabeeetaeeateeeseeenteeenseeenses 4
2. Wybrane dodatkowe informacje objaSNIOOCE ... .covii it 12

3. Istotne zdarzenia nastepujgce po zakonczeniu biezgcego okresu srédrocznego,
ktére nie zostaty odzwierciedlone w sprawozdaniu finansowym za teN OKIeS.........ccuveeeeeeeeeceeeceeeeneeenne. 12

4.  Imiany zobowigzan lub aktywdw warunkowych, ktére nastgpity
od konca ostatniego rocznego okresu SPrawOZAAWCZEGO .....c.ueiivieereeereeereecreeereesreeereesreesseesereesveeens 13

5. Komentarz Emitenta na temat okoliczno$ci i zdarzen istotnie wptywajgcych
na dziatalno$¢ Emitenta, jego sytuacie finansowq i wyniki osiggniete w danym kwartale...................... 13

6.  Stanowisko Zarzgdu odnoénie mozliwosci zrealizowania publikowanych
prognoz wynikéw na rok 2021 w Swietle wynikdw zaprezentowanych w raporcie kwartalnym.............. 13

7. Informacje na temat aktywnosci, jakg w okresie objetym raportem Emitent
podjgt w obszarze rozwoju prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez dziatania
nastawione na wprowadzanie rozwigzan innowacyjnych w przedsiebiorstwie .........cccceeeeeeecveecieenenen. 13

8.  Wskazanie jednostek wchodzgcych w sktad grupy kapitatowej Emitenta
na ostatni dzieh okresu objetego raportem KWartaINYMi....c...ooei i 13

9.  Wskazanie przyczyn niesporzgdzania sprawozdan skonsolidowanych

lub przyczyn zwolnienia z konsolidacji w odniesieniu do kazdej jednostki zaleznej

[gl[STe] o) (=T I=T (el a1 o] ([ o o] T HEu RS 14
10. Informacje o strukturze akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych

na dzieh sporzgdzenia raportu, co najmniej 5% gtosdw na walnym zgromadzeniu ..........ceeeeeeeveenneneee. 15
1. Informacje dotyczqgce liczby oséb zatrudnionych przez Emitenta.......ccccveevveieeienieneeneeieeee, 15
12. Wybrane dane finansowe JednostKi ZAIEZNE]......cocuiiiiiiiiiiieii e 15
13. OSWIAACZENIE ZAIZGAU .ttt ettt ettt ettt e e ett e e taeeetae e etaeeetaeeetaeeetseeeaseeeaseenaseenareas 16

Strona 2




P ‘. GRUPA
4 TRINITY
-

Raport kwartalny za okres od 1 lipca 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r.

List Zarzqdu do Akcjonariuszy i Inwestorow Grupa Trinity S.A.

Szanowni Akcjonariusze,

Miniony kwartat byt okresem porzgdkowania spraw w Spdtce po jej przejeciu
przez nowych inwestorow. W dalszym ciggu oczekujemy na zarejestrowanie przez
sqd rejestrowy zmiany w KRS siedziby Spotki na Krakdw.

Spodtka poszukiwata tez nowych kierunkdw rozwoju, co doprowadzito do podpisania
w pazdzierniku br. listu intfencyjnego z Personnel Service S.A., ktéry rozpoczat
proces negocjacji w sprawie potgczenia obu spodtek lub nabycia przez Grupa Trinity
S.A. akcji Personnel Service S.A.

Strony uzgodnity, ze po dokonaniu wyboru docelowej formy transakcji przystgpiqg
do dalszych negocjacji, ktérych celem bedzie okreslenie szczegdtowych warunkdw
wybranego wariantu transakcji, ktére opisane zostang w Term Sheet. Termin jego
podpisania zostat ustalony do dnia 30 listopada 2021 r. Decyzja o przystgpieniu
do podpisania Term Sheet, a nastepnie przeprowadzeniu transakcji uzalezniona

bedzie od wynikéw procesu due dilligence.

Personnel Service S.A. jest liderem zatrudnienia personelu zza granicy oraz wiodgcg
spotkg outsourcingowg w Polsce. W wyniku planowanej transakcji Grupa Trinity S.A.
zostanie zasilona doswiadczeniem Personnel Service S.A. i stanie sie podmiotem
0 mocnej pozycji konkurencyjnej w branzy zatrudnienia i rozwigzan HR oraz
wykorzysta efekty synergii wynikajgce miedzy innymi z wykorzystania i wzajemnego
uzupetnienia potencjatu spodtek, optymalizacji i zwiekszenia skali dziatania oraz
redukciji kosztéw dziatalnosci.

Zachecamy do lektury raportu kwartalnego i do obserwowania raportéw biezgcych

publikowanych przez Spotke.

Z powazeniem
Prezes Zarzgdu
tukasz Gorski
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1. Informacje o Spodtce

Tabela 1. Dane Emitenta

Firma Emitenta Grupa Trinity S.A.

Forma prawna Spoétka Akcyjna

Kraj siedziby Polska

Adres siedziby ul. Strzegomska 55A, 53-611 Wroctaw

Telefon +48 (12) 65405 19
Faks +48 (12) 65405 19
Adres poczty elektroniczne;j trinity@jrholdingasi.pl
Adres strony internetowej www.grupatrinity.pl
Numer KRS 0000353650

Numer ewidenciji statystycznej (REGON) 021137168

Numer ewidencji podatkowej (NIP) 8971760835

Irédto: Emitent

Obecnie Spdtka nie prowadzi dziatalnosci operacyjne;.

Po dniu bilansowym tj. w dniu 11 pazdziernika 2021 r. Spétka zawarta z Personnel Service S.A.
z siedzibg we Wroctawiu list intencyjny rozpoczynajgcy proces negocjacji w sprawie
potgczenia obu spdtek lub nabycia przez Spodtke akcji Personnel Service. Strony postanowity,
ze po dokonaniu wyboru docelowej formy transakcji przystgpig do dalszych negocjacii,
ktérych celem bedzie okreslenie szczegdtowych warunkdw wybranego wariantu transakcji,
ktére opisane zostang w Term Sheet, planowanym do podpisania w terminie do dnia 30
listopada 2021 r.

Personnel Service jest liderem zatrudnienia personelu zza granicy oraz wiodgcg spdtkg
outsourcingowq w Polsce. W wyniku transakciji Spétka zostanie zasilona doswiadczeniem
Personnel Service i stanie sie podmiotem o mocnej pozycji konkurencyjnej w branzy
zatrudnienia i rozwigzan HR oraz wykorzysta efekty synergii wynikajgce miedzy innymi
z wykorzystania i wzajemnego uzupetnienia potencjatu spdtek, optymalizacii i zwiekszenia
skali dziatania oraz redukciji kosztéw dziatalnosci.

Organy spotki
Zarzgd (wedtug stanu na dzieh publikacji raportu)

Tabela 2. Zarzgd Emitenta

Imie i nazwisko Funkcja

tukasz Gorski Prezes Zarzgdu
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Rada Nadzorcza (wedtug stanu na dzieh publikacji raportu)

Tabela 3. Rada Nadzorcza Emitenta

Imie i nazwisko Funkcja
Jan Jastrzebski Cztonek Rady Nadzorczej

Michat Grzylbowski Cztonek Rady Nadzorczej
Monika Gérska Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Krupa Cztonek Rady Nadzorczej
Roman Tworzydto Cztonek Rady Nadzorczej

Skrécone jednostkowe sprawozdanie finansowe za lll kwartat 2021 r.

Niniejsze skrocone jednostkowe sprawozdanie finansowe Grupy Trinity S.A. zostato
sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowym Standardem Rachunkowosci ("MSR") 34 -
Srédroczna Sprawozdawczo$é Finansowa ("MSR 34") oraz zgodnie z odpowiednimi
standardami rachunkowosci majgcymi zastosowanie do $rddrocznej sprawozdawczosci
finansowej przyjetymi przez Unie Europejskg, opublikowanymi i obowigzujgcymi w czasie
przygotowywania niniejszego sprawozdania.

Na podstawie zapisdw MSSF nr 10 "Skonsolidowane sprawozdania finansowe" po zmianach
wprowadzonych Rozporzgdzeniem Komisji (UE) NR 1174/2013 z dnia 20 listopada 2013 r.,
Grupa Trinity S.A. nie konsoliduje wynikéw grupy kapitatowej Emitenta. W mysl postanowien
MSSF 10, Spdétka nie dokonuje konsolidacji swoich jednostek zaleznych oraz wycenia
posiadane inwestycje wedtug warto$ci godziwej przez wynik finansowy stosownie do
regulaciji zawartych w odpowiednich standardach rachunkowo$ci MSR/MSSF.

Informacje o zasadach przyjetych przy sporzgdzaniu raportu, w tym informacje
o zmianach stosowanych zasad (polityki) rachunkowosci

Rokiem obrotowym Emitenta jest rok kalendarzowy.

Skrécone jednostkowe sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu
kontynuowania dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia
sporzgdzenia niniejszego skréconego sprawozdania finansowego.

Walutqg sprawozdawczq niniejszego skréconego jednostkowego sprawozdania finansowego
jest ztoty polski, ktéry stanowi walute funkcjonalng i walute prezentacji, a wszystkie kwoty
wyrazone sq w ztotych polskich (o ile nie wskazano inaczej).

Na podstawie zapisdw MSSF nr 10 "Skonsolidowane sprawozdania finansowe" po zmianach
wprowadzonych Rozporzgdzeniem Komisji (UE) NR 1174/2013 z dnia 20 listopada 2013 r.,
Grupa Trinity S.A. nie konsoliduje wynikéw grupy kapitatowej Emitenta.
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Dane jednostkowe

Tabela 4. Jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochoddw Grupy Trinity za Il kwartat
2021 r. oraz narastajgco wraz z danymi poréwnywalnymi za analogiczne okresy w 2020 r.

(dane w zt).

DZIALALNOSC KONTYNUOWANA

Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej 0 0 2155 230,37 107 100,00
- do jednostek powigzanych 0 0 0 70 000,00
Zysk (strata) ze sprzedazy pap. warto$ciowych 0 0 0 0
Dywidendy 0 0 0 0
Zysk (strata) z aktualizacii portfela inwestycji 0 0 0 0
Zysk (strata) ze sprzedazy cat. lub czesci jedn. podporz. 0 0 0 0
Przychody ze sprzedazy 0 0 24 390,24 0
- od jednostek powigzanych 0 0 0 0
Przychody ze sprzedazy produktéw 0 0 0 0
Przychody ze sprzedazy ustug 0 0 24 390,24 0
Przychody ze sprzedazy towardw i materiatéw 0 0 0 0
Koszt wiasny sprzedazy 0 0 0 0
- od jednostek powigzanych 0 0 0 0
Koszt sprzedanych produktéw 0 0 0 0
Koszt sprzedanych ustug 0 0 0 0
Koszt sprzedanych towardw i materiatéw 0 0 0 0
IZ:;I; s(:;r:;;:n)elj?ruﬁo ze sprzedazy i z dziatalnosci 0 0 2179 620,61 107 100,00
Koszty sprzedazy 0 0 0 0
Koszty ogdlnego zarzgdu 10 860,60 15944,73 58 824,07 45 847,43
Pozostate przychody operacyjne 400,00 1 400,48 2 800,00 3 601,10
Pozostate koszty operacyjne 0 896 406,24 8 533,15
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -10 460,60 -15 440,25 2123 190,30 56 320,52
Przychody finansowe 0 2 000,00 13 398,04 2 000,00
Koszty finansowe 0,12 2 527,57 45 665,26 4 667,38
Odpis wartosci firmy 0 0 0 0
Odpis ujemnej wartosci firmy 0 0 0 0
Zysk (strata) przed opodatkowaniem -10 460,72 -15 967,82 2 090 923,08 53 653,14
Podatek dochodowy 0 0 0 0
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej -10 460,72 -15 967,82 2 090 923,08 53 653,14
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej 0 0 0 0
Zysk (strata) netto -10 460,72 -15 967,82 2 090 923,08 53 653,14
Przeszacowanie srodkdw trwatych 0 0 0 0
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy: 0 0 0 0
- zyski (straty) ujete w okresie w innych doch. catkow. 0 0 0 0
- kwoty przeniesione do wyniku finansowego 0 0 0 0
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Instrumenty zabezp. przeptywy srodkdw pienieznych

Réznice kursowe z wyc. jedn. dziatajgcych za granicg

Réznice kursowe przeniesione do wyniku finansowego —

sprzedaz jednostek zagranicznych 0 0 0 0
Inne 0 0 0 0
Podatek dochodowy odnoszgcy sie do sktadnikéw

innych dochoddw catkowitych 0 0 0 0
Inne catkowite dochody po opodatkowaniuv razem 0 0 0 0
Catkowite dochody -10 460,72 -15 967,82 2 090 923,08 53 653,14
Srednia wazona liczba akcji zwyktych (w szt.) 1294 369 1294 369 1294 369 1294 369
Srednia wazona rozwodniona . akcji zwyktych (w szt.) 1294 369 1294 369 1294 369 1294 369
f\:’f:ﬁ;’:&i}gm na jednq akcje zwykiq -10 460,72 115967,82 | 2090 923,08 53 653,14
z dziatalnosci kontynuowanej:

- podstawowy -0,01 -0,01 1,62 0,04
- rozwodniony -0,01 -0,01 1,62 0,04
z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej:

- podstawowy -0,01 -0,01 1,62 0,04
- rozwodniony -0,01 -0,01 1,62 0,04

Zrédto: Emitent

Tabela 5. Jednostkowe sprawozdanie z sytuacii finansowej Grupy Trinity na koniec Ill kwartatu
2021 r. wraz z danymi poréwnywalnymi na koniec analogicznego okresu w 2020 r.

(dane w zt).

AKTYWA

Aktywa trwate

Wartos¢ firmy

Wartosci niematerialne

Rzeczowe aktywa trwate

Nieruchomosci inwestycyjne

Inwestycje w jednostkach zaleznych

Inwestycje w jednostkach podporzadkowanych

Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe

Naleznosci dtugoterminowe

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
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Aktywa obrotowe 41 175,86 31 057,24
Zapasy 0 0
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 0 0
Pozostate naleznosci krétkoterminowe 21 975,84 22 030,00
Krotkoterminowe aktywa finansowe 16 450,02 8 027,24
a. wyceniane w wartosciach godziwych przez sprawozdanie 0 0
z zyskéw i strat, w tym przeznaczone do obrotu

b. pozyczki udzielone 0 0
c. utrzymywane do terminu wymagalnosci 0 0
d. pozostate krotkoterminowe aktywa finansowe 16 450,02 8 027,24
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 16 450,02 8 027,24
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 2 750,00 1 000,00
Aktywa _Trwo’re zaklasyfikowane jako przeznaczone do 0 0
sprzedazy

Aktywa razem 41 175,86 31 057,24

PASYWA

Kapitat wiasny -225 059,20 -2 182 531,22
Kapitat podstawowy 1294 369,00 1294 369,00
Niewniesione wktady 0 0
Akcje / udziaty wtasne 0 0
Kapitat zapas. ze sprzedazy akcji powyzej ich wart. nominalnej 2114 336,10 2114 336,10
Kapitat z aktualizacji wyceny 0 0
Pozostate kapitaty 36 519 342,54 36 519 342,54
Zyski zatrzymane: -40 153 106,84 | -42110 578,86
- zysk (strata) z lat ubiegtych -42 244 029,92 | -42 164 232,00
- zysk (strata) netto biezgcego roku 2 090 923,08 53 653,14
Zobowigzania 266 235,06 2213 588,46
Zobowiqgzania dlugoterminowe 0 0
Dtugoterminowe kredyty i pozyczki 0 0
Zobovxlliqzonio d.’rugofrermir)owe z tytutu emisji dtuznych papieréw 0 0
wartosciowych i leasingu finansowego

Pozostate zobowigzania dtugoterminowe 0 0
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Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0 0
Zobowigzania i rezerwy z tytutu $wiadczeh pracowniczych 0 0
Pozostate rezerwy dtugoterminowe 0 0
Dotacje rzgdowe 0 0
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0 0
Zobowiqgzania krétkoterminowe 266 235,06 2213 588,46
Krétkoterminowe kredyty i pozyczki 186 269,92 2132 152,61
Zobovx,/iqzonio k.ré’rko.’rermiljowe z tytutu emisji dtuznych papierow 0 0
wartosciowych i leasingu finansowego

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 77 526,14 78 638,85
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego 0 0
Pozostate zobowigzania krotkoterminowe 2 439,00 2 797,00
Zobowigzania i rezerwy z tytutu $wiadczen pracowniczych 0 0
Pozostate rezerwy krétkoterminowe 0 0
Dotacje rzgdowe 0 0
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0 0
Zobowiqzonio zwigzane z aktywami trwatymi przeznaczonymi do 0 0
sprzedazy

Pasywa razem 41 175,86 31 057,24

Zrédto: Emitent
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Tabela 6. Jednostkowe sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym Grupy Trinity narastajgco
po lll kwartale 2021 r. wraz z danymi pordwnawczymi.

Saldo na dzien 1294 369,00 o | 211433610 0| 3651934254 | -4224403092 | -2315983,28 0 | -2315983,28
01.01.2021
Zmiany zasad
(polityki) rachunkow. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Korekta btedu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podstawowego
Saldo po zmianach 1294 369,00 0 [ 211433610 0 | 3651934254 -42 244 030,92 -2 315 983,28 0 | -2315983,28
Zmiany w kapitale wtasnym w okresie od 01.01-30.09.2021 r.
LG ULELE] G L 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wiascicielami
Zysk netto za okres

2 23, 2 23, 2 23,
od 1.01.do 30.09.2021 0 0 0 0 0 090 923,08 090 923,08 0 090 923,08
Inne catkowite dochody:
Razem catkowite 0 0 0 0 0 2090 923,08 2090 923,08 0 | 209092308
dochody
Przeniesienie do
zyskow qurzymanych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(sprzedaz przeszac.
srodkéw trwatych)
SeleDne et 1294 369,00 o | 211433610 0| 3651934254 | -40153106,84 -225 059,20 0 | -225059,20
30.09.2021 .

Saldo na dzien 1294 369,00 o | 211433610 0| 3651934254 | 4216423200 | -2236184,36 0 [-223618436
01.01.2020
Zmiany zasad
(polityki) rachunkow. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Korekta btedu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podstawowego
Saldo po zmianach 1294 369,00 0 2114 336,10 0 36 519 342,54 -42 164 232,00 -2236 184,36 0 | -2236 184,36
Zmiany w kapitale wtasnym w okresie od 01.01- 30.09.2020 r.
Razem transakcje z 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wiascicielami
Zysk netto za okres
od 1.01.do 30.09.2020 0 0 0 0 0 53 653,14 53 653,14 0 53 653,14
Inne catkowite dochody:
Razem catkowite 0 0 0 0 0 53 653,14 53 653,14 0 53 653,14
dochody
Przeniesienie do
zyskow zqfrzymcnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(sprzedaz przeszac.
Srodkdw trwatych)
Saldo na dzien

1294 369,00 0 [ 211433610 0 | 3651934254 -42110 578,86 -2182 531,22 0 | -2182531,22
30.09.2020 r. )

Strona 10




P “ GRUPA
4 TRINITY

Raport kwartalny za okres od 1 lipca 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r. ‘*-

Tabela 7. Jednostkowe sprawozdanie z przeptywdw pienieznych Grupy Trinity narastajgco
po Il kwartale 2021 r. wraz z danymi poréwnywalnymi za analogiczny okres w roku 2020
(dane w zt).

Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

Zysk netto przed opodatkowaniem 2 090 923,08 53 653,14
Korekty: 45 495,22 -104 798,99
(Zysk) strata na sprzedazy aktywdw finansowych dostepnych

do sprzedazy (przeznaczonych do obrotu) 0 -107.100.00
Odsetki 45 495,22 2 301,01
Otrzymane dywidendy 0 0
e o asiiore e 213641830 | -51145,85
Zmiana stanu zapasdéw 0 0
Zmiana stanu naleznosci 148,16 7 325,00
Zmiana stanu zobowigzah -14 855,92 -4 754,36
Zmiana stanu rezerw i rozliczeh miedzyokresowych -14 926,14 -13 000,00
Inne korekty -2 155 230,37 0
i?:rlgcp;j;‘r;ijeine wygenerowane w toku dziatalnosci -48 445,97 .61 575,21
Zaptacone odsetki 0 0
Zaptacony podatek dochodowy 0 0
$rodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyijnej -48 445,97 -61 575,21
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

é\/f’rgggtie sprzedazy aktywow finansowych przeznaczonych 0 107 100,00
Iﬁrzvovc;t; ;)é(;\l?rizjine netto wykorzystane w dziatalnosci 0 107 100,00
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej

Wptywy z tytutu zaciqgniecia kredytdw i pozyczek 65 000,00 0
Sptaty kredytdéw i pozyczek -104,01 -39 000,00
Sptaty odsetek od kredytdw i pozyczek 0 -4 497,14
$rodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 64 895,99 -43 497,14
Imiana netto stanu srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw 16 450,02 2 027,65
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczgtek okresu 0 5 999,59
Zmiana stanu z tytutu réznic kursowych 0 0
$Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 16 450,02 8 027,24

Zrédto: Emitent
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2. Wybrane dodatkowe informacje objasniajgce

Informacje o sezonowosci lub cyklicznosci dziatalnosci Emitenta

Dziatalno$¢ Emitenta nie charakteryzuije sie istotng sezonowosciq lub cyklicznosciq.

Rodzaqj oraz kwoty pozycji wptywajgcych na aktywa, zobowigzania, kapitat wtasny, wynik
finansowy netto lub przeptywy srodkdw pienieznych, ktére sg nietypowe ze wzgledu na ich
wielkos¢, rodzaj lub czestotliwosc

W okresie Il kwartatu 2021 r. nie wystgpity takie istotne nietypowe pozycje.
Emisja, wykup i sptaty dtuznych i kapitatowych papierow wartosciowych

W okresie Il kwartatu 2021 r. nie objeto nowych emisji oraz nie dokonano wykupu lub sptaty
dtuznych i kapitatowych papieréw warto$ciowych.

Wyptacone dywidendy

W okresie Il kwartatu 2021 r. nie wyptacono dywidend.

3. Istotne zdarzenia nastepujgce po zakonczeniu biezgcego okresu
srodrocznego, ktdre nie zostaty odzwierciedlone w sprawozdaniu
finansowym za ten okres

° Podpisanie listu intencyjnego z Personnel Service S.A.

W dniu 11 pazdzierika 2021 r. Zarzgd Spdtki zawart z Personnel Service S.A. z siedzibg
we Wroctawiu (dalej: "Personnel Service"), list infencyjny rozpoczynajgcy proces negocjaciji
W sprawie potgczenia obu spdtek lub nabycia przez Spdtke akcji Personnel Service.
Planowany sposdb potgczenia to potgczenie przez przejecie zgodnie z art. 492 § 1 pkt 1
Kodeksu spdtek handlowych, 1]. przez przeniesienie catego majgtku Personnel Service (spdtka
przejmowana) na Spdtke (spdtka przejmujgca), w zamian za wydanie dotychczasowym
akcjonariuszom Personnel Service akcji nowej serii Spdiki, z jednoczesnym rozwigzaniem
Personnel Service.

Drugi z rozwazanych scenariuszy to nabycie przez Spdtke od akcjonariuszy Personnel Service
akcji stanowigcych 100% kapitatu zaktadowego Personnel Service, za zaptatg ceny
uzgodnionej przez strony tej transakcji, przy czym cena ta miataby by¢ ptatna w formie
niepienieznej poprzez przeniesienie na akcjonariuszy Personnel Service okreslonej liczby akcji
wyemitowanych przez Spdtke z jednoczesnym utrzymaniem Personnel Service jako spdfki
zaleznej od Spotki.

Strony postanowity, ze po dokonaniu wyboru docelowej formy transakcji przystgpig do
dalszych negocjaciji, ktérych celem bedzie okreslenie szczegdtowych warunkdw wybranego
wariantu transakcji, ktére opisane zostang w Term Sheet, planowanym do podpisania
w terminie do dnia 30 listopada 2021 roku. Decyzja o przystgpieniu do podpisania Term Sheet,
a nastepnie przeprowadzeniu transakciji w ktérejkolwiek z ww. form uzalezniona bedzie od
wynikéw procesu due dilligence.

Personnel Service jest liderem zatrudnienia personelu zza granicy oraz wiodgcqg spdtkg
outsourcingowqg w Polsce. W wyniku transakcji Spdtka zostanie zasilona do$wiadczeniem
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Personnel Service i stanie sie podmiotem o mocnej pozycji konkurencyjnej w branzy
zatrudnienia i rozwigzan HR oraz wykorzysta efekty synergii wynikajgce miedzy innymi
z wykorzystania i wzajemnego uzupetnienia potencjatu spdtek, optymalizacji i zwiekszenia
skali dziatania oraz redukcji kosztéw dziatalnosci.

Ustalono, ze negocjacje na zasadzie wytgcznosci potrwajg do chwili przygotowania wycen
poszczegdlnych przedsiebiorstw, nie pdzniej niz do dnia 30 listopada 2021 r.

4. Imiany zobowigzan lub aktywow warunkowych, ktére nastgpity
od konca ostatniego rocznego okresu sprawozdawczego

W okresie Il kwartatu 2021 r. nie wystgpity zmiany zobowigzanh lub aktywdw warunkowych.

5. Komentarz Emitenta na temat okolicznosci i zdarzen istotnie
wptywajgcych na dziatalno$¢ Emitenta, jego sytuacje finansowq
i wyniki osiggniete w danym kwartale

W Il kwartale 2021 r. Spbtka nie osiggneta przychoddw ze sprzedazy, a strata netto wyniosta
10 460,72 zt. Suma bilansowa po trzech kwartatach zamyka sie w kwocie 41 175,86 zt, a stan
kapitatdw wtasnych wynosi -225 059,20 zt.

Spdétka w raportowanym okresie nie prowadzita dziatalnosci operacyjnej poszukujgc
obszaréw do rozpoczecia nowej dziatalnosci gospodarczej i zwiekszenia wartosci Spotki.

Po dniu bilansowym podpisano list infencyjny z Personnel Service S.A.

6. Stanowisko  Zarzgdu odnosSnie  mozliwosci  zrealizowania
publikowanych prognoz wynikdw na rok 2021 w Swietle wynikow
zaprezentowanych w raporcie kwartalnym

Emitent nie opublikowat prognoz wynikéw finansowych na rok 2021.

7. Informacje na temat aktywnosci, jakg w okresie objetym
raportem Emitent podjgt w obszarze rozwoju prowadzonej
dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez dziatania nastawione na
wprowadzanie rozwigzan innowacyjnych w przedsiebiorstwie

W Il kwartale 2021 r. Spdtka nie podjeta istotnych aktywnosci w obszarze rozwoju
prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci poprzez dziatania nastawione na wprowadzenie
rozwigzan innowacyjnych w przedsiebiorstwie.

8. Wskazanie jednostek wchodzgcych w sktad grupy kapitatowe]
Emitenta na ostatni dzien okresu objetego raportem kwartalnym
Grupa Trinity S.A. na dzieh sporzgdzenia niniejszego raportu oraz na dzieh 30 wrze$nia 2021 r.

posiadata udziaty w nastepujgcych podmiotach zaleznych:

~ GT Legal sp. z 0.0. w likwidacji z siedzibg we Wroctawiu - 99,99%, ktéra nie jest objeta
konsolidacjg oraz nie prowadszi dziatalnosci operacyjne;.
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Ponadto:

a) Zarzad Grupy Trinity S.A. (“Sprzedajgcy”) w dniu 4 wrzes$nia 2020 r. podpisat umowe
sprzedazy wszystkich posiadanych udziaty w spdtce Webber&Saar sp. z 0.0. tj. reprezentujgce
95,11% udziatu w kapitale zaktadowym w Webber&Saar sp. z 0.0. na rzecz spdtki QUANTUM
sp. z 0.0. z siedzibqg w Warszawie (,Kupujgcy”).

Sprzedajgcemu przystugiwac bedzie prawo do wyptaty przez kolejnych 10 lat obrotowych
od daty sprzedazy udziatdw (wtqcznie) (tj. za lata obrotowe od 2020 do 2029 roku) premii
(dalej: ,,Premia™).

Premia do wyptaty w danym roku obrotowym bedzie obliczana jako iloczyn Mnoznika premii
oraz mniejszej z dwdch wartosci:

kwoty 100 tys. zt lub

EBITDA za rok poprzedzajgcy ostatni rok obrotowy.

Mnoznik Premii jest ilorazem EBITDA za ostatni rok obrotowy do EBITDA za rok poprzedzajgcy
ostatni rok obrotowy pomniejszonym o jeden, przy czym wartos¢ Mnoznika Premii nie moze
przekroczy¢ poziomu 1. Warunkiem wyptaty Premii w danym roku obrotowym jest osiggniecie
przez Webber&Saar sp. z 0.0. dodatniej wartoéci EBITDA w kazdym z trzech lat obrotowych
poprzedzajgcych rok wyptaty Premii.

Cena za sprzedane udziaty odpowiada Premii zaptaconej przez Kupujgcego.

b) Zarzad Grupy Trinity S.A. podpisat w dniu 14 lutego 2020 r. umowe sprzedazy wszystkich
posiadanych akcji w spétce Goldenmark S.A. 1j. reprezentujgce 79,98% udziatu w kapitale
zaktadowym w spodtce Goldenmark S.A. (“Spdtka™) na rzecz niepowigzanej z Emitentem
spotki GM Holding sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu za kwote 70 000,00 zt.

Dodatkowo Emitentowi przystugiwac¢ bedzie udziat w zysku Spdtki pod warunkiem spetnienia
okreslonych parametréw finansowych szczegdtowo okreslonych w umowie sprzedazy akcji.

Sprzedajgcemu przystugiwac bedzie prawo do wyptaty przez kolejnych 10 (stownie: dziesied)
lat obrotowych od daty sprzedazy Akcji (wtgcznie) (1. za lata obrotowe od 2020 do 2029 roku
wtgcznie) premii (dalej: ,Premia”). Premia do wyptaty w danym roku bedzie obliczona jako
iloczyn Mnoznika Premii oraz mniejszej z dwdch wartosci:

kwoty 100 tys. PLN lub

EBITDA za rok poprzedzajgcy ostatni rok obrotowy (rok t-1).

Mnoznik Premii jest ilorazem EBITDA za ostatni rok obrotowy (rok t) do EBITDA za rok
poprzedzajgcy ostatni rok obrotowy (rok t-1), pomniejszonym o 1 (stownie: jeden), przy czym
warto§¢ Mnoznika premii nie moze przekroczyé poziomu 1 (stownie: jeden). Warunkiem
wyptaty Premii w danym roku obrotowym jest osiggniecie przez Spdtke dodatniej wartosci
EBITDA w kazdym z frzech lat obrotowych poprzedzajgcych rok wyptaty Premii.

9. Wskazanie przyczyn niesporzgdzania sprawozdan skonsolido-
wanych lub przyczyn zwolnienia z konsolidacji w odniesieniu

do kazdej jednostki zaleznej nieobjetej konsolidacjg
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Na podstawie zapisdw MSSF nr 10 "Skonsolidowane sprawozdania finansowe" po zmianach
wprowadzonych Rozporzgdzeniem Komisji (UE) NR 1174/2013 z dnia 20 listopada 2013 r.,
Grupa Trinity S.A. nie konsoliduje wynikéw grupy kapitatowej Emitenta. W mysl postanowien
MSSF 10, Spdétka nie dokonuje konsolidacji swoich jednostek zaleznych oraz wycenia
posiadane inwestycje wedtug warto$ci godziwej przez wynik finansowy stosownie do
regulacii zawartych w odpowiednich standardach rachunkowo$ci MSR/MSSF.

10. Informacje o strukturze akcjonariatu, ze wskazaniem
akcjonariuszy posiadajgcych, na dzien sporzgdzenia raportu,
co najmniej 5% gtosdw na walnym zgromadzeniu

Zgodnie z informacjami, do ktérych dostep posiada Spdtka, sktad akcjonariuszy

posiadajgcych co najmniej 5% gtoséw na walnym zgromadzeniu, na dzien sporzgdzenia
niniejszego raportu kwartalnego przedstawia sie jak nize;j.

Tabela 8. Wyszczegdlnienie akcjonariuszy Emitenta posiadajgcych co najmniej 5% udziatu
w kapitale zaktadowym oraz gtosach na walnym zgromadzeniu

llosé % w kapitale llosé % w ogolnej

Akcjonariusz akgji zaktadowym gtoséw  liczbie gloséw

Artur Gorski 413378 31,94% 413 378 31.94%

January Ciszewski 392 553 30,33% 392 553 30,33%

Leszek Jastrzebski 362 400 28,00% 362 400 28,00%

Pozostali 126 038 9.73% 126 038 9.73%

tacznie 1294 369 100,00% 1294 369 100,00%

7rédto: Emitent

1. InNformacje dotyczgce liczby oséb zatrudnionych przez
Emitenta

Na dzier 30 wrze$nia 2021 r. Emitent nie zatrudniat pracownikdw.

12. Wybrane dane finansowe jednostki zaleznej

Tabela 9. Dane finansowe jednostki zaleznej GT Legal sp. z 0.0. w likwidacji:

A. Aktywa trwate 6 814,42 6 814,42
I. Wartosci niematerialne i prawne 0 0
Il. Rzeczowe aktywa trwate 0 0
lIl. Naleznosci dtugoterminowe 0 0
IV. Inwestycje dtugoterminowe 6 814,42 6 814,42
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0 0
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B. Aktywa obrotowe 89 215,00 89 215,00
I. Zapasy 0 0
Il. Naleznosci krétkoterminowe 38 320,00 38 320,00
lll. Inwestycje krotkoterminowe 50 895,00 50 895,00
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0 0
C. Nalezne wptaty na fundusz (kapitat podstawowy) 0 0
D. Udzialy (akcje) wiasne 0 0
AKTYWA RAZEM 96 029,42 96 029,42
A. Kapitat wiasny 49 958,32 49 958,32
|. Kapitat podstawowy 55 396,52 55 396,52
VI. Zysk (strata) netto -5 438,20 -5 438,20
B. Zobowiqzania i rezerwy na zobowiqgzania 46 071,10 46 071,10
|. Rezerwy na zobowigzania 0 0
Il. Zobowigzania dtugoterminowe 25 587,26 25 587,26
lll. Zobowigzania krétkoterminowe 20 483,84 20 483,84
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 0 0
PASYWA RAZEM 96 029,42 96 029,42
A. Przychody netto 0 0
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 0 0
D. Pozostate przychody operacyjne 0 0
E. Pozostate koszty operacyjne 0 0
G. Przychody finansowe 0 0
H. Koszty finansowe 0 0
L. Zysk (strata) netto 0 0

13. Oswiadczenie Zarzgdu

Wroctaw, dnia 10 listopada 2021 r.

OSWIADCZENIE ZARZADU
dotyczgce informacji finansowych i danych poréwnywalnych za lll kwartat 2021 r.

Zarzgd Grupa Trinity S.A. z siedzibg we Wroctawiu oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy,
wybrane informacje finansowe i dane za Il kwartat 2021 r., sporzgdzone zostaty zgodnie
Z przepisami obowigzujgcymi Emitenta oraz ze raport kwartalny zawiera prawidtowy obraz
rozwoju i osiggnie¢ Grupy Trinity S.A.

Prezes Zarzgdu
tukasz Gorski
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