STATUT WASKO SPOtKA AKCYJNA

Tekst jednolity, ustalony Uchwatq nr 1 Rady Nadzorczej WASKO S.A. z dnia 22 wrzesnia 2020 r., zgodnie z
Uchwatq nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia WASKO Spétka Akcyjna z dnia 31 sierpnia 2020 r.

I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Spotka dziata pod firmg WASKO Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrétu firmy WASKO SA i wyrdzniajgcego znaku graficznego.
§2
Siedzibg Spotki jest miasto Gliwice.
§3
1. Spodtka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Na obszarze swojego dziatania Spétka moze tworzy¢ zaktady, oddziaty i filie, przystepowac do innych spotek
oraz uczestniczy¢ w przedsiewzieciach wspdlnych i powigzaniach gospodarczych.
§4

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Il. Przedmiot przedsiebiorstwa Spotki
§5

1. Przedmiotem dziatalnosci Spétki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

1) Dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca eksploatacje zt6z ropy naftowej i gazu ziemnego — PKD 09.10.Z,
2) Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikow informacji — PKD 18,

3) Produkcja pozostatych technicznych wyrobdéw ceramicznych- PKD 23.44.Z,

4) Produkcja komputerdéw, wyrobdw elektronicznych i optycznych — PKD 26,

5) Produkcja urzadzen elektrycznych — PKD 27,

6) Produkcja maszyn i urzagdzen, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 28,

7) Produkcja wyposazenia elektrycznego i elektronicznego do pojazdéw silnikowych -PKD 29.31.Z,

8) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzgdzen — PKD 33,

9) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia- PKD 33.20 Z,

10) Dystrybucja energii elektrycznej — PKD 35.13.Z,
11) Handel energig elektryczng — PKD 35.14.Z,

12) Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym — PKD 35.22.Z,



13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)
28)
29)
30)
31)

32)

33)
34)

35)

Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym — PKD 35.23.Z,

Demontaz wyroboéw zuzytych — PKD 38.31.Z,

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw — PKD 41,

Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii lgdowej i wodnej — PKD 42,
Roboty budowlane specjalistyczne — PKD 43,

Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi — PKD 46,

Sprzedaz detaliczna komputerdow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.41.Z,

Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - PKD

47.42.2,

Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutéw uzytku domowego

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.59.Z,
Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.61.Z,

Sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - PKD

47.62.Z,

Sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — PKD

47.79.Z,
Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet - PKD 47.91.Z,

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami — PKD

47.99.Z,

Transport rurociggami paliw gazowych - PKD 49.50.A,

Transport rurociggowy pozostatych towaréw - PKD 49.50.B,

Dziatalno$¢ wydawnicza - PKD 58,

Nadawanie programow telewizyjnych ogdlnodostepnych i abonamentowych - PKD 60.20.Z,
Telekomunikacja - PKD 61,

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢

powigzana - PKD 62,
Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji - PKD 63,
Dziatalnos¢ holdingéw finansowych- PKD 64.20. Z,

Pozostate formy udzielania kredytéw- PKD 64.92 Z,



36)

37)
38)
39)
40)
41)
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43)

44)
45)

46)

47)

48)

49)

50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)

57)

Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem

ubezpieczen i funduszy emerytalnych - PKD 64. 99. Z,

Dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne - PKD 66,
Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek - PKD 68.10.Z,

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi - PKD 68.20.Z,
Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami - PKD 68.31.Z,

Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa - PKD 69.20.Z,

Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne - PKD 71,

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych -

PKD 72.19.Z,
Reklama, badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73,
Pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - PKD 74,

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej

niesklasyfikowane - PKD 77.39.Z,

Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytagczeniem prac chronionych prawem

autorskim - PKD 77.40.Z,
Dziatalnos¢ detektywistyczna i ochroniarska - PKD 80,

Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej

niesklasyfikowana - PKD 82.99.Z,

Ochrona przeciwpozarowa - PKD 84.25.Z,

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych - PKD 85.51.Z,
Nauka jezykdéw obcych — PKD 85.59.A,

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59.B,
Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje - PKD 85.60.Z,

Naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych- PKD 95.11.Z,

Naprawa i konserwacja sprzetu telekomunikacyjnego- PKD 95.12.Z,

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 96.09.Z.

2.  Wszelka dziatalno$¢ wymagajgca zezwolen lub koncesji prowadzona bedzie po ich uzyskaniu.



§6
1. Zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki jest mozliwa bez wykupu akcji od akcjonariuszy, ktérzy nie
zgadzajg sie na zmiane.
2. Uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy podjeta w przedmiocie okreslonym w ust. 1 wymaga dla swej
waznosci wiekszosci 2/3 gtosow oddanych, przy obecnosci akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej

potowe kapitatu zaktadowego.

lll. Kapitaty Spétki. Prawa i obowigzki Akcjonariuszy.

§7
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 91.187.500 zt (dziewiecdziesigt jeden miliondw sto osiemdziesigt siedem tysiecy
pieéset ztotych).

§8
Kapitat zaktadowy dzieli sie na 91.187.500 (dziewiecdziesigt jeden miliondw sto osiemdziesigt siedem tysiecy

pieéset) akcji o wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda, w tym:

a) 170.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A;

b) 400.000 akcji zwyktych na okaziciela serii B;

c) 1.430.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C;

d) 2.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D;

e) 87.187.500 akcji zwyktych na okaziciela serii E.
§9

1. Spoétka moze wydawac akcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela jest mozliwa na zagdanie akcjonariusza zgtoszone Zarzgdowi na
pismie.
§10
Obrét akcjami Spétki jest wolny i nie podlega zadnym ograniczeniom poza ograniczeniami wynikajacymi z
przepisow kodeksu spotek handlowych.
§11

Akcje sg dziedziczne, mogg byc takze przeniesione w drodze zapisu.

§12
Akcje Spotki mogg by¢ umarzane w trybie umorzenia dobrowolnego, na zasadach i warunkach okreslonych przez

Walne Zgromadzenie.

§13
1. Spodtka moze podwyiszac kapitat zaktadowy:
a) w drodze emisji nowych akcji, takze przez Publiczng Subskrypcje;

b) poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji;



c) poprzez przeniesienie z kapitatu zapasowego okreslonej przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy kwoty
i nieodpfatne wydanie akcjonariuszom nowo wyemitowanych w ten sposéb akcji, o0 wartosci nominalnej
rownej dotychczasowej, proporcjonalnie do juz posiadanych akgji;

d) poprzez wydanie akcjonariuszom akcji w miejsce naleznej dywidendy.

. Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony poprzez zmniejszenie nominalnej wartosci  akcji

lub poprzez umorzenie czesci akcji. Warunki umorzenia akcji ustali uchwata Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy.

. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

8§14
Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa sie 8%
(osiem procent) czystego zysku rocznego, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 (jednej trzeciej)

kapitatu zaktadowego.

Walne Zgromadzenie moze postanowic¢ o utworzeniu innych kapitatdw na pokrycie szczegdlnych strat lub

wydatkow (kapitaty rezerwowe).
Sposob wykorzystania kapitatow rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

§15

. Zysk, pomniejszony o nalezne podatki, stanowi zysk do podziatu.

. Z zysku do podziatu dokonuje sie odpisow na kapitaty i fundusze Spdtki oraz dywidendy
dla akcjonariuszy badz inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

. Dzien dywidendy oraz termin jej wyptaty ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

. Dywidende rozdziela sie w stosunku do nominalnej wartosci akcji.

. Zysk Spoétki moze zosta¢ w catosci lub w czesci wytgczony od podziatu uchwatg Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy i przeznaczony na podwyzszenie kapitatu zaktadowego lub inne dozwolone prawem cele.

IV. Organy Spoftki

§ 16
Wtadzami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
2. Rada Nadzorcza
3. Zarzad
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
§17

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotywane jest w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad Spotki raz w roku, najpdzniej w miesigcu

czerwcu.
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spdtki z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Nadzorczej albo na zgdanie akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej 1/20 kapitatu zaktadowego, nie
podzniej niz w ciggu 14 dni od ztozenia na pismie lub w postaci elektronicznej przestanego na adres e-mail Spoétki

przedmiotowego wniosku lub zgdania.



Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy jezeli Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenie w przepisanym terminie, o} ktérym mowa w ust. 2
lub jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktdrym mowa w ust. 3 i uptywu wskazanego tam terminu Zarzad nie
zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§18
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.
Porzadek obrad ustala Zarzad Spofki.
Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moggy zadaé
umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzagdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Jezeli zadanie
takie zostanie ztozone w terminie krétszym niz 21 dni przed wyznaczong datg Walnego Zgromadzenia,
woéwczas zostanie ono potraktowane jako wniosek o zwotanie kolejnego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia uwzgledniajgcego ztozone zadanie.
§19
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na wielko$é reprezentowanego
na nim kapitatu zaktadowego.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, chyba
ze kodeks spétek handlowych badz niniejszy Statut stanowi inaczej.
§20
Gtosowanie jest jawne.
Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotaniu cztonkéw wtadz lub
likwidatorow Spotki bagdz o pociagnieciu ich do odpowiedzialnosci.
Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spoétki zapadajg zawsze
W jawnym gfosowaniu imiennym.
§21
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod osdb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
wybiera sie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala swéj regulamin okreslajgcy szczegdétowo tryb prowadzenia
obrad.
§22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy poza sprawami okreslonymi

w przepisach prawa oraz w innych postanowieniach Statutu:
1) wybdriodwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

3) ustalanie zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,

4) ustalanie wysokosci wynagrodzenia dla cztonkdw Rady Nadzorczej, delegowanych do statego

indywidualnego wykonywania nadzoru,



2.

5) tworzenie i likwidacja kapitatow rezerwowych.

Nabycie i zbycie przez Spdtke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu nieruchomosci nie

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza

1.

§23
Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, powotywanych na okres wspdlnej kadenc;ji

trwajacej trzy lata.
Rada Nadzorcza powotywana i odwotywana jest przez Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem ustepdw 3-5.

Pan Wojciech Wajda jako akcjonariusz posiada osobiste prawo do powotania i odwotania trzech cztonkéw
Rady Nadzorczej w piecioosobowej Radzie Nadzorczej, czterech cztonkéw Rady Nadzorczej w
szescioosobowej Radzie Nadzorczej oraz pieciu cztonkéw Rady Nadzorczej w siedmioosobowej Radzie
Nadzorczej - w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i
odwotuje Walne Zgromadzenie, z tym, ze w przypadku, gdy w dniu przeprowadzenia gtosowania Walnego
Zgromadzenia nad powofaniem albo odwotaniem cztonkéw Rady Nadzorczej, chociazby jeden z cztonkéw
Rady Nadzorczej byt powotany przez Pana Wojciecha Wajde, Pan Wojciech Wajda nie bierze udziatu w
gtosowaniu Walnego Zgromadzenia w przedmiocie powotania albo odwotania pozostatych cztonkéw Rady

Nadzorczej.

Powotanie cztonka Rady Nadzorczej nastepuje przez pisemne oswiadczenie Pana Wojciecha Wajdy ztozone
Spotce i jest skuteczne z dniem doreczenia takiego oswiadczenia Spétce, chyba ze z samego oswiadczenia

wynika pdzniejszy termin powotania danego cztonka Rady Nadzorczej.

Cztonek Rady Nadzorczej powotany przez Pana Wojciecha Wajde moze by¢ w kazdym czasie przez Wojciecha
Wajde odwotany. Do odwotania cztonka Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio zapisy ust. 4. Walne
Zgromadzenie nie posiada prawa odwotania cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Wojciecha Wajde.
Uprawnienie wskazane w ust. 3 - 5 wygasajg w dniu, w ktdrym Wojciech Wajda, tacznie
z zstepnymi, wstepnymi oraz z podmiotami zaleznymi bedzie posiadat akcje, uprawniajace do wykonywania
mniej niz 50 % (pieédziesigt procent) z ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Cztonek Rady Nadzorczej moze zostaé¢ wybrany na dalsze kadencje.

Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywanej funkcji. Rezygnacja jest

sktadana w formie pisemnej Zarzadowi.

§24

Co najmniej dwoéch cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych przez Walne Zgromadzenie bedzie Cztonkami

Niezaleznymi. Cztonkowie Niezalezni powinni spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) Cztonek Niezalezny nie moze byc¢ osobg, ktdra byta cztonkiem Zarzadu Spoétki lub prokurentem Spotki w

okresie ostatnich trzech lat,

2) Cztonek Niezalezny nie moze by¢ pracownikiem kadry kierowniczej wyiszego szczebla Spétki lub

podmiotu stowarzyszonego ze Spotkg, ani osobg, ktdra byta takim pracownikiem w ciggu ostatnich trzech



3)

4)

5)

6)

7)

8)

lat. Przez pracownika kadry kierowniczej wyzszego szczebla rozumie sie osoby bedace kierownikiem albo
dyrektorem jednostek organizacyjnych spétki podlegte stuzbowo bezposrednio Zarzadowi Spétki albo

okreslonym cztonkom Zarzadu Spotki,

Cztonek Niezalezny nie moze otrzymywaé od Spétki lub podmiotu stowarzyszonego ze Spdtka innego
wynagrodzenia niz z tytutu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej, w tym w szczegdlnosci z tytutu udziatu
w programie opcji lub innym programie wynagradzania za wyniki,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spoétki stanowigce co najmniej 10%
kapitatu zaktadowego Spétki, ani osobg powigzang z takim akcjonariuszem lub reprezentujaca takiego

akcjonariusza,

Cztonek Niezalezny nie moze byé osobg, ktéra obecnie utrzymuje lub w ciggu ostatniego roku
utrzymywata znaczgce stosunki handlowe ze Spétka lub podmiotem stowarzyszonym ze Spétka, czy to
bezposrednio, czy w charakterze wspdlnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika
kadry kierowniczej wyzszego szczebla podmiotu utrzymujacego takie stosunki ze Spétkg lub podmiotem
stowarzyszonym ze Spétka. Przez znaczace stosunki handlowe rozumiec¢ nalezy takie, ktérych wartosé

przekracza 5% przychoddw Spotki za ostatni rok obrotowy,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ osobg, ktdéra jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat byta

wspolnikiem lub pracownikiem obecnego lub bytego audytora Spotki,

Cztonek Niezalezny nie moze by¢ cztonkiem zarzadu, ani prokurentem w innej spoice,

w ktorej cztonek Zarzadu lub prokurent Spotki petni funkcje cztonka rady nadzorczej,
Cztonek Niezalezny nie moze petni¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dtuzej niz trzy kadencje,

Cztonek Niezalezny nie jest matzonkiem ani cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta lub
0s6b, o ktérych mowa w pkt. 1-8 powyzej. Za cztonka bliskiej rodziny uwaza krewnych i powinowatych

do drugiego stopnia.

§25

Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktéry przedstawia do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu

Akcjonariuszy.

1.

§ 26

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spofki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzgdu Spotki;

dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
jego wnioskow co do podziatu zyskow i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu

dorocznych sprawozdan z wynikdw tych badan,
wybér biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spétki,

ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzgdu Spotki,



5) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach miedzy Spétka a cztonkami Zarzadu, chyba ze Walne

Zgromadzenie ustanowi do tego celu petnomocnika,
6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
7) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki,
8) zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarzad,

9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie przez Spétke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci.

§27

Rada Nadzorcza zbiera sie nie rzadziej niz cztery razy w roku.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. Rada moze oddelegowac ze
swojego grona cztonkow do indywidualnego wykonywania poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.
Cztonkowie ci otrzymajg osobne wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ ustala Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy. Cztonkdéw tych obowigzuje zakaz konkurenciji.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich Cztonkéw Rady

oraz obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkéw Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc swoj gtos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢

spraw wprowadzonych do porzgdku na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady

Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Szczegbtowe zasady oraz tryb podejmowania uchwat, o ktérych mowa w & 27 ust. 4 i 5 Statutu okresla

Regulamin Rady Nadzorczej.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw cztonkdw Rady Nadzorcze;j.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu oraz inne osoby - zaproszone przez

Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Zarzad Spotki

1.

§28

Cztonkéw Zarzgdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Zarzad sktada sie z 1 (jednego) do 8 (osmiu) oséb, w tym Prezesa Zarzadu a w przypadku Zarzadu

Wieloosobowego — Wiceprezesa lub Wiceprezeséw i Cztonkdéw Zarzadu.
Liczbe cztonkdéw Zarzadu kazdej kadencji okresla organ dokonujgcy wyboru cztonkéw Zarzadu.

Kadencja Zarzadu trwa dwa lata. Cztonkéw Zarzgdu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji.



5.

Cztonek Zarzadu moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z wykonywanej funkcji. Rezygnacja jest sktadana w

formie pisemnej Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej, do wiadomosci pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§29

Szczego6towe zasady funkcjonowania Zarzgdu okresla regulamin zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

1.

§30
Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ w kazdej chwili odwotani z waznych powoddw. Cztonkowie Zarzadu sa
odwotywani przez Rade Nadzorcza.
Odwotanie cztonka Zarzadu nie uchybia jego roszczeniom z tytutu zawartej przez niego umowy o prace.
Zawieszenie w czynnosciach cztonka Zarzagdu moze nastgpi¢ z waznych powoddéw na mocy uchwaty Rady
Nadzorczej. Prezes Zarzadu moze by¢ zawieszony w swych czynnosciach najwyzej na okres 1 (jednego)
miesigca. W tym samym czasie uprawniony podmiot podejmie uchwate w sprawie powotania lub odwotania
Prezesa Zarzadu.
Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi, ani tez
uczestniczy¢ w spdtce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lub cztonek wtadz.
Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie dla Zarzadu drogg uchwaty.

§31
Zarzad reprezentuje Spoétke na zewnatrz w stosunku do wtadz, oséb trzecich, w sadzie i poza sagdem.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszelkie sprawy Spétki nie zastrzezone wyraznie do kompetenc;ji
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy albo Rady Nadzorczej.
Zarzad zarzadza majatkiem i sprawami Spotki wypetniajac swoje obowigzki ze starannoscia wymagang w
obrocie gospodarczym, przy Scistym przestrzeganiu przepiséw prawa, statutu spotki oraz regulaminéw i
uchwat powzietych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy lub Rade Nadzorcza.
Zarzad moze powotywaé prokurentdw i petnomocnikéw reprezentujgcych Spétke w zakresie udzielonych im
petnomocnictw.

§32

W przypadku, gdy Zarzad jest wieloosobowy, do reprezentacji Spotki upowaznieni sa:

1) Prezes Zarzadu — jednoosobowo,
2) Wiceprezes Zarzadu — jednoosobowo,
3) dwdch cztonkdw Zarzgdu dziatajacych tgcznie,

4) cztonek Zarzadu dziatajgcy tacznie z prokurentem.

V. Gospodarka Spotki

§33

Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Spétki i zatwierdzony przez Rade

Nadzorcza.

1.

§34

Spoétka prowadzi rachunkowosé zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.



2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy, z tym Zze pierwszy rok obrotowy konczy sie z dniem

trzydziestego pierwszego grudnia dwutysiecznego roku (31.12.2000r.)

VI. Postanowienia koricowe
§35
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu Spotek

Handlowych.



