Tekst jednolity Statutu uchwalony w dniu 24 lipca 2018 r. i obowiazujacy od dnia
11 wrze$nia 2018 r.

STATUT SPOLKI
GENOMED SPOLKA AKCYJNA

I. Postanowienia ogolne

§1.
1. Spotka prowadzona jest pod firma: Genomed spotka akcyjna, zwana dalej Spotka.

2. Spotka moze uzywaé nazwy skroconej Genomed S.A. oraz wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

§2.

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki pod firma Genomed Spoétka z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem 0000291556.

§3.
Siedzibg Spotki jest miasto Warszawa.
§4.
1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze tworzy¢ i likwidowa¢ oddziaty, filie i
inne jednostki organizacyjne oraz tworzy¢ spotki i przystgpowac do spotek juz
istniejagcych, a takze wuczestniczy¢ we wszelkich dopuszczonych prawem
powiazaniach organizacyjno - prawnych.

§5s.
Czas trwania Spoftki jest nieoznaczony.
I1. Przedmiot dzialalnosci spolki.
§ 6.
1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki obejmuje:
1)72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

2)86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

3)72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,



4)47.91.Z sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
internet,

5)20.59.Z Produkcja pozostalych wyrobow chemicznych, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

6) 71.20.A Badania i analizy zwigzane z jakoscig zywnosci,

7)71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,

8) 85.59.B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
9) 62.03.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

10)63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢,

11)58.11.Z Wydawanie ksiazek,

12)58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

13)58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

14)58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,
15)58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,
16)62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

17)63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych,

18)86.10.Z Dziatalnos¢ szpitali,

19)86.21.Z Praktyka lekarska ogélna,

20)86.22.Z Praktyka lekarska specjalistyczna,

21) 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji,

22)20.13.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow nieorganicznych,
23)20.14.Z Produkcja pozostatych podstawowych chemikaliow organicznych,
24)20.15.Z Produkcja nawozow i zwigzkow azotowych,

25)20.16.Z Produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych,
26)21.10.Z Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych,
27)21.20.Z Produkcja lekow i wyrobow farmaceutycznych,

28)32.50.Z Produkcja urzadzen, instrumentdow oraz wyrobéow medycznych,
wlaczajac dentystyczne,

29)32.99.Z Produkcja pozostaltych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana,



30)28.99.Z Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

31)32.50.Z Produkcja urzadzen, instrumentow oraz wyrobéw medycznych,
wlaczajac dentystyczne,

32)33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych,
33)33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych,

34)33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,
35)46.75.Z Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych,

36)46.76.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow,

37)63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustlugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

38)74.90.Z Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

39) 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z
wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

40) 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Jezeli do podjecia danego rodzaju dzialalno$ci prawo wymaga uzyskania
zezwolenia lub koncesji, podjecie danej dziatalnosci nie nastgpi bez uzyskania
stosownego zezwolenia lub koncesji.

§7.

Z zachowaniem wlasciwych przepisOw prawa, zmiana przedmiotu dziatalno$ci
Spoétki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu akeji od tych akcjonariuszy, ktérzy
nie godzg si¢ na taka zmiang, jezeli uchwata powzigta bedzie wigkszoscia dwoch
trzecich glosow w obecno$ci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

I11. Kapital zakladowy Spofki.
Akcje.

§8.
1. Zatozycielami spotki pod firmg Genomed S.A. sa:
1) Marek Zagulski,
2) Anna Maria Boguszewska — Chachulska,
3) Andrzej Henryk Patucha,
4) lwona Wach,



5) Andrzej Migdalski,

6) Katarzyna Sylwia Pieczul,

7) Magdalena Marta Kacprzak,

zwani tacznie ,,Zatozycielami 17

oraz

8) MCIL.BioVentures Fundusz Inwestycyjny Zamkniety
9) Bogustaw Bobula,

10) Andrzej Ireneusz Chmielowiec,

11) Pawet Michat Chmielowiec,

12) Agnieszka Marta Sobczynska — Tomaszewska.

2. Zgodnie z art. 304 §2 pkt 6 Kodeksu spotek handlowych podaje si¢ taczny
przyblizony koszt zwigzany z przeksztalceniem spotki Genomed spotka z
ograniczong odpowiedzialno$cig w Spotke utworzeniem Spétki w kwocie 35 000,00
(stownie: trzydziesci pieé tysigcy) ztotych netto.

§9.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 132.130,10 (stownie: sto trzydziesci dwa
tysigce sto trzydziesci 10/100) ztotych. Kapital zaktadowy Spotki dzieli si¢ na:

a) 1.183.084 (stlownie: jeden milion sto osiemdziesigt trzy tysigce
osiemdziesiat cztery) akcji imiennych serii A1 o numerach od 0000001 do
0670000 oraz od 0675917 do 0700000 i od 0730001 do 1219000,

b)35.916 (stownie: trzydziesci pie¢ tysiecy dziewieéset szesnascie) akcji
zwyktych na okaziciela serii A2 o numerach od 0670001 do 0675916 oraz
od 0700001 do 0730000,

€) 102.301 (stownie: sto dwa tysigce trzysta jeden) akcji zwyklych na
okaziciela serii B 0 numerach od 000001 do 102301.

2. Warto$¢ nominalna jednej akcji wynosi 0,10 ztotych (stownie: dziesig¢ groszy).

3. Akcje serii A1 o numerach od 0000001 do 0647000 i od 1158001 do 1219000 sa
akcjami imiennymi, uprzywilejowanymi w ten sposob, ze na jedng akcje¢
przypadaja dwa glosy na Walnym Zgromadzeniu.

4.Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela powoduje utrate ich
uprzywilejowania co do glosu.

5. Spotka moze emitowaé akcje imienne oraz akcje na okaziciela. Kazda kolejna
emisja oznaczona jest kolejng literg alfabetu.



§ 10.

Kapital zaktadowy Spotki na skutek przeksztalcenia zostaje pokryty funduszem
udziatowym Spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia, o ktorej mowa w § 2.

1.

2.

3.

1.
2.

§11.

Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia
przez Spotke (umorzenie dobrowolne).

Nabycie przez Spotke akcji w celu umorzenia wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob i warunki
umorzenia, a w szczego6lno$ci podstawe prawng umorzenia oraz wysokosé
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi z tytulu umorzenia akcji.

§12.
Akcje Spotki sa zbywalne 1 moga by¢ oddane w zastaw.
Zbywane akcje uprzywilejowane tracg status akcji uprzywilejowanych.
§13.
Organy Spolki

Organami Spoiki sa:

1.
2.
3.

1.
2.

3.

Walne Zgromadzenie,

Rada Nadzorcza,

Zarzad.
Walne Zgromadzenie Spolki
§14.
Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spoiki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy bedzie zwotywane przez Zarzad
w ciggu sze$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwoluje Zarzad z wiasnej
inicjatywy lub na zadanie Akcjonariusza posiadajacego, lub grupy Akcjonariuszy
posiadajacych facznie, co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego
Spofki.

.Uchwaly Walnego Zgromadzenia beda podejmowane zwykla wigkszoscig

glosow, z wyjatkiem spraw, w ktorych przepisy kodeksu spotek handlowych
wprowadzaja surowsze warunki podjecia uchwal. Uchwaly Walnego
Zgromadzenia beda podjete, jesli wszyscy Akcjonariusze zostali prawidlowo o
nim zawiadomieni.



5. (uchylony).

6. Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza innymi sprawami przewidzianymi
postanowieniami Kodeksu spétek handlowych badz postanowienia Statutu Spotki
wymagaja:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaty o podziale zyskow albo o pokryciu strat,

3)udzielenie cztonkom organdéw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

4)ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej,
5) zmiana statutu Spotki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spoiki,

8) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
10)umorzenie akcji,

11)tworzenie funduszy celowych,

12) wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej cze$ci oraz ustanowienie na nich uzytkowania lub innego
ograniczonego prawa rzeczowego,

13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzywaniu Spoitki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

14)uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
15) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

7. Walne Zgromadzenie moze si¢ odbywacé w siedzibie Spotki albo w miejscowosci
Raszyn albo w miejscowosci Rybie. Za zgoda Akcjonariuszy Walne Zgromadzenie
moze si¢ odby¢ takze w innym miejscu na terytorium Polski.

Rada Nadzorcza
§15.
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 cztonkow.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ odwolani przed koficem kadencji, na
ktora zostali wybrani.



3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powolywani na okres 5 (stownie: pigcioletniej)
wspolnej kadencji.

4. Zatozycielom 1 przystuguje uprawnienie osobiste do powotywania i odwolywania
jednego cztonka Rady Nadzorczej, petnigcego funkcj¢ Przewodniczacego, o ile
posiadaja tacznie 10% 1 wiecej w kapitale zaktadowym Spotki. Diagnostyce sp.
z 0.0. z siedzibg w Krakowie (KRS 0000381559) (zwana dalej: ,,Diagnostyka”),
o ile posiada 20% 1 wigcej w kapitale zakladowym Spotki przystuguje
uprawnienie osobiste do powolywania i odwolywania jednego Cztonka Rady
Nadzorczej. Pozostatych Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje
Walne Zgromadzenie. W przypadku, gdy Zalozyciele 1 beda posiada¢ mniej niz
10% w kapitale zakladowym Spotki, prawo powolywania i odwotywania
Przewodniczacego Rady Nadzorczej nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza na pierwszym posiedzeniu po utracie prawa przez Zatozycieli 1,
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim, ze swego grona dokonana wyboru
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki. Sposdéb powotania i odwotania
Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki okresSlony w niniejszym paragrafie nie
dotyczy skladu pierwszej kadencji Rady Nadzorczej Spotki, ktéry zostat
okreslony w uchwale w sprawie przeksztalcenia Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikow  spotki  pod firmg Genomed spotka z  ograniczong
odpowiedzialnoscig w Genomed S.A.

5. Powotanie 1 odwotanie Cztonka Rady Nadzorczej nastepuje w formie pisemne;.
Zawiadomienie o powolaniu lub odwotaniu nalezy skierowa¢ do Spoéitki i do
Czlonka Rady Nadzorczej, ktoérego dotyczy. Powotlanie lub odwotanie jest
skuteczne z dniem dorgczenia Spotce lub z dniem pdzniejszym, jesli taka data
zostanie wskazana, zawiadomienia o powotaniu lub odwotaniu.

6. Uprawnienie osobiste Zatozycieli 1 do powotywania i odwolywania Cztonka
Rady Nadzorczej wygasa z chwilg, w ktorej Zatozyciele 1 bedg posiadac tacznie
w Spotce mniej niz 10% w kapitale zakladowym Spotki. Uprawnienie osobiste
Diagnostyki do powolywania i odwotlywania Cztonka Rady Nadzorczej] wygasa
z chwilg, w ktorej Diagnostyka bedzie posiada¢ w Spotce mniej niz 20% w
kapitale zakladowym Spoiki.

7.Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z chwilg uptywu kadencji, na jaka
zostal powotany, a takze z chwilg jego odwotania, rezygnacji lub $mierci oraz w
wypadku okre§lonym w ust. 8 ponizej.

8.Jezeli przyznane osobiscie Zatozycielom 1 lub Diagnostyce uprawnienie do
powolywania 1 odwotywania cztonka Rady Nadzorczej wygasto, Cztonek Rady
Nadzorczej powotany przez Zatozycieli 1 lub powolany przez Diagnostyke
niezwlocznie straci mandat. W takim przypadku, Walne Zgromadzenie bedzie
uprawnione do powotania Cztonka Rady Nadzorcze;j.



9.Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze zrezygnowa¢ z funkcji Czlonka Rady

10.

11.

12.

13.

Nadzorczej za pisemnym powiadomieniem Spoltki oraz Akcjonariusza, ktory go
powotal, wystosowanym z 14 dniowym wyprzedzeniem. Akcjonariusz, ktory
powotatl rezygnujacego Czlonka Rady Nadzorczej, ma wowczas obowigzek
niezwlocznie powota¢ nowego Czlonka Rady Nadzorczej. Jezeli taki
Akcjonariusz nie powota nowego Czlonka Rady Nadzorczej najpdzniej w
terminie trzydziestu dni od daty otrzymania zawiadomienia o rezygnacji, Walne
Zgromadzenie bedzie uprawnione do powolania a nast¢pnie odwotania takiego
Cztonka Rady Nadzorczej. Obecno$¢ Akcjonariusza, ktoéry nie powotal Czionka
Rady Nadzorczej, nie jest wymagana dla waznosci takiego Walnego
Zgromadzenia. Uprawniony Akcjonariusz (tj. Zalozyciele 1 lub Diagnostyka)
bedzie mial prawo odwotania w kazdym czasie Czlonka Rady Nadzorczej
powotanego w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia zgodnie ze zdaniem
poprzednim.

Rada Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty, jezeli (a) wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o posiedzeniu, a zawiadomienie to
okreslato porzadek obrad, termin oraz miejsce posiedzenia, a ponadto (b) w
posiedzeniu uczestniczy (osobiscie lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumienia si¢ na odlegto$¢) co najmniej jeden Czlonek Rady
Nadzorczej powoltywany przez kazdego z Akcjonariuszy Spoltki (posiadajacych
uprawnienie osobiste do powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej, tj. Zatozycieli 1
jak rowniez Diagnostyki). Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla
wigkszoscig gloséw. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gltos oddany
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ zwotywane przez kazdego Czlonka
Rady Nadzorczej za posrednictwem poczty elektronicznej lub listem poleconym.
Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy skierowac na ostatni adres
podany Spoélce przez Czlonka Rady Nadzorczej. Zwotanie posiedzenia Rady
Nadzorczej nastgpuje przynajmniej na dwa tygodnie przed wyznaczonym
terminem posiedzenia. Dla poczatku biegu tego terminu miarodajna jest data
wyslania zaproszenia. W nagtych, nie cierpigcych zwtoki przypadkach, termin
do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej moze zosta¢ skrocony przez cztonka
Rady Nadzorczej, ktory zwotuje takie posiedzenie, jednakze do nie mniej niz
trzech (3) dni, z zastrzezeniem, zZe krotszy termin zawiadomienia jest mozliwy w
kazdym przypadku za pisemng zgoda wszystkich cztonkow Rady Nadzorcze;j.

Z zastrzezeniem art. 388 § 2 zdanie drugie oraz art. 388 § 4 Kodeksu spotek
handlowych, cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu
uchwatl oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady
Nadzorczej.

Z zastrzezeniem art. 388 § 3 zdanie drugie oraz art. 388 § 4 Kodeksu spotek
handlowych, uchwaly Rady Nadzorczej moga zosta¢ takze podjete w trybie



pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglos¢. Projekty uchwat przedstawiane sa w takich wypadkach wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej przez Cztonka Rady Nadzorczej, ktéry proponuje
podjecie takiej uchwaty.

14. Do szczegolnych obowiazkoéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego Spotki, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym;

2) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow ocen, o ktérych mowa powyzej;

4) zatwierdzanie biznesplanu i rocznego budzetu Spoftki,

5) zatwierdzanie umow o wspotpracy w jakiejkolwiek formie z podmiotami
zwigzanymi  wlasno$cig, malzenstwem lub  pokrewienstwem z
ktérymkolwiek z Akcjonariuszy lub Cztonkéw Zarzadu, z wyjatkiem oséb
bedacych Akcjonariuszami lub pracownikami Spoétki w dniu zawarcia
niniejszego Statutu,

6) wyrazanie zgody na uchylenie zakazu konkurencji obowigzujacego Czlonka
Zarzadu Spoiki,

7) wyznaczanie oraz zwalnianie bieglych rewidentow do corocznego badania
sprawozdan finansowych Spoiki, oraz zatwierdzanie istotnej zmiany sposobu
prowadzenia rachunkowosci, o ile nie wynika ona ze zmiany
obowigzujacych przepisOw prawnych,

8) ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu oraz pozostalych warunkoéw

kontraktu menadzerskiego,

9) wyrazanie zgody na nabywanie aktywow, dokonywanie wydatkow i
zacigganie zobowigzah oraz sprzedaz aktywow Spotki o wartosci
przekraczajacej w ciggu roku tacznie 10% kapitatow wiasnych Spotki, o ile
nie wynikajg one z rocznego budzetu lub biznes planu Spotki,

10) angazowanie si¢ Spotki w sprawy sadowe, o ile nie dotycza one zwyktego
postgpowania dochodzenia naleznosci handlowych,

11) zawieszanie z waznych powodow w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich Cztonkoéw Zarzadu Spoiki,

12) delegowanie czltonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci Cztonkéw Zarzadu, nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

13) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoftki,



14) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spoiki.
14a. W przypadku:

a) przyznania Zalozycielom 1 nagrody lub premii, przewyzszajacej w danym
roku kalendarzowym wysoko$¢ miesi¢cznego wynagrodzenia brutto danej osoby
lub podwyzszenia Zalozycielom 1 miesigcznego wynagrodzenia z tytutu umow
0 prace lub $§wiadczenia ustug na rzecz Spoiki, o kwote przewyzszajaca 20%
dotychczasowego wynagrodzenia w danym roku obrotowym; albo

b) zawarcia innej umowy lub przyznania innego $wiadczenia niz wskazane w
lit. a) Cztonkom Zarzadu powotanym przez Zalozycieli 1. - wymagane bedzie
podjecie uchwaty Rady Nadzorczej Spotki. Podjecie uchwaty wymaga¢ bedzie
jednomyslnosci cztonkow Rady Nadzorczej.

15. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywac si¢ beda nie rzadziej niz 3 razy w roku
obrotowym Spoiki.

16. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga bez zgody Walnego Zgromadzenia
zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢é w spoélce
konkurencyjnej jako Akcjonariusz lub jako cztonek organu w spotce kapitatowe;j
badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.

17. Cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo do zwrotu kosztow zwigzanych z
dojazdem 1 udzialem w posiedzeniach Rady po uprzednim udokumentowaniu
poniesienia tych wydatkow.

§16.
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

2. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek Czlonka Rady oraz w sprawach
osobowych.
Zarzad

§17.

1. Zarzad Spotki sklada si¢ od 3 do 5 Czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu,
powolywanych na okres 2—letniej wspdlnej kadencji.

2. Zatozycielom 1 przysluguje uprawnienie osobiste do powotywania i
odwotywania jednego Czlonka Zarzadu, tj. Prezesa Zarzadu Spotki, o ile posiadaé
beda co najmniej 10% akcji w kapitale zakladowym Spoéiki. Diagnostyce, o ile
posiada¢ bedzie co najmniej 20% akcji w kapitale zaktadowym Spoéiki,
przyshugiwa¢ bedzie uprawnienie osobiste do powotywania 1 odwotywania jednego
Czlonka Zarzadu Spoétki. Pozostatych Czlonkow Zarzadu powoluje i odwotuje
Walne Zgromadzenie. Sposdéb powotania i odwotania Czlonkéw Zarzadu Spotki
okreslony w niniejszym paragrafie nie dotyczy skladu pierwszej kadencji Zarzadu
Spotki, ktory zostat okreslony w uchwale w sprawie przeksztalcenia
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3. Powolanie i1 odwotanie Czlonka Zarzadu nastgpuje w formie pisemne;.
Zawiadomienie o powotaniu lub odwotaniu nalezy skierowa¢ do Spétki (z kopig do
pozostalych Akcjonariuszy) i do Cztonka Zarzadu, ktérego dotyczy. Powotanie lub
odwotanie jest skuteczne z dniem dorgczenia Spolce lub z dniem pdzniejszym, jesli
taka data zostanie wskazana, zawiadomienia o powotaniu lub odwotaniu.

4. Uprawnienie osobiste Zatozycieli 1 do powotywania i odwotywania Czlonka
Zarzadu Spotki wygasa z chwilg, w ktorej Zatozyciele 1 beda posiadac tacznie w
Spotce mniej niz 10% w kapitale zaktadowym Spotki. Uprawnienie osobiste
Diagnostyki do powotywania i odwotywania Czlonka Zarzadu Spotki wygasa z
chwila, w ktorej Diagnostyka bedzie posiada¢ w Spolce mniej niz 20% w kapitale
zaktadowym Spoiki.

5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa z chwilg uptywu kadencji, na jaka zostat
powotany, a takze z chwilg jego odwotania, rezygnacji lub $§mierci oraz w wypadku
okreslonym w ust. 6 ponize;.

6. Jezeli przyznane osobiscie uprawnienie do powotywania i odwotywania Cztonka
(Cztonkow) Zarzadu wygasto, Cztonek (Cztonkowie) Zarzadu powotany (powotani)
przez Zatozycieli 1 lub Diagnostyke niezwlocznie straci (stracg) mandat (mandaty).
W takim przypadku, Walne Zgromadzenie begdzie uprawnione do powotania
dodatkowego Cztonka (Cztonkoéw) Zarzadu na wolne miejsce (miejsca) oraz
nastgpnie bedzie uprawnione do odwotlania Czlonka (Czlonkoéw) Zarzadu
powolanego (powotanych) w ten sposob.

7. Kazdy Czlonek Zarzadu moze zrezygnowa¢ z funkcji Czlonka Zarzadu za
pisemnym powiadomieniem Spotki oraz Akcjonariusza, ktory go powotal,
wystosowanym z 14 (czternastodniowym) wyprzedzeniem. Akcjonariusz, ktory
powolatl rezygnujacego Cztonka Zarzadu, ma wowczas obowigzek niezwtocznie
powola¢ nowego Cztonka Zarzadu. Jezeli taki Akcjonariusz nie powota nowego
Czlonka Zarzadu najpdzniej w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty otrzymania
zawiadomienia o rezygnacji, Walne Zgromadzenie bgdzie uprawnione do powotania
a nastgpnie do odwotania takiego Cztonka Zarzadu. Obecnos¢ Akcjonariusza, ktory
nie powotat Czlonka Zarzadu, nie jest wymagana dla waznoS$ci takiego Walnego
Zgromadzenia. Uprawniony Akcjonariusz (tj. Zalozyciele 1 lub Diagnostyka) bedzie
mial prawo odwotania w kazdym czasie Cztonka Zarzadu powolanego w drodze
uchwaty Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem poprzednim.

8. Do reprezentowania Spoiki uprawnieni sg dwaj Czlonkowie Zarzadu dziatajacy
facznie albo Czlonek Zarzadu dziatajacy z prokurentem.

9. Zgode na podjecie przez Czlonka Zarzadu dziatalno$ci konkurencyjnej wyraza
Rada Nadzorcza.
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10. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg bezwzgledng wickszoscig glosow. W
przypadku réwnosci decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§19.
1. Zarzad reprezentuje Spotke na zewnatrz i kieruje jej dziatalnoscia.

2. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone do decyzji
Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

Rachunkowos$¢ Spotki.
§ 20.
1. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.
2. Kapitaty wlasne Spotki stanowia:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat rezerwowy,
c) kapitat zapasowy.
§ 21.

1. Sposéb przeznaczenia czystego zysku Spotki okre§li uchwala Walnego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze wylaczy¢ zysk od podziatu lub przeznaczy¢ czes¢ zysku
na:

a) dywidendg¢ dla Akcjonariuszy,
b) kapitaty tworzone przez Spotke,
c) inne cele.

2. Dzien dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.
Dywidende okres$la si¢ w stosunku do posiadanych akcji.

Postanowienia koncowe.
§ 22.

1. Rozwigzanie Spoiki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidatorami sg
czlonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie
odpowiednie przepisy Kodeksu spotek handlowych.

12



