Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci

Spotki APN Promise S.A. w 2019 roku

Warszawa 28 maja 2020 roku



Spis tresci

1 | Informacje ogdlne 3
1.1. | List Prezesa Zarzgdu do Akcjonariuszy Spoétki 3
1.2. | Podstawowe dane Spotki 4
1.3. | Przedmiot dziatalnosci Spotki 4
1.4. | Grupa Kapitatowa APN Promise 5
1.5. | Liczba zatrudnionych 5
1.6. | Organy Spotki 5
1.7. | Akcjonariat 6

2. | Dziatalnos¢ APN Promise S.A. w 2019 roku 6
2.1. | Przychody ze sprzedazy 6
2.2. | Istotne zdarzenia wptywajace na dziatalnos¢ Spoétki 7
2.3. | Osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju 24

3. | Sytuacja finansowa APN Promise S.A. 25

4. Informacja o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka, zmiany cen, utraty 26

ptynnosci, przyjetych przez Spétke metodach zarzadzania ryzykiem finansowym

5. | Przewidywany rozwdéj APN Promise S.A 26

6. | Wskazanie czynnikéw ryzyka zwigzanych z dziatalnoscig APN Promise S.A 26

7. | Oswiadczenia 30

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzgdu APN Promise S.A. w 2019 roku zawiera 35 kolejno ponumerowanych

stron od 1 do 35.

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu APN Promise S.A. w 2019 roku zostato zatwierdzone przez Zarzad

APN Promise S.A. w dniu 28 maja 2020 roku.

Piotr Paszczyk — Prezes Zarzadu

Pawet Kofakowski— Cztonek Zarzadu



1. Informacje ogodlne

1.1. List Prezesa Zarzagdu APN Promise S.A. do Akcjonariuszy.

Szanowni Paristwo, Drodzy Akcjonariusze,

Przekazujemy Panstwu roczny raport Spotki APN Promise S.A. za rok 2019 wraz z opiniq biegfego
rewidenta.

W roku 2019 przychody Spotki byty rekordowe. Przekroczyty 550 milionow ztotych i wyniosty
572.657.537,37 zt, a zysk netto osiggngt ponad 5,2 min zt. Spétka wyptacita swoim akcjonariuszom
dywidende za 2018 rok w wysokosci blisko 1,89 min ztotych.

Tak jak w poprzednich latach Spdtka konsekwentnie realizuje strategie agresywnej sprzedazy
kontraktow licencyjnych na rynkach duzych i srednich przedsiebiorstw oraz rygorystycznej kontroli
kosztow. Jednoczesnie Spétka wzmocnita swojq pozycje jako dostawca zaawansowanych ustug IT oraz
rozwigzan sieciowych. Znaczqco zostat rozbudowany dziat wdrozen ustug. Spétka uczestniczyta rowniez
aktywnie w systemie szkolen organizowanych we wspdtpracy z jedng ze spotek powigzanych CloudTeam,
bedqgcej gtdwnym partnerem szkoleniowym Amazon Web Services. Dziat dystrybucyjny CSP
systematycznie rozwija sie zgodnie z oczekiwaniami, tworzqc sieci partneréw oraz wspotpracujgc obecnie

z ponad 400 partnerami.

Gtéwnym celem Zarzgdu w roku 2020 nadal bedzie wzmocnienie pozycji Spdtki w jej podstawowych
obszarach kompetencji oraz dalszy rozwdj nowych obszardéw, takich jak rozwigzania rozproszone (,Cloud
Computing”), rozwigzania telekomunikacyjne oraz zaawansowane technologie sieciowe. Jednoczesnie z
uwagi na wystgpienie w pierwszym kwartale 2020 roku stanu ogdlnoswiatowej pandemii, spowodowanej
koronawirusem COVID-19, Spdtka podjeta dziatania majgce na celu zminimalizowanie negatywnych
skutkow wptywu pandemii na gospodarke i sytuacje Spotki, poprzez wdrozenie systemu pracy zdalnej,
wdrozenie systemu poprawiajgcego ptynnosc finansowq oraz rozszerzenie asortymentu sprzedawanych

towardéw i ustug.

Przekazujgc raport roczny, dziekujemy Parnstwu za okazane nam zaufanie. Jednoczesnie

zapewniamy, Ze rok 2020 bedzie kolejnym rokiem dynamicznego rozwoju Spdtki, a osiggniete wyniki

finansowe bedq satysfakcjonujgcym zwiericzeniem naszych staran oraz wytezonej pracy.

Z powazaniem,

Piotr Paszczyk

Prezes Zarzqdu



1.2. Podstawowe Dane Spotki.

Nazwa (firma) i siedziba Emitenta

Nazwa (firma): APN Promise S.A.
Forma prawna: Spétka Akcyjna

Kraj siedziby: Polska

Siedziba: Warszawa

Adres siedziby: 02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 44a
Telefon: +48 22 355 16 00
Faks: +48 22 355 16 99
Adres strony internetowe;j: www.apnpromise.pl
Adres poczty elektroniczne;j: gielda@promise.pl
Kapitat zaktadowy: 998 458,00 zt

KRS: 0000375933
REGON: 012521511

NIP: 521-008-86-82

APN Promise S.A. rozpoczeta swojg dziatalnos¢ w 1991 roku jako spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig (wpis do rejestru: 4 czerwca 1991 roku). Te forme prawng Spdtka utrzymywata przez
dwadziescia lat. W roku 2010 dokonano przeksztatcenia podmiotu w spotke akcyjng. Emitent zostat
zarejestrowany przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 18 stycznia 2011 roku. Siedzibg Spétki jest miasto stoteczne

Warszawa.

1.3. Przedmiot dziatalnosci Spotki.
APN Promise S.A. jest dostawcg rozwigzan informatycznych dla wszystkich typow podmiotéw
gospodarczych: duzych i Srednich przedsiebiorstw, ale réwniez matych i mikroprzedsiebiorstw, ze
wszystkich sektoréw administracji publicznej, stuzby zdrowia, energetyki, bankowosci, telekomunikacji,
medidéw, zaktaddw ubezpieczen oraz wielu innych. Wsréd swoich odbiorcow Spétka posiada réwniez sieci
handlowe oraz klientéw indywidualnych.
Podstawowymi sktadnikami oferowanych rozwigzan sa:

e licencje oprogramowania,

e ustugi wdrozeniowe i konsultingowe,

e ustugi szkoleniowe,

e audyty zainstalowanego oprogramowania,

e sprzet informatyczny,

e ustugi wsparcia technicznego (help desk).
Jako dostawca licencji spdtka APN Promise S.A. jest partnerem m.in. Microsoft, VMware, Veeam, Citrix,
Symantec, ESET i Kaspersky. Jako partner Microsoft o statusie Licensing Solution Provider (LSP) APN
Promise S.A. posiada uprawnienia do obstugi uméw licencyjnych Enterprise Agreement (EA), Select Plus,
Microsoft Products and Services Agreement (MPSA) oraz umdéw Open.
APN Promise S.A posiada réwniez status Dystrybutora w modelu Cloud Solution Provider (CSP), dzieki

temu moze budowac kanat partnerski obstugujagc w ten sposdb sprzedaz rozwigzan chmurowych
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Microsoft czy tez Citrix. Ustugi wdrozeniowe APN Promise S.A. obejmujg technologie Microsoft, VMware,
Veeam, Citrix, NetApp i Symantec. Spétka posiada status Microsoft GOLD Partner w 14 kategoriach.
Rozwigzania sprzetowe budowane sg na bazie produktéw kilku wybranych producentéw - Cisco
(rozwigzania sieciowe), NetApp (pamieci masowe), HP oraz Dell (rozwigzania serwerowe).

APN Promise S.A. jest rowniez firmg audytorskg a podpisane z réznymi producentami oprogramowania
kontrakty uprawniajg APN Promise S.A. do wystawiania honorowanego przez BSA (Business Software
Alliance) Certyfikatu Legalnosci oprogramowania.

W roku 1998 firma uruchomita dziatalnos¢ wydawniczg $cisle zwigzang z informatyka. Oferte wydawnicza
stanowig ttumaczenia ksigzek najstynniejszych na swiecie wydawnictw informatycznych, takich jak
O’Reilly, Wiley & Sons, McGraw-Hill, Packt Publishing, czy Microsoft Press i innych brandéw z grupy
Pearson. Obecnie w sprzedazy jest ponad 200 pozycji. Wiekszos¢ tytutow dostepna jest rowniez w wersji
elektronicznej. Dopetnieniem wydawniczej oferty jest informatyczna literatura fachowa dystrybuowana

przez APN Promise w postaci kilkudziesieciu tysiecy tytutéw anglojezycznych.

1.4. Grupa Kapitatowa APN Promise.
Podmiotem dominujgcym Grupy Kapitalowej APN Promise jest firma APN Promise S.A.

z siedzibg w Warszawie, przy ulicy Domaniewskiej 44a, zarejestrowana pod numerem KRS 0000375933
w Sgdzie Rejonowym dla m. st. Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.
Podmiotami w Grupie Kapitatowej APN Promise s3:

e Alterkom Sp. z o0.0.

e SEVENETS.A.

e APNISV HUB Sp.zo.0.

e APN Ustugi Sp.zo.o.

e ICT ProZone Sp. z o.0.

e Promise Estonia OU

e A.P.N.Promise SIA

e A.P.N.Promise UAB

e CloudTeam Sp.zo.0.

1.5. Liczba oséb zatrudnionych w APN Promise S.A. w przeliczeniu na petne etaty.

Liczba oséb zatrudnionych Liczba osdb zatrudnionych
na dzien 31.12.2019 roku na dzien 31.12.2018 roku
APN Promise S.A. 101 97

1.6. Organy Spotki APN Promise S.A.

Zarzgd APN Promise S.A.
Piotr Paszczyk — Prezes Zarzadu

Pawet Kotakowski — Cztonek Zarzadu



Rada Nadzorcza APN Promise S.A.

Jacek Rzezniczek — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Tomasz Lotz - Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Monika Zawistowska - Sekretarz Rady Nadzorczej
Adam Car- Cztonek Rady Nadzorczej

Marzena Paszczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

1.7. Akcjonariat
Na dzient 31 grudnia 2019 roku struktura wtasnosci kapitatu zaktadowego byta nastepujaca:

Nazwa Akcjonariusza Liczba akcji Liczba gtosow % Kapitatu % Gtosow

Piotr Paszczyk tacznie

. . 6 566 225 9066 225 65,76% 72,62%
z podmiotem powigzanym

, Tomasz Batorfacznie z 2 485 598 2 485598 24,89% 19,91%

podmiotem powigzanym
3 Pozostali 932757 932757 9,34% 7,47%
tacznie 9 984 580 12 484 580 100% 100%

2. Dziatalnos¢ Spétki w roku 2019.

2.1. Przychody ze sprzedazy.
Spotka APN Promise S.A. w 2019 roku uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci 572.657,5 tys. Zt,
ktére w stosunku do analogicznego okresu 2019 roku sg wyzsze o 63 693,2 tys. zt (wzrost o0 12,51 %). W
roku 2019 APN Promise S.A. zanotowata zysk brutto w wysokosci 7 237,9 tys. zt. Zysk netto za rok 2019
wynidst 5 232,5 tys. zt. APN Promise S.A. znaczacy wzrost przychoddéw i zysku w roku 2019 zawdziecza
prowadzeniu proaktywnej dziatalnosci handlowej na rynku srednich i duzych przedsiebiorstw, a zysk —
Scistej kontroli kosztéw. Zysk jest zgodny z przewidywaniami Zarzadu oraz zatozong sezonowoscig
przychodéw i zyskow.
Emitent klasyfikuje rynek swoich odbiorcéw w nastepujgcym podziale:
e Enterprise — sg to duze firmy o liczbie komputeréw wiekszej niz 2000 szt.
e Mid Market — s to Srednie firmy o liczbie komputeréw od 100 do 2000 szt.
e Small Business — sg to mate firmy o liczbie komputeréw mniejszej niz 100 szt.
e Consumer — to biznes, ktéry prowadzony jest z grupg sklepédw wielkopowierzchniowych takich jak
Media Markt, Saturn itd.
e Edukacja to oprogramowanie w specjalnych cenach i warunkach sprzedawane do segmentu uczelni

wyzszych, instytutéw badawczych, szkét, organizacji naukowych.

Wiekszo$¢ przychodéw Emitenta pochodzi ze sprzedazy do segmentéw Enterprise oraz Mid Market. W
strukturze przychodéw wazng pozycje zajmujg przychody ze sprzedazy w segmencie Consumer, ktére
zwigzane sg gtéwnie z dostarczaniem oprogramowania Microsoft oraz produktéw komplementarnych do

duzych sieci handlowych.



2.2. Istotne zdarzenia wptywajace na dziatalnos¢ Spotki.

Realizacja zaméwien z Microsoft EMEA Operations Centre spetniajacych facznie kryterium umowy
istotnej.

W okresie od dnia 29 czerwca 2018 roku do dnia 03 stycznia 2019 roku, taczna wartosé¢ zamoéwien
ztozonych i optaconych przez Spétke do firmy Microsoft EMEA Operations Centre przekroczyta 20 %
przychoddéw netto ze sprzedazy Grupy Kapitatowej APN Promise za okres ostatnich czterech kwartatéow
obrotowych, tj. kwote 98 655 452,83 zt. APN Promise S.A. sktada zamdwienia w firmie Microsoft EMEA
Operations Centre w ramach ramowej umowy partnerskiej zawartej w dniu 25 sierpnia 2012 r.
Zamowienia dotyczg dostarczenia licencji na oprogramowanie Microsoft przeznaczone dla duzych i
Srednich przedsiebiorstw. Zaméwienia nie zawierajg specyficznych warunkéw odbiegajgcych od
warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu umoéw, w tym w zakresie kar umownych. Emitent
uznat niniejszg umowe za istotng ze wzgledu na jej wartos¢.

Zarzad informowat o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 01/2019 z dnia 3 stycznia roku.

Wybdr biegtego rewidenta.

W dniu 14 stycznia 2019 roku Rada Nadzorcza Spétki, dziatajgc na podstawie § 19 ust. 1 pkt. 9 Statutu
Spotki dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do badania Sprawozdania finansowego Spétki za rok
2018 oraz dziatajgc na podstawie kompetencji okreslonych w § 19 ust. 1 pkt. 16 Statutu Spétki dokonata
wyboru podmiotu uprawnionego do badania Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej APN Promise za rok 2018. Wybranym podmiotem uprawnionym do zbadania rocznego
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2018 rok jest firma PWB Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Poznaniu przy ulicy Arcybiskupa Antoniego Baraniaka 88 C,
wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych prowadzong przez
Krajowg lzbe Biegtych Rewidentow pod nr 2678. Wybdr biegtego rewidenta zostat dokonany zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi. Umowa z audytorem na dokonanie badania
sprawozdan finansowych Emitenta oraz Grupy Kapitatowej Emitenta zostanie zawarta na czas okreslony,
niezbedny dla wykonania przedmiotu umowy.

Zarzad informowat o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 2/2019 z dnia 14 stycznia roku.

Uchwalenie Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Pracownikow Spétki.

W dniu 14 stycznia 2019 roku Rada Nadzorcza APN Promise S.A. podjeta uchwate nr 3
w sprawie przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego dla Pracownikdw Spétki. Celem
wprowadzenia Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw Spétki (Programu) jest stworzenie
skutecznych mechanizméw motywujgcych wobec wybranych cztonkéw kadry kierowniczej oraz
kluczowych pracownikéw i wspoétpracownikédw Spoétki, prowadzacych do dtuiszego zwigzania ich ze
Spdtka, zwiekszenia ich zaangazowania w prace na rzecz Spoéfki oraz do efektywnego zarzadzania Spotka,
poprawy jej wynikéw finansowych, jak réwniez zapewnienia w przysztosci wzrostu wartosci akcji Spotki
na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, z korzyscig dla wszystkich akcjonariuszy. Programem
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zostang objete nastepujgce lata obrotowe Spdtki: 2018, 2019, 2020. Program rozpoczyna sie od dnia 1
lipca 2019 roku i koriczy sie z chwilg emisji i przydziatu warrantdw subskrypcyjnych ostatniej transzy. Do
udziatu w Programie bedg uprawnieni cztonkowie kadry kierowniczej oraz pracownicy i wspdtpracownicy
Spotki, ktérzy podejmujg lub uczestniczg w podejmowaniu istotnych decyzji lub ich dziatalnos¢ w znaczacy
sposéb przyczynia sie do rozwoju Spétki, w tym w szczegdlnosci do zwiekszenia jej przychoddéw i zyskéw
oraz poprawy wynikéw finansowych. Szczegétowe warunki Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw
Spotki okresla Regulamin stanowigcy zatgcznik do raportu biezgcego ESPI nr 3/2019. Powyzsza informacja
jest publikowana z uwagi na fakt, iz wprowadzenie Programu Motywacyjnego ma na celu stworzenie
w Spodtce mechanizmow wptywajacych na zwiekszenie efektywnosci zarzgdzania Spdtkg oraz poprawe jej
wynikéw finansowych.

Zarzad informowat o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 3/2019 z dnia 14 stycznia 2019 roku.

Zawarcie umoéw z podmiotami z PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.

Zarzad Spotki w okresie od dnia 14 stycznia 2019 roku do dnia 31 stycznia 2019 roku zawart szes¢ umoéw
z podmiotami nalezgcymi do PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A. na tgczng kwote 63 066 901,09
(szescdziesiat trzy miliony sze$édziesigt sze$¢ tysiecy dziewiecset jeden 09/100) ztotych. Umowy zostaty
zawarte w wyniku rozstrzygniecia przetargu nieograniczonego na "Dostawe produktéw Microsoft w
ramach umowy Enterprise Agreement". Przedmiotem umoéw jest zakup licencji i uaktualnien dla
posiadanych licencji stanowiskowych i serwerowych w ramach programu Microsoft Enterprise (lub
réwnowaznych). Umowy bedg obowigzywad przez okres 3 lat.

Warunki umoéw nie odbiegajg od warunkdw powszechnie stosowanych dla tego typu umdw. Emitent
uznat zawarcie umoéw z podmiotami nalezgcymi do PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A. za istotne ze
wzgledu na ich taczng wartosé.

Zarzad informowat o powyzszym raportem biezacym ESPI nr 4/2019 z dnia 24 lutego 2019 roku.

Uchwata o dookresleniu kapitatu spétki APN Promise S.A.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 29 maja 2019 roku podjat Uchwate o dookresleniu kapitatu zaktadowego
Spétki APN Promise S.A. w zwigzku z zakoniczeniem trzeciego etapu subskrypcji prywatnej opiewajacej na
300 000 (trzysta tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, o tgcznej wartosci nominalnej 30.000,00 zt (trzydziesci tysiecy ztotych) emitowanych przez
Spétke APN Promise S.A. zgodnie z upowaznieniem wskazanym w Uchwale nr 6 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 11 marca 2015 roku, dokonaniu przydziatu tych akcji i objeciu akcji przez
Uprawnionych. Po dookresleniu kapitat zaktadowy Spotki APN Promise S.A. wynosi 1.080.068,60 zt (jeden
milion osiemdziesiat tysiecy szes¢dziesigt osiem ztotych i szesédziesiat groszy) i dzieli sie na 10.800.686
(dziesie¢ milionéw osiemset tysiecy szeSéset osiemdziesigt szes¢) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja.

Ponadto Zarzad Spétki dookreslit kapitat zaktadowy Spdtki zwigzku z zakonczeniem trzeciego etapu
subskrypcji prywatnej opiewajgcej na 720.000 (siedemset dwadziescia tysiecy) akcji zwyktych na
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okaziciela serii J, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé groszy) kazda akcja, o tgcznej wartosci nominalnej
72.000,00 zt (siedemdziesigt dwa tysigce ztotych) wyemitowanych zgodnie z upowaznieniem wskazanym
w Uchwale nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 11 marca 2015 roku, dokonaniu
przydziatu tych akcji oraz objeciu ich przez Uprawnionych.

Po dookresleniu kapitat zaktadowy Spétki APN Promise S.A. wynosi 1.152.068,60 zt (jeden milion sto
piec¢dziesigt dwa tysigce szescdziesigt osiem ztotych i szesédziesigt groszy) i dzieli sie na 11.520.686
(jedenascie milionow pieéset dwadziescia tysiecy szeséset osiemdziesigt sze$¢) akcji o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja. Zarzad Spotki dookreslit kapitat zaktadowy APN Promise
S.A. w zwigzku z zakonczeniem drugiego etapu subskrypcji prywatnej akcji zwyktych na okaziciela serii H
wyemitowanych zgodnie z zapisami Uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 11
marca 2015 roku, w sprawie: zatwierdzenia Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw Spdfki,
dokonaniu przydziatu tych akcji oraz objeciu 68.000 (sze$cdziesigt osiem tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii H, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, o tgcznej wartosci
nominalnej 6.800,00 zt. Po dookresleniu kapitat zaktadowy Spétki APN Promise S.A. wynosi 1.158.868,60
zt (jeden milion sto pieédziesigt osiem tysiecy osiemset szesédziesigt osiem ztotych i szesédziesiat groszy)
i dzieli sie na 11.588.686 (jedenascie milionéw pieéset osiemdziesigt osiem tysiecy szeséset osiemdziesigt
sze$€) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

W zwigzku z powyiszym ulega zmianie tres¢ § 8 ust. 1 Statutu Spotki w nastepujacy sposdb:
,» 1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 1.158.868,60 zt (jeden milion sto piecdziesigt osiem tysiecy osiemset
szes$cdziesigt osiem ztotych i sze$c¢dziesigt groszy) i dzieli sie na:

a) 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji serii A1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, z przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,

b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 5.000.000 (pie¢ milionow) akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé
groszy) kazda akcja,

d) 575.686 (piecéset siedemdziesiat piec tysiecy szes¢set osiemdziesigt szes¢) akcji zwyktych na okaziciela
serii E o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja,

f) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesiec¢ groszy) kazda akcja,

g) 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢
groszy) kazda akcja,

h) 240.000 (dwiescie czterdziesSci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

i) 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé

grodzy) kazda akcja,



j) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesieé grodzy) kazda akcja.

k) 158.000 (sto piec¢dziesigt osiem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesiec grodzy) kazda akcja,

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI 6/2019 z dnia 29 maja 2019 roku.

Powotanie Cztonka Zarzadu APN Promise S.A.

Rada Nadzorcza Spétki dziatajgc na podstawie § 11 pkt. 4 Statutu Spotki powotata z dniem 14 czerwca
2019 roku Pana Pawta Narcyza Kofakowskiego na Cztonka Zarzagdu APN Promise S.A. do spraw
finansowych, na okres piecioletniej kadencji i powierzyta mu stanowisko Dyrektora Finansowego.

1.) imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin
uptywu kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana.

Pawet Narcyz Kotakowski — Cztonek Zarzagdu APN Promise S.A., Dyrektor Finansowy, powotany — dnia 14
czerwca 2019, uptyw kadencji — 14 czerwca 2024.

2) opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego:

Wyisza Szkota Zarzadzania i Marketingu w Warszawie — licencjat.

3) Przebieg pracy zawodowej:

1992 — 1998 Specjalista Bankowy Dom Maklerski PKO BP S.A. z siedzibg w Warszawie,

1998 — 2002 Menedzer Inwestycyjny AIB WBK Fund Management Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
wczesniej Chase Fund Management Sp. z 0.0.,

2002 — 2005 Wiceprezes Zarzadu Hygienika S.A. z siedzibg w Warszawie,

2006 — 2006 Wiceprezes Zarzadu Gornoslaskiego Funduszu Kapitatowego z siedzibg w Chorzowie,

2007 — 2010 General Manager CTOB Rol-Pol Ltd. z siedzibg w Ivanovce (Ukraina),

2006 — 2009 Prezes Zarzadu Orga Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (wczesniej GFK Operacje Sp. z 0.0.) z
siedzibg w Chorzowie,

2008 — 2010 Prezes Zarzadu Norblin Industrial Park Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,

2013 - 2018 Prokurent w UAB Krynicki Glass Recycling z siedzibg w Wilnie,

4) Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich trzech
lat, dana osoba byta cztonkiem organdw zarzadzajgcych lub nadzorczych albo wspdlnikiem, ze
wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspdlnikiem.

2010 — obecnie Cztonek Zarzadu, Dyrektor Operacyjny Krynicki Recykling S.A. z siedzibg w Olsztynie
2013 — obecnie Cztonek Zarzadu Krynicki Glass Recycling OU z siedzibg w Tallinie

5) informacje na temat prawomocnych wyrokéw, na mocy ktérych dana osoba zostata skazana za
przestepstwa oszustwa w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat oraz wskazanie, czy w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz dziatania jako cztonek organéw
zarzadzajgcych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego.

- nie dotyczy
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6) szczegdty wszystkich przypadkéw upadtosci, zarzadu komisarycznego lub likwidacji, w okresie co
najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotdéw, w ktdrych dana osoba petnita funkcje cztonka
organu zarzadzajacego lub nadzorczego.

-nie dotyczy.

7) informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalnos¢, ktdra jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci
emitenta, oraz czy jest wspodlnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem organu
spotki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

- nie dotyczy

8) informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikdw niewyptacalnych, prowadzonym na
podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym Prosze o uzupetnienie lub
wyrazne stwierdzenie, ze nie dotyczy: - nie dotyczy Oswiadczam rownoczesnie, ze:

- posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

- nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w art. 18 § 2 k.s.h.;

- nie istniejg przeszkody do sprawowania tej funkcji przeze mnie, wynikajgce z art. 387 k.s.h.

- nie jestem wpisany do Rejestru Dtuznikéw Niewyptacalnych o ktérym mowa w art. 55 Ustawy z dnia 20
sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym.

- nie prowadze w stosunku do Spétki zadnej dziatalnosci konkurencyjnej oraz nie uczestnicze w Spétkach
konkurencyjnych, jako wspdlnik spotki cywilnej, spétki osobowej, lub jako cztonek organu spotki
kapitatowej oraz nie petnie funkcji w organach konkurencyjnej osoby prawnej.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 6/2019 z dnia 14 czerwca 2019 roku.

Powotanie Dziatu Compliance w APN Promise S.A.

W dniu 24 czerwca 2019 roku w strukturze organizacyjnej Spétki zostat powotany Dziat Compliance, ktéry
przejmuje zadania realizowane dotychczas przez Zespdét ds. Compliance oraz pozostate komérki
organizacyjne. Dziat Compliance bedzie zajmowat sie procesem statego podnoszenia standardéw i
kontroli w zakresie biznesowych, prawnych i etycznych wymagan wobec dziatalnosci gospodarczej
prowadzone]j przez APN Promise S.A. Ciggty rozwdj oraz dynamicznie zmieniajace sie otoczenie prawno-
biznesowe powoduja, ze koniecznym stato sie skupienie kwestii regulacyjno-kontrolnych w ramach jednej
komorki organizacyjnej, ktdrej rolg bedzie dbanie o zachowanie najwyzszych standardéw w ramach
wykonywanej dziatalnosci.

Zarzad uwaza, iz powotanie Dziatu Compliance adekwatnie adresuje czynniki ryzyka zwigzanego z
prowadzong dziatalnoscia gospodarczg, wskazane w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej APN Promise za 2018 rok. W strukturze organizacyjnej Spétki, nowo powotany Dziat
Compliance podlega oraz raportuje bezposrednio do Cztonka Zarzadu do spraw Finansowych (CFO) —
Pana Pawta Kotakowskiego.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 6/2019 z dnia 24 czerwca 2019 roku.
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Zawarcie Umowy Ramowej z Ministerstwem Sprawiedliwosci.

APN Promise S.A. w dniu 26 czerwca 2019 roku jako Lider Konsorcjum zawarta ze Skarbem Parstwa
reprezentowanym przez Ministerstwo Sprawiedliwosci Umowe Ramowa (Umowa) zgodnie z wynikiem
rozstrzygnietego postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na dostawe licencji, aktualizacji licencji i subskrypcji oprogramowania oraz ustug
wsparcia lub produktéw réwnowaznych dla Ministerstwa Sprawiedliwos$ci. Umowa Ramowa obowigzuje
przez 48 miesiecy od dnia zawarcia Umowy lub do wyczerpania kwoty wynagrodzenia dla Spétki,
wynoszgcej nie wiecej niz 25.830.000,00 zt (dwadziescia pie¢ miliondow osiemset trzydziesci tysiecy
ztotych) brutto. Pozostate postanowienia umowy nie odbiegajg od powszechnie stosowanych dla tego
typu uméw. Zawarta Umowa zostata uznana za istotng z uwagi na jej warto$é oraz pozytywny wptyw na
perspektywy rozwoju Spotki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 7/2019 z dnia 26 czerwca 2019 roku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie APN Promise S.A.

W dniu 27 czerwca 2019 roku w siedzibie Spotki odbyto sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie APN Promise
S.A. na ktérym podjeto uchwaty dotyczace rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spétki za okres od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku, rozpatrzenia i zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Spétki za okres od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku oraz
rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej APN Promise za
okres od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku, rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej APN Promise za okres od 1 stycznia 2018 roku do 31
grudnia 2018 roku. Ponadto podjeto uchwate w sprawie podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy
2018 oraz podjeto uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzgdu Panu Piotrowi
Paszczykowi i Tomaszowi Batorowi z wykonania przez nich obowigzkdéw Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa
Zarzadu w roku obrotowym 2018. oraz uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkom Rady
Nadzorczej z wykonania przez nich obowigzkéw.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate w sprawie: zatwierdzenia Programu Motywacyjnego
dla Pracownikdw Spétki, emisji 240.000 imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do
objecia 240.000 akcji zwyktych na okaziciela serii L Spétki oraz wytaczenia prawa poboru warrantow
subskrypcyjnych serii | przez dotychczasowych akcjonariuszy w catosci oraz uchwate w sprawie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji 240.000 akcji zwyktych na
okaziciela serii L, wytgczenia prawa poboru akcji serii L w catosci, a takze zmiany Statutu Spétki zwigzanej
z tym warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego. Podjeto uchwate w sprawie zmiany sposobu
reprezentacji Spotki a takze zmiany Statutu Spétki w zwigzku ze zmiang sposobu reprezentacji oraz
uchwate w sprawie umorzenia akcji wtasnych Spoétki, obnizenia kapitatu zaktadowego, a takze zmiany
Statutu Spoétki zwigzanej z obnizeniem kapitatu zaktadowego.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI 10/2019 z dnia 27 czerwca 2019 roku.
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Podjecie uchwaty w sprawie wyptaty dywidendy.

W dniu 27 czerwca 2019 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki dziatajgc na podstawie art. 395 § 2
pkt. 2 Kodeksu spétek handlowych dokonato podziatu zysku netto osiggnietego przez Spétke w roku
obrotowym 2018. Na wyptate dywidendy przeznaczono kwote nie wiekszg niz 1.797.224,40 zt (jeden
milion siedemset dziewiecdziesigt siedem tysiecy dwiescie dwadzieScia cztery ztote 40/1000), tj. kwote
0,18 zt (osiemnascie groszy) na jedng akcje Spotki APN Promise S.A. Zgodnie z trescig Uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia - dzien ustalenia prawa do dywidendy przypada na 4 wrze$nia 2019
roku, termin wyptaty dywidendy przypada na dzien 11 wrze$nia 2019 roku.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 11/2019 z dnia 27 czerwca 2019 roku.

Realizacja zamdwien z Microsoft EMEA Operations Centre spetniajgcych tacznie kryterium umowy
istotnej.

Zarzad APN Promise S.A. informuje, iz w okresie od dnia 4 stycznia 2019 roku do dnia 28 czerwca 2019
roku, tgczna wartosé zamdwien ztozonych i optaconych przez Spétke do firmy Microsoft EMEA Operations
Centre przekroczyta 20 % przychoddéw netto ze sprzedazy Grupy Kapitatowej APN Promise za okres
ostatnich czterech kwartatow obrotowych, tj. kwote 111 396 844,42 zt.

APN Promise S.A. sktada zamoéwienia w firmie Microsoft EMEA Operations Centre w ramach ramowej
umowy partnerskiej zawartej w dniu 25 sierpnia 2012 r. Zamodwienia dotyczg dostarczenia licencji na
oprogramowanie Microsoft przeznaczone dla duzych i $rednich przedsiebiorstw. Zamdéwienia nie
zawierajg specyficznych warunkéw odbiegajacych od warunkdw powszechnie stosowanych dla tego typu
umow, w tym w zakresie kar umownych. Emitent uznat niniejszg umowe za istotng ze wzgledu na jej
wartosc.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 9/2019 z dnia 28 czerwca 2019 roku.

Zawarcie Umowy o wspotpracy z PKN Orlen S.A.

Zarzad APN Promise S.A. (Spo6tka) w dniu 1 lipca 2019 roku zawart z Polskim Koncernem Naftowym ORLEN
S.A. (PKN Orlen) Umowe o wspdtpracy (Umowa). Na mocy zwartej Umowy APN Promise S.A. zobowigzuje
sie do $wiadczenia na rzecz PKN Orlen ustug zwigzanych z obstugg Umowy Enterprise Agreement w tym
Rejestracji Enterprise, ktdra zostanie zawarta miedzy PKN Orlen a Microsoft Ireland Operations Limited
(Umowa EA), do dostarczenia do PKN Orlen ustug oraz licencji na oprogramowanie Microsoft objetych
Umowa EA wraz z pakietem Software Assurance dla wczesniej nabytych oraz nowo nabytych licencji na
oprogramowanie Microsoft, jak réwniez $wiadczenia innych ustug, przewidzianych umowg EA oraz
wzajemnymi ustaleniami Stron.

Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia z tytutu realizacji Umowy nie moze przekroczy¢ 30.000.000,00
EUR (trzydziesci milionéw EUR). Podpisujgc niniejszg Umowe PKN Orlen sktada pierwsze zamowienie na
kwote 22.480.000,00 EUR (dwadziescia dwa miliony czterysta osiemdziesigt tysiecy EUR). Spdtka
zrealizuje pierwsze zamodwienie na licencje na oprogramowanie w terminie nie dtuzszym, niz 10 dni
roboczych od dnia zawarcia Umowy, pozostate zamdwienia bedg realizowane w terminach okreslonych
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w Umowie. Pozostate postanowienia umowy nie odbiegajg od powszechnie stosowanych dla tego typu
umow. Zawarta Umowa zostafta uznana za istotng z uwagi na jej wartos¢ oraz pozytywny wptyw na
perspektywy rozwoju Spoéfki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 10/2019 z dnia 1 lipca 2019 roku.

Informacja dotyczaca istotnego kontrahenta Spétki.

W dniu 1 lipca 2019 roku odbyto sie spotkanie z jednym z gtéwnych partneréw biznesowych (dalej
"Partner"), w trakcie ktérego zostat uzgodniony z Partnerem termin 9 sierpnia 2019 roku na
przedstawienie szczegdétowego raportu dotyczgcego systemu zarzadzania zgodnoscig oraz nadzoru
w Spotce (dalej "System Compliance"). System Compliance ma za zadanie zapewni¢ zgodnos$¢ wszelkich
dziatan podejmowanych w Spdtce z obowigzujgcymi przepisami, z postanowieniami uméw zawartych z
kontrahentami, w szczegdlnosci z postanowieniami uméw zawartych z Partnerem, jak réwniez
wyeliminowania mozliwosci wystgpienia potencjalnych niezgodnosci. Zarzad Spoétki zobowigzat sie do
przygotowania i przedstawienia kompletnego raportu dotyczacego Systemu Compilance
w uzgodnionym terminie. Powyzszg informacje Zarzad Spoétki uznat za istotng ze wzgledu na wymaganie
przez Partnera od wszystkich swoich kontrahentéw posiadania adekwatnego Systemu Compliance, jako
warunku przedtuzenia umowy o wspodtpracy.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 11/2019 z dnia 1 lipca 2019 roku.

Ztozenie rezygnacji z petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu przez Pana Tomasza Batora.

W dniu 25 lipca 2019 roku otrzymat os$wiadczenie od Pana Tomasza Batora o rezygnacji
z petnienia funkcji cztonka zarzadu Spétki i zaprzestaniu petnienia funkcji wiceprezesa zarzadu, ze
skutkiem na dzien 15 sierpnia 2019 roku.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 12/2019 z dnia 25 lipca 2019 roku.

Rejestracja przez Sad zmiany wysokosci kapitatu zaktadowego.

W dniu 5 sierpnia 2019 roku Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego dokonat wpisu zmiany wysokosci kapitatu zaktadowego Spétki o kwote
tacznie 108.800,00 zt (sto osiem tysiecy osiemset ztotych) wynikajgcg z emisji 300.000 (trzysta tysiecy)
akcji zwyktych na okaziciela serii |, 0 wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja o tgcznej
wartosci nominalnej 30.000,00 zt (trzydziesci tysiecy ztotych), 720.000 (siedemset dwadziescia tysiecy)
akcji zwyktych na okaziciela serii J, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, o tgcznej
wartosci nominalnej 72.000,00 zt (siedemdziesigt dwa tysigce ztotych) oraz 68.000 (szesédziesigt osiem
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, o
tacznej wartosci nominalnej 6.800,00 zt (szes¢ tysiecy osiemset ztotych).

Po rejestracji zmiany Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.158.868,60 zt (jeden milion sto pieé¢dziesigt osiem

tysiecy osiemset szesc¢dziesigt osiem ztotych i szesédziesiat groszy) i dzieli sie na:
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a) 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy) akcji serii A1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, z przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,

b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 5.000.000 (pie¢ miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja,

d) 575.686 (pie¢set siedemdziesigt pie¢ tysiecy szeséset osiemdziesigt szes$¢) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢
groszy) kazda akcja,

f) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

g) 900.000 (dziewieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja,

h) 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

i) 900.000 (dziewieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ grodzy) kazda akcja,

j) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja,

k) 158.000 (sto piecdziesigt osiem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 13/2019 z dnia 5 sierpnia 2019 roku.

Rejestracja przez Sad zmiany Statutu Spotki.
W dniu 27 wrzesnia 2019 roku powzieta informacje, ze Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy
w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego dokonat rejestracji nowego tekstu
jednolitego Statutu Spotki. Przedmiotem zmiany byty nastepujgce postanowienia Statutu Spotki: § 8 ust
1, § 9 ust.4, § 9 ust 5, § 12 ust. 2. Zmiana tresci § 8 ust 1 wynikata ze zmiany wysokosci kapitatu
zaktadowego Spotki w zwigzku z obnizeniem kapitatu zaktadowego Spétki. Obnizenie kapitatu
zaktadowego APN Promise S.A. nastgpito w wyniku umorzenia 1.604.106 (jeden milion szes¢set cztery
tysigce sto szesc) akcji Spotki nabytych w ramach skupu akcji wiasnych. Umorzonym akcjom odpowiadato
1.604.106 (jeden milion szes$éset cztery tysigce sto szes¢) gtoséw na walnym zgromadzeniu Spofki.
Umorzenie nastgpito w drodze umorzenia dobrowolnego, Spétce nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu
ich umorzenia.
Przed zmiang byto:
§8.

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 1.158.868,60 zt (jeden milion sto piecdziesigt osiem tysiecy

osiemset szesc¢dziesigt osiem ztotych i sze$édziesigt groszy) i dzieli sie na:
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a) 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy) akcji serii A1 o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie€ groszy)
kazda akcja, z przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,
b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé groszy) kazda akcja,
c) 5.000.000 (pie¢ miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec
groszy) kazda akcja,
d) 575.686 (pie¢set siedemdziesigt piec tysiecy szeséset osiemdziesigt sze$¢) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja,
f) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
g) 900.000 (dziewieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja,
h) 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
i) 900.000 (dziewieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ grodzy) kazda akcja,
j) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja,
k) 158.000 (sto piecdziesigt osiem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja.
Po rejestracji umorzenia akcji wtasnych:
§ 8.
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 998.458,00 zt (dziewiecset dziewieédziesigt osiem tysiecy czterysta
pieédziesigt osiem ztotych) i dzieli sie na:
a) 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy) akcji serii A1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, z przeznaczeniem dla Piotra Paszczyka,
b) 1.000.000 (jeden milion) akcji serii A2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
c) 3.395.894 (trzy miliony trzysta dziewiecédziesiat piec tysiecy osiemset dziewiecdziesigt cztery) akcji
zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
d) 575.686 (piec¢set siedemdziesigt piec tysiecy szesc¢set osiemdziesigt sze$¢) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé groszy) kazda akcja,
e) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja,
f) 135.000 (sto trzydziesci piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
[) 900.000 (dziewielset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja,
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m) 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

n) 900.000 (dziewieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ grodzy) kazda akcja,

o) 1.080.000 (jeden milion osiemdziesiagt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja,

p) 158.000 (sto piecdziesiagt osiem tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej

0,10 zt (dziesie¢ grodzy) kazda akcja.

Zmiana tresci § 9 ust 4 i 5 wynikata z warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego.
Przed zmiang byto:
§9.
4, Kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o kwote 225.000 (dwiescie dwadziescia
piec tysiecy) ztotych w drodze:

a. emisji 270.000 (dwiescie siedemdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

b. emisji 900.000 (dziewiecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c. emisji 1.080.000 (jeden milion osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,

Po zmianie:

4. Kapitat zaktadowy Spoétki zostat warunkowo podwyzszony o kwote 24.000,00 zt (dwadziescia cztery
tysigce) ztotych w drodze:

emisji 240.000 (dwiescie czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

Przed zmiang byto:

5. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze:

a. emisji akcji serii H jest przyznanie prawa do objecia akcji Spétki posiadaczom warrantéw
subskrypcyjnych serii F wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 5 z dnia 11
marca 2015 roku Walnego Zgromadzenia w sprawie ,,zatwierdzenia Programu Motywacyjnego
dla Pracownikéw Spotki, emisji 270.000 imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii F
uprawniajacych do objecia 270.000 akcji zwyktych na okaziciela serii H Spétki oraz wytaczenia
prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii F przez dotychczasowych akcjonariuszy w
catosci”. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii F bedg uprawnieni do wykonania prawa
do objecia akcji serii H najpdzniej w dniu 30 czerwca 2020 roku.

b. emisji akcji serii | jest przyznanie prawa do objecia akcji Spdétki posiadaczom warrantéw
subskrypcyjnych serii G wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 6 z dnia 11
marca 2015 roku Walnego Zgromadzenia w sprawie ,emisji 900.000 (dziewiecéset tysiecy)
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imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii G uprawniajgcych do objecia 900.000 (dziewiecset
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | Spétki oraz wytgczenia prawa poboru warrantéow
subskrypcyjnych serii G przez dotychczasowych akcjonariuszy w catosci”. Posiadacze
warrantéw subskrypcyjnych serii G beda uprawnieni do wykonania prawa do objecia akcji serii
| najpdzniej w dniu 31 grudnia 2019 roku.

c. emisji akcji serii J jest przyznanie prawa do objecia akcji Spétki posiadaczom warrantéw
subskrypcyjnych serii H wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 7 z dnia 11
marca 2015 roku Walnego Zgromadzenia w sprawie ,emisji 1.080.000 (jeden milion
osiemdziesigt tysiecy) imiennych warrantéw subskrypcyjnych serii H uprawniajgcych do
objecia 1.080.000 (jeden milion osiemdziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J Spotki
oraz wyltgczenia prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii H przez dotychczasowych
akcjonariuszy w catosci”. Posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii H bedg uprawnieni do
wykonania prawa do objecia akcji serii | najpdzniej w dniu 31 grudnia 2019 roku.

Po zmianie:

5. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii L jest
przyznanie prawa do objecia akcji Spotki posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii |
wyemitowanych przez Spétke na podstawie Uchwaty nr 15 z dnia 27 czerwca 2019 roku Walnego
Zgromadzenia w sprawie ,zatwierdzenia Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw Spofki,
emisji 240.000 imiennych warrantow subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia 240.000
akcji zwyktych na okaziciela serii L Spétki oraz wytgczenia prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych serii | przez dotychczasowych akcjonariuszy w catosci”. Posiadacze warrantéw
subskrypcyjnych serii | bedg uprawnieni do wykonania prawa do objecia akgcji serii L najpdzniej w

dniu 31 grudnia 2023 roku.

Zmiana § 12 ust 2 dotyczyta prowadzenia spraw Spétki i reprezentowania Spotki wobec oséb trzecich.
Przed zmiang byto:

W przypadku zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen i pospisywania w imieniu Spoétki
uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzgdu wieloosobowego do sktadania
oswiadczen i podpisywania w imieniu Spoétki uprawniony jest Prezes Zarzagdu samodzielnie lub dwdch
cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie, wzglednie jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

Po zmianie:

W przypadku zarzgdu jednoosobowego do sktadania oswiadczen i pospisywania w imieniu Spotki
uprawniony jest samodzielnie Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzgdu wieloosobowego do sktadania
oswiadczen i podpisywania w imieniu Spdétki uprawniony jest Prezes Zarzagdu samodzielnie, Wiceprezes
Zarzadu samodzielnie lub dwdch cztonkdw Zarzgdu dziatajacych tagcznie, wzglednie jeden cztonek Zarzadu
tacznie z prokurentem.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 16/2019 z dnia 27 wrzesnia 2019 roku.
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Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji przez osobe petnigca obowigzki zarzadcze.

Zarzad APN Promise S.A. (Spétka) w dniu 5 sierpnia 2019 roku otrzymat od Pana Tomasza Lotza
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej APN Promise S.A. powiadomienie o nabyciu pakietu akcji przez
osobe petnigcg obowigzki zarzadcze. Zgodnie z przekazanym powiadomieniem Pan Tomasz Lotz nabyt
2 000 (dwa tysigce) akcji APN Promise S.A. w wyniku realizacji uprawniern wynikajgcych z warrantéw
subskrypcyjnych serii F uprawniajacych do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii H. Cena 1 akgji
wynosita 0,10 (dziesie¢ groszy) zt jedna akcja.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 13/2019 z dnia 5 sierpnia 2019 roku.

APN Promise liderem wsréd dostawcéw oprogramowania na licencjach firm trzecich.

W przygotowanym rankingu Lideréw Polskiego Rynku IT za 2016 rok Spdtka APN Promise zajeta pierwsze
miejsce w kategorii ,Najwiekszy dostawca oprogramowania na licencjach firm trzecich”. Raport
Computerworld TOP200 to opracowanie poswiecone rynkowi teleinformatycznemu, prezentujace
szczegdtowe dane finansowe, informacje rynkowe oraz komentarze analitykéw dotyczgce dostawcow

nowoczesnych technologii.

APN Promise S.A. na liscie 500 czotowych polskich przedsiebiorstw w rankingu Rzeczpospolitej ,, Orty
Przedsiebiorczosci”.

APN Promise S.A. znalazta sie w rankingu na podstawie obiektywnych danych dotyczacych wynikéw oraz
rozwoju. Prezes Zarzadu Pan Piotr Paszczyk odebrat nagrode z rak redaktoréw naczelnych gazet
Rzeczpospolita oraz Gazeta Parkiet. Uroczystosé odbyta sie w Sali Notowan warszawskiej Gietdy Papieréw
Wartos$ciowych. Potgczona byta z Kongresem XXX lat polskiej przedsiebiorczosci. Piotr Paszczyk — Prezes
Zarzadu APN Promise S.A. wziagt tez udziat w debacie z udziatem m.in. Prof. Andrzeja KoZminskiego na

temat wspodtczesnych wyzwan stojgcych przed polskimi przedsiebiorstwami.

Przydziat warrantéw subskrypcyjnych w ramach Programu Motywacyjnego dla Pracownikéw APN
Promise S.A.

Zarzad APN Promise S.A., w wykonaniu postanowienn Uchwaty nr 15 z dnia 27 czerwca 2019 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia APN Promise S.A. z siedzibg w Warszawie, w sprawie zatwierdzenia
Programu Motywacyjnego dla Pracownikow Spotki, dokonat w dniu 14 pazdziernika 2019 roku w drodze
Uchwaty Zarzadu przydziatu 80 000 (osiemdziesieciu tysiecy) warrantéw subskrypcyjnych serii |,
uprawniajacych do objecia 80 000 (osiemdziesieciu tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii L dla
uprawnionych pracownikéw i wspdétpracownikéw Spoéfki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 14/2019 z dnia 14 pazdziernika 2019 roku.

Powiadomienie o nabyciu znacznego pakietu akcji przez osobe petnigca obowiazki zarzadcze.
Zarzad APN Promise S.A. w dniu 14 pazdziernika 2019 roku otrzymat Powiadomienie o nabyciu znacznego
pakietu akcji przez osobe petnigcg obowigzki zarzadcze: Panig Marzenne Paszczyk — Cztonka Rady

19



Nadzorczej APN Promise S.A. Zgodnie z Powiadomieniem Pani Marzena Paszczyk nabyta nieodpfatnie
2 000 (dwa tysigce) warrantow subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia akcji zwyktych na
okaziciela serii L Spoéfki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 19/2019 z dnia 14 pazdziernika 2019 roku.

Powiadomienie o nabyciu znacznego pakietu akcji przez osobe petnigca obowiazki zarzadcze.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 14 pazdziernika 2019 roku otrzymat Powiadomienie o nabyciu znacznego
pakietu akcji przez osobe petnigcg obowigzki zarzgdcze: Pana Adama Cara — Cztonka Rady Nadzorczej APN
Promise S.A. Zgodnie z Powiadomieniem Pan Adam Car nabyt nieodptfatnie 2 000 (dwa tysiace)
warrantéw subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii L Spoétki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 16/2019 z dnia 14 pazdziernika 2019 roku.

Powiadomienie o nabyciu znacznego pakietu akcji przez osobe petnigca obowiazki zarzadcze.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 16 pazdziernika 2019 roku otrzymat Powiadomienie o nabyciu znacznego
pakietu akcji przez osobe petnigcg obowigzki zarzadcze: Pana Jacka Rzezniczaka — Cztonka Rady
Nadzorczej APN Promise S.A. Zgodnie z Powiadomieniem Pan Jacek Rzezniczak nabyt nieodptatnie 2 000
(dwa tysigce) warrantow subskrypcyjnych serii | uprawniajgcych do objecia akcji zwyktych na okaziciela
serii L Spotki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 17/2019 z dnia 16 pazdziernika 2019 roku.

Przedtuzenie umowy partnerskiej z istotnym kontrahentem Spétki.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 17 pazdziernika 2019 roku otrzymat podpisang przez jednego z gtéwnych
partnerow biznesowych (dalej "Partner") Umowe autoryzacji partnera handlowego (dalej "Umowe"),
zgodnie z ktdrg Partner udostepnia Spotce okreslone prawa lub inne zwigzane z tym korzysci do uzywania,
wspotpracy, integracji, sublicencjonowania, dystrybucji, odsprzedazy, promocji lub marketingu
produktéw Partnera. Umowa zostata zawarta na czas nieokre$lony. Podpisanie Umowy jest efektem
zrealizowania przez A.P.N. Promise S.A. zobowigzania w postaci przygotowania i przedstawienia
kompletnego raportu dotyczgcego Systemu Compliance, o czym Zarzad Spoétki informowat w raporcie
biezgcym nr 11/2019 z dnia 1 lipca 2019 roku. Powyzszg informacje Zarzad Spotki uznat za istotng ze
wzgledu istotnos¢ wspotpracy z Partnerem dla dalszego rozwoju Spéfki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 18/2019 z dnia 17 pazdziernika 2019 roku.

Zamiar warunkowej wyptaty zaliczki na poczet dywidendy z zysku za rok 2019.

W dniu 28 pazdziernika 2019 roku Zarzad APN Promise S.A. poinformowat, ze na podstawie § 13 ust. 2
Statutu Spatki oraz art. 349 Kodeksu spotek handlowych, biorgc pod uwage wynik finansowy oraz wysokg
ptynnosé finansowg Spdétki, podjat decyzje o rozpoczeciu przygotowan do wyptaty zaliczki na poczet
dywidendy z zysku za rok 2019. Rekomendowana kwota dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy

zostanie ustalona po zbadaniu Sprawozdania finansowego APN Promise S.A. za | potrocze 2019 roku przez
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biegtego rewidenta oraz po wyrazeniu zgody na wyptate zaliczkowa dywidendy przez Rade Nadzorcza.
Jednoczesnie Zarzad podjat kroki zmierzajgce do spetnienia przez Spétke wymagan przewidzianych przez
Kodeks spétek handlowych do wyptaty dywidendy zaliczkowe;j.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 19/2019 z dnia 28 pazdziernika 2019 roku.

Wybér biegtego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdania finansowego APN Promise S.A za
| pétrocze 2019 roku.

W dniu 29 pazdziernika 2019 roku Rada Nadzorcza Spoétki, dziatajgc na podstawie § 19 ust. 1 pkt. 9 Statutu
Spotki, w zwigzku z art. 349 Kodeksu spdtek handlowych, dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego Spoétki za | pdtrocze 2019 roku.

Wybranym biegtym rewidentem jest firma PWB Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Poznaniu przy ulicy Libelta 29/2, wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych prowadzong przez Krajowa lzbe Biegtych Rewidentéw pod nr 2678. Wybdr biegtego
rewidenta zostat dokonany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi. Umowa z
audytorem na dokonanie badania sprawozdania finansowego Spotki zostanie zawarta na czas okreslony,
niezbedny dla wykonania przedmiotu umowy.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 20/2019 z dnia 29 pazdziernika 2019 roku.

Uchwata Zarzadu oraz zgoda Rady Nadzorczej w sprawie warunkowej wyptaty zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy za rok obrotowy 2019.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 15 listopada 2019 roku, wobec wykonania przez biegtego rewidenta
badania sprawozdania finansowego Spétki za | pdtrocze 2019 roku oraz w zwigzku ze spetnieniem
wymagan okreslonych w art. 349 § 2 Kodeksu spétek handlowych, podjat uchwate nr 1 z dnia 15 listopada
2019 roku w przedmiocie warunkowej wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok
obrotowy 2019. Zgodnie z podjetg uchwatg, Zarzagd postanowit warunkowo wyptacié¢ akcjonariuszom
Spotki zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy 2019, w tgcznej kwocie 1.996.916
(jeden milion dziewieéset dziewieddziesigt sze$¢ tysiecy dziewiecset szesnascie) ztotych tj. 0,20 zt
(dwadziescia groszy) na 1 akcje na nastepujgcych zasadach:

1. zaliczkg zostanie objetych 9 984 580 akcji,

2. zaliczka zostanie wyptacona w dniu 23 grudnia 2019 roku,

3. do otrzymania zaliczki bedg uprawnieni akcjonariusze posiadajgcy akcje Spétki w dniu 16 grudnia 2019
roku, tj. na 7 dni przed datg wyptaty zaliczki.

Jednoczesnie w dniu 15 listopada 2019 roku Rada Nadzorcza Spotki podjeta uchwate nr 1/15.11.2019, w
ktorej wyrazita zgode na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy 2019, w
tacznej kwocie 1.996.916 (jeden milion dziewieéset dziewiecdziesigt sze$¢ tysiecy dziewiedéset szesnascie)
ztotych tj. 0,20 zt (dwadziescia groszy) na 1 akcje. Oznacza to spetnienie warunku uchwaty Zarzadu Spoéfki
w sprawie warunkowe]j wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy 2019. Do
wypftaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy z zysku za rok obrotowy 2019 uprawnionych jest 9
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984 580 (dziewie¢ milionow dziewiedéset osiemdziesigt cztery tysigce piecset osiemdziesigt) akcji Spotki.
Prawo do wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy z zysku za rok obrotowy 2019 uzyskuja
akcjonariusze posiadajgcy akcje spétki APN Promise SA w dniu 16 grudnia 2019 roku, natomiast wypfata
nastgpi w dniu 23 grudnia 2019 roku. Zarzad APN Promise SA stwierdza, ze spdtka APN Promise SA
posiada wystarczajgce Srodki na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy z zysku za rok
obrotowy 2019, a wyptata zaliczki jest zgodna z art. 349 §2 Kodeksu spétek handlowych tj.: — roczne
sprawozdanie finansowe spétki APN Promise SA sporzgdzone na dzien 31 grudnia 2018 roku wykazato
zysk netto za okres od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku w kwocie 7 242 998,52 (siedem
milionédw dwiescie czterdziesci dwa tysigce dziewieéset dziewieldziesigt osiem 52/100) ztotych. —
potroczne sprawozdanie finansowe spétki APN Promise SA sporzadzone na dzier 30 czerwca 2019 roku,
wykazato zysk netto za okres od 1 stycznia 2019 roku do 30 czerwca 2019 roku w kwocie 4 798 741,35
(cztery miliony siedemset dziewiecdziesigt osiem tysiecy siedemset czterdziesci jeden 35/100) ztotych, —
powyzsze sprawozdania zostaty zbadane przez biegtego rewidenta - firme PWB Sp. z 0.0. Poznan, ul.
Libelta 29/2, podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, numer ewidencyjny 2678.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 21/2019 z dnia 15 listopada 2019 roku.

Umowa sprzedazy udziatéw w kapitale zaktadowym spétki RET-ALL Sp. z o.0.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 20 listopada 2019 roku zawart z firmg Tomasz Bator Sp. z 0.0. (Kupujacy)
Umowe sprzedazy 100 udziatow spétki RET-ALL Sp. z 0.0. stanowigcych 49,75% (czterdzieSci dziewiec
catych i siedemdziesigt piec setnych procenta) kapitatu zaktadowego Spdtki RET — ALL Sp. z 0.0. za kwote
taczng 132.622,00 PLN (sto trzydziesci dwa tysigce szeSéset dwadziescia dwa ziote) za wszystkie
sprzedawane Udziaty. Cena sprzedazy, o ktérej mowa powyzej, zostanie uiszczona przez Kupujgcego
przelewem w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia zawarcia Umowy. Pozostate warunki umowy nie odbiegajg
od powszechnie stosowanych dla tego typu uméw. Zarzad APN Promise S.A. podjat decyzje o sprzedazy
udziatéw w RET-ALL Sp. z 0.0. w ramach reorganizacji struktury Grupy Kapitatowej APN Promise.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 22/2019 z dnia 20 listopada 2019 roku.

Umowa sprzedazy udziatéw w kapitale zaktadowym spétki Supremo Sp. z 0.0.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 20 listopada 2019 roku zawart z firmg Tomasz Bator Sp. z 0.0. (Kupujacy)
Umowe sprzedazy 25 udziatow spoétki Supremo Sp. z o.0., stanowigcych 20% (dwadzieScia procent)
kapitatu zaktadowego za kwote tgczng 170.000,00 PLN (sto siedemdziesiat tysiecy ztotych) za wszystkie
sprzedawane Udziaty. Cena sprzedazy, o ktérej mowa powyzej, zostanie uiszczona przez Kupujgcego
przelewem w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia zawarcia Umowy. Pozostate warunki umowy nie odbiegajg
od powszechnie stosowanych dla tego typu umow. Zarzad APN Promise S.A. podjat decyzje o sprzedazy
udziatéw w Supremo Sp. z 0.0. w ramach reorganizacji struktury Grupy Kapitatowej APN Promise.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 23/2019 z dnia 20 listopada 2019 roku.
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Powiadomienie o nabyciu znacznego pakietu akgji.

W dniu 26 listopada 2019 roku Zarzad APN Promise S.A. otrzymat Powiadomienie o nabyciu znacznego
pakietu akcji przez osobe powigzang z Prezesem Zarzadu APN Promise S.A. Zgodnie z Powiadomieniem
Piotr Paszczyk Sp. z 0.0. — podmiot powigzany z Prezesem Zarzgdu APN Promise S.A. nabyt w transakgji
pakietowej na Rynku NewConnect 120 000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji APN Promise S.A. za 3,50 (trzy
ztote 50/100) zt za jedng akcje.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 24/2019 z dnia 26 listopada 2019 roku.

Powiadomienie o zbyciu znacznego pakietu akcji.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 26 listopada 2019 roku otrzymat Powiadomienie o zbyciu znacznego
pakietu akcji przez osobe powigzang z Cztonkiem Zarzadu SEVENET S.A. - podmiotu nalezgcego do Grupy
Kapitatowej APN Promise. Zgodnie z powiadomieniem Tomasz Bator Sp. z 0.0. — podmiot powigzany z
Cztonkiem Zarzadu SEVENET S.A. (podmiot nalezgcy do Grupy Kapitatowej APN Promise S.A.) zbyt w
transakcji pakietowej na Rynku NewConnect 120 000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji APN Promise S.A. za
3,50 (trzy ztote 50/100) zt za jedng akcje.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 25/2019 z dnia 26 listopada 2019 roku.

Zawarcie aneksu do Umowy autoryzacji dla partnera handlowego.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 27 listopada 2019 roku zawart z jednym z gtéwnych partnerdéw
biznesowych (dalej "Partner") aneks (dalej "Aneks") do Umowy autoryzacji partnera handlowego
zawartej na czas nieokreslony (dalej "Umowa"), o ktérej Spotka informowata w raporcie biezgcym nr
18/2019 z dnia 17.10.2019 r. Poprzez zawarcie Aneksu Spotka zobowigzata sie do ciggtego podnoszenia
standardéw w ramach Systemu Compliance obowigzujgcego w Spdice. Dla zachowania nalezytego
nadzoru nad terminowoscig oraz efektywnoscig wprowadzania przez Spotke uaktualnien do Systemu
Compliance, Partner ograniczyt termin obowigzywania Umowy do 6 miesiecy od dnia zawarcia Aneksu z
opcja dalszego zawierania Umowy na kolejne 6 miesieczne okresy. Powyzszg informacje Zarzad Spoéfki
uznat za istotng ze wzgledu istotno$¢ wspotpracy z Partnerem dla dalszego rozwoju Spotki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 26/2019 z dnia 27 listopada 2019 roku.

Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji.

Zarzad APN Promise S.A. otrzymat w dniu 30 grudnia 2019 roku Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji
przez Cztonka Rady Nadzorczej Panig Marzenne Paszczyk. Zgodnie z Powiadomieniem Pani Marzena
Paszczyk nabyta 2 000 (dwa tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii H w wyniku realizacji uprawnien
wynikajgcych z warrantow subskrypcyjnych serii F uprawniajgcych do objecia akgji serii H.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 27/2019 z dnia 30 grudnia 2019 roku.
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Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji.

Zarzad APN Promise S.A. otrzymat w dniu 30 grudnia 2019 roku Powiadomienie o nabyciu pakietu akcji
przez Cztonka Rady Nadzorczej Pana Adama Cara. Zgodnie z Powiadomieniem Pan Adam Car nabyt 2 000
(dwa tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii H w wyniku realizacji uprawnien wynikajgcych z warrantow
subskrypcyjnych serii F uprawniajgcych do objecia akc;ji serii H.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 28/2019 z dnia 30 grudnia 2019 roku.

Realizacja zaméwien z Microsoft EMEA Operations Centre spetfniajacych facznie kryterium umowy
istotnej.

W okresie od dnia 29 czerwca 2019 roku do dnia 30 grudnia 2019 roku, tgczna wartos¢ zaméwien
ztozonych i optaconych przez Spétke do firmy Microsoft EMEA Operations Centre przekroczyta 20 %
przychoddw netto ze sprzedazy Grupy Kapitatowej APN Promise, za okres ostatnich czterech kwartatow
obrotowych, tj. kwote 120 634 292,89 zt (sto dwadziescia miliondw szeséset trzydziesci cztery tysigce
dwiescie dziewiecdziesigt dwa ztote 89/100) APN Promise S.A. sktada zamdwienia w firmie Microsoft
EMEA Operations Centre w ramach ramowej umowy partnerskiej zawartej w dniu 25 sierpnia 2012 r.
Zamoéwienia dotyczg dostarczenia licencji na oprogramowanie Microsoft przeznaczone dla duzych i
Srednich przedsiebiorstw. Zamdéwienia nie zawierajg specyficznych warunkéw odbiegajgcych od
warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu umoéw, w tym w zakresie kar umownych. Emitent
uznat niniejszg umowe za istotng ze wzgledu na jej wartosc.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym ESPI nr 29/2019 z dnia 30 grudnia 2019 roku.

Przydziat akcji dla pracownikéw spétki. A.P.N. Promise Spétka Akcyjna.

Zarzad APN Promise S.A. w dniu 30 grudnia 2019 roku wykonujgc postanowienia Regulaminu Programu
Motywacyjnego dla Pracownikow Spotki przyjat zapisy na 93.000 (dziewiecdziesigt trzy tysigce) akcji
zwyktych na okaziciela serii H realizujgc uprawnienia pracownikdéw i wspoétpracownikdw Spétki,
wynikajgce z 93.000 (dziewiecdziesieciu trzech tysiecy) warrantdw subskrypcyjnych serii F.
W wykonaniu postanowien Uchwaty nr 8 z dnia 11 marca 2015 roku Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia APN Promise S.A., na podstawie zapisOw na akcje serii H oraz w zwigzku
z optaceniem w/w akcji, Zarzad Spatki dokonat przydziatu 93.000 (dziewieddziesieciu trzech tysiecy) akcji
zwyktych na okaziciela serii H po cenie nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, uprawnionym
pracownikom i wspdtpracownikom Spofki.

Spotka informowata o powyzszym raportem biezgcym EBI nr 20/2019 z dnia 30 grudnia 2019 roku.

2.3.0siagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

Spoétka APN Promise S.A. nie prowadzita w 2019 roku dziatai zwigzanych z badaniami i rozwojem.
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3. Sytuacja finansowa Spotki.

WYBRANE DANE FINANSOWE NA PODSTAWIE SPRAWOZDANIA

FINANSOWEGO SPOtKI APN PROMISE S.A. PRZELICZONE NA EURO

Aktywa trwate
Aktywa obrotowe
Nalezne wptaty na kapitat

PLN

Na dzien
31.12.2019 roku

14 992 547,09
156 962 722,48

Na dzien

31.12.2018 roku

16 381 323,63
226 412 707,13

EUR

Na dzien

Na dzien

31.12.2019 roku 31.12. 2018 roku

3520616,91
36 858 687,91

3 809 610,15
52 654 117,94

(fundusz) podstawowy 0,00 0,00 0,00
Udziaty (akcje ) wiasne 11204 174,57 0,00 2605 621,99
Aktywa razem 171955 269,57 253998 205,33 40379304,82 59 069 350,08
Kapitat wiasny 25000 909,67 34 657 920,02 5 870 825,33 8 059 981,40

Zobowigzania i rezerwy na
zobowigzania

Pasywa razem

146 954 359,90

171 955 269,57

219 340 285,31

253 998 205,33

34 508 479,49

40 379 304,82

51009 368,68

59 069 350,08

PLN EUR

Rok zakonczony
dnia 31.12.2018

Rok zakonczony
dnia 31,12.2019

Rok zakoriczony Rok zakornczony
dnia 31.12.2019 dnia 31.12.2018
Przychody netto ze

. 572 657 537,37
sprzedazy

508 964 324,54 133 120446,64 119 281 990,33

Zysk/strata na sprzedazy 7 010 603,31 12 016 338,30 1629 690,67 2816 175,28
Zysk/strata na dziatalnosci 680684588 1074456978 158232505  2518120,83
operacyjnej

Zysk/strata brutto 7 237 907,62 9 676 820,52 1682 530,02 2 267 880,78
Zysk/strata netto 5232522,62 7 242 998,52 1216 356,55 1697 484,95
Przeptywy Srodkéw

pienieznych z dziatalnosci -1 543 086,72 26 957 593,50 -358 707,22 6 317 840,47
operacyjnej

Przeptywy Srodkéw

pienieznych z dziatalnosci 981 619,71 -571 437,63 228 188,13 -133 923,37
inwestycyjnej

Przeptywy Srodkéw

pienieznych z dziatalnosci -19 200 751,07 10441 284,84 -4 463 422,54 2447 042,31

finansowej

Wybrane dane finansowe zostaty przeliczone na euro wedtug nastepujgcych zasad:

- pozycje aktywow i pasywow - sredni kurs euro ogtoszony przez Narodowy Bank Polski obowigzujgcy na

ostatni dzien roku obrotowego.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku

4,2585

Na dzien 31 grudnia 2018 roku

4,3000

- pozycje rachunku zyskéw i strat oraz rachunku przeptywoéw pienieznych - kurs stanowiacy srednig
arytmetyczng Srednich kurséw euro ogtaszanych przez Narodowy Bank Polski obowigzujacych na

ostatni dzien kazdego miesigca roku obrotowego.

Rok zakonczony dnia 31 grudnia 2019

4,3018

Rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018
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4. Informacja o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka, zmiany cen, utraty ptynnosci,
przyjetych przez Spétke metodach zarzgdzania ryzykiem finansowym.

Spdétka nie posiada, ani nie emituje pochodnych instrumentéw finansowych przeznaczonych do obrotu.
Dla naleznosci, ktére nie sg objete odpisem Spdtka nie widzi istotnego ryzyka niesciggalnosci, biorgc pod
uwage aktualng sytuacje finansowg odbiorcow i przeszte doswiadczenia.

Zarzad Spotki ocenia, ze na dzien bilansowy maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe siega petnej
wysokosci salda naleznosci z tytutu dostaw i ustug.

Zdaniem Zarzadu Spotki nie wystepuje znaczaca koncentracja ryzyka kredytowego, gdyz Spotka posiada
wielu odbiorcédw. Spdétka podejmuje dziatania majgce na celu ograniczenie ryzyka kredytowego
polegajgce na: sprawdzeniu wiarygodnosci odbiorcéw i monitorowaniu sytuacji odbiorcy.
Uwzgledniajgc powyzsze, w ocenie Zarzadu Spétki, ryzyko kredytowe zostato ujete w sprawozdaniu

finansowym poprzez utworzenie odpiséw aktualizacyjnych.

5. Przewidywany rozwdj Spéfki.
W 2020 roku Zarzad planuje dalszy rozwéj dziatalnosci handlowej prowadzacy do wzrostu przychododw ze
sprzedazy oraz zwiekszenia zysku. W ocenie spotki czynniki, ktére bedg miaty wptyw na osiggniete przez
nig wyniki finansowe w 2020 roku
Czynniki zewnetrzne:
e Pandemia koronawirusa Covid 19 — wprowadzenia stanu epidemicznego na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej
o  Efekt sezonowosci charakterystyczny dla branzy informatycznej,
e  Wysoka konkurencja w sektorze IT, spowolnienie gospodarcze powodujgce odsuniecie w czasie
decyzji inwestycyjnych kontrahentow,
e  Ryzyko kursowe utrudniajgce wycene i kalkulacje rentownosci projektéw realizowanych w
dtuzszej perspektywie czasowej np. na przestrzeni 2 lat.
Czynniki wewnetrzne:
e  Wozrost kosztow prowadzonej dziatalnosci zwigzany z koniecznoscig wprowadzenia pracy zdalnej
dla pracownikéw Spétki.
e  Optymalizacja kosztéw operacyjnych,
e Skoncentrowanie uwagi na dziatalnosci innowacyjnej, cechujacej sie wysokg dochodowoscig, w

tym w szczegdlnosci na produktach i ustugach wtasnych.

6. Wskazanie czynnikow ryzyka zwigzanych z dziatalnoscig Spétki.

Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Emitenta.

Ryzyko zwigzane z pandemig koronawirusa

W zwigzku z pandemig koronawirusa SARS-CoV-2 w 2020 roku, ogtoszong na catym Swiecie

Zarzad Spotki przeanalizowat uwarunkowania, ktére mogg miec potencjalny wptyw na prowadzong przez
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Spoétke dziatalno$é. W Spoétce wdrozono procedury majgce na celu minimalizacje ryzyka ewentualnego
zakazenia poprzez skierowanie pracownikéw do wykonywania pracy zdalnej, oraz wprowadzono
procedury sanitarno-epidemiologiczne skierowane do pracownikdéw, ktérych zadania uniemozliwiajg
wykonywanie ich zdalnie. Wprowadzono ograniczenie bezposrednich kontaktéw z klientami do
bezwzglednie koniecznych do realizacji ustug wynikajgcych z zawartych kontraktow.
W ocenie Zarzadu podjete dziatania zapobiegty niekontrolowanemu rozwoju ognisk choroby wsrdod
cztonkéw zespotu, aczkolwiek nie mozina wyeliminowaé ryzyka zakazenia wsrdd pracownikéow, tym
samym utrudnied w prowadzeniu dziatalnosci zwigzanych z brakiem dostepnosci pracownikéw.
Pandemia koronawirusa moze wptyng¢ na zatory ptatnicze i problemy z odzyskaniem naleznosci. Spétka
podjeta dziatania zmierzajgce do skutecznego Sciggania naleznosci.
Powyzsza ocena zostata sporzgdzona zgodnie z najlepszg wiedzg Spotki na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania. Z uwagi na nieznany czas trwania pandemii oraz fakt, iz dotychczasowe dynamiczne
zmiany sytuacji w zwigzku z pandemia koronawirusa Zarzad nie jest w stanie oszacowac¢ wptywu pandemii
COVID-19 na wyniki i sytuacje Spotki i Grupy w Srednim i dtugim okresie.

Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikow.
Sukces rynkowy Emitenta oparty jest w gtdwnej mierze na kluczowych pracownikach.
W zwigzku ztym, dalszy rozwdj Emitenta zalezny jest od zdolnosci Emitenta do utrzymania,
motywowania i szkolenia obecnych pracownikéw oraz pozyskiwania nowych. Zwigzane jest to z bardzo
duzym popytem na specjalistow w branzy informatycznej. Emitent dostrzega takze ryzyko nieosiggniecia
zatozonych celéw biznesowych ze wzgledu na przejsciowe wakaty na stanowiskach kierowniczych. Zarzad
Spotki, w celu przeciwdziatania takiemu zjawisku, prowadzi polityke wzrostu kadry menedzerskiej wraz z
firma i wieloletniego jej ksztatcenia. Dodatkowo Zarzad Spdétki monitoruje rynek pracy dostosowujac
polityke ptacowa do rynkowych tendencji. Jednak mimo tak prowadzonej polityki nie mozna wykluczyé
fluktuacji kadr spowodowanej dziataniem firm doradztwa personalnego lub aktywizacji sie konkurenciji.
Ewentualna utrata kluczowych pracownikow moze doprowadzi¢ do znaczacego ograniczenia
konkurencyjnosci Emitenta, w efekcie przyczyniajac sie do pogorszenia wynikow finansowych.

Ryzyko zwigzane ze wzrostem kosztéw pracowniczych.
Wysoko wyksztatcona i posiadajgca odpowiednie doswiadczenie zawodowe kadra to podstawowe zasoby
operacyjne Emitenta. Koszty wynagrodzen pracowniczych, wraz ze sktadkami na ubezpieczenie
spoteczne, aktualnie nie przekraczajg 50% kosztéow operacyjnych Emitenta. Utrzymanie obecnej kadry
oraz pozyskiwanie nowych pracownikéw powoduje ryzyko wzrostu wynagrodzen czyli wzrostu kosztow
pracowniczych (wynagrodzenia z narzutami) dla Spétki. Niespodziewany wzrost tej kategorii kosztow
moze doprowadzi¢ do obnizenia wynikéw finansowych osigganych przez Spétke.

Ryzyko zawigzane z nieosiggnieciem zatozonych planéw finansowych.
Istotnym zagrozeniem zwigzanym z dziatalnosciag podmiotu jest brak realizacji planéw (celow)
finansowych zatozonych w planach biznesowych. Dla zapewnienia realizacji poczynionych zatozen
finansowych Zarzad powotat strukture firmy opartg na zasadzie ,Profit Center”. Zasada ta méwi o tym,
ze pracownicy motywowani sg do uzyskiwania zaplanowanych wynikéw i rozliczani s w trybie
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cokwartalnych raportéw z osiggniec. Przyjecie takiej praktyki znaczgco zwieksza mozliwosci osiggniecia
prognozowanych wynikéw finansowych. Jednak nie ma pewnosci, ze mimo tak prowadzonego programu
motywacyjnego, sytuacja rynkowa nie utrudni lub wrecz uniemozliwi uzyskanie zaktadanych celdw.
Wystgpienie niekorzystnych okolicznosci rynkowych moze mie¢ istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢,
sytuacje finansowa, wyniki lub perspektywy rozwoju Emitenta.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem Spétki od gtéwnych odbiorcéw.
Realizacja kontraktdw zawartych z kluczowymi odbiorcami, zwtaszcza w obszarze umdéw Microsoft typu
LAR, bedzie miata istotny wptyw na przychody uzyskiwane przez Emitenta w najblizszych latach. Utrata
kluczowych klientéw moze spowodowal stosunkowo duzy spadek przychodéw Spoétki. Do dnia
sporzadzenia niniejszego raportu nie wystepujg zadne okolicznos$ci, ktdre mogtyby uzasadnié rozwigzanie
lub pogorszenie warunkéw wykonania ktéregokolwiek z kluczowych kontraktéw zawartych przez
Emitenta. Nie mozna jednak wykluczyé, ze ewentualna utrata ktéregokolwiek z klientédw lub pogorszenie
warunkoéw finansowych swiadczonych ustug moze miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje
finansowa, wyniki lub perspektywy rozwoju Emitenta.

Ryzyko zwigzane z procesem pozyskiwania nowych kontraktéw.
Dziatalnos¢ w sektorze informatycznym w jaki porusza sie Spotka charakteryzuje sie tym, ze istotna czesc
zamoéwien stanowigcych zrédta przychodu dla Emitenta jest rozstrzygana w formie przetargdw. Nie ma
jednak pewnosci, ze Spétka w przysztosci bedzie w stanie pozyskiwaé nowe zamodwienia, ktdrych
realizacja zapewni osiggniecie satysfakcjonujgcego poziomu przychodéw. Ponadto strategia Spoétki opiera
sie w znacznej czesci na zatozeniu, ze rynek IT w Polsce bedzie rosngcy co powinno umozliwi¢ zdobycie
nowych kontraktéw. Niezrealizowanie sie opisanych zatozeA moze mie¢ istotny negatywny wptyw na
dziatalno$é, sytuacje finansowa, wyniki lub perspektywy rozwoju Emitenta.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od dostawcow kluczowych rozwigzan.
Specyfika dziatalnosci Emitenta polega na bliskiej wspotpracy z miedzynarodowymi korporacjami,
bedacymi dostawcami kluczowych dla Emitenta rozwigzan informatycznych, technologii i sprzetu.
Przewazajgca czesc korporacji stosuje strategie obecnosci na polskim rynku polegajgcg na wspodtpracy z
miejscowymi przedsiebiorstwami, ktérych rola polega na implementacji oprogramowania oraz
prowadzeniu dziatan serwisowych, szkoleniowych i aktualizacji implementowanego oprogramowania.
Istnieje ryzyko, Ze najwazniejsi partnerzy Emitenta zmienig swoje strategie, decydujgc sie na
przeprowadzanie wymienionych dziatan samodzielnie. W takim wypadku Emitent utracitby w znacznym
stopniu zdolno$¢ do prowadzenia dziatalnosci operacyjnej, tym samym pogorszeniu ulegltyby jego wyniki
finansowe.

Ryzyko cofniecia posiadanych zezwolen i licencji.
Znaczna cze$¢ obrotéw firmy pochodzi ze sprzedazy oprogramowania Microsoft (w szczegdlnosci licencji
Enterprise Agreement). Ryzyko zwigzane z utratg prawa sprzedazy produktow w oparciu o umowe z firmg
Microsoft oceniane jest na niewielkie, jednak nie mozna go wykluczy¢. Przyczyng utraty licencji, moze by¢
niespetnianie wymogow narzuconych wobec partneréow przez firme Microsoft. Jednym z gtéwnych
obostrzen jest regulowanie w terminie ptatnosci wobec tego producenta. Dla zapewnienia realizacji
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ptatnosci w terminie, Spotka projektuje sciezke finansowg i dba o ptynnosc¢ finansowg, aby nie doszto do
opdznien w realizacji zobowigzan.

Ryzyko zwigzane z sezonowoscig przychodow.
Specyfika branzy informatycznej objawia sie znacznymi, sezonowymi wahaniami wysokosci osigganych
przychoddéw. Zwykle najwieksze przychody Emitent notuje w czerwcu oraz w czwartym kwartale. W celu
sezonowego wyrdéwnania przychodéw Emitent stosuje dtugookresowe umowy i dywersyfikuje portfolio
oferowanych ustug, wtgczajgc w to rowniez dziatalno$é wydawnicza.

Ryzyko zwigzane ze zmianami technologicznymi w branzy i rozwojem nowych produktow.
Specyfika branzy Emitenta polega na bardzo szybkim rozwoju oferowanych produktéw i ich
zastepowaniem przez nowe. Szybkos$¢ rozwoju produktéow implikuje ich krétki cykl zycia. Wigze sie to z
koniecznoscig ciggtego dostosowywania oferty Emitenta do zmian rynkowych. W celu utrzymania
konkurencyjnej pozycji na rynku wymagane jest prowadzenie prac rozwojowych i inwestowanie w nowe
produkty. Emitent monitoruje aktualne tendencje na rynku technologii i odpowiednio dostosowuje i
unowoczesnia swojg oferte. Istnieje jednak ryzyko pojawienia sie na rynku nowych rozwigzan, ktére
spowodujg, ze produkty i ustugi oferowane przez Spdétke stang sie nieatrakcyjne i nie zapewnia
spodziewanych wptywéw co skutkowatoby nieuzyskaniem wspdtmiernych korzysci w stosunku do
ponoszonych kosztdw. Wystgpienie ktdrejkolwiek z tych okolicznosci moze mieé istotny negatywny

wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowg, wyniki lub perspektywy rozwoju Emitenta

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem Emitenta.

Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji.
Rynek ustug informatycznych w Polsce charakteryzuje sie bardzo intensywng konkurencjg oraz jej
szybkim wzrostem. Gtéwnymi konkurentami Emitenta sg zaréwno krajowi dostawcy oprogramowania,
jak i dostawcy globalni. Konkurencjg dla Spétki sg inne podmioty posiadajgce status Licencing Solution
Partner, takie jak: Asseco Systems S.A., Comparex Sp. z 0.0., Hewlett — Packard Polska sp. z 0.0., Sygnity
S.A,, SoftwareOne Sp. z 0.0., Integrated Solutions Sp. z 0.0. oraz Crayson Sp. z 0.0. i t-Systems Sp. z 0.0.
Zarzad A.P.N. Promise S.A. Sledzi informacje i pojawiajgce sie dokumenty na temat wymienionych
podmiotdw, analizujgc ich wyniki finansowe, zawierane kontrakty o istotnym dla w/w spétek znaczeniu,
stany osobowe i osoby kluczowe odpowiedzialne za biznes w celu zdobycia wiedzy na temat sukceséw
i porazek swojej konkurencji. Istnieje prawdopodobienstwo, ze konkurencja na rynku bedzie sie nasilata
oraz, ze na rynku pojawig sie nowi konkurenci. Istnieje takze ryzyko, ze dotychczasowi partnerzy Emitenta
rozpoczng samodzielne wprowadzenie swoich produktéw na rynek i ich samodzielng implementacje i
obstuge. W takim wypadku zdolnos¢ Emitenta do konkurowania zostataby w znacznym stopniu
ograniczona, co mogtoby negatywnie wptyngé na osiggane wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane ze zmianami kurséw walut.
Wiele dtugoterminowych kontraktdw zawartych przez Spétke na dostawy produktéw i ustug, (np. umowy
LAR dotyczace sprzedazy licencji na oprogramowanie do duzych podmiotéw gospodarczych) lub
krétkoterminowe umowy na dostawy produktédw importowanych, denominowanych jest w walucie obcej
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(najczesciej w EUR lub USD). W zwigzku z tym Spdtka narazona jest na ewentualne straty wynikajgce z
réznic w kursie waluty obcej w stosunku do ztotego w okresie od daty zawarcia kontraktu do daty
wystawienia faktury na rzecz odbiorcy krajowego. W strategii zwiekszania poziomoéw przychoddéw
Emitenta dopuszcza sie przejecie lub otwarcie spétek na rynkach europejskich innych niz Polska. Planuje
sie, ze walutami rozliczeniowymi utworzonych zagranicznych oddziatéw Spétki bedg waluty obowigzujgce
w krajach, w ktorych te oddziaty bedg prawnie zarejestrowane. Z uwagi na powyzsze, wahania kurséw
walut obcych mogg miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowg, wyniki lub
perspektywy rozwoju Emitenta. W celu minimalizowania ryzyka walutowego i przeciwdziataniu
wystgpieniu nieoczekiwanych kosztéw Emitent wykorzystuje strategie zarzadzania ryzykiem walutowym.
Ryzyko zwigzane z ogdlng sytuacjg makroekonomiczna.
Rozwdj sektora ustug informatycznych jest scisle skorelowany z ogdlng sytuacja makroekonomiczna.
Szczegdlnie istotne dla Emitenta jest tempo wzrostu PKB, stopa inflacji, kursy walut oraz poziom
naktadow inwestycyjnych w przedsiebiorstwach. Szczegdlnie w zakresie inwestycji w systemy
informatyczne i modernizacje, niekorzystna sytuacja gospodarcza moze przyczyni¢ sie do ograniczenia
przychoddéw osigganych przez Emitenta w wyniku ograniczenia naktadéw inwestycyjnych klientow.
Ryzyko zmiany przepiséw prawnych.
Czeste zmiany i nowelizacje aktéw prawnych regulujacych dziatalnosé Emitenta, szczegdlnie w zakresie
prawa podatkowego, przepisdw prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, prawa handlowego oraz
regulacji dotyczacych funkcjonowania rynku kapitalowego, mogg niekorzystnie wptywa¢ na
funkcjonowanie Emitenta. Dodatkowo istnieje ryzyko, ze czeste zmiany przepiséw prawa spowoduja, ze
Emitent nie bedzie stosowat najbardziej aktualnych przepiséw. Emitent minimalizuje to ryzyko poprzez
biezgce monitorowanie przepisdw oraz dostosowywanie sie do ich zmian.
Ryzyko stopy procentowe;j.
Wysokos¢ stop procentowych ma istotne znaczenie dla Emitenta poniewaz wptywa ona na koszt
kredytow i pozyczek oprocentowanych zmienng stopg procentowg. Gwattowny wzrost stoép procentowy
moze doprowadzi¢ do znaczacego wzrostu kosztow obstugi zobowigzan, w rezultacie negatywnie
wptywajgc na wynik finansowy Emitenta. W przypadku gdy poziom stép procentowych spadnie koszt
obstugi zobowigzan zostanie ograniczony, w rezultacie zwiekszona zostanie rentownos¢ Emitenta.
Ryzyko wystgpienia zdarzen nieprzewidywalnych.
Nieprzewidywalne zdarzenia, takie jak kataklizmy czy konflikty zbrojne, mogg mie¢ istotny i negatywny
wptyw na rynki finansowe, gospodarke kraju, a w konsekwencji na dziatalno$¢ Emitenta i realizowane

przez niego projekty.

7. Oswiadczenia

Oswiadczenie Zarzadu dotyczgce sprawozdania finansowego Spétki APN Promise S.A.
Niniejszym oswiadczamy, 7e wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe
i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz ze

odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansowg Spétki APN Promise
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S.A., jej wynik finansowy, oraz oswiadczamy, ze sprawozdanie z dziatalnosci Spétki APN Promise S.A.
zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spotki w tym opis podstawowych zagrozen i

ryzyk.

Oswiadczenie Zarzadu dotyczgce biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spétki APN
Promise S.A.

Niniejszym os$wiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujgcy badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa
oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujgcy badania tego sprawozdania spetnili warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

Oswiadczenie Zarzadu APN Promise S. A. dotyczace przestrzegania ,Dobrych Praktyk Spédtek
Notowanych na NewConnect” w 2019 roku.

Zarzad APN Promise S.A. informuje o zakresie stosowania przez Spétke ,,Dobrych Praktyk Spétek

Notowanych na NewConnect” stanowigcego zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 795/2008 Zarzadu Gietdy z
dnia 31 pazdziernika 2018 roku z pdzniejszymi zmianami.
1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjng, zaréwno
z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii, oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczeristwo oraz szeroki dostep do informacji. Spétka
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewnié¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i analitykami, umozliwiajgc transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowe;.

Zasada jest stosowana przez emitenta, z wyjgtkiem transmisji obrad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem Internetu oraz rejestracji jego przebiegu.

2. Spétka powinna zapewnié efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji
i perspektyw spoétki oraz sposobu jej funkcjonowania.
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3. Spdtka prowadzi korporacyjng  strone  internetowa i zamieszcza na niej:
3.1. podstawowe informacje o spotce i jej dziatalnosci (strona startowa),
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktorej emitent uzyskuje najwiecej
przychoddw,
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spofki,
Zasada jest stosowana przez Emitenta.
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3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje
0 powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie
mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spotki,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.6. dokumenty korporacyjne spoétki,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.7. zarys plandw strategicznych spofki,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.8. opublikowanie prognozy wynikéw finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje),

Zarzqd APN Promise S.A. podjgt decyzje o niepublikowaniu prognozy wynikow finansowych na rok 2019.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie
w wolnym obrocie,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w spétce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.11. (skreslony)
3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
3.15. (skreslony)
3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed
i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Zasada nie jest stosowana w czesci dotyczqcej umieszczania pytarnn w trakcie walnego

zgromadzenia. W Spdfce nie jest prowadzony szczegdtowy zapis przebiegu obrad walnego

zgromadzenia, zawierajgcy wszystkie wypowiedzi i pytania.
3.17. informacje na temat powoddéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku
obrad wraz z uzasadnieniem,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
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3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spdtka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerdw telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje animatora akcji emitenta,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spétki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposdb umozliwiajgcy
tatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien dokonywac aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

4, Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg, wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej co najmniej
w tym samym jezyku, w ktédrym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowigzujacymi emitenta.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

5. Spoétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
inwestorow indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej spoétki sekcje relacji inwestorskich znajdujacg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

6. Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spdtka
powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradcs.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

7. W przypadku, gdy w spotce nastgpi zdarzenie, ktdre w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, emitent niezwtocznie powiadamia o
tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw
i informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
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9.1. informacje na temat facznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorcze;j.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta
z tytutu swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
10. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspdtpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia jej
przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
13. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
13a. W przypadku otrzymania przez zarzagd emitenta od akcjonariusza posiadajacego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w spodtce, informac;ji o zwotaniu przez
niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku
z organizacjg i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3Kodeksu spotek handlowych.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni
roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdétowego uzasadnienia.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko
takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.
16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawierac co najmnie;j:

34



¢ informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzedn w otoczeniu rynkowym emitenta, ktdre
w ocenie emitenta mogg mieé w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,
e zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu biezgcego
w okresie objetym raportem,
¢ informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, choéby w czesci, miata miejsce
w okresie objetym raportem,
¢ kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu, ktore
dotyczg emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw inwestorow, w szczegdlnosci daty publikacji
raportow okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

Zasada nie jest stosowana przez Emitenta.
16a. W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku informacyjnego okreslonego
w Zatgczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku New Connect”) emitent powinien
niezwtocznie opublikowaé, w trybie witasciwym dla przekazywania raportéw biezgcych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgca zaistniatg sytuacje.

Zasada jest stosowana przez Emitenta.

17. (skreslony)

Piotr Paszczyk Pawet Kofakowski

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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